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Zadar, 18. lipnja 2020.

POZIV NA GLAVNU SKUPSTINU DRUSTVA TANKERSKA NEXT GENERATION d.d.

Na temelju odredbi ¢lanka 277. stavak 2. Zakona o trgovackim drustvima, Uprava drustva Tankerska Next Generation
brodarsko dionicko drustvo, sa sjediStem drustva u Zadru, B. Petranovica 4. (u daljnjem tekstu ,,Drustvo”ili ,TNG"),
je dana 18. lipnja. 2020. godine donijela odluku o sazivanju Glavne skupstine Drustva, te ovime dioni¢are Drustva
poziva na

GLAVNU SKUPSTINU Drustva Tankerska Next Generation d.d.
koja ce se odrzati dana 21. kolovoza 2020. godine s pocetkom u 11:00 sati u
sjedistu Drustva, BoZidara Petranovica 4, Zadar

sa sljedec¢im dnevnim redom:

1. Otvaranje Glavne skupstine, utvrdivanje nazocnih i zastupanih dionicara;

Razmatranje godisnjih financijskih izvjeséa Drustva za 2019. godinu, Izvjes¢e Uprave o stanju i poslovanju
Drustva za poslovnu godinu 2019., te Izvjesée Nadzornog odbora o obavljenom nadzoru vodenja poslova
Drustva u poslovnoj godini 2019.;

Odluka o upotrebi dobiti ostvarene u 2019.;

Odluka o davanju razrjesnice Upravi Drustva za poslovnu godinu 2019.;

Odluka o davanju razrjesnice ¢lanovima Nadzornog odbora Drustva za poslovnu godinu 2019.

Odluka o imenovanju revizora Drustva za poslovnu 2020. godinu

Odluka o imenovanju ¢lanova Revizijskog odbora

Odluka o davanju ovlasti Upravi drustva za stjecanje i raspolaganje vlastitim dionicama

Odluka o odobrenju Politike primitaka ¢lana Uprave i Nadzornog odbora

N
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Prijedlozi odluka Glavne skupstine:
Ad 3. Uprava i Nadzorni odbor Drustva predlazu Glavnoj skupstini donosenje sljedece odluke:
,Odluka o upotrebi dobiti za 2019. godinu
1. Utvrduje se da je drustvo Tankerska Next Generation d.d. u poslovnoj godini koja zavrSava 31. prosinca 2019.
ostvarilo neto dobit u iznosu od 23.340.242,46 kuna.
-Dio neto dobiti u iznosu 22.173.230,34 kuna raspodijelit ¢e se u zadrzanu dobit.

-Dio neto dobiti u iznosu 1.167.012,12 kuna raspodijelit ¢e se u zakonske rezerve.
2. Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.”
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Ad 4. Uprava i Nadzorni odbor Drustva predlazu Glavnoj skupstini donosenje sljedece odluke:

»,Daje se razrjesnica Upravi Drustva za poslovnu godinu 2019.“

Ad 5. Uprava i Nadzorni odbor Drustva predlazu Glavnoj skupstini donosenje sljedece odluke:

»,Daje se razrjesSnica ¢lanovima Nadzornog odbora Drustva za poslovnu godinu 2019.“

Ad 6. Nadzorni odbor Drustva predlaze Glavnoj skupstini donosenje sljedece odluke:
,Drustvo Deloitte d.o.o., Radnic¢ka cesta 80, 10 000 Zagreb, OIB:11686457780 imenuje se revizorom Drustva za
poslovnu 2020. godinu.”
Ad 7. Uprava i Nadzorni odbor Drustva predlazu Glavnoj skupstini donosenje sljedece odluke:
,0Odluka o imenovanju ¢lanova Revizijskog odbora
1. Za ¢lanove Revizijskog odbora imenuju se gospodin Ante Gavran i gospodin Genarij Sutlovié¢ kao nezavisni
¢lanovi, uz prethodno imenovanog ¢lana Revizijskog odbora koji je ujedno i ¢lan Nadzornog odbora
gospodina Marija Pavica.

2. Clanovi Revizijskog odbora imenuju se na mandat koji traje do 21.kolovoza 2024. godine.

3. Ova Odluka stupa na snagu i primjenjuje se danom donosenja.”

Ad 8. Uprava i Nadzorni odbor predlazu Glavnoj skupstini donosenje sljedece odluke:
,0Odluka o davanju ovlasti Upravi Drustva za stjecanje i raspolaganje vlastitim dionicama Drustva

1. Glavna skupstina Drustva ovlaséuje Upravu Drustva da stjece i raspolaze vlastitim dionicama Drustva
tijekom razdoblja od 5 godina odnosno od 21. kolovoza 2020. do 20. kolovoza 2025. godine, bez daljnjih
posebnih ovlastenja Glavne skupsStine Drustva.

2. Natemelju odredbi ove Odluke, Drustvo smije steci najviSe do 873.335 vlastitih dionica, pod uvjetom da
niti u jednom trenutku na vlastite dionice zajedno s vlastitim dionicama koje Drustvo ve¢ ima ne otpada
vise od 10% temeljnog kapitala Drustva.

3. Ovlascuje se Uprava Drustva da stjece i raspolaZe vlastitim dionicama Drustva iskljudivo putem
organiziranog trzista kapitala za iznos od najmanje 90% i najvisSe 110% prosjec¢ne cijene dionica Drustva koja
je ostvarena na uredenom trzistu tijekom prethodnog dana trgovanja na tom trzistu.

4. Uprava Drustva je ovlastena, uz suglasnost Nadzornog odbora, raspolagati vlastitim dionicama koje Drustvo
vec ima ili ¢e ih steci na temelju ove Odluke. Upravi Drustva za takva raspolaganja vlastitim dionicama, nije
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potrebna posebna odluka Glavne skupstine Drustva, pri ¢emu se ovom Odlukom iskljucuje u cjelini pravo
prvenstva postojecih dionicara, uz uvjet da ova odluka bude donesena ve¢inom od najmanje tri Cetvrtine
glasova temeljnog kapitala zastupljenog na Glavnoj skupstini prilikom njenog donosenja.

5. Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.”

Ad 9. Uprava i Nadzorni odbor Drustva predlazu Glavnoj skupstini donoSenje sljedece odluke:

Odobrava se Politika primitaka ¢lana Uprave i Nadzornog odbora prema tekstu koji je objavljen kao prilog pozivu za
ovu Glavnu skupstinu koji ¢ini sastavni dio ove odluke.

ObrazlozZenje prijedloga odluka Glavne skupstine:

Ad 2. ObrazloZenje uz Godisnja financijska izvjeséa Drustva za 2019. godinu, GodiSnje izvjeSce o stanju i poslovanju
Drustva za poslovnu godinu 2019., te Izvjes¢e Nadzornog odbora o obavljenom nadzoru vodenja poslova Drustva u
poslovnoj godini 2019.

Uprava i Nadzorni odbor obavjestavaju dioni¢are da su temeljem ¢lanka 300. d Zakona o trgovackim drustvima Uprava
i Nadzorni odbor utvrdili godiSnja financijska izvjeS¢a Drustva za poslovnu godinu 2019., te Glavna skupstina o istima
ne donosi odluku. Navedena financijska izvjes¢a ¢e se predociti Glavnoj skupstini Drustva zajedno s GodiSnjim
izvjeS¢em Uprave o stanju i poslovanju Drustva za poslovnu godinu 2019., te lzvjeS¢em Nadzornog odbora o
obavljenom nadzoru vodenja poslova Drustva u poslovnoj godini 2019.

Glavna skupstina pod ovom to¢kom dnevnog reda ne donosi odluku veé prima na znanje godi$nja financijska izvjeséa
drustva za 2019. godinu u sadrzaju kako su ih utvrdili Uprava i Nadzorni odbor.

Ad 3. ObrazloZenje uz prijedlog odluke o upotrebi dobiti

Uprava i Nadzorni odbor predlazu Glavnoj skupstini donoSenje odluke kojom ¢e se neto dobiti iz 2019. godine, u
ukupnom iznosu od 23.340.242,46 kuna raspodijeliti u zadrzanu dobit i zakonske rezerve.

Kao Sto je izrazito vidljivo iz nedavnih trendova, usporavanje globalne ekonomije zbog utjecaja i posljedica COVID-19
je neizbjezno. Poslovanje Drustva, koje je izrazito medunarodno, na kojem kontinuirano ostvarujemo 99% poslovnih
prihoda, sa sobom nosi brojne izazove u sasvim novom nepredvidivom ekonomskom okruzenju.

Tankerska Next Generation kontinuirano nastoji minimizirati rizik poslovanja ugovaranjem kombinacije zaposlenosti
flote brodarskim ugovorima na putovanje uz naglasene brodarske ugovore na vrijeme no volatilnost trziSta vozarina
zahtjeva povedéanu odgovornost za upravljanje rizikom likvidnosti.

Drustvo je poduzelo niz preventivnih mjera kako bi minimiziralo rizike poslovanja poput pravovremenog usmjeravanja
na osiguravanje prihoda temeljem diversificiranih dugorocnih brodarskih najmova sa prvorazrednim unajmiteljima,
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no rizici poslovanja i eventualnih otkazivanja pa i vjerojatnost da i najvec¢a imena financijski posrnu dakako postoje.
Drustvo kontinuirano prati plan i ostvareni tijek novca medutim TNG mora biti spreman snositi rizik suocavanja sa
eventualnim potesko¢ama u naplati sredstava.

Uprava postavlja odgovarajuci okvir za upravljanje rizikom likvidnosti s ciljem upravljanja kratkoro¢nim, srednjoro¢nim
i dugoro¢nim zahtjevima financiranja i likvidnosti uz rizik refinanciranja odnosno kamatni rizik koji proizlazi iz
dugorocnih kredita sa varijabilnom kamatnom stopom. Unutar Drustva se razmatra zadrzavanje likvidnosti na vi$oj
razini kako bi se moguce povrede financijskih obveza svele na minimum.

Drustvo se oslanja i na medunarodno refinanciranje koje je trenutno pod svojevrsnim moratorijem kod jednog djela
potencijalnih kandidata te je za ocekivati kako ¢e se njihovim povratom na trziste, financiranje biti nepovoljnije zbog
narusene monetarne stabilnosti i povecanih kreditnih rizika. Kontinuirana i objektivna procjena rizika, postat ce
klju¢na u sljedeéih 6 do 12 mjeseci.

Ove a i slijedecée godine Drustvo rashodovno opterecuju zahtjevi regulatornog okruzenja koji ukljucuju trosak uredaja
za procis¢avanje balastnih voda Sto moZemo svrstati u iznosu od oko 550.000 dolara po brodu (Sto ne ukljucuje trosak
isporuke i ugradnje).

Pored znacajnih iznosa dugoroc¢nih obveza po kreditima koji utjeCu na rizik tijeka novca, TNG ima i obveze prema
bankama koje zahtijevaju odrzavanje minimalne likvidnosti po transakcijskim ra¢unima po brodu.

Iz svega navedenog i iz nacela opreznosti, prijedlog Uprave je da se dobit Drustva iz prethodne 2019. godine u cijelosti
rasporedi u zadrzanu dobit i zakonske rezerve.

Odluka o ne isplati dividende u 2020. godini za 2019., temelji se na poslovnim rezultatima ostvarenima u prethodnoj
godini te predvidanjima trziSta u segmentu produkt tankera u 2020. i previdenim troskovima vezanim za refinanciranje
i pracenje regulatornog okruzenja ali prvenstveno zbog utjecaja COVID-19 na svjetsko gospodarstvo te nepredvidivog
trajanja i razmjera oporavka.

Ad 4. i 5. Obrazlozenje uz prijedlog odluke o davanju razrjesnice ¢lanovima Uprave i ¢lanovima Nadzornog odbora za
poslovnu godinu 2019.

Temeljem ¢lanka 276. Zakona o trgovackim drustvima Uprava i Nadzorni odbor predlazu Glavnoj skupstini donosSenje
odluke kojom se daje razrjesnica ¢lanovima Uprave Drustva te ¢lanovima Nadzornog odbora za poslovnu godinu 2019.
O davanju razrjesnice pojedinom ¢lanu Uprave odnosno ¢lanu Nadzornog odbora moze se glasovati odvojeno, ako

tako odluci Glavna skupstina ili ako to zatraze dionicari ¢iji udjeli zajedno ¢ine najmanje deseti dio temeljnog kapitala
Drustva.

Ad 6. ObrazloZenje uz prijedlog imenovanja revizora Drustva za poslovnu 2020. godinu
Temeljem €lanka 275. Zakona o trgovackim drustvima Nadzorni odbor predlaze Glavnoj skupstini donoSenje odluke o

imenovanju drustva Deloitte d.o.o., ZagrebTower, Radnicka cesta 80, 10 000 Zagreb, revizorom Drustva za poslovnu
godinu 2020.
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Ad 7. ObrazloZenje uz prijedlog o imenovanju ¢lanova Revizijskog odbora

Uz prethodno imenovanog ¢lana Revizijskog odbora koji je ujedno i ¢lan Nadzornog odbora gospodina Marija Pavica,
Nadzorni odbor predlaze dosadasnjeg ¢lana gospodina Genarija Sutloviéa i gospodina Antu Gavrana kao nezavisne
¢lanove. Gospodin Gavran i gospodin Sutlovi¢ neovisni su u odnosu na Drustvo i struc¢ni su u podrucju racunovodstva
i revizije.

Ad 8. ObrazloZenje uz prijedlog odluke o davanju ovlasti Upravi Drustva za stjecanje i raspolaganje vlastitim dionicama

U skladu s trziSnom praksom korporativnog upravljanja i mogucnosti koristenja vlastitih dionica u razli¢ite namjene
predlaZze se skupstini drustva prosiriti ovlast Upravi Drustva za upravljanje vlastitim dionicama na nacin definiran u
prijedlogu teksta odluke. Na ovaj nadin omogucava se Drustvu efikasno i transparentno upravljanje imovinom te
stjecanje i raspolaganje vlastitim dionicama prema kriterijima jasno definiranim odlukom.

Drustvo smije raspolagati vlastitim dionicama Sto ukljuCuje, ali se ne ograni¢ava na raspolaganje u okviru ESOP
programa; isplate dijela dobiti dionic¢arima Drustva; program dodjele opcijskih dionica; program nagradivanja ¢lanova
Uprave i drugih programa raspolaganja vlastitim dionicama usvojenih od strane Uprave uz suglasnost Nadzornog
odbora.

Ad 9. ObrazloZenje uz prijedlog odluke o odobrenju Politike primitaka ¢lana Uprave i Nadzornog odbora
Cilj utvrdene politike primitaka je objasniti osnovna nacela i temeljna polazista politike primitaka, utvrditi kriterije

politike primitaka, uskladiti i propisati transparentnost postupaka za utvrdivanje primitaka te uskladiti politiku sa
dugorocnim interesima Drustva.

POZIV | UPUTE DIONICARIMA ZA SUDJELOVANJE NA GLAVNOJ SKUPSTINI
(dalje u tekstu — Poziv, odnosno Upute)

Poziv, vrijeme i mjesto odrzavanja Glavne skupstine

1. Pozivaju se dionicari Tankerske Next Generation d.d. da sudjeluju u radu Glavne skupstine koja ¢e se odrzati
dana 21. kolovoza 2020. godine u sjediStu Drustva, BoZidara Petranovica 4, Zadar s poc¢etkom u 11:00 sati.

2. Registracija sudionika Glavne Skupstine obavljati ¢e se 21. kolovoza 2020. godine na ulazu u dvoranu u
sjediStu Drustva, od 9:45 sati do zaklju¢no 10:45 sati. Registracija nakon toga nece biti moguca te ljubazno
molimo dionicare da se registriraju na vrijeme. Naime, nakon zavrSetka registracije, oni dionicari ili njihovi
punomocnici, koji nisu prijavljeni na listi sudionika, ali su registrirani u srediSnjem depozitoriju, imaju pravo
prisustva na Glavnoj skupstini, ali ne¢e modéi koristiti pravo glasa.

3. Prigodom registracije dionicari, odnosno njihovi punomoc¢nici ili zastupnici moraju pokazati zakonom
propisanu vazecu identifikacijsku ispravu, a za punomocnike koji su pravne osobe, mora se predati i izvod iz
sudskog registra odnosno drugog odgovarajuceg registra u koji je upisana ta pravna osoba ili druga
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odgovarajuca javna isprava, ako to nije ucinjeno prigodom podnosenja prijave za sudjelovanje na Glavnoj
skupstini.

Sudjelovanje i glasovanje na Glavnoj skupstini

4. Na Glavnoj skupstini ima pravo sudjelovati svaki dionicar Drustva, koji svoje sudjelovanje, osobno ili putem
svog zastupnika odnosno punomocdnika, u pisanom obliku prijavi Drustvu, najkasnije Sest dana prije
odrzavanja Glavne skupstine u koji rok se ne uracunava dan prispijeca prijave Drustvu, odnosno najkasnije
14. kolovoza 2020. godine. Dioni¢arom Drustva s pravom sudjelovanja na Glavnoj skupstini smatra se pravna
i fizicka osoba koja je kao dionicar Drustva evidentirana u depozitoriju Sredisnjeg klirinskog depozitarnog
drustva d.d., Zagreb, posljednjeg dana za prijavu sudjelovanja u Glavnoj skupstini tj. 14. kolovoza 2020.
godine. Temeljni kapital Drustva podijeljen je u 8.733.345 redovnih dionica, od kojih svaki ima pravo na jedan
glas, umanjeno za 26.323 vlastitih dionica koje drzi Tankerska Next Generation d.d.

5. Prijava mora imati sljededi sadrzaj i priloge:

I Prijava za dionicara — fizicku osobu
- ime i prezime, prebivaliSte, adresu, OIB, broj rac¢una otvorenog u Sredisnjem klirinskom depozitarnom
drustvu d.d. i ukupan broj dionica toga dionicara

Il Prijava za dionicara — pravnu osobu

- tvrtka odnosno naziv pravne osobe, sjediste i adresa, OIB

- broj rac¢una otvorenog u SrediSnjem klirinskom depozitarnom drustvu d.d. i ukupan broj dionica toga
dionicara

- u privitku se dostavlja izvod iz sudskog registra ili drugog registra u koji je upisana pravna osoba odnosno
njegova preslika, ovjereni prijepis ili druga odgovarajuca javna isprava iz koje je vidljivo da je prijavu
potpisala osoba koja je po zakonu ovlastena zastupati tu pravnu osobu

Il Prijava koju podnosi punomo¢nik dionic¢ara

a) Punomocénik - fizicka osoba:
- ime i prezime, prebivaliste, adresu i OIB punomo¢énika
- popis dioni¢ara koje zastupa, za svakog od njih broj racuna otvorenog u Sredisnjem klirinsSkom
depozitarnom drustvu d.d. i ukupan broj dionica svih zastupanih dionicara
- u privitku prijave dostavljaju se i sve pojedinacne punomoci dionicara na preporuc¢enom obrascu

b) Punomoc¢nik - pravna osoba:

- tvrtka odnosno naziv, sjediste i adresa i OIB punomo¢énika

- popis dioni¢ara koje zastupa, za svakog od njih broj racuna otvorenog u Sredisnjem klirinsSkom
depozitarnom drustvu d.d. i ukupan broj dionica svih zastupanih dionicara

- u privitku prijave dostavljaju se pojedinacne punomocdi dionicara u pisanom obliku, a ako je dionicar
pravna osoba, u privitku se dostavlja i izvod iz sudskog registra ili drugog registra u koji je upisana pravna
osoba odnosno njegova preslika, ovjereni prijepis ili druga javna isprava iz koje je vidljivo da je punomoc¢
potpisala osoba koja je po zakonu ovlastena zastupati tu pravnu osobu
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6. Za maloljetnike i poslovno nesposobne ili ograni¢eno poslovno sposobne fizicke osobe prijavu podnosi i
zastupa zakonski zastupnik koji prijavi mora priloziti izvornik ili presliku odnosno ovjereni prijepis isprave iz
koje proizlazi njegov status zakonskog zastupnika.

7. Dionicare na Glavnoj skupstini mogu zastupati punomocdnici na temelju valjane pisane punomoci koju izdaje
dionicar, odnosno koju u ime dioni¢ara koji je pravna osoba izdaje osoba koja ga je po zakonu ovlastena
zastupati.

8. Drustvo ¢e najmanje 21 dan prije odrzavanja Glavne skupstine priopciti Poziv kreditnim odnosno financijskim
institucijama i udrugama dionicara koje su na proslogodisnjoj Glavnoj skupstini glasale u ime dionicara ili su
zatrazile da im se Poziv priopéi. U priopéenju ée se navesti mogucnost da dionicari glasuju na Glavnoj skupstini
putem punomoénika i putem udruge dionicara.

9. Punomoc za prijavu sudjelovanja i/ili glasovanje na Glavnoj skupstini mora sadrZavati ime i prezime odnosno
tvrtku, prebivaliSte odnosno sjediSte i adresu opunomoditelja, broj racuna u SrediSnjem klirinSkom
depozitarnom drustvu d.d., ukupan broj dionica, ime i prezime odnosno tvrtku, prebivaliSte odnosno sjediste
i adresu punomocnika, vlastorucni potpis opunomocitelja odnosno zakonskog zastupnika ili zastupnika po
zakonu, ako je opunomoditelj pravna osoba. Preporuca se koristenje obrazaca prijave za sudjelovanje na
Glavnoj skupstini i punomodi, koji se mogu dobiti u sjedistu Drustva, a dostupni su i na web stranici Drustva
www.tng.hr.

10. Prijava za sudjelovanje na Glavnoj skupstini i punomog, kao i svi prilozi moraju biti na hrvatskom jeziku ili ako
su na stranom jeziku moraju biti i prevedeni na hrvatski jezik od strane ovlastenog sudskog tumaca.

11. Prijave za sudjelovanje na Glavnoj skupstini predaju se neposredno Drustvu u njegovom sjedistu u Zadru, B.
Petranoviéa 4., ili se upucuju Drustvu preporucenim pismom na adresu:

Tankerska Next Generation d.d.,
B. Petranovica 4.
23 000 Zadar

12. Prijave za sudjelovanje na Glavnoj skupstini smatrat ¢e se pravodobno udinjenima ako su suglasno ovim
uputama predane ili putem poste uruc¢ene Drustvu najkasnije do 23:59 sata dana 14. kolovoza 2020. godine.
Dionicari koji svoje sudjelovanje na Glavnoj skupstini nisu uredno prijavili suglasno ovim Uputama ili koji
prijavi nisu prilozili ovim Uputama predvidene isprave neée imati pravo sudjelovati na Glavnoj skupstini.

13. Sukladno Statutu Drustva Glavna skupstina ne moZze valjano donositi odluke ako na njoj nisu osobno ili putem
punomocdnika prisutni dionicari koji imaju dionice koje predstavljaju najmanje polovicu temeljnog kapitala
Drustva (kvorum). Ako kvorum ne bi bio ostvaren Glavna skupstina ¢e se ponovo odrzati istog dana u 13:00
sati na istom mjestu i s istim dnevnim redom te ¢e ta Glavna skupstina valjano donositi sve odluke bez obzira
na iznos zastupljenog temeljnog kapitala. Dane punomodi vrijede i za tu Glavnu skupstinu.
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Prava dionicara na postavljanje pitanja, zahtjeva za dopunu dnevnog reda, stavljanje protuprijedloga te pravo na
obavijestenost

14.

15.

16.

17.

18.

Dionicari koji namjeravaju na Glavnoj skupstini postaviti pitanje u pogledu pojedine to¢ke dnevnog reda,
mole se da, radi efikasnije organizacije rada Glavne skupstine, to najave u pisanom obliku prigodom
podnosenja prijave za sudjelovanje na Glavnoj skupstini ili najkasnije prigodom registracije sudionika uoci
odrzavanja Glavne skupstine i da pritom naznace toc¢ku dnevnog reda na koju ¢e se pitanje odnositi kao i
njegov sadrzaj.

Dionicari koji zajedno imaju udjele u iznosu od dvadesetog dijela temeljnog kapitala Drustva imaju pravo
zahtijevati nakon $to je sazvana Glavna skupstina da se neki predmet stavi na dnevni red Glavne skupstine i
da se objavi, pri ¢emu se uz svaki novi predmet na dnevnom redu mora dati obrazloZenje ili prijedlog odluke.
Zahtjev za stavljanje novog predmeta na dnevni red dionicari dostavljaju Drustvu na adresu sjedista Drustva
(Tankerska Next Generation d.d., B. Petranovic¢a 4, 23 000 Zadar). Da bi se dopuna dnevnog reda mogla
valjano objaviti sukladno Zakonu o trgovackim drustvima, zahtjev za stavljanje novog predmeta na dnevni
red Skupstine, Drustvo mora primiti najmanje 30 dana prije odrzavanja Glavne skupstine, u koji rok se ne
uracunava dan prispijeéa zahtjeva Drustvu. Propust prethodno navedenog roka ima za posljedicu da
predloZene tocke dnevnog reda nisu valjano objavljene te se o njima na Glavnoj skupstini ne moze odlucivati.

Dionicari imaju pravo staviti protuprijedlog prijedlogu odluke koji je dala Uprava i/ili Nadzorni odbor o nekoj
tocki dnevnog reda. Protuprijedlog, s navodenjem imena i prezimena dionicara, obrazloZenja i eventualnog
stava Uprave, ¢e se priopditi kreditnim odnosno financijskim institucijama i udrugama dionicara koje su na
proslogodisnjoj Glavnoj skupstini glasali u ime dionicara, te ¢e se uciniti dostupnim dioni¢arima na web
stranici drustva (www.tng.hr), ako dioni¢ar najmanje 14 dana prije dana odrZzavanja Glavne skupstine dostavi
Drustvu na adresu sjedista Drustva (Tankerska Next Generation d.d., B. Petranovic¢a 4, 23 000 Zadar) svoj
protuprijedlog. Dan prispijeca protuprijedloga Drustvu ne uracunava se u ovaj rok od 14 dana. Ako se dionicar
ne koristi ovim pravom, to nema za posljedicu gubitak prava na stavljanje protuprijedloga na Glavnoj
skupstini. Navedeno se na odgovarajudi nacin primjenjuje i na stavljanje prijedloga dionicara o izboru ¢lanova
Nadzornog odbora ili o imenovanju revizora Drustva.

Uprava ¢e na Glavnoj skupstini dati svakome dioni¢aru na njegov/njezin zahtjev obavjestenja o poslovima
Drustva, ako je to potrebno za prosudbu pitanja koja su na dnevnom redu.

Materijali za Glavnu skupstinu za koje je to predvideno zakonom, su dostupni za razgledanje dioni¢arima u
sjedistu Drustva u Zadru, i to svakog radnog dana od dana objave Poziva do dana odrzavanja Glavne skupstine
u vremenu od 10:00 do 14:00 sati. Materijali ¢e istog dana biti objavljeni i dostupni na web stranici Drustva
(www.tng.hr).

Uprava

rd
Ve

John Karavanié
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05. lipnja 2020. godine

Politika primitaka

Politikom primitaka (dalje u tekstu: Politika) utvrduju se primitci ¢lana Uprave za rad u Tankerskoj Next
Generation d.d. (dalje u tekstu: Drustvo) vodeci racuna o usuglasenosti sa regulatornim okvirom. Uvodno
valja konstatirati da Tankerska Next Generation d.d. primjenjuje (novi) Kodeks korporativnog upravljanja
(dalje u tekstu: Kodeks) usvojen od Hanfe i Zagrebacke burze koji je na snazi od 1. sijecnja 2020.

Do uvjetovanih odstupanja od najbolje prakse prema Kodeksu dolazi zbog ograni¢ene primjenjivosti
odredenih odrednica na specifiénost Drustva.

Drustvo izvjeStava o svojim praksama korporativnog upravljanja za godinu koja je otpocela 1. sije¢nja 2019.
putem za to predvidenih upitnika kako bi se ustanovile postojece prakse Kodeksa kojim su obuhvadeni
primitci ¢lanova uprave i nadzornog odbora te su osnovani odgovarajuci odbori. Svaki ¢lan Odbora za
primitke (dalje u tekstu: Odbor) mora imati potrebnu visoku naobrazbu, znanja te profesionalnost za
izvrSavanje aktivnosti iz nadleznosti odbora. Nadzorni odbor je nadlezan za usvajanje, provedbu i nadzor
ove Politike. Clanovi Odbora imenuju se na mandat do isteka mandata Nadzornog odbora.

Politika primitaka Tankerske Next Generation d.d.

Dobra korporativna reputacija temelji se, izmedu ostalog i na transparentnost informacija te pridrzavanje
nacela dobrog korporativnog upravljanja koja na trzistu kapitala ima klju¢nu ulogu u osiguravanju zastite
ulagatelja, koja je jedna od klju¢nih odrednica podrzana i u politici primitaka u Drustvu.

Cilj utvrdene politike primitaka je;

e Objasniti osnovna nacela i temeljna polazista politike primitaka

e Utvrditi kriterije politike primitaka

e Uskladiti i propisati transparentnost postupaka za utvrdivanje primitaka
e Harmonizirati postupke i politiku sa dugoro¢nim interesima Drustva

e Naznaciti eventualne znacajne promjene u odnosu na prethodnu godinu

Temeljna nacela primitaka ¢lanova Uprave:

e uravnoteZenost svih elemenata primitaka i odgovornost za ostvarene rezultate

e trziSno uskladeno nagradivanje prema poslovima iste ili slicne sloZenosti

e nagradivanje na nacin da varijabilne isplate iskazuju ukupno ostvarenje ciljeva Drustva kao i osobni
doprinos ¢lana Uprave

o nefinancijski ciljevi definirani kroz kvalitetno i efikasno upravljanje ljudima koje u konacnici
pozitivno utjece na ugled i povjerenje u Drustvo.



Kljucni elementi primitaka su:

e  Fiksni primitci

O

Osnovna plac¢a — nije utemeljena na radnom ucinku vec se ispla¢uje mjese¢no. Osnovna
placa se uskladuje sa trzistem rada uvaZzavajuci okruzenje u kojem posluje.

e Varijabilni primitci

O

O

Godisnji bonus — namijenjen je nagradivanju radne uspjesnosti ¢lana Uprave a utvrduje se
na temelju ostvarenja financijskih i nefinancijskih ciljeva Drustva. Ciljevi se postavljaju na
bazi jedne godine i samo izvanredno na bazi vise godisnjih ciljeva. Godisnji bonus se u
pravilu isplacuje u tekucoj godini za prethodnu.

Ekvivalent od dvije osnovne plaée kao godisnji bonus za ostvarivanje financijskog cilja
Drustva u pravilu se isplaéuje u slucaju da ostvarenje EBITDA dosegne od USD 15 do 17
milijuna. Za EBITDA iznad USD 17 pa do 19 milijuna Cetiri osnovne place, dok je za EBITDA
iznad USD 19 milijuna ciljani godisnji bonus za ostvarenje godisnjeg financijskog rezultata
predvideno 6 osnovnih pla¢a. Rasponi EBITDA-e baziraju na prosje¢nom broju od Sest
brodova u floti, koji ¢e se po potrebi proratirati.

U svrhu utvrdivanja EBITDA-e za izracun godisnjeg bonusa ¢lana Uprave efekt prodaje
broda, bilo pozitivan ili negativan, iskljucuje se iz kalkulacije. Revizorski odbor je u svrhu
isplate bonusa duzan utvrditi EBITDA-u po tom kriteriju.

Maksimalni godisnji bonus za poslovnu godinu za ostvarivanje nefinancijskih ciljeva Drustva
uz diskrecijsko pravo Nadzornog odbora iznosi jo§ maksimalno dodatne dvije mjesecne
place. Svoje diskrecijsko pravo u ovu svrhu Nadzorni odbor utvrdit ¢e temeljem ostvarenja
godisnjeg plana.

- U slucaju loSe poslovne situacije ili opoziva i otkaza ¢lanu Uprave zbog skrivljenog
ponasanja Nadzorni odbor moZe donijeti odluku o neisplati dijela bonusa.

- Bonus se isplacuje samo ako je odrZiv uzimajuéi u obzir financijsko stanje Drustva
kao cjeline i ako je opravdan s obzirom na uspjesnost Drustva i ¢clana Uprave. Pri
uzimanju u obzir financijskog stanja Drustva bitan kriterij Cinit ¢e zadovoljenje
uvjeta i obveza iz ugovora o kreditiranju.

- U slucaju nastupa okolnosti propisanih zakonom ili drugim primjenjivim propisom,
Drustvo moze traziti vracanje isplacenih varijabilnih primitaka.

Dionice — Nadzorni odbor mozZe jednostrano odluditi da se godisnji bonus isplati dodjelom
vlastitih dionica Drustva koje su ukljuc¢ene u uredeno trziste, u kojem slucaju ¢lan Uprave
dionice stjece u trenutku u kojem bi inace primio nov€anu uplatu na ime bonusa.



Dodjela dionica sukladno pridonosi usmjerenosti ¢lana Uprave na odgovarajuéu ravnotezu izmedu
kratkoroc¢nih i dugorocnih ciljeva.

e Pogodnosti — nisu povezani sa radnim ucinkom

sluzbeni automobil dodijeljen na koristenje 24/7
dodatno zdravstveno osiguranje

polica osiguranja od nezgode

polica osiguranja od osobne odgovornosti
mirovinsko osiguranje - tre¢i mirovinski stup

O O O O O

Nadzorni odbor redovito analizira razinu pogodnosti i po potrebi revidira postojece i uvodi nove.

Politika primitaka za ¢lanove Uprave

Politiku primitaka Drustva za ¢lanove Uprave mora odrediti Nadzorni odbor u skladu sa politikom Drustva
a utemeljeno na preporukama Odbora za primitke. Razina primitaka ¢lana Uprave koji se uzimaju u obzir
pri odredivanju djela primitaka na temelju uspjesnosti poslovanja mora biti odgovarajuéa uzimajuci u obzir
dogovorenu strategiju, sklonost preuzimanju rizika, gospodarsko okruzenje unutar kojega Drustvo posluje
te place i uvjete radnika unutar Drustva.

Prilikom odredivanja razine primitaka Odbor za primitke odnosno Nadzorni odbor razmatrat ce i:

- Rukovodenje poslovima odnosno svakodnevno donosenje odluka, kao i upravljanje koje ukljucuje
i uspostavljanje vizije i standarde koji utjecu na te odluke.

- Upravljanje ukljucuje i pitanja kao $to su svrha drustva, odnosi s drugim osobama i ocekivano
ponasanje rukovoditelja i radnika drustva.

- Cinjenicu da Drustva s dobrim standardom upravljanja i transparentno$¢u lakde priviace kapital
zbog veéeg povjerenja ulagatelja.

- Korist koja ne nastaje samo za pojedinacna drustva nego za trZiste i gospodarstvo drzave u cjelini.

- Medunarodno okruZenje u kojem djeluju poslovni subjekt i na kojem ostvaruje prihode.

- Mogucnost privlacenja profesionalnog kadra sa adekvatnim iskustvom u specificnom brodarskom
segmentu poslovanja.

- Motiviranje i zadrzavanje kvalificiranih profesionalaca te njihova lojalnost.

- Zalaganje i odgovornost za koncept drustveno odgovornog poslovanja sto podrazumijeva sinergiju
brige o drustvu i okolisu, te strategije poslovnog razvoja kompanije $to u konacnici treba rezultirati
stvaranjem preduvjeta za odrZivi razvoj svih ukljucenih strana.

Drustvo s dobrim upravljanjem ima vise izgleda za dugorocni uspjeh, a od ¢ega koristi imaju oni koji ulazu
u drustvo, oni koji rade za drustvo, kao i gospodarstvo drzave. Drustva koja se ponasaju eticno i imaju
konstruktivne odnose s dionicima razvijaju dobar ugled, Sto pridonosi njihovom uspjehu.



Primitci ¢clanova Nadzornog odbora

Shodno skupstinskoj odluci Drustva od 1. kolovoza 2018. visina naknade utvrdena je u mjese¢nom iznosu
od 7.600,00 kuna bruto za c¢lanove, te u mjesecnom iznosu od 9.500,00 kuna bruto za predsjednika
Nadzornog odbora.

Razina primitaka predsjednika Nadzornog odbora te ostalih ¢lanova Nadzornog odbora odrazava njihovu
vremensku optereéenost i odgovornosti, ukljuujuci vremensku opterecenost i odgovornosti u odborima
Nadzornog odbora.

Primitci ¢lanova Nadzornog odbora nece ukljucivati varijabilne elemente ili druge elemente povezane s
uspjesnoscu poslovanja kako naknade povezane s uc¢inkom koje bi mogle ugroziti njihovu neovisnost i
objektivnost.

Za razliku od ¢lanova Nadzornog odbora, ¢lanovima Uprave, ciljevi za dobivanje bonusa povezanih s
rezultatima moraju biti izazovni kako bi se nagradivali rezultati. Ciljevi moraju biti osmisljeni tako da ¢lanovi
Uprave ne budu u iskusenju preuzimati prekomjerne rizike koji nisu u skladu sa strategijom ili se ponasati
neetic¢no.

Nadzorni odbor drustva, cije dionice su uvrStene na uredeno trziste radi trgovanja, odlucuje o sustavu
primitaka ¢lanova Uprave.

Revizija Politike
Politika se revidira jednom godisnje. Ukoliko nema promjena na snazi ostaje postojeca

politika. Ova politika stupa na snagu odobrenjem Odluke od strane Glavne skupstine Drustva.

Predsjednik Nadzornog odbora

vica Pijaca
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