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OTS HINA

Zagreb, 11. lipnja 2015.
PREDMET: Prijedlozi Odluka za Glavnu skupstinu

Sukladno odredbama Zakona o trzistu kapitala, ERSTE&STEIERMARKISCHE BANK d.d. sa
sjedidtem u Rijeci, Jadranski trg 3/a (u daljnjem tekstu: Banka) objavljuje prijedlog Odluke o
imenovanju revizora Banke za 2015. godinu i prijedlog Odluke o izmjenama Statuta Banke o kojima
¢e se, uz ostale todke dnevnog reda, odludivati na Glavnoj skupstini Banke koja ¢e se odrzati dana
17. lipnja 2015. godine u 9,00 sati, u poslovnim prostorijama Banke u Zagrebu, lvana Luci¢a 2:

a) prijedlog Odluke o imenovanju revizora Banke za 2015. godinu:

u,
Za revizora Banke za 2015. godinu imenuje se drustvo Emst & Young d.o.o., Milana Sachsa 1,
10000 Zagreb.

/]
Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja.”

b) prijedlog Odluke o izmjenama Statuta Banke:

,Temeljem odredbe &lanka 275., stavak 1., tocka 5. Zakona o trgovackim drustvima i Clanka 7.,
stavak 2., tocka 2.5. Statuta Banke, Glavna skupS$tina Banke donosi sljedecu

ODLUKU
0 izmjenama Statuta Banke

I
Mijenja se élanak 8. Statuta, na nacin da sada glasi:

Clanak 8.

NADZORNI ODBOR

(1) Nadzorni odbor nadzire vodenje poslova Banke. Ovlasten je pregledavati poslovne knjige i svu
dokumentaciju i imovinu Banke ukljuujuc¢i novac i vrijednosne papire, koje i kada to bude
smatrao potrebnim. U tu svrhu Nadzorni odbor moZe koristiti svoje ¢lanove /ili strucnjake.
Nadzorni odbor podnosi Glavnoj skup$tini pisano izvjeS¢e o obavljenom nadzoru i nalazima.
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(2) Nadzorni odbor ima pet (5), sedam (7), devet (9) ili jedanaest (11) ¢lanova u skladu s Odlukom
Glavne skupstine. Ako Nadzorni odbor ima sedam (7), devet (9) ili jedanaest (11) ¢lanova,
dioni¢ar ESB Holding GmbH ima pravo imenovati 2 (dva) ¢lana Nadzornog odbora. Preostale
¢lanove Nadzornog odbora bira Glavna skupStina.

(3) Mandat izabranog ¢lana Nadzornog odbora zapocinje na prvoj sjednici Nadzornog odbora
odrzanoj nakon Glavne skup$tine na kojoj je taj ¢lan izabran, ukoliko u vrijeme izbora Glavna
skupStina ne odluéi drugacije. Mandat zavrSava, ukoliko u vrijeme izbora Glavna skupstina ne
odluci drugadije, na kraju Cetvrte godidnje Glavne skup$tine koja bude uslijedila nakon one na
kojoj je ¢lan izabran. Glavna skupStina moZe opozvati izabranog ¢lana Nadzornog odbora prije
isteka njegovog mandata odlukom koja se donosi vec¢inom od najmanje 3/4 glasova dioni¢ara
prisutnih na Glavnoj skup$tini. Mandat ¢lanova Nadzornog odbora koje imenuju dioni¢ar ESB
Holding GmbH utvrduje se odlukom o imenovanju i ne moZe biti duzi od Cetiri (4) godine. Clanovi
Nadzornog odbora mogu biti ponovo izabrani ili imenovani.

(4) Clanom Nadzornog odbora moZe biti svaka fizicka osoba koja je potpuno poslovno sposobna.

(5) Clanom Nadzornog odbora ne mogu biti sljiedece osobe:

5. ¢lan Uprave Banke;

5.2. &lan nadzornog, odnosno upravnog odbora u 10 (deset) drustava,

8.3, &lan uprave, odnosno izvrsni direktor drustva koje je ovisno u odnosu na Banku,

5.4. &lan uprave drugog drustva ili banke u Cijem se nadzornom odnosno upravnom
odboru nalazi ¢lan Uprave Banke;

5.5. osoba koja ne ispunjava uvjete propisane Zakonom o trgovackim drustvima,

Zakonom o kreditnim institucijama i ostalim relevantnim propisima.

(6) Clanovi Nadzornog odbora izmedu sebe izabiru predsjednika Nadzornog odbora i njegovog
zamjenika.

(7) Nadzorni odbor moZe imenovati komisije iz redova svojih ¢lanova, koje komisije mogu takoder
ukljudivati struénjake iz raznih podrucja bankarskog poslovanja koji ¢e djelovati iskljucivo u
svojstvu savjetnika. Pored navedenog, Nadzorni odbor osniva odbore sukladno relevantnim
propisima.

(8) Nadzorni odbor donosi Poslovnik kojim se ureduje saziv i odrZavanje sjednica, postupak
odlucivanja, poloZaj komisija i njihova oviastenja.

(9) Nadzorni odbor djeluje na svojim sjednicama. Sjednicama Nadzornog odbora predsjedava
predsjednik Nadzornog odbora ili njegov zamjenik.

(10)  Sjednice Nadzornog odbora sazivaju se pozivom u pisanom obliku, koji se dostavija svim
élanovima, s dnevnim redom i svim materijalima koji se odnose na doti¢nu sjednicu. Nadzorni
odbor moZe odluciti da Nadzorni odbor moZe glasovati i odlucivati o prijedlogu u pisanom obliku
ili putem telefaksa, bez sazivanja sjednice.

(11)  Nadzorni odbor moZe valjano odlucivati ako je sjednica bila propisno sazvana u skladu s
odredbama prethodnog stavka i Poslovnika o radu Nadzornog odbora te ako je na sjednici
nazoéno vide od polovine njegovih &lanova. Clanove Nadzornog odbora koji nisu nazo¢ni moZe
zastupati po punomoéi bilo koji drugi &lan Nadzornog odbora koji je nazo¢an na sjednici, s time
da se punomoc¢ za zastupanje u pisanom obliku dostavija Nadzornom odboru prije sjednice.
Ukoliko se glasuje u pisanom obliku ili putem telefaksa, odluka je donesena ako je za
predloZenu odluku glasovala vecina od ukupnog broja &lanova i ako se takvom nacinu
odlucivanja nije usprotivio ni jedan ¢lan Nadzornog odbora.

(12)  Nadzorni odbor donosi odluke obi¢nom vec¢inom danih glasova.



(13) O tijeku sjednica Nadzornog odbora i njegovim odlukama vodi se zapisnik. Zapisnik
potpisuje predsjednik Nadzornog odbora ili njegov zamjenik. Zapisnik sacinjava zapisnic¢ar kojeg
imenuje predsjednik Nadzornog odbora.

(14)  Clanovi Nadzornog odbora duzni su ¢uvati kao povjerljive sve povjerljive podatke ili podatke
koji bi mogli predstavijati poslovnu tajnu Banke.

(15)  Nadzorni odbor odluéuje o svim pitanjima u skladu sa zakonom ili ovim Statutom, a osobito o

sljedecem:
15.1. imenovanju i opozivu ¢lanova i predsjednika Uprave;
15.2. sklapanju ugovora o radu sa ¢lanovima Uprave;
15.3. nadzoru nad radom Uprave;
15.4. pracdenju poslovnih aktivnosti Banke u pogledu primjene zakona, opcih akata Banke i
odluka Glavne skup§tine;
15.5. nadzoru financijskog i poslovnog knjigovodstva Banke;
15.6. nadzoru godi$njih financijskih izvjeS¢a Banke;
15.7. ispitivanju razloga neuspjeha u postizanju planiranih ciljeva;

15.8.

nadzoru nad poslovnim rezultatom Banke.

(16)  Nadzorni odbor moZe, uz suglasnost Uprave, prisustvovati sjednicama Uprave.

(17)  Sliedece odluke Uprave Banke bit ¢e podloZne suglasnosti Nadzornog odbora:

17.1.

17.2.

17.3.

17.4.

17.5.

17.6.

17.7.

17.8.

17:9.

17.10.

17.11.

17.12.

17.13.

17.14.

17.15.

odobravanje kredita ili izdavanje garancija za odobravanje, odnosno izdavanje kojih je,
prema opéim aktima Banke i/ili pozitivnim propisima, potrebna suglasnost Nadzornog
odbora osim u slucajevima iz stavka 18. i 21. ovog &lanka za koje je potrebna prethodna
suglasnost Nadzornog odbora;

stjecanje i prodaja udjela Banke u drugim dru$tvima i bankama u vrijednosti koja prelazi
iznos koji utvrdi Nadzorni odbor, osnivanje, stjecanje, prodaja i prestanak po odluci
Banke drustava ili poslovnica;

imenovanje &lanova uprave i nadzornog odbora u drustvima u kojima Banka drZi
vedinski udjel ili ima pravo nominiranja ¢lanova uprave, odnosno nadzornog odbora;
osnivanje i zatvaranje Bancinih podruznica, ovisnih druStava ili predstavnistava,

stiecanje i prodaja imovine u vrijednosti koja prelazi iznos koji utvrdi Nadzorni odbor,
davanje hipoteka, zaloga, jamstava na imovinu Banke, osim kada Banka stjece
vlasni¢ka prava kao osiguranje naplate svojih kredita i garancija;

davanje generalne punomodi zaposlenicima Banke koji spadaju u drugu linjju upravijanja
i prokure;

izdavanje novih dionica i sudjelovanje u izdavanju novih dionica od strane trecih osoba,
ukljudujudi i pruZanje usluga s tim u svezi i upis dionica, kojima se prelaze ogranic¢enja
koja utvrdi Nadzorni odbor;

uzimanje zajmova i kredita u iznosima koji prelaze iznos koji utvrdi Nadzorn/ odbor u
svakom pojedinom slucaju ili ukupno za jednu poslovnu godinu,

utvrdivanje i dono$enje politike zaposljavanja i Politike primitaka,

donos$enje Poslovnika o radu Uprave;

dono&enje Pravilnika o organizaciji banke i njegovih izmjena i dopuna te drugih opcCih
akata Banke, ukoliko je za njihovo dono$enje, sukladno pozitivnim propisima, potrebna
suglasnost Nadzornog odbora;

sklapanje ugovora o radu, ugovora o savjetovanju i "managerskih ugovora" kojima se za
Banku stvaraju tro$kovi koji prelaze iznos koji utvrdi Nadzorni odbor;

svaka nadelna odluka u svezi sa stvaranjem novih ili prestankom postoje¢ih podrucja
poslovanja;

sve ostale odluke za koje je, u skladu sa zakonom ili odlukom Glavne skupStine,
potrebna suglasnost Nadzornog odbora;

odobravanje srednjorocne i dugorocne strategije Banke kao i godiSnjeg, srednjoroc¢nog i
dugoro¢nog poslovnog plana;



17.16. sva ostala pitanja za koja Nadzorni odbor tako odluci.

(18) Prethodna suglasnost Nadzornog odbora potrebna je za sklapanje pravnih poslova zbog kojih bi
nastala ili se povecala izloZenost Banke na nacin da prelazi 50.000,00 kuna prema sljedecim

(19)

(20)

(21)

osobama:

18.1.

18.2.
18.3.

18.4.
18.5.
18.6.
18.7
18.8.

18.9.
18.10.

dioni¢ari Banke koji imaju 5 (pet) ili viSe posto dionica Banke s pravom glasa u Glavnoj
skupstini Banke;

¢lanovi Uprave i Nadzornog odbora te prokuristi Banke;

osobe koje s Bankom imaju ugovor o radu Cije odredbe impliciraju znacajan utjecaj tih
osoba na poslovanje Banke, odnosno koji sadrZi odredbe kojima se odreduje nagrada
za rad tih osoba po posebnim kriterijima koji se razlikuju od kriterija za osobe koje
imaju sklopljene standardne ugovore o radu, pod uvjetom da se ne radi o nekoj od
osoba iz tocke 18.1. ili 18.2. ovog stavka;

pravne osobe u kojima Banka, ¢lan Uprave, ¢lan Nadzornog odbora ili prokurist Banke
imaju sudjelujuci udio;

pravne osobe Giji je ¢lan upravnog ili nadzornog organa ili prokurist istodobno i ¢lan
uprave ili ¢lan nadzornog odbora ili prokurist Banke,

pravne osobe Giji ¢lan Uprave ima 10% ili viSe dionica Banke s pravom glasa u Glavnoj
skupstini Banke;

&lan Uprave, ¢lan Nadzornog odbora i prokurist drustva koje je, izravno ili neizravno,
matiéno drustvo Banke ili koje je drustvo kéi Banke;

treée osobe koje djeluju za racun osobe iz to¢aka 18.1. do 18.7. ovoga stavka u vezi s
poslovima kojima bi nastala ili bi se povecala izloZenost Banke,

fondovi imatelji dionica Banke;

osobe povezane s osobama iz todaka 18.1. do 18.7. ovog stavka, a na nacin da

. predstavijaju jedan rizik, ako se ne dokaZe drugacije, jer jedna od njih, izravno ili

18.11.

neizravno, ima kontrolu nad drugom osobom, odnosno osobama ili predstavijaju jedan
rizik, iako izmedu njih ne postoji odnos kontrole, jer su tako medusobno povezane da,
ako bi za jednu od tih osoba nastali financijski problemi, posebno teSkoce povezane s
financiranjem ili otplatom, druga osoba ili sve osobe vjerojatno bi se i same suocile s
poteskocama povezanim s financiranjem ili otplatom;

&lan uZe obitelji fizicke osobe iz to¢aka 18.1. do 18.7. ovog stavka.

Kod utvrdivanja da li izloZenost za osobe navedene u stavku 18., tocke 18.1. do 18.7. ovog
&lanka prelazi iznos od 50.000,00 kuna treba uzeti u obzir izloZenost navedenih osoba
zajedno s izloZeno$éu njihovih povezanih osoba navedenih u stavku 18., tockama 18.10. i

18.11.

ovog Clanka.

Za potrebe stavka 18. ovog ¢lanka ¢lanom uZe obitelji osobe smatra se:

1. Bracni drug ili osoba s kojom duZe Zivi u zajednickom kucanstvu koja, prema posebnom
zakonu, ima poloZaj jednak poloZaju u bracnoj zajednici,

2. Sin, posvojeni sin, kci ili posvojena KCi te osobe,

3. Sin, posvojeni sin, kéi ili posvojena kéi osobe iz tocke 1. ovog stavka,

4. Druga osoba koja nema punu poslovnu sposobnost i koja je stavljena pod skrbniStvo te
osobe.

Prethodna suglasnost Nadzornog odbora za zakljucivanje sljedecih pravnih poslova:

21:1;

21.2.

Sve vrste kredita zaposlenicima Banke, osim onih koji ne prelaze Cetvrtinu godiSnje
plade zaposlenika ili iznose manje od 5.000,00 EUR, u kojem slucaju suglasnost
Nadzornog odbora nije potrebna, pod uvjetom da se ne radi o osobama u posebnom
odnosu s Bankom;,

Okvirni krediti po tekuéem raéunu, Limiti za rate i Revolving gotovinski krediti koji se
odobravaju svim osobama iz stavka 18. ovog ¢&lanka, pod uvjetom da se radi o
fizickim osobama i o iznosu koji prelazi izloZzenost od 50.000,00 kuna,



(22)

(23)

(24)

(25)

(26)

moZe se dati skupno za godinu dana unaprijed, pod uvjetom da su odlukom Uprave
unaprijed poimence odredene osobe na koje se ista odnosi, kao i uvjeti pod kojima se
sklapaju pravni poslovi iz ovog stavka. Za sve ostale osobe fiziCke osobe iz stavka 18. ovog
Glanka, koje nisu poimence odredene navedenom odlukom Uprave potrebno je ishoditi
prethodnu suglasnost Nadzornog odbora za svaki pojedini pravni posao u kojem izlozenost
prelazi iznos od 50.000,00 kuna.

Za sve druge pravne poslove prema osobama iz stavka 18. ovog ¢lanka u kojima izloZenost
prelazi 50.000,00 kuna potrebno je ishoditi prethodnu suglasnost Nadzornog odbora za svaki
pojedini pravni posao.

U sludaju iz stavka 21. ovog &lanka, Uprava Ge dostaviti zbimi izvjestaj o svim odobrenim
kreditima nakon proteka godine za koju je suglasnost dana, a na zahtjev svakog pojedinog
&lana Nadzornog odbora ili Nadzornog odbora u cjelini pojedinacni izvjestaj za svaki pojedini
pravni posao.

Clan Nadzornog odbora ne moZe glasovati o odobravanju izloZenosti koja bi nastala prema
njemu ili s njim povezanim osobama.

Clanovi Nadzornog odbora imaju pravo na naknadu svojih troSkova. Glavna skup$tina moZe
odluciti o iznosu nagrade za ¢lanove Nadzornog odbora.

Svaki &lan Nadzornog odbora moZe dati ostavku u bilo koje vrijeme. Pisana ostavka
dostavlja se, bez navodenja razloga ostavke, Upravi Banke, koja mora o podnesenoj ostavci
obavijestiti ostale ¢lanove Nadzornog odbora i poduzeti mjere radi upisa promjene u sastavu
Nadzornog odbora u sudski registar. Kada ¢lan Nadzornog odbora prestane biti ¢lanom prije
isteka vlastitog mandata, bez obzira na razlog, bez odlaganja, a najkasnije na slijedecoj
redovnoj Glavnoj skup$tini, izabrat ¢e se novi ¢lan. Novog ¢lana moZe imenovati i sud.

n

Ostale odredbe Statuta ostaju nepromijenjene.

m

Izmjene Statuta stupaju na snagu danom upisa u Sudski registar.

v

Ovladduje se predsjedavajuci Glavne skupstine da utvrdi i potpiSe prociSceni tekst Statuta.”
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