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KODEKS KORPORATIVNOG UPRAVLJANJA
GODISNJI UPITNIK

OSNOVNI PODACI O DRUSTVU:
KONTAKT OSOBA | BROJ TELEFONA:
DATUM ISPUNJAVANIJA UPITNIKA:
Sva pitanja sadrzana u ovom upitniku odnose se na razdoblje od jedne poslovne godine, na koje se odnose i godi$nji financijski izvjestaji.
Za pitanja koja su sadrZana u upitniku potrebno je napisati obrazloZenje samo onda ako pitanje to izri¢ito trazi.
0Odgovori koji se nalaze u upitniku vrednuju se po odredenom postotku, koji je iskazan na poéetku svakog poglavlja.
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Odgovori na ovaj set pitanja nose 20 % cjelok

OT-Optima Telekom d.d., Bani 75/a,
Zagreb

Sanja Paunovi¢, +385 1 5492 046

20.1.2018.

u odnosu na uskladenost drustva s kodeksom korporativnog upravljanja.

Broj L Odgovor R
pitanja Pitanje DA/NE Objasnjenje

1 Je li drustvo prihvatilo primjenu kodeksa korporativnog upravljanja Zagrebacke burze? DA

2 Ima li drustvo vlastiti kodeks korporativnog upravljanja? NE

3 Postoje li usvojeni principi kodeksa korporativnog upravljanja unutar internih politika drustva? DA

a Objavljuje li drustvo unutar svojih godi$njih financijskih izvjestaja uskladenost s principima DA
korporativnog upravljanja?

DIONICARI | GLAVNA SKUPSTINA
Odgovori na ovaj set pitanja nose 30 % cjelok ' u odnosu na uskladt drustva s kodek korporativnog upravljanja.
Broj N Odgovor L
pitanja Pitanje DA/NE Objasnjenje

5 Nalazi li se drustvo u odnosu uzajamnog dionicarstva s drugim drustvom ili drustvima? (ako da, NE
objasniti)

6 Daje li svaka dionica drustva pravo na jedan glas? (ako ne, objasniti) DA

7 Postoje i slu¢ajevi kada je neki od dionicara tretiran drugacije? (ako da, objasniti) NE

8 Je liizdavanje punomodi za glasovanje na glavnoj skupstini krajnje pojednostavljeno i bez strogih DA
formalnih zahtjeva? (ako ne, objasniti)

Dionicari koji nisu u mogucnosti sami

Je li drustvo dionicarima koji iz bilo kojeg razloga nisu u mogucnosti sami glasovati na skupstini, bez glasovati na Glavnoj skupstini, po

9 posebnih troskova, osiguralo opunomocenike koji su duzni glasovati sukladno njihovim uputama? NE vlastitom nahodenju odreduju
(ako ne, objasniti) punomocnike koji su duzni glasati prema

njihovim uputama.

Jesu li uprava odnosno upravni odbor drustva prilikom sazivanja skupstine odredili datum prema

10 kojem ¢e se utvrdivati stanje u registru dionica koje ¢e biti mjerodavno za ostvarivanje prava glasa u DA
skupstini drustva, na nacin da je taj datum prije odrZavanja skupstine i smije biti najviSe Sest dana
prije odrzavanja skupstine? (ako ne, objasniti)
Jesu li dnevni red skupstine, kao i svi relevantni podaci i isprave uz objasnjenja koja se odnose na

11 dnevni red, objavljeni na internetskoj stranici drustva i stavljeni na raspolaganje dioni¢arima u DA
prostorijama drustva od dana prve javne objave dnevnog reda? (ako ne, objasniti)

12 Sadrzi li odluka o isplati dividende ili predujma dividende datum na koji osoba koja je dionicar stjece NE RishiolCvicence
pravo na isplatu dividende i datum ili razdoblje kada se isplacuje dividenda? (ako ne, objasniti)

13 Je li datum isplate dividende ili predujma dividende najvise 30 dana nakon dana donosenja odluke? NE Nije primjenjivo.
(ako ne, objasniti)

1 Postoje li slucajevi kada su prilikom isplate dividende ili predujma dividende favorizirani pojedini NE Nije primjenjivo.
dionicari? (ako da, objasniti)

15 Je li dioni¢arima omoguceno sudjelovanje i glasovanje na glavnoj skupstini drustva upotrebom NE Nije predvideno Statutom Drustva.
sredstava suvremene komunikacijske tehnologije? (ako ne, objasniti)
Jesu li postavljeni uvjeti za sudjelovanje na glavnoj skupstini i koriStenje pravom glasa (bez obzira jesu Prijavljivanje sudjelovanja unaprijed

16 li dopusteni sukladno zakonu ili statutu), kao npr. prijavljivanje sudjelovanja unaprijed, ovjeravanje DA odredeno je radi postizanja vece pravne
punomodi i sli¢no? (ako da, objasniti) sigurnosti.

17 Je li uprava drustva javno objavila odluke glavne skupstine? DA

18 Jeli upra)va drustva javno objavila podatke o eventualnim tuzbama na pobijanje tih odluka? (ako ne, NE Nije bilo takvih tuzbi.
objasniti




UPRAVNA | NADZORNA TIJELA

NAVEDITE IMENA UPRAVE | NJIHOVE FUNKCUE:

NAVEDITE IMENA NADZORNOG ODBORA | NJIHOVE FUNKCUJE:

Zoran Kezman, predsjednik Uprave
Mirela Sesrko, ¢lan Uprave

Irena Domjanovi¢, ¢lan Uprave
Tomislav Tadi¢, ¢lan Uprave

Igor Vavro, predsjednik Nadzornog
odbora;

Ariana Bazala-Miseti¢, zamjenik
predsjednika Nadzornog odbora;

Jasenka Anica Krekovi¢, ¢lan Nadzornog
odbora;

Marko Makek, ¢lan Nadzornog odbora;
Ana Hanzekovi¢, ¢lan Nadzornog odbora;
Rozana Grgorini¢, ¢lan Nadzornog odbora;
Marina Brajkovi¢, ¢lan Nadzornog odbora;
Masa Serdinsek, ¢lan Nadzornog odbora;
Ivica Hunjek, ¢lan Nadzornog odbora

Odgovori na ovaj set pitanja nose 20 % cjelok pC elja u odnosu na uskladenost drustva s k korporativnog upravljanja.
Broj L Odgovor R
Pitanje Objasnjenje
pitanja ) DA/NE Jasnjen)
Je linadzorni odbor odnosno upravni odbor donio odluku o okvirnom planu svog rada koji uklju¢uje
19 popis redovitih sjednica i podataka koje redovito i pravodobno treba stavljati na raspolaganje DA
¢lanovima nadzornog odbora? (ako ne, objasniti)
Rad Nadzornog odbora reguliran je
20 Je linadzorni odbor odnosno upravni odbor donio unutarnja pravila rada? NE . .. g 8 )
vazedim propisima.
Osam ¢lanova Nadzornog odbora
izabrano je na Glavnoj skupstini u skladu s
vazecim propisima te uz prethodno
21 Ima li drustvo u nadzornom odboru odnosno upravnom odboru neovisne ¢lanove? (ako ne, objasniti) NE isticanje kandidature, dok je Radnic¢ko
vijece donijelo odluku o imenovanju
jednog predstavnika radnika u Nadzorni
odbor.
Drustvo ulaze u izobrazbu svojih
22 Postoji li u drustvu dugorocan plan sukcesije? (ako ne, objasniti) NE djelatnika vodedi racuna o zahtjevima
poslovanja.
Pravo na naknadu za rad Nadzorno,
Je li nagrada ili naknada koju primaju ¢lanovi nadzornog odnosno upravnog odbora u cijelosti ili . J
23 - : . o NE odbora odredeno je odlukom Glavne
dijelom odredena prema doprinosu uspjesnosti drustva? (ako ne, objasniti) .
skupstine.
2 Je li naknada ¢lanovima nadzornog odnosno upravnog odbora odredena odlukom glavne skupstine ili DA
statutom? (ako ne, objasniti)
Jesu li detaljni podaci o svim naknadama i drugim primanjima od drustva ili s drustvom povezanih I1znos isplac¢enih naknada iskazuje se
25 osoba svakog pojedinog ¢lana uprave odnosno izvrsnih direktora, ukljucujuci i strukuru naknade, NE ukupno za Upravu i Nadzorni odbor.
javno objavljeni (u godidnjem financijskom izvje$¢u)? (ako ne, objasniti)
I1znos isplacenih naknada iskazuje se
Jesu li detaljni podaci o svim naknadama i drugim primanjima od drustva ili s drustvom povezanih Zk P 0 iINad AZ de
26 osoba svakog pojedinog ¢lana nadzornog odbora odnosno upravnog odbora drustva, ukljucujudi i NE vkupnoiza SpravuiNacazorni ocor.
strukuru naknade, javno objavljeni (u godidnjem financijskom izvje3¢u)? (ako ne, objasniti)
Izvje$cuje li svaki ¢lan nadzornog odnosno upravnog odbora drutvo o svim promjenama glede Takvih promjena u 2017. godini nije bilo.
27 njegova stjecanja, otpustanja ili moguénosti ostvarivanja glasackih prava nad dionicama drustva NE Drustvo ima uspostavljen unutarnji
odmabh, a najkasnije tri radna dana od dana transakcije? (ako ne, objasniti) proces ukoliko bi predmetni slucaj
Jesu li svi poslovi u kojima su sudjelovali ¢lanovi nadzornog odnosno upravnog odbora ili s njima Drustvo ima uspostavljen unutarnji
28 povezane osobe i drustvo ili s njim povezane osobe jasno navedeni u izvje3¢ima drustva? (ako ne, NE proces ukoliko bi predmetni slucaj
objasniti) nastupio.
. s N o Odnose se na radnopravni status - jedan
Postoje li ugovori ili sporazumi izmedu ¢lana nadzornog odnosno upravnog odbora drustva i samog N . "
29 N DA ¢lan Nadzornog odbora je zaposlenik
drustva? .
Drustva.
Clan Nadzornog odbora koji je u radnom
30 Jesu li prethodno odobreni od strane nadzornog odbora, odnosno upravnog odbora? (ako ne, NE odnosu s Drustvom je izabrani
objasniti) predstavnik radnika u Nadzornom
odboru.
U godiSnjem izvjescu nalazi se informacija
oo FO P o skupnom iznosu isplata izvrSenih
31 Jesu li bitni elementi takvih ugovora ili sporazuma sadrzani u godisnjem izvjes¢u? (ako ne, objasniti) NE N p, . P
¢lanovima Uprave i Nadzornog odbora.
32 Je li nadzorni odnosno upravni odbor ustrojio komisiju za imenovanja? DA
33 Je li nadzorni odnosno upravni odbor ustrojio komisiju za nagradivanje? DA
34 Je linadzorni odnosno upravni odbor ustrojio komisiju za reviziju (revizijski odbor)? DA
S - T o Vedina ¢lanova Komisije su ¢lanovi
Je li vecina ¢lanova komisije za reviziju iz redova neovisnih ¢lanova nadzornog odbora? (ako ne, N 3 N
35 L NE Nadzornog odbora Drustva, a jedan ¢lan
objasniti) . . " I
je radnik vecinskog dionicara.
Je li komisija za reviziju pratila integritet financijskih informacija drustva, a osobito ispravnost i
36 konzistentnost ra¢unovodstvenih metoda koje koristi drustvo i grupa kojoj pripada, ukljucivsii DA
kriterije za konsolidaciju financijskih izvjeStaja drustava koja pripadaju grupi? (ako ne, objasniti)
Je li komisija za reviziju procijenila kvalitetu sustava unutarnje kontrole i upravljanja rizicima, s ciljem
37 da se glavni rizici kojima je drustvo izloZzeno (ukljucujuci i rizike povezane s pridrzavanjem propisa) na DA
odgovarajuci nacin identificiraju i javno objave te da se njima na odgovarajuci nacin upravlja? (ako ne,
objasniti)
Je li komisija za reviziju radila na osiguranju ucinkovitosti sustava unutarnje revizije, osobito putem Nl!e R USIU?d Odhike LHlae
. L L . . L o . mjerama koncentracije. Po¢etkom 2017.
izrade preporuka prilikom odabira, imenovanja, ponovnog imenovanja i smjene rukovoditelja odjela . . .
38 . . . . L . R NE Komisija za reviziju je odrzala sastanak te
za unutarnju reviziju i glede sredstava koja mu stoje na raspolaganju, i procjene postupanja . -
. . . - R pocela s aktivnim radom.
rukovodecéeg povodom nalaza i preporuka unutarnje revizije? (ako ne, objasniti)




39

Ako u drustvu funkcija unutarnje revizije ne postoji, je li komisija za reviziju izvrsila procjenu potrebe
za uspostavom takve funkcije? (ako ne, objasniti)

NE

Drus$tvo nema unutarnju reviziju kao
posebnu organizacijsku jedinicu, no
sustav unutarnje kontrole ustrojen je kroz
Odsjek sigurnosti i Povjerenika za
uskladenost poslovanja. Po¢etkom 2017.
Komisija za reviziju je odrzala sastanak te
pocela s aktivnim radom.

40

Je li komisija za reviziju nadgledala neovisnost i objektivnost vanjskog revizora, osobito glede rotacije
ovlastenih revizora unutar revizorske kuce i naknada koje drustvo placa za usluge vanjske revizije?
(ako ne, objasniti)

DA

41

Je li komisija za reviziju pratila prirodu i koli¢inu usluga koje nisu revizija, a drustvo ih prima od
revizorske kuce ili s njome povezanih osoba? (ako ne, objasniti)

DA

42

Je li komisija za reviziju izradila pravila o tome koje usluge vanjska revizorska kuc¢a i s njome povezane
osobe ne smije davati drustvu, koje usluge moze davati samo uz prethodnu suglasnost komisije, a
koje usluge moZe davati bez prethodne suglasnosti? (ako ne, objasniti)

DA

a3

Je li komisija za reviziju razmotrila u¢inkovitost vanjske revizije i postupke vi$eg rukovodeceg kadra s
obzirom na preporuke koje je iznio vanjski revizor? (ako ne, objasniti)

DA

a4

Je li dokumentacija relevantna za rad nadzornog odbora, odnosno upravnog odbora, na vrijeme
dostavljena svim ¢lanovima? (ako ne, objasniti)

DA

45

Jesu li u zapisnicima sa sjednica nadzornog odbora odnosno upravnog odbora zabiljezene sve
donesene odluke s rezulatatima glasovanja? (ako ne, objasniti)

DA

46

Je linadzorni odbor odnosno upravni odbor izradio ocjenu svog rada u proteklom razdoblju koja
uklju¢uje vrednovanje doprinosa i kompetentnosti svakog pojedinog ¢lana, kao i zajedni¢kog rada
odbora, procjenu rada komisija koje je ustanovio i procjenu postignutih u odnosu na zacrtane ciljeve
drustva?

NE

47

Jesu li detaljni podaci o svim primanjima i naknadama koje svaki ¢lan uprave ili izvr$ni direktori
primaju od drustva javno objavljeni u godisnjem izvje$¢u drustva? (ako ne, objasniti)

NE

Podatke Drustvo u pravilu objavljuje
skupno.

48

Jesu li svi oblici nagrada ¢lanova uprave i nadzornog odbora, ukljucujuci opcije i druge pogodnosti
uprave, javno objavljeni po detaljnim pojedinim stavkama i osobama u godisnjem izvje$¢u drustva?
(ako ne, objasniti)

NE

Nije ih bilo.

49

Jesu li svi poslovi u kojima su sudjelovali ¢lanovi uprave ili izvr$ni direktori te s njima povezane osobe i
drustvo ili s njime povezane osobe jasno navedeni u izvjes¢ima drustva? (ako ne, objasniti)

NE

Takvih poslova nije bilo u 2017., osim onih
koji se odnose na reguliranje
radnopravnog odnosa.

50

Sadrzi li izvjesée koje nadzorni odbor odnosno upravni odbor podnosi glavnoj skupstini, osim sadrzaja
izvjesca propisanog zakonom, ocjenu ukupne uspjesnosti poslovanja drustva, rada uprave drustva i
poseban osvrt na njegovu suradnju s upravom? (ako ne, objasniti)

DA

REVIZIJA | MEHANIZMI UNUTARNJE KONTROLE

Odgovori na ovo podrucje nose 10 % cjelok pok u odnosu na usklad drustva s kodek korporativnog upravljanja.
Broj - Odgovor e
pitan]ja Pitanje DE/NE Objasnjenje

51 Ima li drustvo vanjskog revizora? DA

52 Je li vanjski revizor drustva vlasnicki ili interesno povezan sa drustvom? NE

53 PruZa li vanjski revizor drustva, sam ili putem povezanih osoba, drustvu druge usluge? DA

54 Je li drustvo javno objavilo iznose naknada placenih vanjskim revizorima za obavljenu reviziju i za DA

druge pruzene usluge? (ako ne, objasniti)

55 Ima li drustvo unutarnje revizore? (ako ne, objasniti) NE PIRERTGEINE l_mut”arnjg TE-VI.ZIJU K20
posebnu organizacijsku jedinicu.
Sustav unutarnje kontrole u Drustvu

56 Ima li drustvo ustrojen sustav unutarnje kontrole? (ako ne, objasniti) NE ustrojen je kroz Odsjek sigurnosti i
Povjerenka za uskladenost postupanja.




TRANSPARENTNOST | JAVNOST POSLOVANJA

Odgovori na ovo poglavlje nose 20 % cjelokupnog pokazatelja u odnosu na

Llad, del

drustva s k

korporativnog upravljanja.

Broj Odgovor
) l, Pitanje 8 Objasnjenje
pitanja DA/NE
57 Jesu li godisnji, polugodi$nji i tromjesedni izvjestaji dostupni dioni¢arima? DA
58 Je li drustvo izradilo kalendar vaznih dogadanja? DA
50 Je li drustvo uspostavilo mehanizme kojima se osigurava da se osobama koje raspolazu ili dolaze u DA
dodir s povlastenim informacijama pojasni priroda i znacaj tih informacija i ograni¢enja s tim u vezi?
60 Je li drustvo uspostavilo mehanizme kojima se osigurava nadzor nad protekom povlastenih DA
informacija i njihovom mogué¢om zlouporabom?
61 Je li netko trpio negativne posljedice jer je nadleznim tijelima ili organima u drustvu ili izvan njega NE
ukazao na nedostatke u primjeni propisa ili eti¢kih normi unutar drustva? (ako da, objasniti)
62 Je li uprava drustva u protekloj godini odrzala sastanke sa zainteresiranim ulagateljima? NE Nije bio zainteresiranih ulagatelja.
63 Slazu li se svi ¢lanovi uprave i nadzornog ili upravnog odbora da su navodi izneseni u odgovorima na DA
ovaj upitnik, po njihovom najboljem saznanju, u cijelosti istiniti?




