Medika

Dionicko drustvo za trgovinu lijekovima i sanitetskim materijalom
A Capraska 1, HR-10000 Zagreb

T +3851/2412-555

E medika@medika.hr
I www.medika.hr

: T,emeljem Clanka 41. Zakona o preuzimanju dioni¢kih drustava (Narodne novine br. 109/07 i
36/09, dalje: Zakon) Uprava drustva Medika d.d., sa sjedistem u Zagrebu, Capraska 1, OIB:
94818858923, MBS: 080519578 (dalje: Ciljno drustvo) objavljuje

MISLJENJE
Uprave Ciljnog drustva o ponudi za preuzimanje

Uprava Ciljnog drustva upoznata je s ponudom za preuzimanje Ciljnog drustva (dalje:
Ponuda) koju je dalo drustvo Mavota d.o.0., sa sjedistem u Zagrebu, Teslina 12, QIB:
69117261543, MBS: 080447461 (dalje: Ponuditelj), a koje je odobrila Hrvatska agencija za
nadzor financijskih usluga, Klasa: UP/I-451-04/10-10/ 15, Ur.broj: 326-111-10-3 od 24. lipnja
2010.g., a objavljenom u Narodnim novinama br. 81 od 30. 6. 2010. g. i Vjesniku od 29.6.
2010.g.

1. Misljenje o vrsti i visini ponudene naknade

Uprava Ciljnog drustva smatra da je ponudena naknada u objavljenoj ponudi za preuzimanje,
u iznosu od 7.309,83 kn po dionici primjerena i u skladu sa Zakonom, obzirom da odrazava
ponderirani prosjek cijene na Zagrebackoj burzi u razdoblju koje prethodi danu nastanka
objave ponude za preuzimanje.

2. Mi§ljenje o namjeri Ponuditelja u pogledu buduceg poslovanja Ciljnog drustva

Uprava Cilljnog drustva je misljenja kako Ponuditelj neée mijenjati dosadasnju uspjesnu
poslovnu politiku i usmjerenje Ciljnog drustva, te da ée i nadalje, kako je i sam naveo u
Ponudi, nastaviti poslovati sukladno svim dosadasnjim poslovnim planovima uz stabiliziranje
vlasnitke strukture postignute sporazumom o zajednickom djelovanju najveéih dioniéara i
samog Ciljnog drustva. Obzirom da je sporazum o zajednitkom djelovanju postignut kako sa
samim Ciljnim drustvom, a i da sama Uprava Ciljnog drustva djeluje zajednicki temeljem
Zakona, Uprava smatra kako je realan i ostvariv cilj daljnjeg porasta i unaprijedenja
poslovanja Ciljnog drustva uz uspostavu uéinkovitih principa korporativnog upravljanja.

Uz navedene ciljeve, te zadrZavanje vlasnitke pozicije i upravljacke strategije, Uprava
Ciljnog drustva se pridruzuje zajedniCkoj dugoro¢noj strategiji poslovanja koja se ogleda u
zadrZavanju i ojatavanju trZi§ne pozicije Ciljnog drustva kao najvece veledrogerije, razvoju
opskrbe lijekovima i doprinosu cj elokupnom zdravstvenom sustavu u Republici Hrvatskoj.
Stoga, vezano upravo na dugoroéne planove u poslovanju, Uprava smatra kako objavljenom
Ponudom neée do¢i do znadajnijih promjena jer je Ponuditelj ionako jedan od dugogodisnjih
veéinskih vlasnika dionica Ciljnog drustva ve¢ ée se i kratkoro¢no, a jednako tako i
dugoro¢no poslovanje nastaviti odvijati bez bitnih promjena.

3. Misljenje o strateSkim planovima Ponuditelja u odnosu na Ciljno drustvo i mogucim
posljedicama provedbe tih planova na politiku zaposijavanja i radnopravni status radnika



Ciljnog Drustva, kao i na moguce promjene vezane uz mjesta u kojima Ciljno drustvo
obavlja svoje djelatnosti

Radi nastavljanja poslovne politike i strateskih planova Ponuditelja, Uprava Ciljnog drustva
smatra da ponuda za preuzimanje neée ni na koji nain utjecati na zaposlenike Ciljnog
drustva, a neée se mijenjati ni politika zaposljavanja i radnopravni status radnika u Ciljnom
drustvu, veé ¢e se i u tom pogledu nastaviti dosadasnja suradnja sa radnicima. Sukladno
strateSkim planovima Ponuditelja, kako je i sam naveo u Ponudi, ne planira se mijenjati
mjesta obavljanja poslovne djelatnosti Ciljnog drustva. Kona¢no, a vezano za strateske
planove Ponuditelja, Uprava Ciljnog drustva smatra da Ponuditelj kao veéinski dionicar, u
suradnji sa osobama s kojima djeluje zajednicki, reflektira postojecu vlasni¢ku strukturu, te
strukturu postojedeg Nadzornog odbora Ciljnog drustva, pa su kao takvi i odobrili poslovne i
strateSke planove ove Uprave, te se ocekuje i daljnja suradnja i promicanje dobrih odnosa
kako organa Ciljnog drustva, tako i tih organa i radnika drustva, sve na promicanju
zajednickog cilja — daljnjeg jacanja Ciljnog drustva, uz poveéanje kvalitete i prosirenje usluga
1 ponude.

4. Irjava ¢lana Uprave o namjeri prihvacéanja ili odbijanja ponude 7a Preuzimanje

Clan Uprave djeluje zajedni¢ki s Ponuditeljem i Ciljnim drustvom temeljem Zakona, te u tom
smislu nece prihvatiti ili odbiti Ponudu.

3. Ocitovanje ¢lana Uprave o postojanju sporazuma s Ponuditeljem u svezi s Ponudom
Izmedu ¢lana Uprave Jasminka Hercega i Ponuditelja ne postoji poseban sporazum u svezi s
objavljenom Ponudom.

Clan Uprave Jasminko Herceg je dioni¢ar Ciljnog drustva, a smatra se da djeluje zajedni¢ki s
Ponuditeljem temeljem &1. 5. st. 2. t. 3. Zakona.
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