ApaLekovon ® ®

Ulica Marijana Caviéa 4, Zagreb

Zagreb, 22. prosinca 2011. godine

ZAGREBACKA BURZA
Ivana Ludi¢a 2a
10000 Zagreb

Predmet: Obavijest o odrzanoj sjednici Nadzornog odbora

Postovani,

slobodni smo izvijestiti vas da je Nadzorni odbor na ju€er odrzanoj sjednici donio odluku o
sporazumnom razrjeSenju duznosti dva c¢lana Uprave Dalekovoda d.d.: g. KreSimira
Kraljevi¢a radi odlaska u mirovinu i g. Tomislava Belamari¢a radi sklapanja ugovora o radu
na odredeno vrijeme na radnom mjestu savjetnika Uprave Drustva, sve s datumom
01.01.2012. godine.

Na njihova mjesta nece biti imenovani novi ¢lanovi Uprave, ve¢ je odlu¢eno da ¢e se Uprava
drustva sastojati od 3 Clana u sastavu: g. Luka MiliCi¢, predsjednik Uprave, g. KreSimir
Anusi¢, ¢lan Uprave zaduzen za poslove inzenjeringa i izgradnje, te g. Damir Skansi, ¢lan
Uprave zaduZen za financije i korporativno upravljanje.

Pri donoSenju odluke o sporazumnom raskidu ugovora s g. Kraljevicem i g. Belamari¢em,
Nadzorni odbor se vodio Cinjenicom da je provedenim restrukturiranjem drustva doslo do
znacajnog smanjenja broja zaposlenih, i to u odnosu na 31.12.2010. godine za 693 u matici,
odnosno za 284 u Grupi, pri ¢emu je izdvojena cjelokupna djelatnost proizvodnje u povezano
drustvo koje danas broji 541 zaposlenog, kao i time da se radi o zasluznim managerima koji
su kroz svoj cjelokupni radni vijek proveden u Dalekovodu znacajno doprinijeli rastu i razvoju
tvrtke uspjesno obnasajudi razlicite funkcije koje su im bile povjerene.

Procjena Nadzornog odbora je da ¢e troClana Uprava biti primjerenija vodenju drustva u
teSkim gospodarskim okolnostima.

Nadalje, Nadzorni odbor je razmatrao i usvojio plan poslovanja Grupe u 2012. godini.
Okosnicu plana €ini zna€ajno povecéanje prihoda s temelja ugovorenih radova u inozemstvu i
poneSto u zemlji, te daljnja racionalizacija svih troSkova kako bi drustvo podiglo
konkurentnost i stvorilo pretpostavke za pozitivno poslovanje. ZnaCajan dio racionalizacije
troSkova odnosi se i na novo smanjenje troskova djelatnika koje je provedeneo krajem 2011.
godine, Sto bi troSak djelatnika trebalo smanijiti za daljnjih 10-ak %, pri ¢emu su plaée
¢lanovima uprave smanjene za preko 50%.
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Nadzorni odbor je zaduZio Upravu da provede finacijsko restrukturiranje i konsolidaciju te
ustroji sustav striktnog pracenja procesa racionalizacije troSkova i ostvarenja plana, o cemu
je duzna pravovremeno izvjeStavati Nadzorni odbor.

S postovanjem,

Dalekovod d.d.
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