ODGOVOR

(na svako pitanje se OBJASNJENJE
POGLAVLJE ODREDBA CLANAK PITANJE obvezno odgovara (se unosi samo za pitanja na koja je prethodno odgovoreno "NE" ili
izborom odgovoraiz "Djelomiéno")

padajuéeg izbornika)

Statut drustva i/l drugi interni akti jasno odreduju ovlasti nadzornog odbora i
uprave.

1. Suradnja 1 DA

Statut drustva ifili drugi interni akti su dostupni bez naknade na mreznim stranicama

drustva Djelomi¢no Na mreznim stranicama drustva dostupan je Statut, ali ne i svi ostali interni akti drustva.

1. Suradnja 1

Nadzorni odbor usvojio je odiuku u kojoj je naveo kategorije odiuka i pravnin
poslova za koje je potrebna prethodna suglasnost nadzomog odbora te one odiuke
o kojima se uprava mora savjetovati s nadzornim odborom prije donosenja odiuke, a)
njihov sazetak dostupan je bez naknade na mreZnim stranicama drustva.

1. Suradnja 2

Statut il interni akti drustva predvidaju prethodnu suglasnost nadzomog odbora za
1 Suradnja 2. |donosenje vaznih odiuka koje utieéu na strategiju drustva, rashode, izlozenost DA

riziku i ugled.
Statut fili interni akti drustva propisuju da nadzorni odbor | njegovi odbori imaju

pristup i radnicima kada je to potrebno za  [DA

izvrSavanje njihovih duznosti.

1. Suradnja 3

Statut il interni akti drustva propisuju da uprava mora izvjestavati nadzomi odbor u
redovitim o i ima drustva, financijskoj situacji,
znatnijim financijskim i nefinancijskim rizicima i interakcija s dioni¢

i ostalim dionicima.

1. Suradnja 4

Statut il interni akti drustva propisuju da predsjednik uprave mora odmah
1. Suradnja 5. [obavijestiti nadzomi odbor ako nastane il je vierojatno da ¢e nastati dogadaj koji (DA
potencijalno moze znatno utjecati na rezultate, financijski polozaj ii ugled drustva.

Nadzorni odbor dao je suglasnost na pravilnik o
uspostavija pravila ponasanja koja moraju slijediti

nasanju (i drugi interni akt) koji
anovi uprave i nadzomog

1. Pravila ponasanja 6| odbora, radnic | drugi koj eluju za racun drustva, a koji takoder sacrzava pravia i | NE Sukladno Statutu Drustva za usvajanje takvog akta ne trai se suglasnost Nadzomog odbora.
miere koje ¢ biti poduzete u slucaju njegova krsenja.

N Pravila ponaSania 6. | Pravinik o ponaSanju (i drugi interni aki) dostupan je bez naknade na mreznim |\ - Drustvo e razmott donosenje takvog akia,
stranicama drustva.

N Sukob interesa 4. |7aianove uprave i nadzomog odbora propisana je zabrana sudjelovanja u oA
donosenju odluka u vezi s kojima se nalaze u sukobu interesa.

5 Sukob interesa 2 |Nadzomi odbor dao je prethodnu suglasnost na politiu za upravijanje sukobom | o
interesa.

N Sukob interesa 4. |Politika za upravianje sukobom interesa je dostupna bez naknade na mreznim oA

drustva.

5 Sukob interesa .| Clanovi nadzomog odbora imaju obvezu obavijestii ieli nadzori odbor da se oA
nalaze u postoiecem ili potenciialnom sukobu interesa.

N Sukob interesa g, |Clanovi uprave imaju obvezu obavijestit predsjenika nadzomog odbora i ostale [\
&lanove uprave o postojece ili potencijainom sukobu interesa.

5 Sukob interesa 5. |Nadzomi odbor Guva evidenciju o svim obavijestima koje se odnose na sukob DA
interesa.
Clan uprave ili nadzornog odbora ima obvezu obavijestiti predsjednika i/ili zamjenika

2. Sukob interesa 9. |predsjednika tog odbora ako smatra da je drugi &lan uprave ili nadzormnog odbora u DA
postojecem ili potencijalnom sukobu interesa
Clanovi nadzornog odbora i uprave ne obavijaju defatnosti koje se natjecu s

Zabrana

2. - 10. | poslovanjem drustva, nisu Slanovi uprave ili nadzomog odbora drustava koja DA
. obavijaju takve djelatnosti niti drze vide od 5% udjela u takvim drustvima.

Clanovi uprave i nadzornog odbora koji imaju udjele u drustvima s kojima je drustvo
Zabrana ° aczomnog ocbora kol cee g ° Koime J°
2. 10 |u natjecanju, obavijestii su tajnika drustva o svim udjelima u takvim drustvima te su | DA
konkurencije ! ; o °
detalj o tim udjelima dostupni bez naknade na mreznim stranicama drustva,

Nijedna transakcija izmedu clanova uprave ili nadzornog odbora i drustva (i osoba
Transakcije s

2. 11. | povezani s bilo kojom stranom) ne moZe se skiopiti bez prethodne suglasnosti  |DA
povezanim stranama
nadzomog odbora.
rransakcie s Fer vrijednost svake materjaine transakcije mora potvrditi neovisni strucnjak priie
2. 4 11, [svake takve transakcije te njegovo izviese mora biti dostupno bez naknade na | NE Ova obveza nije propisana intemim aktom Drustva
povezanim stranama 5 .
mreznim stranicama drugtva.
ransakie s Drusitvo je usvojilo procedure za odobravanje | objavijivanje transakcija izmedu
2. ) 12.  |dlanova uprave ili nadzomog odbora i drustva (ili osoba povezanin s bilo kojom  [NE Drustvo ée ukljuéit predmetnu obvezu u interne akte Drustva.
povezanim stranama
stranom)
Transakcie s - "
2 12, |Reviziiski odbor jednom godisnje ocjenjuie djelotvornost tih procedura NE Drustvo e ukljuéiti predmetnu obvezu u interne akie Drustva.
povezanim stranama
Uloga nadzormog Nadzomi odbor odgovoran je za imenovanje i opoziv &lanova uprave i davanje
3 13 I ave DA
odbora preporuka za kandidata za &lana nadzomog odbora glavnoj skupsini.
Uloga nadzormog Nadzorni odbor osigurao je formalne | ransparentne procedure za imenovanje u
3 13 DA
odbora upravu i nadzori odbor.
Uloga nadzomog Nadzomi odbor je postavio kao cil postotak Zenskih &lanova nadzomog odbora i . Unatot tome &to nema formalni plan, Nadzorni odbor Drustva u izboru &lanova tezi
3 14.  |uprave koji se mora postici u sliedecih pet godina te je usvojio plan za provedbu tog [Djelomigno . a
odbora > dect ! ) ostvarenju raznolikosti svog sastava, kao to je definirano internim aktima Drustva.
cilja. Ciljani postotak i plan objavlieni su u godidnjem izvieséu
3 Uloga nadzornog 14 |Izvjestaj o napredovanju plana objavijen je u godisnjem izvjeséu. Djelomicno Godignje izvies¢e Drustva sadrzi informacije o sastavu &lanova Uprave i Nadzornog odbora Drustva, te ukfjuéuie i informacije o ostvarenju veceg broja &lanica Nadzornog odbora.

odbora




interesa i Odbora za mjere zatite trzista. Drustvo ¢e ukljuiti opise svih odbora Nadzornog odbora na svoje mrezne stranice.

3. Uloga odbora za 15. | Odbor za imenovanje ima sve zadatke nabrojane u clanku 15. Kodeksa. DA
Odabir lanova Priikom prediaganja kandidata za nadzomi odbor glavnoj skupsini, medu
3. nadzornog odborana| 16 | materijalima za glavu skupstin drustvo éini dostupnima sve informacile navedene | DA
glavnoj skupstini u dlanku 16. Kodeksa.
Odabi Elanova Informacije odredene u Slanku 16. Kodeksa bez naknade su dostupne na mreznim
3, nadzomog odborana| 16 macije odre P DA
i stranicama drustva.
glavnoj skupstini
Odabir Elanova Materijali za glavnu skupstinu sadrze sve informacije koje su navedene u dlanku
3, nadzomog odborana| 17 ali za g P lje ko DA
door 17. Kodeksa.
glavnoj skupstini
Odabir lanova Podaci navedeni u &lanku 17. Kodeksa dostupni su bez naknade na mreznim
3. nadzornog odborana| 18 |stranicama drusitva i u sludaju kada se imenuie predstavnik radnika i drugi Slan | NE Drusivo ée ukljuciti predmetnu obvezu u materijale za Glavnu skupstinu Drustva koj se objavljuju na mreznim stranicama Drustva.
glavnoj skupstini nadzornog odbora kojeg ne biraju dionicari na glavnoj skupsini.
4 Nadleznost 19. | Nadzomi odbor ima sve zadatke nabrojane u dlanku 19. Kodeksa. DA
nadzornog odbora
Nadzorni odbor napravio je profil nadzormog odbora koji odreduje najmanj broj
4. Sastav 20, [elanovate iju viestina, znanja i kao i profesi i DA
prakiicnog iskustva koje se zahtijeva u nadzormom odboru.
. sastay 41 |Nadzomi odbor ukjuéuje tlanove raziiiih spolova, dobi, profila i skustava kako bi [,
se osigurala raznolikost perspektiva prilikom donosenja odluka.
N oty 52| Vetina tlanova nadzomog odbora je neovisna u skiadu s definicjom iz Dodatka A |+
Kodeksa.
4. Sastav 22 jednik i zamjenik odbora su neovisni. DA
4. Predsjednik 23, |Predsjednik nadzornog odbora ima zadatke odredene u &lanku 23. Kodeksa. DA
a. Odbori nadzornog 24, |Nadzorni odbor osnovao je odbor za imenovanje. DA
odbora
4. Odbori nadzornog 24. | Nadzomi adbor osnovao je odbor za primitke. DA
odbora
a. Odbori nadzornog 24, |Nadzorni odbor osnovao je revizijski odbor. DA
odbora
4 Oodd;;'a‘ nadzornog 24. | Nadzomi odbor utvrdio je mandat i aktivnosti svakog svojeg odbora. DA
Odbori nadzoro Svaki odbor nadzormog odbora sastofl se od clanova kojl Imaju potrebe viestine,
4. g 26 [znanje i obrazovanie, kao i profesionalno i prakiicno iskustvo za djelotvorno DA
odbora znanje ot "
izvrsavanie funkcila tog odbora.
4. Oodd;;'a‘ nadzomog 27. | svaki odbor nadzomog odbora ima najmanje tri &lana. DA
B ‘Odbori nadzornog 47| Vetina Slanova svakog odbora nadzormog odbora je neovisna (u skiadu s oA
- odbora icijom iz Dodatka A Kodeksa).
a. Oodd,f;'a‘ nadzornog 27.  |&lanovima uprave zabranjeno je biti &lanovima odbora nadzornog odbora. DA
4, ©dbori nadzornog 28, |OPis poslova svakog odbora nadzornog odbora dostupan je bez naknade na Dielomiéno Na mreznim stranicama drustva dostupan je opis poslova Odbora za odlugivanje o sukobu
odbora mreznim drustva.
Odbori nadzomog Drustvo u godiSnje izvieSce ukfuduje izviesée o radu svakog odbora nadzomog
4. 28 ) [2vjesce ukiue adu sval DA
odbora odbora te informacije o broju odrzanih sastanaka i Elanovima odbora.
Vremensko GEekivano minimaino enje svakog Glana odbora
4. " 29 DA
odredeno je u trenutku niegova
Vremensko U godiSnjem izvjeSéu drustva objavljena je evidencija prisutnosti svakog Glana na
4. sk 29 DA
opterecenje siednicama nadzornog odbora i njegovih odbora.
remensko Statut il interni akti drutva predvidaju obvezu Glanova nadzornog odbora da
4. ! 30. | obavijeste tajnika drustva o svom Slanstvu u nadzornom odboru il upravi drugih DA
opterecenje ,
drustava.
a, Uestalost nacin 31, |Sjednice nadzornog odbora odrzavaju se najmanje jednom svaka tri mjeseca. DA
odrzavanja sjednica
Ugestalost i nagin Nadzorni odbor je usvojio plan rada koj ukljuéue vriieme odrZavanja i dnevni red
4. o 31 ° DA
odrzavanja sjednica buducih sastanaka.
Utestatost i natin ‘Gdbori nadzormog odbora sastaju se toliko Gesto koliko je polrebno za dielotvormo
4. > nacin 31 [obavijanie njihovih duznosti te redovito izviestavaju nadzomi odbor o svojim DA
odrzavanja sjednica
dielatnostima.
Ugestalost i nain Sjednice nadzornog odbora mogu se odrZati bez prisutnosti Slanova uprave kada
4 o 32 DA
odrzavanja sjednica nadzorni odbor smatra daje to prikladno
Ugestalost i nagin Osobe koje nisu glanovi odbora odbora mogu na sj
4 > nacin 32 DA
odrzavania sjednica odbora samo na poziv odbora.
4 Potpora 33, [Drustvo je odredilo osobu koja ée obaviati poslove tajnika drutva NE Drustvo nije odredilo osobu koja obavia poslove tajnika drustva.




U skladu sa statutom i/ili drugim internim aktima drustva, tajnik drustva odgovoran

&an zamjenik predsjednika Nadzomog odbora.

wilnik o izdavanju suglasnosti za imenovanje clanova uprave te za stiecanje kvalificiranog, odnosno kontrolnog udiela i kriterijma za pr

uprave

dodijeliene.

e da se postupa u skladu s odbora, za
Potpora 33 odbora o pitanjima upravijanja, pruzanje potpore predsjedniku Dielomiéno Navedeni poslovi su u nadleznosti Uprave drustva
odbora te adboru i njegovim odborima kako bi
Kvaliteta i Opis poslova élanova nadzormog odbora i interni aki drustva predvidaju obvezu
pravodobnost 34. | dostave svih materijala potrebnih za sjednicu nadzomog odbora njihovim &lanovima [DA
informacija najkasnie tiedan dana prile sjednice.
Kvaliteta i Opis poslova odbora nadzornog odbora il interni akii drustva predvidaju obvezu
pravodobnost 34. | dostave svih materijala potrebnih za sjednicu odbora nadzornog odbora njinovim DA
informacija &lanovima najkasnije tiedan dana prije sjednice.
Kvaliteta i Statut il interni akt drustva predvidaju da zapisnik sa sjednice nadzomog odbora
pravodobnost 35 st DA
mora biti dostupan svim &lanovima nadzomog odbora.
informaciia
Kualiteta i Zapisnici sa sjednica odbora sadrze ijeo lasanja,
pravodobnost 35 pisnici sa sjedn . ' dasana, 1pp
| ! ukljuéujuéi i detalie o glasovanju pojedinih &lanova
informaciia
valitetai Nadzomi odbor ima pravo primati informacije ili saviete od osoba izvan drustva na
trosak drustva ako smatra da je to potrebno za uspjesno izvrsavanie njegovih . Odluka o informiranju il savietovanju od osoba izvan drustva na trodak drustva donosi se
pravodobnost 36 > ’ Dielomiéno ) ? °
nformacla duznosti, s time da je postupak za to preciziran u internim aktima drustva koje je na sjednici nadzomog odbora. Predmetna obveza bit ¢e ukljuéena u intene akte Drustva.
donijela uprava uz suglasnost nadzomog odbora.
Obuka | razvo - f‘\gq?‘\ancvl nadzormog odbora pri imenovanju primil su Uvodnu obuku za svolu |-
Obuka razvo 37, |Svi Slanovi nadzomog odbora kontinuirano se obugavaju  obrazuju kako bi oA
unaprijedili i pobolidali svoie viedtine i znanie.
Obuka i razvoj = C\ancyu nadzormog odPora redovito primaju novosti i sazetke od uprave i strucnjaka | o
o pitanjima koja su vazna za drustvo i duznosti lanova nadzornog odbora.
Ocjenjivanje 39, |Nadzorni odbor ocijenio je svoju djelotvornost u posfiednjih 12 mjeseci. DA
nadzornoa odbora
Ocjenjivanje 30, | Nadzomi odbor ocienioje pojedinacne rezutate svojin Slanova u posliednjin 12| -
odbora mieseci.
)
Ocjenjivanje 39 odbora vodio je i zamjenik Djelomiéno Ocjenjivanje dj i lanova odbora provodi Odbor za imenovanje, &iji je
nadzornoa odbora predsiednika nadzomog odbora.
Ocjenjivanje Ocjenjivanje nadzomog odbora ukljusilo je ocjenu svin okolnosti navedenin u
0. |3 DA
odbora Glanku 40. Kodeksa.
Ocjenjivanje 41, | Godisnje izviesée ukljucuie izvjeSce o ocjeni nadzomog odbora i njegovih odborau |y ¢ Drustvo e ukljuditi izvjesce o ocjeni nadzomog odbora i njegovih odbora u godisnje izvjesce.
nadzomog odbora kojem su ocjenjene sve okolnosti navedene u &lanku 41. Kodeksa.
Duznosti uprave 42, [Duznosti uprave ukljuéuju sve aktivnosti navedene u dlanku 42. Kodeksa. DA
Duznost aprave 43, |Upravae usvoiia, a nadzorni odbor je odobrio, posiovnik o radu uprave koj definiral
sve navedeno u &lanku 43. Kodeksa
Duznost uprave 4. |U slutaju grupe, uprava vodeteg drusiva ima obvezu osigurati dielotvoran nadzor |
nad drugih drustava u grupi
Duznosti uprave 44, |Statutfiiintemni akii drustva sadrze pravila koja ureduju odgovornostii postupke | e Drustvo e ukljugiti predmetnu obvezu u interne akte Drustva
izviestavanja na nivou vodeceg drustva i drustava kéeri
Nadzomi odbor osigurava da uprava odrzava profil uprave koji odreduje najmanji
Sastav 45, [broj élanova te kombinaciju &lanova ko posjeduju viestine, znanja i obrazovanje,  |DA
kao i profesionalno i prakticno iskustvo koje se zahtijeva za upravu
Predsechik 46, |Proisana je odgovomost predsjednika uprave za sve aktivnosti navedene u dlanku|
46. Kodeksa.
y Internim aktima drustva predvideno je da lanovi uprave moraju pribaviti prethodnu
Ogranigenja drugih ' clanov "
a7 odbora prile u upravu ili nadzomi  |DA
imenovanja ; >
odbor drustva koje nije dio iste grupe
Ogranicenja drugih 47 |Intemim akiima druStva predvidena je zabrana da Clanovi uprave drze vise od dvile | pejoyigng Drustvo je pravno visoko regulirana institucija na koju se, osim ZTD i ZTK primjenjuie i Pray
imenovanja pozicile u upravi ili nadzomom odboru drugih takvih drustava,
Nadzomi odbor u posliednjih 12 mjeseci ocijenio je dielotvomost aranzmana za
Ocjena uprave 48, [suradnju izmedu nadzomog odbora i uprave, kao i adekvatnost podréke i DA
informacija koje prima od uprave.
Ocjena uprave 45, | Rezulati ocjene aranzmana za suradnju izmedu nadzomog odbora i uprave on
uklju€eni su u godi$nie izvieSce.
Ocjena uprave 49, | Uprava je ocijenila viastitu djelotvomost kao  djelotvomost pojedinih Sianova u oA
posliednjih 12 mjeseci
Ocjena uprave 49, | Uprava je izvijestia nadzomi odbor o zakjuécima u vezi ocjene viastite on
i poiedinih &lanova.
Uloga odbora za 0. | DuZnosti odbora za primitke ukjuguju sve aktivnost navedene u glanku 50. oA
primitke Kodeksa.
Primici lanova Nadzomi odbor odreduje godiénje primitke svakog &lana uprave, utemeliene na
51 DA
uprave preporukama odbora za primitke i u skladu s adobrenom politikom primitaka.
- Razina primitaka Slanova uprave uzima u obzir dogovorenu strategiju, skionost
Primici lanova ) voreny S -
52. | preuzimanju rizika, gospodarsko okruzenje unutar kojeg drustvo posluje te placei DA
uprave ° ;
uvjete radnika unutar drustva.
Drimici Sanova Politika primitaka propisuje da clan uprave ne smije raspolagati s dionicama koje su
53. | mu dodieliene kao dio primitka najmanje dvije godine od dana na koji su mu DA




Politika primitaka propisuje da ¢lan uprave ne smije iskoristiti dionicke opcije koje su

53, [mu dodijeliene kao dio primitka najmanje dvije godine od dana na koji su mu DA
uprave
dodieljene.
Primici &lanova Politika primitaka ukljuéuje odredbe koje poblize utvrduju okolnosti u kojima bi dio
53 ! 06 HOJS Pobes U DA
uprave primitaka &lana uprave bio zadrZan li bi se traZilo njihov povrat.

. Razina primitaka za predsjednika nadzomog odbora te za druge &lanove nadzornog
Primici ¢lanova ; canove nad

54, |odbora odrazava njinovu 2 oA
nadzornog odbora H "
i u odborima odbora.

. Poliika primitka il interni akli drustva zabranjuju UKuGivanje varijabiinih elementa

5. il crugih elementa povezanih s uspiesnos¢ ja u primitke oA
nadzornog odbora

odbora.

12vjestavanje o 56.  |Politiku primitaka drustva odobrili su dionicari na glavoj skup&fini. DA
primicima
zvieStavanje o .| 090brena poliika primitaka drusiva dostupna je bez naknade na mreznim on
primicima icama drustva.
Izviestavanje o Godisne izvjese o primicima ukljucuje podatke o primicima svakog pojedinog

57. | u fatke o primicim DA
primicima &lana nadzomog odbora te ostale informacije sadrzane u dlanku 57. Kodeksa.

Uprava je, uz prethodnu suglasnost nadzornog odbora, usvojila politiku koja
58. [odreduje prirodu i opseg rizika koje drustvo mora i koje je voljno preuzeti kako bi se | DA
postigli svi dugorogni strateski ciljevi (,sklonost preuzimanju rizika").

Uloga nadzormog
odbora i uprave

Uloga nadzormog Propisana je odgovomost uprave za sve akfivnosti navedene u dlanku 59.

odbora i uprave 59 |Kodeksa. DA
Uloga revizijskog 50| Opis posiova revizijskog odbora UKIjuGuje sve akivnost navedene u Slanku 60. |~
odbora Kodeksa.
Uloga reviziskog Reviziski odbor, Nadzorni odbor i neki od njegovin odbora poduzel su aktvnost

61. . DA
odbora u dlanku 61. Kodeksa.

Reviziski odbor nadgleda proces odabira i imenovanja vanjskog revizora u skladu
62. |sazakonskim zahtjevima te daje preporuke nadzomom odboru za izbor vanjskog DA
revizora | vjetima za njegovo imenovanie.

Odnosi s vanjskim
revizorom

Odnosi s vanjskim Revizijski odbor je u proteklih 12 mjeseci odobrio plan rada vanjskog revizora, koji

revizorom 63 | Ukijutuje opseq i sadr2a) aktivnostl koje Ge biti predmet revizile. DA
R R Revizijski odbor sastaje se po potrebi s vanjskim revizorom kako bi raspravili o
Odnosi s vanjskim evizt " < . i v ; 0
" 63. |pitanjima koja su identificirana tijekom revizije i da bi nadgledao kvalitetu pruzenih | DA
revizorom
usluga.
Odnosi s vanjskim pisana je odbora za
64, > DA
revizorom obiektivnost vaniskog revizora.
Odnosi s vanjskim 64.  |Reviziiski odbor odobrio je politiku o dozvoljenim nerevizorskim uslugama koje Djelomiéno Revizijski odbor nadgleda nerevizorske usluge, ali obveza nije uredena internim aktom.
pruza vanjski revizor.
Upravijanje rizicima i 65, |Reviziiski odbor ocijenio je dielotvornost upraviianja rizicima i sustava unutamje | ),
unutamja kontrola kontrole kao cjeline najmanje jednom godisnje.
Upravijanje rizicima i 65 |Reviziiski odbor po potrebi daje preporuke nadzomom odboru i upravi drustva u oA
unutarnja kontrola vezi djelotvornosti upravijanja rizicima i sustava unutarnje kontrole.
Upravljanje rizicima i 66, | Drustvo odrzava dielotvoran sustav upravijanja rizicima koji osigurava pouzdano |
unutamja kontrola prepoznavanie rizika, mjerenje, odgovore, prijavijivanje i njihovo nadziranje.

Drustvo je odredilo jasne unutarje za je sustava
66. |rizicima te jasnu proceduru odrzavanja kontakata odgovornih osoba s reviziskim | DA
odborom

Upravijanje rizicima i
unutarnja kontrola

Upravijanje rizicima i Drustvo je ustanovilo funkciju unutamie revizile odgovornu za nadziranje

unutarnja kontrola 57- | djetotvomosti sustava unutarnje kontrole, ukljutujuci upravianie fizicima. bA
Upravlianje rizicima i 67.  |Revizijski odbor odobrio je plan unutarje reviziie u posliednjih 12 mjeseci. DA
unutamia kontrola
Upravijanie rizicima i | < |Reviziski odbor zaprima zvjesca unutarnjeg revizora i nadzire provedbu njegovin [
unutarnja kontrola preporuka.
Upravjanie rizicima i Reviziski odbor obvezan je adboru & i razries

68 DA
unutarnja kontrola voditelja funkcije unutarnje revizije.

'Ako u drustvu ne postoji funkcija unutamje revizile, revizijski odbor je jednom u
68.  [posliednjih 12 mjeseci ocijenio potrebu za tom funkcijom u skiopu svoje ocjene (DA
sustava unutarnjih kontrola.

Upravijanje rizicima i
unutarnja kontrola

Uprava je, uz prethodnu suglasnost nadzornog odbora, usvojiia postupak za
Prijava nepravilnosti 69. |prijavijivanje krdenja zakona ili unutamijih pravila drustva, stvamih ili u slu¢aju da  |Djelomiéno Drustvo je usvojilo Politiku prijave krSenja propisa za koji nije ishodena suglasnost Nadzomog odbora.
postoji sumnja u krSenje.

Postupak osigurava da radnici il vanjski dionici ne trpe negativie posljedice ako

Prijava nepravilnosti 69. " ) " DA
prijave sumnjivo ponasanie

Prijava nepravilnosti 69 dDreu‘;'cap"s‘“"Ka 2 prijavijivanje dostupni su bez naknade na mreZnim stranicama |\ Drustvo Ge omoguéiti uvid u postupak prijavijivanja putem svojin mreznin stranica.
Statut il interni akti drustva predvidaju duZnost uprave da izvijesti nadzorni odbor o!

Prijava nepravilnosti 70 ; ) ; h ¢ " DA
svim uoGenim nepravilnostima i dogovori mjere koje moraju bifi provedene.

priava nepravinost 0. |Reviziiski odbor ocijenio je dielotvornost postupka i njegovu primjenu u posliednjin |

12 mieseci.




Koristenje mreznim

Svi podaci koje drustvo mora objaviti u skladu sa zakonom, pravilima o uvrstenju,

8. rstva 71. |Kodeksom i vlastitim statutom dostupni su bez naknade na mreznim stranicama DA
drustva.
8. Koristenje mreznim 72, |Sve informacije odredene lankom 72. Kodeksa bez naknade su dostupne na Dielomiéno Drustvo e omogudit pregled sadrzaja definiranog Slankom 72. Kodeksa na svojim mreznim stranicama.
stranicama drustva mreznim stranicama drustva te im se lako moze pristupiti
s Koristenje mreznim 3. |Prustvoje osiguralo da su informacije na mreznim stranicama aktualne i objaviiene |\,
: stranicama drustva unutar rokova propisanih zakonom i propisima.
s Koristenje mreznim 43, [8vi podaci na mreznim stranicama dostupni su bez naknade na hrvatskom i oA
B stranicama drustva engleskom jeziku.
8. Godisnje izvjeste 74. | Godisnje izvje&ce sadrzi sve informacie iz &lanka 74. Kodeksa. DA
Drustvo je osiguralo da svi dioniéari, bez obzira na broj ili rod dionica koje drze,
9. Odnosi s dionidarima |~ 75 |imaju jednak pristup informacijama o drustvu i o tome kako mogu izvrSavati i &ititi  [DA
svoja prava,
Drustvo je ustanovilo uginkovite formalne mehanizme koji manjinskim dionidarima
9. Odnosi s dionicarima |~ 76. pitanja izravno preds uprave | DA
odbora, a o tih
dostupne su bez naknade na mreznim stranicama drustva.
Drustvo je odredilo pojedinca koji ¢e u odnosu na sve dionicare biti osoba za
9. 77.  |kontakt u odnosima s ulagateljima, a kontakt ove osobe dostupan je bez naknade | DA
na mreZnim stranicama drustva.
Statut drustva i/l interni akti drustva ni na koji nacin ne ogranicavaju moguénost
9. Glavna skupstina 78.  |dioni¢ara da sazovu glavnu skupstinu, da sudjeluju na njoj ili da dodaju stavke na | DA
dnevni red.
o Glavna skupstina 7. | Statutdrusiva i interni akti drustva dopustaju dionicarima moguénost da ostvaruju |
svoje pravo glasa putem bez
o Glavna skupstina 76, | Statut drustva i interni akii drustva dopustaju dionicarima moguénost da ostvaruju |
svoie pravo glasa elektronicki bez ogranicenia.
o Glavna skupstina 7. | Obiasnjenje drugih nacina na koj dionicari mogu izvrSavati svoje pravo glasa DA
navedeni su u za glavnu skupstinu
o Glavna skupstina 0. | Obaviest o odrzavanju glavne skupstine objavijena je najkasnije 30 dana prije dana|
niezina odrZavania.
o Glavna skupstina 0. | Dnevni red, odiuke  svi drugi materijal poirebni za glavnu skupStinu dostupnisu |
bez naknade na mreznim drustva,
9. Glavna skupstina 80. Svi dokumenti dostupni su na hrvatskom i ieziku. DA
o Glavna skupstina g1, | Sve osobe navedene u lanku 81. Kodeksa bile su prisuine na glavio] skupstiniu [ oo Vanjski revizor nije bio prisutan.
proteklih 12 mieseci.
o Glavna skupstina g1, | Vaniski revizor bioje prisutan na glavnoj skupstini na kojoj su se predstavijal NE Vaniski revizor nije bio prisutan
financijski izvjestaii
o. Glavna skupstina 2. | Drusitvoje bez naknade uginilo dostupnima odluke glavne skupstine na svojim DA
mreznim
Drustvo je u roku od 30 dana od dana odrZavanja glavne skupstine na svojim
9. Glavna skupstina 82, |mreznim stranicama bez naknade uinilo dostupnima odgovore na pitanja Djelomiéno Na glavnoj skupstini nije bilo postavijanih pitanja koja bi zahtijevala odgovor unutar roka od 30 dana, ali postoji mehanizam za objavu takvih informacija.
postavijena na glavnoj skupstini
Korporativna .
1. arudtvens g3, |Nadzomi odbor i uprava usuglasili su i usvojii politie propisane u ¢lanku 83 DA
Kodeksa.
odgovornost
Korporativna
10. drustvena 83.  |Politike su dostupne bez naknade na mreznim stranicama drustva. DA
odgovornost
Kada uprava od nadzornog odbora trazi prethodnu suglasnost s odlukama, popratni
Korporativna s na koji je nacin &ena mjera u skladu s politikama
10. drustvena 84. | povezanim s procjenom uginka aktivnosti drustva na okolis i zajednicu, s poliikama [DA
odgovornost povezanim s oéuvanjem ljudskih prava i prava radnika te s mjerama povezanim sa
sprjeavanjem i sankcioniranjem mita i korupcije.
0. Ukjugenost dionika 5. | Nadzomi odbor i uprava zajednicki su identificirali koga smatraju Kjugnim dionicima [
u odnosu na drutvo.
Uprava je osigurala postojanje uginkovitih mehanizama za redovitu interakciju s
10. Ukljugenost dionika 85.  |Kijuénim dionicima, kao i za informi odbora o tih DA
|komunikacija.
0 Ukjucenost dionika g6, |Nadzomi odbor je oviasten, uz prethodnu obavijest predsjedniku uprave, on
organizirati sastanke s vanjskim dionicima kada smatra da je to nuzno.
U ovlastenjima svakog odbora nadzornog odbora predvideno je U koje svrhe
10. Ukljugenost dionika 87. predsjednik odbora moze komunicirati izravno s dionicima te koju je proceduru NE

potrebno pratiti

Aktima je predvidena komunikacija s Elanovima odbora, ali ne i s vanjskim dionicima. Drustvo ¢e ukljuéiti predmetnu obvezu u interne ake.




