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PREDMET: Izvještaj o zaštiti okoliša i socijalnim pitanjima 
 (Ostale informacije koje nisu propisane informacije) 
 
Sukladno odredbi članka 5.05. Subscription Agreementa između Europske banke za obnovu i razvoj (u 
daljnjem tekstu: EBRD) i Zagrebačke burze d.d. (u daljnjem tekstu: Društvo) sa sjedištem u Zagrebu, Ivana 
Lučića 2a/22, OIB: 84368186611, Društvo ovim putem izvještava javnost o zaštiti okoliša i socijalnim 
pitanjima.  
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Izvještaj o zaštiti okoliša i socijalnim pitanjima 

 

1. Potvrđujemo da se tijekom 2020. godine Društvo pridržavalo zahtjeva određenih za 

postupanje prema okolišu (eng. Designated Performance Requirements), opisanih u čl. 5.02. 

(prilog br. 1.),  

2. Potvrđujemo da su poslovanje i aktivnosti Društva tijekom 2020. godine bili u skladu sa 

socijalnim pravom (prilog br. 2.),  

3. Prilažemo informacije o upravljanju zaštitom zdravlja i sigurnosti na radnom mjestu te 

evidenciju o zaštiti na radu u poslovanju i aktivnostima Društva (prilog br. 3.),  

4. Potvrđujemo da tijekom 2020. godine nije bilo promjena socijalnog prava koje bi mogle 

bitno utjecati na poslovanje i aktivnosti Društva,  

5. Potvrđujemo da tijekom 2020. godine nije bilo informacija o zaštiti okoliša i socijalnim 

pitanjima koje Društvo dostavlja svojim dioničarima i javnosti. 
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Oznaka Naziv Broj uvrštenih vrijednosnica 

A Poljoprivreda, šumarstvo i ribarstvo 2 

CA Proizvodnja prehrambenih proizvoda, pića i duhanskih proizvoda 12 

CB Proizvodnja tekstila, odjeće, kože i srodnih proizvoda 3 

CC Proizvodnja proizvoda od drva i papira, tiskanje 2 

CD Proizvodnja koksa i rafiniranih naftnih proizvoda 1 

CE Proizvodnja kemikalija i kemijskih proizvoda 2 

CI Proizvodnja računala te elektroničkih i optičkih proizvoda 1 

CJ Proizvodnje električne opreme 3 

CL Proizvodnja transportne opreme 3 

F Građevinarstvo 3 

G Trgovina na veliko i na malo; popravak motornih vozila i motocikala 9 

H Prijevoz i skladištenje 10 

I Djelatnosti pružanja smještaja te pripreme i usluživanja hrane 23 

JA 
Izdavačke djelatnosti, filmska djelatnost i djelatnosti snimanja 
zvučnih zapisa te djelatnosti emitiranja programa 

1 

JB Telekomunikacije 2 

K Financijske djelatnosti i djelatnosti osiguranja 18 

L Poslovanje nekretninama 1 

MA 
Pravne, računovodstvene, upravljačke, arhitektonske djelatnosti i 
inženjerstvo te tehničko ispitivanje i analiza 

6 

MB Znanstveno istraživanje i razvoj 1 

R Umjetnost, zabava i rekreacija 1 
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Prilog 2. Postupanje u skladu sa socijalnim pravom 

 

Naši su zaposlenici naš najvažniji resurs. Naša je politika postupanje u skladu s mjerodavnim 

zakonima i propisima, među kojima su oni o radnom vremenu, naknadama, mogućnosti, 

ljudskim pravima i radnim uvjetima.  

Tijekom 2020. godine Društvo je postupalo u skladu sa sljedećim zakonima:  

1. Zakon o radu 

2. Zakon o zaštiti na radu  

Društvo nema obvezu pridržavanja odredbi Zakona o zaštiti okoliša.  

Tijekom 2020. godine nije bilo provođenja inspekcija bilo kojeg regulatornog tijela iz 

područja socijalnih prava, kao ni kršenja mjerodavnih zakona, propisa ni normi te nisu 

poduzimane korektivne mjere ni propisivane kazne u vezi s takvim kršenjem.   

Osim pravovremenih obavijesti o radu od kuće zbog nepovoljnih epidemioloških uvjeta 

povezanih s pandemijom COVID-19 u Republici Hrvatskoj, nije bilo bitnih obavijesti, izvještaja 

ni drugog priopćavanja o zaštiti okoliša i socijalnim pitanjima u vezi s poslovanjem i 

aktivnostima Društva koje Društvo dostavlja bilo kojem regulatornom tijelu.  
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Prilog 3. Informacije o upravljanju zaštitom zdravlja i sigurnosti na radnom mjestu 

 

Društvo prepoznaje važnost sprječavanja ili ublažavanja nepovoljnih utjecaja i problema za 

zdravlje i sigurnost radnika.  

Društvo je donijelo Pravilnik o zaštiti na radu kojim se uređuje njegov pristup u pogledu 

vlastite veličine i radne snage u skladu s nacionalnim pravom.  

Dana 5. ožujka 2020. g. proveden je unutarnji nadzor nad primjenom pravila zaštite na radu, 

obavljen na temelju čl. 21. Zakona o zaštiti na radu (NN 71/14, 118/14, 94/18, 96/18) i 

Ugovora br. 23/2021. sklopljenog između Instituta za sigurnost Zagreb d.d. i Društva, te 

ispitivanje radnog okoliša - periodički pregled prema čl. 45. Zakona o zaštiti na radu (NN 

71/14, 118/14, 94/18, 96/18) i prema čl. 6 Pravilnika o ispitivanju radnog okoliša (NN 16/16). 

Ispitivanje radnog okoliša obuhvatilo je postupke ispitivanja mikroklimatskih čimbenika, buke 

i osvijetljenosti na radnim mjestima. Jedini utvrđeni nedostatak povezan je s parametrima 

vlažnosti zraka koji ne zadovoljavaju odredbe Pravilnika. Sukladno uputi za otklanjanje 

nedostatka, Društvo je u svakoj prostoriji osiguralo odgovarajući ovlaživač zraka. Drugi 

nedostaci nisu utvrđeni.  

Krajem 2020. godine, Društvo je omogućilo radnicima provedbu sistematskog pregleda o 

trošku Društva. 

Društvo svojim radnicima pruža odgovarajuće informacije, smjernice i obuku u vezi s 

opasnostima za zdravlje i sigurnost, rizicima, zaštitnim i preventivnim mjerama i 

mehanizmima za slučaj nužde koji su potrebni za njihovu sigurnost. 

Povezano s izbijanjem pandemije COVID-19, Društvo je svim radnicima osiguralo tehničke 

uvjete za rad od kuće i kontinuitet poslovanja Društva nije bio ugrožen. 

Tijekom 2020. nije bilo značajnih ozljeda na radu, nezgoda koje bi prouzročile gubitak radnog 

vremena ni izbjegnutih nesreća, kao ni poduzimanja ili planiranja olakšavajućih mjera od 

strane Društva. S obzirom da nije bilo novih zapošljavanja, a postojeći zaposlenici su 

osposobljeni za rad na siguran način, niti jedan zaposlenik nije sudjelovao u obuci vezanoj uz 

osposobljavanje radnika za rad na siguran način. Sedam (7) zaposlenika upućeno je na 

obaveznu kontrolu vida.  

 


