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Podravka povećava primanja radnika i u to ulaže 

 21 milijun kuna 

 

 

Uprava Podravke je na svojoj današnjoj sjednici donijela paket mjera za 

unapređenje statusa i položaja radnika Podravke. Riječ je o nizu mjera koje su 

usmjerene na povećanje primanja za nešto više od 3.250 radnika čija primjena 

započinje s 1. travnja ove godine.  

 

Dodatno, do sredine travnja,  svim radnicima Podravke d.d., Belupa d.d. i 

Mirne d.d. biti će isplaćena i jednokratna nagrada u iznosu do 1.250 kn neto 

za ostvarene rezultate poslovanja u 2020. godini.  

 

Kroz spomenute mjere u unapređivanje prava radnika uložit će se više od 21 

milijun kuna. Uz već planirana sredstva na troškovima zaposlenika, navedeno 

ulaganje u poboljšanje materijalnih prava radnika namiriti će se kroz uštede na 

drugim troškovnim razinama o čemu je Uprava Podravke na današnjoj sjednici 

također donijela odgovarajuće odluke.  
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