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1. UVOD

skladu s odredbama ¢lanka 21.a Zakona o ra¢unovodstvu (NN 78/15, 120/16),

Direktivom 2014/95/EU Europske unije i Smjernicama za izvjescivanje o

nefinancijskim informacijama (metodologija za izvjescivanje o nefinancijskim

informacijama) 2017/C 215/01 Europske komisije, Drustvo je pripremilo
relevantne informacije o poslovanju, a koje se ocekuje da sadrzava nefinancijsko
izvjesce.

Sustavi upravljanja kvalitetom zastitom okoliSa, zastitom zdravlja radnika i sigurnosti na radu
te energetskom ucinkovitoscu

Sustavi upravljanja u Institutu IGH, d.d. primjenjuju se na sve poslovne procese kroz jedinstveni
integrirani sustav, a &iji je cilj kontinuirano pobolj$anje procesa i razvoj kvalitete usluga. U 2020. godini
Institut posjeduje certifikate ISO 9001, 1ISO 14001, 1SO 50001, OHSAS 18001. ZavrSen je godisnji
certifikacijski audit certifikacijske ku¢e DNV GL kojom smo stekli sve preduvjete za tranziciju na novu
normu te ¢emo dobiti certifikat prema standardu 1SO45001, umjesto dosadasnjeg certifikata prema
standardu OHSAS 18001.

Nova politika sustava upravljanja je dokument koji je Uprava donijela kako bi izrazila vlastitu
opredijelienost za zadovoljavanje primjenjivih zahtjeva;te za kontinuirano poboljsavanje sustava
upravljanja kvalitetom. Kroz objavljene politike definirane su smjernice najviSeg rukovodstva u pogledu
kvalitete, okolia, zastite zdravlja radnika i sigurnosti na radu te energetske ucinkovitosti. Stratesko
usmjerenje, misija i vizija inkorporirane su u sam dokument, a politika se naslanja na korporativne
vrijednosti Instituta IGH.

Politika kvalitete javno je dostupna svim zainteresiranim stranama na internetskoj stranici:
www.igh.hr.

Drustvo ¢e tijekom 2021.g sastaviti Strategiju o odrzivom razvoju te smatra da ¢ce znacajniji dio svojih
prihoda u nadolazec¢im godinama ostvarivati iz djelatnosti koja doprinosi okolisSnom cilju koji je
postavila EU.

U Strategiji drustvo ce prezentirati CapEx plan koji ¢e zamijeniti dosadasnju imovinu, a koji ¢e biti
uskladen sa o¢ekivanjima EU taksonomije.

Kako su djeca najranjivija skupina poseban dio Strategije biti ¢e posvecen pravima djece.

U ime Uprave Instituta IGH, d.d.
Robert Petrosian, dipl.ing.grad.

Predsjednik Uprave
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2. DUELATNOST

INSTITUT IGH, d.d. vodeca je konzultantska tvrtka za inZzenjerske usluge iz podruéja graditeljstva u
Hrvatskoj i regiji, koja zajedno sa svojih 15 ovisnih i 6 pridruZzenih drustava omogucuje cjelovitu
podréku infrastrukturnim i investicijskim projektima te isporu€uje optimalna, cjelovita i inovativna
rieSenja u podrucju graditeljstva u Hrvatskoj i na medunarodnim trzistima.

Drustvo je registrirano pri Trgovackom sudu u Zagrebu pod broj MBS: 080000959 sa sjedistem u
Zagrebu, Janka Rakuse 1. Temeljni kapital drustva iznosi 116.604.710,00 kuna i podijeljen je na
613.709 redovnih dionica oznake IGH-R-A, ISIN:HRIGHORAQ0006 nominalne vrijednosti od 190,00
kuna, koje kotiraju na sluzbenom trzistu Zagrebacke burze.

INSTITUT IGH, d.d. pruza sljedece usluge:

o PLANIRANJE | UPRAVLJANJE RAZVOJNIM POTENCIJALIMA

0 19 0 QO

Urbanisticki i prostorni planovi uredenja
Detaljni urbanisticki planovi

Prostorni planovi podrucja posebnih obiljezja
Analiza i planiranje razvoja prometnih sustava
Izrada projekata odrzivog razvoja

o |ZRADA STUDIJA

o]

OO0 O0O0O0OO0OO0OO0

Studije opravdanosti

Stru¢ne podloge za lokacijsku dozvolu

Prometne studije

Studije utjecaja na okoli$

Stru¢ne podloge i elaborati zastite okolisa te pracenje stanja okolisa
Studije i programi gospodarenja otpadom

Matematicko i fizikalno modeliranje hidrotehnickih gradevina
Studije vodoopskrbe, odvodnje i navodnjavanja

Izrada tehnickih elaborata zastite od buke

o PROJEKTIRANJE

o]

00000000 O0O0O0

Projektiranje betonskih, ¢eli¢nih i zidanih konstrukcija zgrada i inZenjerskih gradevina
(mostova, tunela)

Projektiranje prometnica, geotehnickih i hidrotehnickih gradevina

Strukturalno projektiranje kolni¢kih konstrukcija, prometne signalizacije i opreme
Projektiranje visenamjenskih vodnogospodarskih gradevina

Projektiranje vodoopskrbe i odvodnje

Projektiranje rekonstrukcije i adaptacije gradevina

Projektiranje gradenja rudarskih objekata i postrojenja

Izrada tehnickih elaborata iz podru¢ja gradevinske fizike

Izrada tehnickih rieSenja ustede toplinske energije zgrada

Projektiranje izgradnje sanitarnih odlagalista komunalnog i drugog otpada
Izrada projekata krajobraznog uredenja

Nostrifikacija i revizija projekata

o STRUCNINADZOR

o

o]

Struéni nadzor izgradnje betonskih, ¢elicnih, zidanih konstrukcija zgrada i inZenjerskih
gradevina
Struéni nadzor izgradnje prometnica, geotehnickih i hidrotehni¢kih gradevina

o SAVJETOVANJE U PROVEDBI PROJEKATA FINANCIRANIH EU FONDOVIMA

@]

0 0O

Savjetovanje u pripremi projekata

Izrada studija, poslovnih planova i analiza
Priprema projektnih aplikacija
Savjetovanje u provedbi projekata
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Financijsko upravljanje
Javna nabava
Upravljanje ugovorima i projektima gradnje

o GOSPODARENJE OTPADOM

@]

000000000 O

0

Provedba istraznih radova kojima se utvrduje utjecaj odlagalista na okolis,
prvenstveno tlo i podzemne vode

Izrada studija o utjecaju na okoli$ i elaborata zastite okolisa u postupku ocjene o
potrebi procjene utjecaja zahvata na okolis

Programi upravljanja zastitom okoliSa za velike gradove s pripadaju¢im Akcijskim
planovima

Planovi upravljanja zastitom okolisa za infrastrukturne objekte

Ocjene prihvatljivosti zahvata za prirodu

Objedinjeni uvjeti zastite okolisa za postrojenja

Provjera — revizija projekata u pogledu zahtjeva u vezi sa zastitom okolisa

Izrada stru¢nih podloga za ishodenje okolisne dozvole

Planovi i elaborati gospodarenja otpadom

Izvjesca o provedbi Plana gospodarenja otpadom za jedinice lokalne samouprave
Studije izvedivosti s analizom troskova i koristi

|zrada natjecajne dokumentacije ovisno o vrsti nabave sukladno odredbama Zakona o
javnoj nabavi i pripadajucih podzakonskih akata

lzrada projektne dokumentacije (idejni, glavni i izvedbeni projekti) za ishodenje
lokacijske, odnosno gradevinske dozvole za odlagalista otpada, odnosno Centre za
gospodarenje otpadom

lzrada elaborata i tehnolodkih projekata za procese mehanicko-bioloske obrade
mijesanog komunalnog otpada

Usluge struénog nadzora tijekom izvodenja svih vrsta radova u gospodarenju
otpadom

Usluge tehnicke pomoci, savjetovanja i vodenja projekta tijekom razli¢itih faza
realizacije projekta (tjekom pripreme i provodenja javnog natjecaja, ugovaranja
izvodaca radova, projektiranja i izvodenja radova te tijekom faze koristenja)

o SAVJETODAVNE USLUGE

(o]
o

0 00O0O0O0

Savjetodavne usluge pri projektiranju i izvodenju konstrukcija

Savjetodavne usluge iz podru¢ja ekologije, zastite okolisa i gradenja svih vrsta
ekoloskih gradevina

Tehnitko savjetovanje investitora

Tehni¢ko ocjenjivanje projekata

Upravljanje projektima

Upravljanje ugovorima i nadzor nad provedbom ugovora

Natjecajna dokumentacija i analiza ponuda

Recenzija studija

o ISTRAZNI RADOVI

o Utvrdivanje svojstava gradiva
o lIstrazni radovi koji obuhvacaju konstruktorske, geotehni¢ke, hidrogeoloske i
inZenjersko-geoloSke radove
o Istrazni radovi za potrebe projektiranja
o Istrazni radovi za potrebe utvrdivanja stanja gradevina
o Dokazivanje uporabljivosti cijele ili dijela gradevine
o DOKAZIVANJE UPORABLJIVOSTI/OCJENJIVANJE | PROVJERA STALNOSTI

SVOJSTAVA GRADEVINSKIH PROIZVODA
Provodenje radnji ocjenjivanja i provjere stalnosti svojstava gradevnih proizvoda u zakonom uredenom

podrugju:

C

lzdavanje certifikata o stalnosti svojstava gradevnih proizvoda (za sustave
ocjenjivanja 1i 1+)



NEFINANCIJSKO IZVJESCE -

lzdavanje certifikata kontrole tvorni¢ke proizvodnje (za sustave ocjenjivanja 2+)

o lzrada i izdavanje hrvatskih dockumenata za ocjenjivanje (HDQO) u zakonom uredenom
podruéju u svrhu izdavanja hrvatskih tehnickih ocjena

o lzrada i izdavanje hrvatskih tehnickih ocjena (HTO) u zakonom uredenom podrudju,
odnosno donoSenje dokumentirane ocjene svojstava gradevnog proizvoda koja se
odnosi na njegove bitne znacajke, u skladu s odgovarajuéim hrvatskim dokumentom
Za ocjenjivanje

o Provodenje radnji ocjenjivanja i provjere stalnosti svojstava gradevnih proizvoda u

zakonom neuredenom/dragovoljnom podrucju

0]

o LABORATORIJSKA ISPITIVANJA/UMJERAVANJA

Laboratorijsko ispitivanje materijala i gradevnih proizveda

Kontrolna ispitivanja materijala i radova kod izvedbe gradevina
Terenska ispitivanja i mjerenja

Ispitivanje nepropusnosti vodovoda i kanalizacije

Ispitivanja razine buke i zvuéne izolacije

Ispitivanje zrakonepropusnosti i termografska ispitivanja na zgradama
Umjeravanje mjerila sile i duljine

OO0 0O 00O0O0

o ZNANSTVENO-ISTRAZIVACKI RAD
o Znanstvenii tehnolo§ko-razvojni projekti
o lIstrazivanje novih gradiva, postupaka gradenja i tehnologija primjene
o Eksperimentalna istrazivanja
o lzrada prototipova uredaja za gradevinarstvo

o OSTALE DJELATNOSTI

o Sudjelovanje u izradi prijedloga za gradevinske propise
Sudjelovanje u tehni¢kim odborima za izradu norma
Struéno usavrdavanje
lzdavatka djelatnost
Usluge informacijskog drustva
Web dizajn
Izrada i odrzavanje web stranica
Djelatnost elektroni¢kih komunikacijskih mreza i usluga
Univerzalne usluge s podrucja elektroni¢kih komunikacija
Usluga s posebnom tarifom
Djelatnost pruzanja usluga elektroni¢kih publikacija
Poduka iz informatike
Racunalne i srodne djelatnosti

0000000000 O0CO0O

« U skladu s normama sustava odrzivog razvoja IGH posjeduje sljedeée certifikate:
o |SO 9001 Sustavi upravljanja kvalitetom

ISO 14001 Sustavi upravljanja okolisem

ISO 50001 Sustav upravljanje energijom

ISO 40001 Sustav upravljanja zastitom zdravlja radnika i sigurnosti na radu

0O 0 0
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3. SASTAVNICE GRUPE

atiéno drustvo grupe kojoj pripada izdavatelj je sam izdavatelj. Clanice Grupe IGH
dijelom su komplementarne mati€énom drustvu, osnovane ili preuzete s ciliem
mogucénosti pruzanja cjelokupne usluge.

Prvi dio usluga pruza se na stru¢nim poslovima ispitivanja, projektiranja i nostrifikacije projekata,
nadzora i strucnog vodenja za arhitektonsko i gradevinsko podrudje te znanstveno-istrazivactkom
podruéju. Drugim dijelom predstavijaju namjenska drustva za realizaciju nekretninskih projekata.

Grupa IGH sastoji se od 15 ovisnih i 6 pridruzenih drustava (stanje na dan 31.12.2020. godine) iz
temeljne i sliénih djelatnosti, a drustvo INSTITUT IGH, d.d. takoder posluje kroz podruznice i
predstavnistva u inozemstvu.

Ovisna drustva su drustva u kojima Drustvo posjeduje vise od 50% glasackih prava ifili ima kontrolu
nad donoSenjem i provodenjem financijskih i poslovnih politika drustva u koje je izvrSeno ulaganje i to
u cilju stjecanja koristi od njegovih aktivnosti.

Pridruzena drustva su drustva u kojima Drustvo posjeduje izmedu 20% i 50% glasackih prava i u
kojima ima znacajan utjecaj, ali ne i kontrolu, sudjelovanjem u donosenju odluka o financijskim i
poslovnim politikama pridruzenog drustva.

GRUPA INSTITUT IGH

INSTITUT IGH, d.d.

I
[ ]

PRIDRUZENA DRUSTVA

OVISNA DRUSTVA

IGH MOSTAR d.0.0 IGH PROJEKTIRANJE do.0. INFRASTRUKTURNE

Mostar, Bosna | Hercegoving Zagreb 4
100% 100% PROJEKTE ;Ju;:s. Bugarska

INSTITUT ZA
DP AQUA d.oo. Zagreb

IGH BUSINESS ADVISORY RADELJEVIC d.0.0. Zagreb ETZ d.d Osijek
SERVICES d 0.0 Zagreb 100% B7.66%
100% :

ELPIDA d 0.0. Zagreb
50%

IGH KOSOVA SHA SPORTSKI GRAD TPNdog

IGH CONSUL:HN(? doo Zagreb Bristing. Kosovo Spiht

INCRO doo Zagreb
100%

74,80% 0%
e H
H H IGH MONTENEGRO do o CENTAR GRADSK| PODRUM
i FORUM CEN:&Zd.ob Zagret H PROJEKT SO'LTAdn.o Zagreb Podgorica, Gma Gora .00, Zagrb
: H 100% 37.50%

SLAVONIJA CENTAR,
i POSLOVNA ZONA, VELIKA
KOPANICA d.0.0. Zagret

IGH doo MOSTAR
Mostar, Bosna | Hercegovina
B0%

PRVI CRNOGORSKI AUTCPUT
doo.
Podgorca, Crma Gora
25%

MARTFRR:ADgc.: o. Zagreb B 5 Grultvo {35%) :' CENTAR EUNDE: doo Zagreb

e e Fevas cmena e an yetna e

31/03/2021

Shema 1. Sastavnice Grupe na dan 31.03.2021.
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Konsolidacijom su obuhvacena sljedec¢a ovisna drustva:

OVISNO DRUSTVO ADRESA

IGH d.o.0 MOSTAR Bi&ce Polje bb, Mostar, Bosna i Hercegovina
EKONOMSKO TEHNICKI ZAVOD d.d. (ETZ d.d.) Drinska 18, Osijek, Hrvatska

DP AQUA d.o.o. Janka Rakuse 1, Zagreb, Hrvatska

IGH PROJEKTIRANJE d.o.0. Janka Rakuse 1, Zagreb, Hrvatska
RADELJEVIC d.o.o. Janka Rakuse 1, Zagreb, Hrvatska

IGH CONSULTING d.o.0. Janka Rakuse 1, Zagreb, Hrvatska

IGH BUSINESS ADVISORY SERVICES d.o.o. Janka Rakuse 1, Zagreb, Hrvatska

INCRO d.o.o. Janka Rakuse 1, Zagreb, Hrvatska
MARTERRA d.o.o. Janka Rakuse 1, Zagreb, Hrvatska

FORUM CENTAR d.o.0. Janka Raku$e 1, Zagreb, Hrvatska

SLAVONIJA CENTAR, POSLOVNA ZONA VELIKA KOPANICA Janka Rakuse 1, Zagreb, Hrvatska

d.o.o.

PROJEKT SOLTA d.o.0. Janka Rakuse 1, Zagreb, Hrvatska

IGH MOSTAR d.o.0. Bigce Polje bb, Mostar, Bosna i Hercegovina
IGH MONTENEGRO d.o.0. Moskovska 2b, Podgorica, Crna Gora

IGH KOSOVA Sha Kosovo, Pristina

Tablica 1. Ovisna dru$tva obuhvacena konsolidacijom

S obzirom je da drustvo Projekt Solta u stecaju, a drustvo Montenegro nema poslovnih aktivnosti ta
dva drustva nisu obuhvacena konsolidacijom za 2020. godinu. Takoder, tijekom 2020. godine brisano
je i drustvo Autocesta Bar-Boljare d.o.o.

Pridruzena drustva koja utje€u na financijski rezultat primjenom metode udjela su kako slijedi:

PRIDRUZENO DRUSTVO ADRESA

INSTITUT ZA INFRASTRUKTURNE PROJEKTE Bugarska, Sofija

ELPIDA d.o.o. Ventilatorska 24, Lucko, Hrvatska
SPORTSKI GRAD TPN d.o.0. u stecaju Zrinsko-Frankopanska 211, Split, Hrvatska
CENTAR GRADSKI PODRUM d.0.0. Augusta Cesarca 2, Zagreb, Hrvatska
CENTAR BUNDEK d.o.o0. Ede Murtica 11, Zagreh, Hrvatska

PRVI CRNOGORSKI AUTOPUT d.o.0. Crna Gora, Podgorica

Tablica 2. PridruZzena drustva obuhvacena konsolidacijom

Drustvo obavlja svoje poslovne aktivnosti putem svojih podruznica u Gruziji, Republici Kosovo i
Ruskoj Federaciji i predstavnistva u Bosni i Hercegovini.
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4.0RGANIZACIJA DRUSTVA

Na dan 31. prosinca 2020. godine Drustvo je bilo organizirano prema sliede¢oj shemi:

SKUPSTINA

NADZORNI
ODBOR

UFRAVA
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SEXTOR HINANCUSKIN ODIEL PRAVKIH
POSLOVA

POSLOVA

I

KORFORATIVNA
SIGURNOST 1 1T

T

B VRSN URED
URED UPRAVE l UPRAVE

T

SERTOR ZAJEDNICKIN

DDIEL ZAFONTROUNG | [OOIEL TA RACURDVDDETVD ’_‘_] ﬁ o KCERI
i 4 FOSLOVNA
' P SEKTOR ZA KOORDINACIIU
| HIZVIESTAVANIE I l TFINANCUE SIGURNOST URED l(:’{i’::oﬁ MEDUNARODNIH TREISTA | TN i—'
HeoANshir Conthaind naaast SLUZBA 2AITITE
INTERNA REVIZUA WA RADU | 224TITE
ODNOSIS. KONTROLA IGHHTO o OB POARA
JAVNOSCU, DRIAVNIM ODIEL LIUDSKIH RVAUTETE ODIEL 24
| IAVIIM TUELIMA KAPTALA DOMACE TRESTE
OOILIA
TRITA
¥ ¥ ¥ 1
T | | . |
ZAVOD ZA ZAVOD ZA STRUCNI NADZOR ZAVOD ZA MATERUALE ZAVOD ZA ZAVOD ZA INZENIERSKA
PROJEKTIRANJE 1 VODENJE PROJEKATA | KONSTRUKCHE ENERGETIKU ISTRAZIVANIA
REGIONALNI
GORLIA TAERITELR BOTEL 2% NUVLEARRE
CENTAR SPUT ODJEL 24 PROJEKTIRANIE DDJEL ZA GEODETSKA
PROMETNE MLOLEAON ot sl ELEKTRAKE ISTRAZVANIA
INFRASTRUKTURE TABORATORY 24
TORLTA TR GOIL 74 GBNGVINT
REGIONALNI ODIEL ZA PROJEETIRANIE VISOKOGRADNIL [ZVORE ENERGUE ODIEL ZA GEOTERNIC KA
CENTAR OSIEK FONSTRUKCIIA ISTRAZIVANIA
COJEL 24 PROMET 1 NADIOR, TRAMALERTIANS QDIEL ZA MIDROGEOLDSKA
REGIONALNT | | STUDIE SR SR YRR LABORATORL mumusm‘::;éw ISTRAZIVANIA
CENTAR RUEKA NADIOR OSUEK HIOROTERNITH
A ARHITEKTURL LASORATONY
s cat masseet SO TR STHUGHT
PR TIOLT DOJEL 28 RAZVO!
B OOIEL T STRUCNT ODIEL 74 £U FONDOV! POSLOVANIA - PODRUCIE
LABORATORY ZA | SAVIETOVANLE TESKE INDUSTRUE
GRADEVINSKY FIZINU
ODIEL ZA HIDROTERNIKU GOk 28 RAIVO!
ODJEL ZA PROVEDBU LABDAATORL A POSLOVANIA - BRODSKO |
PROJEKATA NA VEZNA 1 ELDLOSINY POMORSKO INZENIERSTVO

ODIEL ZA EKOLOGUU |
TASTITY OKOUSA

MEDUNARODNIM TR2IATIMA

ODIEL ZA ISPITIVANIE
SANACLE |
GOSPODARENIE
GRADEVINAMA

-

PROJEKTIRANIE f
UPRAVUANIE
PROJEKTIMA

STRUZNT
KADZOR

Shema 3. Organizacijska struktura na dan 31.12.2020.

LABORATORN ZA
MATERIALE |
KONSTRUKCUE 05

LABORATORL ZA
MATERUALE

A
MATERUALE
KONSTRUECUE Ri

ODJEL ZA RAZVOL
— POSLOVANIA - PODRUCIE
ZASTITE OD POZARA

ODIEL ZA RAZVO)

POSLOVANIA - KAUTIOTPAD

KOMPARLE
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5. ANALIZA PROVEDENIH MJERA

Ad 1. Usmjerenost na klijenta

Na temelju iskustva i stru¢nosti prepoznajemo potrebe klijenta, nudimo rjesenja kroz konzultantski
pristup i personaliziranu uslugu te ostvarujemo dugorocne odnose na obostranu korist i zadovoljstvo, a
klijenti mogu ocekivati visoku struénost, pouzdanost, nepristranost, povjerljivost, objektivnost i
neovisnost u radu.

Ad 2. Proaktivnost

Svakodnevno ispitujemo rje$enja bolja od postojecih te dajemo najbolje od sebe u svakoj prilici i na
svakom projektu. Prihvacéamo i stvaramo nove prilike, iz njih uéimo i razvijamo se te odrzavamo i
unapredujemo sustave upravljanja.

Ad 3. lzvrsnost
Ustrajemo na stru¢nosti i kvaliteti u svemu &to radimo, postavljamo standarde i neprestano ulazemo u

podizanje kompetencija nasih zaposlenika.

Ad 4. Drustveno odgovorno ponasanje
Podrzavamo isklju¢ivo zakonito i eticko ponadanje i svjesni smo kako svojim radom u svim
segmentima i odnosima mozemo pozitivho utjecati na lokalnu zajednicu, okoli$ i drustvo u cjelini.
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Ad 5. Zajednistvo
PotiCemo suradnju i dijelienje znanja, njegujemo dobre meduljudske odnose te stvaramo ugodnu i
poticajnu radnu atmosferu.

Ad 6. Odrzivi razvitak
Strategija odrzivog razvoja usmjerena je na odrzivo projektiranje gradevina, zastitu zdravlja
zaposlenih, sigurnost i socijalnu odgovornost, odgovorno ponasanje prema okoli$u i lokalnoj zajednici.

Ad 7. Upravljanje zastitom okolisa

Prepoznajemo vlastitu odgovornost za smanjenje negativnih ucinaka nasih aktivnosti na okoli§, a
programe provodimo primjenom norme ISO 14001:2015. Sve na$e aktivnosti odvijaju se sukladno
vazecim nacionalnim propisima vezanim uz zastitu okoli¥a, a kod zaposlenika razvijamo visoku razinu
svijesti i kulturu ponasanja kroz ovu politiku | odgovornosti koje iz nje proiziaze, nage znacajne
aspekte te kroz vlastiti doprinos ucinkovitosti sustava upravljanja zastitom okolisa. TeZimo poboljsati
vlastitu energetsku ucinkovitost, optimizirati upotrebu resursa i pobolj$ati sustav upravijanja otpadom u
skladu s nasim ciljevima.

Ad 8. Upravljanje zastitom zdravlja zaposlenih i sigurnosti na radu
Institut IGH d.d. kontinuirano radi na razvoju i primjeni nacela zastite zdravlja i sigurnosti na radu
sukladno rizicima koji su prisutni u poslovnim procesima.

Prosle godine Institut IGH d.d. kao i ostale poslovne subjekte u svijetu pogodila je pandemija virusa
SARS COV 2 koja je znatno utjecala na poslovno okruzenje i na organizaciju radnih procesa. Pojavili
su se ozbiljni rizici | za zdravlje djelatnika i za funkcioniranje tvrtke. Rizici su analizirani i procijenjeni
kao visoki u oba aspekta promatranja. Predvidene su i postavljene organizacijske i mjere zastite koje
su rizike smanjile ali ih nisu eliminirale. 1z pozicije zastite sigurnosti i zdravlja radnika govorimo o
bioloSkim rizicima koje kontinuirano treba kontrolirati kako bi Steta od njih bila $to manja. Procjena
novih rizika i mjere naci ¢e se u novom izdanju ,Procjene rizika iz zastite na radu’. Nakon odredenog
perioda prilagodavanje rukovoditelji procesa su nasli modele funkcioniranja jedinica kojima su smanjili
rizike od zaraze te istovremeno zadrzali operativnost i efikasnost jedinica na visokoj razini.

Zbog navedenog povecali su se i rashodi poslodavca za provodenje zastite sigurnosti i zdravlja svojih
djelatnika. U nove rashode spada nabava zastitne opreme za COVID, nabava terminala za mjerenje
temperature, nabava dezinfekcijskih sredstava za CiS¢enje i odrzavanje povrdina, podugovaranje
elektromotorne dezinfekcije okuzenih prostora.

Prosle godine u oZujku lokaciju Instituta U Zagrebu pogodila je jo$ jedna prirodna nepogoda. Rije¢ je o
potresu. Nije bilo ljudskih Zrtava medu djelatnicima IGH jer se potres dogodio rano ujutro. Stoga o
posljedicama potresa moZemo govoriti samo kroz nastalu Stetu. Obzirom da je kompleks u Zagrebu
raden u fazama tijekom duljeg vremenskog razdoblja standardi gradenja za objekte su bili razli¢iti, pa
je i posliedica za te objekte bila razlicita. Najmanje pogoden je bio najnoviji objekt u kojemu su
smjesteni Laboratoriji. Odmah po dogadaju menadZment je zatraZio analizu stabilnosti svih objekata
kompleksa kako bi mogli garantirati sigurnost svojim djelatnicima. Analizu su proveli vodeéi stru¢njaci
Instituta IGH d.d. koji su utvrdili da nastala $teta i pukotine ne utje¢u na konstrukciju i njena svojstva te
da se rad u objektima moze nastaviti (izvje$taj Krunoslav Mavar, Marija Cagalj). Steta je prijavijena
osiguranju i sanacija je provedena.

Potres sli¢nih razmjera kao prvi se dogodio ponovo krajem goedine. Obzirom da su djelatnici IGH u to
vrijeme bili na kolektivnom GO opet nije bilo stradalih, ali je ponovo nastala $teta na sli¢nim lokacijama
unutar kompleksa. Struéno osoblje je ponovo pregledalo kompleks kako bi utvrdio da |i je siguran za
povratak djelatnika. Ponovo je utvrdeno da na nosivim elementima objekta nije doslo do Stete koja
utje¢e na stabilnost. Po zavréetku GO djelatnici su se vratili na svoja sigurna radna mjesta. Steta je
prijavljena osiguranju i ¢eka se njihova odluka kako bi se pokrenula sanacija.

Tvrtka prosle godina izvrsila uspjesnu tranziciju sustava zastite zdravlja i sigurnosti na radu prelaskom
s norme OHSAS 18001:2007 (Occupational Health and Safety Assessment Series) na SO
45001:2018 (Occupational Health and Safety).
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U redovitom vanjskom auditu tijela za ocjenjivanje DNV-GL sustav zastite zdravlja i sigurnosti radnika
ocijenjen kao funkcionalan s ocjenom 3 od 5.

Postavljen sustav osigurava zdravo i sigurno radno okruzenje te smanjuje rizik za radnike,
podizvodace, posjetitelje | ostale zainteresirane strane na koje aktivnosti tvrtke mogu imati utjecaj.

Institut IGH d.d. sukladno preuzetim obvezama osigurava zdravo i sigurno radno okruzenje postujuci
sljedeca nacela zastite zdravlja i sigurnosti:

e stvaranje okruZenja u kojemu se zdravstveni i sigurnosni rizici kontroliraju kako bi se sprijecile
ozljede i profesionalna oboljenja

o postivanje svih Zakonskih uvjeta i propisa, te postivanje svih primjenjivih  medunarodnih
normi

e provodenje programa za upravljanje zastitom zdravlja i sigurnosti na radu

Internim nadzorima iz zastite na radu evidentiran je odredeni broj pronalazaka u vecini procesa na
svim lokacijama koji su zabiljeZzeni u izvjestajima s internih nadzora i poslani ovlastenicima i
neposrednim ovlastenicima iz zastite na radu odnosno vlasnicima procesa. Uklanjanjem pronalazaka
iz izvjestaja sustav zastite i sigurnosti radnika kontinuirano se unapreduje.

Nastavlja se pojatana fluktuaciju radnika (nova zaposljavanja) koji odmah po zaposljavanju prolaze
potrebna osposobljavanja iz zastite na radu ovisno o rizicima kojima su izloZzeni. Obzirom na
navedeno povecali su se i redovni rashodi za osobnu zastithu opremu za radnike koji rade poslove s
posebnim uvjetima rada. Takoder se povecao i broj radnika koji imaju obvezu odlaska na redovite
lijecnicke preglede radi utvrdivanja zdravstvene sposobnosti.

Kako bi se izbjegle razlike u planiranim i realiziranim rashodima bilo bi dobro da Stru¢na sluzba ZNR i
ZOP raspolaze s ulaznim parametrom u ovom slu¢aju Planom zapo$ljavanja za godinu ispred.

Svi zaposlenici aktivno primjenjuju preventivne mjere u cilju sprjeCavanja ozljeda i profesionalnih
bolesti, te u prijavijuju pojavu u radnom okruzenju koja bi mogla ugroziti zdravlje.

Bez obzira na velike izazove i stresore kojima su djelatnici Instituta IGH d.d bili izloZzeni mora se
primijetiti izuzetna disciplina i educiranost nasih djelatnika u podrucju ZNR i ZOP koja je za rezultat
imao smanjen broj ozljeda vezanih uz rad koje kontrolira poslodavac. Ispod se nalazi analiza ozljeda
od 2013. do 2020. godine iz koje je vidljiv pad izgubljenih radnih dana.

Analiza ozljeda za razdoblje 2013 - 2020 / Work related injuries analysis

I;ZAGNU‘B’LJENI RTE';,I( UCESTALOST* / TEZINA OZLJEDA®™ /  Broj djelatnika /
ACCIDENTS FREQUENCY RATE* SEVERITY RATE** Employees number

Fond sati po

djelatniku / Number Ukupno sati/ Total lzgubljeni sati / Lost  izgubljeni dani / Lost

hours IGH hours days

I N
GODINA / YEAR BROJ OZLJEDA) / No

WORKING DAYS of working hours
2013 4 100 0,03 0,74 651 2088 1359288 800 100
2014 3 50 0,02 0,39 613 2088 1279944 400 50
2015 < 59 0,02 0,49 578 2088 1206864 472 59
2016 3 26 0,03 0,23 532 2088 1110816 208 26
2017 4 22 0,04 0,22 473 2088 987624 176 22
2018 1 62 0.01 0,71 421 2088 E75048 496 62
2019 5 99 0,05 1,01 469 2088 9792712 792 99
2020 1 14 0,01 0,13 517 2088 1079496 144 14

*INDEX CALCULATION FREQUENCY:N. INJURIES/N. HOURS WORKEDX 10.000
**INDEX CALCULATION OF GRAVITY : TOTAL WORKING DAYS LOST/TOTAL HOURS WORKED X 10.000

Two more workers had accidents (in 2020) on the way home (from work) but employer did not have any Influance on proceses which coused the injuries

Tablica 4. Analiza ozljeda 2013.-2020.

Radnicima INSTITUTA IGH d.d. koji rade poslove s posebnim uvjetima rada osigurana je
odgovarajuca zdravstvena zastita kod ugovorene medicine rada i redovito se obavljaju prethodni i
periodi¢ki lije¢nic¢ki pregledi radi utvrdivanja zdravstvene sposobnosti (psihofizioloske, psihicke)
radnika. Ovisno o rezultatima pregleda ovlastenici poslodavca za zastitu na radu i radnici na koje se
svjedodzba o obavljenom pregledu odnosi informiraju se o eventualnim nedostacima koji mogu
utjecati na sigurnost i zdravlje radnika pri obavljanju redovitih poslova iz opisa radnog mjesta, te im se
do uklanjanja nedostatak zabranjuje rad na poslovima koji predstavljaju dodatan rizik.

U sustavu redovitih lijecni¢kih pregleda nalazi se otprilike 290 radnika INSTITUTA IGH, d.d.



12

NEFINANCIJSKO IZVJESCE =

Ad 9. Politika energetske uc¢inkovitosti

Kroz implementaciju i certifikaciju sustava upravljanja energijom prema standardu [1SO50001
razvijamo nase temeljne vrijednosti: prepoznavanje | ispunjavanje potreba | Zelja nasih klijenata uz
trajno poboljsanje s naglaskom na energetsku ucinkovitost kroz:

e Preventivno odrzavanje | investicije

Unapredivanje metoda za analizu podataka o vlastitoj potrosnji

Postivanje zakonskih propisa

Podizanje svijesti svim zaposlenima

Prilikom projektiranja vodi se briga o implementaciji energetski u€inkovitih riesenja

Nabavlja se energetski ucinkovita oprema, poti¢u se dobavljaci na razvoj energetski ucinkovitih
roba i usluga

U svrhu zastite okolisa donesen je Pravilnik o upravljanju otpadom i Uputa o postupanju s ciljevima i
aspektima okolisa. Na svim lokacijama ustanovljena su reciklazna dvorita za odvojeno prikupljanje
otpada do konacnog odvoza. Za svaku lokaciju napravljeni su Programi upravijanja otpadom, upute za
odlaganje otpada kao i plan odlaganja otpada. Za zbrinjavanje otpada potpisani su ugovori s
ovlastenim tvrtkama.

U skladu sa zakonskim odredbama vode se i ispunjavaju Prateci listovi za otpad i Oc¢evidnici o
nastanku i tijeku otpada te se prema potrebi provodi i prijava u Registar opasnog otpada.

Takoder je izraden i registar aspekata okoli$a s procjenom rizika, koji se redovito azurira.

ZAGREB
VRSTA OTPADA KOLICINA (t)
(* ) opasni otpad 4 74
mijesani grade\nnskl otpad 69.40
RC RUEKA

VRSTA OTPADA KOLIGINA (t)

( ) opasni otpad

mijeSani grade\nnskl otpad 9,31

RC SPLIT
VRSTA OTPADA KOLICINA (t)

{* ) opasnr otpad ) - 0,92

mijesani grade\n nsk| otpad 0,00

Tablice 5.,6.,7.Vrste ofpada po lokacijama

Tijekom 2020. godine zbrinuto je 8,49 tona papira, 5,66 tona opasnog otpada i 78,71 tona
gradevinskog otpada.
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Tablice 8.,9.,10. Vrste otpada po lokacijama - detaljno
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Nadalje, kontinuirano se provodi i analiza potrosSnje energenata u skladu sa zahtjevima norme 1SO
50001, prema kojoj smo certificirani:

TOPLINA ELEKTRICNA | VODA PLIN
ENERGIJA
Bl e sy
kWh

1 405.000,00 19.398,00 46.000,00 65.398,00 366,00 113,00
2 269.000,00 17.592,00 45.343,00 62.935,00 432,00 119,00
3 239.000,00 19.927,00 44.704,00 64.631,00 386,00 85,00
4  144.000,00 21.865,00 40.021,00 62.872,08 444,00 0,00

5 105.000,00 31.655,00 58.613,00 90.268,00 347,00 47,00
6
7
8
9

39.000,00 34.085,00 66.086,00 100.171,00 191,00 105,00
14.000,00  40.091,00 79.711,00 119.802,00 233,00 17,00
13.000,00  40.927,00 77.431,00 118.358,00 462,00 49,00
40.000,00  50.319,00 89.435,00 139.754,00 493,00 112,00
10 188.000,00 46.823,00 84.372,00 131.195,00 561,00 118,00
11 292.000,00 39.456,00 74.686,00 114.142,00 493,00 121,00

¥l 351.000,00 | 26.504,00 53.449,00 | 79.953,00 | 440,00 | 98,00

Tablica 11. Potro$nja energenata - Zagreb

INSTITUT IGH, d.d. RIJEKA 2020.

ELEKTRICNA ENERGIJA VODA PLIN

UKUPNO

861,00 1.501,00 2.362,00 12,00 1.388,60
962,00 1.634,00 2.596,00 30,00 1.737,78
1.232,00 2.063,00 3.295,00 81,00 1.584,59
784,00 1.264,00 2.048,00 95,00 1.734,99
913,00 1.019,00 1.932,00 114,00 402,33
559,00 1.082,00 1.641,00 72,00 297,76
579,00 1.197,00 1.776,00 100,00 442,74
465,00 882,00 1.347,00 92,00 275,97
1.290,00 2.311,00 3.601,00 103,00 364,70
625,00 1.130,00 1.755,00 74,00 322,07
852,00 1.419,00 2.271,00 10,00 1.636,03
933,00 1.653,00 2.586,00 7,00 2.521,34

© 0o ~N O O s W N

- a
N =2 O
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INSTITUT IGH, d.d. SPLIT 2020.

ELEKTRICNA ENERGIJA VODA

UKUPNO
O i -l

6.243,00 15.983,00 22.226,00 153,00
5.952,00 15.543,00 21.495,00 319,00
137,00
4.646,00 9.347,00 13.993,00 76,00
7.304,00 14.921,00 22.225,00 144,00
11.163,00 22.828,00 33.991,00 148,00
13.454,00 29.271,00 42.725,00 232,00
14.305,00 28.108,00 42.413,00 0,00
12.621,00 26.043,00 38.664,00 143,00
8.180,00 17.450,00 25.630,00 0,00
5.972,00 13.917,00 19.889,00 0,00
6.444,00 14.109,00 20.553,00 224,00

96.284,00 | 207.520,00 | 303.804,00 | 1.576,00

INSTITUT IGH, d.d. OSIJEK 2020.
TOPLINA ELEKTRICNA ENERGIJA VODA

© O N O O BsE W N

O N &
L =

UKUPNO

66.000,00 2.947,00 6.266,00 9.213,00 18,00
46.000,00 2.622,00 5.384,00 8.006,00 25,00
48.000,00 2.804,00 5.720,00 8.524,00 20,00
26.000,00 2.826,00 5.001,00 7.827,00 24,00
6.000,00 2.854,00 5.500,00 8.354,00 33,00

mm‘qmmhwl\)_‘-

288,25 2.458,00 5.091,00 7.549,00 22,00
288,25 2.640,00 6.086,00 8.726,00 26,00
288,25 2.638,00 6.114,00 8.752,00 115,00
288,25 2.823,00 5.537,00 8.360,00 53,00

30.000,00 3.090,00 6.338,00 9.428,00 60,00
48.000,00 2.774,00 6.524,00 9.298,00 31,00
64.000,00 2.635,00 5.748,00 8.383,00 29,00

335.153,00 | 33.111,00 | 69.309,00 | 102.420,00 | 460,00

Tablice 12.,13.,74. Potrosnja energenata po lokacijama

ke i i
N =2 O
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6. ODNOS PREMA RADNICIMA

rava radnika u Drustvu u 2020. godini regulirana su:

e Zakonom o radu
e Pravilnikom o radu od 18.12.2012. godine, koji je stupio na snagu 1.1.2013. godine i
njegovim lzmjenama i dopunama s pripadajucom Tarifom poslova i Katalogom opisa
poslova te Pravilnikom o radu od 23.3.2017. godine, koji je stupio na snagu 1.4.2017.

godine, a kojim su prethodno navedeni Pravilnik o radu i njegove izmjene prestali vaZiti

IZVJESCE -«

s Pravilnikom o koristenju sluzbenih automobila broj 2014/59-2 od 6.6.2014. godine koji je
prestao vaziti 07.07.2020 iz razloga Sto je 08.07.2020 stupio na snagu novi Pravilnik o

koristenju sluzbenih automobila

e Pravilnikom o sluzbenim putovanjima i radu na terenu broj 2017/127-2, koji se primjenjuje
od 1.1.2017. godine.

Kadrovska struktura

Na dan 31.12.2020. godine u sredi$njici INSTITUTA IGH, d.d. bilo je zaposleno 518 radnika, dok je
jog u inozemnim podruznicama bilo zaposleno 19 radnika, iz ¢ega proizlazi smanjenje za 35 radnika u
odnosu na 31.12.2019. godine, kada je u drustvu bilo zaposleno 572 radnika (zajedno sa

podruznicama).
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Tablica 15. Starosna i obrazovna struktura radnika INSTITUTA IGH, d.d. u Republici Hrvatskoj na dan 31.12.2020.
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7. POSLOVANJE S DIONICAMA

IGH-R-A, ISIN: HRIGHORAO0006, a knjigu dionica vodi SrediSnje klirin§ko depozitarno

ionice Drustva izloZzene su na sluzbenom trzistu Zagrebacke burze d.d. pod oznakom
drustvo d.d.

Vlasnik dionica IGH-R-A % Udio
Avenue Engineering and Construction
1 Limited 239.500 39,03%
Avenue Engineering and Construction
2 Limited 75.500 12,30%
3 Institut IGH, d.d. (vlastite dionice) 13.359 2,18%
4 Akcionar d.o.o. 12.500 2,04%
5 Agram Invest d.d. 9.055 1,48%
6 Privredna banka Zagreb/skrbnicki rac¢un 7.754  1,26%
7 Branko Mihaljevic¢ 6.380 1,04%
8 Anna Marus 5.000 0,81%
9 Ipro- inZenjering d.o.o. 4512 0,74%
10 Ostali 240.149 39,13%
UKUPNO 613.709 100

Tablica 16. Stanje Knjige dionica za dionice IGH-R-A na dan 31,12.2020.
(lzvor: Sredisnje klirinsko depozitarno drustvo d.d.)

Na zagrebackoj burzi se tijekom 2020 godine trgovalo sa 233.736 dionica IGH-R-A ukupnog
prometa u iznosu od 27.635.493 kn u rasponu dnevno zakljuéne cijene od 70 do 173 kn.( lzvor,
ZSE Trgovinski podaci i statistike, Periodi¢na izvjeS¢a trgovanja, Pregled trgovine u 2020.
godini.)
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8. IZJAVA O PRIMJENI KORPORATIVNOG
UPRAVLJANJA

rustvo primjenjuje Kodeks korporativhog upravljanja Zagrebacke burze d.d. te jednom
godi$nje Zagrebackoj burzi d.d. dostavlja godiSnje izvjeSée o njegovoj primjeni, a isti
objavljuje na internetskoj stranici drustva www.igh.hr.

Najveci dioni¢ari su Avenue Engineering and Construction Limited s udjelom od 51,33% i Akcionar
d.o.o. s udjelom od 1,96%, dok svi ostali dioni€ari imanju manje od 1,5% udjela u Drustvu.

U Drustvu ne postoje imatelji vrijednosnih papira (dionica) s posebnim pravima kontrole. U Drustvu ne
postoje ograniCenja prava glasa. Svaka dionica Drustva daje pravo na jedan glas. U Drustvu ne
postoje vremenska ograniCenja za ostvarenje prava glasa niti postoje slu€ajevi u kojima su u suradniji
s Drustvom financijska prava iz vrijednosnih papira odvojena od drzanja tih papira.

Pravila o imenovanju i opozivu imenovanja ¢lanova Uprave sadrzana su u élanku 31-34 Statuta
Drustva. Pravila o ovlastima ¢&lanova Uprave sadrzana su u ¢lanku 33 Statuta Drustva. Statut ne
sadrzava posebna pravila o ovlastima ¢lanova Uprave da izdaju dionice Drustva ili stjeCu vlastite
dionice. Pravila o imenovanju i opozivu imenovanja ¢lanova Nadzornog odbora i ovlastima Nadzornog
odbora Druétva sadrzana su u €lancima 23-30 Statuta Drustva.

Uprava Drustva

Uprava INSTITUTA IGH, d.d. se u promatranom periodu od 1.1.2020. do 31.12.2020. godine sastojala
od sljedecih &lanova:

1. do 29.02.2020. godine — dvoclana uprava: Oliver Kumri¢, predsjednik Uprave — Robert
Petrosian, ¢lan Uprave

2. o0d 01.03.2020. godine — Robert Petrosian, direktor

3. od 25.07.2020. godine - troclana uprava: Robert Petrosian, predsjednik Uprave - Vedrana
Tudor, ¢lan uprave — Miroslav Pauzar, ¢lan Uprave

Uprava Drustva djeluje u skladu sa Zakonom i odredbama Statuta Drustva.
Nadzorni odbor Drustva

Nadzorni odbor INSTITUTA IGH, d.d. je tijekom 2020. godine djelovao u sastavu od sedam ¢&lanova, a
potom u sastavu od pet ¢lanova:

1. Zarko De&kovi¢ — predsjednik Nadzornog odbora

Veniamin Mezhibovskiy — zamjenik predsjednika Nadzornog odbora — prestac biti ¢lan
Nadzornog odbora 06.07.2020. godine

Sergej Gljadelkin (10.8.1970.) — ¢lan Nadzornog odbora — prestao biti &lan Nadzornog odbora
03.09.2020. godine

Sergej Gljadelkin (16.6.1989.) — ¢lan Nadzornog odbora

Igor Tkach — €lan Nadzornog odbora

Mariyan Tkach — ¢lan Nadzornog odbora od 26.08.2019.

Dusica Herka¢- ¢lan Nadzornog odbora, kao imenovani predstavnik radnika

w

oo
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9. INTERNE KONTROLE

skladu s nacelima korporativhog upravljanja, Uprava i menadzment Drustva i njegovih
ovisnih drustava razvijaju odgovarajuce interne kontrole i sustave za upravijanje
poslovnim rizicima. Efikasan sustav internih kontrola pridonosi o€uvanju imovine

Drustva.

Uprava i menadZment odgovorni su za provedbu i odrzavanje sustava internih kontrola i interne
revizije kao samostalne, neovisne funkcije koja pridonosi definiranju poslovnih rizika i procjenjuje
uc€inkovitost kontrola.

Uprava i menadZment Drustva i njegovih ovisnih drustava odgovorni su za utvrdivanje i odrzavanje
odgovarajuce interne kontrole nad financijskim izvjestavanjem. Sustav interne kontrole je oblikovan
tako da osigurava razumno uvjerenje za Upravu | menadzment u vezi s pripremom i postenim
prezentiranjem odvojenih i konsolidiranih financijskih izvjestaja. Uprava i menadZment Drustva i
njegovih ovisnih drustava ocijenili su u€inkovitost interne kontrole nad financijskim izvjeStavanjem za
2020. godinu te su misljenja da je interna kontrola nad financijskim izvjestavanjem ispunila zadane

kriterije.
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10. UPRAVLJANJE RIZICIMA

ored ve¢ naznacenih rizika u biljeSkama uz temeljna financijska izvje§éa, uprava
Drustva izvjeScuje i o sljedecim rizicima:

Drustvo je sklopilo predstecajnu nagodbu dana 5.12.2013. godine pred Trgovackim sudom u
Zagrebu, 72. Stpn-305/2013. Predmetna nagodba postala je pravomo¢na dana 28.12.2013. godine.
Klauzulu pravomoc¢nosti Drustvo je zaprimilo dana 15.4.2014. godine. Uzimajuéi u obzir ginjenicu da je
sklopliena predste¢ajna nagodba pravomocna, Drustvo rizik predste¢ajne nagodbe vidi kao
potencijaino dugoro¢ni rizik budu¢i da je podmirenje obveza prema financijskim institucijama iz
kategorije a) predvideno u roku od 6,5 godina uz prethodne 3,5 godine grace perioda. U smislu
dugorocnog rizika Drustvo istice kako se radi o riziku da Drustvo u dugoroénom periodu ne bi
ostvarivalo dostatnu EBITDA-u za podmirenje obveza prema financijskim institucijama preuzetih
sklopljenom predste¢ajnom nagodbom.

Drustvo je u postupku predstecajne nagodbe priznalo Gradu Splitu uvjetnu trazbinu u iznosu do 474,1
miljuna HRK. Navedena traZbina utvrdena je samo za potrebe predstecajne nagodbe, i to kao
hipotetski, eventualni dug koji fakti¢no nije utvrden. Da bi navedena traZzbina zaista i nastala, potrebno
je voditi arbitraZznu parnicu i tek dokazati njezino postojanje. U ovome trenutku nikakva parnica po tom
pitanju nije pokrenuta, a ako se i pokrene Uprava Drustva ima snazne argumente da to porekne u
cijelosti. Smatramo da ne postoji moguénost da za Drustvo nastane obveza podmirenja navedene
trazbine.

Drustvo je svjesno potencijalnih dugoroc¢nih rizika, stoga aktivno provodi racionalizaciju poslovanja i
aktivnosti jacanja pozicije na trzistu. Sukladno ostvarenim pobolj$anjima u operativnom poslovaniu,
Uprava Drustva smatra da navedeni rizici nece zna¢ajno utjecati na dugoro¢nu odrzivost poslovanja.
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11. FINANCIJSKI PREGLED

INSTITUT IGH, d.d.

R e ) ] GRUPAYGH I
— wowrrk [ 2020 | 2019 | inois |

Operativni prihodi 190.208 188.862 101% 180.664 177.288 102%
Operativni troskovi 166.636 158.976 105% 156.886 147.236 107%
EBITDA 23.572 29.886 79% 23.779 30.052 79%
EBITDA marza 12% 16% 13% 17%
"Z(a“l"i‘:}’;"”a]”a Imoving izuzev 98.363 92.672  106% 94797 90516  105%
Kratkoroéne obveze izuzev

obaveza po kreditima i 64.876 75.450 86% 59.858 60.897 98%
pozajmicama

Tekuéi odnos 1,5 1,2 1,6 1.6

Tablica 17. Kljucni financijski pokazatelji

Drustvo INSTITUT IGH, d.d. je u 2020. godini ostvarilo EBITDA-u u iznosu od 23.7 milijuna
kuna, u odnosu na 30 milijuna kuna u 2019. godini. Navedeno kretanje EBITDA-e odrazava

rast tro§kova za 7%.

Rezultati Grupe IGH primarno su odredeni poslovanjem mati¢nog drustva te je isti pozitivno
utjecao i na rezultate cijele Grupe.
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12. POTPIS UPRAVE DRUSTVA

Potpisom ovog lzvjeS¢a, Uprava Drustva daje sljedecu izjavu:

.Prema nasem uvjerenju i u skladu sa svim na$im saznanjima i podacima kojima raspolazemo,
izjavljujemo da svi podaci iz ovog lzvjesca cine cjelovit i istinit prikaz te da ¢injenice koje bi mogle
utjecati na potpunost i istinitost ovog lzvje$éa nisu izostavljene.”

Robert Petrosian /redsjednik Uprave



