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Broj 03-47/2024
Pore€, 28.02.2024. godine

Uprava trgovackog drustva Imperial Riviera d.d., sa sjedistem u Rabu, Jurja Barakovi¢a 2, upisano u
sudski registar Trgovackog suda u Rijeci, MBS: 040000124, OIB: 90896496260 (u daljnjem tekstu:
Drustvo), temelijem odredbe ¢lanka 277. stavak 2. Zakona o trgovackim drustvima i ¢l. 11. Statuta
Drustva, donijela je dana 28.02.2024. godine Odluku o sazivanju Glavne skupstine te objavljuje slijedeci:

POZIV NA GLAVNU SKUPSTINU

trgovac¢kog drustva Imperial Riviera d.d. sa sjediStem u Rabu, Jurja Barakovi¢a 2, koja ¢e se
odrzati dana 26. travnja 2024. godine s poéetkom u 09,00 sati u Valamar Padova hotelu na Rabu,
Banjol 322, 51280 Rab.

Za Glavnu skupstinu Drustva utvrden je sljedeci:
Dnevni red:

1. Predocenje godisnjih financijskih izvje$¢a za 2023. godinu s revizorskim izvjeSéem i
izvjeS¢ima uprave i nadzornog odbora, te s time u svezi:

a) Upotreba dobiti ostvarene u 2023. godini
b) Davanije razrjeSnice:

. ¢lanovima uprave

Il. ¢lanovima nadzornog odbora

Revidirano IzvjeS¢ée o primicima uprave i nadzornog odbora za 2023. godinu.
Isplata dividende

Imenovanije revizora DruStva za 2024. godinu

Politika primitaka

Nagrada za rad ¢lanova Nadzornog odbora

oA WN

Prijedlozi odluka:

Uprava i Nadzorni odbor, a za to¢ku 4., 5. i 6. samo Nadzorni odbor, predlazu Glavnoj skupstini
donosenje sljedecih odluka:

Ad 1. a)
ODLUKA
O UPOTREBI DOBITI OSTVARENE U 2023. GODINI

Utvrduje se da je DruStvo u godini koja je zavrSila dana 31.12.2023. godine ostvarilo dobit u iznosu od
11.841.420,90 EUR.

.
Ostvarena dobit upotrijebiti ce se kako dalje slijedi:

- iznos od 592.071,05 EUR prenosi se u zakonske rezerve;
- iznos od 11.249.349,85 EUR prenosi se u zadrzanu dobit.
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Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

Ad 1.b) 1.
ODLUKA
O DAVANJU RAZRJESNICE UPRAVI

l.
Daje se razrjeSnica ¢lanovima Uprave za vodenje poslova Drustva u 2023. godini.

Il.
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

Ad 1.b) Il
ODLUKA
O DAVANJU RAZRJESNICE NADZORNOM ODBORU

.
Daje se razrjesnica ¢lanovima Nadzornog odbora za obavljeni nadzor vodenja poslova Drustva u 2023.
godini.

Il.
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

Ad 2.
ODLUKA O ODOBRAVANJU
REVIDIRANOG IZVJESCA O PRIMICIMA UPRAVE | NADZORNOG ODBORA ZA 2023. GODINU

.
Odobrava se izvjeS¢e o primicima uprave i nadzornog odbora za 2023. godinu koje je utvrdeno i
revidirano u skladu s odredbama ¢&lanka 272.r Zakona o trgovackim drustvima.

Il.

IzvjeS¢e o primicima uprave i nadzornog odbora za 2023. godinu te izvjeS¢e revizora o ispitivanju
izvjeSéa o primicima uprave i nadzornog odbora za 2023. priloZeni su ovoj odluci i ine njezin sastavni
dio.

1.
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

Ad 3.
ODLUKA O ISPLATI DIVIDENDE

Dioni¢arima Drus$tva isplatit ¢e se dividenda u iznosu od 4,63 EUR (slovima: Cetiri eura i Sezdeset i tri
centa) po dionici, odnosno u ukupnom iznosu od 10.553.747,00 EUR (slovima: deset milijuna petsto
pedeset tri tisuce sedamsto Cetrdeset sedam eura i nula centi).

Il.
Dividenda iz €lanka 1. Ce se isplatiti na teret zadrzane dobiti 2023. godine.
I.

Pravo na isplatu dividende (trazbina) pripada svim dioni¢arima Drustva, imateljima dionica upisanim na
njihovim racunima nematerijaliziranih vrijednosnih papira u raunalnom sustavu SrediSnjeg klirinskog
depozitarnog drustva d.d. na dan 03.05.2024. godine (dan stjecanja trazbine za isplatu — record date).
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V.

Dan kada ¢e se na uredenom trziStu trgovati dionicama Drustva bez prava na isplatu dividende je
02.05.2024. godine (ex date).

V.

Dividenda ¢e biti isplacena dioni¢arima Drustva dana 23.05.2024. godine (dan pla¢anja — payment date)
VI.

Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

Ad 4.
ODLUKA
O IMENOVANJU REVIZORA

.
Za obavljanje revizije Drustva u 2024. godini imenuje se revizor Ernst & Young drustvo s ograni¢enom
odgovorno$c¢u za reviziju, iz Zagreba, Radnicka cesta 50, OIB 58960122779.

Il.
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

Ad 5.
ODLUKA
O ODOBRAVANJU POLITIKE PRIMITAKA

l.
Odobrava se Politika primitaka koju je Nadzorni odbor utvrdio dana 27.02.2024. godine.

Il.
Politika primitaka priloZena je ovoj odluci i €ini njezin sastavni dio.

1.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

POLITIKA PRIMITAKA

1. uvoD

Utvrdenje najviseg iznosa primitaka ¢lanova uprave i koliko primitak pridonosi poslovnoj
strategiji i dugoroénom razvoju drustva
(¢lanak 247.a stavak 1. tocka 1. Zakona)

Imperial Riviera d.d. (u daljnjem tekstu: Drustvo) jedna je od deset najvecih kompanija u Republici
Hrvatskoj u sektoru turizma, koji sa znacajnim udjelom u BDP-u Republike Hrvatske predstavlja jednu
od kljucnih strate$kih grana. Poslovanje Drustva odraZava odgovornost koju takav vaZan poloZaj nosi,
Sto se reflektira u temeljnim vrijednostima utkanim u poslovne odnose, korporativna pravila i standarde
te poslovni razvoj i strategiju. Drustvo je od svog postojanja bilo i ostalo glavni nositelj turistickog razvoja
u svojim destinacijama, a njegov je strateski cilj povecanje kvalitete usluga i konkurentnosti uz ulaganje
u djelatnike, proizvode i destinaciju. Pomno njegujuci stoljetnu tradiciju turizma, konstantno su predani
osuvremenjivanju i unapredenju hotelske ponude i usluge. Svojim uspje$nim poslovanjem Drustvo daje
poticaj razvoju i ostalih gospodarskih aktivnosti u svojim destinacijama; sigurnoj zaposlenosti te
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struénom usavrSavanju. S obzirom na navedeno, kako bi Drustvo privuklo vrhunske stru¢njake u upravu
Drustva, koji ¢e duznom pazZnjom i odgovorno voditi poslove sukladno postavljenim temeljnim
vrijednostima i poslovnoj strategiji Dru$tva, politika primitaka ¢lanova uprave strukturirana je na nacin
da odraZava te temeljne vrijednosti Drustva. Ona potic¢e razvoj DruStva i odgovorno dono$enje odluka,
nagraduje dobar performans i rezultate, ali istovremeno pruza sigurnost i stabilnost ¢lanovima uprave
kod odlucivanja, Sto ih odvraca od poduzimanja bespotrebnih rizika.

2. SVIFIKSNI | VARIJABILNI DIJELOVI PRIMITAKA | NJIHOVI UDJELI U UKUPNOM PRIMITKU
(¢lanak 247.a stavak 1. tocka 2. Zakona)

Primitci ¢lanova uprave Drustva mogu se podijeliti u tri kategorije: fiksni primitci, varijabilni primitci te
druge pogodnosti, a zajedno ¢&ine ukupne primitke ¢lanova Uprave (Elanak 247.a stavak 1. tocka 1.
Zakona). Ukupan primitak ¢lanova uprave moZe iznositi najvise koliko iznosi ukupna fiksna godi$nja
placa pojedinog &lana uprave zajedno s godisnjim bonusom koji iznosi najvise do 80% godisnje fiksne
place. Udio pojedine vrste primitka u ukupnom primitku pojedinog ¢lana uprave ovisi o ostvarenju prava
na varijabilne primitke, pri cemu, nacelno, fiksni primici — godi$nja placa predstavijaju predvidivo najveci
udio u ukupnom primitku. Varijabilni dio primitka moZe iznositi najviSe do 80% godis$nje fiksne place
(Clanak 247.a stavak 1. tocka 3. Zakona).

Pri odredivanju visine i vrste primitaka ¢lanova uprave Dru$tvo je vodilo racuna o placama i poloZaju
svih svojih radnika (Clanak 247.a stavak 1. tocka 9. Zakona). Dru$tvo vjeruje kako su adekvatna
kompenzacija, permanentno ulaganje u obrazovanje i osposobljavanje i drugi uvjeti rada Kkoiji
osiguravaju visok stupanj kvalitete Zivota i razvoja zaposlenih klju¢ uspjeha te odgovornog i uspjes$nog
poslovanja. Primitci ¢lanova uprave razmjerni su koli¢ini posla koje obavljaju, njihovoj visokoj stru¢nosti
i obrazovanju te odgovornosti koja iz njihova poloZaja proizlazi.

2.1. Fiksni primitci
Fiksni primitak ¢lanova uprave &ini osnovna mjesecna placa izraZzena u bruto iznosu.
Fiksni primitak odreden je, kako u apsolutnom tako i u relativnom iznosu, u dovoljnoj
visini da pruza financijsku sigurnost | stabilnost, tj. da C¢lanu uprave omogucuje

neovisnost od varijabilnog dijela primitaka.

Tako odreden fiksni primitak potie na odgovorno donoSenje odluka, eliminirajuci
potrebu za poduzimanjem nepotrebnih rizika.

2.2. Varijabilni primitci

Varijabilne primitke predstavijaju bonusi koji ¢lanu uprave mogu biti isplaceni sukladno
ostvarenom rezultatu u poslovnoj godini (u daljnjem tekstu: Bonusi).

Visina Bonusa ovisi o rezultatu u prethodnoj poslovnoj godini, tj. o stupnju ostvarenja
odredenih KPI-eva' te iznosi do 80% godisnje bruto place.

Varijabilni primitci uvjetovani su mjerilima za isplatu na naclin da se nagraduje
poslovanje kojim se ostvaruje odrzivi razvoj Drustva (Clanak 247.a stavak 1. tocka 4.
Zakona). Zajedno s fiksnim primitcima ¢ine idealni poticaj upravi da poslovanje Drustva
vode na odgovoran nacin, bez poduzimanja nepotrebnih rizika, a s ciljem da se Drustvo

1 KPI (key performance indicators) ili kljuéni pokazatelji poslovanja jesu mijerljive objektivhe
vrijednosti koje pokazuju koliko efikasno odredeno drustvo postize zadane poslovne ciljeve.
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nastavi odrzivo i inovativno razvijati i stvarati novu vrijednost, ¢ime se pridonosi
poslovnoj strategiji i dugoroénom razvoju Drustva.

2.2.1. Mjerila za isplatu
(Clanak 247.a stavak 1. tocka 4. i 4.b Zakona)

Mijerila o ¢ijem ostvarenju ovisi isplata i visina Bonusa odreduje nadzorni odbor
Drustva za svaku poslovnu godinu posebno.

Mijerila za isplatu bonusa su objektivna financijska mjerila poput rasta poslovnih
prihoda, minimalne realizacije korigirane inkrementalne EBITDA, ostvarenje
poslovnih ciljeva i sl. te procjena nadzornog odbora o kvalitativnom pobolj$anju
stanja Drustva.

Ostvarenje mjerila za isplatu utvrduje nadzorni odbor u sklopu svekolikog
nadzora vodenja poslova Drustva, utvrdivanjem relevantnih ¢injenica uvidom u
odgovarajuce dokumente, izvjestaje te javno dostupne podatke.

2.2.2. Nacin i vrijieme isplate

Odluku o ispunjenju mjerila za isplatu Bonusa i ostvarenju prava na Bonuse
donosi nadzorni odbor DruStva na osnovi godiSnjih revidiranih financijskih
izvjeS¢a Drustva

Bonusi se isplacuju ¢lanovima uprave do 15. svibnja tekuce poslovne godine
za prethodnu poslovnu godinu

Bonus se isplacuje u dijelu ili u cijelosti u: novcu, dionicama ili kroz opcije
dioniCarskih programa DruStva.

Dionice se rasporeduju ¢lanovima uprave do 15. svibnja tekuce poslovne
godine za prethodnu poslovnu godinu (Clanak 247.a stavak 1. tocka 7.a
Zakona).

2.2.3. Ograni¢enja i vracanje varijabilnog dijela primitka
(Clanak 247.a stavak 1. tocka 6. i toCka 7.b Zakona)

Drustvo nema pravo zahtijevati vracanje Bonusa od &lanova uprave.

Clanovi uprave nisu duzni drzati dionice jednom kada ih steknu te su ovlasteni
slobodno raspolagati stecenim dionicama (Clanak 247.a stavak 1. tocka 5.b
Zakona).

Isplata dijela varijabilnog primitka u dionicama pridonosi ostvarenju ciljeva Drustva na nacin da daje
Clanovima uprave dodatni osobni interes u odrZivo i razvojno poslovanje DruStva te pridonosi
zblizavanju interesa uprave i dionicara (Clanak 247.a stavak 1. to¢ka 7.c Zakona), a Sto pridonosi
poslovnoj strategiji i dugoro¢nom razvoju Drustva.

2.3. Druge pogodnosti

Clanovi uprave sukladno vazeéim pravilnicima Dru$tva ostvaruju pravo i na druge
pogodnosti i primitke.
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Ova vrsta primitka pridonosi uéinkovitiiem i jednostavnijem poslovanju DruStva, poti¢e
na razvoj struénih vjestina i daljnje obrazovanje ¢lanova uprave te im pruZza dodatni
osobni razvoj i dodatnu sigurnost i stabilnost.

Clanovi uprave ostvaruju pravo na uporabu sluzbenih vozila u poslovne i privatne svrhe,
a sve terete odrzavanja snosi Drustvo.

Clanovi uprave imaju pravo na pokriée putnih tro§kova, élanstvo u domaéim i stranim
stru¢nim organizacijama, dodatno struéno obrazovanje i sl.

Drustvo za ¢lanove uprave moZe sklopiti ugovore o Zivotnom osiguranju na ime kojih
sklopljenih polica placa osiguratelju premije. DruS§tvo moZe dodatno promicati
zdravstvenu zastitu &lanova uprave u vidu sistematskih pregleda u renomiranim
ustanovama te ugovaranja polica dopunskog i dodatnog zdravstvenog osiguranja.

3. UGOVOR S PREDSJEDNIKOM | CLANOM UPRAVE (MENADZERSKI UGOVOR)
(¢lanak 247.a stavak 1. tocka 8. Zakona)

3.1. Vrijeme trajanja i prestanak ugovora (¢lanak 247.a stavak 1. tocka 8.a Zakona)

Ugovor se sklapa na vrijeme trajanja mandata pojedinog ¢lana uprave.

Ugovor prestaje ispunjenjem pretpostavki odredenih zakonom i ugovorom; istekom
vremena na koji je sklopljen, raskidom ili otkazom.

Otkazni rokovi utvrdeni su svakim pojedinacnim ugovorom.

3.2. Otpremnina (Clanak 247.a stavak 1. toc¢ka 8.b Zakona)

Pravo na otpremninu, njezinu visinu i pretpostavke za isplatu ¢lanovi uprave
ostvaruju sukladno svakom pojedinacnom ugovoru.

3.3. Mirovinsko i zdravstveno osiquranje (Clanak 247.a stavak 1. to¢ka 8.c Zakona)

Drustvo usteZe doprinose za obvezno mirovinsko i zdravstveno osiguranje iz fiksnih
primitaka ¢lanova uprave.

4. SUKOB INTERESA

Clanovi uprave vezani su prisilnim zakonskim propisima o sprjeéavanju sukoba interesa.

Drustvo pri svojem poslovanju primjenjuje Kodekse korporativnog upravijanja Zagrebacke burze d.d.
Ugovori ¢lanova uprave sadrZe odredbe o zabrani trzisnog natjecanja s Drustvom.

Ugovori ¢lanova uprave sadrze odredbe o ograniCenju sudjelovanja Clanova uprave u drugim
dru$tvima, kako u &lanstvu tako i u organima drugih drustava.

Ugovori ¢lanova uprave sadrze odredbe o cuvanju tajnosti poviastenih informacija.

5. USVAJANJE POLITIKE PRIMITAKA

Trgovacki sud u Rijeci; MBS: 040000124; OIB: 90896496260; temeljni kapital: 201.265.404,00 €, uplacen u cijelosti, podijeljen na 2.279.473
dionice; Racuni: ERSTE & STEIERMARKISCHE BANK d.d. Rijeka, IBAN: HR8124020061100210497, SWIFT:ESBCHR22; PRIVREDNA BANKA
ZAGREB d.d. Zagreb, [IBAN: HR5023400091117030474, SWIFT:PBZGHR2X, ZAGREBACKA  BANKA  d.d. Zagreb, IBAN:
HR1923600001101686064, SWIFT:SWHR2X; OTP banka d.d., IBAN:HR1224070001100234074, SWIFT: OTPVHR2X. Predsjednik Uprave: Alen
Benkovi¢; ¢lan Uprave: Sebastian Palma; Predsjednik Nadzornog odbora: Boris Gali¢



IMPERIAL Imperial Riviera d.d.

Jurja Barakovica 2, 51280 RAB
RI V I E RA T+38551667700 | F+38551 724728 | Wwww.imperial-riviera.hr | E info@imperial.hr

MANAGED BY VALAMAR

(¢lanak 247.a stavak 1. to¢ka 10. Zakona)
Politiku primitaka Dru$tva utvrduje nadzorni odbor DruStva.
Utvrdenu politiku primitaka nadzorni odbor podnosi na odobrenje glavnoj skupstini DruStva.
Provedbu i nadzor nad provedbom politike primitaka vrsi nadzorni odbor Drustva.

Nadzorni odbor smije privremeno u svim dijelovima odstupiti od politike primitaka ako to nuzno zahtijeva
dugoroéna dobrobit Drustva, sukladno postupku koji svojom odlukom utvrdi nadzorni odbor (¢lanak
247.a stavak 2. Zakona).

6. PRIMITCI CLANOVA NADZORNOG ODBORA

Clanovi nadzornog odbora primaju nagradu za svoj rad sukladno posebnoj odluci glavne skup$tine
Drustva. Visinu nagrade odreduje glavna skupstina u toj odluci, primjenjujuci pritom nacela izrazena u
ovoj politici primitaka.

U svezi podataka o primicima ¢lanova nadzornog odbora na odgovarajuci nagin primjenjuju se podaci
navedeni u ovoj politici primitaka.

Sve poreze, prireze, doprinose i/ili druga davanja Drustvo usteZe iz bruto iznosa nagrade.

Drustvo, osim nagrade za rad, ¢lanovima nadzornog odbora placa i sve putne troSkove nastale
posljedi¢no njihovu radu.

7. ZAVRSNE ODREDBE

Ova politika primitaka utvrduje se za razdoblje od Cetiri godine, 2024. — 2027. godine te se njome u
cijelosti zamjenjuje politika primitaka utvrdena 2020. godine za razdoblje 2020. — 2023. godina.

Owvu politiku primitaka utvrdio je nadzorni odbor DruStva dana 27. veljaCe 2024. godine te ce je
podastrijeti na odobrenje glavnoj skupstini DruStva. Ako glavna skupStina ne odobri politiku primitaka,
nadzorni odbor ¢e podastrijeti svoju preispitanu politiku primitaka na prvoj sljedecoj glavnoj skupstini te
¢e se o0 njoj glasovati.

Odluka glavne skupstine i politika primitaka objavijuju se i ¢ine besplatno dostupnima na razdoblje od
deset godina, odmah nakon odrZane glavne skupS$tine, na internetskim stranicama DruStva.

Ad 6.
ODLUKA )
O NAGRADI ZA RAD CLANOVA NADZORNOG ODBORA

l.
Odreduje se naknada za rad ¢lanovima nadzornog odbora kako slijedi:

a) mjeseCna nagrada u svoti od bruto 2.000,00 (slovima: dvije tisu¢e) eura za &lana nadzornog
odbora, odnosno u svoti od 3.000,00 (slovima: tri tisu¢e) eura za predsjednika i zamjenike
predsjednika nadzornog odbora;

b) dodatna nagrada za svaku sjednicu nadzornog odbora ili komisije nadzornog odbora u svoti od
bruto 2.000,00 (slovima: dvije tisuce) eura;
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¢) dodatna nagrada za rad ¢lana nadzornog odbora koji obavlja poslove koji spadaju u trajni nadzor,
uz suglasnost predsjednika nadzornog odbora, i to u svoti od bruto 1.000,00 (slovima: tisuéu)
eura, ako je rad trajao cijeli dan (preko 6 sati), u svoti od bruto 500,00 (slovima: petsto eura), ako
je rad trajao pola dana (viSe od 3, ali manje od 6 sati), odnosno u svoti od bruto 130,00 (slovima:
sto trideset) eura po satu, ako je rad trajao do tri sata. Takvu suglasnost predsjedniku nadzornog
odbora moze dati bilo koji od zamjenika predsjednika.

Drustvo ¢e ¢lanovima nadzornog odbora nadoknaditi i sve putne troSkove nastale posljedi¢no njihovu
radu kao ¢lanova nadzornog odbora za putovanja od mjesta trajnog boravista do mjesta odrzavanja
sjednica ili obavljanja poslova (troSkove smjestaja u hotelu s Cetiri ili pet zvjezdica, vozne karte u
poslovnoj klasi za vlak, autobus, brod i/ili zrakoplov i/ili koriStenje osobnog ili sluzbenog automobila).

Sve navedene svote su izrazene bruto te ¢e Drustvo pri isplati od njih ustegnuti i platiti sve poreze,
prireze, doprinose i/ili druga davanja koja isplatu takve nagrade ¢lanovima nadzornog odbora terete, a
prema i u skladu s pozitivnim propisima Republike Hrvatske.

Ova odluka o nagradi za rad ¢lanova nadzornog odbora donesena je u skladu s nacelima izrazenim u
politici primitaka drustva od 27.02.2024. godine te se u svezi primitaka ¢lanova nadzornog odbora
upucuje na odgovarajucu primjenu podataka navedenih u politici primitaka druStva od 27.02.2024.
godine.

Ova odluka primjenjuje se po€evsi od prvog narednog dana od dana donoSenja. Danom primjene ove
odluke prestaje vaziti Odluka o nagradi za rad ¢lanova nadzornog odbora donesena na Glavnoj
skupstini odrzanoj 29.10.2019. godine.

UPUTE DIONICARIMA ZA SUDJELOVANJE NA GLAVNOJ SKUPSTINI | PRAVA DIONICARA

Ukupan broj dionica izdanih s pravom glasa iznosi 2.279.473, a ukupan broj glasackih prava je
2.279.427, s obzirom na to da drustvo ima 46 vlastitih dionica iz kojih prava miruju.

Na glavnoj skupstini imaju pravo sudjelovati dioni¢ari, osobno ili putem punomoc¢nika, koji, sukladno
odredbi &lanka 279. Zakona o trgovackim druStvima (u daljnjem tekstu: ZTD) najkasnije Sest (6) dana
prije dana odrzavanja glavne skupstine, pisanim putem prijave DruStvu namjeru sudjelovanja na glavnoj
skupstini, odnosno najkasnije do 19.04.2024. godine.

Za broj glasova koji pojedinom dioni¢aru pripada na glavnoj skupstini, kao i za osobu koja se smatra
dioni¢arom, mjerodavno je stanje u registru SrediSnjeg klirinskog depozitarnog drustva d.d. na zadniji
dan roka za prispije¢e prijave sudjelovanja na glavnoj skupstini.

Ako dioni€ar svoje pravo glasa na glavnoj skupstini ostvaruje preko punomocénika, uz prijavu je duzan
priloZiti i pisanu punomo¢ ukoliko do sada izdane mu generalne punomodi (do opoziva) ve¢ nisu
poloZzene u Drustvu. U punomoci mora biti navedeno tko je izdao i kome punomoé, ukupan broj dionica
odnosno glasova kojima raspolaze, te ovladtenje punomoénika da glasuje na glavnoj skupstini, kao i
potpis dioni€ara koji izdaje punomo¢.
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Dioni¢ar koji nije u roku ispunio obvezu prijavljivanja sudjelovanja u radu glavne skupstine ne moze
sudjelovati u radu glavne skupstine.

Ako dioni€ari koji zajedno imaju udjele u iznosu od dvadesetog dijela temeljnog kapitala Drustva nakon
Sto je sazvana glavna skupstina zahtijevaju da se neki predmet stavi na dnevni red glavne skupstine i
da se objavi, uz svaki novi predmet na dnevnom redu moraju dati obrazloZenje ili prijedlog odluke.
Zahtjev za stavljanje novog predmeta na dnevni red DruStvo mora primiti najmanje 30 dana prije
odrzavanja glavne skupstine. U taj se rok ne uraCunava dan prispije¢a zahtjeva Drustvu.

Prijedlozi dioni¢ara s navodenjem njihovih imena i prezimena, sukladno odredbi ¢lanka 282. ZTD,
moraju biti dostupni osobama navedenim u ¢&lanku 281. stavku 1. do 3. ZTD pod tamo navedenim
pretpostavkama, ako dioni¢ar najmanje 14 dana prije dana odrZzavanja glavne skupstine dostavi Drustvu
na adresu Drustva svoj protuprijedlog. Dan prispije¢a prijedloga Drustvu ne uraCunava se u ovaj rok od
14 dana. Prijedlog mora biti dostupan na internetskoj stranici Drustva. Ako se dioni€ar ne koristi ovim
pravom, to nema za posljedicu gubitak prava na stavljanje protuprijedloga na glavnoj skup$tini.
Navedeno se na odgovarajuéi nacin primjenjuje i na stavljanje prijedloga dioni¢ara o izboru ¢lanova
nadzornog odbora ili o imenovanju revizora drustva. Uprava mora na glavnoj skupstini dati svakome
dioni¢aru na njegov zahtjev obavjestenja o poslovima drustva, ako je to potrebno za prosudbu pitanja
koja su na dnevnom redu sukladno ¢lanku 287. ZTD.

Materijali za glavnu skupstinu:
- poziv s dnevnim redom, prijedlozima odluka i obrazlozenjem predlozenih odluka
- godis$nja financijska izvjeS¢a za 2023. godinu s revizorskim izvijeS¢em i izvjeS¢ima uprave i
nadzornog odbora
- izvje8Ce o primicima uprave i nadzornog odbora za 2023. godinu sa izvjeS§éem revizora o
ispitivanju izvjeS¢a o primicima uprave i nadzornog odbora za 2023. godinu,

te obrazac prijave i punomo¢i dostupni su dioni¢arima na internetskoj stranici DruStva www.imperial-
riviera.hr s koje stranice dioni¢ari mogu preuzeti materijale bez naknade te su dostupni na uvid u sjediStu
Drustva u Rabu, Jurja Barakovic¢a 2, od dana objave poziva, svakim radnim danom od 9 do 12 sati osim
subote, nedjelje i praznika.

Ako na glavnoj skupstini ne bude kvoruma sukladno odredbama Statuta, naredna glavna skupstina
odrzat Ce se 03.05.2024. godine u isto vrijeme i na istom mjestu.

Radi pravodobne registracije i pripreme popisa sudionika na glavnoj skupstini mole se dioniCari da
planiraju dolazak barem 20 minuta prije poCetka glavne skupstine.

IMPERIAL RIVIERA d.d.

Alen Benkovi¢ Sebastian Palma
predsjednik Uprave ¢lan Uprave
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OBRAZLOZENJE PRIJEDLOGA ODLUKA

AD 1)

Uprava i nadzorni odbor su, sukladno odredbama Zakona o trgovackim drustvima, utvrdili propisana
godiSnja financijska i druga propisana izvjeS¢a za 2023. godinu te ih predo€avaju glavnoj skupstini. U
odnosu na ta godiSnja financijska izvjeS¢a Glavna skupstina ne donosi nikakvu odluku, odnosno Glavna
skupstina ih samo prima na znanje. Propisana izvje§¢a za 2023. godinu objavljena su sukladno
odredbama Zakona o trZistu kapitala te su dostupna i na internetskim stranicama DrusStva.

Obzirom na to da je Drustvo u poslovnoj godini koja je zavrsSila dana 31.12.2023. godine ostvarilo dobit
uiznosu od 11.841.420,90 EUR, predlaze se da se ta dobit upotrijebi kako dalje slijedi:

- iznos od 592.071,05 EUR prenosi se u zakonske rezerve;
- iznos od 11.249.349,85 EUR prenosi se u zadrzanu dobit.

Sukladno odredbama ¢&lanka 276. Zakona o trgovackim drustvima predlaze se davanje razrjeSnica
¢lanovima uprave za vodenje poslova Drustva te ¢lanovima nadzornog odbora za obavljeni nadzor
vodenja poslova Drustva.

AD 2)

Zakonom o trgovackim drustvima propisano je da uprava i nadzorni odbor sastavljaju izvieS¢e o
primicima za pro$lu poslovnu godinu, a koje mora ispitati revizor koji ispituje i godiSnja financijska
izvjeSca, te da glavna skupstina odlu€uje hoce li odobriti utvrdena i revidirana izvje$¢a o primicima
uprave i nadzornog odbora. Uprava i Nadzorni odbor utvrdili su izvjeS¢e o primicima za 2023. godinu,
iste je ispitao revizor i 0 tome sastavio svoje misljenje, te se predlaze da ih glavna skups$tina odobri.

AD 3)
Uprava i Nadzorni odbor predlazu isplatu dividende iz zadrzane dobiti 2023. godine, a u iznosu od 4,63
EUR po dionici, odnosno u ukupnom iznosu od 10.553.747,00 EUR.

AD 4)

Nadzorni odbor je sukladno odredbi ¢lanka 280. stavak 3. Zakona o trgovackim drustvima, a temeljem
misljenja i prijedloga Revizijskog odbora, utvrdio prijedlog da se za obavljanje revizije poslovanja
Drustva u 2024. godini imenuje revizor Ernst & Young drustvo s ograni¢enom odgovorno$¢u za reviziju,
iz Zagreba, Radnicka cesta 50, OIB 58960122779.

AD 5)
Nadzorni odbor utvrdio je na svojoj sjednici odrzanoj dana 27.02.2024. godine novu Politiku primitaka
vazecu za razdoblje 2024. - 2027. godina te predlaze da ju Glavna skup$tina odobri.

AD 6)

Nadzorni odbor utvrdio je na svojoj sjednici odrzanoj dana 27.02.2024. godine prijedlog nove odluke o
nagradama za rad ¢lanova Nadzornog odbora te predlaze Glavnoj skupstini njezino dono$enje, ime
odluka Glavne skupstine od 29.10.2019. godine prestaje vaZiti.
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