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IMPERIAL RIVIERA d.d.

1. IZVJESTAJ
POSLOVODSTVA

zarazdoblje od 01.01.2024. do 31.12.2024. godine

1. Klju¢ne poruke

U 2024. godini Imperial Riviera d.d. ostvarila je
konsolidirane prihode u visini od 117,0 milijuna eura,
zabiljeZivsi rast od 23,8% u odnosu na proslogodi$nje
(+22,5 milijuna eura). Prihodi od prodaje ostvareni su
u iznosu od 113,6 milijuna eura, vedi su za 22,3 milijuna
eura (+24,4%). Rast prihoda od prodaje generiran je s
jedne strane rastom broja ostvarenih nocéenja za 6,9%
(+4,8% u odnosu na plan za 2024. godinu), te s druge
strane jo$ znacajnim rastom prosje¢ne prodajne cijene
smjestajne jedinice od 19,0% (+4,4% iznad planirane).
Nadalje, znacajno su rasli i prihodi od prodaje dodatnih
usluga hrane i pic¢a za 34,9% (+3,3 milijuna eura). Ovako
znacajan rast prosje¢ne prodajne cijene rezultat je rasta
potraznje za Premium objektima, novih ulaganja i rasta
direktnih kanala prodaje.

Sve Ccetiri destinacije nadmasile su po prihodima i
operativnoj dobiti rezultate iz 2023. godine, pri c¢emu je
prednjacila destinacija Dubrovnik sa rastom prihoda od
39,6%.

U 2024. godini ostvareno je ukupno 1,45 milijuna no¢enja
uz rast od 6,9% (+4,8% iznad planiranih brojki). Bolji
ostvareni prodajni rezultati, unato¢ daljnjem rastu cijena

Valamar Padova Hotel, Rab, pjeS¢ana plaZa i The Beat Beach Club
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gotovo svih ulaznih dobara i usluga i nastavku poboljsanja
materijalnih pravaradnika, rezultiralisuboljom operativhom
efikasno$éu od planirane. Ostvarena operativna dobit
iz poslovanja (EBITDA) iznosi 35,3 milijuna eura, uz rast
od 32% (2023.: 26,7 milijuna eura). Prilagodena EBITDA,
nakon uskladenja za izvanredne/jednokratne stavke (od

¢ega najznacajnije ¢ine: ukidanje dugorocnih rezerviranja
za pravna pitanja - Grad Makarska temeljem potpisanog
Sporazuma, jednokratnih rashoda osnovnih sredstava
uslijed rekonstrukcije kompleksa Hotel Eva u destinaciji
Rab, prihoda i troskova iz proteklinh godina) iznosi 36,0
milijuna eura (2023. godine: 27,5 milijuna eura).
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1. Klju¢ne poruke (nastavak)

Svjesni izazova osiguranja dostatne i kvalitetne radne
snage za sezonu 2024 i dalje, u suradnji sa socijalnim
partnerima (sindikatima), nastavile su se razvijati i
realizirati nove mijere poboljSavanja materijalnog
statusa zaposlenika i uvjeta rada (nastavak programa
nagradivanja kroz brojne programe poput Valamar
jamstva i Valamar plus jamstva najnizih primanja,
subvencije troSkova stanovanja, ali i brojne druge
stimulativne mjere nagradivanja). Brojnim aktivnostima u
zemlji i u regiji uspjesno je prevladan izazov osiguravanja
dostatne radne snage i zapocele su pripreme za iducu.

Ukupna ocjena zadovoljstva gostiju boravkom u
objektima i kampovima Imperial Riviere u 2024. godini
na visokih su 90% (uzorak od preko 46.000 recenzija
gostiju). Najvise ocjene postigli su visokokategornici iz
branda Valamar Collection i Valamar Hotels & Resorts:
Imperial Valamar Collection Hotel na Rabu s visokih 94%,
gosti redovito hvale vrhunsku uslugu i lokaciju u centru
grada s Cetiri zvonika. Visokih 94% postigao je jo$ jedan
objekt na Rabu: Valamar Carolina Hotel & Villas.

Slijede obiteljski Maro Holiday proizvodi brenda Valamar
Hotels & Resorts: Valamar Meteor Hotel u Makarskoj,
Valamar Padova Hotel na Rabu i novoobnovljena Valamar
Tirena Hotel, svisa 93%, koji prednjace sjajnim obiteljskim
sadrzajima.

Hotel Valamar Padova i Valamar Parentino hotel dobitnici
su i HolidayCheck nagrade na temelju online recenzija
gostiju.

Makarski hotel Dalmacija iz branda [Places] za moderne
putnike koji traze slobodu izbora i uzbudljiv odmor u
objektima koji gostima predstavljaju destinaciju na
jedinstven nacin, ocjenjen je sa visokih 92%.

Valamar Parentino Hotel, Pore¢

Navedeno ukazuje da su efekti podizanja kvalitete usluge i
servisnihkoncepata, novisadrzajiikvalitetanovoinvestiranih
objekata, ali osobito ljubaznost i profesionalnost osoblja u
svim destinacijama, ispunili o¢ekivanja gostiju i nadmasili
potencijalno negativne efekte zbog rasta prodajnih cijena.

Jako dobri rezultati poslovanja ostvareni na strani prodaje
i dalje su pod pritiskom znaCajnog rasta materijalnih
troskova i usluga (hrana, pice, sitan inventar, sredstva za
CiS¢enje, materijal za odrzavanje, usluge i dr.). U 2025.
godini za ocekivati je smirivanje ratnih sukoba na Bliskom

GODISNJI I1ZVIESTAJ 2024.

4

istoku i u Ukrajini i posljedi¢no smirivanje daljnjeg rasta
cijena na globalnoj razini.

Imperial Riviera d.d. u svim destinacijama: Rabu, Makarskoj,
Porecu i Dubrovniku i u ovoj godini spremno je docekala
svakog gosta i nastojala osigurati nezaboravan odmor uz
vrhunsku uslugu, a najbolja potvrda velikog trudai zalaganja
svih zaposlenika i menadzmenta upravo su brojne pozitivhe
ocjene gostiju uz iskazano zadovoljstvo boravkom u svim
objektima i kampovima Imperial Riviere d.d..
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1. Klju¢ne poruke (nastavak)

NASTAVAK ULAGANJA U PODIZANJE KVALITETE |
REBRANDING

Na svojoj sjednici odrzanoj 04. prosinca 2023. godine
Nadzorni odbor Drustva odobrio je Plan kapitalnih
ulaganja za 2024. godinu vrijedan 38,4 milijuna eura, a koji
je tijekom godine uspjes$no i realiziran. Klju¢ne investicije
odnosile su se narepozicioniranje i unapredenje kvalitete
usluga, digitalizaciju, zelenu gradnju, odrzive izvore
energije i turisti¢ku infrastrukturu u svim destinacijama,
a najznacaijniji dio odnosio se na: prvu fazu rekonstrukcije
postojeéeg TuristiCkog naselja Suha Punta (Arba Resort,
Valamar Collection at Capo Fronte 4*/5*) u destinaciji
Rab, vise-faznog projekta ciji je cilj da se ta destinacija
¢vrsto pozicionira medu najbolje destinacije za obiteljski
odmor na Jadranu; preuredenje postojeceg kompleksa
Rivijera Sunny Resort by Valamar (Sunny Makarska by
Valamar 3*) u destinaciji Makarska ¢ime se i ovaj kompleks
repozicionirao u Sunny brend koji je na trzistu vec
prepoznat kao brand koji nudi ekonomican i jednostavan
odmor uz odli¢nu kvalitetu usluga i vrijednosti za novac;
izgradnju novog Bike Centra Valamar Parentino hotela
u Porecu; daljnja ulaganja u unaprjedenje ponude u
hotelima Valamar Padova, Imperial Valamar Collection,
kampa Padova Premium Camping Resort u destinaciji
Rab te u hotelu Valamar Lacroma u destinaciji Dubrovnik,
u kojoj destinaciji je dovrSeno uredenje dodatnog
kompleksa za smjestaj radnika.

Najvece viSefazno ulaganje u rekonstrukciju Turisti¢kog
naselja Suha Punta (Arba Resort, Valamar Collection at
Capo Fronte 4*/5*) u destinaciji Rab, a koje je ujedno i
najvece pojedinac¢no ulaganje u jedan proizvod Imperial
Riviere u povijesti, bit ¢e podvrgnuto DGNB certificiranju,
u skladu s principima i standardima zelene gradnje,

Valamar Lacroma Dubrovnik Hotel, Dubrovnik

ekonomski i ekoloski odrzivom modelu gradnje odrzivih
zgrada. Nakon Valamar Amicor Green Resorta na Hvaru,
ovo je drugo takvo ulaganje u portfelju pod upravljanjem
Valamar Riviere koje podrzava visoke ekoloSke standarde
odrzive gradnje i energetske ucinkovitosti, pridonosedi
i na ovaj nacin ciljanim smjernicama Hrvatske Vlade o
smanjenju emisija CO2 do 2030.g. za 45%.

| u 2025. godini Imperial nastavlja sa zna¢ajnim ciklusom
ulaganja vrijednim 60,1 milijuna eura. Klju¢na ulaganja
usmjerena su U repozicioniranje i unapredenje kvalitete
usluga, digitalizaciju, zelenu gradnju, odrzZive izvore
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energije i turisti¢ku infrastrukturu u svim destinacijama, au
bithom se odnose na: i) nastavak realizacije rekonstrukcije
postojeéeg naselja Suha Punta (Arba Resort, Valamar
Collection at Capo Fronte 4*/5*) u destinciji Rab, dije se
otvaranje planira za turisticku sezonu 2025.; ii) drugu
fazu preuredenja turisticCkog naselja Sunny Makarska by
Valamar koji ukljuuje bazenski kompleks sa toboganima,
suncalistem te F&B ponudom, a Cije se otvaranje takoder
predvida za sezonu 2025.te iii) unapredenje ponude na
plazama i pripremu buducih projekata.
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1. Klju¢ne poruke (nastavak)

STRATEGIJA POSLOVANIJA IMPERIAL RIVIERE d.d. Destinacija Rab
DO 2026. GODINE

Dana 28.11.2024. godine na Rabu je odrzan Investors day
na kojem je Uprava Drustva predstavila Strateski plan
poslovanja Imperial Riviere d.d. do 2026. godine, a koji
je sluzbeno objavljen i dostupan je na poveznici https://
www.imperial-riviera.hr/hr/investitori/objave/.

Strate$kim planom poslovanja predstavljeni su strateski
ciljevi poslovanja do 2026. godine temeljeni na trenutno
dostupnim c¢injenicama, informacijama, trenutnim
saznanjima i pretpostavkama te projekcijama buducih
dogadaja. Predstavljene su cetiri klju¢ne strateske
inicijative:

- Fokus na ulaganjairast,

- Razvoj portfelja Imperial Riviere

- Briga o djelatnicimai

- Odrzivost i drustvena odgovornost

Projekcije rezultata do kraja ove godine predstaviljene
u sklopu StrateSkog plana, ostvarene su unutar
projiciranih raspona ili ¢ak iznad, i to: prinhodi na gornjoj
granici projiciranog raspona, a operativni rezultat iz
poslovanja, prilagoden za jednokratne i izvanredne
stavke (prilagodena EBITDA), je bolji od projekcije:

Tabela 1 - Ostvareni rezultati Imperial Riviere d.d.
(konsolidirani) u odnosu na projekciju

(u milijunima EUR) Projekcija (raspon) Ostvareno

POSLOVNI PRIHODI 14,7 -115,7 15,6

EBITDA (prilagodena) 34,5-35,5 36
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1. Klju¢ne poruke (nastavak)

ZNACAJNI POSLOVNI DOGADAIJI | GLAVNI RIZICI
U POSLOVANJU

Najznacajniji pozitivan dogadaj u ovoj godini je svakako
pocetak realizacije najve¢eg viSefaznog ulaganja u
povijesti Drustva u destinaciji Rab (Arba Resort, Valamar
Collection at Capo Fronte 4*/5*), kojeg je pratilo i
uspjeSno zatvaranje financijske konstrukcije. Nadalje,
na svojoj sjednici odrzanoj 02.12.2024. godine, Nadzorni
odbor Drustva dao je suglasnost za provedbu daljnjih
ulaganja u podizanje kvalitete usluga, repozicioniranje i
odrzivi razvoj u 2025. godini vrijedan 60,1 milijun eura.

Ostvaren je veliki iskorak u rezultatima poslovanja koji su
nadmasili o¢ekivanja, rast prinoda od prodaje od 24,4%
i rast operativne dobiti iz poslovanja od 32%, svakako
su potvrda dobrog smjera i ohrabrujuéi pokazatelji
za nastavak ulaganja u kvalitetu proizvoda i usluga,
razvijanje novih brandova i servisnih koncepata, uvijek
pri tome vodedi brigu o odrzivosti daljnjeg rasta.

Rizici prema narednim turisti¢kim sezonama posebice se
odnose na:

- rast politickin napetosti u bliskoj regiji zapadnog
Balkana koje mogu destabilizirati sigurnost u regiji
i imati negativan utjecaj na turisticka kretanja u
Republici Hrvatskoj;

- globalni klimatski poremecaji koji mogu utjecati na
redukcije u potro$nji vode i drugih energenata i time
utjecati na kvalitetu usluge;

Valamar Parentino Hotel, Pore¢ |

- daljnji poremecaji na strani ponude dobara i usluga i
rastuci inflatorni pritisci;

- strah od recesije u Njemackoj kao glavhom pokretacu
ekonomske aktivnosti u Europi i glavhom emitivnhom
trzistu i mogucénosti prelijevanja na ostala europska
gospodarstva.

Sve su ovo okolnosti na koje Imperial Riviera d.d. nazalost
nema utjecaja i stoga predstavljaju znacajan rizik za
ostvarenje planiranin poslovnih rezultata u narednim
sezonama.

Rizik osiguravanja dostatne i kvalitetne radne snage i dalje
je izrazen i trazi dodatne napore usmjerene ka privlacenju

GODISNJI I1ZVIESTAJ 2024.

V4

radne snhage iz zemalja u bliskom okruzenju ali sve
izraZzenije i iz zemalja tre¢eg svijeta. U suradnji sa drzavnim
institucijama i udrugama u turizmu (HUT) kontinuirano se
ulazu napori ka iznalazenju modaliteta olakSanog pristupa
trziStu rada i izdavanja radnih dozvola za strance. Uprava
Imperial Riviere d.d. nastavila je aktivnosti usmjerene ka
poboljSavanju materijalnin uvjeta radnika i uvjeta rada
(smjestaj, topli obrok, razni programi nagradivanja, jamstvo
odredenog iznosa place, subvencije troSkova stanovanja,
edukacije i obuke radnika) $to je pokazalo pozitivne ucinke
u zadrzavanju postojec¢ih i privlacenju novih sezonskih
radnika.
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1. Klju¢ne poruke (nastavak)

OCEKIVANJA

Ostvareni visoki prodajni rezultati u 2024. godini u
potpunosti su opravdali prethodna ocekivanja i tako
stvorili pozitivhu klimu i ambiciozna ocekivanja i od
naredne turisticke godine. Od izuzetne ¢e vaznosti
biti i dalje stvaranje povoljnog sigurnosnog okruzenja
i povoljne investicijske klime. Tome u prilog svakako
ide ulazak Hrvatske u eurozonu i Schengenski prostor
od 1.1.2023. godine, a za ocekivati je jo$ izrazenije
pozitivne efekte u narednim godinama.

Valamar Lacroma Hotel, Dubrovnik, V level Superior room

Agencija Standard&Poor’s podigla je u rujnu dugorocni
kreditni rejting Hrvatske s ‘BBB+ na ‘A-, uz pozitivhe
izglede, istaknuvsi da je produbljena integracija s
europskim i globalnim partnerima potaknula provedbu
reformiirezultirala Siriminstitucionalnim pobolj$Sanjem.

Visoka motiviranost i profesionalizam djelatnika,
nastavak ulaganja u podizanje kvalitete objekata
i postizanje visokih Valamar standarada kvalitete
upravljanja u objektima, osiguralo je u svim
destinacijama: Rabu, Makarskoj, Pore¢u i Dubrovniku
nezaboravan odmor za svakog gosta pruzajuci pri
tome vrhunsku uslugu i nezaboravan dozivljaj.

Pozitivni rezultati ostvareni u hrvatskom turizmu
u 2024. godini, uz najavljeni nastavak ulaganja u
podizanje kvalitete usluge, repozicioniranje objekata
i odrzivi rast i razvoj u svim svojim destinacijama,
Imperial Riviera d.d. za narednu 2025. godinu, o¢ekuje
daljnji rast prihoda uz pobolj$anje efikasnosti na svim
razinama poslovnih procesa.
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2. Pregled poslovanja 2024.

2.1. Pregled poslovanja 2024. - konsolidirano

Klju¢ni financijski pokazatelji’

(u eurima) 2023. 2024. 2024./2023.
Ukupni prihodi 94.549.303 117.029.542 23,8%
Poslovni prihodi 93.802.128 115.627.853 23,3%
Prihodi od prodaje 91.358.474 113.643.806 24,4%
Prihodi pansiona (smjestaj i hrana i pi¢e pansiona)? 75.519.261 93.680.474 24,0%
Operativni troskovi® 66.823.284 80.241.710 20,1%
EBITDA* 26.746.336 35.339.340 32,1%
Rezultat izvanrednog poslovanja i jednokratnih stavaka® -743.599 -643.105 12,5%
Prilagodena EBITDA® 27.489.935 35.982.445 30,9%
EBIT 8.479.829 15.517.254 83,0%
Prilagodeni EBIT 9.223.428 16.160.359 75,4%
EBT 4184.749 12146.762 190,3%
Neto dobit/gubitak 12.044.860 12.893.670 7,0%
EBT marza 4,5% 10,5% 135,5%
EBITDA marza 28,5% 30,6% 72%
Prilagodena EBITDA marza 29,6% 31,1% 6,2%
Neto dug’ 76.811.892 90.686.354 18,1%
Neto dug / Prilagodena EBITDA 2,8 2,5 -9,8%
Novac i novéani ekvivalenti® 32.777489 19.282.805 -41,2%
Kapitalna ulaganja® 30.569.338 32.588.310 6,6%
ROE™ 5,0% 5,3% 6,0%
Trzi$na kapitalizacija” 239.344.665 232.506.246 -2,9%
EV™2 316.822.213 323.982.531 2,3%
EPS® 5,28 5,66 7,0%
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Sukladno klasifikaciji prema obrascima GFI POD-RDG. EBIT
i EBITDA te njihove marze i EBT marza su iskazani s osnove
poslovnih prihoda.

Sukladno klasifikaciji po medunarodnom standardu izvje$tavanja
u hotelijerstvu USALI (Uniform System of Accounts for the
Lodging Industry).

Operativni troskovi izradunati po formuli poslovni rashodi -
amortizacija - vrijednosno uskladenje - rezervacije.

EBITDA (eng. earnings before interest, taxes, depreciation and
amortization) je racunata po formuli: poslovni prihodi - poslovni
rashodi + amortizacija + vrijednosna uskladenja.

Uskladenje ukljucuje: i) izvanredne prihode (u iznosu od 1,4
milijuna EUR u 2024. godini, odnosno 2,3 milijuna EUR u
prethodnoj), ii) izvanredne rashode (u iznosu od 1,8 milijuna EUR
u u 2024. godini odnosno 2,9 milijuna EUR u prethodnoj te iii)
za ispla¢ene otpremnine (u iznosu od 0,2 milijuna EUR u u 2024.
godini, odnosno 0,1 milijuna EUR u prethodnoj).

Prilagodba izvrSena za rezultat izvanrednog poslovanja i
jednokratnih stavaka

Neto dug rac¢una se po formuli dugoroc¢ne i kratkoro¢ne obveze
prema bankama i drugim financijskim institucijama + ostale
obveze sukladno MSFI 16 (najmovi) - novac u bancii blagajni - dani
kratkoroéni zajmovi, depozitii sl

Uklju¢uje novac u banci i blagajni i depozite koji su unovcivi u
kratkom roku.

Predstavlja realizaciju investicija do 31.12.2023. po investicijskom
ciklusu CAPEX 2023., odnosno do 31.12.2024 po investicijskom
ciklusu CAPEX 2024.

ROE (eng. return on equity) predstavlja povrat na ukupni kapital
te je rac¢unat kao: dobit razdoblja / (kapital i rezerve)

TrziSna kapitalizacija je izracunata kao ukupan broj dionica
pomnozen sa zakljuénom cijenom dionice na kraju razdoblja.

EV (eng. enterprise value) predstavlja vrijednost poduzeca;
racunat kao trzisna kapitalizacija + neto dug + manjinski interes.
EPS (eng. earnings per share) predstavlja zaradu po dionici
racunato po osnovi neto dobiti pripisanoj imateljima kapitala
matice.
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Klju¢ni operativni pokazatelji
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2.1. Pregled poslovanja 2024. - konsolidirano (nastavak)

Nocéenja ADR (po zauzetoj SJ)

B 01.-12.2023. W 01.-12.2024.

2023. 2024. 2024./2023.
Broj smjestajnih jedinica (kapacitet) 4.446 4.225 -5,0%
Broj postelja 10.729 10.251 -4,5%
Dani pune zauzetosti 132 145 9,7%
Godisnja zauzetost (%) 36% 40% 9.7% . L . B o
“ ADR (average daily rate) - prosje¢na prodajna cijena smjestajne
Broj prodanih smjestajnih jedinica 586.512 611.334 4,2% jedinice, mjeri kumulativni prihod pansiona (prihod smjestaja i
Broj nodenja 1356192 1449386 6,9% hrane i pi¢a pansiona) po zauzetoj smjestajnoj jedinici.
ADR™ 129 153 19,0% s .Re\{PAF.{ (rgve‘nue per .ava.ilab.le room) - prihoc! po smj.e§:taj.n01:
jedinici, mjeri kumulativni prihod pansiona (prihod smjestaja i
RevPAR™ 16.986 22173 30,5% hrane i pi¢a pansiona) po smjestajnoj jedinici.
Nocenja i ADR Prihodi i zauzete smjestajne jedinice
(u eurima) (u eurima)
1.440.000 1.449.386 160 140.000.000 620.000
1.340.000 153 155 117.029.542 611.334
120.000.000 15.627.853 610.000
1.420.000 150
100.000.000 94.549.303 93.802:128
1.400.000 145 600.000
140 80.000.000
1.380.000 586512 590.000
135 60.000.000
1.360.000 1.356.192
130 40.000.000 580.000
1.340.000 T
125
1.320.000 120 20.000.000 570.000
1.300.000 15 0 560.000

Poslovni prihodi Zauzete smjeStajne

Ukupni prihodi
jedinice

M 01.-12.2023. W 01.12.2024.



IMPERIAL RIVIERA d.d.

2.1. Pregled poslovanja 2024. - konsolidirano (nastavak)

Grupu Imperial Riviera sacinjavaju Drustvo Imperial
Riviera d.d., OIB: 90896496260, MB: 03044572, MBS:
040000124 (Mati¢no drustvo) i njeno ovisno Drustvo Prao-
na d.o.o., Makarska, Zadarska 1, kojemu je osnovna djelat-
nost pruzanje usluga pranja i kemijskog ¢iS¢enja, OIB:
89400558576, MB: 03749045, MBS: 060031215. Vlasnicki
udio Mati¢nog Drustva u ovisnom Dru$tvu znosi 55%.

PRIHODI

Ukupni konsolidirani prihodi Imperial Riviere iznose
117,0 milijuna eura, vedi su za 22,5 milijuna eura (+23,8%)
u odnosu na isto razdoblje prosle godine (2023.: 94,5
milijuna eura). Na ukupno ostvarene prihode utjecali su:

i) Prihodi od prodaje iznose 113,6 milijuna eura (2023.:
91,4 milijuna eura) uz rast od 22,3 milijuna eura (+24,4%) u
odnosu nha proslu godinu. U zadnjem tromjesecju prinodi
od prodaje iznose 9,6 milijuna eura $to je povecanje
od ¢ak 36,2% u odnosu na isto razdoblje prosle godine
(2023.: 7,0 milijuna eura). Ovako znacajno povecanje
prihoda od prodaje, primarno je rezultat: a) povecanja
prosjec¢ne cijene po prodajnoj smjestajnoj jedinici za
19,0%, a slijedom rasta potraznje za Premium objektima,
novih ulaganja i rasta udjela direktnih kanala prodaje te b)
rasta broja ostvarenih noc¢enja za 6,9% (+93.193 nocenja)
i ve¢eg broja operativnih dana rada (svi objekti u prosjeku
su radili 10 dana dulje). Rasla je i zauzetost nominalno za
3,4% kao i zauzetost temeljena na operativnim danima
rada, nominalno za 2,9%. Pored pansionskih prihoda
znacajno su rasli i prihodi od prodaje dodatnih usluga
hrane i pi¢a za 34,9% (+3,3 milijuna eura), slijedom veéeg
ostvarenog prometa, ali i otvaranja novih F&B outleta,
novih servisnih koncepata i poboljSanja usluge.

Valamar Meteor Hotel, Makarska

ii) Ostali poslovni prihodi iznose 2,0 milijuna eura
(2023.: 2,4 milijuna eura). Pad ostalih poslovnih prihoda
prvenstveno je rezultat manje knjizenih prihoda od ukidanja
dugorocnih rezervacija za sudske sporove (-887,2 tisuce
eura). U 2024. godini sklopljena je izvansudska nagodba
sa Gradom Makarska (detalji o ovoj nagodbi dostupni su
u objavi na Zagrebackoj burzi od 21.06.2024. godine) koja
je rezultirala prihodom od ukidanja rezervacije u iznosu
od 845,5 tisu¢a eura (u 2023. godini prihodi od ukidanja
dugoroc¢nih rezerviranja za sudske sporove i odvjetnicke
troskove iznosili su 1,8 milijuna eura). S druge strane
zabiljeZzen je rast prihoda iz proteklih godina u iznosu od
321,0 tisuc¢a eura (od Cega se 282,3 tisuc¢e eura odnosi
na naknadno utvrdenje manje obveze za komunalnu
naknadu u destinaciji Dubrovnik za 2022. godinu, slijedom
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usvojene Zzalbe). Ostale poslovne prihode ¢&ine jo$ i:
poticaji za zapoSljavanje, prihodi od osiguranja, prihodi od
prefakturiranja, inventurnih viskova, prodaje dugotrajne
imovine i ostali izvanredni prihodi.

iii) Financijski prihodi iznose 1,4 milijuna eura (2023.: 747,2
tisuc¢e eura). Rast financijskih prihoda prvenstveno je re-
zultat: a) knjizenja nerealiziranog (po¢etno mjerenog) do-
bitka od iskazane pozitivne fer vrijednosti (+326,6 tisuca
eura) ugovorenog instrumenta zastite od rizika promjene
kamatnih stopa (kamatni swap - IRS), b) povecéanja prihoda
od kamata (+315,8 tisuc¢a eura) uslijed plasmana viskova
novcéanih sredstava na trzistu (oro¢enii prekonoéni depozi-
ti) te c) ostalih financijskih prihoda (+12,0 tisu¢a eura).
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2.1. Pregled poslovanja 2024. - konsolidirano (nastavak)

Poslovni rashodi

(u eurima) 2023. 2024. 2024./2023.
Operativni troskovi' 66.823.284 80.241.710 20,1%
Ukupni poslovni rashodi 85.322.299 100.110.599 17,3%
Materijalni troskovi 28.230.843 33.859.717 19,9%
Troskovi osoblja 22.890.657 27.005.407 18,0%
Amortizacija 18.266.507 19.790.937 8,4%
Ostali troskovi 13.746.505 17.473.828 271%
Rezerviranja 232.508 46.803 -79,9%
Vrijednosna uskladenja - 31149 -
Ostali poslovni rashodi 1.955.279 1.902.758 -2,7%

" Operativni troskovi izracunati po formuli poslovni rashodi - amortizacija - vrijednosno uskladenje - rezervacije.

Ukupni konsolidirani poslovni rashodi Imperial Riviere
iznose 100,1 milijuna eura uz rast od 17,3% (2023.: 85,3
milijuna eura). Poslovne rashode ¢ine:

i) Materijalni troskovi sudjeluju u poslovnim rashodima
sa 33,8% (2023.: 33,1%), iznose 33,9 milijuna eura i vedi
su za 5,6 milijuna eura (+19,9%; 2023.. 28,2 milijuna
eura). Rast materijalnih troskova rezultat je, u prvom
redu, porasta direktnih troskova hrane i pi¢a, provizija
agencijama, materijala i usluga za odrzavanje te energije,
prvenstveno kao efekta porasta obujma poslovanja
(ranije otvaranje objekata, vise operativninh dana rada
i veci broj ostvarenih nocenja), ali i nastavka inflatornih
pritisaka na cijene potrosnih dobara i usluga. Na rast
materijalnih troSkova utjecao je i daljnji porast izdvajanja

za bankovne provizije za promet kreditnih kartica, usluga
praonice i usluga animacije, a uslijed rasta obujma
poslovanja te daljnjeg porasta cijena usluga i dobara.

ii) TroSkovi osoblja iznose 27,0 milijuna eura sa udjelom
u ukupnim poslovnim rashodima od 27,0% (2023.: 26,8%)
i veéi su za 4,1 milijuna eura (+18,0%). Povecanje troskova
osoblja rezultat je u prvom redu porasta broja odradenih
sati za 8,2% (+122.404), sve povezano uz ranije otvaranje
objekata i ranije zaposljavanje, povecanja prosje¢nog broja
zaposlenih u odnosu na isto razdoblje prosle godine za
2,5% (2024.: 1.240 radnika, 2023.: 1.209 radnika) te daljnjih
povecanja materijalnih prava radnika ukljucujuci i brojne
programe stimulacija i nagradivanja.
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iii) Amortizacija je evidentirana u iznosu od 19,8 milijuna
eura, ¢ini udio od 19,8% u ukupnim poslovnim rashodima
(2023.: 21,4%). Rast amortizacije za 8,4% (+1,5 milijuna eura),
ponajvise je rezultat poveéanja dugotrajne imovine real-
iziranim ulaganjima u sklopu investicijskih ciklusa ‘23 i ‘24.

iv) Ostali troskovi iznose 17,5 milijuna eura, ¢ine udio od
17,5% u ukupnim poslovnim rashodima (2023.: 16,1%.), pov-
ecani su za 27,1% (+3,7 milijuna eura), prvenstveno radi: i)
povecanja menadzment naknade koja proizlazi iz Ugovora
izmedu Imperial Riviere d.d. i Valamar Riviere d.d. u odnosu
na upravljanje hotelsko-turisti¢kim objektima i sadrzajima
(+1,6 milijuna eura), uslijed pove¢anog obujma poslovanja
te vece operativne dobiti; ii) povecanja (+1,1 milijuna eura)
naknada i izdataka za zaposlenike (prehrana, smjestaj, pri-
jevoz, edukacije, medicinski troskovi, otpremnine) prven-
stveno zbog vecéeg broja zaposlenih radnika i ve¢eg broja
odradenih sati; iii) povec¢anja isplate neoporezivih nagrada
zaposlenicima (+541,1 tisuéa eura); iv) povecéanja ostalih
troskova (+421,2 tisuca eura), a koji se odnose na: komu-
nalne naknade, naknade za studente, naknade za ustupl-
jene radnike, usluge odvjetnika, konzaltinga, koncesijske
naknade, tehnic¢ka ispitivanja i certifikati, troskove revizije,
¢lanarine, osiguranja, reprezentacije i ostalo.

v) Ostali poslovni rashodi s udjelom od 1,9% u ukupnim
poslovnim rashodima iznose 1,9 milijuna eura (2023.: 2,0
milijuna eura). Najznacajnija stavka u ostalim poslovnim
rashodima odnosi se na knjizenje jednokratnog tro$ka
u iznosu od 1,3 milijuna eura temeljem postignute
izvansudske nagodbe sa Gradom Makarska (detalji o
ovoj nagodbi dostupni su u objavi na Zagrebackoj burzi
od 21.06.2024. godine). Ostale poslovne rashode cine
jos i: troSkovi poslovanja iz proteklih godina, neotpisana
vrijednost rashodovane imovine i ostali izvanredni rashodi.
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OPERATIVNI TROSKOVI

Operativni troskovi (Poslovni rashodi umanjeni za
amortizaciju, vrijednosna uskladenjairezerviranja)iznose
80,2 milijuna eura uz rast od 20,1% (2023.: 66,8 milijuna
Rast operativnin troskova povezan je prvenstveno uz
povecani obujam poslovanja odnosno ranije otvaranje
objekata, veci broj operativnih dana rada (svi objekti
u prosjeku su radili 10 dana dulje) i veci broj ostvarenih
nocenja za 6,9% (+93.193 nocenja), te daljni rast cijena
potrosackih dobara i usluga.

FINANCUSKI REZULTAT

Financijski prihodi iznose 1,4 milijuna eura (2023.: 747,2
tisu¢e eura). Rast financijskih prihoda prvenstveno je
rezultat: a) knjizenja nerealiziranog (poéetno mjerenog)
dobitka od iskazane pozitivhe fer vrijednosti (+326,6
tisu¢a eura) ugovorenog instrumenta zastite od rizika
promjene kamatnih stopa (kamatni swap - IRS), b)
povecanja prihoda od kamata (+315,8 tisuc¢a eura) uslijed
plasmana vi§kova nov¢anih sredstava na trzistu (oro¢eni
i prekonoc¢ni depoziti) te c) ostalih financijskih prihoda
(+12,0 tisuca eura).

Financijski rashodi iznose 4,8 milijuna eura (2023.: 5,0
milijuna eura). Smanjeni su na poziciji: a) nerealiziranih
gubitaka (-846,2 tisuc¢e eura) od promjene fer vrijed-
nosti ugovorenog instrumenta zastite od rizika prom-
jene kamatnih stopa (kamatni swap - IRS) te b) na poziciji
troska kamata na dugorocne kredite (-352,5 tisuc¢a eura),
uslijed realizacije ugovorenog kamatnog swap-a (instru-
ment zastite od rasta referentnog kamatnjaka EURIBOR).

Valamar Meteor Hotel, Makarska, Activity pool

S druge strane, financijski rashodi povecali su se na po-
ziciji ostalih financijskih rashoda za iznos od 502,5 tisuc¢a
eura uslijed ukidanja (u trenutku realizacije) prethodno is-
kazane nerealizirane pozitivhe fer vrijednosti ugovorenog
kamatnog swap-a (instrument zastite od rasta referentnog
kamatnjaka EURIBOR) te b) na poziciji troska kamata po os-
novi najma turistickog zemljista i ostalih najmova, u skladu s
primjenom MSFI 16 standarda za iznos od 394,0 tisuc¢e eura.

OPERATIVNA ZARADA (EBITDA)

Ostvarena konsolidirana dobit iz operativhog poslovanja
(EBITDA) iznosi 35,3 milijuna eura, $to je poveéanje od
32,1% u odnosu na prethodnu godinu (2023.: 26,7 milijuna
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eura). Pri tome znacajno je poboljsana i operativna efikas-
nost, EBITDA marza, iznosila je 30,6% uz nominalni rast od
2,1% na godi$njoj razini, zabiljezivsi rast i u odnosu na plan.

DOBIT/(GUBITAK)

Konsolidirana dobit prije oporezivanja iznosi 12,1 milijuna
eura (2023.: 4,2 milijuna eura). Grupa je iskazala porez na
dobit u iznosu od -871 tisuc¢u eura kao rezultat priznavanja
odgodenog poreza u visini od -936 tisuc¢e eura te tekuceg
poreza od 65 tisuc¢a eura koji se u cijelosti odnosi na ovisno
Drustvo Praona d.o.o. (detaljnije u Biljesci 11- Porez na do-
bit). Neto dobit Grupe iznosi 13,0 milijuna eura (2023.: 12,2
milijuna eura).
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2.1. Pregled poslovanja 2024. - konsolidirano (nastavak)

IMOVINA | OBVEZE
BILANCA na dan 31.12.2024.

(u eurima) 3112.2023. 3112.2024. 2024./2023.
A) Potrazivanja za upisani a neuplaceni kapital - - -
B) Dugotrajna imovina 326.489.975 356.937137 9,3%
C) Kratkotrajna imovina 36.788.418 23.937.566 -34,9%
D) Placeni troskovi buduéeg razdoblja i obracunati prinodi 1187118 1.354.266 14,1%
E) UKUPNO AKTIVA 364.465.511 382.228.969 4,9%
A) Kapital i rezerve 238.736.993 241.201191 1,0%
B) Rezerviranja 3.415.677 1.598.600 -53,2%
C) Dugoroéne obveze 93.925.028 98.706.223 51%
D) Kratkoro¢ne obveze 25.704.082 36.014.639 401%
E) Odgodeno placanje troskova i prinod buduceg razdoblja 2.683.731 4.708.316 75,4%
F) UKUPNO PASIVA 364.465.511 382.228.969 4,9%

Na dan 31.12.2024. ukupna konsolidirana vrijednost
imovine Imperial Riviere iznosi 382,2 milijuna eura, vecéa
je za 4,9% (+17,8 milijuna eura) u odnosu ha pocetno stanje.

Dugotrajnaimovina iznosi 356,9 milijuna euraiveca je za
9,3% (+30,4 milijuna eura) u odnosu na pocetno stanje.
Dugotrajna imovina povecala se uslijed: i) nastavka
provedbe planiranih investicijskih aktivnosti knjizenih u
iznosu od 45,1 milijuna eura; ii) priznavanja turisti¢kog
zemljista na kojem su izgradeni hoteli, turisticka naselja
i kampovi kao dijela dugotrajne materijalne imovine

primjenom MSFI 16 standarda, a sukladno Zakonu o
neprocijenjenom gradevinskom zemljistu te donesenim
Uredbama o uredenju zakupa na turistickom zemljistu na
kojem su sagradeni hoteli, turisti¢ka naselja i kampovi (+4,7
milijuna eura); iii) povecanja odgodene porezne imovine
(+720,9 tisuca eura) s osnova odobrenih poticaja za stvarno
izvr§ena ulaganja u 2024. godini, (temeljem zaprimljene
Potvrde, u kolovozu 2024. godine, od strane Ministarstva
gospodarstva o statusu korisnika potpore za ulaganja za
razdoblje 2022-2025), a sve prema odredbama MRS 34
te iv) povecanja pozitivne FER vrijednosti (dugorocni dio)
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na ugovoreni kamatni swap (instrument zastite od rasta
referentnog kamatnjaka EURIBOR) za 34,0 tisuc¢e eura. S
druge strane, dugotrajna imovina umanjena je kao rezultat:
i) obracunate amortizacije u iznosu od 19,8 milijuna eura te
ii) prodaje i redovitog te jednokratnog rashoda materijalne
i nematerijalne imovine u iznosu od 324,2 tisu¢e eura
(isknjizenje preostale knjigovodstvene vrijednosti).

Kratkotrajna imovina iznosi 23,9 milijuna eura i manja
je za 34,9% (-12,85 milijuna eura) u odnosu na pocetno
stanje. Kratkotrajna imovina smanjila se kao rezultat: i)
smanjenja stavki kratkoro¢nih depozita u bankama te
novca i nov¢anih ekvivalenata (-13,5 milijuna eura) uslijed
financiranja kapitalnih ulaganja, operativnih troSkova
sezone te redovnih otplata kamata i glavnica po kreditima
(-21,4 milijuna eura); ii) smanjenja pozitivhe FER vrijednosti
(kratkoro¢ni dio) na ugovoreni kamatni swap (instrument
zastite od rasta referentnog kamatnjaka EURIBOR) za iznos
od 487,9 tisuc¢a eura te iii) smanjenja ostalih potrazivanja
(-49,3 tisuéa eura). S druge strane, kratkotrajna imovina
povecala se na pozicijama: i) potraZivanja od drzave i
drugih institucija (+822,2 tisuc¢e eura); ii) zaliha (+254,7
tisuca eura); iii) potrazivanja od kupaca (+96,6 tisuca eura)
te iv) povecéanja potrazivanja od zaposlenika i ¢lanova
poduzetnika (+6,9 tisuca eura).
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IMOVINA | OBVEZE (nastavak)

(u eurima)
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3112.2024.

Na dan 31.12.2024. konsolidirani dionic¢ki kapital,
rezerve i obveze Imperial Riviere iznose 382,2 milijuna
eura, povecane su za 4,9% (+17,8 milijuna eura) u odnosu
na pocetno stanje.

Ukupni dioni¢ki kapital i rezerve iznose 241,2 milijuna
eura, povecani su za 2,5 milijuna eura kao rezultat: i)
ostvarenog neto dobitka u iznosu od 12,9 milijuna eura,
ii) povecanja manjinskog interesa za 124,3 tisuce eura te
iii) umanjenja zadrzane dobiti za iznos od 10,5 milijuna
eura na ime isplate (u svibnju 2024. godine) dividende
dioni¢arima za 2023. godinu, a temeljem Odluke Glavne
skupstine.

3112.2023.

| | Dugotrajna imovina

Kratkotrajna imovina

[ Pla¢eni troskovi buduceg
razdoblja i obra¢unati prihodi

| | Kapital i rezerve
| | Rezerviranja
Dugoroéne obveze

I Kratkoroéne obveze

Odgodeno plaéanje troskova
i prihodi buduceg razdoblja

Obveze

3112.2024.

Ukupne dugoroéne obveze iznose 98,7 milijuna euraivece
su za 4,8 milijuna eura (+5,1%) u odnosu na pocetno stanje.
Povecanje se odnosi na: a) priznavanje dugoro¢nog dijela
obveze za turisti¢ka zemlji§ta na kojima su izgradeni hoteli,
turisti¢ka naselja i kampovi primjenom MSFI 16 standarda,
a sukladno Zakonu o neprocijenjenom gradevinskom
zemljistu te donesenim Uredbama o uredenju zakupa
na turistiCkom zemljistu na kojem su sagradeni hoteli,
turisticka naselja i kampovi te za ostale najmove prema
MSFI 16 standardu (+4,8 milijuna eura) te b) povecanje
dugoro¢ne obveze prema dobavlja¢ima (+436,9 tisuca
eura) temeljem izvansudske nagodbe sklopljene sa
Gradom Makarska (detalji o ovoj nagodbi dostupni su
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u objavi na Zagrebackoj burzi od 21.06.2024. godine).
Obveze prema bankama povecéane su s osnova kori$tenja
dugorocnih investicijskih kredita (+17,0 milijuna eura) dok su
istovremeno smanjene za 17,2 milijuna eura zbog prijenosa
na kratkoro¢ne obveze prema bankama (tekuca otplata u
2025. godini). Dugoro¢ne obveze smanjile su se i na poziciji
odgodene porezne obveze (-215,3 tisuc¢a eura).

Ukupne kratkoroéne obveze iznose 36,0 milijuna eura,
povecane su za 10,3 milijuna eura (+40,1%) u odnosu na
pocetno stanje. Kratkoroéne obveze povedale su se kao
rezultat povecanja: i) obveze prema dobavljacima i obveze
prema poduzetnicima unutar Grupe za ukupno 7,3 milijuna
eura, a $to se prvenstveno odnosi na nedospjele obveze
za investicijska (kapitalna) ulaganja; ii) obveze za primljene
predujmove (+1,3 milijuna eura); iii) ostalih kratkorocnih
obveza (+880,7 tisuc¢a eura) od ¢ega se najveci dio odnosi
na priznavanje kratkoro¢nog dijela obveze za turisticka
zemljiSta na kojima su izgradeni hoteli, turisticka naselja i
kampovi knjizenih prema MSFI 16 standardu (+480,0 tisuca
eura) te kratkoroc¢ni dio obveze prema Gradu Makarska
temeljem sklopljenoe izvansudske nagodbe o okonc&anju
spora (+438 tisuca eura); iv) obveze prema bankama (+421,8
tisuc¢a eura); v) obveze prema zaposlenicima (+341,3 tisucéa
eura) te vi) obveze za poreze, doprinose i slicha davanja (+
135,3 tisuca eura).

ODNOSI SA BANKAMA

Na zadnji dan promatranog perioda Drustvo i Grupa
nemaju realiziranih kratkoro¢nih kredita. Za financiranje
kapitalnih ulaganja zapocetih u 2024. godini Drustvo je u
svibnju 2024. sklopilo ugovor o kreditu s OTP bankom d.d.
te urujnu 2024. sa Zagrebackom bankom d.d. Pojedinac¢na
vrijednost navedenih zaduZenja iznosi 25 milijuna eura.
Kreditni aranzman sa Zagrebackom bankom d.d. uklju¢uje
jamstvo koje je izdao HBOR u ime i za ra¢un RH i subvenciju
kamata iz sredstava Nacionalnog plana oporavka i
otpornosti (Financira Europska unija — NextGenerationEU).
Na zadnji dan izvjeStajnog razdoblja, povuéeno je ukupno
8,7 milijuna eura iz odobrenih kreditnih linija.
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PREGLED HOTELA | LIETOVALISTA

Kategorizacija Segment Destinacija
2023. 2024. 2023. 2024.

Imperial Valamar Collection Hotel KAAK ki Premium Premium Rab
Valamar Lacroma Dubrovnik Hotel Fkkk kol Premium Premium Dubrovnik
Valamar Parentino Hotel KAAK kel Upscale Upscale Porec¢
Valamar Meteor Hotel FkkK kel Upscale Upscale Makarska
Valamar Padova Hotel bkl kil Upscale Upscale Rab
Valamar Carolina Hotel FkkK kel Upscale Upscale Rab
Valamar Carolina Villas falakaked kel Upscale Upscale Rab
Valamar Tirena Hotel FkkK Fkkk Economy Upscale Dubrovnik
Dalmacija [PLACESHOTEL] by Valamar *kok Fkk Midscale Midscale Makarska
Club Dubrovnik Sunny Hotel by Valamar kel kel Midscale Midscale Dubrovnik
San Marino Sunny Resort by Valamar ookl HHK Midscale Midscale Rab
Sunny Makarska by Valamar kel kel Economy Economy Makarska
Eva Sunny Hotel by Valamar * okl - Economy - Rab
* Objekt je u kompletnoj rekonstrukciji, planirani pocetak rada 28.05.2025.g.
PREGLED KAMPING LJETOVALISTA

Kategorizacija Segment Destinacija

2023. 2024. 2023. 2024.

Padova Premium Camping Resort by Valamar falakaled kel Premium Premium Rab

San Marino Camping Resort by Valamar Fkkk falaleled Upscale Upscale Rab
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PREGLED KAPACITETA Dalmacija [PLACESHOTEL] by Valamar, Makarska
Kapacitet

2024 - Kapacitet Segmentacija Kapacitet SJ postelja

Lopar Sunny Hotel H-Midscale 86 177

Plaza Sunny Hotel H-Midscale 83 186

Rab i Sahara Sunny Hotel H-Midscale 190 359

Veli Mel Sunny Hotel H-Midscale 98 187

SAN MARINO SUNNY RESORT BY VALAMAR 457 909

San Marino Camping Resort by Valamar K-Upscale 567 1.701

San Marino Camping Resort MH K-Upscale 167 698

San Marino Camping Resort MHP K-Upscale 57 227 S
Residence San Marino K-Upscale 19 38 s
SAN MARINO CAMPING RESORT BY VALAMAR 810 2.664 s
Valamar Padova Hotel H-Upscale 175 350 S
VALAMAR PADOVA HOTEL 175 350 ;
Padova Premium Camping Resort by Valamar K-Premium 277 831 ;
Padova Premium Camping Resort MH K-Premium 105 390 =B
Padova Premium Camping Resort MHP K-Premium 37 148 E
PADOVA PREMIUM CAMPING RESORT BY VALAMAR 419 1.369 ]
Imperial Valamar Collection Hotel H-Premium 16 232 C
IMPERIAL VALAMAR COLLECTION HOTEL 116 232

Eva Sunny Hotel* H-Economy - -

Suha Punta Apartments H-Economy 48 148

Suha Punta Residence H-Economy 40 80

EVA SUNNY HOTEL & RESIDENCE 88 228

Valamar Carolina Hotel H-Upscale 152 304

Valamar Carolina Villas H-Upscale 24 48

VALAMAR CAROLINA HOTEL & VILLAS 176 352

Profitna grupa Rab 2.241 6.104

Dalmacija [PLACESHOTEL] by Valamar H-Midscale 190 380

Valamar Meteor Hotel H-Upscale 268 561

Sunny Makarska by Valamar H-Economy 250 500

Profitna grupa Makarska 708 1441

Valamar Parentino Hotel H-Upscale 329 812

Profitna grupa Poreé 329 812

Club Dubrovnik Sunny Hotel H-Midscale 338 676

Valamar Tirena Hotel H-Upscale 208 416

Valamar Lacroma Dubrovnik Hotel H-Premium 401 802

Profitna grupa Dubrovnik 947 1.894

IMPERIAL RIVIERA 4.225 10.251

* Objekt je u kompletnoj rekonstrukciji, tiiekom 2024. g. nije bio u komercijalnoj upotrebi.
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2.2. Pregled poslovanja 2024. - Drustvo

Ukupni prihodi Drustva iznose 114,1 milijuna eura, veci su
za 22,4 milijuna eura (+24,4%) u odnosu na isto razdoblje
prosle godine (2023.: 91,7 milijuna eura). Na ukupno
ostvarene prihode utjecali su:

i) Prihodi od prodaje iznose 110,8 milijuna eura (2023.:
88,6 milijuna eura)iraslisu za 22,2 milijuna eura (+25,1%) u
odnosu na pro$lu godinu. U zadnjem tromjesecju prihodi
od prodaje iznose 9,2 milijuna eura $to je povecanje od
¢ak 38,3% (2023.: 6,6 milijuna eura). Ovako znacajno
povecanje prihoda od prodaje, primarno je rezultat: a)
povecanja prosjec¢ne cijene po prodajnoj smjestajnoj
jedinici za 19,0%, a slijedom rasta potraznje za Premium
objektima, novih ulaganja i rasta udjela direktnih kanala
prodaje te b) rasta broja ostvarenih nocéenja za 6,9%
(+93.193 nocenja) i veéeg broja operativnih dana rada
(svi objekti u prosjeku su radili 10 dana dulje). Rasla je i
zauzetost nominalno za 3,4%, kao i zauzetost temeljena
na operativnim danima rada, nominalno za 2,9%. Pored
pansionskih prihoda znac¢ajno su rasli i prihodi od
prodaje dodatnih usluga hrane i pi¢a za 34,9% (+3,3
milijuna eura), slijedom vecéeg ostvarenog prometa, ali i
otvaranja novih F&B outleta, novih servisnih koncepata i
pobolj$anja usluge.

ii) Ostali poslovni prihodi iznose 1,9 milijuna eura
(2023.: 2,4 milijuna eura). Pad ostalih poslovnih prihoda
prvenstveno je rezultat manje knjizenih prihoda od
ukidanja dugoro&nih rezervacija za sudske sporove
(-887,2 tisuée eura). U 2024. godini sklopljena je
izvansudska nagodba sa Gradom Makarska (detalji o

ovoj nagodbi dostupni su u objavi na Zagrebackoj burzi
od 21.06.2024. godine) koja je rezultirala prihodom od
ukidanja rezervacije u iznosu od 845,5 tisu¢a eura (u
2023. godini prihodi od ukidanja dugoro¢nih rezerviranja
za sudske sporove i odvjetni¢ke troskove iznosili su 1,8
milijuna eura). S druge strane zabiljezen je rast prihoda iz
proteklih godina za iznos od 311,5 tisu¢a eura (od ¢ega se
282,3 tisu¢e eura odnosi na naknadno utvrdenje manje
obveze za komunalnu naknadu u destinaciji Dubrovnik za
2022. godinu, slijedom usvojene zalbe). Ostale poslovne
prinode Cine jo$ i: poticaji za zaposljavanje, prihodi od
osiguranja, prihodi od prefakturiranja, inventurnih viskova,
prodaje dugotrajne imovine i ostali izvanredni prihodi.

iii) Financijski prihodi iznose 1,4 milijuna eura (2023.:
752,0 tisuée eura). Rast financijskih prihoda prvenstveno
je rezultat: a) knjizenja nerealiziranog (po¢etno mjerenog)
dobitka od iskazane pozitivne fer vrijednosti (+326,6 tisu¢a
eura) ugovorenog instrumenta zastite od rizika promjene
kamatnih stopa (kamatni swap - IRS), b) povecanja prihoda
od kamata (+304,7 tisuca eura) uslijed plasmana viskova
novCanih sredstava na trzistu (oroceni i prekonoéni
depoziti) te c) ostalih financijskih prinoda (+12,0 tisuc¢a
eura).

Ukupni poslovni rashodi Drustva iznose 97,5 milijuna

eura uz rast od 17,6% (2023.: 82,9 milijuna eura). Poslovne
rashode ¢Cine:

i) Materijalni troskovi sudjeluju u poslovnim rashodima sa
33,2% (2023.: 33,0%), iznose 32,4 milijuna eura i veéi su za
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5,0 milijuna eura (+18,2%; 2023.: 27,4 milijuna eura). Rast
materijalnih troSkova rezultat je, u prvom redu, porasta
direktnih troSkova hrane i pi¢a, provizije agencijama,
materijala i usluga za odrzavanje te energije, prvenstveno
kao efekta porasta obujma poslovanja (ranije otvaranje
objekata, vise operativnih dana rada i veci broj ostvarenih
nocéenja), ali i nastavka inflatornin pritisaka na cijene
potrodnih dobara i usluga. Na rast materijalnih troSkova
utjecao je i porast izdvajanja za bankovne provizije
za promet kreditnih kartica, usluga praonice i usluga
animacije, a uslijed rasta obujma poslovanja te daljnjeg
porasta cijena usluga i dobara.

ii) TroSkovi osoblja iznose 26,4 milijuna eura sa udjelom
u ukupnim poslovnim rashodima od 27,1% (2023.: 26,6%)
i vecdi su za 4,4 milijuna eura (+19,9%). Povecéanje troskova
osoblja rezultat je u prvom redu porasta broja odradenih
sati za 8,2% (+169.981 sati), sve povezano uz ranije otvaranje
objekata i ranije zaposljavanje, povecanja prosje¢nog broja
zaposlenin u odnosu na isto razdoblje prosle godine za
4,6% (2024.: 1.207 radnika, 2023.: 1153 radnika) te daljnjih
povecéanja materijalnih prava radnika ukljucujuéi i brojne
programe stimulacija i nagradivanja.

iii) Amortizacija je evidentirana u iznosu od 19,5 milijuna
eura, €ini udio od 20,0% u ukupnim poslovnim rashodima
(2023.: 21,7%). Rast amortizacije za 8,3% (+1,5 milijuna
eura), ponajvise je rezultat povec¢anja dugotrajne imovine
povezano sa realiziranim ulaganjima u sklopu investicijskih
ciklusa 23 ‘24.
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2.2. Pregled poslovanja 2024. - DruStvo (nastavak)

iv) Ostali troskovi iznose 17,3 milijuna eura, ¢ine udio od Imperial Valamar Collection Hatel, Rab
17,7% u ukupnim poslovnim rashodima (2023.: 16,1%.),
povecani su za 29,6% (+4,0 milijuna eura), prvenstveno
radi: i) pove¢anja menadZment naknade koja proizlazi iz
Ugovoraizmedulmperial Riviere d.d. i Valamar Riviere d.d.
u odnosu na upravljanje hotelsko-turistickim objektima
i sadrzajima (+1,6 milijuna eura), uslijed poveéanog
obujma poslovanja te ostvarene vece operativne dobiti;
ii) povecanja (+1,2 milijuna eura) naknada i izdataka za
zaposlenike (prehrana, smjestaj, prijevoz, edukacije,
medicinski tro$kovi, otpremnine) prvenstveno zbog
veceg broja zaposlenih radnika i ve¢eg broja odradenih
sati; iii) povecanja isplate neoporezivih nagrada
zaposlenicima (+520,2 tisu¢a eura); iv) povecanja ostalih
troskova (+594,9 tisuéa eura), a koji se odnose na:
komunalne naknade, naknade za studente, naknade
za ustupljene radnike, usluge odvjetnika, konzaltinga,
koncesijske naknade, tehnicka ispitivanja i certifikati,
troskove revizije, ¢lanarine, osiguranja, reprezentacije, i
ostalo.

v) Ostali poslovni rashodi s udjelom od 1,9% u ukupnim
poslovnim rashodimaiznose 1,9 milijuna eurainarazini su
proslogodisnjin. Najznacajnija stavka u ostalim poslovnim
rashodima odnosi se na knjizenje jednokratnog troska
od 1,3 milijuna eura temeljem postignute izvansudske
nagodbe sa Gradom Makarska (detalji o ovoj nagodbi
dostupni su u objavi na Zagrebackoj burzi od 21.06.2024.
godine). Ostale poslovne rashode ¢ine jo$ i: troskovi
poslovanja iz proteklih godina, neotpisana vrijednost
rashodovane imovine i ostali izvanredni rashodi.




IMPERIAL RIVIERA d.d.

2.2. Pregled poslovanja 2024. - DruStvo (nastavak)

FINANCUSKI REZULTAT

Financijski prihodi iznose 1,4 milijuna eura (2023.: 752,0
tisuce eura). Rast financijskih prihoda prvenstveno je re-
zultat: a) knjizenja nerealiziranog (po¢etno mjerenog) do-
bitka od iskazane pozitivne fer vrijednosti (+326,6 tisuca
eura) ugovorenog instrumenta zastite od rizika promjene
kamatnih stopa (kamatni swap - IRS), b) poveéanja prihoda
od kamata (+304,7 tisuca eura) uslijed plasmana viskova
novcéanih sredstava na trzistu (oroceni i prekonocni de-
poziti) te c) ostalih financijskih prihoda (+12,0 tisuc¢a eura).

Financijski rashodi iznose 4,7 milijuna eura (2023.: 5,0
milijuna eura). Smanjeni su na poziciji: a) nerealiziranih
gubitaka (-846,2 tisuce eura) od promjene fer vrijednosti
ugovorenog instrumenta zastite od rizika promjene
kamatnih stopa (kamatni swap - IRS) te b) na poziciji
troska kamata na dugorocne kredite (-327,7 tisuca
eura), uslijed realizacije ugovorenog kamatnog swap-a
(instrument zastite od rasta referentnog kamatnjaka
EURIBOR). S druge strane, financijski rashodi povecali
su se na poziciji ostalih financijskih rashoda za iznos od
501,5 tisuca eura uslijed ukidanja (u trenutku realizacije)
prethodno iskazane nerealizirane pozitivne fer
vrijednosti ugovorenog kamatnog swap-a (instrument
zastite od rasta referentnog kamatnjaka EURIBOR) te
b) na poziciji troska kamata po osnovi najma turistickog
zemljista i ostalih najmova, u skladu s primjenom MSFI 16
standarda za iznos od 393,8 tisuc¢a eura.

DOBIT/(GUBITAK)

Dobit Drustva prije oporezivanja iznosi 11,8 milijuna eura
(2023.: 3,8 milijuna eura). Drustvo je iskazalo porez na

San Marino Camping Resort, Rab

dobit uiznosu od -933 tisuc¢a eura. Na temelju prijave Mini-
starstvu gospodarstva RH novog trogodi$njeg ciklusa ula-
ganja 2022.-2025., a po osnovi Zakona o poticanju ulaga-
nja, Drustvo je O1. kolovoza 2024. godine zaprimilo potvrdu
po osnovi koje je za 2024. godinu na temelju izvr§enih ul-
aganja iskazalo porezne poticaje u iznosu od 3.074 tisuc¢e
eura te Ce iskoristiti ranije priznate prenesene porezne

GODISNJI I1ZVIESTAJ 2024.

20

gubitke u iznosu od 298 tisuca eura i porezne poticaje na
ulaganja u iznosu od 1.972 tisuc¢e eura (detaljnije u Biljesci
11- Porez na dobit). Neto dobit Drustva iznosi 12,7 milijuna
eura (2023.: 11,8 milijuna eura).

Ukupna imovina Drustva na dan 31.12.2024. godine iznosi
379,7 milijuna eura uz povecanje od 4,8% u odnosu na kraj
prethodne godine (31.12.2023: 362,5 milijuna eura).
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2.2. Pregled poslovanja 2024. - DruStvo (nastavak)

IZVIESTA) O NOVCANOM TOKU ZA RAZDOBLJE OD Valamar Lacroma Dubrovnik Hotel, Dubrovnik
01.01.2024. DO 31.12.2024.

Kod izrade izvjeStaja o novéanom toku koristena je
indirektna metoda i prikazana je po aktivnostima, tako
da je moguce utvrditi koje aktivnosti stvaraju, odnosno
angaziraju novac.

Kategoriju novca €ine novac u blagajni i na racunima te
nov&ani ekvivalenti.

Novac i novéani ekvivalenti na dan 31.12.2024. iznose
5,7 miijuna eura (2023.: 8,4 milijuna eura).

Neto novéani tokovi od poslovnih aktivnosti iznose 37,2
milijuna eura i veci su za 66,3% (2023.: 22,4 milijuna eura).

Neto novéani tok od investicijskih aktivnosti iznosi-29,2
milijuna eura (2023.: -37,1 milijuna eura), odljevi su rasli
slijedom nastavka znacajnijin ulaganja u rekonstrukciju
i modernizaciju objekata, a priljevi sa dospije¢ima
prethodno orocenih depozita u bankama.

Neto novéani tok od financijskih aktivnosti iznosi -10,7

milijuna eura i vedije za 5,3 milijuna eura (2023.: -5,4 mili-

juna eura), a ¢ine ga:

e odljev za otplate glavnica kredita u iznosu -16,5 milijuna
eura (2023.: -17,8 milijuna eura),

e priliev po osnovi koristenja kredita za financiranje
investicija i povrata zajma u iznosu 16,5 milijuna eura
(2023.: 17,2 milijuna eura) i

e odljev za isplatu dividende u 2024. godini u iznosu od
-10,6 milijuna eura (2023.: -4,7 milijuna eura).
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2.3. Zaposlenost
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Broj zaposlenih u povezanom Drustvu (Praona d.o.0.) na 31.12.2024. iznosi 20 radnika (13 na neodredeno vrijeme i 7 na odredeno vrijeme) pa Grupa ukupno broji 835 radnika, od ¢ega se
608 odnosi na stalne radnike. U narednoj tablici izdvojen je prikaz radnika Grupe po vrsti zaposlenja i destinaciji:

Podruznica Podruznica Podruznica Podruznica
Naziv Rab Makarska Poreé Dubrovnik Praona d.o.o. Ukupno
Stalni 258 95 51 105 13 522
Stalni - bez doprinosa 33 5 7 41 - 86
Rad na odredeno 53 23 13 15 3 107
Sezonac 5 9 20 69 1 104
Stalni sezonac - 1god. 2 4 - 7 3 16
Ukupno: 351 136 91 237 20 835
Grupa je za sezonu 2024. osigurala 99 % planiranih godinu, posebno za specijalisticke pozicije u operacijamaii ,PredloZi prijatelja®, nagradama za domacdinstvo, te

djelatnika, ¢emu su doprinijeli kvalitetha promocija,
nova konkurentna materijalna primanja i uvjeti, te ranije
zaposljavanje. Pocetkom travnja zaposleni su svi stalni
sezonci, a najkasnije do sredine svibnja angazirani su
i sezonci povratnici i novi sezonci za klju¢ne pozicije,
dok su svi preostali zaposlenici primljeni tijekom lipnja.
Medu angaziranim kandidatima, zaposleno je 352 strana
drzavljana, od kojih vecinu ¢ine kandidati iz susjednih
zemalja u regiji (Makedonija, BIH, Srbija), alii 60 djelatnika
iz azijskih zemalja.

Drustvo i Grupa su uloZzenim dodatnim sredstvima za
osiguranje vecih materijalnih prava i nagrada za 2024.

voditelje kao nositelje poslovanja, te provodenjem jamstva
minimalnih primanja tijekom cijele godine, osigurali gotovo
potpuni broj planiranog zaposljavanja. S ciljem dodatnog
motiviranja domicilnin djelatnika, uvedena je i nova
nagrada u iznosu od 400 eura (za sezonu) za sve domicilne
djelatnike koji ne koriste usluge smjestaja organiziranog
i placenog od strane Imperiala, te ne primaju subvenciju
u sklopu programa ,Krov nad glavom”. Takoder, i u ovoj
godini nastavljeni su programi nagradivanja: ,Spica” za
djelatnike u operacijama, isplacuje se s placom za lipanj,
srpanj i kolovoz, pri ¢emu je za specijalisticke pozicije iznos
povecan na 400 eura, Start Up nagradama, Programom

nagradivanjem Imperial Top Performersa, a tijekom
lipnja isplaceno je 670 eura za sezonce povratnike. Svim
djelatnicima na cjelogodi$njem ugovoru isplac¢ena je 13.
placa u iznosu od 700 eura te bozi¢nica u iznosu od 300
eura, dok je sezonskim djelatnicima ispla¢ena bozi¢nica u
iznosu od 70 do 200 eura ovisno o duzini radnog odnosa.
Nadalje, svim djelatnicima koji su bili u radnom odnosu na
01.12.2024. isporucen je dar u naravi u iznosu od 133 eura,
a djelatnicima koji imaju djecu do 15 godina starosti je
isplacen dar za dijete u iznosu od 140 eura po djetetu.
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2.4. Odrzivost u poslovanju

STRATEGIJA ODRZIVOSTI

Pocetkom 2024. Imperial Riviera je usvojio novu strategiju
poslovanja do 2026. koja uklju€uje kljuéne ciljeve i
inicijative u podrucju odrzivosti. Nova strategija u fokus
stavlja odmoris$ni turizam koji je dobar za destinacije,
djelatnike, goste i lokalne zajednice, vodedéi brigu o
stvaranju nove vrijednosti za investitore. Strateski ciljevi
uklju€uju godisnji rasta poslovanja i vrijednosti poduzeca
i plan ulaganja u izgradnju premium ljetovalisSta Arba.
Imperial Riviera nastavlja unaprjedivati kvalitetu svojih
hotela i kampova, uz kontinuirana ulaganja u odrzivi
turizam i drustveno odgovorno poslovanje, u obnovljive
zelene izvore energije, upravljanje otpadom i vodom,
lokalnu hranuiodrzivost u lancu opskrbe. Posebna paznja
posvecuje se brizi za djelatnike, povecanju primanja i
razvoju kompetencija, nastavku razvoja javne turistiCke
infrastrukture dostupne svima, kao i unaprjedenju
kvalitete zZivota stanovnika u lokalnim zajednicama gdje
Imperial posluje. Strategija odrzivostiobuhvaca 12 klju¢nih
cilijeva u podrugju okoli$a (E), drustva (S) i upravljanja (G).

ODRZIVOST

EcoVadis, globalna agencija za ocjenjivanje odrzZivosti
poslovanja, dodijelila je srebrni ESG rejting, &ime
je potvrdena uspjeSnost kompanije u podruc¢jima
dekarbonizacije, odrzivih praksi, drustvene odgovornosti
i upravljanja, kao i uspjeSnosti poslovhog modela
usmjerenog na odrzivi turizam. S ciljem ublazavanja
klimatskih promjena uloZzeno je u obnovljive izvore
energije, s posebnim naglaskom na solarnu energiju i
elektri¢na vozila, odnosno na dekarbonizaciju opsega
1i 2. Od 2015. godine Imperial kontinuirano smanjuje

emisije staklenic¢kih plinova po zauzetoj smjestajnojjedinici.
U lancu opskrbe preko 80% vrijednosti nabave dolazi od
dobavlja¢a koji integrirali kriterije odrzivosti u poslovanje.
Udio lokalne domace hrane i pi¢a iznosi 76%, kroz uspjesnu
suradnju s velikim brojem lokalnih OPG-ova i suradnju s
WWF-om na morskim plodovima iz odrzivih izvora.

U 2024. godini Imperial Riviera je ulagao u razvoj i
nagradivanje zaposlenika, uklju€ujuéi razne programe
edukacija, razvojne inicijative i poticaje za stanovanje u
destinaciji. U svim destinacijama realizirana su ulaganja u
turistiCku infrastrukturu poput Setnica, biciklisti¢kih staza,
igralista i plaza, te u destinacijska dogadanja, podrsku
zajednici i lokalnim drustveno odgovornim organizacijama.

ESG PROJEKTI | POSTIGNUCA

Environment - Okoli$

Imperial Riviera smanjuje uglji¢ni otisak koristenjem 100%
elektri¢ne energije iz obnovljivih izvora, ukljucujuci i vlastite
fotonaponske elektrane, LED-rasvjete, zamjenom fosilnih
goriva elektri¢nom energijom iz obnovljivih izvora, ugrad-
njom toplinskih pumpi i drugim mjerama energetske ucink-
ovitosti, koristenjem elektri¢nih vozila, a zatim i ostalim indi-
rektnim mjerama poput suradnje s lokalnim dobavljacima.
Imperial Riviera takoder upravlja s mnogobrojnim stablima,
a u hotelima i kampovima provodi inicijativu ,Easy as one,
two, tree”, kojom gostima omogucuje donaciju sredstava za
sadnju novih stabala, dok za svako donirano stablo Impe-
rial Riviera donira jo$ jedno. Zahvaljujuéi odli¢(hom odazivu
gostiju, u 2024 godini posadeno je skoro 2.000 stabala.

U 2024. godini ostvaren je visok udio domace nabave
hrane i pi¢a, koji je dosegao 76%. Valfresco Direkt, online
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platforma koja suraduje sa stotinjak OPG-ova, na jednom
mjestu nudi proizvode obiteljskih gospodarstava i brojnih
proizvodaca iz raznih krajeva Hrvatske, ukljuCujucéi gotova
i polugotova jela dostupna gostima Imperial Riviere te
stanovnicima Istre i Kvarnera.

U suradnji s WWF Adria, regionalnim ogrankom svjetske
organizacije za zastitu prirode World Wide Fund for Nature
u 2024. predstavljena su postignuca zajednicke inicijative
za oCuvanje Jadranskog mora i poticanje odrzivog ribarstva
koja je zapocela u 2023. godini, prve takve suradnje u
turistiCkom sektoru u Hrvatskoj. U skladu s preporukama
WWEF Adrije, izponude su u potpunostiisklju¢ene ugrozene
vrste poput morskog pas, raze i sabljarke. Takoder je
ostvarena znacCajna suradnja s lokalnom ribarskom
zadrugom iz Komize. Zadruga je zahvaljujuci ovoj suradnji
privukla nove mlade ribare i osigurala dugoro¢nu odrzivost
svog poslovanja.

Social - Drustvo

Ulaganja u dru$tveno odgovorno poslovanje usmjerena
su primarno na razvoj zaposlenika, podr§ku ucenicima
i obrazovnim institucijama, investicije u turisticku
infrastrukturu poput Setnica, biciklistickin staza, igralista
i plaza, podrS§ku kulturnim i sportskim destinacijskim
dogadanjima te brojne inicijative s ciliem podizanja
kvalitete zivota u lokalnim zajednicama.

Imperial Riviera je nastavio ulagati u poboljSanje uvjeta
rada, programe edukacije i nagradivanja djelatnika u
cilju zadrzavanja domicilnih zaposlenika. U 2024. godini
Imperial Riviera je nastavio sa znacCajnim ulaganjima u
zaposlenike ukljucujuéi i otvaranje dodatnih radnih mjesta
na neodredeno vrijeme.
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2.4. Odrzivost u poslovanju (nastavak)

Governance - Upravljanje

Imperial Riviera primjenjuje Kodeks ponaSanja za
dobavljace koji daje osnovne smjernice za eticko
ponasanje partnera Imperial Riviere kako bi odgovorno
poslovali i pridonijeli ostvarivanju ciljeva poslovanja od
2023 godine.

Odrzivost poslovanja u Imperial Riviera potvrdila su
certifikacijska tijela i organizacije, koje su dodijelile
turistickim objektima brojne certifikate i oznake
odrzivosti. Certifikati odrzivosti su neovisna potvrda da
Imperial Riviera posluje sukladno visokim standardima
zastite okolisa i drustvene odgovornosti, odnosno da pri
donosenju poslovnih odluka i svakodnevnom radu vodi
racuna o ekologiji, zastiti zdravlja i sigurnosti, radnim i
ljudskim pravima te lokalnoj zajednici. Imperial Riviera
je i u 2024 godini certificirao sve objekte certifikatima
kvalitete ISO 9001, zastite okolisa ISO 14001 te upravljanje
energijom ISO 50001. Travelife certifikate odrzivosti
imaju 10 hotela a 2 plaze nose Plavu zastavu.

Imperial Riviera kontinuirano gradi povjerenje javnosti,
zaposlenika, investitora, institucija i partnera otvorenom
komunikacijom i odgovornim poslovanjem.

Sunny Makarska by Valamar, kompleks novog vanjskog bazena - vizualizacija
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3. Investicije
3.1. Investicije 2024

Drustvo Imperial Riviera d.d. investicijski ciklus 2024.
godine zapocelo je ve¢ u kasnu jesen 2023. godine s
kljuénim ciljem daljnjeg unaprjedenja ponude Drustva
u svim destinacijama, odobreni iznos ulaganja iznosio je
38,4 milijuna eura.

Kljulju€ne investicije bile su usmjerene u repozicioniranje
i unapredenje kvalitete usluga, digitalizaciju, zelenu
gradnju, odrzive izvore energije i turisti¢ku infrastrukturu
u svim destinacijama, a u bitnom se odnose na I. Fazu
rekonstrukcije postoje¢eg Turistickog naselja Suha
Punta (Arba Resort, Valamar Collection at Capo Fronte
4*/5%) u destinaciji Rab, projekta koji je zapoc¢eo u oZujku
2024. godine, a ciji je cilj da se destinacija Rab ¢vrsto
pozicionira medu najbolje destinacije za obiteljski odmor
na Jadranu. Svi radovi odvijaju se u okviru planirane
dinamike te se otvaranje Arba Resorta planira za
28.05.2025. godine. Takoder, pokrenute su aktivnosti
za ishodenje koncesije za uredenje plaza s popratnim
sadrzajima u zoni Suha Punta te za realizaciju |. Faze
ulaganja u plazu Suha Punta, budu¢eg naziva Val Sandy
Beach.

U destinaciji Makarska zavrSena je |. Faza preuredenja
postoje¢eg kompleksa Rivijera Sunny Resort by Valamar
koje je povecanjem kategorizacije naselja sa 2* na 3*
postalo Sunny Makarska by Valamar prepoznat kao
brand koji nudi ekonomican i jednostavan odmor uz
odli¢nu kvalitetu usluga i vrijednosti za novac. Provedene
su pripremne aktivnosti za realizaciju Il. Faze investicije u
Sunny Makarska by Valamar kojom se planira izgradnja
bazena sa suncalistem, tobogana, ugostiteljskog objekta
Grano Duro te popratni infrastrukturni radovi. ZavrSena
je izgradnja novog Bike Center-a Pore¢ u sklopu Valamar
Parentino Hotela 4* te je zavr$etak cjelokupnog projekta,

Arba Resort, Valamar Collection at Capo Fronte - vizualizacija =
\ i1 ;? 4

koji je dijelom financiran i kroz Nacionalni program
oporavka i otpornosti (NPOO), planiran do 30.06.2025.
godine. Takoder, zavr§ena su ulaganja u unaprjedenje
ponude u hotelima Valamar Padova Hotel 4%, Imperial
Heritage Hotel 4* Valamar Collection, kampu Valamar
Camping Padova 4* u destinaciji Rab te u hotelima Valamar
Lacroma Hotel 4*, Valamar Tirena Hotel 4* te Maro Svijetuu
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destinaciji Dubrovnik, u kojoj je takoder zavr§ena investicija
u uredenje novog kompleksa za smjestaj radnika.

Drustvo i dalje intenzivno radi na pripremi projektne i
prostorno-planske dokumentacije za bududi razvoj koji
uklju€uje investicije u destinaciji Rab, a odnose se na San
Marino Resort te Valamar Camping San Marino 4*.
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3.2. Investicije 2025

Drustvo je dana 02.12.2024. godine obavijestilo javnost
da je Nadzorni odbor Drustva dao suglasnost na Poslovni
plan (Budget) za 2025. godinu, a koji ukljucuje i kapitalne
investicije u planiranom iznosu od 60,1 milijuna eura.

Arba Resort, Valamar Collection at Capo Fronte - vizualizacija

Kljuéne investicije usmjerene su u repozicioniranje
i unapredenje kvalitete usluga, digitalizaciju, zelenu
gradnju, odrzive izvore energije i turisti¢ku infrastrukturu
u svim destinacijama, a u bithom se odnose na: i)
zavrSetak rekonstrukcije Arba Resorta, Valamar
Collection at Capo Fronte 4*/5* Ccije se otvaranje
predvida za 28.05.2025. godine. Ovo najvece ulaganje
u povijesti Dru$tva ima za cilj pozicioniranje destinacije
Rab medu najbolje destinacije za obiteljski odmor na
Jadranu; ii) drugu fazu preuredenja turistickog naselja
Sunny Makarska by Valamar koji ukljucuje bazenski
kompleks sa toboganima, suncaliStem te F&B ponudom,
a Cije se otvaranje takoder predvida za turistiCku sezonu
2025.; iii) izgradnju personalnog smjestaja Arba Resorta,
Valamar Collection at Capo Fronte 4*/5* iv) ostala
ulaganja: izgradnju reciklaznog dvorista u destinaciji
Rab; modernizaciju Upravnih zgrada u Rabu i Makarskoj;
modernizacija i uredenje sanitarnog ¢vora u Valamar
Camping San Marino; unaprjedenje ponude na plazama;
pripremu buducih projekata.
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4. Rizici u poslovanju

Turisti¢ka industrija je u svom opsegu globalnih razmjera
te je vrlo usko povezana s realnom i financijskom
ekonomijom, geopolitickim okruzenjem te ekoloSkom
odrzivos$c¢u. Nacin na koji turisti¢ka industrija djeluje kao
cjelina uvelike ¢e odrediti njezin buduci razvoj. Obzirom
na vaznost turisti¢ke industrije te utjecaj na cjelokupno
okruzenje, Drustvo i Grupa prate i procjenjuju rizike
na mikro i makro razini. Osim toga, u definiranju
strategije osobita se paznja posvecduje utjecajima
rizika u kratkom i srednjom roku kako bi se osigurala
odrzivost poslovanja tijekom vremena. Prilikom praéenja
i procjene rizika Drustvo i Grupa primjenjuju proaktivni
pristup sagledavajuc¢i utjecaj svakog pojedinog rizika
na potencijalne prilike koje on donosi. Dru$tvo i Grupa
smatraju upravljanje rizicima jednim od klju¢nih
¢imbenika diferencijacije u konkurentnom okruzenju.
Cilj upravljanja rizicima je dodatno potaknuti stvaranje
odrzive vrijednosti te ponuditi povjerenje i sigurnost
mnogobrojnim dionicima Drustva i Grupe.
Proces upravljanja rizicima sastoji se od sljedecih koraka:
1) Identifikacija potencijalnih rizika u poslovanju;
2) Analiza i procjena identificiranih rizika;
3) Definiranje aktivnosti i dodjeljivanje odgovornosti kako
bi se omogucio ucinkovit doprinos upravljanju rizicima;
4) Nadzor i pracenje inicijativa s ciliem izbjegavanja
pojavljivanja rizi€nih dogadaja;
5) Razmjena informacija o rezultatima upravljanja rizicima
kojima rukovodi Uprava.

Razliite vrste rizika s kojima se Imperial Riviera susre¢e u

poslovanju mozemo podijeliti u sljedece grupe:

e Financijski rizici

- povezanisus financijskimvarijablama, amogu prouzroditi
poteskoce u podmirivanju financijskin obveza Drustva i
Grupe, likvidnosti, upravljanju dugom, itd.;

e Poslovnirizici

- svojstvenisuza poslovanje kompanije, kao §to suponuda
i potraznja, konkurencija, stalna prilagodba potrebama
koje diktira trziste, ulaganja, rast, itd.;

e Operativnirizici

- mogu proizaci iz neadekvatnog koristenja informacija,
propusta u operativnom upravljanju, nepostivanja
internin procedura, ljudskog faktora, IT sustava,
financijskog izvjeStavanja i s njime povezanogrizika, itd.;

e Globalni rizici

- proistjeCuiz prirodnih nepogoda i katastrofa, pandemija
bolesti, nestasice hrane, gradanskih nemira, ratova i
sl., dakle dogadaja nad kojima Imperial Riviera nema
kontrolu niti utjecaj;

e Regulatorni rizici

- mogu se pojaviti zbog neuskladenosti sa zakonskim
propisima koje donosi drzava i lokalna samouprava ili
zbog promjene poreznih i drugih propisa;

e Cyberrizici
- mogu nastati zlonamjernim napadima na poslovnu mrezu.
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FINANCUSKIRIZICI

Drustvo i Grupa aktivno pristupaju kamatnoj zastiti putem
trziSno dostupnih instrumenata, a u cilju umanjenja rizika.
U svojem svakodnevnom djelovanju i aktivhostima koje
poduzima Drustvo i Grupa izloZeni su brojnim financijskim
rizicima, a osobito:

1) kamatnom riziku;
2
3
4
5
6
7

kreditnom riziku;

= =

cjenovnom riziku;

=

riziku likvidnosti;
rizicima vezanim uz dionice;
rizici iz aktivnih sudskih sporova;

—_ = =

rizik od inflacije

1) Kamatni rizik

Vecina kreditnih linija Drustva ugovorene su uz ,fiksnu”
odnosno apsolutnim iznosom izrazenu kamatnu stopu bez
vezanja uz odredeni referentni kamatnjak. Drustvo i Grupa
u cilju zastite od rizika promjene kamatnih stopa (varijabilni
dio), za kreditne linije ugovorene uz referentni kamatnjak
3MEURIBOR, prema procjeni ugovaraju instrumente
za$tite— kamatni swap (Interest rate swap).
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4. Rizici u poslovanju (nastavak)

2) Kreditni rizik

Kreditni rizik proizlazi iz novca, orocenih depozita i
potrazivanja od kupaca. U skladu s prodajnim politikama
Drustva i Grupe, suradnja se ugovara s kupcima koji
imaju odgovarajuc¢u kreditnu povijest, odnosno ugovara
se uz placanje unaprijed, uplatama sigurnosnih depozita
te putem znacajnijin kreditnih kartica (za individualne
kupce). U cilju smanjenja kreditnog rizika Drustvo
i Grupa kontinuirano prate svoju izloZzenost prema
stranama s kojima posluju i njihovu kreditnu sposobnost,
pribavlja instrumente osiguranja potrazivanja (mjenice,
zaduZnice) umanjujuci na taj nacin rizike nenaplativosti
svojih potrazivanja za pruzene usluge.

3) Cjenovni rizik

Drustvo i Grupa nisu imatelji vlasni¢kih vrijednosnih
papira koji su izlozeni riziku promjene cijene vlasnickih
vrijednosnih papira koji kotiraju na burzi. Drustvo i Grupa
nisu aktivni sudionici trzista kapitala u smislu trgovanja s
vlasni¢kim i duzni¢kim vrijednosnim papirima.

4) Rizik likvidnosti

Drustvo i Grupa razborito upravljaju rizikom likvidnosti. U
svakom se trenutku osigurava dostatna koli¢ina nov¢anih
sredstava putem adekvatnih iznosa ugovorenih kreditnih
linija za podmirenje obveza, kao i putem osiguravanja
dostupnosti kreditnih linija u buduénosti. Rizik likvidnosti

preuzima se i kontrolira putem neto operativnih nov&anih
tokova koji se generiraju te putem kreditnih linija kojima se
financiraju kapitalne investicije. Otplate kreditnih obveza
uglavnom su uskladene s razdobljem znacajnijih nov&anih
priljeva iz operativnih aktivnosti. Drustvo i Grupa dnevno
prate razinu dostupnih izvora novc¢anih sredstava putem
izvjeStaja o stanju nov¢anih sredstava i obveza. Na temelju
utvrdenog budzZeta izraden je nov&ani tok za 2024. godinu
po mjesecima, kao i dugorocni plan novéanog toka. Visak
novCanih sredstava, iznad iznosa koji je potreban za
upravljanje radnim kapitalom, prenosi se u riznicu Drustva
i Grupe. Riznica ulaze visak novc¢anih sredstava u orocene i
prekonoéne depozite vodecdiracuna o prikladnim rokovima
dospijeca i dostatnom likvidno$¢u u skladu s projekcijama
potreba za likvidnim sredstvima.

5) Rizici vezani uz dionice

Kao najrizi¢nija imovinska klasa, trziSna vrijednost dionica
moze biti iznimno volatilnog karaktera pod utjecajem
volatilnosti cjelokupnog trzista kapitala, makroekonomskih
kretanja na trziStima na kojima Drustvo i Grupa posluju,
jaza u ocekivanjima financijskih analiti¢ara u odnosu na
ostvarene rezultate, promjenjivosti dividende politike,
aktivnosti u segmentu spajanja, pripajanja, akvizicija i
sklapanja strateskih partnerstava, nestabilnosti poslovnog
modela Drustva i Grupe, kao i fluktuacijama u financijskim
rezultatima poslovanja Drustva i Grupe. Ukoliko navedeni
faktori imaju negativnu konotaciju, postoji rizik od pada
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trziSne vrijednosti dionica. Nadalje, postoji rizik da ulagatelji
nec¢e moci prodati svoje dionice u bilo koje vrijeme po fer
trzi$noj cijeni.

6) Rizici iz aktivnih sudskih sporova

Na dan 31. prosinca 2024. godine, protiv Drustva se vodi
vi§e sudskih sporova, no prema misljenju Pravne sluzbe i
Uprave Drustva, ti sudski sporovi, koji su jos$ u tijeku, ne bi
trebali narusiti kontinuitet poslovanja Drustva u narednom
razdoblju. Na dan 31. prosinca 2024. godine, ukupna
vrijednost knjizenih rezervacija za spomenute rizike iznosi
0,3 milijuna eura.

7) Rizik inflacije

Povecanje cijena dobara i usluga mogu imati ucinak na
kupovnu mo¢ gostiju, kao i na razinu prodajnih cijena.
Drustvo i Grupa su izloZeni utjecaju promjene nabavnih
cijena, u prvom redu cijena hrane i pi¢a te potrosnog
materijala dok su se cijene energenata (u prvom redu
elektri¢ne energije kao najvaznijeg energenta) stabilizirale.
Drustvo i Grupa kontinuirano vr$e znacajna ulaganja u
energetsku uc¢inkovitost i obnovljive izvore energije s ciljem
ublazavanja utjecaja moguceg rasta cijena energenata.
Nadalje, Drustvo i Grupa imaju visok udio direktnih kanala
te drugih on-line kanala u ukupnoj prodaji te se prodajne
cijene velikim dijelom formiraju dinamicki kroz cijelu
godinu, ¢ime se osigurava fleksibilnost upravljanja visinom
prodajnih cijena.
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POSLOVNIRIZICI

Drustvo i Grupa svakodnevno su izloZzeni poslovhom
riziku koji bi mogao dovesti do gubitka konkurentnosti,
a time i do ugrozavanja daljnje stabilnosti poslovanja.
Kako su Drustvo i Grupa vlasnici nekretnina, ovakav
poslovni model zahtjeva intenzivho angaziranje
kapitala za odrzavanje visoke kvalitete proizvoda i
usluga. Razni tekuci kapitalno intenzivni investicijski
projekti u povecanje kvalitete usluga i proizvoda mogu
premasiti budZzZetska ocekivanja uslijed povecanja
cijena gradevinskog materijala i op¢enito gradevinskih
usluga, gradnja ne mora biti dovrSena na vrijeme
te u meduvremenu mogu na shagu stupiti izmjene
urbanisti¢kih propisa, drugih zakona i fiskalne politike.
Ovi rizici mogu negativho utjecati na povecanje
troSkova Drustva i Grupe, kao i na slabiji nov€ani tok
i manje prihode. Drustvo i Grupa su u viSegodiSnjem
proteklom razdoblju donoSenjem poslovnih odluka,
a koje su pridonijele porastu konkurentnosti na
zahtjevnhom mediteranskom trzistu, poboljsali rezultate
i efikasnost poslovanja te se uz promisljeno dugoro¢no
strateSko upravljanje ocekuje nastavak takvih pozitivnih
trendova i u buducnosti. Izrazita sezonalnost turizma
kao gospodarske grane dovodi do nedovoljnog
koristenja raspolozivin kapaciteta i resursa Drustva i
Grupe, ali ipak iz godine u godinu s novim ulaganjima i
repozicioniranjem objekata produzuje se njihov rad.
Imajuéi u vidu €injenicu da viSe od 90% gostiju Drustva i
Grupe ¢ine strani gosti koji pomno biraju svoje odrediste
za odmor, vrlo je vazna stabilnost makroekonomskih
pokazatelja u njihovim domicilnim zemljama. Premda je
udjelom maniji, vazan je i broj dolazaka domacih gostiju
na koji utjecu i brojni drugi makroekonomski pokazatelji
poput (ne)zaposlenosti, rasta odnosno pada domaceg

bruto proizvoda i industrijske proizvodnje te ostalih
pokazatelja koji utje¢u na kupovnu mo¢ hrvatskih gradana,
a samim tim i na odluku o ljetovanju u nekoj od jadranskih
destinacija. Drustvo i Grupa, u suradnji sa menadzment
kompanijom Valamar Riviera d.d., kontinuirano prate razvoj
trendova u turistickom okruzenju, te, u cilju povecanja
konkurentnosti hrvatskog turizma, aktivho prate i poticu
izmjene zakonskih propisa. Razvoj Drustva i Grupe zahtjeva
znacajan angazman u upravljanju ljudskim potencijalima, a
otvaranjemiSirenjem trziStarada prepoznatisurizici vezani
za deficitarne pozicije, razvoj novih znanja i specifi¢nih
vjeStina. Prepoznavanje globalnih trendova u turizmu
pomaze Drustvu i Grupi pri definiranju potreba za novim
znanjimaivjestinama. Drustvo i Grupa uspje$sno odgovaraju
na izazove u okruzenju kroz suradnju s obrazovnim
ustanovama diljem RH, kontinuirani dijalog sa socijalnim
partnerima, osiguranjem visoke razine radni¢kih prava,
konkurentnosti pla¢a, sustavom motivacije i nagradivanja
te razvoj karijera uz brigu o zdravlju.

Uvodenje eura te ulazak Hrvatske u Schengenski prostor
od 1. sije¢nja 2023. godine pozitivho utje¢u na kreditni
rejting Hrvatske, te doprinose percepciji Hrvatske kao
sigurne europske turisticke destinacije.

OPERATIVNIRIZICI

Operativni rizik predstavlja rizik direktnog ili indirektnog
gubitka koji proizlazi iz neadekvatnih ili pogresnih internih
ili eksternin procesa Drustva i Grupe. Oni ukljucuju i
generiranje te analizu informacija i podataka financijskog
izvjeS§tavanja (tzv. rizik financijskog izvjestavanja), kao i
potencijalno nedovoljnu i neadekvatnu internu i eksternu
razmjenu informacija. Pri implementaciji sustava
upravljanja operativnim rizikom Drustvo i Grupa vodili su
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brigu o njegovom kontinuitetu i kompleksnosti s obzirom

na veli¢inu organizacije. Koristi njegovim upravljanjem

ogledaju se u:

i) definiranju i prepoznavanju rizicnog profila Drustva i
Grupe u odnosu na operativni rizik,

ii) prepoznavanju i upravljanju poznatim dogadajima
operativnog rizika koji smanjuje troSkove Drustva i
Grupe te

ii) analizi podataka koja ukazuje na poslovna kretanja
Drustva i Grupe te ekonomsku situaciju u zemlji.

Svjesni rizika pouzdanosti informati¢kih poslovnih rieSenja
te kiberneticke sigurnosti poslovanja, Drustvo i Grupa
kontinuirano rade na unapredenju, daljnjem razvoju i
implementaciji novih tehnologija i zastitnih mehanizama
u svakodnevnhom poslovanju. Drustvo i Grupa posebnu
vaznost daju osiguravanju dovoljnih resursa za razvoj i
implementaciju novih ICT tehnologija, projektima zastite
podataka te unaprjedenju postojecih, uz implementaciju
novih suvremenih poslovnih sustava.

GLOBALNIRIZICI

Unato¢ pobolj§anim sigurnosno-politickim prilikama koje
su jednim dijelom i potakle investicijske cikluse u turizmu,
i dalje pred hrvatskim turizmom stoje brojni izazovi i rizici
kao Sto su:

e globalne gospodarske i financijske krize koje utjecu
na smanjenje kupovne modci stanovnistva sklonijeg
putovanjima;

e sigurnosno-politic¢kirizici vezani uz prijetnje terorizmom
koje se dogadaju u svijetu;

e sigurnosno-politicka nestabilnost wu
okruzenju susjednih drzava;

neposrednom
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4. Rizici u poslovanju (nastavak)

e geopoliti¢ki rizici vezani uz rat u Ukrajini, te sukobe na
Bliskom istoku;
e rizici vezani uz klimatske promjene.

Ulaskom u Europsku uniju, trziste RH je postalo dijelom
velikoga europskog trzista a ¢lanstvom RH u NATO-u
smanjeni su negativni sigurnosni rizici.

Na rezultate poslovanja Imperial Riviere mogu utjecati
i razni okolisni agensi. Oni prvenstveno predstavljaju
opasnost po zadovoljstvo gosta cjelokupnim iskustvom
boravka u destinacijama u kojima posluje Imperial
Riviera. Ono se posljedi¢no moze odraziti na smanjeni
broj dolazaka. Takvi su stresori primjerice zagadenje
mora (npr. zbog havarije tankera ili ispustanja kemikalija
u more), ali i dugoro¢na pogors$anja kvalitete mora i
onecis¢enje obale zbog neodgovarajuc¢eg zbrinjavanja
otpadaiotpadnih voda, kaoiintenzivne upotrebe gnojiva
u poljoprivredi. Istodobno, klimatske promjene poput
globalnog zatopljenja, dugih susnih razdoblja ili, s druge
strane, dugih ki$nih razdoblja takoder mogu izravno
utjecati na dolaske i duljinu boravka gostiju u hotelima
i kampovima Imperial Riviere, ali i na poveéane troskove
poslovanja. Ovome mozemo pribrojiti ostale prirodne
katastrofe i elementarne nepogode (kao $to su potresi,
pozari, poplave ili orkanska nevremena), onecis¢enje
zraka i tla uzrokovano emisijama iz industrijskih
postrojenja i prometnih vozila, pretjeranu urbanizaciju
i uvodenje invazivnih vrsta. Isto tako, epidemije i
pandemije bolesti mogu negativno utjecati na poslovne
rezultate Drustva i Grupe.

REGULATORNI RIZICI

Rizik promjene porezninh i drugih propisa takoder
predstavlja znacajan rizik za Drustvo i Grupu te je jedan
od zahtjevnijih segmenata upravljanja rizicima gdje
su mogucnosti Drustva i Grupe ograni¢ene. Uclestale
promjene fiskalnih i parafiskalnih propisa proteklih godina
negativno su utjecale na pad konkurentnosti u odnosu na
okruzenje te na profitabilnost Drustva i Grupe.

UcCestalim promjenama propisa povezanih s fiskalnim i
parafiskalnim davanjima gospodarstvu, koje se vrlo ¢esto
dogadaju nakon §to su Drustvo i Grupa vec¢ usvojili poslovnu
politiku i budzet za sljedeéu poslovnu godinu te ugovorili
komercijalne uvjete s poslovnim partnerima, u bithnome se
naru$ava financijski polozaj Drustva i Grupe i ugrozavaju
planovi daljnjih ulaganja, a time i povjerenje ulagac¢a. Novim
zakonom o pomorskom dobru i morskim lukama iz srpnja
2023. godine, Drustvo i Grupa izlozeni su i rizicima novih
pravnih, financijskih i operativnih ograni¢enja vezanih za
koncesije i dozvole na pomorskom dobru, uz napomenu
da svi klju¢ni podzakonski akti u promatranom razdoblju
jos$ nisu doneseni.

Novi Zakon o turizmu stupio je na snagu 01.01.2024. godine.
Uredbe o zakupu turistickog zemljista, sektoru turizma
omogucuju daljnji razvoj i ulaganja, posebice u segmentu
kampinga. Utvrdene su cijene najma turistickog zemiljista,
a definiran je i pravni okvir koji kompanijama u turistickom
sektoru omogucduje konkretno stratesko planiranje,
pripremu investicija i razvoja na duzi rok.
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CYBER RIZICI

U danasnjem digitalnom dobu, informacijska i kiberneticka
sigurnost postale su kljuéne domene interesa za svaku
kompaniju koja zeli zastititi svoju klju¢nu informacijsku
imovinu. Informacije, kao jedna od najvaznijin valuta i temelj
svakog poslovnog sustava, ¢esto su meta napadaca. Rizici
informacijske sigurnosti uklju¢uju neovlasteni pristup,
kradu podataka, zlonamjerne napade i tehnic¢ke kvarove,
dok kiberneti¢ka sigurnost obuhvaca =zastitu mreza,
sustava i podataka od digitalnin napada. Pravovremeno
prepoznavanje i upravljanje ovim rizicima klju¢no je za
osiguranje kontinuiteta poslovanja Imperiala i povjerenja
nasih gostiju.

Tijekom 2024. godine, Imperial je proveo niz projekata i
ulaganja usmjerenih na povecanje sigurnosti, stabilnosti
i ucinkovitosti ICT infrastrukture. Konsolidacijom tri
odvojene ICT okoline drustva Imperial Riviera d.d. na
jedinstvenu ICT platformu, osigurana je efikasnija zastita
kriticne ICT infrastrukture, podataka i kontinuiteta
poslovanja Drustva.

Drustvo se i dalje nastavlja usmjeravati na podizanje svijesti
zaposlenika u ovom podrucju, te nastavlja jacati otpornost
poslovnih procesa na prijetnje informacijskoj i kiberneti¢koj
sigurnosti.
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5. 0dnosi s povezanim poduzecima

Transakcije s povezanim poduzecima odvijaju se po Sunny Makarska by Valamar, novi restaurant Grano Duro - vizualizacija
uobi¢ajenim komercijalnim uvjetima i rokovima, te uz ; ¢ 33 : ' :

primjenu trzidnih cijena. U promatranom razdoblju - 3
u odnosima s povezanim poduzec¢ima ostvareno je
1.038.081 eura prihoda te 16.263.583 eura rashoda. Na
dan 31.12.2024. potrazivanja od povezanih poduzeca
iznose 55.415 eura, dok obveze iznose 7.491.006 eura.
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6. Dionica HIMR

Vlasni¢ka struktura Imperial Riviere d.d. na
dan 31.12.2024. (dionice oznake HIMR-R-A) je
slijedeca:

Broj dionica %
1. Allianz ZB d.o.o. 1150.557 50,47
2. Valamar Riviera d.d., 1.054.728 46,27
3. CERP 13110 0,58
4. Trezorske dionice 46 0,00
5. Ostali dionicari 61.032 2,68
Ukupno 2.279.473 100,00

Odobreniodnosno upisanidionic¢kikapital Drustva nadan
31.12.2024. godine iznosi 201.265.404,0 eura i podijeljen
je na 2.279.473 dionice bez nominalnog iznosa, oznake
HIMR-R-A.

Trgovanje dionicama Drustva zabiljezilo je skromne
promete tijekom 2024. godine, tijekom kojeg su na
uredenom trzistu Zagrebacke burze d.d. realizirane
transakcije s ukupnim volumenom od 4.658 dionica.

Imperial Riviera d.d. - trezorske 0,00%

W CERPO,58%

Valamar Rivierad.d. 46,27%

Ukupno ostvaren promet tijekom 2024. godine iznosi
488.809,0 eura s ostvarenom prosje¢nom cijenom po
dionici od 104,94 eura.

Cijena dionica za izvjeS$tajno razdoblje sijeCanj — prosinac
2024. kretala se od najnize 100,0 eura do najvise 110,0 eura.
Zaklju¢na cijena dionice za izvje$tajno razdoblje iznosila
je 102,0 eura. U istom razdoblju nije bilo over-the-counter
(OTC) transakcija.
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M Ostaliinvestitori i mali dioni&ari 2,68%

~~__ W AlianzZBd.0.0.50,47%

Na dan 31.12. 2024. godine Drustvo drzi 46 vlastitih dionica.
Drustvo tijekom razdoblja sijec¢anj - prosinac 2024. nije
stjecalo ili otpustalo vlastite dionice.

Trgovanje dionicama Dru$tva oznake HIMR-R-A zabiljezZilo
je skromne promete tijekom 2024. godine. TrziSna
kapitalizacijanadan 31.12.2024. godine zaukupno 2.279.473
dionice uvrs§tene na uredenom trziStu Zagrebacke burze
d.d. iznosi 232.506.246,0 eura.
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7.1zvjestaj o odrzivosti

I1ZJAVA O ODGOVORNOSTI UPRAVE ZA I1ZVJESTAJ
O ODRZIVOSTI

Sukladno odredbama c¢lanaka 32. i 36. Zakonu o
racunovodstvu (NN 85/24, 145/24) Uprava je odgovorna
za pripremu konsolidiranog lzvjeStaja o odrzivosti
u skladu s Europskim standardima izvjeStavanja o
odrzivosti (ESRS) te za:

e pripremu objava u odjeljku ,Konsolidirane objave
u skladu s ¢lankom 8. Uredbe o taksonomiji”
konsolidiranog lzvjestaja o odrzZivosti u skladu sa
zahtjevima izvje$tavanja iz c¢lanka 8. Uredbe EU
2020/852 (EU Uredba o taksonomiji)

e dizajn, implementaciju i odrzavanje sustava unutarnjih
kontrola koje Uprava odredi da su potrebne kako bi
se omogudila priprema konsolidiranog lzvjestaja o
odrzivosti, bez znac¢ajnih pogresaka uslijed prijevare ili
pogreske i

e odabir i primjenu odgovaraju¢ih metoda izvjeStavanja
o odrzivosti te formiranje odgovarajucih procjena i
prosudbi o pojedina¢nim objavama o odrzivosti koje
su razumne u danim okolnostima.

Uprava je takoder odgovorna za dizajn i implementaciju

procesa za identifikaciju informacija objavljenih u

konsolidiranom lzvje$taju o odrzivosti u skladu s ESRS-

om, te za objavu ovog procesa u odjeljku ,ESRS 2 IRO-

1 - Opis postupaka za utvrdivanje i procjenu znacajnih

ucinaka, rizika i prilika” i ,IRO-2. Zahtjevi za objavljivanje

u ESRS-u obuhvaceni izvjeStajem o odrzivosti poduzeca”

u konsolidiranom lzvjestaju o odrzivosti. Ta odgovornost

ukljucuje:

e razumijevanje konteksta u kojem se odvijaju aktivnosti
i poslovni odnosi Grupe te razumijevanje pogodenih
dionika;

e identifikaciju stvarnihipotencijalnih u¢inaka (inegativnih
i pozitivnin) povezanih s pitanjima odrzivosti, kao i
rizika i prilika koji utjeCu ili za koje bi se razumno moglo
ocekivati da ¢e utjecati na financijski polozaj Grupe,
financijske rezultate odnosno financijsku uspje$nost,
novc¢ane tokove, pristup financiranju ili troSkove kapitala
u kratkom, srednjem ili dugom roku;

e procjenu znacajnosti identificiraninh ucinaka, rizika
i prilika povezanih s pitanjima odrzivosti odabirom i
primjenom odgovarajucih pragova znacajnosti i

e dono3enje pretpostavki koje su razumne u okolnostima.

GODISNJI I1ZVIESTAJ 2024.

33

Konsolidirani izvje$taj o odrzivosti odobren je od strane
Uprave dana 28. ozujka 2025. godine.

Potpisali uime Uprave 28. ozujka 2025. godine.

Sebastian Palma
Clan Uprave
Imperial Riviera d.d.

Alen Benkovi¢
Predsjednik Uprave
Imperial Riviera d.d.
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uvoD

Zadovoljstvo nam je predstaviti IzvjeStaj o odrzivosti
Imperial Riviera za 2024. Ove godine prvi put
izvjeStavamo o napretku u ostvarivanju okolisnih,
socijalnin i upravljackin (dalje u tekstu ESG) ciljeva
u skladu s EU-ovom Direktivom o korporativhom
izvjeSc¢ivanju o odrzivosti (CSRD). Zbog toga je lzvjestaj
strukturiran prema tematskim standardima CSRD-a.
Svaki odjeljak zapocinje analizom ucinaka, rizika i prilika
bitnih za nase poslovanje. Zatim se razraduju glavne
politike, ciljevi i mjere povezane s tim temama u skladu
s ESG strategijom.

CSRD je regulatorni okvir koji je EU uspostavio radi
pobolj$anja i standardizacije izvjeStavanja o odrzivosti
medu drustvima pocevsi od financijske godine 2024.

U ovom lzvjeStaju za 2024. istiCu se klju¢na pitanja
odrzivosti te se dionicima pruzaju jasne, usporedive i
pouzdane informacije o ESG postignuc¢ima.

Uskladenost s CSRD-om postignuta je suradnjom i
opseznim timskim radom raznih odjela na prikupljanju
podataka potrebnih za izradu lzvjeStaja. U skladu
s CSRD-om pridrzavamo se specificnih standarda
koji obuhvacaju brojne teme u podrucju odrzivosti.
Tim standardima jamci se dosljednost informacija
navedenih u lzvjes$taju i njihova usporedivost u raznim
organizacijama i sektorima.

Medu najvaznijim je elementima CRSD-a procjena
dvostruke znacajnosti, kojom smo utvrdili pitanja
odrzivosti bitna za na8e poslovanje i lanac vrijednosti.

U Izvjestaju o odrzivosti primijenilismo CSRD i specifi¢ne
zahtjeve iz Europskih standarda izvjestavanja o odrzivosti

(ESRS). U skladu s procjenom dvostruke znacajnosti za
2024. osim o EU taksonomiji izvjeStavamo o sljedeéim
temama:

Opce objave

Klimatske promjene

Vodni i morski resursi

Vlastita radna snaga

Poslovno ponas$anje

Zauzeli smo strukturiraniji pristup izvjeStavanju u skladu
s CSRD-om tako s$to smo standardizirali prikupljanje
podatakaiuspostavilipostupke analize i kontrole podataka.
Procjenom dvostruke znacajnosti utvrduju se ucinci, rizici i
prilike, koji nam daju uvid u pitanja odrzivosti.

7.1 OPCE INFORMACIJE

Imperial Riviera posveéena je transparentnom i odgo-
vornom izvjestavanju o odrzivosti.

Kao dio okvira CSRD, ESRS 2 - Opc¢e objave uspostavlja
temeljne zahtjeve transparentnosti za izvjeStavanje
o odrzivosti. ESRS 2 primjenjuje se na sve izvjeStajne
subjekte i pruza strukturirani okvir za objavljivanje podatka
o upravljanju, strategiji, procjeni znac¢ajnosti i upravljanju
ucinkom, rizicima i prilikama u vezi s temama odrzivosti.
Cilj je osigurati dosljedno, usporedivo i sveobuhvatno
izvjeStavanje o odrzivosti zahtijevaju¢i od organizacija
da objave klju¢ne elemente svog pristupa upravljanju
odrzivoséu i pristupu Uprave ovim temama. Ove objave
informiraju dionike, ukljucujuéi ulagace, regulatore i
drustvo, u razumijevanju kako su cCimbenici odrzivosti
ugradeni u korporativno donosenje odluka i dugoroc¢nu
strategiju.
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ESRS 2 OPCE OBJAVE
U op¢im informacijama navodimo opseg lzvjeStaja i

razmatramo pitanja upravljanja. Osim toga, detaljno
opisujemo svoju strategiju, poslovni model, lanac
vrijednosti i interese dionika u kontekstu procjene

dvostruke znacajnosti.

BP-1Op¢a osnova za sastavljanje izjava o odrzivosti
IzvjeStaj o odrzivosti Imperial Riviere pripremljen je u
skladu s hrvatskim Zakonom o racunovodstvu i ESRS.
IzvjeStaj o odrzivosti Imperial Riviera pripremljen je na
konsolidiranoj osnovi i istog je opsega kao financijski
izvjestaji. Obuhvacaju drustva Imperial Riviera d.d.
(,Imperial Riviera”) sa povezanim dru$tvom Praona d.o.o.
Time se jamc¢i dosljednost i usporedivost financijskih
informacija i informacija o odrzivosti.

lzuze¢e od objavijivanja informacija o predstojec¢im
dogadajima ili pitanjima o kojima se pregovara, kako je
predvideno ¢lankom 19.a stavkom 3. i ¢lankom 29.a stavkom
3. Direktive 2013/34/EU, nije primijenjeno u pripremi ove
Izjave o odrzivosti.

IzvjeStaj o odrzivosti obuhvaca lanac vrijednosti Imperial
Riviere, ukljuCujuéi utjecaje, rizike i prilike povezane s
nasim lancem vrijednosti, u skladu s rezultatima dvostruke
znacajnosti.

Odlucili smo izostaviti pojedinosti o intelektualnom
vlasnistvu, znanju i iskustvu ste¢enom u okviru inovacija te
o dogadajimaili pregovorima koji su u tijeku.
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BP-2 Objave o posebnim okolnostima

Ovo je prva godina izvjeStavanja u skladu sa standardima
ESRS. Promjene u vezi s ponovnim izraCunom GHG
emisija za baznu godinu objavljene se u tematskom
standardu.

Informacije o odrzivosti u ovom lzvjestaju znatno su
prosirene kako bi se 2024. prvi put ispunili zahtjevi iz
CSRD-a i ESRS-a.

Imperial Riviera nije odstupila od razdoblja utvrdenih u
ESRS-u, osim u analizama scenarija klimatskih rizika, u
kojima se utvrduju sljedeca kratkoroc¢na, srednjoroc¢na i
dugoroc¢na razdoblja:

e kratkoro¢no razdoblje — do 2030 - (2026-2035)

e srednjoroc¢no razdoblje - do 2040 - (2036-2045)

e dugoroéno razdoblje - do 2050 - (2046-2055)
Utjecaji klimatskih promjena procjenjuju se kroz dulja
vremenska razdoblja kako bi se obuhvatili svi potencijalni
rizici, a u skladu s naglaskom Meduvladinog panela o
klimatskim promjenama (IPCC) na dugoro¢ne klimatske
scenarije i projekcije.

Unutar metodologije E1-6 za emisije stakleni¢kih plinova
(GHG), doslo je do promjena u izraCunu emisija GHG u
referentnoj godini u usporedbi s teku¢om godinom.

Ukljuc¢ivanje upucivanjem

IzvjeStaj o odrzivosti sadrzava upucivanja na Godisnji
izvjestaj Imperial Riviere za isto razdoblje, sastavljeno je na
istom jeziku i objavljeno istodobno s njim.

Zahtjev za objavu Upucdivanje na poglavlja Godi$njeg izvjestaja

Izvjestaj o primjeni Kodeksa

ESRS2GOV1 korporativnog upravljanja

Izvjestaj poslovodstva, poglavlje

ESRS2GOV1 Korporativno upravljanje

Mjerenja koja podlijeZzu nesigurnosti

Sva mjerenja za pripremu ovog lzvjeStaja obavljena su
izravno, tako da kvalitativni mjerni parametri ne podlijezu
nesigurnosti, osim emisija stakleni¢kih plinova iz Opsega
3. Informacije o procjenama lanca vrijednosti i izvorima
nesigurnosti navedene su u odjeljku o metodologiji jer se
odnose na specifi¢ne bitne teme i/ili pokazatelje odrZivosti.

Ostali zakoni i standardi primijenjeni u pripremi

Priizradilzvje$taja o odrzZivostiImperial Riviere primjenjuje se
iskljuc¢ivo CSRD, nisu primjenjivani drugi zakoni ili standardi.
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GOV-1Uloga administrativnih, upravljackih
i nadzornih tijela

Imperial Riviera ima dualistiCku korporativhu strukturu
(Uprava i Nadzorni odbor) te zbog toga u skladu s
relevantnim propisima nema izvrSne i neizvr§ne ¢lanove
Uprave.

Uprava Drustva sastoji se od dva ¢lana:

e Alen Benkovi¢, predsjednik Uprave
e Sebastian Palma, ¢lan Uprave

Uprava Imperial Rivijere d.d. donosi odluke s obzirom na
utjecaj organizacije na gospodarstvo, okoli§ i ljude. Uprava
je, kao kolektivno tijelo, odgovorna za odrzivost te ima
potrebne kompetencije i znac¢ajno iskustvo u podrucju
ESG-a.

Clanovi Uprave Imperial Riviere zaduzeni su za vodenje
poslova i zastupanje tog trgovackog drustva, a osobitu
paznju posvecuju strateskim pitanjima odrzivosti, imajuci
na umu odrzivost kao jedan od kljuénih segmenata
razvoja turistickog sektora ne samo zbog mogucih usteda
u poslovnim procesima vec¢ i zbog umanjivanja Stetnih
utjecaja na te poslovne procese. U suradnji sa menadzment
kompanijom Valamar Riviera d.d., ¢lanovi Uprave prolaze
razne oblike edukacija i analiza o vaznosti odrzivosti za
ocuvanje i unaprjedenje poslovnih procesa. U skladu sa
time, ¢lanovi Uprave piramidalno prenose svoja znanja
i iskustva na sve organizacijske strukture kroz redovite
kolegije i kontrole efikasnosti i ekonomi¢nosti poslovnih
procesa.
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Sebastian Palma zavrSio je studij menadzmenta u
hotelijerstvu te master studij korporativnih financija na
SDA Bocconi School of Management, nakon cega je
stekao iskustvo u prodaji i marketingu u tvrtki Laguna
Novigrad d.d. te obnas$ao razli¢ite funkcije u Rivieri Pore¢
d.d. i Valamar hotelima i ljetovalistima. Tijekom svoje
karijere, radio je na pozicijama regionalnog direktora
hotela, menadzera za investicije, te direktora financija
i strateSkog planiranja, §to mu je omogucilo duboko
razumijevanje sektora hotelijerstva i investicijskih
projekata. Trenutno je potpredsjednik za strateski
kontroling u Valamar Rivieri d.d. i ¢lan Uprave Imperial
Riviere d.d., ¢ime dodatno potvrduje svoje relevantno
iskustvo u industriji.

Alen Benkovi¢ zapoceo je svoju karijeru 1999. godine
kao pripravnik u Rivieri, gdje je napredovao na nekoliko
rukovodecih pozicija, uklju¢ujucidirektora hotela Neptun
u Porecu. Nakon rada u gradskom poduzecéu Parentium
na izgradnji dvorane Zatika, pridruzio se Istraturistu kao
direktor za razvoj i odrzavanje imovine, a 2015. godine
postao potpredsjednik za razvoj i odrzavanje imovine
u Valamaru. Trenutno obnas$a duznost predsjednika
Uprave Imperial Riviere d.d. i vi$i potpredsjednik Valamar
Riviere d.d., ¢ime potvrduje svoje znacajno iskustvo
u sektoru hotelijerstva i upravljanju investicijama u
turistickom portfelju.

Nadzorni odbor drustva sastoji se od sedam ¢lanova:

Boris Gali¢, predsjednik

Zeljko Kukurin, zamjenik predsjednika

Franz Lanschutzer, ¢lan

Mladen Marko¢, neovisni ¢lan

Hrvoje Paukovi¢, ¢lan

Jak3a Kristo, ¢lan

Eugen Stanissa, ¢lan (predstavnik zaposlenika)

Postotak neovisnih ¢lanova Nadzornog odbora: 14,29%

Nadzorni odbor sastaje se najmanje Cetiri puta godisnje.
Nadzorni odbor ima tri komisije koje se sastaju ¢e$¢e kako
bi razmotrile klju¢ne strateske inicijative te dale podrsku
i preporuke Nadzornom odboru. Takvom korporativhom
praksom Nadzorni odbor podrzava Upravu u procesu
donos$enja odluka i obavlja nadzor nad vodenjem poslova
Grupe u skladu s relevantnim propisima i aktima.

Clanovi Nadzornog odbora Imperial imaju bogato iskustvo
u segmentu odrzivosti koje su stekli kroz svoje upravljacke,
odnosno nadzorne funkcije u drugim domacdim i
internacionalnim subjektima koji takoder osobitu paznju
posvecuju odrzivosti. Kroz proces nadzora poslovanja
¢lanovi nadzornog odbora koriste to svoje iskustvo i
suraduju sa upravom te utoliko doprinose unaprjedenju
poslovnih procesa vezanih uz odrzivost. Zivotopisi &lanova
nadzornog odbora dostupni su putem poveznice
https://www.imperial-riviera.hr/hr/
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Dodatne informacije o Upravi, Nadzornom odboruinjihovim
Odborima navedene su u lzvjeStaju o primjeni Kodeksa
korporativnog upravljanja u sklopu Godi$njeg lIzvjestaja.

Raznolikost u tijelima upravljanja

Rod Postotak u Upravi
Muski 100,00 %
Zenski -
Ostalo -

Nije objavljeno -

Ukupno 100,00 %

Struénost ¢lanova administrativnih, upravljackih
i nadzornih tijela

Uprava Imperial Riviere donosi odluke s obzirom na utjecaj
organizacije na gospodarstvo, okoli§ i ljude.

Ucinkovitost ESG organizacijskin procesa prati se
sustavno u okviru odgovornosti Uprave i definiranih
strateskih inicijativa i klju¢nih pokazatelja uspjesnosti koje
Imperial Riviera izvjeStava na godisnjoj razini. Raspodjela
odgovornosti za upravljanje utjecajem poslovanja na
gospodarstvo, okoli§ i ljude provodi se prvenstveno
kroz rad odjela koji provode odredene strate$ske odrzive
inicijative.
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Tijek odlucivanja glasi kako slijedi:

Profitni centri su odgovorni odjelima, a odjeli Upravi koji
zatim odgovaraju Nadzornom odboru. | Uprava i Nadzorni
odbor odgovorni su Glavnoj skupstini dioni¢ara.

Uloge i odgovornosti u nadzoru utjecaja, rizika i prilika

Kao najvise upravljacko tijelo zaduzeno za vodenje
poslovanja i zastupanje Imperial Riviere, Uprava je
odgovorna za razvoj, odobravanje i azuriranje izjava
o vrijednostima, misiji, strategiji, politici i ciljevima.
Ucinkovitost ESG organizacijskin procesa sustavno
se prati u okviru odgovornosti Uprave te definiranja
strateskih inicijativa i klju¢nih pokazatelja uspjesnosti.
Suradnja izmedu odjela klju¢na je za pristup odrzivosti
Imperial Riviere. Interne funkcije suraduju kako bi
osigurale da se podaci, rezultati i uvidi u odrzivost dijele
medu odjelima. Uprava koordinira medusobnu suradnju
kroz sastanke kolegija direktora koji se odrzavaju na
mjesecnoj osnovi.

Vlastite kadrovske teme provode se kroz obveze Odjela
za ljudske potencijale i sastanke kolegija direktora koji se
odrzavaju na mjesec¢noj bazi.

Na razini Nadzornog odbora, Odbor za naknade i
nagradivanje Imperial Riviere djeluje kao savjetodavno
tijelo u pogledu klju¢nih strateSkih tema te se u pravilu
sastaje najmanje dva puta godisnje.

Odbor za reviziju na razini Nadzornog odbora Imperial
Riviere prati proces financijskog izvjes$¢ivanja i izvjeS¢ivanja
o odrzivosti te daje preporuke ili prijedloge kako bi se
osigurao njegov integritet. Odbor za reviziju mora se
sastajati najmanje dva puta godisnje.

Na razini Nadzornog odbora, Odbor za investicije Imperial
Riviere djeluje kao savjetodavno tijelo u pogledu klju¢nih
strate$kih investicijskin tema te se u pravilu sastaje
najmanje dva puta godi$nje.

Poslovnici o radu Uprave i Nadzornog odbora reguliraju
organizaciju, poslovanje i procese donoSenja odluka tih
upravljackih tijela.
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GOV-2 Informacije koje se dostavljaju administrativnim, upravljackim i nadzornim tijelima poduzeca i ¢imbenici odrZivosti kojima se bave ta tijela
Popis aktivnosti koje obavljaju administrativna, upravljacka i nadzorna tijela u vezi s bitnim uc€incima, rizicima i prilikama

UPRAVLJACKO TIJELO

ZADATAK UPRAVLIACKOG TIJELA:

BITNE TEME POKRIVENE 2024.

Uprava i Nadzorni odbor

Usvajanje strategija odrzivosti za razdoblje od tri do pet godina
Godis$nji plan kapitalnih i operativnih izdataka za odrzivosti
Pracéenje projekata koji se provode radi ostvarivanja cilja odrzivosti
Preliminarno razmatranje strateskih planova za ulaganja u odrzivost
Pracéenje relevantnih pitanja za pripremu odluka Nadzornog odbora
u podrucju odrzivosti

Pregled i odobrenje procjene dvostruke znacajnosti

Pregled rezultata za opseg 1, 2 (projekt dekarbonizacije) i opseg 3
Prac¢enje ostalih KPl-ova u skladu s ESG strategijom

Upravljanje GHG emisijama i izvjeStavanje o ESG pitanjima
Projekti i kapitalni izdaci u podrucju odrzivosti

Pregled ESG KPI-ova u skladu sa strategijom

ESG regulatorni zahtjevi

Uprava

Usvajanje strategije za ljudske potencijale za razdoblje od tri do
pet godina

® Usvajanje politike placa
® Razvoj organizacije
® Donosenje politike zaposljavanja

Definiranje politike plac¢a za teku¢u godinu
® Pregled KPIl-ova u skladu sa strategijom
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GOV-3 Ukljuéivanje rezultata povezanih s odrzivoséu u programe poticaja

U skladu s Politikom primitaka i na temelju Izvje$taja o primicima Uprave za 2024. ¢lanovi Uprave ne primaju varijabilne primitke za uspjeSnost u pogledu odrzivosti. U skladu s Politikom
primitaka, ¢lanovi Nadzornog odbora ne primaju varijabilne primitke.

GOV-4 Izvjestaj o duznoj pazniji

Kljuéni elementi duzne paznje

Odijeljci izvjes¢éa o odrzivosti

Ukljucivanje postupka duzne paznje u upravljanje,
strategiju i poslovni model

ESRS 2 SBM-3 Znacajni ucinci, rizici i prilike te njihova interakcija sa strategijom i poslovnim modelom
ESRS S1.SBM-3. - Znacajni ucinci, rizici i prilike te njihova interakcija sa strategijom i poslovnim modelom

Suradnja s pogodenim dionicima u svim kljuénim
koracima duzne paznje

ESRS 2 GOV-2 - Informacije koje se dostavljaju administrativnim, upravljackim i nadzornim tijelima poduzeca i ¢imbenici odrZivosti kojima se
bave ta tijela

ESRS 2 SBM-2 - Interesi i stajaliSta dionika

ESRS 2 IRO-1- Opis postupaka za utvrdivanje i procjenu znacajnih ucinaka, rizika i prilika

Utvrdivanje i procjena Stetnih ucinaka

ESRS 2 IRO-1 (ukljuéujudi zahtjeve za primjenu koji se odnose na posebna pitanja odrzivosti u relevantnim ESRS-ovima)
ESRS 2 SBM-3 - Znacajni ucinci, rizici i prilike te njihova interakcija sa strategijom i poslovnim modelom.
ESRS S1.SBM-3. — Znacajni ucinci, rizici i prilike te njihova interakcija sa strategijom i poslovnim modelom

Poduzimanje mjera za uklanjanje negativnih ucinaka

ESRS E1-3 — Mjere i resursi povezani s klimatskim politikama

ESRS E3-2 - Mjere i resursi povezani s vodnim i morskim resursima

ESRS S1-4 - Poduzimanje mjera za znacajne ucinke na vlastitu radnu snagu, pristupi ublazavanju znacajnih rizika i ostvarivanje znacajnih
prilika povezanih s vlastitom radnom snagom te djelotvornost tih mjera

Prac¢enje ucinkovitosti mjera i priopéavanje

Ciljevi:

ESRS E1-4 - Ciljne vrijednosti povezane s ublazavanjem klimatskih promjena i prilagodbom tim promjenama
ESRS E3-3 - Ciljne vrijednosti povezane s vodnim i morskim resursima

ESRS S1-5 - Ciljne vrijednosti povezane s upravljanjem znac¢ajnim negativnim ucincima, poticanjem pozitivnih uc¢inaka i upravljanjem
znacajnim rizicima i prilikama

Metrika:

ESRS E1-5 - Potrosnja energije i kombinacija izvora energije

ESRS E1-6 - Bruto emisije staklenickih plinova iz opseg 1, 2, 3 te ukupne emisije staklenickih plinova

ESRS E3-4 - Potro$nja vode

ESRS S1-6 - Obiljezja zaposlenika poduzeca

ESRS S1-7 - Obiljezja zaposlenika poduzeca koji nisu u radnom odnosu

ESRS S1-8 - Obuhvat kolektivhog pregovaranja i socijalni dijalog

ESRE S1-10 - Odgovarajuce place

ESRS S1-16 - Pokazatelji naknada (razlika u placama i ukupna naknada)

ESRS S1-17 - Slucajevi, prituzbe te ozbiljni u¢inci povezani s ljudskim pravima
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GOV-5 Upravljanje rizicima i
izvjeStavanja o odrzivosti

unutarnje kontrole

Rizici vezani uz izvjeStavanje o odrzivosti, zajedno s
rizicima povezanim s postupkom dvostruke znacajnosti,
nisu bili uklju€eni u sustav upravljanja rizicima i unutarnje
kontrole u 2024. Ubuduce c¢e se ti rizici prikupljati i
ocjenjivati koristeci istu metodologiju koja se primjenjuje
na sve ostale rizike unutar procesa prikupljanja i
evaluacije rizika. U nastavku je opisano funkcioniranje
sustava upravljanja rizicima i unutarnje kontrole, koji ¢e u
buduéim razdobljima ukljucivatiizvjeStavanje o odrzivosti
i analizu dvostruke znacajnosti.

Upravljanje rizicima obuhvaca informacije iz svih odjela i
organizacijskih jedinica unutar drustva Imperial Riviera,
uklju€uju¢i u konacénici i informacije Uprave, kao i
Revizijskog odbora. Iz perspektive Odjela interne revizije
i njegovih procesa upravljanje rizicima temelji se na
kljuénim rizicima drustva koje utvrduju voditelji odjela i
koji se naposljetku rangiraju unutar matrice uz pomoc¢
skale ucinka i vjerojatnosti nastanka. Matrica (ili portfel;)
rizika osnova je za izradu godi$njeg plana revizije.

Metodologiju za procjenu rizika i odredivanje prioriteta
predstavljaju i potvrduju Uprava i Revizijski odbor.
Metodologija se temelji na utvrdivanju i prikupljanju
rizika iz viSe izvora informacija, medu kojima su presudni
intervjui s voditeljima odjela i klju¢nim predstavnicima
menadzmenta. Osim tog klju¢nog izvora informacija
(postupak intervjua koji se provodi svake godine od

veljate do travnja), u obzir se uzimaju i drugi izvori, kao
§to su prituzbe, Inicijative Svjetske banke, odstupanja
realizacije u odnosu na budzete, klju¢ni projekti. Nakon
prikupljanja svaki se rizik procjenjuje iz dvije perspektive:
a) vjerojatnost (od ,rijetko” do ,vrlo vjerojatno”) i

b) utjecaj (niski, sredniji ili visoki).

Nakon tog pocéetnog postupka rangiranja menadzment (visi
menadzment, uklju¢ujuéi Upravu) svakom riziku dodjeljuje
konacni status rangiranja u rasponu od 1do 3. Za konac¢no
odobrenje matrice rizika i rangiranje zaduzeni su Uprava i
Revizijski odbor.

Matrica rizika azurira se svake godine i taj postupak vodi
Odjel interne revizije u suradnji s klju¢nim dionicima
postupka unutar drustva Imperial Riviera. Ako dva ili vise
odjela predloze iste ili slicne rizike, Odjel interne revizije
posreduje u prikupljanju i objedinjavanju takvih inicijativa
u jednu stavku rizika.

SBM-1 Strategija, poslovni model i lanac vrijednosti

Imperial Riviera posluje u sektoru hotelijerstva, a posebno
je usmjerena na usluge pruzanja smjestaja te posluzivanja
hraneipi¢a. Medu najvaznijim su trziStima grupe Njemacka,
Austrija, Slovenija i Hrvatska. Klju¢ni segmenti kupaca
sastoje se od organizatora turisti¢kih putovanja, putni¢kih
agencija, internetskih putnic¢kih agencija i pojedinac¢nih
gostiju, a svi oni igraju presudnu ulogu u ostvarivanju
prihoda drustva.
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Imperial Riviera ne nudi proizvode ili usluge koje su
ogranicene ili zabranjene na odredenim trzistima.

Broj zaposlenika prema zemljopisnim podrucjima

Broj zaposlenika

Zemlja (ukupno)

Hrvatska 835

Prihodi po sektoru

Budu¢i da Europska komisija nije donijela delegirani akt
kojim se utvrduje popis sektora na koje se primjenjuje ESRS,
poduzeca nisu duzna objaviti informacije iz standarda ESRS
2, stavka 40. (b). Sektori na koje se primjenjuje ESRS utvrdit
¢e se u buduc¢em delegiranom aktu nakon objave nacrta
ESRS-a koji ¢e pripremiti Europska savjetodavna skupina
za financijsko izvje$civanje (EFRAG).
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Ciljevi odrzivosti

ESG ciljevi Imperial Riviere u skladu su s poslovhom
strategijom i postavljeni su za razdoblje do 2026. kako
bi se postigli kratkoro€ni i srednjoro¢ni rezultati te kako
transparentan i odgovoran. Nadalje, Imperial Riviera
je utvrdila uravnotezenu kombinaciju mjerljivih ciljeva
koji ucCinkovito predstavljaju svaki ESG segment u
okviru strateskih inicijativa. Utvrdili smo klju¢ne ciljeve:
smanjenje potrosSnje energije i proizvodnja vlastite
obnovljive energije, odgovorno upravljanje vodama i
smanjenje emisija staklenickih plinova — opseg 1i opseg
2. Odgovarajuce placée izracunavaju se uz pomoc¢ KPI-a
kojim se plaée usporeduju s prosjekom u sektoru na
nacionalnoj razini kako bi se osiguralo da premasuju
referentnu vrijednost.

Imperial Riviera ¢e nastavit s dekarbonizacijom u opsegu
1i 2 kako bi do 2026. smanijila emisije stakleni¢kih plinova
za 75% po zauzetoj smjestajnoj jedinici u odnosu na
2015., odnosno na 2,4 kg po zauzetoj smjestajnoj jedinici.
Imperial Riviera znatno ¢e povecati udio elektri¢ne
energije iz obnovljivih izvora proizvedene u smjestajnim
objektima grupe i cilj joj je dosegnuti udio solarne
elektricne energije od10%. Nastavit ¢e ulagatiuobnovljive
izvore energije u okviru dugoro¢nih partnerstava.
Slijededi politiku Valamar Grupe, Imperial Riviera takoder

je postavila ciljeve za postizanje visoke kakvoce mora,
brigu o 20.000 stabala i daljnje poSumljavanje. Imperial
Riviera zadrzat ¢e intenzitet crpljenja vode ispod 0,55 m3
po zauzetoj smjestajnoj jedinici i usmjeriti se na koristenje
procis¢enih otpadnih voda i optimizaciju potro$nje vode.
Imperial Riviera zapoSljava i zadrzava domace zaposlenike.
Pruzamo brojne mogucénosti za osobni i profesionalni
razvoj zaposlenika u okviru programa obrazovanja i
osposobljavanja. Segment hrane i pi¢a Imperial Riviera
odlikuje se visokim udjelom domace proizvodnje i lokalnih
proizvoda. Promicanjem autohtonih proizvoda Imperial
Riviera omogucuje autenti¢na iskustva i razvija dugoroc¢na
partnerstva s lokalnim proizvodacima.

Imperial ¢e nastaviti ulagati u dekarbonizaciju, bioloSku
raznolikost, zaposlenike, razvoj destinacije, turisticku
infrastrukturu i lokalne zajednice za dobrobit svih dionika.

Opis naseg lanca vrijednosti

Kljuéni resursi Imperial Riviere su ljudi i priroda, bududi
da se bavi hotelijerstvom i ugostiteljstvom. Stoga su
vazni poslovni partneri dobavljaci robe (uglavnhom hrane)
i booking agencije. Putem booking agencija i raznih
platformi Imperial Riviera prikuplja podatke i preko njih
dolazi do svojih sadasnjih i buducih kupaca. S obzirom
na dominantnu djelatnost u hotelijerstvu, najvedi rizici za
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posao su npr. ratovi, pandemije, elementarne nepogode,
vremenski uvjeti koji onemoguduju opskrbu robom i
pruzanje usluga kupcima (gostima).

Klju¢ni dijelovi lanca vrijednosti su dobavljaci, zaposlenici i
gosti. Poticanjem dobavlja¢a na usvajanje praksi odrzivosti,
ulaganjem u zaposlenike kroz internu edukaciju i obuku
kako bi se omogucio osobni i profesionalnirast te razvojem
ostalih ESG strateskih inicijativa, Imperial Riviera u suradnji
s Valamar Rivierom kao upravljackim druStvom odrzava
trziSnu konkurentnost, optimizira troSkove, unapreduje
kvalitetu usluge gostima, razvija poslovanje i aktivnosti te
prepoznaje i rjeSava potencijalne rizike.

Strategijom odrzZivosti Imperial Riviera doprinosi zastiti
prirode u svim svojim destinacijama, te stoga brine o
svim ljudima, ne samo o svojim kupcima, investitorima
ili dionicima. Imperial Riviera poti¢e svoje strateSke
dobavljace na prelazak na odrzive poslovne prakse.

Dobavljac¢ihraneipic¢a nekisu od nasih najvaznijih poslovnih
partnera. Trenutacno 76% hrane i pi¢a koje posluzujemo
dobavljamo od lokalnih proizvodaca. U 2025. planiramo
zadrzati isti udio lokalne nabave. Usto nabavljamo usluge
pranja rublja i kuhanja jela za trece strane (catering i sl.)

Imperial Riviera nije utvrdila materijalne pogreSke u
informacijama o odrzivosti prijavlienim u prethodnim
razdobljima (kroz izvje$¢a Valamar grupe).
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SBM-2 Interesi i stajalista dionika
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Kljuéni dionici u nasem lancu vrijednosti jesu gosti, zaposlenici, Uprava (Odbor za odrZivost), lokalna zajednica i dionici te investicijska zajednica. Nasi su povezani dionici dobavljaci,
sindikati, tijela javne uprave te javna i strukovna udruzenja. Ti su dionici vazni za Imperial Rivieru radi odrzavanja trziSne konkurentnosti, optimizacije troSkova, poboljSanja kvalitete
usluga za goste, razvoja poslovanja i aktivnosti te prepoznavanja i otklanjanja potencijalnih rizika. Angazman dionika za procjenu dvostruke znacajnosti objavljen je u IRO-1.

Skupina dionika

Razlog angazmana

Nacéin angaZmana

Vrijednost angaZmana

Gosti Pobolj$anje iskustva gostiju, prikupljanje povratnih Ankete o misljenju gostiju, bilteni, edukacija o zastiti Pobolj$ano zadovoljstvo gostiju (90% u 2024. za aktivnosti
informacija, jamcenje zadovoljstva, promicanje okolisa, uklju¢ivanje u humanitarne aktivnosti u podrucju odrzivosti), pobolj$anje usluga i uskladivanje s
odrzivosti ocekivanjima u pogledu odrzivosti

Dobavljadi Poticanje odrzivih praksi, osiguravanje uskladenosti, Dugoroc¢na suradnja, osiguranje kvalitete, ESG ankete , Snazniji odnosi s dobavljacima, povecana lokalna nabava
izgradnja dugoro¢nih partnerstava, smanjenje emisija politike nabave, Kodeks ponasanja za dobavljace, kriteriji  (76%) i pobolj$ana odrzivost u lancu opskrbe
iz opsega 3 odrzivosti u nabavi

Zaposlenici Poboljsanje radnih uvjeta, povecanje zadovoljstva, Ankete o korporativnoj kulturi, interni komunikacijski Bolje zadrzavanje zaposlenika, bolji radni uvjeti,

uklju€ivanje zaposlenika u inicijative za odrzivost

kanali (Casopisi, blogovi, sastanci), sudjelovanje u ESG
pitanjima, dvosmjerne povratne informacije

vecéi angazman u aktivnostima za odrzivost i vece
zadovoljstvo poslom

Visi menadzment

Stratesko planiranje odrzivosti, pra¢enje okoli$nih,
socijalnih i upravljackih inicijativa

Radionice o ESG pitanjima, nadzor Odbora za
odrzivost, ukljucivanje Uprave

Definirana strategija odrzivosti do 2026., jasni klju¢ni
pokazatelji uspjesnosti (KPl-ovi) i strukturirano praéenje
ESG pitanja

Sindikati

Osiguravanje pravednih uvjeta rada, promicanje
prava radnika, pobolj$anje odnosa sa zaposlenicima
i uskladivanje s propisima o radu

Kolektivni ugovor, suradnja s Radni¢kim vije¢em

Pobolj$ani radni odnosi, poboljSana zastita prava
zaposlenika, povec¢ana stabilnost na radnom mjestu
i vec¢a zastupljenost zaposlenika

Dionicari i investicijska
zajednica

Uskladivanje poslovne strategije s o¢ekivanjima
ulagaca, zadrZavanje transparentnosti

Skupstina dionicara, financijsko izvjestavanije,
korporativna internetska stranica, komunikacija s
ulagacima (sastanci, konferencije, izvjestaiji)

Vece povjerenje ulagaca, transparentno izvjestavanje
o financijskim rezultatima

Lokalna zajednica i
destinacije

Jacanje lokalnih partnerstva, poticanje odrzivog turizma

Suradnja s turisti¢kim zajednicama, sudjelovanje u
lokalnim dogadanjima, sudjelovanje u humanitarnim
aktivnostima

Pozitivan lokalni utjecaj, snaznije veze u zajednici
i doprinos odrzivosti destinacije
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7.1zvjestaj o odrzivosti (nastavak)

Opis izmjena i dopuna strategije i/ili poslovhog modela

U 2024. godini nije bilo promjena u strategiji ili poslovhom modelu kako bi se uzeli u obzir interesi i misljenja dionika. Medutim, pri kreiranju nove poslovne strategije za razdoblje od
2027. do 2030. godine Imperial Riviera uzet ¢e u obzir interese i misljenja dionika.

Opis nacina informiranja upravljackih tijela o stavovima i interesima dionika
Upravljacka tijela informiraju se o stavovima i interesima dionika na razli¢ite nacine, primjerice elektronskom po$tom, izvjeStavanjem, kroz rad Odbora i na sastancima.

Unutarniji i vanjski partneri koji nam pomazu u stvaranju vrijednosti i za koje stvaramo vrijednost nasi su klju¢ni dionici. Iz kontinuiranog dijaloga s njima proizlaze naSe strateske odluke
i svakodnevno poslovanje u podrucjima kao $to su osposobljavanje i razvoj zaposlenika, raznolikost, poboljsanje usluge, odrzivo djelovanje, prakse nabave i strateSka partnerstva.

Konkretno, kontinuirano procjenjujemo potrebe gostiju kako bismo se prilagodili promjenjivim zahtjevima trziSta i pruziliim izvanredno iskustvo. Svaka skupina dionika ima jedinstvene
potrebe i perspektive, a njihovi odnosi s nama mogu imati i pozitivne i negativne ucinke.

Nastojimo uvijek biti informirani, iskoristiti prilike i reagirati na rizike koje prepoznajemo zahvaljujuéi radu i dijalogu s klju¢nim dionicima. Stavovi i interesi dionika redovito se razmatraju
u relevantnim odjelima i poslovnim jedinicama.

SBM-3. Znacajni ucinci, rizici i prilike te njihova interakcija sa strategijom i poslovhim modelom

Imperial Riviera kao dio Valamar Riviera Grupe u 2024. godini nije provela kvalitativnu i kvantitativnu analizu otpornosti strategije i poslovhog modela Grupe s obzirom na njegovu
sposobnost da odgovori na svoje materijalne ucinke i rizike te da iskoristi svoje materijalne prilike. U nadolaze¢em razdoblju Imperial Riviera ¢e morati procijeniti naine jac¢anja
otpornosti svoje strategije i poslovhog modela uzimajuéi u obzir materijalne utjecaje, rizike i prilike.

Svi utvrdeni znacajni ucinci, rizici i prilike uklju¢eni su u strategiju za okoliSne, socijalne i upravljacke ciljeve i obuhvaceni zahtjevima za objavljivanje iz ESRS-a.
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7.1zvjestaj o odrzivosti (nastavak)

Stvarni pozitivni znac¢ajni uéinci

Znacajni ucinak

Smanjenje potrosnje energije i proizvodnja vlastite energije iz obnovljivih izvora

Kratak opis

Pozitivan u¢inak na dekarbonizaciju i ublazavanje klimatskih promjena postize se provedbom kapitalnih projekata za prelazak na energiju
iz obnovljivih izvora i povec¢anjem broja smjestajnih kapaciteta s niskim uglji¢nim otiskom.

Sadasnji i buduci ucinci na poslovni model, lanac vrijednosti,
strategiju i odlucivanje

Rezultirat ¢e smanjenjem emisija staklenickih plinova i povec¢anjem proizvodnje vlastite energije iz obnovljivih izvora, smanjenjem
ovisnosti o kupnji energenata i nestabilnosti cijena energije te smanjenjem potro$nje energije.

Odgovor ili planirani odgovor drustva

Ulaganja u fotonaponske elektrane i mjere energetske ucinkovitosti

Uc¢inak na ljude i okoli§

Smanjenje potrosnje energije i proizvodnja energije iz obnovljivih izvora pozitivho utjecu na ljude poboljSavajuci zdravlje i ekonomsku
stabilnost, dok okolisu koriste kroz smanjenje emisija, o€uvanje resursa i povec¢anu otpornost na klimatske promjene

Veza i sposobnost strategije i poslovhog modela da
reagiraju na ucinak

Imperial Riviera pridrzava se ESG strategije koju provodi Valamar Riviera d.d. kao drustvo za upravljanje

Ocekivano razdoblje

Dugoro¢no

Poslovni odnosi povezani s u¢inkom

Izravne aktivnosti
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7.1zvjestaj o odrzivosti (nastavak)

Stvarni pozitivni znaéajni uéinci (nastavak)

Znacajni ucinak

Smanjenje emisija staklenickih plinova - opseg 1i opseg 2

Kratak opis

Pozitivan u¢inak na dekarbonizaciju i ublazavanje klimatskih promjena, dugoro¢ni povrat ulaganja i smanjenje troskova za nabavu
energije.

Sadasnji i buduci ucinci na poslovni model, lanac vrijednosti,
strategiju i odlucivanje

Upravljanje emisijama iz opsega 1i 2 po smjestajnoj jedinici podizanjem udjela energije iz obnovljivih izvora, provedbom mjera
energetske ucinkovitosti i ulaganjem u elektri¢na vozila i elektri¢ni brod

Odgovor ili planirani odgovor drustva

Ulaganja u fotonaponske elektrane, mjere energetske ucinkovitosti i ulaganja u elektri¢na vozila i plovila

Uc¢inak na ljude i okoli§

Smanjenje emisija staklenickih plinova, posebno u opsegu 1i opsegu 2, ima znacajne pozitivne ucinke i na ljude i na okoli§. Smanjenjem
emisija stakleni¢kih plinova Imperial Riviera doprinosi ublazavanju klimatskih promjena, poboljSanju kvalitete zraka i smanjenju ekoloskog
otiska u vlastitom poslovanju. To vodi do pozitivnih ishoda za zajednice kroz pobolj$ano javno zdravlje.

Veza i sposobnost strategije i poslovhog modela da
reagiraju na ucinak

Imperial Riviera pridrzava se ESG strategije koju provodi Valamar Riviera d.d. kao drustvo za upravljanje

Ocekivano razdoblje ucinka

Dugoro¢no

Veza s poslovnim aktivnostima ili odnosima

Izravne aktivnosti
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7.1zvjestaj o odrzivosti (nastavak)

Stvarni pozitivni znaéajni uéinci (nastavak)

Znacajni ucinak

Smanjenje emisija staklenic¢kih plinova - opseg 3

Kratak opis

Ukljuc¢uje neizravne emisije iz lanca vrijednosti kao $to su transport, aktivnosti u lancu opskrbe i upotreba proizvoda. Imperial Riviera
usvojila je Kodeks ponasanja dobavljaca kao uvjet za svoje dobavljace, koji uklju¢uje poduzimanje koraka za izracun i/ili smanjenje emisija
staklenickih plinova.

Sadasnji i buduci ucinci na poslovni model, lanac vrijednosti,
strategiju i odlucivanje

Imperial Riviera izradit ¢e tranzicijski plan u skladu s novom ESG strategijom za razdoblje 2027. - 2030.

Odgovor ili planirani odgovor drustva

U tranzicijskom planu ¢e se utvrditi aktivnosti, mjere i ciljne vrijednosti za opseg 3

Uc¢inak na ljude i okoli$§

Mijere za smanjenje emisija staklenickih plinova iz opsega 3 pozitivno utjecu na okoli§ smanjenjem uglji€nog otiska i promicanjem
prelaska na nisko uglji€no gospodarstvo. Ovi napori podupiru lokalne zajednice poboljSanjem gospodarskih moguénosti i poboljSanjem
javnog zdravlja ¢is¢im zrakom.

Veza i sposobnost strategije i poslovhog modela da
reagiraju na ucinak

Imperial Riviera pridrzava se ESG strategije koju provodi Valamar Riviera d.d. kao drustvo za upravljanje

Ocekivano razdoblje ucinka

Dugoro¢no

Veza s poslovnim aktivnostima ili odnosima

NiZe i viSe razine lanca vrijednosti
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7.1zvjestaj o odrzivosti (nastavak)

Stvarni pozitivni znaéajni uéinci (nastavak)

Znacajni ucinak

Odgovorno upravljanje vodama

Kratak opis

Pozitivan u¢inak na potro$nju vode kako bi se postigao intenzitet crpljenja vode manji od 0,55 m?® po zauzetoj smjestajnoj jedinici

Sadasnji i buduci ucinci na poslovni model, lanac vrijednosti,
strategiju i odlucivanje

Rezultirati ¢e smanjenjem potrosnje vode i povec¢anjem ucinkovitosti potrosnje, §to ¢e ujedno dovesti do smanjenja ovisnosti o vanjskim
izvorima vode i smanjenja rizika povezanih s nestasicama vode i fluktuacijama cijena.

Odgovor ili planirani odgovor drustva

Ulaganje u mjere za smanjenje potro$nje vode, planiranje i provedbu te usmjeravanje ulaganja u procis¢avanje otpadnih voda i
potro$nju vode; ulaganje u sustav za desalinizaciju bo¢ate podzemne vode za vlastitu proizvodnju tehnolo$ke vode za navodnjavanje
zelenih povrsina, ugradnja naprednog sustava upravljanja vodama za navodnjavanje na temelju meteoroloskih podataka prikupljenih iz
meteoroloske stanice na lokaciji i evapotranspiracija tla.

Uc¢inak na ljude i okoli$§

Osiguravanje odgovornog upravljanja vodama ima znacajne pozitivne ucinke i na ljude i na okolis. Primjenom ucinkovitih praksi koristenja
vode, Imperial Riviera smanjuje potrosnju vode i Cuva lokalne vodne resurse, osiguravajuci njihovu dostupnost za buducée generacije. Za
lokalne zajednice, odgovorno upravljanje vodama pomaze osigurati pristup Cistoj vodi, pobolj$ava javno zdravlje i podrzava gospodarstvo
odrzavanjem stabilne opskrbe vodom.

Veza i sposobnost strategije i poslovhog modela da
reagiraju na ucinak

Imperial Riviera pridrzava se ESG strategije koju provodi Valamar Riviera d.d. kao drustvo za upravljanje

Ocekivano razdoblje ucinka

Srednjoro¢no

Veza s poslovnim aktivnostima ili odnosima

Izravne aktivnosti
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7.1zvjestaj o odrzivosti (nastavak)

Stvarni pozitivni znaéajni uéinci (nastavak)

Znacajni ucinak

Odgovarajuce place

Kratak opis

Odgovarajuce i konkurentne plac¢e doprinose financijskoj sigurnosti zaposlenika, povecéava njihov angazman i smanjuju fluktuacije
zaposlenika, ¢ime se povecava stabilnost radne snage i dugoro¢na odrzivost poslovanja.

Sadasnji i buduci ucinci na poslovni model, lanac vrijednosti,
strategiju i odlucivanje

Isplacivanje odgovarajucih placa ve¢ sada povecava financijsku sigurnost zaposlenika, smanjuje fluktuaciju i poti¢e angazman. Osim toga,
poboljsava percepciju pravednosti sustava naknada radnicima i jaca odnose sa sindikatima. Dugoro¢no, konkurentne pla¢e povecavaju
privla¢nost drustva kao poslodavca, olakSavaju privlacenje i zadrzavanje talenata te doprinose operativnoj odrzivosti smanjenjem
troSkova zaposljavanja i osposobljavanja.

Odgovor ili planirani odgovor drustva

U 2024. godini nastavljena su znatna ulaganja u zaposlenike, a u dogovoru sa socijalnim partnerima povecana je osnovica place za

vise od 1400 zaposlenika. Povecane su i naknade za kvalificirana radna mjesta, medu ostalim kuhare, konobare, recepcionare i druge
kljuéne uloge u hotelima, kampovima i resortima. U visokoj sezoni neto place za ta radna mjesta kretale su se od 1.400 do 2.000 eura,
dok su sobari, pomoc¢ni kuhari, pomo¢éni konobari, kuhinjsko osoblje i drugo osoblje za posluzivanje primali neto pla¢e u rasponu od
1.000 do 1.300 eura.

Osim povecanja placa, drustvo nastavlja pruzati dodatne naknade koje doprinose financijskoj sigurnosti zaposlenika. Imperial Riviera daje
13. placu i boZiénicu od 1.000 eura, darove za djecu i naknade u naravi, a svim lokalnim zaposlenicima ispla¢ena je i dodatna naknada od
400 eura. Ta kontinuirana pobolj$anja u sustavu placa i naknada rezultat su redovitih analiza trzista i kolektivnih ugovora. Njima se nastoji
osigurati konkurentska naknada i dugorocna stabilnost radne snage.

Uc¢inak na ljude i okoli$§

Osiguravanje odgovarajucih plac¢a ima znacajne pozitivne ucinke na zaposlenike, lokalne zajednice i Sire gospodarstvo. Pravedna
naknada pobolj$ava kvalitetu Zivota radnika osiguravanjem financijske stabilnosti, smanjenjem nejednakosti dohotka i poboljSanjem opce
dobrobiti. To zauzvrat potic¢e vece zadovoljstvo poslom, poveéanu produktivnost i zadrzavanje zaposlenika. Za lokalne zajednice vece
plac¢e doprinose gospodarskom rastu povec¢anjem potrosnje kuc¢anstava i podupiranjem lokalnih poduzeca. Osiguravanje odgovarajucih
placa takoder promice socijalnu jednakost i uskladeno je s nac¢elima ljudskih prava. lako izravan utjecaj pravednih pla¢a na okoli§ moze
biti ogranic¢en, poboljsana financijska sigurnost omogucuje zaposlenicima da donose odrzivije Zivotne odluke, kao $to je pristup boljem
stanovanju, obrazovanju i ekolo$ki prihvatljivim proizvodima.

Veza i sposobnost strategije i poslovhog modela da
reagiraju na ucinak

Imperial Riviera pridrzava se ESG strategije koju provodi Valamar Riviera d.d. kao drustvo za upravljanje

Ocekivano razdoblje ucinka

Kratkoro¢no

Veza s poslovnim aktivnostima ili odnosima

Izravne aktivnosti
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7.1zvjestaj o odrzivosti (nastavak)

Stvarni pozitivni znaéajni uéinci (nastavak)

Znacajni ucinak

Korporativno upravljanje i upravljanje rizicima

Kratak opis

Kao dioni¢ko drustvo s vise od 1.400 dionicara, Imperial Riviera u svojem radu primjenjuje najvisa nacela korporativnog upravljanja i
uskladenosti s propisima.

Sadasnji i buduci ucinci na poslovni model, lanac vrijednosti,
strategiju i odlucivanje

Djelotvorno stratesko i funkcionalno upravljanje temelji se na dobro definiranoj i jasnoj korporativnoj strukturi. Klju¢na tijela drustva
Imperial Riviera jesu Glavna skupstina, Nadzorni odbor s pripadaju¢im Odborima i Uprava na ¢elu s predsjednikom Uprave. Konkretne
ovlasti i odgovornosti tih tijela regulirane su hrvatskim zakonodavstvom, statutom drustva i ostalim internim aktima.

Odgovor ili planirani odgovor drustva

Upravljanje je okvir na kojem se temelje organizacijski procesi i procesi odlucivanja u Imperial Riviera, kao i profesionalne i eticke granice,
kako u stabilnim tako i u neizvjesnim vremenima. Imperial Riviera pridrzava se medunarodnih i nacionalnih standarda u upravljanju
odrzivo$éu i posvecena je zastiti prirode, dekarbonizaciji u opsegu 1i 2 i obnovljivim izvorima energije, ESG KPI-ovi definirani su u
strateskim inicijativama. U anketi o korporativnoj klimi i kulturi 2024. godine sudjelovalo je 85 % zaposlenika koji su je ocijenili ukupnom
ocjenom 3,86 (na ljestvici od 1 do 5) na razini Imperial Riviera.

Uc¢inak na ljude i okoli§

Snazno korporativno upravljanje i u€¢inkovito upravljanje rizicima doprinose dugoro¢noj otpornosti poslovanja, etickom dono$enju odluka
i odrZivom stvaranju vrijednosti. Primjenom najvisih nacela dobrog korporativnog upravljanja i uskladenosti s propisima, Imperial Riviera
povecava transparentnost, odgovornost i postivanje ekolo$kih i socijalnih propisa, smanjujuci rizik od neeti¢kih praksi i korporativhog
nedoli¢nog ponasanja. Za ljude, dobro upravljanje potic¢e povjerenje medu dionicima, §titi prava zaposlenika i promice raznolikost,
jednakost i uklju¢enost unutar organizacije. U¢inkovito upravljanje rizicima pomaze u ublazavanju financijskih, operativnih i odrzivih rizika,
osiguravajuéi kontinuitet poslovanja i stabilnost. 1z ekolo$ke perspektive, upravljacke strukture koje integriraju razmatranja odrzivosti
omogucuju organizacijama da se proaktivno bave klimatskim rizicima, upravljanjem resursima i utjecajima na okoli§, podrzavajuci prijelaz
na nisko uglji¢no gospodarstvo. Ti napori u konacnici doprinose snaznijim i otpornijim zajednicama i ekosustavima.

Veza i sposobnost strategije i poslovhog modela da
reagiraju na ucinak

Imperial Riviera pridrzava se ESG strategije koju provodi Valamar Riviera d.d. kao drustvo za upravljanje

Ocekivano razdoblje ucinka

Kratkoro¢no

Veza s poslovnim aktivnostima ili odnosima

Izravne aktivnosti
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7.1zvjestaj o odrzivosti (nastavak)

Stvarni negativni znacajni ucinci

Znacajni ucinak

Emisije staklenic¢kih plinova u opsegu1,2i3;

Kratak opis

Emisije iz opsega 1, generirane izravno iz izvora u vlasni$tvu Imperial Riviere ili pod kontrolom, doprinose klimatskim promjenama
povecanjem razina CO, u atmosferi. Emisije opsega 2, koje proizlaze iz kupljene elektri¢ne energije, topline ili pare, dodatno pogorsavaju
uglji¢ni otisak organizacije, ovisno o energetskom miksu. Najopsezniji utjecaj dolazi od emisija iz opsega 3, koje ukljuuju neizravne
emisije u cijelom lancu vrijednosti, kao $to su one od dobavljaca, upotrebe proizvoda i prijevoza. Te emisije ubrzavaju globalno
zagrijavanje, $to dovodi do ekstremnih vremenskih prilika, gubitka bioloske raznolikosti i poremecaja u ekosustavima.

Sadasnji i buduci ucinci na poslovni model, lanac vrijednosti,
strategiju i odlucivanje

Emisije opsega 1iz izravnih operacija i emisije iz opsega 2 iz kupljene elektri¢ne energije rezultiraju povec¢anim operativnim troskovima
zbog troskova energije.

Emisije opsega 3, koje ¢ine neizravne emisije u cijelom lancu vrijednosti, izlaZzu Imperial Riviera ranjivostima opskrbnog lanca, uklju¢ujuci
nestasSicu resursa, stroze zahtjeve odrzivosti dobavljaca i povec¢ane troSkove prijevoza zbog napora za dekarbonizaciju. Klimatske
promjene potaknute emisijama staklenic¢kih plinova povecavaju vjerojatnost ekstremnih vremenskih prilika, $to utjece na infrastrukturu,
lance opskrbe i ukupnu otpornost poslovanja.

Odgovor ili planirani odgovor drustva

Imperial Riviera ima integriranu strategiju za dekarbonizaciju emisija staklenickih plinova iz Opsega 1i Opsega 2 koja uklju¢uje usvajanje
energije iz obnovljivih izvora, elektrifikaciju procesa za ublazavanje buducih emisija i odrzavanje odrzivosti poslovanja.

Kako bi se suocila s tim izazovima, Imperial Riviera uskladuje svoju strategiju klimatske akcije sa zahtjevima ESRS-a, obvezujuéi se na
smanjenje uglji¢nog otiska, prelazak na odrzive izvore energije i jacanje okvira upravljanja klimatskim rizicima kako bi osigurala
dugoro¢nu otpornost.

Uc¢inak na ljude i okoli§

Emisije staklenickih plinova iz opsega 1, 2 i 3 doprinose klimatskim promjenama i degradaciji okoli$a, $to dovodi do zdravstvenih rizika za
ljude te ugrozava odrzivost ekosustava i zajednica.

Veza i sposobnost strategije i poslovhog modela da
reagiraju na ucinak

Smanjenje emisija staklenickih plinova u Opsegu 1i Opsegu 2 uklju¢eno je u ESG strategiju, a smanjenje emisija staklenickih plinova u
Opsegu 3 bit ¢e uklju¢eno u novu ESG strategiju.

Ocekivano razdoblje ucinka

Dugoro¢no

Veza s poslovnim aktivnostima ili odnosima

Izravne aktivnosti, nize i viSe razine lanca vrijednosti
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Stvarni negativni znaé&ajni uéinci (nastavak)

Znacajni ucinak Odgovorno upravljanje vodama

Kratak opis Povecéano crpljenje podzemnih voda i povecéanje opterecenja javnhog vodoopskrbnog sustava zbog povecéanja broja turista u kratkom
vremenskom razdoblju u godini (tijekom visoke sezone)

Sadasnji i bududi uginci na poslovni model, lanac vrijednosti, Intenzivna ulaganja u infrastrukturu za ustedu vode i mjere ucinkovitosti mogu dovesti do povecanja kapitalnih ulaganja
strategiju i odlucivanje i potencijalnih ograni¢enja nov€anog toka i privremenog smanjenja profitabilnosti, posebno za poduzeca koja se u velikoj mjeri
oslanjaju na koristenje vode.

Odgovor ili planirani odgovor drustva Inicijative za upravljanje vodama kao $to su postupna provedba mjera za ustedu vode i optimizacija upravljanja vodama pametnim
praéenjem, podizanjem svijesti i suradnjom s dionicima mogu pobolj$ati u¢inkovitost uz minimiziranje financijskog optereéenja. Primjer
toga je poticanje gostiju da Stede vodu putem informativnih naljepnica.

Uginak na ljude i okoli$ Imperial Riviera prepoznaje da neadekvatno upravljanje vodama moze imati negativne materijalne utjecaje kako na ljude tako i na
okolis. Prekomjerna potro$nja vode moze doprinijeti lokalnoj nestasici vode, utjecuci na zajednice, poljoprivredu i javno zdravlje.
Nepravilno procis¢avanje otpadnih voda moze dovesti do oneciS¢enja, Stete morskim i slatkovodnim ekosustavima i ugrozavanja
bioloske raznolikosti.

Veza i sposobnost strategije i poslovnog modela da Imperial Riviera pridrzava se ESG strategije koju provodi Valamar Riviera d.d. kao drustvo za upravljanje
reagiraju na ucinak

Ocekivano razdoblje ucinka Srednjoro¢no

Veza s poslovnim aktivnostima ili odnosima Izravne aktivnosti
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Znacajni rizik

Smanjenje emisija staklenickih plinova u opsegu 1i 2; izravne aktivnosti; srednjoro¢no

Kratak opis

U srednjoro¢nom razdoblju, smanjenje emisija Opsega 1i 2 predstavlja znac¢ajne financijske, regulatorne i operativne rizike za Imperial
Rivieru. Proaktivno ulaganje u odrziva rjesenja i uskladivanje s ESG standardima bit ¢e klju¢ni za ublazavanje tih rizika i osiguravanje
dugoroc¢ne odrzivosti.

Sadasnji i o¢ekivani ucinci na poslovni model, lanac vrijednosti,
strategiju i odlucivanje

Smanjenje emisija staklenickih plinova iz opsega 1i 2 potic¢e da Imperial Riviera usvaja odrzive operativne prakse, ¢ime se poboljsava
reputacija brenda, ublazavaju regulatorni rizici, a istovremeno se ostvaruju nizi operativni troskovi kroz ulaganja u energetski uc¢inkovite
tehnologije. Kao odgovor na to, Imperial Riviera je u sastavu Valamar Riviera Grupe integrirala mjere u svoju ESG strategiju, prateci
ucinkovitost KPIl-ova dekarbonizacije do 2026. godine. Imperial Riviera ¢e razviti tranzicijski plan u skladu s novom ESG strategijom za
razdoblje 2027. - 2030. godine.

Trenutacni ucinci rizika na financijski polozaj, financijske rezultate
i novéane tokove

Povecanije kapitalnih ulaganja u energetski uc¢inkovite tehnologije. Ne postoji znac¢ajan rizik od znac¢ajne prilagodbe u sljiede¢em
godisnjem izvjeStajnom razdoblju koji bi utjecao na knjigovodstvene vrijednosti imovine i obveza prikazane u financijskim izvjestajima.

Sposobnost strategije i poslovnog modela da ucinkovito
odgovore na rizik i odupru mu se

Imperial Riviera pridrzava se ESG strategije koju provodi Valamar Riviera d.d. kao drustvo za upravljanje.




IMPERIAL RIVIERA dd GODISNJI IZVIESTA) 2024,
53

7.1zvjestaj o odrzivosti (nastavak)

Znacajni rizik Smanjenje emisija staklenickih plinova u opsegu 3; nize i viSe razine lanca vrijednost; srednjoro¢no

Kratak opis Smanjenje emisija opsega 3 izazov je zbog oslanjanja na dobavljace, obrasce putovanja gostiju i intenziteta ugljika u cijelom
gospodarstvu.

Sadasniji i o&ekivani uginci na poslovni model, lanac vrijednosti, Imperial Riviera ¢e razviti tranzicijski plan u skladu s novom ESG strategijom za razdoblje 2027. - 2030.

strategiju i odlucivanje

Trenutaéni uginci rizika na financijski polozaj, financijske rezultate Trenutacéni ucinci rizika smanjenja emisija iz opsega 3 uklju¢uju vise troskove nabave, regulatorna opterecenja i reputacijske prijetnje.

i novéane tokove U buduénosti, neuspjeh u prilagodbi mogao bi dovesti do uvodenja poreza na ugljik, poteskoca u financiranju i gubitka konkurentnosti.
Medutim, ulaganja u odrzive opskrbne lance i tehnologije za smanjenje emisija mogu donijeti trzisnu prednost i dugoro¢ne
troskovne koristi. Ne postoji znacajan rizik od materijalne prilagodbe u sljede¢em godi$njem izvjestajnom razdoblju koji bi utjecao na
knjigovodstvene vrijednosti imovine i obveza prikazane u financijskim izvjestajima.

Sposobnost strategije i poslovnog modela da u¢inkovito Imperial Riviera pridrzava se ESG strategije koju provodi Valamar Riviera d.d. kao drustvo za upravljanje.
odgovore na rizik i odupru mu se
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Znacajni rizik

Odgovorno upravljanje vodama, izravne aktivnosti; dugoro¢no

Kratak opis

Integracija odrzivih strategija za vodu, kao §to su recikliranje vode, pametno navodnjavanje i desalinizacija, bit ¢e klju¢na za ublazavanje
financijskih rizika, odrzavanje uskladenosti i osiguravanje dugoro¢ne otpornosti poslovanja.

Sadasnji i o¢ekivani ucinci na poslovni model, lanac vrijednosti,
strategiju i odlucivanje

Za Imperial Rivieru, odgovorno upravljanje vodama klju¢no je ne samo za uskladenost s propisima, vec i za financijsku stabilnost i
otpornost imovine. Ulaganjem u odrZiva rjeSenja za vodu i uskladivanjem s ESRS standardima, Imperial Riviera moZze smanijiti financijske
rizike, pobolj$ati operativnu uc¢inkovitost i ojacati povjerenje investitora. Kao odgovor na to, Imperial Riviera u sklopu Valamar Riviera
Grupa je integrirala mjere u svoju ESG strategiju, prateci ucinkovitost putem KPI-eva do 2026. godine.

Trenutacni ucinci rizika na financijski polozaj, financijske rezultate
i novéane tokove

Ulaganje u mjere za smanjenje koristenja vode, planiranje i provedbu, zadrzavanje intenziteta crpljenja vode ispod 0,55 m® po
zauzetoj smjestajnoj jedinici i usmjeravanje ulaganja u proci§¢avanje otpadnih voda i potro$nju vode - znacajni troSkovi ulaganja u
sustav za desalinizaciju bocate podzemne vode radi proizvodnje vlastite tehnoloske vode za potrebe navodnjavanja zelenih povrsina,
ugradnja naprednog sustava upravljanja potrosnjom vode za navodnjavanje na temelju meteoroloskih podataka prikupljenih iz vlastite
meteoroloske stanice i evapotranspiracija tla.

Sposobnost strategije i poslovnog modela da ucinkovito
odgovore na rizik i odupru mu se

Imperial Riviera pridrzava se ESG strategije koju provodi Valamar Riviera d.d. kao drustvo za upravljanje.
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Znacajni rizik Odgovarajuce place; izravne aktivnosti; kratkoro¢no

Kratak opis Pritisak trzista rada

Sadasniji i o&ekivani uginci na poslovni model, lanac vrijednosti, Dinami¢ne promjene na trzistu rada i sve ve¢a konkurentnost medu poslodavcima iziskuju kontinuirane prilagodbe sustava naknada kako
strategiju i odlucivanje bi se odrzala konkurentnost na trzistu rada. Pored toga, sve veéa konkurencija moze dovesti do usmjeravanja zaposlenika na poslodavce

koji nude povoljnije uvjete, §to ukazuje na vaznost strateSkog upravljanja naknadama i zadrzavanja talenata.

Trenutaéni uginci rizika na financijski polozaj, financijske rezultate ~ Za Imperial Rivieru odgovarajuce upravljanje placama predstavlja financijski rizik koji moZe utjecati na obveze i dugoro€nu profitabilnost.

i novéane tokove Uskladivanje plac¢a s regulatornim zahtjevima, standardima postene plac¢e i ocekivanjima radne snage klju¢no je za financijsku stabilnost,
uskladenost s ESG-om i otpornost poslovanja. Ne postoji znacajan rizik od materijalne prilagodbe u sljede¢em godisnjem izvje$tajnom
razdoblju koji bi utjecao na knjigovodstvene vrijednosti imovine i obveza prikazane u financijskim izvjestajima.

Sposobnost strategije i poslovnog modela da u&inkovito Ukljuceno u poslovnu strategiju.
odgovore na rizik i odupru mu se
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Znacajne prilike

Znacajne prilike Smanjenje potrosnje energije i proizvodnja vlastite energije iz obnovljivih izvora; Izravne aktivnosti; Dugoro¢no

Kratak opis Ovo pitanje obuhvaca projekte prelaska Imperial Riviera na energetski u¢inkovito poslovanje i povecanje proizvodnje energije iz vlastitin
fotonaponskih elektrana.

Sadasniji i o&ekivani uginci na poslovni model, lanac vrijednosti, Ulaganje u zamjenu fosilnih goriva elektri¢cnom energijom iz obnovljivih izvora, ugradnja dizalica topline i izgradnja fotonaponskih

strategiju i odlucivanje elektrana na objektima Imperial Riviera, ulaganje u izgradnju zgrada gotovo nulte energije i provedba energetski ucinkovitih rjeSenja
Imperial Riviera omogucuju energetsku samodostatnost i prestanak ovisnosti o nabavi energije, povecanjima cijena energije i naftnih
derivata te poremecajima u opskrbi energijom uzrokovanima geopolitickom nestabilno$¢u.

Trenutni uginci prilike na financijski poloZaj, financijsku Fokus Imperial Riviere na smanjenje potro$nje energije i povecanje proizvodnje energije iz obnovljivih izvora dovodi do usteda u
uspjesnost i novéane tokove troskovima, rasta prihoda, smanjenja rizika i jacanja uskladenosti s propisima.

Znacajne prilike Odgovorno upravljanje vodama; izravne aktivnosti; srednjoro¢no

Kratak opis Profiliranje Imperial Riviera kao drustva za odrZivi turizam.

Sadasnji i o&ekivani uginci na poslovni model, lanac vrijednosti, Sve veca svijest turista o odgovornom i odrzivom putovanju Imperial Riviera pruza priliku da se pozicionira kao odrzivo turisticko drustvo.

strategiju i odlucivanje

Trenutni uginci prilike na financijski polozaj, financijsku Predanosc¢u odrzivim praksama, poput odgovornog upravljanja vodama, Imperial Riviera jaca svoju reputaciju medu ekoloski osvijestenim
uspjesnost i novéane tokove gostima. To moze rezultirati pove¢anom potraznjom za uslugama i potencijalno veéim prihodima.
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Znadajne prilike (nastavak)

Znacajne prilike

Odgovorno upravljanje vodama; izravne aktivnosti; srednjoro¢no

Kratak opis

Ugradnja sustava za smanjenje potrosnje vode

Sadasnji i buduci ucinci na poslovni model, lanac vrijednosti,
strategiju i odlucivanje

Ugradnjom sustava za smanjenje potro$nje vode Imperial Riviera pruza znac¢ajne materijalne mogucénosti za povecanje odrzivosti,
smanjenje operativnih troSkova i osiguravanje dugoro¢ne otpornosti poslovanja. Usvajanjem ovih sustava Imperial Riviera moZze poboljsati
ucinkovitost vode i uskladiti se s globalnim trendovima odrzivosti, u konacnici jacajuci svoj ugled i konkurentsku prednost u ugostiteljstvu.

Trenutni ucinci prilike na financijski polozaj, financijsku
uspjesnost i novcane tokove

Implementiranje sustava za smanjenje potro$nje vode smanjuje troskove komunalnih usluga, ¢ime se izravno optimiziraju troskovi i
povecava profitabilnost.

Znacajne prilike

Korporativno upravljanje i upravljanje rizicima; Izravne aktivnosti i lanac vrijednosti; Kratkoro¢no

Kratak opis

ESG rizici i prilike integrirat ¢e se u matricu korporativnih rizika

Sadasnji i bududi ucinci na poslovni model, lanac vrijednosti,
strategiju i odlucivanje

Integracijom ESG rizika i prilika u svoju matricu korporativnih rizika, Imperial Riviera osigurava dobru poziciju za upravljanje izazovima
odrzivosti i iskoristavanje prilika za rast na trzistu koje se brzo razvija. Ovakav pristup ne samo da pomaze u ublazavanju rizika, vec¢ i
povecava ugled Imperial Riviera, povjerenje ulagaca i dugoro¢nu odrzivost u konkurentnom ugostiteljskom sektoru.

Trenutni ucinci prilike na financijski polozaj, financijsku
uspjesnost i novéane tokove

Uskladivanje korporativnog upravljanja i praksi upravljanja rizicima s ESRS-om ne samo da ispunjava regulatorne zahtjeve, ve¢ i pobolj$ava
financijsku ucinkovitost, smanijuje rizike, stabilizira novéane tokove te olaksava pristup kapitalu.
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IRO-1. Opis postupaka za utvrdivanje i
znacajnih uc¢inaka, rizika i prilika

procjenu

Procjena dvostruke znacajnosti provedena je u tri faze:
1. Razumijevanje konteksta
e Pregled aktivnosti i poslovnin odnosa u kontekstu

odrzivosti
e Razumijevanje pogodenih dionika

2. Utvrdivanje stvarnih i potencijalnih ucinaka, rizika i
prilika povezanih s pitanjima odrzivosti

e Utvrdivanje ucinaka

e Utvrdivanje rizika i prilika

e Rezultatiidentifikacijske analize u¢inaka, rizika i prilika

W

. Procjena znacajnosti

Procjena znacajnosti u¢inka
Procjena financijske znacajnosti
Procjena poslovnih sektora
Procjena Odbora za odrzivost
Konsolidacija rezultata

U prvoj fazi procjene znacajnih ucinaka, rizika i prilika
Imperial Riviera kao dio Valamar Riviera grupe provela
je inicijalni pregled poslovnih aktivnosti i odnosa, kao i
konteksta odrzivosti u kojem se te aktivnosti odvijaju.
To je bio temelj za daljnju identifikaciju stvarnih i
potencijalnih ucinaka, rizika i prilika.

Aktivnosti koje se provode u ovoj fazi ukljucuju pregled i
analizu aktivnosti kao $to su:

e poslovni model;
e organizacijska struktura;

e misija, vizija i temeljne vrijednosti;

e trenutna ESG strategija, ciljevi i inicijative;

e struktura zaposlenika;

e lanac vrijednosti i zemljopisni kontekst poslovnih
aktivnosti;

e ucdinci i izazovi povezani s sektorom turizma i

ugostiteljstva;

e Clanstvaiinicijative kojima se Imperial Riviera pridruzZila;
regulatorno i zakonodavno okruzenje vezano uz pitanja
odrzivosti;

e Dionici i grupe dioni¢ara na Cije interese utjecu ili bi
mogle utjecati aktivnosti Imperial Riviere;

e ankete o zadovoljstvu i

e medijski sadrzaj.

Imperial Riviera kao dio Valamar Riviera Grupe provela je

analizu relevantnosti svih tema u skladu sa stavkom AR 16

u ESRS 1 standardu. Prateéi rezultate inicijalnog pregleda

poslovnih aktivnosti i odnosa, kao i konteksta odrzivosti, u

sljedecoj fazi procesa napravljen je uzi popis ucinaka, rizika

i prilika. Identifikaciju i evaluaciju ucinaka, rizika i prilika

proveli su Odbor za odrzivost i sljede¢e organizacijske

jedinice:

a) tehnicki sektor — Imperial Riviera

b) odjel pravnih poslova - Imperial Riviera

c) sektor nabave - Imperial Riviera

d) sektor kvalitete i odrzivosti — Valamar Riviera

e) odjel korporativnih poslova - Imperial Riviera

f) sektor investicijskih projekata - Imperial Riviera

g) sektor financija i raCunovodstva - Imperial Riviera

h) sektor kontrolinga, Bl i strateSskog planiranja — Imperial
Riviera

i) sektor hrane i pi¢a - Valamar Riviera

j) sektor ljudskih potencijala - Imperial Riviera.
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Implementirana metodologija identificira i ocjenjuje ucinke
aktivnosti Imperial Riviera kroz strukturirani pristup koji
uzima u obzir razli¢ite ¢imbenike, ukljucujuéi specificne
aktivnosti, poslovne odnose i zemljopisne kontekste.
Tijekom postupka identifikacije temeljito su ispitani
medusobni odnosi izmedu utjecaja i ovisnosti, zajedno
s njihovim povezanostima s rizicima i prilikama. Svaki je
utjecaj procijenjen kako bi se utvrdile njegove potencijalne
financijske posljedice za poduzece i, gdje je primjenjivo,
klasificiran je kao rizik ili prilika.

Uc¢inci  unutar lanca vrijednosti identificirani su
referentnom analizom ugostiteljskog sektora koristeci
Sustainability Accounting Standards Board kao izvor,
dopunjen intervjuima s internim dionicima u razli¢itim
odjelima koji suraduju s dionicima, uklju¢ujuci poslovne
partnere, dobavljace, kupce i goste. Osim toga, provedena
je analiza trenutne strukture dobavljaca. Ovaj pristup
usvojen je u svjetlu izazova pri prikupljanju podataka iz
lanca vrijednosti. Imperial Riviera planira implementirati
postupak prikupljanja informacija unutar svog lanca
vrijednosti i te podatke ukljuciti u svoje izvjestavanje u
nadolazec¢im izvjestajnim razdobljima te u skladu s tim
azurirati rezultate procjene dvostruke znacajnosti.

Sva pitanja odrzivosti procijenile su relevantne poslovne
jedinice (sektori) tako da svaki sektor procjenjuje ucinke,
rizike i prilike povezane s njihovim radom, odgovornostima
i poslovnim odnosima. Imperial Riviera nije sudjelovala
u konzultacijama s vanjskim dionicima ili vanjskim
stru¢njacima za potrebe analize procjene dvostruke
znacajnosti za 2024. godinu. Umjesto toga, uvidi su
prikupljeni kroz konzultacije s internim odjelima unutar
Imperial Riviera, koriste¢i njihovu strué¢nost i svakodnevno
operativno znanje relevantno za perspektive dionika.
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Imperial Riviera posvecena je provodenju angazmana
dionika u skladu sa zahtjevima izvjeStavanja o odrzivosti
za 2025. godinu, u skladu s Europskim standardima
izvjeStavanja o odrzivosti (ESRS).

Kriteriji za procjenu rizika i prilika odnose se na razmjere
pozitivnih ili negativnih financijskih posljedica, utjecaj na
profitabilnost (utjecaj na EBITDA-u), utjecaj na reputaciju,
pravni rizik i vjerojatnost nastanka. Imperial Riviera
postavila je prag znacajnosti od 7,5 od maksimalnih 10 za
prvu godinu izvjestavanja, a za ocjenu financijske veli¢ine
i vierojatnosti pojavljivanja koriStena je skala od 4 boda.
Te su ocjene razmatrane konsolidirano kako bi se dobio
prosje¢ni rezultat. Metodologija koja se primjenjuje u
procjenidvostruke znacajnostirazlikuje se od postoje¢eg
okvira za upravljanje rizicima poduzeca. Trenutno ne
postoji specijalizirani sustav za identifikaciju i odredivanje
prioriteta rizika povezanih s odrzivo$s¢éu u usporedbi s
drugim kategorijama rizika, niti postoje dostupni alati za
takve procjene. Imperial Riviera posvecéena je integraciji
odrzivosti u svoj sustav upravljanja rizicima poduzeca za
potrebe buduéeg izvjestavanja.

U procjeni znacajnosti utjecaja uzeti su u obzir postojeci
utjecaji koji su se ve¢ dogodili i/ili se dogadaju, kao i
moguci ucinci koji bi se mogli pojaviti u buducénosti.
Takoder, i pozitivni i negativni ucinci uzeti su u obzir kroz
kratkoro¢no, srednjoro¢no i dugoro¢no vremensko
razdoblje. Utjecaji su procijenjeni prema njihovoj ljestvici,
opsegu i vjerojatnosti nastanka na skali od 4 boda, dok je
za potencijalne negativne utjecaje uzeta u obzir njihova
nepopravljivost i povezanost s kr§enjem ljudskih prava.
Skala je postavljena kako bi se procijenila posljedi¢na
Steta ili korist utjecaja. Opseg je procijenjen na temelju

ucCestalosti utjecaja, posebno u smislu podrucja djelovanja
ili broja pogodenih dionika. Nepopravljivost je procijenjena
prema potrebnom utjecaju za vracanje nastale Stete u
prvobitno stanje. Vjerojatnost je procijenjena na temelju
ucCestalosti pojavljivanja. Kao i za rizike i prilike, Imperial
Riviera je postavila prag od 7,5 od maksimalnih 10 za prvu
godinu izvje$tavanja.

Nakon prikupljanja rezultata evaluacije iz svih sektora,
rezultati su konsolidirani tako da je uzeta prosjecna
vrijednost svakog pojedinacnog odgovora dobivenog
iz relevantnog sektora, $to je rezultiralo prosje¢nom
vrijedno$¢u za svaki od navedenih kriterija prema kojoj je
evaluirana svaki utjecaj, rizik i znacajnost prilike. Nakon
$to su relevantni sektori unutar Imperial Riviera procijenili
pitanja odrzivosti, Sesteroclani Odbor za odrzivost takoder
je procijenio pitanja odrzivosti. Ukupna procjena svakog
pojedinacnog utjecaja, rizika i prilike uzima se kao srednja
vrijednost prosje¢nin procjena sektora i prosjecnih
procjena Odbora za odrzZivost. Metodologija ukljucuje
sveobuhvatan pristup procjeni poslovanja Imperial Riviere
i njezinih poslovnih odnosa u cijelom lancu vrijednosti.
Ovom se metodologijom utvrduju ucinci poti¢udi poduzeca
da procijene ucinke koji proizlaze iz vlastitog poslovanja,
kao i iz viSih i nizih razina u lancu vrijednosti. Procjenom
znacajnosti lanca vrijednosti ne ocjenjuju se pojedinacni
dionici unutar lanca vrijednosti. Umjesto toga, lanac
vrijednosti grupira se u dva glavna segmenta: via i niza
razina. Usredotocujuci se na Siri lanac vrijednosti, a ne na
pojedina¢ne dionike, metodologija omogucéuje poduzecu
da identificira kriticna podrudja utjecaja (“Zarisne tocke”)
i u¢inkovito odredi prioritete svojih akcija, $to je klju¢no za
rieSavanje znacajnih pitanja odrzivosti.
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Trenutacno ne postoji formalni pisani postupak za procjenu
dvostruke znacajnosti koji sadrzi i informaciju o postupku
donos$enja odluka. Uprava je obavijeStena o postupku
dvostruke znacajnosti i njegovim rezultatima za 2024.
Imperial Riviera posvecena je uspostavi formaliziranog
procesa za buduce izvjeStavanje, koji ¢e uskladiti rizike
i prilike odrzivosti sa sustavom upravljanja rizicima
poduzecda, poboljSavajuci cjelokupni pristup odrzivosti.

IRO-2. Zahtjevi za objavljivanje u ESRS-u obuhvacéeni
izjavom o odrzivosti poduzecéa

Rezultati procjene dvostruke znacajnosti pokazuju da su
najvaznija pitanja odrzivosti za Imperial Rivieru:
e E1 Energija (smanjenje potrosnje energije i proizvodnja
vlastite obnovljive energije),
e E1 Ublazavanje klimatskin promjena (smanjenje emisija
staklenic¢kih plinova),
E3 Vodniimorskiresursi (odgovorno upravljanje vodama),
e S1Vlastita radna snaga (odgovarajuce place),
G1Poslovno ponasanje (korporativno upravljanje i upra-
vljanje rizicima).
Prag za odredivanje znacajnih informacija za potrebe
izvjeStavanja postavljen je na vrijednost od 7,5 ili vise na
ljestvici od 1do 10.

Zahtjevi za objavu prema ESRS-u obuhvac¢eni ovom Izjavom
o odrzivosti prikazani su u poglavlju Uvod.

Imperial Riviera je odlucila ne objaviti zahtjeve za objavu
koji se postupno uvode, a kako je navedeno u Dodatku C
ESRS-a: Popis zahtjeva za objavljivanje koji se postupno
uvode.
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IMPERIAL RIVIERA d.d.

7.1zvjestaj o odrzivosti (nastavak)

POPIS PODATAKA U MEDUSEKTORSKIM | TEMATSKIM STANDARDIMA KOJI PROIZLAZE IZ DRUGIH PROPISA EU-A

U tablici u nastavku navedeni su podaci koji proizlaze iz drugih EU propisa navedenih u Dodatku B ESRS-u 2 i navodi se gdje se podaci mogu pronaci u izvjestaju te koji su podaci
ocijenjeni kao ,nije znacajno” ili ,nije relevantno”.

ZAHTIEV ZA PODATAK OPIS Upucivanje Upuéivanje Upucivanje Upucivanje  Znacajnost Poglavije
OBJAVLIJIVANJE na Uredbu o na treci na propise  na Europ-
objavljivanju stup oreferent-  ski zakon o
informacija nim vrijed-  klimi
o odrzivom nostima
financiranju
ESRS 2 GOV-1 21(d) Rodna raznolikost u upravi X X ESRS 2 GOV-1Uloga administrativnih,
upravljackih i nadzornih tijela
ESRS 2 GOV-1 21(e) Postotak ¢lanova uprave koji su neovisni X ESRS 2 GOV-1Uloga administrativnih,
upravljackih i nadzornih tijela
ESRS 2 GOV-4 30 Izjava o duznoj pazniji X ESRS 2 GOV-4 |zvjestaj o duznoj paznji
ESRS 2 SBM-1 40(d) i Sudjelovanje u aktivnostima povezanim s fosilnim gorivima X X Nije relevantno -
ESRS 2 SBM-1 40(d) ii Sudjelovanje u aktivnostima povezanim s proizvodnjom X X Nije relevantno -
kemikalija
ESRS 2 SBM-1 40(d) iii Sudjelovanije u aktivnostima povezanim s kontroverznim X X Nije relevantno -
oruzjem
ESRS 2 SBM-1 40(d) iv Sudjelovanje u aktivnostima povezanim s uzgojem i X Nije relevantno -
proizvodnjom duhana
ESRS E1-1 14 Tranzicijski plan za postizanje neutralnosti do 2050. X ESRS E1-1 Tranzicijski plan za ublazavanje
klimatskih promjena
ESRS E1-1 16(g) Poduzeca isklju¢ena iz referentnih vrijednosti Pariskog X X Nije relevantno -
sporazuma
ESRS E1-4 34 Ciljevi smanjenja emisije staklenickih plinova X X X ESRS E1-4 Ciljne vrijednosti povezane
s ublazavanjem klimatskih promjena i
prilagodbom tim promjenama
ESRS E1-5 38 Potrosnja energije iz fosilnih izvora rasclanjeni prema izvorima X Nije relevantno -
(samo sektori koji znatno utjecu na klimu)
ESRS E1-5 37 Potro$nja energije i kombinacija izvora energije X ESRS E1-5 Potro$nja energije i kombinacija
izvora energije
ESRS E1-5 40-43 Energetski intenzitet povezan s djelatnostima u sektorima X Nije relevantno -
koji znatno utjecu na klimu
ESRS E1-6 44 Bruto emisije stakleni¢kih plinova iz opsega 1, 2 3 i ukupne X X X ESRS E1-6 Bruto emisije staklenickih

emisije iz staklenickih plinova

plinova iz opsega 1, 2 i 3 te ukupne emisije
staklenickih plinova
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ZAHTIEV ZA PODATAK OPIS Upucivanje Upuéivanje na  Upucéivanje Upucéivanje Znacajnost Poglavlje
OBJAVLIJIVANJE na Uredbu o treéi stup na propise o na Europski
objavljivanju referentnim zakon o klimi
informacija vrijednostima
o odrzivom
financiranju
ESRS E1-6 53-56 Intenzitet bruto emisija staklenickih plinova X X X ESRS E1-6 Bruto emisije
staklenickih plinova iz opsega
1, 2i 3 te ukupne emisije
staklenic¢kih plinova
ESRS E1-7 56 Uklanjanje staklenickih plinova i uglji¢ni krediti X Nije relevantno -
ESRS E1-9 66 I1zloZenost referentnog portfelja fizi¢kim rizicima povezanim s X Nije relevantno -
klimatskim promjenama
ESRS E1-9 66(a) Rasclamba novcanih iznosa prema akutnom i kroni¢nom X Nije relevantno -
fizickom riziku
ESRS E1-9 66(c) Lokacija znac¢ajne imovine izlozene znacajnom fizickom riziku X Nije relevantno -
ESRS E1-9 67(c) Rasc¢lamba knjigovodstvene vrijednosti nekretnina poduzecéa X Nije relevantno -
prema razredima energetske ucinkovitosti
ESRS E1-9 69 Stupanj izlozenosti portfelja prilikama povezanim s klimatskim X Nije relevantno -
promjenama
ESRS E2-4 28 Koli¢ina svake onecis¢ujuce tvari navedene u Prilogu Il. Uredbio X Nije znacajno -
E-PRTR-u (Europski registar ispustanja i prijenosa one¢iséujucih
tvari) ispustene u zrak, vodu i tlo
ESRS E3-1 9 Vodni i morski resursi X ESRS E3-1Politike za vodne i
morske resurse
ESRS E3-1 13 Posebna politika X ESRS E3-1Politike za vodne i
morske resurse
ESRS E3-1 14 QOdrzivi oceani i mora X Nije relevantno
ESRS E3-4 28(c) Ukupna koli¢ina reciklirane i ponovno upotrijebljene vode X ESRS E3-4 Potros$nja vode
ESRS E3-4 29 Ukupna potrosnja vode u m3 po neto prihodu od vlastita X ESRS E3-4 Potro$nja vode
poslovanja
ESRS 2 - |IRO1-E4 16(a) i Podrucja osjetljiva na bioraznolikost X Nije znacajno -
ESRS 2 - IRO1-E4 16(b) U¢inci na zemljiste X Nije znac¢ajno -
ESRS 2 - IRO1-E4 16(c) UgroZene vrste X Nije zna&ajno -
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ZAHTIEV ZA PODATAK OPIS Upucivanje Upuéivanje na  Upucéivanje Upucéivanje Znacajnost Poglavlje
OBJAVLIJIVANJE na Uredbu o treéi stup na propise o na Europski
objavljivanju referentnim zakon o klimi
informacija vrijednostima
o odrzivom
financiranju
ESRS E4-2 24(b) Odrzive zemljiSne/poljoprivredne prakse X Nije znacajno -
ESRS E4-2 24(c) Odrzive prakse ili politike za oceane/mora X Nije znac¢ajno -
ESRS E4-2 24(d) Politike za rjeSavanje problema kréenja Suma X Nije znacajno -
ESRS E5-5 37(d) Nereciklirani otpad X Nije znacgajno -
ESRS E5-5 39 Opasni otpad i radioaktivni otpad X Nije znacajno -
ESRS 2 - SBM3-S1 14(f) Rizik od prisilnog rada X ESRS S1.SBM-3. Znacajni
ucinci, rizici i prilike te njihova
interakcija sa strategijom i
poslovnim modelom
ESRS 2 - SBM3-S1 14(g) Rizik od djecjeg rada X ESRS S1.SBM-3. Znacajni
ucinci, rizici i prilike te njihova
interakcija sa strategijom i
poslovnim modelom
ESRS S1-1 20 Obveze u podrucju politika zastite ljudskih prava X ESRS S1-1 Politike povezane s
vlastitom radnom snagom
ESRS S1-1 21 Politike duzne paZznje o pitanjima obuhva¢enima temeljnim X ESRS S1-1 Politike povezane s
konvencijama od 1do 8 Medunarodne organizacije rada vlastitom radnom snagom
ESRS S141 22 Postupci i mjere za spre¢avanje trgovanja ljudima X ESRS S1-1 Politike povezane s
vlastitom radnom snagom
ESRS S1-1 23 Politika sprec¢avanja nezgoda na radu ili sustav upravljanja X ESRS S1-1 Politike povezane s
vlastitom radnom snagom
ESRS S1-3 32(c) Mehanizam za rjeSavanje prituzbi X ESRS S1-3 Postupci za
sanaciju negativnih uc¢inaka
i kanali kojim vlastiti radnici
mogu izraziti zabrinutost
ESRS S1-14 88(b),(c) Broj smrtnih sluéajeva te broj i stopa nezgoda na radu X Nije relevantno -
ESRS S1-14 88(e) Broj dana izgubljenih ,zbog ozljeda, nezgoda, smrtnih X Nije relevantno -
slucajeva ili bolesti
ESRS S1-16 97(a) Neuskladena razlika u placama temeljem spola X X Nije relevantno -
ESRS S1-16 97(b) Razlika izmedu najvise plaéenog zaposlenika i medijan godi$nje X ESRS S1-16 Pokazatelji

naknade preostalih zaposlenik

naknada
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ZAHTIEV ZA PODATAK OPIS Upucivanje Upuéivanje na  Upucéivanje Upucéivanje Znacajnost Poglavlje
OBJAVLIJIVANJE na Uredbu o treéi stup na propise o na Europski

objavljivanju referentnim zakon o klimi

informacija vrijednostima

o odrzivom

financiranju

ESRS S1-17 103(a) Sluc¢ajevi diskriminacije X ESRS S1-17 Slucajevi, prituzbe
te ozbiljni ucinci povezani s
ljudskim pravima

ESRS S1-17 104(a) Nepridrzavanje UN-ovih vodecih nac¢ela o poslovanju i ljudskim X X ESRS S1-17 Slucajevi, prituzbe

pravima i smjernicama OECD-a te ozbiljni u€inci povezani s
ljudskim pravima

ESRS 2 - SBM3-2 1(b) Visoki rizik od djecjeg rada ili prislinog rada u lancu vrijednosti X Nije znacajno -

ESRS S2-1 17 Obveze u podrucju politike zastite ljudskih prava X Nije znac¢ajno -

ESRS S2-1 18 Politike koje se odnose na radnike u lancu vrijednosti X Nije zna¢ajno -

ESRS S2-1 19 Nepridrzavanje UN-ovih vodeéih nacela o poslovanju X X Nije znacajno -

i ljudskim pravima i smjernica OECD-a

ESRS S2-1 19 Politike duzne paznje o pitanjima obuhva¢enima temeljnim X Nije znac¢ajno -

konvencijama od 1 do 8 Medunarodne organizacije rada

ESRS S2-4 36 Pitanja ljudskih prava i incidenti povezani s vi§im i nizim razinama X Nije znacajno -

lanca vrijednosti

ESRS S3-1 16 Obveze u podrucju politike zastite ljudskih prava Nije znac¢ajno -

ESRS S3-1 17 Nepridrzavanje UN-ovih vodecih nacéela o poslovanju i ljudskim X X Nije znacajno -

pravima, nacela ILO-a ili smjernica OECD-a

ESRS S3-4 36 Pitanja i incidenti povezani s ljudskim pravima X Nije znacgajno -

ESRS S4-1 16 Politike koje se odnose na potrosace i krajnje korisnike Nije znacajno -

ESRS S4-1 17 Nepridrzavanje UN-ovih vodecih nacela o poslovanju i ljudskim X Nije znacajno -

pravima i smjernica OECD-a

ESRS S4-4 35 35 Pitanja i incidenti povezani s ljudskim pravima Nije znac¢ajno -

ESRS G1-1 10(b) Konvencija Ujedinjenih naroda protiv korupcije X ESRS G1-1 Politike poslovnog
ponasanja i korporativna
kultura

ESRS G1-1 10(d) Zastita prijavitelja nepravilnosti X ESRS G1-1 Politike poslovnog
ponasanja i korporativna
kultura

ESRS G1-4 24(a) Novcane kazne zbog krsenja propisa o suzbijanju X X Nije znac¢ajno -

korupcije i podmicivanja
ESRS G1-4 24(b) Standardi suzbijanja korupcije i podmicivanja X X Nije znac¢ajno -
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7.2. Informacije o okolisu

Imperial Riviera kao dio Valamar Grupe prepoznata je kao
predvodnik u zastiti okoliSa i odrzivom razvoju turizma na
svojim destinacijama. Valamar Grupa je 2024. nastavila
s certifikacijom svih objekata za upravljanje kvalitetom
prema normi ISO 9001, za zastitu okoliSa prema normi
ISO14001i upravljanje energijom prema normi SO 50001.

U izvjestavanju o okoliSu usmjereni smo na smanjenje
emisija stakleni¢kih plinova, povecanje udjela elektricne
energije iz obnovljivih izvora, tj. solarnu energiju proizve-
denu u nasim objektima, te nastavljamo ulagati u obnov-
ljive izvore energije i smanijiti intenzitet povla¢enja vode
ispod 0,55 m? po zauzetoj smjestajnoj jedinici, a usmjereni
smo i na koristenje prociséenih otpadnih voda i optimiza-
ciju potrosnje vode. Imperial Riviera nastavlja povecavati
svoje ambicije za odrzivost provedbom raznih mjera.

Europska komisija u Agendi za klimatske promjene do
2030. predlaze povecanje ambicija EU-a u pogledu
smanjenja emisija stakleni¢kih plinova do 2030. za barem
55 % u odnosu na razine iz 1990. Imperial Riviera kao dio
Valamar Grupe je ve¢ smanjila emisije stakleni¢kih plinova
u opsegu 1i 2 po zauzetoj smjestajnoj jedinici za 69%
u odnosu na 2015. EU Zeli da Europa do 2050. postane
klimatski neutralan kontinent, tj. da njezino gospodarstvo
postigne nultu neto stopu emisija stakleni¢kih plinova.

Zbog nedostatka prirodnih resursa pojedinci i organizacije
trebali bi se usredotociti na njihovo o¢uvanje. Visoka razina
svijesti o okoliSu postala je iznimno vazan cimbenik u
sektoru turizma. Imperial Rivieraima posebnu odgovornost
za sustavnu primjenu visokih standarda zastite okolisa,
kljuénog resursa u turizmu za smanjenje izlozenosti
klimatskim rizicima. Odgovornost za okoli§ jedan je od
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stupova odrzivosti koji je Imperial Riviera ukljucilo u svoju
Politiku kvalitete i odrzivog poslovanja.

Imperial Riviera nastavlja s dekarbonizacijom u opsegu 1i
2 u skladu sa ciljevima ESG strategije do 2026. Smanjenje
emisija stakleni¢kih plinova prvi je od najvaznijin ciljeva
utvrdenih u ESG strategiji, a naSi gosti smatraju ga sve
vaznijim jer mnogi od njih Zele smanijiti i kompenzirati
ugljiéni otisak svojeg boravka u hotelima ili kampovima. To
je mnogo lakSe uciniti jer su emisije Imperial Riviere medu
najnizima u usporedbi s drugim turistickim objektima.
Energetska ucinkovitost i zelene inovacije na danasnjim
energetskim trziStima donose konkurentsku prednost.
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Konsolidirane objave u skladu s ¢lankom 8. uredbe
o taksonomiji

Uvod

Usvajanjem Europskog zelenog plana, Europska unija
postavila je cilj energetske neutralnosti (net-zero goal)
do 2050. godine. Povezano s ovim, Europska komisija
izradila je opseZzan program odrzivog financiranja kako
bi se osiguralo ispunjenje postavljenih ciljeva. Jedan od
klju€nih stupova za poticanje ulaganja u odrzive projekte
je Uredba o taksonomiji (EU) 2020/852.

Uredba o taksonomiji (EU) 2020/852 uspostavila je okvir
za olak§avanje odrzivih ulaganja i utvrduje sveobuhvatne
uvjete koje gospodarska djelatnost mora ispuniti kako bi
se kvalificirala kao ekolo$ki odrziva.

Uredba o taksonomiji zahtijeva od poduzeca da objave
udio svojih djelatnosti koje su taksonomski prihvatljive
i taksonomski uskladene. Djelatnost se smatra
prihvatlivom prema Taksonomiji ako daje znacajan
doprinos barem jednom od sljedecdih ciljeva zastite
okolisa definiranih ¢lankom 9. Uredbe o taksonomiji:

1. Ublazavanje klimatskih promjena

2. Prilagodba klimatskim promjenama

3. Odrziva uporaba i zastita vodnih i morskih resursa
4. Prijelaz na kruzno gospodarstvo

5. Sprec¢avanje i kontrola oneciséenja

6. ZaStita i obnova bioraznolikosti i ekosustava

Djelatnosti uskladene s Taksonomijom, s druge strane, uz
prihvatljivost, moraju biti i u skladu s dodatnim kriterijima
koji ih klasificiraju kao ekoloski odrzive:

e Djelatnost mora biti u skladu s kriterijima znacajnog
doprinosa utvrdenim za svaki od ekoloskih ciljeva EU
Taksonomije.

e Djelatnost ne smije nanositi bithu Stetu nijednom
drugom ekoloSkom cilju EU Taksonomije

e Djelatnost se mora provoditi u skladu s minimalnim
zastitnim mjerama, osiguravaju¢i uskladenost sa
Smjernicama Organizacije za ekonomsku suradnju i
razvoj (OECD) za multinacionalna poduzeca i Vodecim
nacelima Ujedinjenih naroda (UN) o poslovanju i ljudskim
pravima. Aktivhost takoder treba biti u skladu s nacelima
i pravima navedenim u osam temeljnih konvencija
utvrdenin u Deklaraciji Medunarodne organizacije
rada (ILO) o temeljnim nacelima i pravima na radu i
Medunarodnoj povelji o ljudskim pravima.

Uredbu o taksonomiji pratili su komplementarni delegirani

akti:

e Delegirani zakon 2021/2139 od 4. lipnja 2021. (ili “Zakon
o klimi”) - utvrduje popis gospodarskih aktivnosti koje
znacajno pridonose ciljevima ublazavanja klimatskih
promjena i prilagodbe i koje ne uzrokuju znacajnu stetu
drugim ekoloskim ciljevima.

e Delegirani zakon 2021/2178 od 6. srpnja 2021. (ili
“Delegirani zakon o otkrivanju informacija”) - opisuje
specifikacije za sadrzaj i prezentaciju informacija koje
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tvrtke moraju prijaviti o ekoloski odrzivim aktivnostima,
uklju¢ujuéi kljuéne pokazatelje koje treba prijaviti i
njinovu metodologiju izracuna.

e Dopunski delegirani zakon o klimi 2022/1214 od 9.
ozujka 2022. — uspostavlja kriterij tehnicke provjere TSC
i povezani DNSH za ciljeve Aneksa 1i Aneksa 2 u vezi s
aktivnostima prirodnog plina i nuklearne energije.

e Delegirani zakon 2023/2486 od 27. lipnja 2023. -
utvrduje popis gospodarskih aktivnosti koje znacajno
pridonose ciljevima zastite okoli§a: odrzivom koristenju
i zaStiti vodnih i morskih resursa, prijelazu na kruzno
gospodarstvo, sprjecavanju i kontroli oneciséenja,
zastiti i obnovi ekosustava i bioloSke raznolikosti, a ne
uzrokuju znacajnu Stetu drugim ciljevima zastite okoli$a.

Osnove pripreme

Ovaj lzvjeStaj ocjenjuje prihvatljivost gospodarskih
aktivnosti Imperial Riviere za financijsku godinu 2024. u
skladu s Uredbom o taksonomiji EU-a, njezinim delegiranim
aktima i dodatnim smjernicama objavljenim nakon njihova
usvajanja. Analiza obuhvaca cijelu Imperial Rivieru.

Imperial Riviera nema usporedno razdoblje, s obzirom da
se Uredba primjenjuje na samostalno izvjesée Imperial
Riviere od ove godine.

Sukladno c¢lanku 8. Uredbe o taksonomiji EU, tvrtke
koje podlijezu Direktivi o korporativnom izvjeS¢ivanju
o odrzivosti (CSRD) duzne su objaviti prihvatljivost i
uskladenost svojih gospodarskih aktivnosti.
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Pregled
Za pojedinosti i predloske, poglavlje “Racunovodstvene politike i KPI-jevi” nalazi se u nastavku.
Tablica 1- Pregled udjela taksonomski prihvatljivin i uskladenih djelatnosti u ukupnom prihodu, kapitalnim i operativnim troskovima u fiskalnoj godini 2024.

FY 2024 Ukupno Udio taksonomski prihvatljivih Udio gospodarskih aktivnosti Udio taksonomije - neprihvatljive

(tEUR) gospodarskih aktivnosti uskladenih s taksonomijom gospodarske aktivnosti

Prihod 113.644 106.579 - 7.065

(CapEx) 49405 35.865 - 13.540

(OpEx) 4.884 1446 - 3.438
Definicije

Taksonomski prihvatljiva gospodarska djelatnost podrazumijeva gospodarsku djelatnost koja je opisana u delegiranim aktima koji dopunjuju Uredbu o taksonomiji (odnosno, Delegirani
akt o klimi i Delegirani akt Uredbe o taksonomiji), bez obzira ispunjava li ta gospodarska djelatnost bilo koji ili sve kriterije tehni¢ke provjere utvrdene tim delegiranim aktima.
Gospodarska je djelatnost taksonomski uskladena ako je u skladu s kriterijima tehni¢ke provjere kako je definirano u Delegiranom aktu o klimi i Delegiranom aktu Uredbe o taksonomiji
te se provodi u skladu s minimalnim zastitnim mjerama u pogledu ljudskih prava i prava potros$aca, borbe protiv korupcije i podmicivanja, oporezivanja i poStenog trziSnog natjecanja.
Da bi se zadovoljili kriteriji tehnic¢ke provjere, gospodarska aktivnost znatno pridonosi jednom ili viSe okoli$nih ciljeva, a ne nanosi bitnu $tetu nijednom drugom okoliSnom cilju.

Taksonomski neprihvatljiva gospodarska djelatnost je svaka gospodarska djelatnost koja nije opisana u delegiranim aktima koji dopunjuju Uredbu o taksonomiji.
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Taksonomski prihvatljive gospodarske djelatnosti

Odijeljak 1.2.21 (a) Priloga | Delegiranog akta o objavama

Imperial Riviera najveci dio prihoda ostvaruje u sektoru smjestajnih usluga. Dodatno, identificiran je prihvatljivi dio prihoda koji se odnosi na osobnu mobilnost, elektri¢ne punionice,
vlastiti prijevoz te najam od nasih zgrada i poslovnih prostora. Navedeni prihodi mogu se identificirati kao povezane usluge osnovne djelatnosti Imperial Riviere. Nadalje, pregledane su sve
gospodarske djelatnosti koje zadovoljavaju uvjete Taksonomije navedene u Delegiranom aktu o klimi i Delegiranom aktu Uredbe o taksonomiji temeljem rashoda i ulaganja kao hotelska
grupa, te je prepoznato koji se rashodi mogu uskladiti s tzv. nabavkom outputa (sukladno Delegiranoj uredbi Komisije (EU) 2021/2178). Uz prihod, djelatnosti iz sljedeéih podrucja prihvatljive
su unutar CapEx-a i OpEx-a: prijevoz robe, gradevinska djelatnost i poslovanje nekretninama te ugradnja toplinskih pumpi i data centri (vidi tablicu 2).

U 2024. godini, taksonomski je prihvatljivo: 94% prihoda, 73% ukupnog CapEx-a i 30% OpEx-a.

Donja tablica prikazuje okolisni cilj za koji se djelatnosti kvalificiraju kao prihvatljive. Predlosci takoder daju jasnu indikaciju kojem okoliSnom cilju tezi odredena djelatnost.

Tablica 2: Taksonomski prihvatljive gospodarske djelatnosti Imperial Riviere

Sektor Prihvatljiva djelatnost Okolisni cilj KPI
Djelatnosti smjestaja 2.1. Hoteli, odmorista, kampovi i sli¢an smjestaj BIO Prihod/CapEx/OpEx
Prijevoz 6.4. Poslovanje s uredajima za osobnu mobilnost, biciklisticka logistika CCM/CCA Prihod/CapEx
6.5 Prijevoz motociklima, osobnim automobilima i gospodarskim vozilima CCM/ CCA Prihod/CapEx/OpEx
6.6. Usluge cestovnog prijevoza robe CCM/ CCA OpEx
Gradevinske djelatnosti i 7.2. Obnova postojecih zgrada CCM/CCA CapEx
poslovanje s nekretninama 7.3. Postavljanje, odrzavanje i popravak opreme za energetsku uginkovitost CCM/CCA CapEx
74. Postavljanje, odrzavanje i popravak stanica za punjenje elektri¢nih vozila u zgradama CCM/ CCA Prihod
(i na parkirnim mjestima povezanim sa zgradama)
7.7 Kupnja zgrada i vlasnistvo nad zgradama CCM/ CCA Prihod 7/ OpEx
7. Gradnja novih zgrada CCM/ CCA CapEx
4.16. Postavljanje i rad elektri¢nih toplinskih pumpi CCM/ CCA CapEx/OpEx
Informacije i komunikacija 8.1. Obrada podataka, usluge posluzitelja i djelatnosti povezane s njima CCM/CCA CapEx/OpEx
Opskrba vodom, uklanjanje otpadnih voda, 5.8. Kompostiranje biootpada CCM/ CCA CapEx

gospodarenje otpadom i sanacija okoliSa

CCM: Ublazavanije klimatskih promjena; CCA: Prilagodba klimatskim promjenama; WTR: Odrziva uporaba i zastita vodnih i morskih resursa; CE: Prijelaz na kruzno gospodarstvo;
PPC: Sprecavanije i kontrola oneci$¢enja; BIO: Zastita i obnova bioraznolikosti i ekosustava
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Minimalne zastitne mjere

Clanak 18. Uredbe o taksonomiji

Minimalne mjere zastite temelj su uskladivanja s EU Taksonomijom, sukladno &l. 18. Uredbe. One ukljuCuju sve postupke koji se provode kako bi se osiguralo da se gospodarske

djelatnosti provode u skladu sa:

e Smjernicama OECD-a za multinacionalnha poduzeéa (OECD MNE Guidelines);

e Vodecim nacelima UN-a o poslovanju i ljudskim pravima (UNGPs), uklju¢ujuci nacela i prava navedena u osam temeljnih konvencija identificiranih u Deklaraciji Medunarodne
organizacije rada o temeljnim nacelima i pravima na radu; i

e Medunarodnom poveljom o ljudskim pravima.

Minimalne zastitne mjere pokrivaju Cetiri teme; ljudska prava (ukljuc¢ujuci radnicka i prava potrosaca), korupciju i mito, oporezivanje i posteno trziSno natjecanje. S obzirom na to da jo$

uvijek nema jasnih smjernica o tome kako se pridrzavati minimalnih zastitnih mjera, svoju smo procjenu temeljili na Zavr§nom Izvjestaju o minimalnim zastitnim mjerama koje je objavila

Platforma za odrzivo financiranje u listopadu 2022.

Imperial Riviera unutar Valamar Riviera Grupe ve¢ dugi niz godina ocjenjuje dobavljac¢e prema ESG kriterijima, a analizom je zaklju¢eno da Imperial Riviera nije u potpunosti uskladena

s minimalnim zastitnim mjerama. Nadalje, u 2024. godini napravljena je analiza opskrbnog lanca koja je ukljucila inicijalna pitanja rada i ljudskih prava, okolisa, bioraznolikosti, a u tijeku

je implementacija Kodeksa ponasanja dobavljaca koji uklju€uje sve Cetiri teme minimalnih zastitnih mjera. Cilj je uskladiti se s Minimalnim zastitnim mjerama u 2025. godini te do kraja

2025. godine zadrzati minimalno 80% odgovornih dobavljaca koji zadovoljavaju kriterije odrzivog poslovanja, na ovaj nacin osigurat ¢e se i doprinos procesu uskladivanja s Uredbom

o taksonomiji EU.

Racéunovodstvene politike i KPI-jevi

Odijeljak 1.2.1(a), (b) i odjeljak 1.2.2.1 c) Priloga | Delegiranog akta o objavama

Kljuéni pokazatelji uspjesnosti (“KPI-jevi”) uklju¢uju KPI-jeve prihoda, KPI-jeve kapitalnih ulaganja (CapEx) i KPI-jeve operativnih rashoda (OpEx). Za predstavljanje KPI-jeva Taksonomije
koriste se predlosci navedeni u Prilogu Il Delegiranog akta Uredbe o taksonomiji. U skladu s najboljim praksama u industriji za fiskalnu 2024. godinu, uzimajuci u obzir osnovnu djelatnost
Grupe, Grupa je ukljucila prihod, kapitalne izdatke (CapEx) i operativne troskove (OpEx) povezane s ekonomskom aktivno$c¢u 2.1, koja obuhvacéa hotele, smjestajne objekte za odmor,
kampoveisli¢ne objekte, a vezano za sve aktivnosti koje se prvenstveno fokusiraju na smjestaj gostiju i ne uklapaju se lako u druge ekonomske klasifikacije. Ova kategorizacija prihvatljivosti
vrsi se neovisno o mogucnosti za uskladenost s Tehni¢kim kriterijima (TSC) i nacelom “Ne ¢ini znac¢ajnu $tetu” (DNSH).

S obzirom da Imperial Riviera ne obavlja niti jednu djelatnost vezanu uz prirodni plin i nuklearnu energiju (djelatnosti 4.26-4.31), nisu koristeni namjenski predlosci uvedene Dopunskim
delegiranim aktom za djelatnosti u pojedinim energetskim sektorima.
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KPI prihoda
Definicija

Odijeljak 1.21(a), (b) Priloga | Delegiranog akta o objavama

KPI prihoda definiran je kao neto prihod izveden iz taksonomski prihvatljivih i taksonomski uskladenih gospodarskih djelatnosti (brojnik) podijeljen s neto prihodom (nazivnik). Osnova za
odredivanje prihoda koji se moze smatrati prihvatljivim za ekonomsku aktivnost 2.1, koja obuhvaca hotele, smjestajne objekte za odmor, kampove i slicne objekte, ukljucuje sve prihode
ostvarene od usluga smjestaja, kao i povezane ponude za goste smjestaja, poput hrane i pi¢a. U svrhu ovog izvjestaja, napravljene su procjene kako bi se kvantificirao prihod koji
pripada gostima smjestaja koji konzumiraju a la carte hranu i pi¢a. Ova procjena temelji se na povijesnim iskustvima koji sugeriraju da znacajna vecina posjetitelja restorana - otprilike
80% (procijenjeno) prinoda od a la carte usluga - dolazi od gostiju smjestaja. Stoga je ovaj dio prihoda uklju¢en u ekonomsku aktivnost 2.1. Provedena je analiza svih vrsta prihoda za
2024. godinu u skladu s Uredbom o taksonomiji, pri ¢emu su se uspje$no identificirali prihodi povezani s definiranim gospodarskim djelatnostima koje su prihvatljive za Taksonomiju na
pojedina¢noj osnovi. Ovim pristupom osiguralo se izbjegavanje dvostrukog obrac¢unavanja, s obzirom na to da su iznosi prihoda razmatrani zasebno, a ne u agregatnom obliku.

Nazivnik KPI-ja prihoda temelji se na konsolidiranom neto prihodu priznatom u skladu s paragrafom 82(a) MRS-a 1. Dodatne pojedinosti o racunovodstvenim politikama u vezi s
konsolidiranim neto prinodom, prikazane su u Godisnjim financijskim izvjestajima u Biljesci 2 - SaZetak znacajnih informacija o racunovodstvenim politikama.

Uskladivanje

Odijeljak 1.2.1 (drugi pod-paragraf) Priloga | Delegiranog akta o objavama

Konsolidirani neto promet uskladen je s konsolidiranim financijskim izvjestajima, prikazano u Godisnjim financijskim izvjestajima u Bilje$ci 5 - Informacije o segmentima.
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Predlozak prihoda za poslovnu godinu 2024.

Financijska godina 2024 2024 Kriteriji znatnog doprinosa Kriteriji nenano$enja bitne $tete (“ne nanosi bitnu Stetu”)
Ekonomske djelatnosti Oznaka/ Prihodi Udio prihoda, Ublazavanje  Prilagodba Voda Oneciscenje Kruzno gosp-  Biorazno- Ublazavanje  Prilagodba Voda Onecis¢enje Kruzno gosp-  Biorazno- Minimalne  Udio prihoda Kategorija Kategorija
oznake (a) godina2024  klimatskih klimatskim odarstvo likost klimatskih klimatskim odarstvo likost zastitne  od taksonomski omoguéujuéa  prijelazna
promjen promjenama promjena promjenama mjere uskladenih (A1)  djelatnost djelatnost
ili prihvatljivin
(A.2) djelatnos-
ti, 2023
Tekst 000 EUR % D; N; N/EL (b) (c) D; N; N/EL (b) (c) D; N; N/EL (b) (c) D; N; N/EL (b) (c) D; N; N/EL (b) (c) D; N; N/EL (b) (c) D/N D/N D/N D/N D/N D/N D/N % % %
A. TAKSONOMSKI PRIHVATLJIVE DJELATNOSTI
A.l. Okoli$no odrzive djelatnosti (uskladene
s taksonomijom)
- 0 0% N/EL N/EL N/EL N/EL N/EL N/EL N N N N N N N 0% - -
Prihodi okoli$no odrzivih djelatnosti
(uskladenih s taksonomijom) (A1) 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% N N N N N N N 0% - -
0Od &ega omogucujuce 0 0%
Od &ega prijelazne 0 0%
A.2. Taksonomski prihvatljive, ali okolisno
neodrzive djelatnosti (neuskladene s
taksonomijom)
EL; N/EL (f) EL; N/EL () EL; N/EL (f) EL; N/EL (f) EL; N/EL (f) EL; N/EL (f)
Hoteli, odmaralista, kampovi i sli¢an smjestaj BIO 21 105.239 92,60% N/EL N/EL N/EL N/EL N/EL EL 0,00%
Poslovanje uredajima za osobnu mobilnost,
biciklisticka logistika CCM/CCA 6.4 78 0,07% EL EL N/EL N/EL N/EL N/EL 0,00%
Postavljanje, odrzavanje i popravak stanica
za punjenje elektri¢nih vozila u zgradama (i
na parkirnim mjestima uz zgrade CCM/CCA 74 9 0,01% EL EL N/EL N/EL N/EL N/EL 0,00%
Prijevoz motociklima, osobnim
automobilima i gospodarskim vozilima CCM/CCA 6.5 123 0,108% EL EL N/EL N/EL N/EL N/EL 0,00%
Kupnja i vlasni$tvo nad zgradama CCM/CCA77. 1130 0,99% EL EL N/EL N/EL N/EL N/EL 0,00%
Prihodi taksonomski prihvatljivih,
ali okolino neodrzivih djelatnosti
(neuskladenih s taksonomijom) (A.2) 106.579 93,78% 118% 0% 0% 0% 0% 92,60% 0,00%
A. Prihodi od taksonomski prihvatljivin
djelatnosti (A1+A.2) 106.579 93,78% 118% 0% 0% 0% 0% 92,60% 0,00%

B. TAKSONOMSKI NEPRIHVATLJIVE
DJELATNOSTI

Prihodi taksonomski neprihvatljivih
aktivnosti (B) 7.065 6,22%

UKUPNO 13.644 100%
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KPI Kapitalnih ulaganja (CapEx)

Odijeljak 1.2.1(a), (b) Priloga | Delegiranog akta o objavama

CapEx KPI definiran je kao taksonomski prihvatljiva i taksonomski uskladena kapitalna ulaganja (brojnik) podijeljena s ukupnim kapitalnim ulaganjima (nazivnik).

Ukupna kapitalna ulaganja sastoje se od ulaganja u materijalnu (MRS 16) i nematerijalnu dugotrajnu imovinu (MRS 38) uklju¢ujuéiimovinu s pravom koristenja (MSFI16) tijekom financijske
godine, prije amortizacije i bilo kakvih ponovnih mjerenja, uklju¢ujuci ona koja proizlaze iz revalorizacije i umanjenja. Dodaci proizasli iz poslovninh kombinacija takoder su uklju¢eni.
Medutim, predujmi suisklju¢eniiz ukupnih kapitalnih izdataka, kao i goodwill jer nije definiran kao nematerijalna imovina u skladu s MRS-om 38. Dodatne pojedinosti o racunovodstvenim
politikama u vezi s kapitalnim ulaganjima, prikazane su u Godi$njim financijskim izvje$tajima u BiljeSci 2 - SaZetak znacajnih informacija o racunovodstvenim politikama.

Provedena je analizu svih vrsta kapitalnih ulaganja za 2024. godinu u skladu s Uredbom o taksonomiji, pri ¢emu su se uspje$no identificirala ulaganja povezana s definiranim
gospodarskim djelatnostima koje su prihvatljive za Taksonomiju na pojedina¢noj osnovi. Ovim pristupom osiguralo se izbjegavanje dvostrukog obrac¢unavanja, s obzirom na to da su
iznosi kapitaliziranih ulaganja razmatrani zasebno, a ne u agregatnom obliku.

Uskladivanje

Odijeljak 1.2.1 (drugi pod-paragraf) Priloga | Delegiranog akta o objavama

Ukupna kapitalna ulaganja mogu se uskladiti s konsolidiranim financijskim izvjestajima, prikazano u Godisnjim financijskim izvjes$tajima u Biljesci 13 - Nekretnine, postrojenja i oprema,
BiljeSci 14 - Nematerijalna imovina i BiljeSci 19 - Najmovi i pravo koriStenja imovine MSFI 16. Oni su zbroj povec¢anja imovine za nematerijalnu imovinu, imovinu s pravom koristenja i
nekretnina, postrojenja i opreme.
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Predlozak kapitalnih ulaganja (CapEx) za poslovnu godinu 2024.
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Financijska godina 2024 2024 Kriteriji znatnog doprinosa Kriteriji nenano$enja bitne $tete (“ne nanosi bitnu stetu”)
Ekonomske djelatnosti Oznaka/ Kapitalni Udio Ublazavanje  Prilagodba Voda Oneciscenje Kruzno gosp-  Biorazno- Ublazavanje  Prilagodba Voda Onecis¢enje Kruzno gosp-  Biorazno- Minimalne  Udio takson-  Kategorija Kategorija
oznake (a) rashodi kapitalnih klimatskih klimatskim odarstvo likost klimatskih klimatskim odarstvo likost zastitne omski usk- omogucéujuéa  prijelazna
rashoda, promjen promjenama promjena promjenama mjere ladenih (A1) djelatnost djelatnost
godina 2024 ili prihvatljivin
(A.2.) kapitalni
rashodi, 2023
Tekst 000 EUR % D; N; N/EL (b) (c) D; N; N/EL (b) (c) D; N; N/EL (b) (c) D; N; N/EL (b) (c) D; N; N/EL (b) (c) D; N; N/EL (b) (c) D/N D/N D/N D/N D/N D/N D/N % % %
A. TAKSONOMSKI PRIHVATLJIVE DJELATNOSTI
A.l. Okoli$no odrzive djelatnosti (uskladene
s taksonomijom)
- 0 0% N/EL N/EL N/EL N/EL N/EL N/EL N N N N N N N 0% - -
Kapitalni rashodi okolisno odrzivih
djelatnosti (uskladenih s taksonomijom) (A1) 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% N N N N N N N 0% - -
0Od &ega omogucujuce 0 0%
Od &ega prijelazne 0 0%
A.2. Taksonomski prihvatljive, ali okoli$no neodrzive
djelatnosti (neuskladene s taksonomijom)
EL; N/EL (f) EL; N/EL () EL; N/EL (f) EL; N/EL (f) EL; N/EL (f) EL; N/EL (f)
Postavljanje i rad elektri¢nih toplinskih pumpi CCM/CCA 4.16 12 0,02% EL EL N/EL N/EL N/EL N/EL 0,00%
Izgradnja novih zgrada CCM/CCAT71 2.598 5,26% EL EL N/EL N/EL N/EL N/EL 0,00%
Obnova postojecih zgrada CCM/CCA 7.2 21.415 43,35% EL EL N/EL N/EL N/EL N/EL 0,00%
Ugradnja, odrzavanje i popravak opreme za
energetsku ucinkovitost CCM/CCA73 1.239 2,51% EL EL N/EL N/EL N/EL N/EL 0,00%
Kompostiranje biootpada CCM/CCA5.8 140 0,28% EL EL N/EL N/EL N/EL N/EL 0,00%
Poslovanje uredajima za osobnu mobilnost,
biciklisticka logistika CCM/CCA 6.4 4 0,01% EL EL N/EL N/EL N/EL N/EL 0,00%
Prijevoz motociklima, osobnim
automobilima i lakim gospodarskim vozilima CCM/CCA 6.5 168 0,34% EL EL N/EL N/EL N/EL N/EL 0,00%
Hoteli, odmaralita, kampovi i slican smjestaj BIO 2. 10m4 20,47% N/EL N/EL N/EL N/EL N/EL EL 0,00%
Obrada podataka, usluge posluzitelja i
djelatnosti povezane s njima CCM/CCA 81. 175 0,35% EL EL N/EL N/EL N/EL N/EL 0,00%
Kapitalni rashodi taksonomski prihvatljivi
ali okolidno neodrzivih djelatnosti
(neuskladenih s taksonomijom) (A.2) 35.865 72,59% 52,12% 0% 0% 0% 0% 20,47% 0,00%
A. Kapitalni rashodi od taksonomski
prihvatljivih djelatnosti (A.1+A.2) 35.865 72,59% 52,12% 0% 0% 0% 0% 20,47% 0,00%
B. TAKSONOMSKI NEPRIHVATLJIVE
DJELATNOSTI
Kapitalni rashodi taksonomski
neprihvatljivih aktivnosti (B) 13.540 27.41%
UKUPNO 49.405 100,00%
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KPI operativnih rashoda (OpEx)

Odijeljak 1.21(a), (b) Priloga | Delegiranog akta o objavama
Odijeljak 1.2.3.3(c) Priloga | Delegiranog akta o objavama

OpEx KPI definiran je kao taksonomski prihvatljivi i taksonomski uskladeni operativni rashodi (brojnik) podijeljen s ukupnim operativnim rashodom kako je definirano EU Taksonomijom

(nazivnik).

Ukupni operativni rashodi sastoje se od izravnih nekapitaliziranih troSkova koji se odnose na istrazivanje i razvoj, mjere obnove zgrada, kratkoroc¢ni najam, odrzavanje i popravke. Ovo

ukljucuje:

e Svi najmovi koji nisu kapitalizirani u skladu s MSFI 16, ukljucujuci i troSkove kratkoro¢nih najmova i najmova male vrijednosti, prikazano u Godisnjim financijskim izvjeStajima u BiljeSci
19 - Najmovi i pravo koristenja imovine MSFI 16. lako najmovi male vrijednosti nisu eksplicitno navedeni u ¢l. 8 Delegiranog akta, tumacenje akta ukljucuje te najmove.

e TroSkovi odrzavanja i popravaka nekretnina, postrojenja i opreme odredeni su na temelju troskova odrzavanja i popravaka, prikazano u Godi$njim financijskim izvje$tajima u Biljesci
7 - Nabavna vrijednost materijala i usluga. To ukljucuje i mjere obnove zgrada.

Opc¢enito, to ukljucuje troSkove usluga i materijalne troskove za svakodnevno servisiranje, kao i za mjere redovitog i neplaniranog odrzavanja i popravaka. Ti su troskovi izravno povezani
sa stavkama Nekretnine, postrojenja i oprema (NPO). Ovo ne ukljuéuje izdatke koji se odnose na svakodnevni rad NPO kao §to su: sirovine, troskovi zaposlenika koji upravljaju strojevimaii
elektri¢na energija ili tekucine koje su potrebne za rad NPO. Iz nazivnika i brojnika isklju¢eni su izravni troSkovi osposobljavanja i ostalih potreba prilagodbe ljudskih resursa. Iskljuc¢ivanje
se provelo jer Prilog I. ¢l. 8 Delegiranog akta navodi te troskove samo za brojnik, §to ne dopusta matematicki smislen izracun KPI-ja operativnih rashoda.

Provedena je analiza svih vrsta operativnih troSkova za 2024. godinu u skladu s Uredbom o taksonomiji, pri ¢emu su se uspje$no identificirali troskovi povezanis definiranim gospodarskim
djelatnostima koji su prihvatljivi za Taksonomiju na pojedinacnoj osnovi. Ovim pristupom osiguralo se izbjegavanje dvostrukog obracunavanja, s obzirom na to da su iznosi troSkovi
razmatrani zasebno, a ne u agregatnom obliku.
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PredloZak operativnih rashoda (OpEx) za poslovnu godinu 2024.

Financijska godina 2024 2024 Kriteriji znatnog doprinosa Kriteriji nenano$enja bitne $tete (“ne nanosi bitnu stetu”)
Ekonomske djelatnosti Oznaka/ Operativni Udio Ublazavanje  Prilagodba Voda Oneciscenje Kruzno gosp-  Biorazno- Ublazavanje  Prilagodba Voda Onecis¢enje Kruzno gosp-  Biorazno- Minimalne Udio tak- Kategorija Kategorija
oznake (a) rashodi operativnih klimatskih klimatskim odarstvo likost klimatskih klimatskim odarstvo likost zastitne sonomski usk- omoguéujuéa  prijelazna
rashoda, promjen promjenama promjena promjenama mjere ladenih (A1) djelatnost djelatnost
godina 2024 ili prihvatljivih
(A.2.) Opera-
tivnih rashodi,
2023
Tekst 000 EUR % D; N; N/EL (b) (c) D; N; N/EL (b) (c) D; N; N/EL (b) (c) D; N; N/EL (b) (c) D; N; N/EL (b) (c) D; N; N/EL (b) (c) D/N D/N D/N D/N D/N D/N D/N % [e] %
A. TAKSONOMSKI PRIHVATLJIVE
DJELATNOSTI
A.l. Okoli$no odrzive djelatnosti (uskladene
s taksonomijom)
- 0 0% N/EL N/EL N/EL N/EL N/EL N/EL N N N N N N N 0% - -
Operativni rashodi okoli$no odrzivih
djelatnosti (uskladenih s taksonomijom) (A1) 0 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% N N N N N N N 0% - -
0Od &ega omogucujuce 0 0%
Od &ega prijelazne 0 0%
A.2. Taksonomski prihvatljive, ali okolisno
neodrzive djelatnosti (neuskladene s
taksonomijom)
EL; N/EL (f) EL; N/EL () EL; N/EL (f) EL; N/EL (f) EL; N/EL (f) EL; N/EL (f)
Hoteli, odmaralista, kampovi i sli¢an smjestaj BIO 21. 663 13,57% EL EL N/EL N/EL N/EL N/EL 0,00%
Postavljanje i rad elektriénih toplinskih pumpi CCM/CCA 416. 48 0,98% EL EL N/EL N/EL N/EL N/EL 0,00%
Prijevoz motociklima, osobnim
automobilima i lakim gospodarskim vozilima CCM/CCA 6.5. 54 1M% EL EL N/EL N/EL N/EL N/EL 0,00%
Usluge cestovnog prijevoza robe CCM/CCA 6.6. 7 0,14% N/EL N/EL N/EL N/EL N/EL EL 0,00%
Kupnja i vlasnistvo nad zgradama CCM/CCA77. 645 13,21% EL EL N/EL N/EL N/EL N/EL 0,00%
Obrada podataka, usluge posluZzitelja i
djelatnosti povezane s njima CCM/CCA81. 29 0,59% EL EL N/EL N/EL N/EL N/EL 0,00%
Operativni rashodi taksonomski prihvatljivih,
ali okolino neodrzivih djelatnosti
(neuskladenih s taksonomijom) (A.2) 1446 29,61% 16,03% 0% 0% 0% 0% 13,57% 0,00%
A. Operativni rashodi taksonomski
prihvatljivih djelatnosti (A.1+A.2) 1446 29,61% 16,03% 0% 0% 0% 0% 13,57% 0,00%
B. TAKSONOMSKI NEPRIHVATLJIVE
DJELATNOSTI

Operativni rashodi taksonomski
neprihvatljivih aktivnosti (B) 3.438 70,39%

UKUPNO 4.884 100,00%
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Udio prihoda/ukupni prihod

Udio CapEx-a/Ukupni CapEx

Udio OpEx-a/ Ukupni OpEx

Taksonomski Taksonomski Taksonomski Taksonomski Taksonomski Taksonomski

uskladeno po cilju prihvatljivo po cilju uskladeno po cilju prihvatljivo po cilju uskladeno po cilju prihvatljivo po cilju

CCM % 118% CCM % 5212% CCM % 16,03%
CCA % 118% CCA % 5212% CCA % 16,03%
WTR % % WTR % % WTR % %
CE % % CE % % CE % %
PPC % % PPC % % PPC % %
BIO % 92,60% BIO % 20,47% BIO % 13,57%

CCM: Ublazavanije klimatskih promjena; CCA: Prilagodba klimatskim promjenama; WTR: Odrziva uporaba i zastita vodnih i morskih resursa; CE: Prijelaz na kruzno gospodarstvo;
PPC: Sprecavanje i kontrola oneci$¢enja; BIO: Zastita i obnova bioraznolikosti i ekosustava

Tablice uvedene Delegiranim aktom Uredbe o taksonomiji imaju svrhu pruzanja informacija ako drustva imaju djelatnosti koje su prihvatljive prema vise ciljeva. Ovim putem, drustva mogu prikazati sve svoje
doprinose jer je unutar ovih novih manjih tablica dopusteno duplo brojanje, koje nije dopusteno u standardnoj tablici (predlo$cima).
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ESRS E1- Klimatske promjene
E1.GOV-3 Razmatranja povezana s klimom u pogledu naknada za ¢lanove administrativnih, upravljackih i nadzornih tijela

U skladu s Politikom primitaka i na temelju IzvjeStaja o primicima za 2024. ¢lanovi Uprave ne primaju varijabilne primitke za uspjesnost u pogledu odrzivosti. U skladu s Politikom
primitaka, ¢lanovi Nadzornog odbora ne primaju varijabilne primitke.

E1-1 Tranzicijski plan za ublazavanje klimatskih promjena

Imperial Riviera trenutaéno nema tranzicijski plan za ublazavanje klimatskih promjena kako bi osigurali da su strategija i poslovni model uskladeni s prelaskom na odrzivo gospodarstvo
i planom ograni¢avanja globalnog zagrijavanja na 1,5 °C u skladu s Pariskim sporazumom, U okviru razvoja nove strategije za razdoblje 2027. — 2030. usvojit ¢e se i sveobuhvatan
tranzicijski plan.

Zahtjev za objavljivanje povezan sa standardom ESRS 2 IRO-1 - Opis postupaka za utvrdivanje i procjenu znac¢ajnih uéinaka, rizika i prilika povezanih s klimatskim promjenama
Postupak utvrdivanja u¢inaka povezanih s klimatskim promjenama

Pri provjeri svojih aktivnosti i planova za utvrdivanje stvarnih i potencijalnih buducih izvora emisija staklenickih plinova i pokretaca drugih ucinaka povezanih s klimatskim promjenama
u poslovanju i lancu vrijednosti Imperial Riviera uzela je u obzir svoj trogodi$nji strateski plan ulaganja i razvoja portfelja, a posebno ulaganja u energiju iz obnovljivin izvora i u¢inkovito

koristenje resursa u poslovanju. Ulaganja su usmjerena na nadogradnju, rekonstrukciju i repoziciju postojece imovine u portfelju u skladu sa standardima zelene gradnje, ¢ime bi se
trebao smanijiti uglji¢ni otisak zgrada.

Imperial Riviera svjesna je da ¢e planirani porast broja no¢enja te raspona i kvalitete usluga razmjerno povecati emisije iz opsega 1, 2 i 3. Stoga je provedena procjena dvostruke
znacajnosti kojom ¢e se voditi u trajnom nastojanju da se smanje bruto emisije stakleni¢kih plinova u svim opsezima u skladu s ciljevima EU-a za smanjenje do 2030.
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Postupak utvrdivanja fizickih i tranzicijskih rizika

Imperial Riviera je bila dio procjene klimatskih rizika koja se provodi na razini Valamar Grupe. Koristili smo softver za kvantifikaciju klimatskih rizika i izvje$c¢ivanje koji je osigurao vanjski
savjetnik za daljnju procjenu klju¢nih klimatskih opasnosti (nestasica vode (suse), Sumski pozari, obalne i rije¢ne poplave, ekstremni vjetrovi i kvaliteta morske vode (cvjetanje algi) i
tranzicijskih rizika (promjena cijena energije, cijena ugljika i promjena cijena letova). Za ovu smo procjenu koristili sljedece podatke: lokacije Valamar Riviera Grupe koje obuhvacaju
ukupno 44 nekretnine uklju¢ujuci Imperial Rivieru (hotele, ljetovalista i kampove), razine popunjenosti lokacija, vrijednosti lokacije, povijesnu godi$nju potrosnju, kao i godisnje planove
potrosnje do 2027., uklju¢ujuéi energiju, emisije ugljika i vodu, nacin prijevoza koji koriste klijenti Valamar Riviera Grupe i povijesne Stete od fizi¢kih rizika. Za procjenu svakog rizika
povezanog s klimom koristili smo Siroko prihvacenu metodu Svjetske banke, sazetu formulom Rizik = Utjecaj x Vjerojatnost. | klimatske opasnosti i prijelazni rizici procijenjeni su u
odnosu na 3 klimatska scenarija IPCC-a (SSP1-2.6, SSP2-4.5 i SSP5-8.5) i odrazeni u financijskoj kvantifikaciji u¢inaka u 2030., 2040. i 2050. SSP1 koristen u ovoj analizi ne kvalificira se
kao klimatski scenarij u skladu s ograni¢enjem globalnog zatopljenja na 1,5°C bez ili s ograni¢enim prekora¢enjem, ali je uskladen s Pariskim sporazumom.

Triklimatska scenarijaIPCC-a odnose se narazli¢ite klimatske scenarije temeljene na Putanjama Zajednic¢kih Socioekonomskih Razvoja (SSP) i Putanjama Reprezentativnih Koncentracija
(RCP):

e SSP1-2.6: Scenarij niskih emisija i ograni¢enog globalnog zagrijavanja (oko 1,3°C do 2100. godine),

e SSP2-4.5: Scenarij srednjih emisija i visSim zagrijavanjem (oko 2,7°C do 2100. godine),

e SSP5-8.5: Scenarij visokih emisija koji dovodi do ozbiljnog globalnog zagrijavanja (moguce prelazak 4°C do 2100. godine).

Vremenski horizonti nisu potpuno uskladeni s o¢ekivanim vijekom trajanja imovine Imperial Riviere, jer zemljiSta i zgrade, koji ¢ine znacajan dio imovine, imaju dulji vijek trajanja od
vremenskih horizonta koji su koriSteni. StrateSko planiranje i plan kapitalnih ulaganja usvojeni su za razdoblje do 2026. godine, §to nije uskladeno s vremenskim horizontom koristenim
u analizi klimatskih rizika.

Imperial Riviera nije identificirala imovinu i poslovne aktivnosti koje su nespojive s prijelazom na gospodarstvo s niskim emisijama ugljika ili koje zahtijevaju znacajna ulaganja kako bi bile
uskladene s prijelazom na gospodarstvo s niskim emisijama ugljika. U 2024.g. nisu koriStene pretpostavke vezane uz klimu za uskladenje imovine i obveza u konsolidiranim financijskim
izvjestajima.

Rezultati analize pokazali su da klimatska vrijednost rizika u prosjeku iznosi 1,1 % prihoda u 2030., 3,5 % prihoda u 2040. i 7,4 % prihoda u 2050. Najvedi utjecaj proizlazi iz promjena u
cijenama letova, a zatim slijede rizik od pozara, rast cijena energije, pogorsanje kvalitete mora zbog cvjetanja algi te troSak emisija ugljika. Vremenski horizonti detaljno su objasnjeni u
ESRS 2, u odjeljku BP-2.

Rezultat za 2030. potvrduje nalaze analize dvostruke znac¢ajnosti prema kojima fizi¢ki i tranzicijski rizici nisu znacajni. Medutim, Imperial Riviera nastavit ¢e pratiti rizike povezane s
klimom u okviru pravovremene ponovne procjene.
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U politici za$tite okoliSa navode se kljuéne mjere za ublazavanje utjecaja na klimu, poboljSanje energetske ucinkovitosti i nastavak upotrebe obnovljivih izvora energije.

Politika

Opis

Podruéje primjene = Odgovornost

Interes dionika

Komunikacija

Uéinci, rizici i prilike na koje se odnosi

Politika zastite
okolisa

U Politici zastite okoli$a isti¢u se sljedeci

aspekti:

e sprecavanje onecis¢enja kao temeljni
pristup upravljanju zastitom okoli$a

e kontinuirano pobolj$anje ekoloskih i
energetskih performansi te sustava
upravljanja

e ocuvanje i racionalno koristenje prirodnih
resursa

e ublazavanje klimatskih promjena i
prilagodba tim promjenama

e nabava energetski uc¢inkovitih proizvoda
i usluga te olak$avanje projektantskih
aktivnosti kojima se uzima u obzir
pobolj$anje energetske ucinkovitosti

e osiguravanje dostupnosti informacija i
svih potrebnih resursa za ostvarenje nasih
op¢ih i pojedinaénih ciljeva u podrucju
okolisa i energije

e osiguravanje energetske dostatnosti
proizvodnjom vlastite energije iz
obnovljivih izvora.

Ova je politika
obvezujuca za
objekte Imperial
Riviere u svim
destinacijama te

za sve operativne i
poslovne aktivnosti.
Politika se primjenjuje
na cjelokupno
upravljanje resursima,
operativne procese i
donosenje poslovnih
odluka, pri ¢emu

je cilj postizanje
odrzivih rezultata.

Ovu politiku donijeli
su Uprava i Nadzorni
odbor Imperial
Riviere.

Imperial Riviera
redovito komunicira
s dionicima

kako bi odrzala
transparentnost

i zajamcila
sudjelovanje u
procesu postizanja
ciljeva. Informacije
se istodobno
razmjenjuju s
klju¢nim dionicima
putem razlic¢itih
komunikacijskih
kanala.

Politika je javno
dostupna na
internetskim
stranicama Imperial
Riviere (https:/www.
imperial-riviera.

hr/), ¢ime se jamc¢i
transparentnost

i svim dionicima
omogucuje uvid u
nase ciljeve i obveze
u podrucju zastite
okolisa. Politika je
sastavni dio Kodeksa
poslovnog ponasanja
i Kodeksa ponasanja
za dobavljace.

Politika se bavi smanjenjem potrosnje
energije, proizvodnjom vlastite energije

iz obnovljivih izvora i dekarbonizacijom
poslovanja.

Pozitivan u¢inak na dekarbonizaciju i
ublazavanje klimatskih promjena postize

se provedbom kapitalnih projekata za
prelazak na energiju iz obnovljivih izvora i
povec¢anjem broja smjeStajnih kapaciteta s
niskim ugljiénim otiskom. Ulaganja u zamjenu
fosilnih goriva elektri¢cnom energijom iz
obnovljivih izvora, ugradnja dizalica topline i
postavljanje fotonaponskih ploc¢a na objekte
Imperial Riviere te uvodenje energetski
ucinkovitih rje$enja dovode do pozitivnih
ucinaka na dekarbonizaciju i ublazavanje
klimatskih promjena, dugoro¢nih povrata
ulaganja i smanjenja financijskih troskova za
nabavu energije. Ciljevi su dekarbonizacija

u okviru opsega 1i2 za 75 % do 2026. u
odnosu na 2015., povecanje broja smjestajnih
kapaciteta s niskim ili nultim uglji¢nim
otiskom te povecanje percepcije Imperial
Riviere kao odrzive destinacije medu gostima.
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Politika zastite okoliSa ne obuhvaca emisije iz opsega 3, buducdi da je Imperial Riviera u procesu razvoja tranzicijskog plana kao dijela ESG strategije za razdoblje 2027.-2030. Nakon
usvajanja tranzicijskog plana, Politika za$tite okoli$a bit ¢e revidirana i azurirana kako bi odrazavala nove ciljeve, ukljucujuci emisije iz opsega 3.

E1-3 Mjere i resursi povezani s klimatskim politikama

Imperial Riviera je u 2024. ojacala rad na preuzetim obvezama tako $to se usmijerila na energetsku ucinkovitost, nabavu elektri¢ne energije iz obnovljivih izvora, povecanje vlastite
proizvodnje elektri¢ne energije i smanjenje emisija u opsegu 1i 2. Za ublazavanje klimatskih promjena klju¢na su sljedeca prioritetna podrucja:

Uskladenost sa standardima zastite okolisa, energetskim standardima i standardima kvalitete

Imperial Riviera primjenjuje medunarodno priznate norme kako bi pruzila visokokvalitetne usluge i uspostavila odgovorno upravljanje okoliSem i energijom. Poslovanje je uskladeno
sa strogim smjernicama o okoliSu i odrzivosti, uklju¢uju¢i norme ISO 14001 Upravljanje okolisem, ISO 9001 Sustavi upravljanja kvalitetom i ISO 50001 Upravljanje energijom. Redovite
interne procjene i vanjske revizije pomazu da Imperial Riviera zadrzi i pobolj$a svoju ekolo$ku i operativnu uspjesnost.

Energija iz obnovljivih izvora
U nastojanju da dodatno smaniji svoj uglji¢ni otisak Imperial Riviera nastavlja povecavati upotrebu energije iz obnovljivih izvora u svojim hotelima i resortima. Nabavom elektri¢ne

energije iz certificiranih obnovljivih izvora aktivno smanjuje emisije stakleni¢kih plinova i omogucuje odrzivu upotrebu energije u svim svojim objektima. Trenuta¢no u okviru svih
operacija ima sklopljene ugovore o kupnji energije kojima se osigurava da elektri¢na energija dolazi iz odrzivih izvora.

Dekarbonizacija u opsegu 1i 2

Imperial Riviera je u 2024. ostvarila znatan napredak u smanjenju emisija stakleni¢kih plinova po zauzetoj smjestajnoj jedinici u odnosu na referentnu godinu 2015. Predano se radi na
energetskoj ucinkovitosti i podizanju udjela elektri¢ne energije iz obnovljivih izvora kako bi se emisije staklenickih plinova po zauzetoj smjestajnoj jedinici (ZSJ) u konacnici smanijili za 75
% (2,4 kg CO,e/Z8)). Osim toga, Imperial Riviera je provela nekoliko klju¢nih mjera, kao $to su zamjena opreme na fosilna goriva dizalicama topline, uvodenje elektri¢nih vozila, ugradnja
LED rasvjete, integracija sustava za prac¢enje potro$nje energije te izgradnja fotonaponskih elektrana na objektima itd. Te su mjere dio kontinuiranih ulaganja u odrzivost.

Tijekom 2024. Imperial Riviera ulozila je ukupno 1,6 milijuna eura u mjere za ublazavanje klimatskih promjena u sklopu kapitalnih izdataka (CAPEX) §to je prikazano u Godi$njim financijskim
izvjestajima, u BiljeSci 13 — Nekretnine, postrojenja i oprema.

Buduca ulaganja u okviru mjera za ublazavanje klimatskih promjena uklju¢uju nastavak zamjene opreme na fosilna goriva dizalicama topline, i ulaganja u povecanje energetske
ucinkovitosti. Za ta ulaganja 2025. planirano je 394.100 EUR, a ti su resursi dodijeljeni kapitalnim izdacima (CAPEX) i dio su plana kapitalnih ulaganja.
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E1-4 Ciljne vrijednosti povezane s ublazavanjem klimatskih promjena i prilagodbom tim promjenama

Imperial Riviera u sastavu Valamar Riviera Grupe je usvojila ESG ciljeve do 2026. koji su definirani prije dono$enja ESRS standarda, te iz tog razloga ne ispunjava trenutne zahtjeve ESRS
standarda. U novoj ESG strategiji za razdoblje 2027.-30. planirano je ukljugiti i ciljeve za emisije stakleni€kih plinova koji ¢e biti u skladu s ESRS standardima.

Osim toga, temama okoli$a trajno se bavii u okviru certifikata koji su dodijeljeni u skladu s normama ISO 14001 ISO 5001.
Ciljevi povezani s ublazavanjem klimatskih promjena:

e Do 2026. godine smanijiti emisije stakleni¢kih plinova u opsegu 1i 2 za 75 % po zauzetoj smjestajnoj jedinici u usporedbi s 2015. Ta je ciljna vrijednost uskladena sa smjerom kretanja
od 1,5 °C. Rijec je o zbroju trZisnih emisija iz opsega 1i 2, pri Cemu 100% Cine emisije opsega 1Staklenicki plinovi obuhvaceni ciljnom vrijedno$c¢u su CO,, CH, i N,O.

e Do 2026. godine proizvoditi 10% elektri¢ne energije iz vlastitih solarnih sustava ugradenih na objekte Valamar Grupe medu kojima se nalaze i objekti Imaperial Riviere i u okviru
dugoroc&nih partnerstava.

Imperial Riviera je u razdoblju od 2015. do 2024. smanijila izravne i neizravne emisije stakleni¢kih plinova iz opsega 1i 2 za vise od 64% po smjestajnoj jedinici, $to je smanjenje od 61%
bruto koli¢ina emisija staklenic¢kih plinova. Referentna godina za ta smanjenja je 2015., u kojoj je bruto koli¢ina emisija staklenic¢kih plinova iznosila 6.565,94 tCO2e.

Smanjenije je uglavhom postignuto prelaskom na elektri¢nu energiju iz obnovljivih izvora. Znac¢ajan uc¢inak postignut je i zamjenom kotlova na loZivo ulje plinskima, a jo$ viSe dizalicama
topline i drugim mjerama.

Ciljne vrijednosti smanjenja emisija staklenickih plinova za 2030. utvrdit ¢e se u tranzicijskom planu, koji bi trebao biti donesen u okviru nove strategije za razdoblje od 2027. do 2030.
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E1-5 Potrosnja energije i kombinacija izvora energije

GODISNJI I1ZVIESTAJ 2024.

81

Potrosnja energije i kombinacija izvora energije 2024. godina
1 Potrosnja goriva iz ugljena i proizvoda od ugljena (MWh) 0
2 Potros$nja goriva iz sirove nafte i naftnih derivata (MWh) 7751
3 Potrosnja goriva iz prirodnog plina (MWh) 7
4 Potrosnja goriva iz drugih fosilnih izvora (MWh) -
5 Potros$nja nabavljene ili stecene elektri¢ne energije, energije za grijanje, pare i energije za hladenje iz fosilnih izvora (MWh) 0
6 Ukupna potro$nja energije iz fosilnih goriva (MWh) (izraéunana kao zbroj redaka od 1. do 5.) 7.822

Udio energije iz fosilnih izvora u ukupnoj potrosnji energije (%) 27,5%
7 Potro$nja iz nuklearnih izvora (MWh) 0

Udio energije iz nuklearnih izvora u ukupnoj potro$nji energije (%) 0
8 Potrosnja goriva za obnovljive izvore ukljucujuci biomasu (koja ukljuc¢uje i industrijski i komunalni otpad bioloskog podrijetla, bioplin, vodik iz obnovljivih izvora itd.) (MWh) 0
9 Potro$nja nabavljene ili ste&ene elektri¢ne energije, energije za grijanje, pare i energije za hladenje iz obnovljivih izvora (MWh) 20.667
10 Potrosnja energije iz obnovljivih izvora iz vlastite proizvodnje osim goriva (MWh) -
11 Ukupna potro3nja energije iz obnovljivih izvora (MWh) (izraéunana kao zbroj redaka od 8. do 10.) 20.667

Udio energije iz obnovljivih izvora u ukupnoj potro$nji energije (%) 72,5%

Ukupna potro$nja energije (MWh) (izradunana kao zbroj redaka 6. i 11.) 28.489

Priizrac¢unu potrosnje energije koristeni su sljedeci podatci:

e Potros$nja goriva iz sirove nafte i naftnih derivata ukljucuje lozivo ulje, LPG i gorivo za vozila,

Potrosnja goriva iz prirodnog plina ukljucuje iskljuc¢ivo potrosnju prirodnog plina,

Potrosnja goriva iz drugih fosilnih izvora ukljucuje elektri¢nu energiju i toplinsku paru koje nisu pokrivene zelenim certifikatima,

pokrivenu zelenim certifikatima,

Potrosnja kupljene ili stecene elektri¢ne energije, energije za grijanje, pare i energije za hladenje iz obnovljivih izvora uklju¢uje elektri¢cnu energiju i toplinsku paru preuzetu iz mreze,

Potrosnja energije iz obnovljivih izvora iz vlastite proizvodnje osim goriva uklju¢uje elektri¢nu energiju proizvedenu iz fotonaponskih panela instaliranih na krovovima objekata.
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E1-6 Bruto emisije staklenickih plinova iz opsega 1, 2 i 3 te ukupne emisije staklenic¢kih plinova

REFERENTNA GODINA USPOREDNA TEKUCA %N/N-1 2025 2030 2050 GODISNJI % CILINE

(2015) GODINA IZVIESTAINA VRIJEDNOSTI /

2023. (N-1) GODINA (N) 2024. REFERENTNA GODINA
Bruto emisije staklenickih plinova iz opsega 1(tCO2eq) 2.641,74 248813 2.595,07 4%
Bruto emisije staklenickih plinova iz opsega 2 (tCO2eq) - - - -
Bruto emisije stakleni¢kih plinova iz opsega 2 (na temelju lokacije) (tCO2eq) 3.924,20 3.098,72 3.511,26 13%
Bruto emisije stakleni¢kih plinova iz opsega 2 (ha temelju trzista) (tCO2eq) 3.924,20 0,00 0,00 0%
Ukupne bruto neizravne emisije stakleni¢kih plinova iz opsega 3 (tCO2eq) - 32.748,85 31107,09 -5%
1. Nabavljena roba i usluge - 18.344,05 20.773,64 13%
Neobavezno: Ra¢unalstvo u oblaku i usluge podatkovnog centra - - - -
2. Kapitalna dobra - 8.598,45 4.524,90 -47%
3. Aktivnosti povezane s gorivom i energijom (koje nisu ukljué¢ene u opseg 1ili 2) - 303,18 302,06 0%
4. Prijevoz i distribucija na vi$oj razini - 4.053,14 3.624,05 1%
5. Otpad nastao tijekom poslovanja - 714,17 70714 -1%
6. Poslovna putovanja - 26,39 51,41 95%
7. Putovanje zaposlenika na posao - 689,52 1105,04 60%
8. Zakupljena imovina na vi$oj razini lanca vrijednosti - 18,81 18,81 0%

9. Prijevoz na nizoj razini - - - -

10. Prerada prodanih proizvoda - - - -

11. Koristenje prodanih proizvoda - - - -

12. Obrada na kraju vijeka trajanja prodanih proizvoda - 114 0,04 -96%

13. Zakupljena imovina na nizoj razini lanca vrijednosti - - - -

14. Fransize - - - -

15. Ulaganja - - - -

Ukupne GHG emisije (tCO2eq) - - - -

Ukupne emisije stakleni¢kih plinova (na temelju lokacije) (tCO2eq) 6.565,94 39190,21 38.195,09 -3%

Ukupne emisije staklenickih plinova (na temelju trzista) (tCO2eq) 6.565,94 35.236,98 33.702,16 -4%
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Emisije iz opsega 1i 2 ukljuCuju emisije Imperial Riviere s povezanim drustvom Praona d.o.o. Radi usporedbe podataka, u emisije iz 2015. godinu uklju¢ene su emisije hotela koji su
naknadno kupljeni od Valamar Riviere d.d. kao i procijenjene emisije Hotela Makarska, na osnovu emisija iz 2016, obzirom da podaci za 2015. nisu dostupni.

Emisije iz opsega 1

Izravne emisije staklenickih plinova nastaju iz vlastite imovine iliimovine nad kojom Imperial Riviera ima kontrolu. Izravne emisije uklju¢uju emisije od izgaranja goriva za zgrade i vozila
te istjecanje rashladnog plina u opsegu 1. U 2024. emisije iz opsega 1 povecale su kao posljedica povec¢anja potros$nje energije u odnosu na 2023.

Emisije iz opsega 2
Neizravne emisije staklenickih plinova nastaju iz proizvodnje kupljene elektri¢ne energije i centralnog grijanja.

U skladu sa smjernicama za opseg 2 Protokola o stakleni¢kim plinovima Imperial Riviera izvjeStava o emisijama povezanima s elektricnom energijom, emisijama na temelju lokacije i
emisijama na temelju trzista:

e Emisije na temelju lokacije su prosjec¢ni intenzitet emisija elektricne mreze.

e Emisije na temelju trzista su emisije na temelju ugovora s dobavljacima elektri¢ne energije. 100% elektri¢ne energije koju kupujemo potjece iz obnovljivih izvora. Izjave o ponistenju
emisija kupljene energije iz obnovljivih izvora izdao je Hrvatski operator trzista energije (HROTE).

Postotak ugovornih instrumenata - emisije staklenickih plinova iz opsega 2
U Imperial Rivieri 100% elektri¢ne energije dolazi iz obnovljivih izvora $to je pokriveno certifikatom zelene energije od distributera.
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Intenzitet emisija staklenickih plinova

TEKUCA

IZVIESTAJNA

GODINA 2024.

Ukupne emisije staklenickih plinova (na temelju lokacije) po neto prihodu (tCO2eq /monetarna jedinica) 0,000336
Ukupne emisije staklenickih plinova (na temelju trzista) po neto prihodu (tCO2eq /monetarna jedinica) 0,000297
Neto prihod 113.643.806

Emisije staklenickih plinova iz opsega 3
Emisije iz opsega 3 obuhvacaju emisije Imperial Riviere s povezanim drustvom Praona d.o.o.

U usporedbi s 2023., emisije staklenickih plinova iz opsega 3 smanjile su se za 5% kao posljedica zavrSetka investicijskog kruga, emisije iz kategorije Kapitalnih dobara smanijile su se
za 47%, kao rezultat smanjenja kapitalnih ulaganja. Najvece apsolutno povecanje emisija odnosi se na kategoriju Nabavljena roba i usluge. U podruc¢ju poslovnih putovanja emisije
iz avionskih letova porasle su za 95%, dok je prijevoz gostiju, koji je prethodno zabiljezen u financijskim podacima, sada prerasporeden u podatke o aktivhostima. Znac¢ajan porast
zabiljezen je u kategoriji Putovanje zaposlenika na posao koji su u Imperial Rivieri porasli su za 60%.

Druge neizravne emisije staklenickih plinova proizlaze iz aktivnosti, ali iz izvora koji nisu u vlasni§tvu Imperial Riviere ni pod kontrolom, tj. nastaju na viS§im ili nizim razinama lanca
vrijednosti. IzvjeStaj o emisijama iz opsega 3 za 2024. sadrzava sljedece kategorije:

1. Nabava robe i usluga
Emisije staklenic¢kih plinova povezane s prehnrambenim proizvodima i kemikalijama izracunane su na temelju mase ili obujma kupljenih proizvoda. Emisije staklenickih plinova povezane
s drugim proizvodima i uslugama procijenjene su primjenom monetarnog pristupa. Ovisno o znacajkama vrsta proizvoda i usluga dodjeljuje im se specifican emisijski faktor.

2.Kapitalna dobra
Emisije povezane s dijelom kapitalnih dobara za koje su dostupni emisijski faktori (elektri¢na vozila, informati¢ka oprema, namjestaj, gospodarska vozila i druga oprema) izracunavaju
se primjenom pristupa koji se temelji na aktivnosti. Za preostala kapitalna dobra primjenjuje se monetarni pristup.

3 Aktivnosti povezane s gorivom i energijom (koje nisu uklju¢ene u opseg 1ili 2)
Emisijski faktori koji se upotrebljavaju za izraCun emisija povezanih s energijom ukljucuju emisije povezane s proizvodnjom goriva i energije.
Emisije goriva i energije u ovoj kategoriji procjenjuju se mnozenjem potrosnje goriva i energije sa specifi¢cnim emisijskim faktorom. Emisije povezane s energijom procjenjuju se na
temelju potrosnje na svim lokacijama (u kWh).
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4. Prijevoz i distribucija na vi$oj razini
Emisije povezane s prijevozom i distribucijom proizvoda na vi$oj razini procijenjene su na temelju udaljenosti izmedu dobavlja¢a i objekata.
Procjena broja dolazaka na odredi$te napravljena je na temelju izdanih racuna.

5. Otpad nastao tijekom poslovanja
Emisije staklenickih plinova povezane s otpadom koji je nastao na lokacijama Valamar Riviera Grupe procjenjuju se na temelju mase otpada (u tonama) i toka otpada (recikliranje,
kompostiranje, spaljivanje, zbrinjavanje itd.).

6. Poslovna putovanja
Emisije staklenic¢kih plinova iz poslovnih putovanja procijenjene su na temelju evidencije o putovanjima zrakom, kopnom i morem. Prijedeni kilometri u okviru svakog nacina prijevoza
mnoze se s odgovarajué¢im emisijskim faktorom (Emisije stakleni¢kih plinova iz vozila koja su u vlasni$tvu ili pod upravljanjem drustva navedene su u opsegu 1).
Izracun je napravljen na temelju kupljenih zrakoplovnih karata i udaljenosti prijedene vlastitim automobilom u sluzbene svrhe.

7. Putovanje zaposlenika na posao
Emisije staklenickih plinova povezane s putovanjem zaposlenika na posao procijenjene su analizom:
- svakodnevnog putovanja zaposlenika na posao
- putovanja sezonskih radnika na pocetku i kraju sezone kako bi od mjesta prebivali$ta dosli do mjesta rada, tj. privremenog boravka.
Raspolazemo to¢nim udaljenostima izmedu mjesta stanovanja i rada jer zaposlenici primaju naknadu za prijevoz do posla na temelju udaljenosti u kilometrima. Kako bismo procijenili
stopu dijeljenja prijevoza, proveli smo anketu.
Za dio studenata koji sezonski migriraju nemamo podatke o putovanju od mjesta stanovanja, stoga je udaljenost procijenjena na temelju prosje¢ne udaljenosti do mjesta stanovanja
svih studenata za koje postoje podaci.

8. Zakupljena imovina na vi$oj razini lanca vrijednosti
Emisije povezane s zakupljenom imovinom na vi$oj razini lanca vrijednosti koju iznajmljuje Imperial Riviera (korisnik) i koje nisu uklju¢ene u opseg 1ili opseg 2.
Ove emisije predstavljaju manji udio i nastaju najmom vozila i opreme.

9. Prijevoz i distribucija na nizoj razini
Vedina proizvoda/usluga isporucuje se na licu mjesta (hrana, smjestaj itd.) i za njih nije potreban prijevoz na nizoj razini. Jedini proizvodi za koje je to potrebno, a ¢ije emisije nisu veé
obuhvacene opsegom 1, jesu igracke i tekstil koje Valamar Riviera Grupa prodaje na svojim internetskim stranicama. Kako bi procijenila emisije iz prijevoza na nizoj razini, Valamar
Riviera Grupa je izracunala ukupnu prijedenu udaljenost poSiljaka i pomnozila je s emisijskim faktorom. Te emisije su zanemarive.

12. Obrada na kraju vijeka trajanja prodanih proizvoda
Emisije ove kategorije izracunane su na uzorku prodanih proizvoda. Za procjenu emisijskog faktora upotrijebljena je prosje¢na stopa recikliranja po zemljama.
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Kategorije Prerada prodanih proizvoda, Koristenje prodanih proizvoda, Zakupljena imovina na nizoj razini lanca vrijednosti, FranSize i Ulaganja nisu uklju¢ene u izraCun emisija
stakleni€kih plinova iz opsega 3. Prerada prodanih proizvoda nije relevantna za Imperial Rivieru, jer ne isporucuje poluproizvode za daljnju obradu na trziste. Proizvodi koje prodaje
Imperial Riviera su raznoliki, ali tijekom upotrebe ne trose izravno energiju niti ispustaju stakleni¢ke plinove. Stoga su jedine emisije povezane s tim proizvodima neizravne emisije iz
energije potrosene tijekom njihove upotrebe (npr. ¢i¢enje). Poslovanje u imovini u vlasnistvu Imperial Riviere, kao davatelja najma, a koja je iznajmljena drugim subjektima, ukljucuje
se u emisije opsega 1i opsega 2 Imperial Riviere, jer su iznajmljeni prostori dio objekata Imperial Riviere. U nekim slu¢ajevima, energija koju tro§e najmoprimci nije raspodijeljena na
iznajmljeni poslovni prostor. Kategorija Fransize nije primjenjiva na Imperial Rivieru jer nije davatelj fransiza (Imperial Riviera ne dodjeljuje licence drugim subjektima za prodaju ili
distribuciju svojih proizvoda ili usluga u zamjenu za naknade, poput tantijema za koristenje trgovackih marki i drugih usluga). Kategorija Ulaganja nije primjenjiva za izracun emisija
stakleni€kih plinova iz opsega 3 jer Imperial Riviera nema takvu vrstu ulaganja.

U skladu sa smjernicama Protokola o stakleni¢kim plinovima Imperial Riviera je odlucila da te emisije nece ukljuciti u svoje izraCune jer se smatraju beznac¢ajnima u usporedbi s ukupnim
emisijama drustva.

Biogene emisije CO,
Biogene emisije CO, iz izgaranja ili biorazgradnje biomase nisu uklju¢ene su u emisije staklenickih plinova iz opsega 1., 2. i 3. opsega.

Metodologija procjene emisija staklenickih plinova

Metodologije, bithe pretpostavke i emisijski faktori koji se upotrebljavaju za procjenu emisija staklenickih plinova:

e |zracun ugljicnog otiska i izvjeStavanje obuhvacaju sva drustva koja su pod operativnom kontrolom Imperial Riviere.

e |zraCuniizvjeStavanje provode se u skladu s Protokolom o staklenic¢kim plinovima - Standard izracunavanja i izvjeStavanje o stakleni¢kim plinovima u korporativhom lancu vrijednosti
(smjernice za opseg 2) i Standard izra¢unavanja i izvjestavanja o stakleni¢kim plinovima u korporativnom lancu vrijednosti (smjernice za opseg 3), koji se dalje u tekstu nazivaju
.Protokol o emisijama”.

Izracun uglji¢nog otiska ukljuc¢uje opseg 1, 2i 3.

Zaizracun emisija staklenickih plinova upotrijebljeni su emisijski faktori Base Carbone Ademe 22.0, Base Empreinte Ademe 23.1, Company Report 1.0, Greenly 1.0, IEA 2023 i UK GHG
Conversion Factor 2023.

Zaizracun opsega 3 koristeni su slijedeci emisijski faktori: Base Empreinte Ademe 23.2, Company Report 1.0, Greenly 1;, Ecoinvent 3.7.1, Exiobase 3.8.1, monetarni emisijski faktori ADEME.
Navedeni emisijski faktori su odabrani jer najbolje odgovaraju stvarnim izvorima emisija.
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Ucinci znacajnih dogadaja i promjena okolnosti relevantnih za emisije stakleni¢kih plinova
Nije bilo znacajnih dogadaja i promjena okolnosti relevantnih za emisije staklenickih plinova naseg drustva.

Uskladivanje neto prihoda s financijskim izvjestajima koji se upotrebljavaju za izra¢un intenziteta emisija stakleni¢kih plinova.

Neto vrijednost prihoda koja se upotrebljava za izracun intenziteta emisija staklenickih plinova i druge relevantne vrijednosti neto prihoda nalaze se u Godisnjim financijskim izvje$tajima
u Biljesci 5 - Informacije o segmentima.

Metodologija procjene emisija staklenickih plinova - pojedinosti o opsegu 3
Udio emisija stakleni¢kih plinova iz opsega 3 izracunat na temelju primarnih podataka iznosi 58 % Postotak se temelji na emisijama izracunatima koristeéi podatke o aktivnostima.

Imperial Riviera tezi povec¢anju to¢nosti u kategoriji prijevoza na pocetku proizvodnog lanca i poboljSanje preciznosti podataka koji se temelje na aktivhostima za kupljenu robu.
Dobavljaci se putem Kodeksa ponasanja poti¢u na pracenje svojih emisija da bi u buducénosti mogli prikupljati stvarne podatke o emisijama direktno od dobavljaca.

ESRS E3 Vodni i morski resursi

E3.IRO-10Opis postupaka za utvrdivanje i procjenu znac¢ajnih ucinaka, rizika i prilika povezanih s vodnim i morskim resursima

Procjena imovine i aktivnosti

Imperial Riviera ima dugu tradiciju pracenja i evaluacije svojih ucinaka, rizika i prilika povezanih s upravljanjem vodama, kao sto su:

e Potrosnja: ukupna potro$nja vode u m3, potro$nja vode po zauzetoj smjestanoj jedinici, koli¢ina reciklirane vode za navodnjavanje, proc¢is¢ena voda ponovno upotrijebljena u
postupcima pranja rublja, koristena reciklirana voda

e Podzemne vode i voda iz lokalnih ili drugih zaliha: podzemni vodoopskrbni vodovi, lokalna opskrba i opskrba iz drugih zaliha

e |spustanje vode na temelju odredista: javni kanalizacijski sustav, ispus$tanje u okolni teren.

Na rezultate poslovanja Imperial Riviere mogu utjecati i razli¢ite promjene iz okoliS§a. One u prvom redu predstavljaju rizik za zadovoljstvo gostiju ukupnim iskustvom boravka na

odredistima na kojima Imperial Riviera posluje, $to moze dovesti do manjeg broja dolazaka. Na$a je procjena pokazala da je odgovorno upravljanje vodama znacajno za Imperial Rivieru.

Savjetovanja s pogodenim zajednicama
Navedeno u okviru standarda ESRS 2, strategije SBM-2.
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E3-1Politike za vodne i morske resurse

U Politici zastite okoliSa navedene su kljuéne mjere i politike usmjerene na vazna pitanja: gospodarenje vodama, ukljucujuci obvezu smanjenja znatne potrosnje vode u okviru poslovanja
i prociS¢avanje vode kao korak prema odrzivoj nabavi vode.

Politika Opis Podrucje primjene  Odgovornost Interes dionika Komunikacija Podrucja s velikim Mjere Gospodarenje vodama
nedostatkom vode

Politika zastite U politici se Ova je politika Ovu politiku Redovito Politika je javnho Imperial Riviera Imperial Riviera ulaze Obrazovanjem

okoliga naglasava odgovorno obvezujuca za sve donijeli su Uprava komuniciramo s dostupna na ne posluje na u prociscavanje zaposlenika i
upravljanje objekte Imperial i Nadzorni odbor  dionicima kako internetskim stranicama podrucjima s velikim otpadnih voda najmoprimaca te
potro$njom vode. Riviere u svim Imperial Riviere. bismo odrzali Imperial Riviere (https:/ nedostatkom vode. ismanjenje informiranjem gostiju
Kontinuirano destinacijama te transparentnost i www.imperial-riviera. potrosnje, razvija Imperial Riviera nastoji
smanjenje potrosnje za sve operativne i zajamcili sudjelovanje hr/), ¢ime se jamdi alternativne izvore za se povecati svijest o
vode postize se poslovne aktivnosti. u procesu postizanja transparentnost i svim proizvodnju vlastite  potrosnji tog klju¢nog
primjenom sustava  Politika se primjenjuje ciljeva. Informacije dionicima omogucuje tehnoloske vode resursa. Imperial
za pracenje potros$nje na cjelokupno se istodobno uvid u nase ciljeve i za navodnjavanje Riviera poti¢e sadnju
vode i upravljanje upravljanje resursima, razmjenjuju s obveze u podrucju zelenih povrsina i autohtonih biljaka koje
njome te otkrivanje  operativne procese i kljuénim dionicima zastite okolisa. Politika pranje rublja. su prilagodene lokalnim
kljuénih pozicija za donosenje poslovnih putem razli¢itih je sastavni dio Kodeksa klimatskim uvjetima,
optimalnu potrosnju  odluka, pri ¢emu komunikacijskih poslovnog ponasanja i ¢ime se smanjuje potreba
vode. je cilj postizanje kanala. Kodeksa ponasanja za za navodnjavanjem i

odrzivih rezultata. dobavljace. doprinosi o¢uvanju vode.
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E3-2 Mjere i resursi povezani s vodnim i morskim resursima
U 2024. mjere su bile usmjerene na tri inicijative koje su dovele do povecéane ucinkovitosti upravljanja vodama:

Ulaganja u optimizaciju potros$nje vode u razdoblju od 2024. do 2026.

Ugradnja perlatora i aeratora — kako bi se smanijila potro$nja vode, ugradit ¢e se perlatori i aeratori kako bi se smanjio prekomjerni protok vode i poboljSala ukupna ucinkovitost u
sustavu potrosnje vode. Oc¢ekuje se da ¢e to dovesti do smanjenja potro$nje vode. Djelotvornost te mjere mozemo procijeniti na temelju pra¢enja potrosnje vode nakon ugradnje
aeratora i perlatora te usporedbe s prethodnim razinama potrosnje.

Ugradnja slavina i tuSeva — ugradnja slavina i tuSeva koji imaju protok vode maniji od 8 litara u minuti za tuSeve i 6 litara u minuti za slavine kako bi se smanijila potro$nja vode u objektima.
Time se omogucuje ucinkovita upotreba vode te smanjuje nepotrebna potros$nja $to doprinosi odrzivosti i smanjenju ekolo$kog otiska. Ugraduju se u svim sobama, uklju¢ujuci javne
prostorije (kupaonice) i kuhinje, kako bi se upotreba vode optimizirala bez naru$avanja udobnosti gostiju. O¢ekuje se da ¢e to dovesti do smanjenja potro$nje vode. Djelotvornost te
mjere mozemo procijeniti na temelju pra¢enja potros$nje vode prije i nakon ulaganja.

Koristenje podzemnih voda za navodnjavanje
Imperial Riviera ne prikuplja podzemne vode za potrebe navodnjavanja.

Sustav prikupljanja kisnice
Imperial Riviera ne prikuplja podzemne vode za potrebe navodnjavanja.

E3-3 Ciljne vrijednosti povezane s vodnim i morskim resursima

Voda je klju¢an resurs za brojne aktivnosti u turistickom sektoru, uklju¢ujuci sustave hladenja, odrZzavanje bazena i uredenje krajobraza. Imperial Riviera postavila je cilj smanjenja
potro$nje vode po zauzetoj smjestajnoj jedinici u svim objektima, kako bi smanijila rizik od moguc¢eg nedostatka vode

U skladu s ciljem odgovornog gospodarenja vodama Imperial Riviera do 2026. Zeli postiéi niski intenzitet crpljenja vode od 0,55 m? po zauzetoj smjestajnoj jedinici.

Ta ciljna vrijednost uskladena je s Politikom zastite okoliSa i primjenjuje se na sve objekte Imperial Riviere. Kao referentna godina odabrana je 2023., a ciljani intenzitet postavljen je na
0,55 m®. Kontinuirano smanjenje potro$nje vode postiZze se primjenom sustava za prac¢enje potro$nje vode i upravljanje njome te otkrivanje klju¢nih pozicija za optimalnu potro$nju
vode. Primjenom naprednih tehnologija za povec¢anje u€inkovitosti potro$nje vode te njezinom ponovnom upotrebom Imperial Riviera dodatno pobolj$ava odrzivost svojeg poslovanja.
Imperial Riviera ciljnu vrijednost smanjenja potro$nje vode utvrdila je primjenom metodologije koja se temelji na usporedbi s drugim turisti¢ckim kompanijama. Ciljna vrijednost utvrdena
je na 0,55 m® po zauzetoj smjestajnoj jedinici Napredak se mjeri pracenjem potro$nje vode u svim objektima Imperial Riviere na razini upravljanja odrzavanjem objekta (EMIS).

Nema promjena u parametrima, metodologijama i definicijama. Zbog iznimno toplog razdoblja i blago produljenog radnog vremena 2024. godine zabiljezeno je povecanje potrosnje
vode, vrijednosti od 0,72 m® po zauzetoj smjestajnoj jedinici u usporedbi s postavljenom ciljnom vrijednos$éu.
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E3-4 Potrosnja vode
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RECIKLIRANJE VODE 2024.
Ukupna potro$nja vode (m3) 440.262
Zauzete smijestajne jedinice 611.334
Potrosnja vode po zauzetoj smjestajnoj jedinici (I) 0,72
Koli¢ina reciklirane vode za potrebe navodnjavanja (m?) -
Obradena voda za ponovnu uporabu u postupcima pranja — Praonica rublja Pore¢ (m®) -
Stopa iskoridtenosti reciklirane vode (kao postotak ukupne potrosnje) 122 %
PODZEMNE VODE | VODA IZ LOKALNIH | DRUGIH ZALIHA

Zaliha podzemnih voda (m?) 1.961
Lokalne i druge zalihe vode (m®) 438.301
ISPUSTANJE VODE 378.625
Sustav javne odvodnje (m?) 378.625
More (m3) -
Ispustanje u tlo (m?) -
Ukupna potro$nja u m?/ neto prihodi u milijunima EUR 3,87
NETO PRIHODI 113.643.806
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7.3. Drustvene informacije

Osnazivanje nasih zaposlenika: predanost Imperial Riviere zaposlenicima u 2024. godini

Nasi zaposlenici su srz naseg poslovanja. Predani smo njihovom osobnom i profesionalnom razvoju i nastojimo stvoriti posebnu kulturu u kojoj se svaki pojedinac osjeca cijenjenim i
podrzanim. Pruzamo prilike za karijeru svim ¢lanovima tima, bez obzira na njihov spol, dob ili lokaciju. U skladu s tom obvezom, prioritet dajemo mjerama koje podrzavaju odgovarajuce
place. Objave u ovom odjeljku pokrivaju sve zaposlenike na koje bi aktivnosti Imperial Riviere mogle materijalno utjecati.

ESRS S1Vlastita radna snaga

S$1.SBM-3. Znacajni ucinci, rizici i prilike te njihova interakcija sa strategijom i poslovnim modelom

Opis uc¢inaka na radnike

Pozitivan znacajni uéinak

Odgovarajuce place

Kratak opis

Odgovarajuce i konkurentne pla¢e doprinose financijskoj sigurnosti zaposlenika, poti¢u ih na angazman i smanjuju fluktuacije zaposlenika,
¢ime se povecava stabilnost radne snage i dugoro¢na odrzivost poslovanja.

Trenutacni i buduci ucinci

Isplacivanje odgovarajucih placa ve¢ sada povecava financijsku sigurnost zaposlenika, smanjuje fluktuacije i poti¢e angazman. Takoder poboljsava
percepciju pravednosti u sustavu naknada i jaca odnose sa sindikatima.

Dugorocno, konkurentne place povecéavaju privlacnost Imperial Riviere kao poslodavca, olak$avaju privlacenje i zadrzavanje talenata te doprinose
operativnoj odrzivosti smanjenjem troSkova zaposljavanja i osposobljavanja.

Odgovor tvrtke

U 2024. godini nastavljena su znatna ulaganja u zaposlenike, a u dogovoru sa socijalnim partnerima povecana je osnovica place za vise od 1600
zaposlenika. Povecane su i naknade za kvalificirana radna mjesta, medu ostalim kuhare, konobare, recepcionare i druge klju¢ne uloge u hotelima,
kampovima i resortima. Na vrhuncu sezone neto place za ta radna mjesta kretale su se od 1.400 do 2.000 eura, dok su sobari, pomo¢ni kuhari,
pomocéni konobari, kuhinjsko osoblje i drugo osoblje za posluzivanje primali neto place u rasponu od 1.000 do 1.300 eura.

Osim povecanja placa, Imperial Riviera nastavlja pruzati dodatne naknade koje doprinose financijskoj sigurnosti zaposlenika. Imperial Riviera daje
13. pla¢u i bozi¢nicu od 1.000 eura, darove za djecu i naknade u naravi, a svim lokalnim zaposlenicima isplac¢ena je i dodatna naknada od 400 eura.
Ta kontinuirana pobolj$anja u sustavu plac¢a i naknada rezultat su redovitih analiza trzista i kolektivnih ugovora. Njima se nastoji osigurati
konkurentna naknada i dugoroc¢na stabilnost radne snage.
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Zaposlenici i osobe koje nisu zaposlenici tvrtke koji podlijezu zna¢ajnim ucincima
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Vrsta radnika (naziv ili ID)

Kategorija zaposlenja

Opis

Opis aktivnost koje rezultiraju pozitivnim u¢inkom

Stalni zaposlenici

Zaposlenik/zaposlenici

Stalni zaposlenici su pojedinci koji su sklopili ugovor na
neodredeno vrijeme i dobivaju sve pogodnosti. Imaju stalne uloge
u Imperial Rivieri i pridonose njezinu dugoro¢nom uspjehu. Ti
zaposlenici obi¢no dobivaju prilike za razvoj karijere i smatraju se
vrijednim resursima za organizaciju.

Imperial Riviera stalnim zaposlenicima osigurava stabilnu i
predvidivu zaradu tijekom godine na temelju strukturiranih pravila
o placama i raznih programa nagradivanja.

Sezonski zaposlenici

Zaposlenik/zaposlenici

Sezonski zaposlenici su radnici zaposleni na odredeno,
privremeno razdoblje kako bi se rasteretila potraznja na vrhuncu
sezone. Njihovi ugovori traju samo tijekom odredenih razdoblja.

Sezonskim zaposlenicima Imperial Riviera osigurava konkurentnu

zaradu tijekom vrhunca sezone. Osim toga, bonusi za zadrzavanje
i poticaji temeljeni na uc¢inkovitosti poti¢u zaposlenike da se vrate
iducih sezona, ¢ime se podupire stabilnost radne snage.

Zaposlenici s jednogodisnjim
ugovorom

Zaposlenik/zaposlenici

Zaposlenici s jednogodisnjim ugovorom na korak su do stalnog
zaposlenja. Rade tijekom cijele godine, ne samo tijekom vrhunca
sezone, i imaju pravo na mnoge od pogodnosti kao i stalni
zaposlenici.

Imperial Riviera zaposlenicima s jednogodis$njim ugovorom
osigurava stabilnu i predvidivu zaradu tijekom godine na temelju
strukturiranih pravila o placama i raznih programa nagradivanja.

Studenti

Osoba koja nije zaposlenik /
osobe koje nisu zaposlenici
tvrtke

Studenti su obi¢no pojedinci uklju¢eni u akademsko obrazovanje
koji Cesto rade tijekom praznika ili u okviru posebnih programa
osposobljavanja. lako nisu dio stalne radne snage, ipak mogu
pridonijeti Imperial Rivieri na kratkoro¢noj ili fleksibilnoj osnovi uz
stjecanje prakti¢nog iskustva.

Za studente Imperial Riviera pruza fleksibilne radne uvjete

i konkurentnu zaradu uskladenu s trzisnim standardima. Osim
toga, radno iskustvo ste¢eno u sezonskim ulogama i ulogama
s nepunim radnim vremenom studentima pruza prilike za
profesionalni razvoj i potencijalno buduée zaposlenje u
Imperial Rivieri.

Stalni sezonski zaposlenici

Zaposlenik/zaposlenici

Stalni sezonski zaposlenici su radnici koji se obvezuju vratiti

sljedecée sezone uz jamstvo poslodavca da ¢e ih ponovno zaposliti.

Izvan sezone registrirani su u agenciji za zaposljavanje i primaju
naknade, ali njihovi doprinosi za mirovinsko osiguranje nastavljaju
se placati i ne smatraju se nezaposlenima.

Stalnim sezonskim zaposlenicima Imperial Riviera osigurava
konkurentnu zaradu tijekom vrhunca sezone. Osim toga,
bonusi za zadrZavanje i poticaji temeljeni na uc¢inkovitosti
potic¢u zaposlenike da se vrate iducih sezona, ¢ime se podupire
stabilnost radne snage.
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Znacaijni rizici i prilike povezani s vlastitom radnom snagom

Znacajni rizik Odgovarajuce place
Kratak opis Pritisak trziSta rada
Trenutaéni i buduéi uéinci Dinami¢ne promjene na trzistu rada i sve vec¢a konkurentnost medu poslodavcima iziskuju kontinuirane prilagodbe sustava naknada kako bi se

odrzala konkurentnost na trzistu rada. Pored toga, sve ve¢a konkurencija moze dovesti do usmjeravanja zaposlenika na poslodavce koji nude
povoljnije uvjete, $to ukazuje na vaznost strates$kog upravljanja naknadama i zadrzavanja talenata.

Trenutaéni uginci rizika na financijski poloZaj, Za Imperial Riviera odgovarajuce upravljanje placama predstavlja financijski rizik koji moZe utjecati na obveze i dugoro¢nu profitabilnost.

financijske rezultate i novéane tokove Uskladivanje plac¢a s regulatornim zahtjevima, standardima postene place i o¢ekivanjima radne snage klju¢no je za financijsku stabilnost,
uskladenost s ESG-om i otpornost poslovanja. Ne postoji znac¢ajan rizik od materijalne prilagodbe u sljede¢em godisnjem izvjestajnom razdoblju koji
bi utjecao na knjigovodstvene vrijednosti imovine i obveza prikazane u financijskim izvjestajima.

Imperial Riviera nema utvrdenih aktivnosti u kojima postoji rizik od prisilnog ili dje¢jeg rada.

Posebno rizi¢ne ili ugrozene osobe
Prema procjeni rizika, odredeni zaposlenici ili skupine zaposlenika izloZzeni su ve¢em riziku od $tetnog djelovanja u usporedbi s ostatkom radne snage na odredenom radnom mjestu:

e majstor za sithe popravke i radnik u hortikulturi (opasnosti: ekoloske, elektri¢ne, kemijske, mehanicke, fizicke),
e mesar (buka, hladnoca, vibracije, tjelesne ozljede i ergonomske opasnosti).

Zaposlenici koji zadatke obavljaju u posebnim radnim uvjetima moraju ispuniti posebne zahtjeve u skladu s odredbama Pravilnika na poslovima s posebnim radnim uvjetima koji se
odnose na dob, spol, profesionalnu sposobnost, zdravlje te tjelesno i mentalno stanje. Odlaze na redovite lije¢nicke preglede na medicini rada kako bi utvrdili svoje zdravstveno stanje
te se osposobljavaju radi unapredenja znanja.

S1-1Politike povezane s vlastitom radnom snagom

Na organizacijskim vrijednostima pociva postojana posvec¢enost postovanju i zastiti ljudskih i radnic¢kih prava radne snage. Ta pravila i postupci pokazuju predanost odrzavanju i
provedbi vrijednosti. Posveceni smo tome da osiguramo uskladenost nasih pravila s medunarodno priznatim standardima, $to pokazuje nasu predanost stvaranju sigurnog, uklju¢ivog
i pravednog radnog mjesta. Uskladivanjem s globalnim standardima odrzavamo najviSa eti¢ka nacela i poti¢emo kulturu po$tovanja i dostojanstva za sve zaposlenike.
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Pregled politika povezanih s radnom snagom

Uprava i Nadzorni odbor Imperial Riviera utvrdili su svoje Politike radnih uvjeta kojima ureduju znacajne ucinke, rizike ili prilike povezane s radnom snagom i koja se odnose na sve
zaposlenike. Ovim Politikama Imperial Riviera ostaje odlu¢na u namjeri da osigura da aktivnosti tvrtke nikad ne prouzroce kr§enje ljudskih prava. U skladu s Politikama, plac¢a svakog
zaposlenika visa je od zakonom propisane minimalne pla¢e u Republici Hrvatskoj, a izracunava se i isplacuje u skladu s obveznim propisima Republike Hrvatske i kolektivnim ugovorom
Imperial Riviere. Imperial Riviera osigurava jednaku placu za zaposlenice i zaposlenike za jednak rad ili rad jednake vrijednosti i strogo zabranjuje svaki oblik diskriminacije na temelju
spola, seksualne orijentacije, rasnog ili etnickog podrijetla, vjere ili uvjerenja, invaliditeta, dobi ili drugih osobnih obiljezja.

Kako bi podrzala ta nacela, Imperial Riviera jamci povjerljivost i zastitu dostojanstva svih zaposlenika koji odluce prijaviti svaki oblik diskriminacije ili podnijeti prituzbe. Prituzbe se mogu
poslati e-postom iliusmeno. Kvaliteta meduljudskih odnosa te odnosi s nadredenima procjenjuju se tijekom godis$njih evaluacija. Ukoliko se prijave prituzbe, provode se konkretne mjere
kako bi se rijesile. Uprava Imperial Riviere odgovorna je za provedbu ovih Politika koje su dostupne svim zaposlenicima Imperial Riviere na internetskim stranicama. Imperial Riviera
posvecena je provedbi Vodecih nacela UN-a o poslovanju i ljudskim pravima te temeljnih konvencija Medunarodne organizacije rada. Imperial Riviera se pridrzava Europske konvencije
o ljudskim pravima i temeljnim slobodama i postupa u skladu s njom. Imperial Riviera je prilagodila fizicko okruzenje kako bi osigurala zdravlje i sigurnost osoba s invaliditetom.

Izmjene politika tijekom protekle godine
Nije bilo izmjena u Politikama radnih uvjeta u 2024.

Kako se politike priop¢avaju dionicima
Politike Imperial Riviera javno su dostupne na sluzbenim internetskim stranicama kako bi svi zaposlenici imali pristup najnovijim informacijama. Takav transparentan pristup omogucuje
dionicima, ukljuc¢ujuci radnu snagu, da budu informirani o praksama, standardima i o¢ekivanjima.

Uskladivanje politika s medunarodno priznatim standardima
Imperial Riviera osigurava uskladenost svojih Politika s medunarodno priznatim standardima, ¢ime pokazuje svoju posvecéenost etickim poslovnim praksama i zastiti temeljnih prava.

Imperial Riviera posvecéena je provodenju Vodecih nacela UN-a o poslovanju i ljudskim pravima, dodatno ja¢ajuci svoju predanost odgovornom poslovanju i postivanju temeljnih prava.
Osim toga, Imperial Riviera je posvec¢ena postovanju UNICEF-ovih Nacela o pravima djece i poslovanju te ih integrira u poslovne prakse kako bi poticala dobrobit i prava djece.

Politika radnih uvjeta izri¢ito zabranjuju trgovinu ljudima, prisilan rad, obvezan rad i djecji rad.
Politika o zdravlju i sigurnosti i Politika kvalitete poslovanja propisuju prevencije za nezgode na radu.
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Ukljucivanje i nediskriminacija

Politika raznolikosti i nediskriminacije, Politika radnih uvjeta i Kodeks poslovnog ponasanja sluze za uklanjanje diskriminacije i uznemiravanja te poti¢u pruzanje jednakih prilika i
podrzavaju razlicitost i uklju¢ivanje. Ovim Politikama se izri¢ito rjeSavaju sljedecée osnove za diskriminaciju: rasno i etni¢ko podrijetlo, spol, seksualna orijentacija, invaliditet, dob, vjera i
ostalo. Imperial Riviera aktivno promice razli¢itost i nediskriminaciju na temelju Standardnih operativnih postupaka. U tim postupcima jasno se definira postupak prijave u slu¢ajevima
diskriminacije i uznemiravanja, ¢ime se osigurava transparentnost i podrska u rjeSavanju takvih situacija. U skladu sa Zakonom o radu, Imperial Riviera imenovala je po dvije ovlaStene
osobe razli¢itog spola koje primaju i rjeSavaju prituzbe u vezi sa zastitom dostojanstva zaposlenika. Tom praksom dodatno se jaca povjerenje zaposlenika i osigurava pravedan postupak.
Kako bi podigla svijest i obrazovala zaposlenike, Imperial Riviera organizira interne edukacije osposobljavanja o temama kao $to su prepoznavanje diskriminacije, ukljucivanje i povezana
pitanja. Ti programi osposobljavanja osiguravaju da svi zaposlenici razumiju vaznost razli¢itosti i ukljucivanja te da mogu prepoznati potencijalne pojave diskriminacije.

Odgovornost najviSeg rukovodstva za jednako postupanje i prilike

Imperial Riviera dodijelila je odgovornost najviSem rukovodstvu za jednako postupanje i prilike prilikom zaposljavanja te je objavila jasna pravila i postupke za pravedno zapoSljavanje
na razini cijele tvrtke.

Postupak rjesavanja prituzbi zaposlenika i pruzanja rjesenja
Imperial Riviera uvela je postupak za rjeSavanje prituzbi zaposlenika i pruzanje rjeSenja, ukljuCujuéi sluzbene i nesluzbene metode prijave problema, osobito tijekom pregovaranja i
kolektivnih ugovora.

S1-2 Postupci za suradnju s vlastitom radnom snagom i predstavnicima radnika u vezi s u¢incima

Imperial Riviera uzima u obzir perspektive radne snage prilikom odlucivanja ili poduzimanja mjera koje utjecu na nju. Cijene se komentari svih zaposlenika i potice ih se da slobodno
izraze svoje misljenje i uvide, medusobno i s menadZmentom.

Kljuéni sudionici i dodjela resursa u postupku suradnje

Imperial Riviera primjenjuje razne metode kako bi aktivno prikupljala povratne informacije od svojih zaposlenika te osigurava sveobuhvatno razumijevanje njinovih potreba i iskustava.
Te metode ukljucuju:

Ankete: redovite ocjene korporativne kulture i radnog okruzenja.

Predstavnike radnika: komunikacija s predstavnicima zaposlenika kao $to su sindikati i radni¢ka vijeca.

Izravnu e-postu: povratne informacije prikupljene putem e-poste koja se Salje Odjelu za ljudske resurse.

Lokalne urede za ljudske resurse: komunikacija uzivo u uredima za ljudske resurse smje$tenima na klju¢nim odredi$tima.
Okupljanja zaposlenika: organizirani skupovi radnika za grupne rasprave i povratne informacije.

Ovi razni kanali omogucuju Imperial Rivieri da prikupi izravne i neizravne informacije. lako Odjel za ljudske resurse ima glavnu ulogu u vodenju postupka prikupljanja podataka, bliska
suradnja s menadzmentom tvrtke osigurava integritet i primjenjivost povratnih informacija. Ti podaci sluze kao temelj za dono$enje odluka i kontinuirano pobolj$anje suradnje i
dobrobiti zaposlenika.
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Faza, vrsta i ucestalost suradnje

Imperial Riviera koristi razne kanale za komunikaciju i suradnju kako bi prikupila povratne informacije od zaposlenika i njihovih predstavnika, utvrdila probleme i podrzala donosenje
odluka. Te aktivnosti ukljucuju:

e Anketu o korporativnoj kulturi i okruzenju: redovita anketa provodi se u 12 razli¢itih kategorija kako bismo razumijeli potrebe i percepcije zaposlenika. Rezultati ankete analiziraju se,
predocuju menadzmentu, razmatraju se prijedlozi za pobolj$Sanje i poduzimaju se konkretne radnje za uvodenje promjena.

e Sastanke s predstavnicima zaposlenika: poslodavac odrzava sastanak s predstavnicima zaposlenika najmanje jednom u svaka tri mjeseca kako bi raspravili klju¢ne probleme i rijesili
potrebe zaposlenika.

e Komunikaciju putem e-poste: adresa e-poste ljudskih resursa otvorena je za prijedloge, prituzbe i druge vrste povratnih informacija zaposlenika.

e Urede za ljudske resurse: uredi za ljudske resurse dostupni su na odredistima tijekom radnog vremena i zaposlenicima pruzaju izravnu interakciju i podrsku.

Sustavan pristup osigurava transparentnost i kontinuirani dijalog izmedu zaposlenika, njihovih predstavnika i menadZzmenta. Suradnja se odvija u raznim fazama poslovnih procesa, od
utvrdivanja problema do implementacije i evaluacije rjeSenja uz pruzanje sveobuhvatnog uvida u potrebe i perspektive radne snage.

Najvisi odjel ili funkcija odgovorna za osiguravanje suradnje radne snage

U Imperial Rivieri, odgovornost za osiguravanje suradnje sa zaposlenicima i njihovim predstavnicima te da se njegovi rezultati koriste za upravljanje ucincima Imperial Riviere spada
u Odjel ljudskih resursa. Voditelj Odjela za ljudske potencijale je osoba najviseg ranga zaduzena za nadzor ovih aktivnosti. Voditelj Odjela za ljudske potencijale osigurava sustavnu
implementaciju angazmana zaposlenika na razli¢itim razinama organizacije. To ukljucuje i izravne povratne informacije od zaposlenika i doprinose od predstavnika radnika, koji su
sastavni dio oblikovanja politika i praksi Imperial Riviere povezanih s utjecajima na radnu snagu. Uloga voditelja Odjela ljudskih potencijala dio je Sire odgovornosti unutar funkcije
ljudskih potencijala, koja takoder uklju¢uje nadzor nad dobrobiti zaposlenika, razvojem i komunikacijskim strategijama.

Sudjelovanje u dogovorima s predstavnicima radnika
Zaposlenici Imperial Riviere sudjeluju u Radni¢kom vije¢u koje osigurava zastupanje zaposlenika i izlaganje klju¢nih problema na odgovarajucéii transparentan nacin.

Evaluacija uéinkovitosti suradnje

Imperial Riviera redovito evaluira suradnju zaposlenika i zadovoljstvo naknadama putem strukturiranin metoda ocjenjivanja. Svake godine provodi se anketa o korporativnoj kulturi i
radnom okruzenju koja ima poseban dio o zadovoljstvu zaposlenika pla¢ama i pogodnostima.

Osim toga, povratne informacije o sustavu naknada i radnim uvjetima prikupljaju se putem stalne komunikacije s predstavnicima radnika i sindikatima. Ti uvidi imaju klju¢nu ulogu u
oblikovanju politika pla¢a i osiguravaju da se perspektive zaposlenika uzimaju u obzir u procesima donosenja odluka.

Putem tih procesa Imperial Riviera kontinuirano prati zadovoljstvo zaposlenika sustavom naknada i uvide koristi za prilagodbe i poboljSanja kako bi osigurala konkurentne i postene place.
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Razmatranje perspektiva ranjivih i marginaliziranih zaposlenika

Mjere za razli¢itost, jednakost i uklju¢ivanje obuhvacaju osiguravanje jednakosti za sve generacije zaposlenika. U skladu s politikama i praksama razli¢itosti i uklju€ivanja, nastojimo
privuci sve kategorije zaposlenika bez diskriminacije na osnovi spola ili dobi. Imperial Riviera zaposljava osobe s invaliditetom i kontinuirano poboljSava radne uvjete te prilagodava
radno mjesto uzimajuci u obzir individualne potrebe i sposobnosti svakog zaposlenika. Zbog prirode posla u turistickim objektima, postoje odredeni izazovi u prilagodbi radnog
mjesta osobama s invaliditetom. Stoga, osim izravnog zapoSljavanja, Imperial Riviera vise godina uspjesSno suraduje s integrativnim radionicama koje zaposljavaju osobe s invaliditetom
te koristi njihove usluge i kupuje njihove proizvode, ¢ime promice uklju€ivanje osoba s invaliditetom na trziSte rada ovisno o njihovim sposobnostima i potencijalu. U nadolaze¢im
godinama Imperial Riviera nastavit ¢e traziti dodatne prilike za vece ukljucivanje osoba s invaliditetom i pruzati najbolje radne uvjete i prilike za razvoj karijere svih zaposlenika.

S1-3 Postupci za sanaciju negativnih ué¢inaka i kanali kojim vlastiti radnici mogu izraziti zabrinutost

Zaposlenike koji dozive diskriminaciju ili uznemiravanje Imperial Riviera poti¢e da potraze podrsku, a menadZment je obvezan prijaviti takve slu¢ajeve kojima svjedoce ili o kojima su

obavijesteni. Imperial Riviera neprestano osigurava da su svi zaposlenici informirani o dostupnim mehanizmima za podnos$enje zZalbi putem uvodenja i internih komunikacija, a svaka se

prijava rjeSava na povjerljiv nac¢in. Takoder, Imperial Riviera osigurava zastitu osoba koje su prijavile probleme od odmazde.

Imperial Riviera ima nekoliko kanala putem kojih zaposlenici mogu prijaviti probleme ili izraziti svoje potrebe uz osiguranje pristupac¢nosti, povjerljivosti i odgovaraju¢eg pracenja. Ti

kanali ukljucuju:

e Pisane prituzbe: zaposlenici mogu izravno podnijeti pisane Zalbe imenovanim predstavnicima.

e Usmene izjave: Problemi se mogu prijaviti usmeno odgovornoj osobi koja ¢e dokumentirati problem u sluzbenom zapisniku.

e Sluzbene izjave putem zapisnika: zaposlenici mogu dati usmene izvjeStaje u prisustvu sindikalnog predstavnika, ¢lana radni¢kog vijeca ili ovladtenog posrednika, ¢ime se osiguravaju
transparentnost i odgovarajuce zastupanje.

Pored toga, Imperial Riviera isti¢e povjerljivost i nepristranost u rjeSavanju tin problema te stvara povjerenje, a zaposlenike potic¢e da prijave svoje probleme. Povratne informacije iz tih

mehanizama redovito se pregledavaju, a odgovaraju¢e mjere implementiraju se kako bi se problemi rijesili na u¢inkovit nacin.

Dostupnost mehanizama trece strane za radnu snagu
Zaposlenici mogu prijaviti probleme ili potrebe putem raznih kanala kao §to su mehanizmi za podnos$enje prituzbi, sindikati, radni¢ka vijeca ili postupci dijaloga.

Posvecenost ljudskim pravima

Imperial Riviera posvecéena je zastiti temeljnih ljudskih prava, uklju€ujuci zastitu dostojanstva, privatnosti, zdravlja i pravedno postupanje prema svim zaposlenicima. Ta na¢ela uskladena
su s propisima Republike Hrvatske i integrirana u interna pravila Imperial Riviere, uklju¢ujucdi kolektivni ugovor sklopljen sa sindikalnim partnerima. Imperial Riviera dosljedno provodi
Vodeca nacela UN-a o poslovanju i ljudskim pravima te temeljne konvencije Medunarodne organizacije rada i aktivno sprje¢ava kr$enje ljudskih prava.
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Kanali za slanje prituzbi

Imperial Riviera zaposlenicima omogucuje da posalju prituzbe putem adrese e-poSte prijedloziiprituzbe @imperial.hr, koja je javno dostupna na sluzbenom web-mjestu tvrtke i ukljuc¢ena
u lzvjestaj o odrzivosti. Dostupni su i dodatni kanali, primjerice slanje prituzbi putem sindikalnih predstavnika ili radnic¢kih vijeca.

Postupak rjesavanja prituzbi
Za upravljanje prituzbama odgovorne su dvije ovlaStene osobe razli¢itog spola. Nakon §to zaprime prituzbu, moraju istraziti slu¢aj u roku od najviSe 8 dana te poduzeti sve potrebne
mjere ovisno o situaciji kako bi se sprijecilo daljnje uznemiravanje ako se ono utvrdi. Postupak je u potpunosti uskladen s uspostavljenim Standardnim operativnim procedurama.

Praéenje ucinkovitosti sustava
Imperial Riviera redovito prati i evaluira u¢inkovitost svojih mehanizama za podnosenje prituzbi putem:

e godi$njih anketa o zadovoljstvu zaposlenika,

e povratnih informacija predstavnika zaposlenika, te

e revizija i ocjenjivanja svih prijavljenih slucajeva.

Natemelju ste€enih uvida poduzimaju se korektivne mjere kako bise poboljSao procesipobolj$alo povjerenje zaposlenika. Transparentnost se osigurava pravovremenom komunikacijom
s podnositeljima prituzbi u vezi s napretkom i ishodom postupka. Povratne informacije takoder se koriste za unapredenje kulture tvrtke na radnom mjestu i pravila o ljudskim pravima.

Imperial Riviera aktivno osigurava da zaposlenici znaju za dostupne kanale za prijavu problema putem raznih informativnih aktivnostiiinternih kanala za komunikaciju. To ukljucuje:

e Edukacije: tvrtka redovito organizira obvezne online edukacije osposobljavanja za sve zaposlenike i daje informacije o pravilima o zastiti prava radnika i dostupnim kanalima za
podnos$enje prituzbi.

e Mehanizme anonimnog slanja povratnih informacija: kako bi poticala povjerenje i sigurnost medu zaposlenicima, Imperial Riviera otvorila je adresu e-poste za podnosenje prituzbi.
Zaposlenici mogu slobodno prijaviti probleme bez straha od odmazde.

e Zastitu od odmazde: u skladu s Politikama Imperial Riviere, svi zaposlenici i predstavnici radnika imaju pravo koristiti te kanale bez straha od odmazde. Jasno su odredene zastitne
mjere kako bi osigurala da svaki zaposlenik moze sigurno prijaviti probleme ili pitanja.

e Evaluaciju i prac¢enje ucinkovitosti: Imperial Riviera redovito nadzire u€inkovitost mehanizma za podnosenje prituzbi putem godiSnje ankete o zadovoljstvu zaposlenika i povratnih
informacija predstavnika radnika.
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S1-4 Poduzimanje mjera za znacajne ucinke na vlastitu radnu snagu, pristupi ublazavanju znacajnih rizika i ostvarivanje znacajnih prilika povezanih s vlastitom radnom snagom te
djelotvornost tih mjera

Politike, postupci i procesi osnova su mjera za sprecavanje potencijalnih negativnih u¢inaka i poticanje pozitivnih ishoda. Ti okviri pomazu da se utvrde i implementiraju mjere za
rieSavanje potencijalnih negativnih i pozitivnih u€inaka na radnu snagu. Imperial Riviera nastoji osigurati da prakse ne uzrokuju i ne doprinose znatnim negativnim ucincima na radnu
snagu i neprestano radi na tome da ukloni i ublazi rizike povezane s razlicitosti i jednakosti. S podacima zaposlenika postupa se uz strogu povijerljivost, sto omoguduje da se prikupljaju
iskreni i konstruktivni komentari putem raznih kanala. Takvim pristupom radna snaga ostaje podrzana, cijenjena i uklju¢ena. Posvecenost osposobljavanju i razvoju vjeStina pozitivho
utje€e na radnu snagu te osnazuje zaposlenike osiguravajuci im potrebne alate i znanje kako bi postizali uspjeh i napredovali.

Pregled aktivnosti

Imperial Riviera uvela je mjere za upravljanje znac¢ajnim ucincima, rizicima i prilikama povezanima s radnom snagom uz snazan fokus na osiguranje pravedne i konkurentne naknade i
sustava nagradivanja.

Da bi se to postiglo, redovito se provode analize trzista rada i usporedbe placa s industrijskim standardima kako bi se osiguralo da model naknada ostane konkurentan i odrziv. Osim
toga, putem kolektivnih ugovora kontinuirano se prilagodavaju place i sustav nagradivanja, a financijski poticaji, kao §to su bonusi temeljeni na ucinkovitosti i programi nagradivanja,
klju¢ni su alati za poticanje motivacije i angazmana zaposlenika.

Nadalje, pra¢enje zadovoljstva zaposlenika naknadama i sustavom nagradivanja omogucuje da se neprekidno poboljSava model naknada.

Gledano iz kvantitativne perspektive, Imperial Riviera osigurava uskladenost konkurentnih plac¢a s trzisSnim uvjetima, a iz kvalitativhe perspektive, povratne informacije zaposlenika
pokazuju pozitivan pomak u percepciji financijske sigurnosti, pravednosti i transparentnosti u sustavu naknada. Stalni dijalog sa sindikatima dodatno doprinosi pobolj$anju sustava
nagradivanja i zadrZavanju zaposlenika.

Kako bi podrzala te mjere, Imperial Riviera je dodijelila financijske i nefinancijske resurse s ciliem odrzavanja stabilnosti radne snage i osiguranja dugoroc¢ne odrzivosti poslovanja.
Povecanje plac¢a prikazano je u Godisnjim financijskim izvjestajima pod BiljeSkom 8 - Troskovi osoblja.

Prakse koje ne uzrokuju negativne uéinke i ne doprinose im

Imperial Riviera osigurava da njezine poslovne prakse ne uzrokuju znac¢ajne negativne u¢inke na radnu snagu i ne doprinose im putem jasno definiranih i strukturiranih pravila kojima
se poti¢u pravedne naknade, financijska sigurnost i dobrobit zaposlenika.
Redovitom usporedbom placa, prilagodbama na temelju trzista i kolektivnim ugovorima sprje¢avamo nejednakost u placama i osiguravamo pravedno postupanje sa svim zaposlenicima.

Osim toga, Imperial Riviera aktivno prati zadovoljstvo zaposlenika godi$njim anketama o korporativnoj kulturi i radnom okruzenju koje uklju¢uju poseban odjeljak o pla¢ama i
pogodnostima. Povratne informacije iz tih anketa i stalni dijalog s predstavnicima radnika i sindikatima omogucuju nam da proaktivno rjeSavamo potencijalne probleme i uvodimo
potrebna poboljsanja.

Tim proaktivnim mjerama osigurava se da Politike placa i strategije upravljanja radnom snagom podrzavaju pozitivnho i odrzivo radno okruzenje uz smanjenje rizika povezanih s
nezadovoljstvom zaposlenika, fluktuacijama i financijskom nesigurnosti.
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$1-5 Ciljne vrijednosti povezane s upravljanjem znac¢ajnim negativnim rizicima, poticanjem pozitivnih u¢inaka i upravljanje znac¢ajnim rizicima i prilikama

Imperial Riviera postavila je ciljeve za upravljanje zna¢ajnim negativnim uc¢incima, povecéanje pozitivnih efekata te adresiranje klju¢nih rizika i prilika vezanih uz radnu snagu, s posebnim
naglaskom na sustav plac¢ainagradivanja. Jedan od klju¢nih ciljeva je osigurati pravedne i konkurentne place kroz redovito usporedivanje s trziSnim standardima, kolektivno pregovaranje
i prilagodbu placa u skladu s uvjetima na trzistu. Ovaj pristup ima za cilj smanjenje rizika povezanih s fluktuacijom zaposlenika i privlacenjem talenata, uz jacanje dugoroc¢ne stabilnosti
i angazmana radne snage.

Nadalje, Imperial Riviera prati zadovoljstvo zaposlenika sustavom placa i nagradivanja te, kroz povratne informacije zaposlenika i sindikata, radi na unapredenju modela nagradivanja.
Kao dio svoje strategije, Imperial Riviera postavila je mjerljivi cilj ukupnog zadovoljstva zaposlenika na razini od 4,0, pri ¢emu je zadovoljstvo placom i nagradivanjem jedan od sastavnih
elemenata ovog cilja. Cilj je kontinuirano poboljsavati percepciju zaposlenika o pravednostii transparentnosti sustava plac¢a, uzimajuci u obzir da napredak u ovom podrucju nije uvijek
lako mijerljiv na godis$njoj razini, jer u€inci promjena ¢esto postaju vidljivi tek kroz duze vremensko razdoblje.

Kako bi dodatno povecala pozitivne ucinke, Imperial Riviera provodi financijske poticaje, poput bonusa temeljenih na ucinku i programa nagradivanja, koji povecavaju motivaciju
zaposlenika i pridonose stabilnosti radne snage. Osim toga, kontinuirani dijalog sa sindikatima omogucava stalna poboljSanja u politici placa i osigurava konkurentan i odrziv sustav
nagradivanja. Za postizanje ovih ciljeva, Imperial Riviera je alocirala financijske i nefinancijske resurse, fokusirajuci se na analizu trzista, povratne informacije zaposlenika i dugoro¢ne
strateSke smjernice kako bi osigurala odrziv i transparentan sustav placa koji podrzava dugoro¢nu stabilnost poslovanja.
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S1-6 Obiljezja zaposlenika poduzeca
Objavljivanje broja zaposlenika na kraju izvjestajnog razdoblja daje uvid u stanje u tom trenutku i ne obuhvaca fluktuacije zaposlenika tijekom samog razdobilja.

Broj zaposlenika po spolu i vrsti ugovora

Spol Ukupan broj Broj stalnih Broj privremenih Broj zaposlenika Broj zaposlenika Broj zaposlenika s

zaposlenika zaposlenika zaposlenika s nezajamcenim s punim radnim nepunim radnim

brojem sati vremenom (opcija) vremenom (opcija)
Muski 381 283 98
Zenski 454 325 129
Drugo - - -

Nlje prijavljeno - - -
Ukupno 835 608 227

Broj zaposlenika po zemlji i vrsti ugovora

Zemlja Ukupan broj Broj stalnih Broj privremenih Broj zaposlenika Broj zaposlenika Broj zaposlenika s
zaposlenika zaposlenika zaposlenika s nezajamcenim s punim radnim nepunim radnim
(opcija) (opcija) brojem sati (opcija) vremenom (opcija) vremenom (opcija)

Hrvatska 835

Broj zaposlenika koji su napustili Imperial Riviera tijekom razdoblja izvjeStavanja: 1.214
Postotak fluktuacije zaposlenika: 51%

Prijavljene brojke izraCunate su na temelju broja zaposlenika. Brojevi navedeni za zaposlenike to¢ni su jer se temelje na podacima zabiljeZzenima u internoj bazi podataka. Detaljna
evidencija o svim zaposlenicima vodi se u sustavu HRIS i osigurava precizno pra¢enje bez potrebe za procjenama. Dakle, u izracunu ovih podataka nisu koriStene pretpostavke ni
priblizne vrijednosti.

Zbog sezonalnosti poslovanja, znac¢ajan dio radne snage ¢ine sezonski zaposlenici ¢iji ugovori istje¢u unutar iste godine. Posljedi¢no, ovi zaposlenici uklju¢eni su u ukupni broj odlazaka
iz Imperial Riviere, $to utjeCe na postotak fluktuacije. Kako bi se pruzio to¢niji uvid u stabilnost radne snage, stopa fluktuacije izracunata je na temelju ukupnog broja zaposlenika koji su
u nekom trenutku tijekom 2024. godine bili zaposleni (1.718 zaposlenika). Uzimajuci u obzir ukupan broj odlazaka (1.214), stopa fluktuacije iznosi 51%. Medutim, visoka stopa fluktuacija
ne odrazava stvarno zadrzavanje zaposlenika, ve¢ normalnu i o¢ekivanu dinamiku radne snage. Istek ugovora na odredeno vrijeme za sezonske zaposlenike sastavni je dio operativhog
ciklusa, omogucujuci fleksibilnost za vrijeme vrhunca sezone uz istovremeno odrzavanje optimalne strukture radne snage tijekom cijele godine.
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S1-7 Obiljezja zaposlenika poduzec¢a koji nisu u radnom odnosu
Broj osoba koje nisu zaposlenici u radnoj snazi po kategoriji

Kategorija osoba koje nisu zaposlenici Broj u radnoj snazi

Osoblje koje osigurava treca strana -

Navedeni brojevi navode se kao broj zaposlenika s kraja razdoblja izvje$tavanja.

Najcesce vrste osoba koje nisu zaposlenici

Najveci udio osoba koje nisu zaposlenici u radnoj snazi ¢ine studenti, i na kraju razdoblja izvjeStavanja i tijekom vrhunca sezone. Studenti se angaziraju u raznim ulogama, prvenstveno
u aktivnostima podr$ke i administrativnim zadacima.

S1-8 Obuhvat kolektivhog pregovaranja i socijalni dijalog
Obuhvat kolektivhog pregovaranja

Postotak svih zaposlenika obuhvacenih kolektivnim ugovorima iznosi: 100,00 %, izracunato na temelju broja zaposlenika na kraju izvjeStajnog razdoblja. Podatak ukljucuje sve vrste
ugovora o radu, kao i zaposlenike s nezajamcenim brojem radnih sati.

Stopa obuhvacéenosti kolektivnim ugovorima po zemlji sa znatnim brojem zaposlenika

Obuhvacenost kolektivnim pregovaranjem Socijalni dijalog

Stopa obuhvacenosti Zaposlenici - EGP (za zemlje s vise od _ Vlastita radna snaga - izvan EGP-a Zastupljenost na radnom mjestu (samo EGP)

50 zaposlenika koji ¢ine najmanje (procjena za regije s vise od 50 zaposlenika L (za zemlje s vise od 50 zaposlenika

10 % ukupnih zaposlenika) koji ¢ine najmanje 10 % ukupnih zaposlenika) koji ¢ine najmanje 10 % ukupnih zaposlenika)

0-19%

20-39 %
40-59 %
60-79 %

80-100 % Hrvatska Hrvatska
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Radni uvjeti i uvjeti zaposlenja za zaposlenike koji nisu obuhvacéeni kolektivhim ugovorima
Radni uvjeti i uvjeti zaposlenja za zaposlenike koji nisu obuhvaceni kolektivnim pregovaranjem temelje se na njihovu ugovoru o radu i Zakonu o radu.

Radni uvjeti i uvjeti zaposlenja za osobe koje nisu zaposlenici u radnom odnosu

Studenti nisu obuhvaceni kolektivnim ugovorom. Njihovi uvjeti zaposlenja umjesto toga ureduju se u skladu sa Zakonom o obavljanju studentskih poslova u kojem se propisuju konkretni
uvjeti za rad studenata, uklju€ujuci plac¢e, radno vrijeme i prava.

Agencijski radnici obuhvacéeni su kolektivnim ugovorima Imperial Riviere, C¢ime se osigurava da imaju iste radne uvjete i uvjete zaposlenja kao i izravno zaposlena radna snaga.
Stopa obuhvacéenosti po zastupljenosti na radnom mjestu u zemljama EGP-a sa znatnim brojem zaposlenika

Stopa obuhvaéenosti po zastupljenosti Zemlje EGP-a
na radnom mjestu

80-100 % Hrvatska

Imperial Riviera nema ugovore sa zaposlenicima za zastupanje Europskog radni¢kog vije¢a (EWC), radni¢kog vijec¢a Societas Europaea (SE) ni radni¢kog vije¢a Societas Cooperativa
Europaea (SCE).

S$1-10 Odgovarajuce pla¢e
Svi zaposlenici Imperial Riviere imaju odgovarajuce place.

$1-16 Pokazatelji naknada (razlika u plaéama i ukupna naknada)
Priizra¢unu omjera ukupne godis$nje naknade, Imperial Riviera uzima u obzir sve zaposlenike (na temelju radnih sati) i ukljucuje sljedece:

e osnovnu placu, koja je zbroj zajamcene kratkoro¢ne i nepromjenjive novéane naknade

e naknadu u gotovini, koja je zbroj osnovne place i novcanih naknada, bonusa, provizija, podjele dobiti u gotovini i drugih oblika varijabilnih gotovinskih pla¢anja,

e naknadu u naravi, kao $to su automobili, privatno zdravstveno osiguranje, Zivotno osiguranje, te

e izravnu naknadu, koja je zbroj naknade u gotovini, naknade u naravi i ukupne fer vrijednosti svih godi$njih dugoroc¢nih poticaja (na primjer prihod od dioni¢kih opcija).

Kako bi se adresirala sezonalnost poslovanja, uzimajuci u obzir da veliki broj zaposlenika Imperial Riviere nije radio svih 12 mjeseci, za izracun nazivnika koristena je satnica po zaposleniku.
Navedena satnica izracunata je kao godiSnja placa svakog zaposlenika, pri ¢emu su u obzir uzete sve stavke koje ¢ine izracun place, podijeljena s ukupnim godi$njim brojem sati rada
tog zaposlenika, isklju¢ujuci najbolje placenog zaposlenika. Na temelju ovih podataka, izracunata je medijana satnica Imperial Riviere.

Za brojnik je primijenjena konzistentna formula, pri ¢emu je uzeta naknada po satu za najbolje placenog zaposlenika. Ova naknada izracunata je dijeljenjem godi$nje pla¢e najbolje
placene osobe s ukupnim godis$njim fondom sati rada. Omjer ukupne godi$nje naknade u Imperial Rivieri iznosi 21,86.
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$1-17 Slucajevi, prituzbe te ozbiljni u¢inci povezani s ljudskim pravima

Svi incidenti u vezi s diskriminacijom i prituzbe podnesene u Imperial Rivieri rjeSavaju se putem formalnih kanala. S obzirom na osjetljivu prirodu tih pitanja, ne otkrivaju se pojedinosti
o incidentima. Svaka prijava ili prituzba obraduje se uz najvisu razinu povijerljivosti. Mehanizmi za podnoSenje Zalbi osiguravaju da zaposlenici mogu prijaviti svaki incident na povjerljiv i
siguran nacin. Prate se sve sankcije i kazne kako bi se osiguralo da su pravodobno utvrdene irijeSene. U 2024. godini nije zabiljeZena nijedna kazna ili sankcija povezana s diskriminacijom.
Imperial Riviera ostaje posvecena uskladenosti sa svim relevantnim propisima i o€uvanju integriteta poslovnih praksi.

Diskriminacija i uznemiravanje u radnoj snazi

Broj incidenata diskriminacije 1
Broj prituzbi koje su zaposlenici podnijeli putem internih kanala 1
Broj prituzbi podnesenih nacionalnim kontaktnim to¢kama za multinacionalna poduze¢a OECD-a 0
Iznos sankcija, kazni i naknada za obestecenje u vezi s kréenjem socijalnih i ljudskih prava OEUR

Dodatne informacije o podmirenju kazni, sankcija i obestecenja u skladu s financijskim izvjes¢ima -

Prituzbe u vezi s uznemiravanjem podnesene su putem internog sustava za prijavljivanje incidenata osobi ovlastenoj za zaprimanje i pisano rjeSavanje prituzbi. Nakon zaprimanja
prituzbi osoba odgovorna za njihovo rje$avanje, zajedno s osobljem za nadzor i predstavnikom za ljudske resurse, obavlja razgovore s navodnim pociniteljem radi utvrdenja ¢injenica.
Ovlastena osoba mora istraZiti prituzbu i poduzeti sve potrebne mjere ovisno o konkretnom sluc¢aju kako bi sprijecila daljnje uznemiravanje, ako se ono utvrdi, u roku od 8 dana od
primitka prituzbe. Nakon zaklju¢enja postupka pregleda prituzbe i uzimajuéi u obzir sve okolnosti slu¢aja i moguénosti poslodavca, imenovane osobe mogu uvesti mjere i aktivnosti za
sprecavanje daljnjeg uznemiravanja, ukljucujuci:

e premjestaj ili alternativno rasporedivanje odredenih zaposlenika,

e usmena i pisana opomena s upozorenjem o raskidu ugovora o radu,

e raskid ugovora o radu.

Status incidenata i/ili prituzbi i poduzete mjere

Tijekom razdoblja izvjeStavanja podnesena je jedna prituzba u vezi s diskriminacijom. Oba sluc¢aja rijeSena su internim postupcima u skladu s politikama Imperial Riviere. Nakon detaljne
analize, poduzete su odgovaraju¢e mjere gdje je to bilo potrebno. Imperial Riviera strogo zabranjuje svaki oblik diskriminacije ili uznemiravanja te provodi jasna pravila kako bi osigurala
sigurno, ukljucivo i obzirno radno okruzenje.

Ozbiljni problemi i incidenti povezani s ljudskim pravima
Tijekom razdoblja izvjestavanja nije bilo ozbiljnih incidenata povezanih s ljudskim pravima, ukljuc¢ujuci prisilan rad, trgovinu ljudima ili djecji rad, u okviru radne snage Imperial Riviere.
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7.4 Informacije o upravljanju
Predanost izvrsnosti: korporativno upravljanje i kultura Imperial Riviere

Kao dioni¢ko drustvo s vise od 1400 dioni¢ara, Imperial Riviera predano posluje u skladu s najvi§im nac¢elima korporativnog upravljanja i uskladenosti s propisima. Dobro definirana i
transparentna korporativna struktura sluzi kao temelj za u¢inkovito stratesko i operativho upravljanje.

Kako bi se potaknulo produktivno i inkluzivno radno okruzenje, Imperial Riviera promic¢e organizacijsku kulturu koja se temelji na medusobnom postovanju i uvazavanju individualnih
razlika.

U srzi korporativne kulture i poslovanja Imperial Riviere su etika i integritet, a transparentno upravljanje kao najveci prioritet kompanije.

ESRS G1Korporativna kultura i poslovno ponasanje
Zahtjevi za objavljivanje povezani sa standardima ESRS 2 GOV-1: Uloga administrativnih, upravljackih i nadzornih tijela
Uloga administrativnih, upravljackih i nadzornih tijela u pogledu poslovnog ponasanja

Dobro definirana, jasna korporativna struktura temelj je ucCinkovitog strateskog i operativnog upravljanja Imperial Rivierom. Klju¢na tijela Imperial Riviere su Glavna skup$tina,
Nadzorni odbor sa svojim komisijama i Upravni odbor na ¢elu s predsjednikom Uprave Imperial Riviere. Posebne ovlasti i odgovornosti ovih tijela uredene su relevantnim hrvatskim
zakonodavstvom, Statutom Drustva, Poslovnikom o radu i drugim internim aktima.

Uprava, putem nadleznih sluzbi u suradnji s Valamar Riviera d.d. djelujuc¢i kao Drustvo za upravljanje, izjavljuje i nadzire eti¢ko poslovno pona$anje, ukljucujuci upravljanje materijalnim
uc¢incima, rizicima i prilikama. Osim toga, odjel za reviziju i kontrolu zaduzZen je za pracenje i u€inkovitu obradu takvih problema u cijeloj organizaciji.

Kodeks poslovnog ponasanja donose Uprava i Nadzorni odbor Drustva. Rukovoditelji imaju duznost promicati kulturu etickog ponasanja i pravila navedena u ovom Kodeksu. Duzni su
upoznati zaposlenike s odredbama ovog Kodeksa i poduzeti mjere za postivanje istog. Rukovoditelji su duzni postaviti jasne i realne ciljeve, ispunjavati svoje obveze, trebaju biti primjer
ostalim zaposlenicima te biti spremni savjetovati suradnike i podrzati ih u samostalnom obavljanju poslova. Svaki zaposlenik Drustva duzan je:

Pridrzavati se zakona i svih relevantnih propisa, kao i internih opcih akata.

Poznavati propise, priru¢nike, standardne operativne postupke i uobi¢ajenu poslovnu praksu u pojedinom radnom podrucju te ih primjenjivati savjesno i na najbolji mogucéi nacin.
Intervenirati u slu¢aju nepostivanja standarda ponasanja.

Doprinijeti radnoj klimi koja poti¢e povjerenje, profesionalnost, uspjeh, postovanje i samopostovanje.

Stalno postupati u dobroj vjeri, odgovorno, s odgovaraju¢om paznjom i kompetentnoséu, bez laznog prikazivanja ¢injenica.

Zastititi imovinu i druge resurse i poticati njinovu uspjes$nu provedbu.

Ponasati se posteno i eticki, izmedu ostalog, sa stvarnim ili potencijalnim sukobima interesa.

Odrzavati i poticati suradnju i razmjenjivati znanja i iskustva.

Odrzavati i unapredivati ugled Drustva u javnosti.
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Ponasanje zaposlenika treba biti u skladu s opéeprihvaéenim pravilima pristojnog ponasanja, $to uklju¢uje pozdravljanje na sastanku, uljudan stil komunikacije, primjereno obracanje,
ispriku i ispravljanje pogre$aka, postivanje dogovorenih rokova, prikladno poslovno odijevanje, Cistoc¢u i urednost radnog mjesta, izbjegavanje i aktivno sprjecavanje svada i sukoba,
izbjegavanje sudjelovanja u glasinama ili drugim oblicima negativne i $tetne komunikacije. Imperial Riviera integrira obveze organizacijske strategije, operativnih politika i operativnih
procesa kroz interne akte i standardne operativne procedure na razini Imperial Riviere te osigurava potrebnu obuku zaposlenika za njihovo upoznavanje.

Stru¢nost administrativnih, upravljackih i nadzornih tijela u pitanjima poslovnog ponasanja
S obzirom na svoje dugogodi$nje iskustvo, Uprava, Nadzorni odbor i vis§i menadZment Imperial Riviere imaju potrebne vjestine, znanje i kvalifikacije u pitanjima poslovnog ponasanja.

Svaki pojedini ¢lan uprave posjeduje vjestine koje su relevantne za znacajne utjecaje, rizike i prilike, kao i za industriju opéenito, geografsku lokaciju poslovnih aktivnostii vrstu ciljanih
potro$aca i krajnjih korisnika. Uprava posjeduje dostatno znanje o odrzivosti i potpuno je sposobna uskladiti cjelokupnu strategiju s ciljevima odrzivosti. Evaluacijom je zaklju¢eno i da
svaki ¢lan viSeg menadZmenta posjeduje stru¢nost i opsezno znanje o razli¢itim podrucjima odrzivosti koja su izravno povezana sa znacajnim utjecajima, rizicima i prilikama.

Svako znanje koje bilo koji ¢lan uprave na kraju izravno ne posjeduje moze se iskoristiti od internih funkcija podrske ili vanjskih savjetnika za odredene teme.

G1-1Politike poslovnog ponasanja i korporativna kultura
Kodeks poslovnhog ponasanja

Kodeksom poslovnog ponasanja (u daljnjem tekstu: Kodeks) utvrduju se osnovne smjernice za eticko ponasanje u Imperial Riviera radi postizanja opéeg dobra. Temeljna obiljezja
kulture i poslovanja Imperial Riviera su eti¢nost i integritet. Najveci prioritet je transparentno vodenje poslovanja, a najvaznije karakteristike korporativne kulture Imperial Riviera su
promicanje pravednih, poticajnih i sigurnih uvjeta rada i zaposljavanja, odgovoran i autenti¢an razvoj turizma i destinacija, upravljanje utjecajima na okoli$ te visoki eti¢ki standardi
glede zastite ljudskih prava, sigurnosti i zastite prava djece, postupanja s povjerljivim informacijama i izgradnji odnosa s partnerima, lokalnom zajednicom i ostalim dionicima. Uprave i
Nadzorni odbori Imperial Riviere usvojili su 2024. novi tekst Kodeksa poslovnog ponasanja, &iji su sastavni dio sljedece politike:
1. Politika upravljanja sukobom interesa
2.Politike i procedure za odobravanje i objavljivanje transakcija s povezanim osobama
3.Politika upravljanja rizicima
4.Politike drustveno odgovornog poslovanja:

a.Politika kvalitete i odrzivog poslovanja

b.Politika zdravlja i sigurnosti

c.Protokol o osiguravanju zdravstvene ispravnosti hrane

d.Politika raznolikosti i nediskriminacije

e.Politika nabave

f. Politika sigurnosti i zastite prava djece

g.Politika radnih uvjeta

h.Politika upravljanja karijerom

i. Politika zastite okoliSa
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Kodeks je obvezujuci za sve zaposlenike Imperial Riviera i od svakog se pojedinca o¢ekuje da se u svakoj situaciji ponasa u skladu s Kodeksom i svim relevantnim propisima. Kodeks
je dostupan na sluzbenim internetskim stranicama www.imperial-riviera.hr, a mrezno osposobljavanje dostupno je na platformi za u¢enje PERO. Za njegovu provedbu odgovorni su
Uprava i Nadzorni odbor.

Imperial Riviera primjenjuje Nacela UN-a o poslovanju i ljudskim pravima, kao i temeljne konvencije Medunarodne organizacije rada i inzistira na tome da poslovanje Imperial Riviera
nikad ne dovede do zloupotrebe ljudskih prava ili zloupotrebe prava djece.

Imperial Riviera je predana odrzavanju bliskog i dugoro¢nog odnosa s lokalnom zajednicom te osigurava da se klju¢na pitanja suradnje ili potreba lokalne zajednice i Imperial Riviera
rieSavaju u obostranom interesu. Kad god je to moguce, Imperial Riviera nabavlja robu i usluge od lokalnih dobavljac¢a. Imperial Riviera nastoji zaposljavati djelatnike iz lokalne zajednice
te potice svoje zaposlenike i goste da sudjeluju u akcijama ¢is¢enja i oCuvanja okolisa, humanitarnim akcijama i donacijama. Dio svojih prihoda odvajamo za lokalne projekte, humanitarne
programe i programe zastite okolisa.

Korporativna kultura

Primjenom Kodeksa korporativhog upravljanja Zagrebacke burze d.d. i Hrvatske agencije za nadzor financijskih usluga promice se kultura transparentnosti korporativnog upravljanja i
poslovanja, $to dokazuje i Upitnik o uskladenosti i Upitnik o praksama upravljanja. Najvisi je prioritet transparentno vodenje poslovanja, a najvaznije karakteristike korporativne kulture
Imperial Riviera su zastita ljudskih prava, promicanje pravednih i sigurnih uvjeta zapo$ljavanja, odgovorno upravljanje okoliSem i visoki etiCki standardi. Imperial Riviera primjenjuje svoj
Kodeks poslovnog pona$anja i u svakodnevnom radu. Njime se utvrduju pravila pozeljnog ponasanja za sve zaposlenike radi postizanja op¢eg dobra i javnog interesa, ukljucujuci pravila
protiv korupcije. Eti€nost u poslovanju, jednake mogucénosti i uvjeti rada za sve zaposlenike, ravnopravnost i zastita ljudskih prava te poticanje kulturne razli¢itosti osnovna su nacela
kojima se Imperial Riviera vodi u poslovanju. Temeljna ljudska prava i njihova zastita, ukljuCujuci zastitu zivota, zdravlja, dostojanstva i privatnosti te zabranu diskriminacije, ugradeni su
u pozitivne radnopravne propise Republike Hrvatske koje Imperial Riviera poStuje i primjenje te su ugradeni i u Kolektivni ugovor sklopljen izmedu drustva i sindikata koji djeluju unutar
njega. Svi zaposlenici Imperial Riviera upoznaju se s Kodeksom poslovnog ponasanja putem internih i online edukacija.

Administrativna, upravljackainadzorna tijela u Imperial Rivieraimaju kljuénu ulogu u oblikovanju i promicanju pozitivhe korporativne kulture. Temelj tih nastojanja jest godiSnje Ispitivanje
korporativne kulture i klime (3C), koje omogucuje mjerenje stavova zaposlenika u deset klju¢nih kategorija, kao i njihove opcéenite motivacije. Ispitivanje ima visoku stopu sudjelovanja
od 85%, ¢ime se osigurava da su prikupljeni uvidi reprezentativni i znacajni. Nakon predstavljanja rezultata ispitivanja menadzeri razvijaju planove djelovanja usmjerene na podrucja u
kojima je utvrdena potreba za poboljSanjima. Ti su planovi usmjereni na poboljSanje uvjeta na radnom mjestu, rjeSavanje zabrinutosti zaposlenika i stvaranje podrzavajué¢eg okruzenja.
Poduzimanjem odluénih koraka na temelju povratnih informacija zaposlenika pokazuje se predanost slusanju, djelovanju i neprestanom unaprjedivanju organizacijske kulture. Rezultati
se prenose u obliku prezentacija uzivo za menadzerske timove i Upravu. Klju¢na podrucja takoder se mjere i ocjenjuju u okviru planova bonusa kako bi upravljacke pozicije snosile
odgovornost za dobrobit zaposlenika.
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Predanost Zurnom, neovisnom i objektivnom istrazivanju incidenata povezanih s poslovnim ponasanjem

Osim procedura obveznih prema Direktivi EU-a 2019/1937 u Imperial Rivieri uspostavljene su procedure za zurno, objektivno i neovisno istrazivanje incidenata povezanih s poslovnim
pona$anjem, uklju€ujuci korupciju i mito. U skladu s tim procedurama prijave mogu podnijeti inertni i eksterni dionici.

Uprava i Nadzorni odbor Imperial Riviera uspostavili su Politiku upravljanja sukobom interesa radi bolje regulacije i pobolj$anja sustava korporativnog upravljanja drustvima Imperial
Riviere. Politika upravljanja sukobom interesa sastavni je dio Kodeksa poslovhog ponasanja koji je dostupan na korporativnim internetskim stranicama drustava Imperial Riviere. Ta
se Politika odnosi na sve ¢lanove Uprave i na sve ¢lanove Nadzornog odbora a (i svih pripadajuéih pododbora), kao i na sve zaposlenike Imperial Riviere. Politika je skup pravila kojima
drustva Imperial Riviere uspostavljaju mehanizme za utvrdivanje, otkrivanje i sprje¢avanje sukoba interesa. Politikom se uspostavljaju pravila za izbjegavanje sukoba interesa.

Interes Imperial Riviere jest nadzirati sve utvrdene ili moguce sukobe interesa i upravljati njima te po potrebi poduzeti mjere za ublazavanje ili uklanjanje sukoba interesa viseg
menadzmenta i zaposlenika kako bi se osigurala njihova neovisnost i objektivnost u pridrzavanju odredbi te Politike.

U slu¢ajevima u kojima se sukob interesa ne moze izbjedi, visi menadzment i zaposlenici imaju sljedec¢e obveze u postupku utvrdivanja sukoba interesa u skladu s tom Politikom:

1) obvezu otkrivanja svakog sukoba interesa nadleznoj osobi,
2) obvezu dokumentiranja svakog sukoba interesa i
3) obvezu postupanja s paznjom dobrog stru¢njaka sukladno vazeéim propisima RH i drugim internim aktima Drustva.

Nece se smatrati sukobom interesa:

e pravni poslovi koji se odnose na koristenje ugostiteljskih usluga u objektima Imperial Riviere sukladno uvjetima utvrdenim internim aktima (primjerice, sukladno odredbama Pravilnika
o cijenama i uvjetima koristenja usluga smjestaja i drugih ugostiteljskih usluga za radnike i poslovne partnere)

e zakljucivanje ugovora o radu sukladno uvjetima utvrdenim internim aktima i utvrdenim potrebama (primjerice, sukladno odredbama Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta te planovima zaposljavanja)

e pravni poslovi iz redovnog poslovanja (nabava roba i usluga, ustupanje radova, prodaja usluga i sl.) koji se zakljuuju prema trzisnim uvjetima i prema uvjetima i postupku odabira
odredenim internim aktima (primjerice, temeljem natjecaja prema odredbama Pravilnika o nabavi)
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Visi menadZment i zaposlenici su u skladu s odredbama te Politike obvezni bez odgode po nastupu dogadaja ili okolnosti koje se mogu smatrati sukobom interesa (uklju¢ujucii sumnju
u vezi s odredenom situacijom ili saznanje o odredenoj aktivnosti koja bi mogla dovesti do sukoba interesa), odnosno odmah nakon §to postanu svjesni okolnosti koja se mozZe smatrati
sukobom interesa, o istom obavijestiti drustvo.

Vis§i menadzment mora bez odgode obavijestiti Nadzorni odbor, Upravu te Ured Uprave drustva o svim potencijalnim i stvarnim sukobima.
Zaposlenici moraju bez odgode prijaviti svaki sukob interesa ili potencijalni sukob interesa svojoj nadredenoj osobi, Uredu Uprave drustva te nadleznom ¢lanu Uprave.

Ako jedan viSi menadzer ima razloga smatrati da drugu vi§i menadzer nije prijavila postojeci ili potencijalni sukob interesa o tome je duzna obavijestiti predsjednika Nadzornog odbora.
O ¢injenici da je predsjednik nadzornog odbora taj koji je u sukobu interesa obavjestava se zamjenik predsjednika nadzornog odbora.

Visimenadzmentizaposlenici moraju pruziti sve potrebne informacije u vezi sukoba interesa, ukljucujuci sve potrebne informacije o usko povezanim osobama (bracnomiliizvanbracnom
drugu te Zivotnom partneru, djeci, svim krvnim ili tazbinskim srodnicima do drugog stupnja te osobama u zajedni¢kom kuéanstvu).

U slu¢aju sumnje u vezi s odredenom situacijom i/ili saznanja o odredenoj aktivnosti koja bi mogla dovesti do sukoba interesa i/ili u slu¢aju dvojbe smatra li se odredeni pravni posao
sukobom interesa prema odredbama ove Politike, vi§i menadZzment i zaposlenici mogu zatraziti misljenje Ureda uprave — Odjela pravnih poslova.

Ukoliko Ured uprave - Odjel pravnih poslova, temeljem informacija dobivenih od viSeg menadZmenta i zaposlenika, utvrdi da bi se odredena situacija/aktivnost/pravni posao mogla
smatrati sukobom interesa, uputit ¢e visi menadzment i zaposlenika na obveze obavjestavanja i prijavljivanja sukladno odredbama ovih Politika.

Za upravljanje sukobom interesa mogu biti poduzeti sljededi postupci i mjere:

1. izuzimanje od sudjelovanja u odlucivanju kada se odlucuje o pitanju u pogledu kojeg je vis§i menadzment ili zaposlenik u sukobu interesa ili potencijalnom sukobu interesa.
2.obveza ishodenja prethodne suglasnosti za transakcije viSeg menadzmenta, znacajnih dionicara ili zaposlenika s drustvom.

3.zabrana trgovanja dionicama drustva viSem menadzmentu i zaposlenicima.

4.organizacijsko razdvajanje i promjena poslova zaposlenika radi sprjec¢avanja pristupa povjerljivim informacijama drustva.

5.vodenje registra sukoba interesa.

6.provodenje edukacija.

U Imperial Rivieri 2024. nije bilo prijavljenih sukoba interesa.
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Funkcije pod najve¢im rizikom od korupcije i mita

Ne postoji odredena funkcija koja je sama po sebi vise ili manje podloZna mitu i korupciji s obzirom na to da je ta vrsta rizika povezana s kori§tenim resursima, a ne s funkcijom. U pravilu,
visi rizici od korupcije i mita mogu se utvrditi kod onih funkcija koje nisu obuhvac¢ene odgovarajuéim i azurnim proceduralnim okvirom (koji je sastavila Uprava te je uskladen medu
odjelima u Imperial Rivieri) i koje ne podlijezu trajnim revizijskim obvezama, provjerama i koje primjenjuju razli¢ite kontrolne mehanizme (interno razvijeni unutar funkcije ili in izvana
kontroliraju drugi odjeli ili ¢ak vanjski angazmani), uklju¢ujuéi nuzni postupak naknadnog praéenja. Funkcije koje bi mogle biti osjetljive na korupciju i mito posebno su one funkcije
koje rade u okruzenju preklapajucih i viSestrukih procedura (nekoliko procedura za isti postupak), procedura koje sadrzavaju nejasne izjave i izraze, koje sadrzavaju izraze kao §to su
moguce, moglo bi, trebalo bi itd., ¢ime se otvara prostor za razli¢ite mogucénosti tumacenja i djelomi¢nu (dobrovoljnu) provedbu.

Pravni zahtjevi za zastitu prijavitelja nepravilnosti
Drustva Imperial Riviere obvezna su pridrzavati se nacionalnih zakona kojima se provodi Direktiva (EU) 2019/1937.

U skladu s odredbama Zakona o zastiti prijavitelja nepravilnosti Uprava Imperial Riviere donijela je Pravilnik o postupku unutarnjeg prijavljivanja nepravilnosti, kojim se utvrduju postupak
unutarnjeg prijavljivanja nepravilnosti, imenovanje povjerljive osobe, pravo na zastitu prijavitelja nepravilnosti i druga pitanja povezana s unutarnjim prijavljivanjem nepravilnosti.

Svi zaposlenici su obavijeSteni o internim kanalima za prijavljivanje nepravilnosti putem Radni¢kog vijeca.

Prituzbe koje zaprimi povjerljiva osoba utvrdivat ¢e se i rjeSavati u skladu sa Zakonom o zastiti prijavitelja nepravilnosti i Pravilnikom o postupku unutarnjeg prijavljivanja nepravilnosti. U
skladu s time povjerljiva osoba duzna je zaprimiti prijavu i prvotno utvrditi sadrzava li prijava sve propisane informacije te ju je duzna pregledati u propisanom roku. Po potrebi povjerljiva
osoba moze od prijavitelja zatraziti pojasnjenja po primitku prijave i tijekom cijelog postupka po prijavi. U postupku nakon prijave povjerljiva osoba ima pravo na stru¢nu pomo¢ stru¢nih
osoba Imperial Riviere ovisno o prijavljenoj nepravilnosti.

Osoba koja prijavi nepravilnosti ima pravo na zastitu identiteta i povjerljivosti, sudsku zastitu, naknadu $tete, besplatnu primarnu pravnu pomoc¢ sukladno Zakonu kojim se ureduje pravo
na besplatnu pravnu pomo¢, emocionalnu podrsku i drugu zastitu predvidenu Zakonom o zastiti prijavitelja nepravilnosti.

Imperial Riviera je ujedno uspostavila Procedure za upravljanje prijedlozima, prituzbama i prijavama namijenjene svim zaposlenicima, poslovnim partnerima, dioni¢arima i drugim
zainteresiranim stranama putem adrese e-poste: prijedloziiprituzbe@imperial.hr, koje su objavljene na korporativnim internetskim stranicama Imperial Riviera. Prituzbe koje se primaju
putem navedene adrese e-poste u skladu s internom procedurom zaprima imenovana osoba koja prosljeduje primljene prituzbe nadleznim osobama u sluzbi, sektoru ili odjelu na koji
se prituzba odnosi radi daljnjeg rjeSavanja.

Broj prijava primljenih od prijavitelja nepravilnosti u 2024.: O (nula).



IMPERIAL RIVIERA d.d.

IzvjeS¢e neovisnog
revizora dionicarima
drustva Imperial
Riviera d.d.

Building a better
working world

lzvje$ée neovisnog revizora s izrazavanjem ograni¢enog
uvjerenja o lzvjestaju o odrzivosti

Dioni¢arima Drustva Imperial Riviera d.d.

Predmet ispitivanja

Angazirani smo od strane Drus$tva Imperial Riviera d.d.
za provodenje angazmana s izrazavanjem ograni¢enog
uvjerenja, u skladu s Medunarodnim standardom za
angazZmane s izrazavanjem uvjerenja (MSIU) 3000 -
Angazmani s izrazavanjem uvjerenja razli¢iti od revizija
ili uvida povijesnih financijskih informacija (izmijenjen)
(“Angazman”), o konsolidiranom lIzvjestaju o odrzivosti
(“Predmet ispitivanja”) Drustva Imperial Riviera d.d.
(“Drustvo”, EU/EEA poduzetnik) i njemu ovisnih drustava
(zajedno - “Grupa”), sadrzanom u sekciji 7. Izvjestaj o
odrzivosti u Izvjes$taju poslovodstva (“Izvjestaj o odrzivosti”)
na dan 31.12.2024. i za tada zavr$enu godinu.

Kriteriji primijenjeni od strane Grupe

U pripremi lzvjeStaja o odrzivosti, Imperial Grupa
je primijenila odredbe ¢lanaka 32. i 36. Zakona o
racunovodstvu, uklju€ujudi i:

e Uskladenost s odredbama Europskih standarda
izvjeStavanja o odrzivosti (“ESRS”), ukljuujuéi i
provodenje postupka za identifikaciju informacija
objavljenih u lzvjeStaju o odrzivosti (“Proces”) kako je
opisano u biljesci IRO-1. Opis postupaka za utvrdivanje i
procjenu znacajnih uc¢inaka, rizika i prilika i IRO-2. Zahtjevi
za objavljivanje u ESRS-u obuhvaceni izvjeStajem o
odrzivosti; i

e Uskladenost objava u Izvjestaju o odrzivosti s izvjeStajnim
zahtjevima ¢lanka 8. Uredbe (EU) 2020/852 (“Uredba o
taksonomiji”).

GODISNJI I1ZVIESTAJ 2024.

M

Inherentna ograni¢enja u sastavljanjulzvjestaja o odrzivosti

Inherentna ogranicenja postoje u svim angazmanima s
izrazavanjem uvjerenja.

Kriteriji i obiljezja IzvjeStaja o odrzivosti te nepostojanje
dugogodis$njih  uspostavljenin  mjerodavnih smjernica,
standardnih primjena i praksi izvjeStavanja, omogucuju
usvajanje  razli¢itih, ali  prihvatljivih, metodologija
mjerenja §to moZze rezultirati razlikama medu subjektima.
Usvojene metodologije mjerenja takoder mogu utjecati
na usporedivost podataka o odrzivosti koje razlicite
organizacije izvjeStavaju te na dosljednost unutar iste
organizacije iz godine u godinu, kako se metodologije
razvijaju.

U izvjestavanju o informacijama o buduc¢im dogadajima u
skladu sa ESRS, Uprava duzna je pripremiti informacije o
buduc¢im dogadajima temeljem objavljenih pretpostavki
o dogadajima koji bi se mogli dogoditi u buducnosti i
moguéim buduéim aktivnostima Grupe. Stvarni ishod
vjerojatno ¢e biti drugaciji, s obzirom na to da bududi
dogadaji Cesto ne slijede ocekivanja.

U odredivanju objava u lzvjeStaju o odrzivosti, Uprava
tumaci nedefinirane pravne i ostale pojmove. Nedefinirani
pravni i drugi pojmovi mogu se tumaciti na razlicite nacine,
ukljucujuci i pravnu uskladenost njihove interpretacije te
su u skladu s tim podlozni neizvjesnostima.
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Odgovornost Uprave i Revizorskog odbora

Uprava je odgovorna za dizajn i implementaciju procesa za
identifikacijuinformacija objavljenih u Izvje$taju o odrzivosti
u skladu s ESRS-om, te za objavu ovog Procesa u odjeljku
IRO-1. Opis postupaka za utvrdivanje i procjenu znacajnih
ucinaka, rizika i prilika i IRO-2. Zahtjevi za objavljivanje u
ESRS-u obuhvacdeni izvjeStajem o odrzivosti u Izvjestaju o
odrzivosti. Ta odgovornost ukljucuje:

e razumijevanje konteksta u kojem se odvijaju aktivnosti
i poslovni odnosi Grupe te razumijevanje pogodenih
dionika;

e identifikaciju stvarnih i potencijalnih uc¢inaka (negativnih
i pozitivnih) povezanih s pitanjima odrzivosti, kao i rizika i
prilika koji utjecu ili za koje bi se razumno moglo oc¢ekivati
da ¢e utjecati na financijski polozaj Grupe, financijsku
uspjeSnost, novcane tokove, pristup financiranju ili
troSkove kapitala u kratkom, srednjem ili dugom roku;

e procjenu znacajnosti identificiranih ucinaka, rizika i prilika
povezanih s pitanjima odrzZivosti odabirom i primjenom
odgovarajuc¢ih pragova znacajnosti; i

e donosenje pretpostavki koje su razumne u danim
okolnostima.

Nadalje, Uprava je odgovorna za pripremu lzvjestaja o
odrzivosti sukladno odredbama ¢lanaka 32. i 36. Zakona o
racunovodstvu, ukljucujuci:

e uskladenost s ESRS-om;

e pripremu objava u odjeljku Konsolidirane objave u skladu
s ¢lankom 8. Uredbe o taksonomiji u okviru okolisnih tema
Izvjestaja o odrzivosti u skladu sa zahtjevima izvjestavanja
iz¢lanka 8. Uredbe (EU) 2020/852 (“Uredba o taksonomiji”);

e dizajn, implementaciju i odrzavanje sustava unutarnjih
kontrola koje Uprava odredi da su potrebne kako bi se
omogucila priprema lzvjestaja o odrzivosti, bez znacajnih
pogresaka uslijed prijevare ili pogreske; i

e odabir i primjenu odgovaraju¢ih metoda izvjeStavanja o
odrzivosti te formiranje odgovarajucih procjena i prosudbi
o pojedinacnim objavama o odrzivosti koje su razumne u
danim okolnostima.
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Revizorski odbor zaduZen je za nadziranje Grupnog
procesa izvjeStavanja o odrzivosti.

Odgovornost revizora

Obavili smo angazman s izrazavanjem ograni¢enog
uvjerenja u skladu s Medunarodnim standardom za
angazmane s izrazavanjem uvjerenja, AngaZmani s
izrazavanjem uvjerenja razli¢iti od revizija ili uvida povijesnih
financijskih informacija (MSIU) 3000 (izmijenjen), kako je
propisano odredbom ¢lanka 37. Zakona o racunovodstvu i
odredbama ugovora za ovaj angazman koji je zaklju¢en sa
Imperial Riviera d.d. dana 20. sije¢nja 2025. Ovi standardi
zahtijevaju planiranje i provodenje angazmana kako bismo
izrazili zaklju¢ak o tome jesmo li svjesni ikakvih znacajnih
promjena koje je potrebno provesti na Predmetu ispitivanja
kako bi bio uskladen s Kriterijima, te izdati izvjestaj.
Priroda, vrijeme i opseg odabranih postupaka ovise o
nasoj profesionalnoj prosudbi, uklju¢ujuéi procjenu rizika
znacajnog pogresnog prikazivanja, bilo zbog prijevare ili
pogreske.

Nasa je odgovornost izraziti zaklju¢ak o prezentaciji
Predmeta ispitivanja na temelju dokaza koje smo pribavili.

NaSe odgovornosti u vezi s Predmetom ispitivanja, u
odnosu na Proces, ukljucuju:

e stjecanje razumijevanja Procesa, ali ne u svrhu izrazavanja
zakljucka o ucinkovitosti Procesa, ukljucujuc¢i ishod
Procesa;

e razmatranje ispunjavaju li identificirane informacije
primjenjive zahtjeve ESRS za objavljivanje; i
e dizajniranje i provodenje postupaka za procjenu

uskladenosti procesa s opisom Procesa Grupe, kako je
objavljeno u biljesci IRO-1. Opis postupaka za utvrdivanje
i procjenu znacajnih ucinaka, rizika i prilika i IRO-2.
Zahtjevi za objavljivanje u ESRS-u obuhvaceniizvjestajem
o odrzivosti.
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NasSe druge odgovornosti u vezi s Predmetom ispitivanja

ukljucuju:

e identificiranje objava kod kojih je vjerojatno da ¢e se
pojaviti znacCajna pogresSna prikazivanja, bilo zbog
prijevare ili pogreske;

e osmiSljavanje i provodenje postupaka usmjerenih na
objave u [konsolidiranom] Izvjes$taju o odrzivosti u kojima
je vjerojatan nastanak znacajnih pogresnih prikazivanja.
Rizik ne otkrivanja znacajnog pogreSnog prikazivanja
koji proizlazi iz prijevare veci je od onog koji proizlazi iz
pogreske, jer prijevara moze ukljucivati tajne sporazume,
krivotvorenje, namjerne propuste, pogre$no prikazivanje
ili zaobilazenje internih kontrola.

Vjerujemo da su pribavljeni dokazi dostatni i primjereni
kao osnova za na$ zakljuCak s izrazavanjem ograni¢enog
uvjerenja.

Nasa neovisnost i upravljanje kvalitetom

Uskladeni smo sa zahtjevima o neovisnosti i ostalim
etickim zahtjevima utvrdenim Medunarodnim kodeksom
etike za profesionalne racunovode koji je izdao Odbor
za medunarodne standarde etike za racunovode, koji
postavlja temeljna nacela integriteta, objektivnosti,
stru¢nosti i duzne brige, povjerljivosti te profesionalnog
ponasanja. Posjedujemo potrebna znanja i iskustva za
provodenje ovog angazmana s izrazavanjem uvjerenja.

Takoder primjenjujemo Medunarodni standard upravljanja
kvalitetom 1, Upravljanje kvalitetom za drustva koje
provode revizije ili preglede financijskih izvjestaja, ili druge
angazmane za pruzanje uvjerenja ili povezane usluge i, u
skladu s tim, odrzavamo sveobuhvatni sustav kontrole
kvalitete, ukljucuju¢i dokumentirane politike i postupke
u vezi s postivanjem etickih zahtjeva, profesionalninh
standarda i primjenjivih zakonskih i regulatornih zahtjeva.

Opis obavljenih procedura

Postupci koji se provode u angazmanu s izrazavanjem
ograni¢enog uvjerenja razlikuju se po prirodiivremenskom
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rasporedu od angazZmana s izrazavanjem razumnog
uvjerenja i manjeg su opsega. Posljedi¢no, razina uvjerenja
dobivena u angazmanu s izrazavanjem ograni¢enog
uvjerenja znatno je niza od uvjerenja koje bi se dobilo da
je obavljen angazman s izrazavanjem razumnog uvjerenja.
Nasi postupci osmisljeni su za dobivanje ogranic¢ene razine
uvjerenja na kojoj mozemo temeljiti nas zaklju¢ak i ne
pruzaju sve dokaze koji bi bili potrebni za pruzanje razumne
razine uvjerenja.

lako smo uzeli u obzir u€inkovitost internih kontrola koje je
uspostavila Uprava pri odredivanju prirode i opsega nasih
postupaka, na$ angazman s izrazavanjem uvjerenja nije bio
osmisljen da pruzi zaklju¢ak o internim kontrolama. Nasi
postupci nisu ukljucivali testiranje kontrola ili provodenje
postupaka koji se odnose na provjeru agregacijeiliizracuna
podataka unutar IT sustava.

AngaZman s ograni¢enim uvjerenjem sastoji se od
postavljanja upita, prvenstveno osobama odgovornim za
pripremu lzvjestaja o odrzivosti i povezanih informacija, te
primjene analiti¢kih i drugih odgovarajucinh postupaka.
Angazman s ograni¢enim uvjerenjem ukljucuje provodenje
postupaka za dobivanje dokaza o IzvjeStaju o odrzivosti.

Priroda, vrijeme i opseg odabranih postupaka ovise o profe-
sionalnoj prosudbi, ukljucujuci identifikaciju objava u kojima
je vjerojatno da ¢e doci do znacajnih pogresnih prikazivanja,
bilo zbog prijevare ili pogreske, u lzvjestaju o odrzivosti.

U provodenju naSeg angazmana s ograni¢enim uvjerenjem,
obavili smo sljedecée postupke u vezi s Procesom:

e stjecanje razumijevanje Procesa:

o provodenjem upita radi razumijevanja izvora informacija
koje koristi Uprava (npr. angazman dionika, poslovni
planovi i strateski dokumenti);

o pregled interne dokumentacije Grupe o Procesu; i

e ocjenu uskladenosti dokaza dobivenih iz nasih postupaka o

Procesu koji je provela Grupa s opisom Procesa navedenim

u biljesci IRO-1. Opis postupaka za utvrdivanje i procjenu

znacajnih ucinaka, rizika i prilika i IRO-2. Zahtjevi za objavlji-

vanje u ESRS-u obuhvacdeni izvjestajem o odrzivosti.
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U provodenju naSeg angazmana s ograni¢enim uvjerenjem

na lzvjeS$taju o odrzivosti, proveli smo sljedece postupke:

e stjecanje razumijevanja procesa izvjeStavanja Grupe
relevantnog zapripremulzvjestaja o odrzivostiukljucujuci
proces konsolidacije kroz stjecanje razumijevanja
kontrolnog okruzenja Grupe, procesa i informacijskih
sustava relevantnih za pripremu lzvje$taja o odrzivosti, ali
ne procjenjujuci dizajn odredenih kontrolnih aktivnosti,
pribavljanje dokaza o njihovoj provedbi ili testiranje
njihove operativne ucinkovitosti;

e ocjenujesuliznacajneinformacijeidentificirane Procesom
za identifikaciju informacija za objavljivanje u) Izvjestaju o
odrzivosti uklju¢ene u Izvjestaj o odrzivosti;

e ocjenu uskladenosti strukture i prezentacije IzvjeStaja o
odrzivosti u skladu s ESRS-om;

e postavljanje upita relevantnim zaposlenicima i provodenje
analitickih postupaka na odabranim informacijama iz
IzvjeStaja o odrzivosti;

e ocjenu metoda, pretpostavki i podataka za razvoj
znacajnih procjena i informacija o buduénosti te o tome
kako su te metode primijenjene;

e stjecanje razumijevanja procesa za identifikaciju
prihvatljivin i uskladenih gospodarskih aktivnosti iz
odredbe o EU taksonomiji za promet, CAPEX i OPEX te
odgovarajucih objava u lIzvjestaju o odrzivosti;

e ocjenu prezentacije i koristenja EU taksonomskih
predlozaka u skladu s relevantnim zahtjevima;

e uskladu i provjeru konzistentnosti izmedu navedenih
gospodarskih aktivnosti EU taksonomije i stavki navedenih
u konsolidiranim financijskim izvjeS$tajima, ukljucujudi
objave navedene u povezanim biljeSkama.

Provelismoidruge postupke koje smo smatrali potrebnima

u danim okolnostima.

GODISNJI I1ZVIESTAJ 2024.
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Zaklju¢ak o ograni¢enom uvjerenju

Na temelju provedenih postupaka i prikupljenin dokaza,
nista nam nije skrenulo pozornost §to bi uzrokovalo da
vjerujemo kako lzvjestaj o odrzivosti Grupe nije sastavljen,
u svim znacajnim odrednicama, u skladu s odredbama
¢lanaka 32. i 36. Zakona o rac¢unovodstvu, ukljucujudi:

e uskladenost s Europskim standardima izvjeStavanja o
odrzivosti (ESRS), ukljucujuci uskladenost procesa koji
Grupa provodi za utvrdivanje informacija objavljenih u
IzvjeStaju o odrzivosti (“Proces”) s opisom navedenim u
odjeljku IRO-1. Opis postupaka za utvrdivanje i procjenu
znacajnih ucinaka, rizika i prilika i IRO-2. Zahtjevi za
objavljivanje u ESRS-u obuhvaceniizvjeStajem o odrzivosti;

e uskladenost objava u paragrafu Konsolidirane objave u
skladu s ¢lankom 8. Uredbe o taksonomiji u okoliSnom
odjeljku u lzvjestaju o odrzZivosti sa zahtjevimaizvjeStavanja
iz ¢lanka 8. Uredbe (EU) 2020/85 (“Uredba o taksonomiji).

Ostala pitanja

Usporedne informacije uklju¢ene u lzvje$taj o odrzivosti
Grupe za financijsku godinu od 1. sije€nja do 31. prosinca
2023. nisu bile predmet angazmana s izraZzavanjem
uvjerenja. Nas zaklju¢ak nije modificiran s obzirom na ovo
pitanje.

f

\’\\\m\ lvams, \fcu',\'mo\n‘ o

Filip Hitrec
Ovlasteni revizor

Ivana Krajinovi¢
Clan Uprave

14. travnja 2025. 14. travnja 2025.

Ernst & Young d.o.o. Ernst & Young d.o.o.
Radni¢ka cesta 50 Radni¢ka cesta 50
Zagreb Zagreb

Republika Hrvatska Republika Hrvatska
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8. Dodatne informacije

Uprava Drustva je tijekom 2024. godine obavljala zakonom i Statutom predvidene radnje u vodenju poslova i zastupanja Drustva te je planirala poslovnu politiku koju je provodila s
paznjom urednog i savjesnog gospodarstvenika. Uprava Drustva ¢e i dalje poduzimati sve potrebne mjere kako bi osigurala odrzivost i rast poslovanja. Godi$nji revidirani financijski
izvjestaji za 2024. godinu utvrdeni su od strane Uprave dana 28.3.2025. godine. Uprava Drustva zahvaljuje se na podrsci i povjerenju svim dioni¢arima, poslovnim partnerima i gostima,
a posebno se zahvaljuje na doprinosu svim zaposlenicima.

Svi iskazani iznosi u predmetnom izvjestaju radeni su sukladno klasifikaciji obrazaca GFI POD.

Alen Benkovi¢ Sebastian Palma
Predsjednik Uprave Clan Uprave
Imperial Riviera d.d. Imperial Riviera d.d.
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1. Izvjestaj o primjeni kodeksa korporativnog upravljanja

Sukladno odredbi ¢lanka 22. Zakona o raCunovodstvu i
odredbi ¢lanka 272.p Zakona o trgovackim drustvima,
Uprava drus$tva Imperial Riviera dioni¢ko drustvo za
turizam, sa sjediStem u Rabu, Jurja Barakovi¢a 2, OIB:
90896496260, MBS: 040000124 (dalje u tekstu: Drust-
vo) ovime podnosi Izvjestaj o primjeni kodeksa korpora-
tivnog upravljanja.

I. PRIMJENA KODEKSA KORPORATIVNOG UPRAVLJANJA

Imperial Riviera u svom radu primjenjuje i vodise nacelima
dobre prakse korporativhog upravljanja ¢ime nastoji
doprinijeti transparentom i ucinkovitom poslovanju i
kvalitetnom povezivanju sa sredinom u kojoj djeluje.
Uprava se u cijelosti pridrzava odredbi usvojenih akata o
korporativhom upravljanju.

Drustvo nije donosilo vlastiti kodeks korporativhog
upravljanja ve¢ u radu primjenjuje, odnosno ne odstupa
od odredbi vazec¢eg Kodeksa korporativhog upravljanja
Hrvatske agencije za nadzor financijskih usluga
(HANFA-e) i Zagrebacke burze.

Drustvo u cijelosti, uz manje, obrazlozene iznimke,
primjenjuje Kodeks korporativnog upravljanja o ¢emu se
ocituje u godiSnjem upitniku o uskladenosti koji sukladno
propisima dostavlja HANFA-i te objavljuje na Internet
stranicama Zagrebacke burze i Internet stranicama
Drustva https://www.imperial-riviera.hr/hr/investitori/
objave/, dok se upitnik o praksama upravljanja sukladno
propisima dostavlja HANFA-i.

Tijekom 2024. godine Drustvo je donijelo vlastiti Kodeks
poslovnog ponasanja s pripadaju¢im politikama, Cime
su se uskladila interna pravila korporativhog upravljanja
Drustva s Kodeksom korporativnom upravljanja
Zagrebacke burze i HANA-e.

Kodeks poslovnog ponasanja objavljen i javno dostupan na
internetskoj stranici Drustva putem poveznice:

https://www.imperial-riviera.hr/uploads/objave/

Prilog Kodeksu cine sljedece Politike:

1. Politika upravljanja sukobom interesa,

2. Politike i procedure za odobravanje i obavljanje
transakcija s povezanim osobama,

3. Politika upravljanja rizicima,

4. Politike drustveno odgovornog poslovanja:

4.1. Politika kvalitete i odrzivog poslovanja,

4.2. Politika zdravlja i sigurnosti,

4.3. Protokol o osiguravanju zdravstvene ispravnosti hrane,

4.4. Politika raznolikosti i nediskriminacije,

4.5. Politka nabave,

4.6. Politika siurnostii zastite prava djece,

4.7. Politka radnih uvjeta,

4.8. Politika upravljanja kvalitetom,

4.9. Politika zaStite okolisa.

Glavni elementi sustava unutarnje kontrole i upravljanja
rizikom u odnosu na postupak financijskog izvjeStavanja
opisani su pod lzvjestaj poslovodstva, to¢ka 4. Rizici u
poslovanju.

Pravila o izmjenama Statuta utvrdena su Zakonom o
trgovackim drustvima te u Statutu Drustva ne postoje
dodatna ogranicenja.

GODISNJI I1ZVIESTAJ 2024.

16

Il. UPRAVA | NADZORNI ODBOR

Uprava i Nadzorni odbor rade i donose odluke na
sjednicama ili u nekim slu¢ajevima korespondentnim
putem, sukladno aktima Drustva, poslovnicima o radu i
pozitivnim propisima.

Ovlasti ¢lanova Uprave uredene su Statutom i poslovnikom
o radu Uprave, odnosno posebnim odlukama Nadzornog
odbora, ate su ovlasti uskladene u potpunostis odredbama
Zakona o trgovackim drustvima.

Pravila o izboru, odnosno imenovanju i opozivu ¢lanova
Uprave i Nadzornog odbora utvrdena su Zakonom o
trgovackim drustvima, Statutom Drustva te posebnim
internim aktom Drustva. Pravila o imenovanju ne sadrze
nikakva ogranicenja koja bi zadirala u raznolikost obzirom
na rod i druge aspekte, kao $to su dob, invaliditet, ili
obrazovanje, struka i ostalo. Glavni je cilj tih pravila da
se Uprava i Nadzorni odbor sastoji od osoba koje imaju
sve odgovaraju¢e kompetencije za zastupanje, vodenje
poslova, odnosno nadziranje vodenja poslova u najboljem
interesu Drustva te za primjenu duzne paznje u zastupaniju,
vodenju poslova, odnosno nadziranju vodenja poslova
Drustva.

Obzirom na dvoclani sastav Uprave Drustva, Drustvo u
odnosu na Upravu nema obvezu uspostave uravnotezene
zastupljenosti Zena i muskaraca u upravi. lako Drustvo ima
obvezu uravnotezene zastupljenosti Zena i muskaraca u
nadzornom odboru, mandati postoje¢eg saziva nadzornog
odbora u kojemu takva uravnotezenja zastupljenost nije
dosegnuta, obnaSati ¢e se do njihova redovnog isteka
sukladno ¢l. 37. st. 7. Zakon o izmjenamaidopunama Zakona
o trgovackim drustvima (Narodne novine 136/2024).
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1. Izvjestaj o primjeni kodeksa korporativnog upravljanja (nastavak)

a) UPRAVA

Sukladno odredbama Statuta Drustva, uprava se moze
sastojati od jednog do pet ¢lanova. Mandat ¢lanova
uprave traje najviSe do pet godina, uz mogucénost
ponovnog imenovanja. Odluku o imenovanju i opozivu,
broju ¢lanova uprave te trajanju njihova mandata donosi
Nadzorni odbor.

Uprava Drustva se sastoji od dva ¢lana:

e Alen Benkovi¢, predsjednik Uprave, zastupa Drustvo
zajedno s jednim c¢lanom Uprave ili zajedno s
prokuristom,

e SebastianPalma, ¢lan Uprave, zastupa Drustvo zajedno
s jednim ¢lanom Uprave ili zajedno s prokuristom.

Predsjednik Uprave Alen Benkovi¢ samostalno:

1) Sazivai predsjeda sjednicama uprave;

2) Koordinira aktivnosti vodenja poslova u pojedinacnim
podrucjima izmedu ¢lanova uprave;

3) Koordinira korporativne aktivnosti grupe (s Drustvom
povezanih drustava);

4) Vodi poslove sljedecih podrudja:

a) Razvojiodrzavanje imovine;

b) Tehnicki servisii praonica rublja;

c) Operativno upravljanje menadzment kompanije:
hotelske operacije, kvaliteta, prodaja i marketing,
i ostalo;

d) Odnosi s drzavnom upravom, tijelima vezanim
uz turizam, kao i odnosi s lokalnom upravom i
samoupravom za destinacije Drustva;

e) Odnosi s javnos$¢u (u koordinaciji s drustvom
Valamar Riviera d.d.);

f) Ljudski resursi, zaposljavanje, pregovori i odnosi sa
sindikatima za destinacije Drustva;

g) Pravni poslovi i opéi korporativni poslovi te Ured
Uprave;

h) Imperial tours;

i) Poslovanje podruznica i organizacijskih jedinica u
destinacijama Pore¢, Rab, Makarska i Dubrovnik.

Clan Uprave Sebastian Palma samostalno vodi poslove
sljedecih podrucja:

1) Financije, racunovodstvo, riznica;

2) Kontroling, planianaliza;

3) Analiza i priprema investicija u suradnji s menadzment
kompanijom;

Zakupi;

Informatika;

Nabava;

Odnosi s investitorima;

Odnosi s drustvom Valamar Riviera d.d. u vezi s
Ugovorom izmedu Imperial Riviera d.d. i Valamar Riviera
d.d. u odnosu na upravljanje hotelsko-turistickim
objektima i sadrzajima.

=

CIFORSRES

b) NADZORNI ODBOR

Nadzorni odborima sedam ¢lanova, od kojih je Sest ¢lanova
izabrala Glavna skupstina sukladno odredbama Statuta i
odredbama Zakona o trgovackim drustvima, a jedan je ¢lan
imenovani predstavnik radnika.

Clanovi nadzornog odbora aktivno sudjeluju u pripremi
odluka i nadzoru njihova provodenja preko odgovarajucih
odbora, koji se sastaju ¢eS¢e radi razmatranja klju¢nih
strateskih inicijativa i pruzanja podrske Nadzornom odboru

u procesu donoSenja odluka i nadzora nad vodenjem
poslova Dru$tva sukladno relevantnim propisima i aktima.

Sastav Nadzornog odbora Drustva:

Boris Gali¢, predsjednik Nadzornog odbora,

Zeljko Kukurin, zamjenik predsjednika Nadzornog odbora,
Franz Lanschutzer, ¢lan,

Mladen Marko¢, ¢lan,

Hrvoje Paukovi¢, ¢lan,

Jak$a Kristo, ¢lan

Eugen Stanissa, ¢lan (predstavnik radnika).

Nadzorni odbor je radi efikasnijeg obavljanja svoje funkcije,
kao i zadaca propisanih odredbama Zakona o reviziji i
Kodeksa korporativnog upravljanja, imenovao sljedece
Odbore ¢iji su djelokrug i javno objavljeni na Internet
stranicama Drustva http://www.imperial-riviera.hr/hr/o-
nama/nadzorni-odbor/.:

1. REVIZIJSKI ODBOR
Jaksa Kristo, predsjednik odbora,
Mladen Markog, ¢lan,
Hrvoje Paukovié, ¢lan.

ZADACI ODBORA

Djelokrug odbora ureden je zakonom, Statutom Drustva i

drugim opé¢im aktima;

e |zvjeS¢uje nadzorni odbor o zakonskoj reviziji te
objasnjava na koji nacin je zakonska revizija pridonijela
integritetu financijskog izvjestavanja i objasnjava ulogu
revizijskog odbora u tom procesu
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1. Izvjestaj o primjeni kodeksa korporativnog upravljanja (nastavak)

e Prati proces financijskog izvjeStavanja i dostavlja
preporuke ili prijedloge za osiguravanje njegovog
integriteta

e Prati djelotvornost sustava unutarnje kontrole
kvalitete i sustava upravljanja rizicima te unutarnju
reviziju, bez kr§enja svoje neovisnosti

e Pratiobavljanje zakonske revizije godisnjih financijskih
izvjeStaja i godi$njih konsolidiranin financijskih
izvjeStaja

e Nadzire provedbu mjera koje su odredene kao
rezultat vanjske i unutarnje revizije i vlastitog nadzora

e |Ispituje i prati neovisnost revizorskog drustva, a
posebno prikladnost pruzanja nerevizorskih usluga
sukladno relevantnim propisima

e (Odgovoran je za postupak izbora revizorskog drustva
te predlaze njegovo imenovanje sukladno relevantnim
propisima

e Razmatra dodatno izvjeS¢e koje mu, sukladno
relevantnim propisima, dostavlja revizorsko drustvo

2. ODBOR ZA INVESTICIE

Franz LanschUtzer, predsjednik odbora,
Boris Gali¢, ¢lan,

Zeljko Kukurin, &lan.

ZADACI ODBORA

Djelokrug odbora je raspravljanje pripreme i pracenje
realizacije investicija Drustva.

3. ODBOR ZA NAKNADE | NAGRADIVANIJE
Boris Gali¢, predsjednik odbora,

Zeljko Kukurin, ¢&lan,

Hrvoje Paukovi¢, ¢lan.

ZADACI ODBORA

Djelokrug odbora d¢ine imenovanja (ljudski potencijali),
naknade i nagradivanje te poslovna strategija.

1. IMATELJI DIONICA

Dionice Drustva uvrstene sunaRedovito trziste Zagrebacke
burze d.d.

Podaci o znacajnim imateljima dionica Drustva objavljeni
su u Godis$njim financijskim izvje$tajima u dijelu BiljeSke uz
financijske izvjestaje (Biljeska 21 - Dionicki kapital).

Clanovi Nadzornog odbora i Uprave na dan 31.12.2024.
godine nisu imatelji dionica Dru$tva.

IV. GLAVNA SKUPSTINA

Glavna skupstina u cijelosti se saziva i odrzava sukladno
odredbama Zakona o trgovackim drustvima i Statutu
Drustva. Poziv za skupstinu, prijedlozi, te po Skupstini
donesene odluke javno se objavljuju u skladu sa Zakonom o
trgovackim drustvima, Zakonu o trzistu kapitala i Pravilima
Zagrebacke burze d.d..

Prijava na skup$tinu ograni¢ena je samo &injenicom da se
od dionic¢ara trazi da prijavi svoje sudjelovanje sukladno
Zakonu o trgovackim drustvima. Ne postoji slu¢aj u kojem
je financijsko pravo iz vrijednosnog papira odvojeno od
drzanja tih papira. Svaka dionica daje pravo na jedan glas,
a u Drustvu ne postoje izdani vrijednosni papiri koji daju
posebna prava niti ograni¢enja.

Glavnom skups$tinom predsjedava predsjednik Nadzornog
odbora ili njegov zamjenik, odnosno osoba koju oni ovlaste
posebnom pisanom punomocdi. O radu Glavne skupstine
vodi se zapisnik koji sastavlja Javni biljeznik. Glavna
skups$tina moze donositi odluke ukoliko su na njoj nazo¢ni
ili zastupljeni dionicari koji drze dionice koje ¢ine najmanje
25% udjela u temeljnom kapitalu, odnosno najmanje 25%
ukupnih dionica sa pravom glasa.

V. IZVJESTAVANJE O ODRZIVOSTI

Drustvo je za 2024. godinu obveznik izvjeStavanja o
odrzivosti, uz napomenu da je izvje$taj o odrzivosti sastavni
dio ovog Godisnjeg financijskog izvjestaja te se nalazi pod
Izvjestaj poslovodstva, tocka 7. IzvjeStaj o odrzivosti.

Sebastian Palma
¢lan Uprave
Imperial Riviera d.d.

Alen Benkovi¢
Predsjednik Uprave
Imperial Riviera d.d.
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Razdoblje izvjestavanja:

Godina:

Matic¢ni broj (MB):

Matic¢ni broj subjekta (MBS):
Osobni identifikacijski broj (OIB):
LEI:

Sifra ustanove:

Tvrtka izdavatelja:

Postanski broj i mjesto:

Ulica i kuéni broj:

Adresa e-poste:

Internet adresa:

Broj zaposlenih:

(krajem izvjestajnog razdoblja)
Konsolidirani izvjestaj:

Revidirano:

Tvrtke ovisnih subjekata (prema MSFI):

Knjigovodstveni servis:
Osoba za kontakt:
Telefon:

Adresa e-poste:
Revizorsko drustvo:

Ovlasteni revizor:

GODISNIJI 1ZVIESTAJ 2024.
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OPCI PODACI ZA IZDAVATELJE

1.1. - 31.12.

2024

Godisnji financijski izvjestaji

03044572 Oznaka mati¢ne drzave ¢lanice izdavatelja: HR

040000124

90896496260

747800I0GENHFT1L9Q29

2410

IMPERIAL RIVIERA d.d.

51280 RAB

Jurja Barakovi¢a 2

uprava@imperial.hr

www.imperial-riviera.hr

835
KD (KN-nije konsolidirano/KD-konsolidirano)
RD (RN-nije revidirano/RD-revidirano)

PRAONA D.O.O. SjediSte: Zadarska 1., 21300 Makarska MB: 03749045

Ne (Da/Ne)

(tvrtka knjigovodstvenog servisa)
MARIZA GRANIC
(unosi se samo prezime i ime osobe za kontakt)
021440 512

mariza.granic@imperial.hr

ERNST&YOUNG D.O.O.

FILIP HITREC
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BILANCA NA DAN 31.12.2024.g. konsolidirano

Obveznik: Imperial Riviera d.d.
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u eurima

Zadnji dan T
Naziv pozicije oz:a?(z prethodne poslovne Ni ézkvdgsetgjgzifgﬁg
godine
1 2 3 4
A) POTRAZIVANJA ZA UPISANI A NEUPLACENI KAPITAL 001 (o] 0
B) DUGOTRAJNA IMOVINA (AOP 003+010+020+031+036) 002 326.489.975 356.937.137
I. NEMATERIJALNA IMOVINA (AOP 004 do 009) 003 589.023 490.331
1. 1zdaci za razvoj 004 (6] 0
2. Koncesije, patenti, licencije, robne i usluzne marke, softver i ostala prava 005 589.023 490.331
3. Goodwill 006 (o] (0]
4. Predujmovi za nabavu nematerijalne imovine 007 (0] 0
5. Nematerijalna imovina u pripremi 008 0 0
6. Ostala nematerijalna imovina 009 0] 0
Il. MATERIJALNA IMOVINA (AOP 011 do 019) 010 308.953.656 338.744.609
1. Zemljiste on 108.602.499 113.346.870
2. Gradevinski objekti 012 162.527.222 162.023.666
3. Postrojenja i oprema 013 23.362.099 24.517.248
4. Alati, pogonski inventar i transportna imovina 014 7514143 8.949.539
5. BioloSka imovina 015 (] 0
6. Predujmovi za materijalnu imovinu 016 47.073 183.637
7. Materijalna imovina u pripremi 017 5.484.746 28136.606
8. Ostala materijalna imovina 018 1.415.874 1.587.043
9. Ulaganje u nekretnine 019 0 0
IIl. DUGOTRAJNA FINANCISKA IMOVINA (AOP 021 do 030) 020 237462 271441
1. Ulaganja u udjele (dionice) poduzetnika unutar grupe 021 0 0
2. Ulaganja u ostale vrijednosne papire poduzetnika unutar grupe 022 (0] 0
3. Dani zajmovi, depoziti i slicno poduzetnicima unutar grupe 023 0 0
4.Ulaganja u udjele (dionice) drustava povezanih sudjelujué¢im interesom 024 3.982 3.982
5. Ulaganja u ostale vrijednosne papire drustava povezanih sudjelujué¢im interesom 025 (6] 0
6. Dani zajmovi, depoziti i sli¢no drustvima povezanim sudjelujué¢im interesom 026 0 (0]
7. Ulaganja u vrijednosne papire 027 224 224
8. Dani zajmovi, depoziti i slicho 028 (o] 0
9. Ostala ulaganja koja se obracunavaju metodom udjela 029 (0] 0
10. Ostala dugotrajna financijska imovina 030 233.256 267.235
IV. POTRAZIVANJA (AOP 032 do 035) 031 0 0
1. Potrazivanja od poduzetnika unutar grupe 032 0 0
2. Potrazivanja od drustava povezanih sudjelujué¢im interesom 033 (6] 0
3. Potrazivanja od kupaca 034 0 0
4. Ostala potrazivanja 035 0 0
V. ODGODENA POREZNA IMOVINA 036 16.709.834 17430.756
C) KRATKOTRAJNA IMOVINA (AOP 038+046+053+063) 037 36.788.418 23.937.566
|. ZALIHE (AOP 039 do 045) 038 1453.708 1.708.380
1. Sirovine i materijal 039 1.396.608 1.648.500
2. Proizvodnja u tijeku 040 0 0
3. Gotovi proizvodi 041 0 0
4. Trgovacka roba 042 53.962 55.079
5. Predujmovi za zalihe 043 3138 4.801
6. Dugotrajna imovina namijenjena prodaji 044 0 0
7. Bioloska imovina 045 o] 0
Il. POTRAZIVANJA (AOP 047 do 052) 046 1.736.383 2.613.437
1. Potrazivanja od poduzetnika unutar grupe 047 37.713 52.598
2. Potrazivanja od drustava povezanih sudjelujué¢im interesom 048 11.931 1.956
3. Potrazivanja od kupaca 049 523.927 615.647
4. Potrazivanja od zaposlenika i ¢lanova poduzetnika 050 20.322 27.248
5. Potrazivanja od drzave i drugih institucija 051 1.048.994 1.871.804
6. Ostala potrazivanja 052 93.496 44184
IIl. KRATKOTRAJINA FINANCIJSKA IMOVINA (AOP 054 do 062) 053 24.820.838 13133.244
1. Ulaganja u udjele (dionice) poduzetnika unutar grupe 054 0 0
2. Ulaganja u ostale vrijednosne papire poduzetnika unutar grupe 055 0 0
3. Dani zajmovi, depoziti i slicno poduzetnicima unutar grupe 056 (o] 0
4. Ulaganja u udjele (dionice) drustava povezanih sudjelujuc¢im interesom 057 (6] 0
5. Ulaganja u ostale vrijednosne papire drustava povezanih sudjeluju¢im interesom 058 0 0
6. Dani zajmovi, depoziti i sli¢no drustvima povezanim sudjeluju¢im interesom 059 0 0
7. Ulaganja u vrijednosne papire 060 (] 0
8. Dani zajmovi, depoziti i slicho 061 24.000.000 12.800.300
9. Ostala financijska imovina 062 820.838 332.944
IV. NOVAC U BANCI | BLAGAINI 063 8.777.489 6.482.505
D) PLACENI TROSKOVI BUDUCEG RAZDOBLJA | OBRACUNATI PRIHODI 064 1187118 1.354.266
E) UKUPNO AKTIVA (AOP 001+002+037+064) 065 364.465.511 382.228.969
F) IZVANBILANCNI ZAPISI 066 o] o
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. L AOP Zadnji dan Na izvjeé,tgjni

Naziv pozicije oznaka prethoc!ne datum tekuce_g

poslovne godine razdoblja

1 2 3 4
PASIVA

A) KAPITAL | REZERVE (AOP 068 do 070+076+077+083+086+089) 067 238.736.993 241.201.191
|. TEMELJNI (UPISANI) KAPITAL 068 201.265.404 201.265.404
IIl. KAPITALNE REZERVE 069 20.419.594 20.419.594
IIl. REZERVE IZ DOBITI (AOP 071+072-073+074+075) 070 4132.732 4.724.803
1. Zakonske rezerve 071 4138121 4.730.192

2. Rezerve za vlastite dionice 072 0 0

3. Vlastite dionice i udjeli (odbitna stavka) 073 -5.389 -5.389

4. Statutarne rezerve 074 0 0

5. Ostale rezerve 075 [¢] 0
IV. REVALORIZACIJSKE REZERVE 076 0 0
V. REZERVE FER VRIJEDNOSTI | OSTALO (AOP 078 do 082) 077 0 0
1. Fer vrijegnost financijske imovine kroz ostalu sveobuhvatnu dobit (odnosno 078 0 0

raspolozive za prodaju)

2. Ucinkoviti dio zastite novcanih tokova 079 0 0

3. Uc¢inkoviti dio zastite neto ulaganja u inozemstvu 080 0 0

4. Ostale rezerve fer vrijednosti 081 0 0

5. Tecajne razlike iz prerac¢una inozemnog poslovanja (konsolidacija) 082 0 0
VI. ZADRZANA DOBIT ILI PRENESENI GUBITAK (AOP 084-085) 083 208.747 1.107.789
1. Zadrzana dobit 084 208.747 1107.789

2. Preneseni gubitak 085 0 0
VII. DOBIT ILI GUBITAK POSLOVNE GODINE (AOP 087-088) 086 12.044.860 12.893.670
1. Dobit poslovne godine 087 12.044.860 12.893.670

2. Gubitak poslovne godine 088 0 0
VIIIl. MANJINSKI (NEKONTROLIRAJUCI) INTERES 089 665.656 789.931
B) REZERVIRANIJA (AOP 091 do 096) 090 3.415.677 1.598.600
1. Rezerviranja za mirovine, otpremnine i sli¢ne obveze 091 814.605 843.435

2. Rezerviranja za porezne obveze 092 0 0

3. Rezerviranja za zapocete sudske sporove 093 1159.396 331.902

4. Rezerviranja za troSkove obnavljanja prirodnih bogatstava 094 0 0

5. Rezerviranja za troskove u jamstvenim rokovima 095 0 0

6. Druga rezerviranja 096 1.441.676 423.263
C) DUGOROCNE OBVEZE (AOP 098 do 108) 097 93.925.028 98.706.223
1. Obveze prema poduzetnicima unutar grupe 098 (0] 0

2. Obveze za zajmove, depozite i sli¢no poduzetnika unutar grupe 099 0 0

3. Obveze prema drustvima povezanim sudjeluju¢im interesom 100 0 0

4. Obveze za zajmove, depozite i sli¢no drustava povezanih sudjeluju¢im interesom 101 0 0

5. Obveze za zajmove, depozite i slicno 102 0 0

6. Obveze prema bankama i drugim financijskim institucijama 103 92.548.213 92.325.779

7. Obveze za predujmove 104 0 0

8. Obveze prema dobavljacima 105 0 436.876

9. Obveze po vrijednosnim papirima 106 0 0
10. Ostale dugoroc¢ne obveze 107 221.280 5.003.291
11. Odgodena porezna obveza 108 1155.535 940.277
D) KRATKOROCNE OBVEZE (AOP 110 do 123) 109 25.704.082 36.014.639
1. Obveze prema poduzetnicima unutar grupe 10 2.340.470 7476147

2. Obveze za zajmove, depozite i sli¢no poduzetnika unutar grupe m 0 0

3. Obveze prema drustvima povezanim sudjeluju¢im interesom 12 0 0

4. Obveze za zajmove, depozite i sli¢no drustava povezanih sudjeluju¢im interesom 13 0 0

5. Obveze za zajmove, depozite i sli¢no 14 0 0

6. Obveze prema bankama i drugim financijskim institucijama 15 16.773.153 17195.015

7. Obveze za predujmove 16 1.512.681 2.767.594

8. Obveze prema dobavljac¢ima nz 3.588.682 5.729.493

9. Obveze po vrijednosnim papirima 18 0 0
10. Obveze prema zaposlenicima 19 955114 1.296.426
1. Obveze za poreze, doprinose i slicana davanja 120 391.281 526.608
12. Obveze s osnove udjela u rezultatu 121 49.388 49.388
13. Obveze po osnovi dugotrajne imovine namijenjene prodaiji 122 0 0
14. Ostale kratkoro¢ne obveze 123 93.313 973.968
E) ODGODENO PLACANJE TROSKOVA | PRIHOD BUDUCEGA RAZDOBLJA 124 2.683.731 4.708.316
F) UKUPNO - PASIVA (AOP 067+090+097+109+124) 125 364.465.511 382.228.969
G) IZVANBILANCGNI ZAPISI 126 o o




IMPERIAL RIVIERA dd GODISNJI IZVJESTA) 2024.
123

RACUN DOBITI | GUBITKA za razdoblje sijeéanj - prosinac 2024.g. konsolidirano

Obveznik: Imperial Riviera d.d. u eurima

AOP Isto razdoblje prethodne

Naziv pozicije Tekuce razdoblje

oznaka godine
1 2 3 4
1. POSLOVNI PRIHODI (AOP 002 do 006) 001 93.802.128 115.627.853
1. Prihodi od prodaje s poduzetnicima unutar grupe 002 675.085 853.901
2. Prihodi od prodaje (izvan grupe) 003 90.683.389 112.789.905
3. Prinodi na temelju upotrebe vlastitih proizvoda, robe i usluga 004 1.810 7.097
4. Ostali poslovni prihodi s poduzetnicima unutar grupe 005 124.729 124.001
5. Ostali poslovni prihodi (izvan grupe) 006 2.317115 1.852.949
Il. POSLOVNI RASHODI (AOP 08+009+013+017+018+019+022+029) 007 85.322.299 100.110.599
1 Zt;;gﬁ\]/iehn;r\grigigggstl zaliha proizvodnje u tijeku i 008 0 0
2. Materijalni troskovi (AOP 010 do 011) 009 28.230.843 33.859.717
a) Troskovi sirovina i materijala 010 17126.333 20.06713
b) Troskovi prodane robe on 98.544 123.222
c) Ostali vanjski troskovi 012 11.005.966 13.669.382
3. Troskovi osoblja (AOP 014 do 016) 013 22.890.657 27.005.407
a) Neto place i nadnice 014 14.434.985 16.942.858
b) Troskovi poreza i doprinosa iz placa 015 5.371.867 6.427.510
c) Doprinosi na place 016 3.083.805 3.635.039
4. Amortizacija 017 18.266.507 19.790.937
5. Ostali troSkovi 018 13.746.505 17.473.828
6. Vrijednosna uskladenja (AOP 020+021) 019 0 31149
a) dugotrajne imovine osim financijske imovine 020 (0] 0
b) kratkotrajne imovine osim financijske imovine 021 0 31149
7. Rezerviranja (AOP 023 do 028) 022 232.508 46.803
a) Rezerviranja za mirovine, otpremnine i sli¢che obveze 023 196.528 28.830
b) Rezerviranja za porezne obveze 024 (0] 0
c) Rezerviranja za zapocete sudske sporove 025 35.980 17.973
d) Rezerviranja za troskove obnavljanja prirodnih bogatstava 026 (6] 0
e) Rezerviranja za troskove u jamstvenim rokovima 027 0 0
f) Druga rezerviranja 028 0 0
8. Ostali poslovni rashodi 029 1.955.279 1.902.758
1ll. FINANCIJSKI PRIHODI (AOP 031 do 040) 030 747175 1.401.689
1. Prihodi od ulaganja u udjele (dionice) poduzetnika unutar grupe 031 0 0
2. Prih.odi.oq. ulgganja u udjele (dionice) drustava povezanih 032 0 0
sudjelujuc¢im interesima
3. Prinodi oq Qstalih dugotrajnih financijskih ulaganja i zajmova 033 ) 0
poduzetnicima unutar grupe
4. Ostali prihodi s osnove kamata iz odnosa s poduzetnicima 034 0 0
unutar grupe
5. Tecajne r:_az_like i ostali financijski prihodi iz odnosa s 035 0 0
poduzetnicima unutar grupe
6. Prihodi od ostalih dugotrajnih financijskih ulaganja i zajmova 036 0 0
7. Ostali prinodi s osnove kamata 037 725.828 1.041.668
8. Tecajne razlike i ostali financijski prinodi 038 3.323 1.569
9. Nerealizirani dobici (prihodi) od financijske imovine 039 (0] 326.638
10. Ostali financijski prihodi 040 18.024 31.814
IV. FINANCIJSKI RASHODI (AOP 042 do 048) 041 5.042.255 4772181
1 E?]SLRZS;L?SQOW kamata i sli¢ni rashodi s poduzetnicima 042 0 0
2. TeCajne razlike i drugi rashodi s poduzetnicima unutar grupe 043 (0] 0
3. Rashodi s osnove kamata i sli¢ni rashodi 044 3.727.902 3.801.495
4. TecCajne razlike i drugi rashodi 045 0 0
5. Nerealizirani gubici (rashodi) od financijske imovine 046 846.21 0
6. Vrijednosna uskladenja financijske imovine (neto) 047 0 0

7. Ostali financijski rashodi 048 468142 970.686
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Naziv pozicije AOP  Isto razdoblje prethodne Tekuce razdoblje

oznaka godine
1 2 3 4
V. UDIO U DOBITI OD DRUSTAVA POVEZANIH 049 0 0
SUDJELUJUCIM INTERESOM
VI. UDIO U DOBITI OD ZAJEDNICKIH POTHVATA 050 (o] (o]
VIl. UDIO U GUBITKU OD DRUSTAVA POVEZANIH 051 0 0
SUDJELUJUCIM INTERESOM
VIII. UDIO U GUBITKU OD ZAJEDNICKIH POTHVATA 052 (o] 0
IX. UKUPNI PRIHODI (AOP 001+030+049 +050) 053 94.549.303 117.029.542
X. UKUPNI RASHODI (AOP 007+041+051 + 052) 054 90.364.554 104.882.780
XI. DOBIT ILI GUBITAK PRIJE OPOREZIVANJA (AOP 053-054) 055 4.184.749 12.146.762
1. Dobit prije oporezivanja (AOP 053-054) 056 4184.749 12.146.762
2. Gubitak prije oporezivanja (AOP 054-053) 057 (0] 0
XIl. POREZ NA DOBIT 058 -8.026.561 -871.183
XIll. DOBIT ILI GUBITAK RAZDOBLIJA (AOP 055-059) 059 12.211.310 13.017.945
1. Dobit razdoblja (AOP 055-059) 060 12.211.310 13.017.945
2. Gubitak razdoblja (AOP 059-055) 061 0 0

PREKINUTO POSLOVANIJE (popunjava poduzetnik obveznika MSFl-a samo ako ima prekinuto poslovanje)
XIV. DOBIT ILI GUBITAK PREKINUTOG POSLOVANIJA PRIJE

OPOREZIVANJA (AOP 063-064) — . o
1. Dobit prekinutog poslovanja prije oporezivanja 063 (0] (6]
2. Gubitak prekinutog poslovanja prije oporezivanja 064 0 0
XV. POREZ NA DOBIT PREKINUTOG POSLOVANJA 065 (o] (o}
1. Dobit prekinutog poslovanja za razdoblje (AOP 062-065) 066 0 0
2. Gubitak prekinutog poslovanja za razdoblje (AOP 065-062) 067 0 0
UKUPNO POSLOVANIE (popunjava samo poduzetnik obveznik MSFl-a koji ima prekinuto poslovanje)
XVI. DOBIT ILI GUBITAK PRIJE OPOREZIVANJA (AOP 055+062) 068 (o} (0}
1. Dobit prije oporezivanja (AOP 068) 069 (0] 0
2. Gubitak prije oporezivanja (AOP 068) 070 0 0
XVII. POREZ NA DOBIT (AOP 058+065) 071 (o} (o}
XVIII. DOBIT ILI GUBITAK RAZDOBLJA (AOP 068-071) 072 (o} (o]
1. Dobit razdoblja (AOP 068-071) 073 0 0
2. Gubitak razdoblja (AOP 071-068) 074 0 0
DODATAK RDG-u (popunjava poduzetnik koji sastavlja konsolidirani godisnji financijski izvjestaj)
XIX. DOBIT ILI GUBITAK RAZDOBLJA (AOP 076+077) 075 12.211.310 13.017.945
1. Pripisana imateljima kapitala matice 076 12.044.860 12.893.670
2. Pripisana manjinskom (nekontroliraju¢em) interesu 077 166.450 124.275
IZVJIESTAJ O OSTALOJ SVEOBUHVATNOJ DOBITI (popunjava poduzetnik obveznik primjene MSFI-a)
|. DOBIT ILI GUBITAK RAZDOBLJA 078 12.211.310 13.017.945
Il. OSTALA SVEOBUHVATNA DOBIT/GUBITAK PRIJE POREZA (AOP 80 + 87) 079 (o} (o]
lll. Stavke koje nece biti reklasificirane u dobit ili gubitak 080 0 0
(AOP 081 do 085)
1 Promje"ne reyalorizacijskih rezervi dugotrajne materijalne i 081 0 0
nematerijalne imovine
2. Dobitak ili gubitak s osnove naknadnog vrednovanja vlasnickih 082 0 0

vrijednosnih papira po fer vrijednosti kroz ostalu sveobuhvatnu dobit

3. Promjene fer vrijednosti financijske obveze po fer vrijednosti kroz
racun dobiti i gubitka koja se moze pripisati promjenama kreditnog 083 (0] 0
rizika obveze

4. Aktuarski dobici/gubici po planovima definiranih primanja 084 (0] 0
5. Ostale stavke koje nece biti reklasificirane 085
6. Porez na dobit koji se odnosi na stavke koje nece biti reklasificirane 086 0 0

o
o
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Naziv pozicije AOP Isto razdoblje prethodne

Tekuce razdoblje

oznaka godine
1 2 3 4
IV. Stavke koje je moguce reklasificirati u dobit ili gubitak 087 0 0
(AOP 088 do 095)
1. TeCajne razlike iz preracuna inozemnog poslovanja 088 (0] 0
2. Dobitak ili gubitak s osnove naknadnog vrednovanja duznic¢kih 089 0 0
vrijednosnih papira po fer vrijednosti kroz ostalu sveobuhvatnu dobit
3. Dobit ili gubitak s osnove ucinkovite zastite nov€anih tokova 090 (0] 0
4. Dobit ili gubitak s osnove ucinkovite zastite neto ulaganja u 091 0 0
inozemstvu
5. Udio u ostaloj sveobuhvatnoj dobiti/gubitku drustava povezanih 092 0 0
sudjeluju¢im interesom
6. Promjene fer vrijednosti vremenske vrijednosti opcije 093 (0] 0
7. Promjene fer vrijednosti terminskih elemenata terminskih ugovora 094 0 (6]
8. Ostale stavke koje je moguce reklasificirati u dobit ili gubitak 095 (0] 0
9. Porez na dobit koji se odnosi na stavke koje je moguce reklasificirati 096 ) 0
u dobit ili gubitak
V. NETO OSTALA SVEOBUHVATNA DOBIT ILI GUBITAK 097 0 0
(AOP 080+087 - 086 - 096)
VI. SVEOBUHVATNA DOBIT ILI GUBITAK RAZDOBLJA (AOP 078+097) 098 12.211.310 13.017.945
DODATAK Izvjestaju o ostaloj sveobuhvatnoj dobiti (popunjava poduzetnik koji sastavlja konsolidirani izvjestaj)
VII. SVEOBUHVATNA DOBIT ILI GUBITAK RAZDOBLJA (AOP 100+101) 099 12.211.310 13.017.945
1. Pripisana imateljima kapitala matice 100 12.044.860 12.893.670
2. Pripisana manjinskom (nekontroliraju¢em) interesu 101 166.450 124.275
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Naziv pozicije ozrf;(l)(: pr etlLs:gr:Zzgic::iti,H: Tekuce razdoblje
1 2 3 4
Nov¢ani tokovi od poslovnih aktivnosti
1. Dobit prije oporezivanja 001 4184.748 12.146.762
2. Uskladenja (AOP 003 do 010): 002 19.689.534 21.978.026
a) Amortizacija 003 18.266.507 19.790.937
b) Dobici i gubici od prodaje i vrijednosna uskladenja dugotrajne materijalne
i 004 529.673 266.041
nematerijalne imovine
c) Dobici i gub[ci od_proqaje i perealizirani dobici i gubici i vrijednosno 005 0 31149
uskladenje financijske imovine
d) Prihodi od kamata i dividendi 006 -959.034 -1.945.033
e) Rashodi od kamata 007 3.960.759 4.672.465
f) Rezerviranja 008 333171 -771.088
g) Tecajne razlike (nerealizirane) 009 -3.323 -1.569
;L)l t())i;s;zla uskladenja za nenovCane transakcije i nerealizirane dobitke i 010 2.438.219 -64.876
;Aggvgg?:(j)%gl)smanjenje novcéanih tokova prije promjena u radnom kapitalu on 23.874.282 34124788
3. Promjene u radnom kapitalu (AOP 013 do 016) 012 2.947.690 8.359.142
a) Povecanje ili smanjenje kratkoro&nih obveza 013 2.631.168 8.657.212
b) Povedanje ili smanjenje kratkotrajnih potraZivanja 014 87.309 -552.741
c) Povecanije ili smanjenje zaliha 015 229.213 254.671
d) Ostala povecanja ili smanjenja radnog kapitala 016 0 0
Il. Novac iz poslovanja (AOP 011+012) 017 26.821.972 42.483.930
4. Novcani izdaci za kamate 018 -3.811.764 -4.858.833
5. Pla¢eni porez na dobit 019 0 -3.369
A) NETO NOVCANI TOKOVI OD POSLOVNIH AKTIVNOSTI (AOP 017 do 019) 020 23.010.208 37.621.728
Nov¢ani tokovi od investicijskih aktivnosti
1. Novcani primici od prodaje dugotrajne materijalne i nematerijalne imovine 021 34.244 21.886
2. Nov¢ani primici od prodaje financijskih instrumenata 022 (0] 0
3. Novcani primici od kamata 023 959.034 1.945.033
4. Novcani primici od dividendi 024 (0] (6]
5. Novacani primici s osnove povrata danih zajmova i Stednih uloga 025 0 11.200.000
6. Ostali nov¢ani primici od investicijskih aktivnosti 026 0 0
lll. Ukupno nové&ani primici od investicijskih aktivnosti (AOP 021 do 026) 027 993.278 13.166.919
1. Nov¢&ani izdaci za kupnju dugotrajne materijalne i nematerijalne imovine 028 -31.235.466 -42.631.331
2. Nov¢ani izdaci za stjecanje financijskih instrumenata 029 0 0
3. Novacani izdaci s osnove danih zajmova i stednih uloga za razdoblje 030 -7.200.000 0
4. Stjecanje ovisnog drustva, umanjeno za steceni novac 031 0 0
5. Ostali nov¢ani izdaci od investicijskih aktivnosti 032 0 0
IV. Ukupno novéani izdaci od investicijskih aktivnosti (AOP 028 do 032) 033 -38.435.466 -42.631.331
B) NETO NOVCANI TOKOVI OD INVESTICIJSKIH AKTIVNOSTI (AOP 027+033) 034 -37.442188 -29.464.412
Nov¢ani tokovi od financijskih aktivnosti
1. Novcani primici od povecanja temeljnog (upisanog) kapitala 035 0 0
2. Novcani primici od izdavanja vlasnickih i duznickih financijskih 036 0 0
instrumenata
3. Nov€ani primici od glavnice kredita, pozajmica i drugih posudbi 037 17.204.827 17.009.983
4. Ostali nov&ani primici od financijskih aktivnosti 038 0 0
V. Ukupno nové&ani primici od financijskih aktivnosti (AOP 035 do 038) 039 17.204.827 17.009.983
1. Nov€ani izdaci za otplatu glavnice kredita, pozajmica i drugih posudbi i
duzni¢kih financijskﬁw inst?'umenata pozel ane 040 -18.178.988 -16.823.154
2. Novc¢ani izdaci za isplatu dividendi o441 -4.719.418 -10.553.747
3. Novcani izdaci za financijski najam 042 -5.470 -3.728
4. Novc¢ani izdaci za otkup vlastitih dionica i smanjenje temeljnog (upisanog)
kapitala 043 0 0
5. Ostali nov&ani izdaci od financijskih aktivnosti 044 0 -81.654
VI. Ukupno novéani izdaci od financijskih aktivnosti (AOP 040 do 044) 045 -22.903.876 -27.462.283
C) NETO NOVCANI TOKOVI OD FINANCIJSKIH AKTIVNOSTI (AOP 039+045) 046 -5.699.049 -10.452.300
1. Nerealizirane tecajne razlike po novcu i nov€anim ekvivalentima 047 0 0
&gg'&g&%\éﬁ?ﬁiﬂsﬁ_&l‘ 7S)MANJENJE NOVCANNIH TOKOVA 048 -20131.029 2.294.984
E) NOVAC | NOVCANI EKVIVALENTI NA POCETKU RAZDOBLJA 049 28.908.518 8.777.489
F) NOVAC | NOVCANI EKVIVALENTI NA KRAJU RAZDOBLJA (AOP 048+049) 050 8.777.489 6.482.505
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ueurima
Fer
vrijednost Uginko-
o V!ast.ne . hn?"c”s.ke Uginkoviti viti dio Te(.:a]n-e Zadrzana Dobit / Uk‘up?_no Manjinski
lj L Rezerve dionice Revalori- imovine " o - Ostale razlike iz N N raspodjeljivo N Ukupno
. L AOP Pyl K: Z N PR Statutarne Ostale .. dio zastite  zastite neto M dobit / gubitak N fis (nekontroli- s
Opis pozicije (upisani) za vlastite iudjeli zacijske kroz ostalu o N rezerve fer preracuna . imateljima Py kapital i
oznaka N rezerve rezerve . " rezerve rezerve novéanih ulaganja u PP preneseni poslovne . rajuci)
kapital dionice (odbitna rezerve sveobuh- . vr N . kapitala . rezerve
N tokova B gubitak godine N interes
stavka) vatnu dobit stvo poslovanja matice
(raspoloZiva
za prodaju)
18 (3 do 6-7
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 n 12 13 14 15 16 17 (do 19 20 (18+19)
+8do17)
Prethodno razdoblje
1. Stanje na dan poéetka prethodne poslovne godine 01 201.265.404  20.419.594 4.073.724 0 5.389 o o o] o o o o 3.663.086 1.328.473  230.744.892 499.206  231.244.098
2. Promjene ra¢unovodstvenih politika 02 0 0 0 [} 0 0 0 [ 0 0 [0 0 0 0 [0 0 0 0
3. Ispravak pogreski 03 [0} 0 0 (o] 0 0 0 [0} 0 0 [0 0 0 (9] [0 0 0 0
et siualenipoce ket ochsBosioinaldadine 04 201265404 20419594  4.073724 [ 5.389 [} [} [ [} [} [ o 0 3.663.086 1328473 230.744.892 499206  231.244.098
(prepravljeno) (AOP 01 do 03)
5. Dobit/gubitak razdoblja 05 (0] 0 0 (0] (0] (] 0 (o] 0 0 (o] 0 0 0  12.044.860 12.044.860 0 12.044.860
6. Te€ajne razlike iz preracuna inozemnog poslovanja 06 [0} 0 0 (o] [0} 0 (o) [0} 0 0 0 0 0 0 o] 0 (0] 0
7. Pror{\jene_revalorizg_cijskilf\ rez'ervi dugotrajne o7 o 0 0 o o 0 0 o 0 0 o 0 0 0 o 0 0 0
materijalne i nematerijalne imovine
8. Dobitak ili gubitak s osnove naknadnog vrednovanja
financijske imovine prema fer vrijednosti kroz ostalu 08 0 0 0 0 [0} 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [0} 0 0 0
sveobuhvatnu dobit (raspoloziva za prodaju)
9. D?bltak ili gubitak s osnove ucinkovite zastite 09 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
nové&anog toka
10. Dcl?itak'ili gubitak s osnove ucinkovite zastite neto 10 o 0 0 o o 0 0 o 0 0 o 0 0 0 o 0 0 0
ulaganja u inozemstvu
1. Udio u ostal_oj syegbuhvatno] dobiti/gubitku drustava 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
povezanih sudjeluju¢im interesom
12,. Aktlfarskl dobici/gubici po planovima definiranih 12 o 0 0 o o 0 0 o 0 0 o 0 0 0 o 0 0 0
primanja
13. Ostale nevlasnicke promjene kapitala 13 [0} 0 0 [} 0 0 0 [0 0 0 [ 0 0 0 [0} 0 0 0
14. Porez na transakcije priznate direktno u kapitalu 14 [0 (] 0 0 0 0 0 [0} 0 0 [0} 0 0 0o 0 0 0 0
15. Smanjenje temeljnog (upisanog) kapitala (osim
u postupku predstecajne nagodbe i nastalog 15 0] 0 o] () 0 [0] 0 o [0] ] (o) [0] 0 ] o 0] 0 [0]
reinvestiranjem dobiti)
16. Smarjje_n]e temeljnog (upisanog) kapitala u postupku 6 0 0 0 o 0 0 0 o 0 0 o 0 0 0 o 0 0 0
predstecajne nagodbe
17..Sman.1enj.e temeljvnlog (upisanog) kapitala nastalog 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
reinvestiranjem dobiti
18. Otkup vlastitih dionica/udjela 18 0] 0 0 o] 0 0 0 o] [0} 0 o] 0 0 0 o] 0 0 0
19. Uplate ¢lanova/dionicara 19 [0} 0 0 0 0 0 0 (o] 0 0 [0 0 0 0 [0} 0 0 0
10. Isplata udjela u dobiti/dividende 20 0 0 0] [} 0] 0 0] [ 0] 0] 0 0 0] -4.718.415 [} -4.718.415 9] -4.718.415
21. Ostale raspodijele i isplate ¢lanovima/dioni¢arima 21 [0} 0 [} 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [0} 0 166.450 166.450
22. Prijenos u pozicije rezervi po godi$njem rasporedu 22 [0} 0 64.397 0 0 0 0 0 0 0 [0} 0 0 1.264.076 -1.328.473 0 0 0
23. Povecanije rezervi u postupku predstecajne 23 0 o o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o] 0 0 0
nagodbe
2aastapisipazadniidayizsitaincaliazachlia 24 201265404 20419594 4138121 o 5.389 o o o o o o 0 o 208747 12.044.860 238.071.3357  665.656 238736.993
prethodne poslovne godine (04 do 23)
DODATAK IZVJESTAJU O PROMJENAMA KAPITALA (j ik ik primjene MSFl-a)
|. OSTALA SVEOBUHVATNA DOBIT PRETHODNOG
RAZDOBLJA, UMANJENO ZA POREZE (AOP 06 do 14) 25 ® © © © ® © © ® © © ® ® © © ® © © “
Il. SVEOBUHVATNA DOBIT ILI GUBITAK PRETHODNOG
RAZDOBLJA (AOP 05+25) 26 o o] (o] (o] o 0] (o] o 0] (o] o o] (o] 0 12.044.860 12.044.860 (o] 12.044.860
IIl. TRANSAKCIJE S VLASNICIMA PRETHODNOG
RAZDOBLJA PRIZNATE DIREKTNO U KAPITALU (AOP 27 [ o 64.397 5} o [} ¢} o [} 4} o o 0 -3454.339  -1.328.473 -4.718.415 166.450 -4.551.965

15 do 23)
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ueurima
Fer
vrijednost Uginko-
o V!ast.ne . hn?"c”s.ke Uginkoviti viti dio Te(.:a]n-e Zadrzana Dobit / Uk‘up?_no Manjinski
lj L Rezerve dionice Revalori- imovine " o - Ostale razlike iz N N raspodjeljivo N Ukupno
. L AOP Pyl K: N PR Statutarne Ostale .. dio zastite  zastite neto M dobit / gubitak N fis (nekontroli- s
Opis pozicije (upisani) za vlastite iudjeli zacijske kroz ostalu o N rezerve fer preracuna . imateljima Py kapital i
oznaka N rezerve rezerve . " rezerve rezerve novéanih ulaganja u PP preneseni poslovne . rajuci)
kapital dionice (odbitna rezerve sveobuh- . vr N . kapitala . rezerve
. tokova A gubitak godine N interes
stavka) vatnu dobit stvo poslovanja matice
(raspoloZiva
za prodaju)
18 (3 do 6-7
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 n 12 13 14 15 16 17 (do 19 20 (18+19)
+8do17)
Tekuée razdoblje
1. Stanje na dan pocetka tekuce poslovne godine 28 201.265.404  20.419.594 4138121 0 5.389 o o o] o o o o 208.747 12.044.860 238.071.337 665.656 238.736.993
2. Promjene ra¢unovodstvenih politika 29 0 0 0 [} 0 0 0 [ 0 0 [0 0 0 0 [0 0 0 0
3. Ispravak pogreski 30 [0} 0 0 (o] 0 0 0 [0} 0 0 [0 0 0 (9] [0 0 0 0
prStapisinadan podstkatekuce posioineigoding 31 201265404  20.419.594 4138121 o 5.389 o o o o o 0 o o 208747 12.044.860  238.071.337 665.656 238736.993
(prepravljeno) (AOP 28 do 30)
5. Dobit/gubitak razdoblja 32 (0] 0 0 (0] (0] (] 0 (o] 0 0 (o] 0 0 (o] 12.893.670 12.893.670 0 12.893.670
6. Te€ajne razlike iz preracuna inozemnog poslovanja 33 [0} 0 0 (o] [0} 0 (o) [0} 0 0 0 0 0 0 o] 0 (0] 0
7. Pror{\jene_revalorizg_cijskilf\ rez'ervi dugotrajne 34 o 0 0 o o 0 0 o 0 0 o 0 0 0 o 0 0 0
materijalne i nematerijalne imovine
8. Dobitak ili gubitak s osnove naknadnog vrednovanja
financijske imovine prema fer vrijednosti kroz ostalu 35 0 0 0 0 [0} 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [0} 0 0 0
sveobuhvatnu dobit (raspoloziva za prodaju)
9. D?bltak ili gubitak s osnove ucinkovite zastite 36 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
nové&anog toka
10. Dcl?itak'ili gubitak s osnove ucinkovite zastite neto 37 o 0 0 o o 0 0 o 0 0 o 0 0 0 o 0 0 0
ulaganja u inozemstvu
1. Udio u ostal_oj syegbuhvatno] dobiti/gubitku drustava 38 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
povezanih sudjeluju¢im interesom
12,. Aktlfarskl dobici/gubici po planovima definiranih 39 o 0 0 o o 0 0 o 0 0 o 0 0 0 o 0 0 0
primanja
13. Ostale nevlasnicke promjene kapitala 40 [0} 0 0 [} 0 0 0 [0 0 0 [ 0 0 0 [0} 0 0 0
14. Porez na transakcije priznate direktno u kapitalu 4 [0 (] 0 0 0 0 0 [0} 0 0 [0} 0 0 0o 0 0 0 0
15. Smanjenje temeljnog (upisanog) kapitala (osim
u postupku predstecajne nagodbe i nastalog 42 0] 0 o] () 0 [0] 0 o [0] ] (o) [0] 0 ] o 0] 0 [0]
reinvestiranjem dobiti)
16. Smarjje_n]e temeljnog (upisanog) kapitala u postupku 43 0 0 0 o 0 0 0 o 0 0 o 0 0 0 o 0 0 0
predstecajne nagodbe
17..Sman.1enj.e temeljvnlog (upisanog) kapitala nastalog 44 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
reinvestiranjem dobiti
18. Otkup vlastitih dionica/udjela 45 0] 0 0 o] 0 0 0 o] [0} 0 o] 0 0 0 o] 0 0 0
19. Uplate ¢lanova/dionicara 46 [0} 0 0 0 0 0 0 (o] 0 0 [0 0 0 0 [0} 0 0 0
20. Isplata udjela u dobiti/dividende 47 0 0 0] [} 0] 0 0] [ 0] 0] 0 0 0] -10.653.747 [} -10.553.747 9] -10.553.747
21. Ostale raspodijele i isplate ¢lanovima/dioni¢arima 48 [0} 0 [} 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [0} 0 0
22. Prijenos po godi$njem rasporedu 49 [¢] 0 592.071 o] 0 0 0 o] 0 0 o] 0 0 11452789  -12.044.860 0 124.275 124.275
23. Povecanije rezervi u postupku predstecajne 50 0 o o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o] 0 0 0
nagodbe
2aastagisipazadniidanlizvistialpcgiazdohlialichuce 51 201265404 20419594 4730192 o 5.389 o o o o o 0 0 0 1107789 12.893.670  240.411.260 780931 241201191
poslovne godine (AOP 31do 50)
DODATAK IZVJESTAJU O PROMJENAMA KAPITALA (j ik ik primjene MSFl-a)
1. OSTALA SVEOBUHVATNA DOBIT TEKUCEG
RAZDOBLJA, UMANJENO ZA POREZE (AOP 33 do 41) =2 ® © © © ® © © ® © © ® ® © © ® © © “
1l. SVEOBUHVATNA DOBIT ILI GUBITAK TEKUCEG
RAZDOBLIA (AOP 32 + 52) 53 o o] (o] (o] o 0] (o] o 0] (o] o o] (o] 0 12.893.670 12.893.670 (o] 12.893.670
1ll. TRANSAKCIJE S VLASNICIMA TEKUCEG
RAZDOBLJA PRIZNATE DIREKTNO U KAPITALU (AOP 54 [ o 592,071 o o o ¢} o [} 4} o o [} 899.042 -12.044.860  -10.553.747 124275  -10.429.472

42 do 50)




IMPERIAL RIVIERA d.d.

BiljeSke uz financijske
izvjestaje - GFI

Naziv izdavatelja: IMPERIAL RIVIERA D.D.
OIB: 90896496260
Izvjestajno razdoblje: 01.01.-31.12.2024.

Biljeske uz financijske izvjestaje sastavljaju se sukladno

odredbama

Medunarodnih standarda financijskog

izvjestavanja (dalje: MSFI) na nacin da trebaju:

a)

pruziti informacije o osnovi za sastavljanje
financijskih izvje$tajaiodredenim racunovodstvenim
politikama primijenjenim u skladu s Medunarodnim
rac¢unovodstvenim standardom 1 (MRS 1),

objaviti informacije prema MSFI-a koje nisu prezenti-
rane u izvjestaju o financijskom polozaju, izvjestaju o
sveobuhvatnoj dobiti, izvjeStaju o novéanim tokovi-
ma i izvje$taju o promjenama kapitala,

pruziti dodatne informacije koje nisu prezentirane
u izvjeStaju o financijskom polozaju, izvjestaju
o sveobuhvatnoj dobiti, izvjeStaju o nov&anim
tokovima i izvjeStaju o promjeni kapitala, ali su vazne
za razumijevanje bilo kojeg od njih.

(d) U biljeSkama uz godi$nje financijske izvje$taje, osim

gore navedenih informacija, objavljuju se i sljedec¢e
informacije:

naziv, sjediSte poduzetnika (adresa), pravni oblik
poduzetnika, drzavu osnivanja, mati¢ni broj subjekta,
osobni identifikacijski broj te, ako je primjenjivo, da je
poduzetnik u likvidaciji, ste¢aju, skracenom postupku
prestanka ili izvanrednoj upravi

usvojene rac¢unovodstvene politike

ukupan iznos svih financijskin obveza, jamstava ili
nepredvidenih izdataka koji nisu uklju¢eni u bilancu,
te naznaku prirode i oblika eventualno uspostavljenog
stvarnog osiguranja koje je dano; sve obveze koje
se odnose na mirovine poduzetnika unutar grupe ili
drustva povezana sudjeluju¢im interesom objavljuju se
odvojeno

iznos predujmova i odobrenih kredita ¢lanovima
administrativnih, upravljackih i nadzornih tijela, s
naznakama kamatnih stopa, glavnih uvjeta i svih
otplacenih, otpisanih ili ukinutih iznosa, kao i obveza
dogovorenih unjihovukorist preko bilo kakvihjamstava,
s naznakom ukupnog iznosa za svaku kategoriju

iznos i prirodu pojedinih stavki prihoda ili rashoda
izuzetne veli¢ine ili pojave

iznose koje poduzetnik duguje i koji dospijevaju
nakon viSe od pet godina, kao i ukupna dugovanja
poduzetnika pokrivena vrijednim osiguranjem koje je
dao poduzetnik, uz naznaku vrste i oblika osiguranja
prosjec¢an broj zaposlenih tijekom poslovne godine
ako je poduzetnik u poslovnoj godini sukladno
propisima kapitalizirao troSak pla¢a djelomi¢no

10.

1.

12.

GODISNJI I1ZVIESTAJ 2024.

129

ili u cijelosti, informaciju o iznosu ukupnog troska
zaposlenih tijekom godine ras¢lanjenom na iznos koji
je direktno teretio troSkove razdoblja i iznos koji je
kapitaliziran u vrijednost imovine tijekom razdoblja,
na nac¢in da se za svaki dio posebno iskaze ukupni
iznos neto placa te iznos poreza, doprinosa iz plac¢a i
doprinosa na place

iznos plac¢ai naknada odobrenih za tu poslovnu godinu
¢lanovima administrativnih, upravljackin i nadzornih
tijela zbog njihovih odgovornosti i sve obveze koje
proizlaze ili koje su dogovorene u vezi s umirovljenjima
za bivSe ¢lanove tih tijela uz naznaku ukupnog iznosa
za svaku kategoriju tijela

prosjec¢an broj zaposlenika tijekom poslovne godine,
ras¢lanjen po kategorijama, i ako to nije odvojeno
objavljeno urac¢unu dobitii gubitka, troskovi osoblja koji
se odnose na tu poslovnu godinu, ras¢lanjeni izmedu
neto placa i nadnica, troSkova poreza i doprinosa iz
plac¢a, doprinosa na place te ostalih troskova placa koji
ne uklju¢uju naknade troskova.

ako su u bilanci priznata rezerviranja za odgodeni
porez, stanja odgodenog poreza na kraju poslovne
godine i kretanja tih stanja tijekom poslovne godine

nazivisjediste svakog poduzetnika u kojem poduzetnik,
bilo sam ili preko osobe koja djeluje u svoje ime ali za
racun poduzetnika, drzi sudjelujuc¢i udjel u kapitalu,
iskazujuci iznos kapitala koji se drzi, iznos ukupnog
kapitala i rezervi, i dobit ili gubitak posljednje poslovne
godine predmetnog poduzetnika, a za koje su usvojeni
godidnji financijski izvjestaji; informacije u pogledu
kapitala i rezervi i dobiti ili gubitka mogu se izostaviti u
slucaju kada predmetni poduzetnik ne objavljuje svoju
bilancu i nije pod kontrolom drugog poduzetnika
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(nastavak)

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

broji nominalnu vrijednost, ili ako ne postoji nominalna
vrijednost, knjigovodstvenu vrijednost dionica ili udjela
upisanih tijekom poslovne godine u okviru odobrenog
kapitala

u slu¢aju kada postoji vise rodova dionica, broj i
nominalnu vrijednost, ili ako ne postoji nominalna
vrijednost, knjigovodstvenu vrijednost svakog roda

postojanje bilo kakvih potvrda o sudjelovanju,
konvertibilnih zaduZnica, jamstava, opcija ili sli¢nih
vrijednosnica ili prava, s naznakom njihovog broja i
prava koja daju

naziv, sjediste te pravni oblik svakog poduzetnika u
kojemu poduzetnik ima neograni¢enu odgovornost
naziv i sjediSte poduzetnika koji sastavlja godisnji
konsolidirani financijski izvjeStaj najvec¢e grupe
poduzetnika u kojoj poduzetnik sudjeluje kao
kontrolirani ¢lan grupe

naziv i sjediSte poduzetnika koji sastavlja godi$nji
konsolidirani financijski izvjeStaj najmanje grupe
poduzetnika u kojoj poduzetnik sudjeluje kao
kontrolirani ¢lan i koji je takoder uklju¢en u grupu
poduzetnika iz tocke 17.

mjesto na kojem je moguce dobiti primjerke godisnjih
konsolidiranih financijskih izvjestaja iz to¢aka 17. i 18.,
pod uvjetom da su dostupni

predlozenu raspodjelu dobitiili predloZzeno postupanje
s gubitkom, ili, ako je to primjenjivo, raspodjelu dobiti ili
postupanje s gubitkom

prirodu i poslovnu svrhu aranzmana poduzetnika
koji nisu uklju¢eni u bilancu i financijski utjecaj tih
aranzmana na poduzetnika, pod uvjetom da su rizici ili
koristi koji proizlaze iz takvih aranZzmana materijalnii u
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mijeri u kojoj je objavljivanje takvih rizika ili koristi nuzno
za procjenu financijskog stanja poduzetnika

22. prirodu i financijski uc¢inak znacajnih dogadaja koji
su nastupili nakon datuma bilance i nisu odrazeni u
racunu dobiti i gubitka ili bilanci

23. neto prihod rasc¢lanjen po kategorijama aktivnosti
i zemljopisnim trzistima, ako se te kategorije i trzista
znatno medusobno razlikuju, uzimajuci u obzir nacin
na koji je organizirana prodaja proizvoda i pruzanje
usluga.

24. ukupan iznos naknada koji za odredenu poslovnu
godinu naplacuje samostalni revizor ili revizorsko
drustvo za =zakonski propisanu reviziju godis$njih
financijskih izvjestaja odnosno godisnjih konsolidiranih
financijskih izvjestaja, ukupan iznos naknada za druge
usluge provjere, ukupan iznos naknada za usluge
poreznog savjetovanja, te ukupan iznos naknada za
druge usluge savjetovanja osim revizorskih, ukupan
iznos izdataka za istrazivanje i razvoj koji su osnova za
dodjelu drzavne potpore.

Detaljnije informacije o financijskim izvjestajima dostupne
su u objavljenom PDF dokumentu “Godi$nji izvje$taj 2024."
koji je istovremeno s ovim dokumentom objavljen na
internetskim stranicama HANFA-e, Zagrebacke burze i
Izdavatelja. Informacije o osnovi za sastavljanje financijskih
izvieStaja i odredenim racunovodstvenim politikama
dostupne su u objavlienom PDF dokumentu ,Godisnji
izvjesStaj 2024.” koji je istovremeno s ovim dokumentom
objavljen nainternetskim stranicama HANFA-e, Zagrebacke
burze i lzdavatelja.
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Rekapitulacija usporedbe GFI-POD bilance i konsolidirane bilance iz Revidiranih izvjestaja za 2024. godinu

e GFI-POD stavka “Materijalna imovina” (AOP 010; EUR 338.745 tis.) je u Revidiranom izvjestaju iskazana u stavkama “Nekretnine, postrojenja i oprema” (EUR 333.587 tis.) i “Pravo
koristenja imovine” (EUR 5.158 tis.).

e GFI-POD stavka “ Dugotrajna financijska imovina” (AOP 020; EUR 271tis.) je u Revidiranom izvjes$taju iskazana u stavci “Derivativni financijski instrumenti” (EUR 267 tis.) i “Financijska
imovina” (EUR 4 tis.).

e GFI-POD stavke “Potrazivanja” (AOP 046; EUR 2.613 tis.) i “Placeni tro$kovi buduceg razdoblja i obracunati prinodi” (AOP 064; EUR 1.354 tis.) su u Revidiranom izvjestaju iskazane u
stavci “Kupci i ostala potraZivanja” (EUR 3.968 tis.).

e GFI-POD stavka “Kratkotrajna financijska imovina” (AOP 053; EUR 13.133 tis.) je u Revidiranom izvjestaju iskazana u stavkama ,Krediti i depoziti“ (EUR 12.800 tis.) i ,Derivativni
financijski instrumenti” (EUR 333 tis.).

e GFI-POD stavka “Novac u banci i blagajni” (AOP 063; EUR 6.482 tis.) je u Revidiranom izvjestaju iskazana u stavci “Novac i nov¢ani ekvivalenti” (EUR 6.482 tis.).

e GFI-POD stavka “Kapital i rezerve” (AOP 067; EUR 241.201 tis.) je u Revidiranom izvje$taju iskazana u stavkama “Dionic¢ki kapital” (EUR 201.265 tis.), ,Vlastite dionice” (EUR -5 tis.),
Kapitalne rezerve” (EUR 20.420 tis.), ,Zakonske rezerve” (EUR 4.730 tis.), ,Zadrzana dobit” (EUR 14.001 tis.) i ,Manjinski interes” (EUR 790 tis.).

e GFI-POD stavka “Rezerviranja” (AOP 090; EUR 1.599 tis.) je u Revidiranom izvjestaju iskazana u dugoro¢nim obvezama u stavkama “Rezerviranja” (EUR 1.223 tis.) te “Dobavljadi i
ostale obveze” (EUR 376 tis.).

e  GFI-POD stavka “Dugoro¢ne obveze” (AOP 097; EUR 98.706 tis.) je u Revidiranom izvje$taju iskazana unutar dugoro¢nih obvezi u stavkama “Posudbe” (EUR 92.326 tis.), “Odgodena
porezna obveza” (EUR 940 tis.), “Obveze po osnovi najma - pravo koristenja” (EUR 4.901tis.), “Dobavljacii ostale obveze” (EUR 437 tis) te “Derivativni financijski instrumenti” (EUR 102 tis.)

e GFI-POD stavke “Kratkoro¢ne obveze” (AOP 109; EUR 36.014 tis.) i “Odgodeno plaéanje troskova i prinod buduceg razdoblja” (AOP 124; EUR 4.708 tis.) su u Revidiranom izvjestaju
iskazane unutar kratkoro¢nih obvezi u stavkama “Posudbe” (EUR 17.195 tis.), “Dobavljaci i ostale obveze” (EUR 22.033 tis.), ,Rezerviranja” (EUR 954 tis.), “Obveze za imovinu s pravom
koristenja” (EUR 480 tis.) te ,Obveza poreza na dobit” (EUR 62 tis).
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Rekapitulacija usporedbe GFI-POD rac¢una dobiti i gubitka te konsolidiranog izvje$taja o sveobuhvatnoj dobiti iz Revidiranog izvje$taja za 2024. godinu

e GFI-POD stavka ,Poslovni prihodi” (AOP 001; EUR 115.628 tis.) je u Revidiranom izvjestaju iskazana u stavkama ,Prihodi od prodaje” (EUR 113.644 tis.), ,Ostali prihodi” (EUR 1.117 tis.) i
,Ostali dobici-neto (EUR 22 tis.) te kao netirana stavka u “Ostalim poslovnim rashodima (EUR 845 tis.).

e GFI-POD stavka ,Poslovni rashodi” (AOP 007; EUR 100.111 tis.) je u Revidiranom izvjestaju iskazana u stavkama ,Nabavna vrijednost materijala i usluga” ( EUR 41.472 tis.), ,Troskovi
zaposlenih” (EUR 33.728 tis.), ,Amortizacija“ (EUR 19.791 tis.) i ,Ostali poslovni rashodi” ( EUR 4.275 tis.) te kao netirana stavka u “Ostalim poslovnim rashodima “ (EUR 845 tis.).

e GFI-POD stavke ,Materijalni troskovi” (AOP 009; EUR 33.860 tis.) i dio GFI-POD stavke ,Ostali tros$kovi” (AOP 018; EUR 7.612 tis. i odnosi se na management naknadu) su u Revidiranom
izvjestaju iskazane u stavci ,Nabavna vrijednost materijala i usluga” (EUR 41.472 tis.).

e GFI-POD stavka ,Troskovi osoblja” (AOP 013; EUR 27.005 tis.) je u Revidiranom izvjestaju iskazana u stavci , TroSkovi zaposlenih” (EUR 33.728 tis.). Ostatak od EUR 6.723 tis. prikazan je
u dijelu GFI-POD stavki: ,Ostali troskovi” (AOP 018; EUR 6.694 tis. i odnosi se na otpremnine, prijevoz, smjestaj, prehranu, razne programe nagradivanja i ostale naknade radnicima
i studentima) i ,Rezerviranja“ (AOP 022; EUR 29 tis. i odnosi se na rezervacije za zaposlenike).

e GFI-POD stavke ,Ostali troskovi” (AOP 018; EUR 17.474 tis.) i ,Ostali poslovni rashodi” (AOP 029; EUR 1.903 tis.) su u Revidiranom izvjestaju iskazana u dijelu stavki ,Nabavna vrijednost
materijalaiusluga” ( EUR 7.612 tis.), ,TroSkovi zaposlenih” (EUR 6.694 tis.) i ,Ostali poslovni rashodi” (EUR 4.226 tis.) te kao netirana stavka u ,Ostalim poslovnim rashodima” (EUR 845 tis.).

e GFI-POD stavka ,Vrijednosna uskladenja” (AOP 019; EUR 31tis.) je u Revidiranom izvje$taju iskazana u dijelu stavke ,Ostali poslovni rashodi” (EUR 31 tis.).

e GFI-POD stavka ,Rezerviranja“ (AOP 022; EUR 47 tis.) je u Revidiranom izvje$taju iskazana u dijelu stavke ,Troskovi zaposlenih” (EUR 29 tis.) i u dijelu stavke ,Ostali poslovni rashodi”
(EUR 18 tis.).

e GFI-POD stavka ,Financijski prihodi” (AOP 030; EUR 1.402 tis.) je u Revidiranom izvje$taju iskazana unutar stavke ,Neto financijski rezultat” u dijelu financijski prihodi.

e GFI-POD stavka ,Financijski rashodi” (AOP 041; EUR 4.772 tis.) je u Revidiranom izvjestaju iskazana unutar stavke ,Neto financijski rezultat” u dijelu financijski rashodi.
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Rekapitulacija usporedbe GFI-POD nov¢anog toka te konsolidiranog izvjestaja o novéanom toku iz Revidiranog izvjes$taja za 2024. godinu

e GFI-POD stavka “Neto novcani tokovi od poslovnih aktivnosti” (AOP 020; EUR 37.622 tis.) je u Revidiranom izvjestaju iskazana u stavkama “Neto novcani priljev od poslovnih
aktivnosti” uiznosu EUR 42.481 tis. te stavci “Placena kamata” (Novc¢ani tok od financijskih aktivnosti) u iznosu od EUR -4.859 tis.

e GFI-POD stavka “Neto novcani tokovi od investicijskih aktivnosti” (AOP 034; EUR -29.464 tis.) je u Revidiranom izvjestaju iskazana u stavci “Novcani tok od ulagackih aktivnosti”
uiznosu od EUR -29.464 tis.

e GFI-POD stavka “Neto novcani tokovi od financijskih aktivnosti” (AOP 046; EUR -10.452 tis.) je u Revidiranom izvjestaju iskazana u stavci “Novcani tok od financijskih aktivnosti”
uiznosu od EUR -15.311 tis. uvec¢anoj za stavku “Placena kamata” u iznosu EUR 4.859 tis.

Rekapitulacija usporedbe GFI-POD lIzvje$taja o promjenama kapitala te konsolidiranog izvjestaja o promjenama kapitala iz Revidiranog izvjeStaja za
2024. godinu

e GFI-POD stavka “Kapital i rezerve” (AOP 067; EUR 241.201 tis.) je u Revidiranom izvjes$taju iskazana u stavkama “Dionicki kapital” (EUR 201.265 tis.), “Vlastite dionice” (EUR -5 tis.),
“Kapitalne rezerve” (EUR 20.420 tis.), “Zakonske rezerve” (EUR 4.730 tis.), “Zadrzana dobit” (EUR 14.001 tis.) te ,Manjinski interes (EUR 790).
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2. Financijski izvjestaji sukladno GFI-POD obrascima

sije€anj — prosinac 2024.g. NEKONSOLIDIRANO



IMPERIAL RIVIERA dd GODISNJI IZVJESTA) 2024.
135

OPCI PODACI ZA IZDAVATELJE

Razdoblje izvjestavanja: 1.1. - 31.12.

Godina: 2024

Godisnji financijski izvjestaji

Matic¢ni broj (MB): 03044572 Oznaka mati¢ne drzave ¢lanice izdavatelja: HR

Matic¢ni broj subjekta (MBS): 040000124

Osobni identifikacijski broj (OIB): 9089646260

LEl: 74780010GENHFTILO9Q29

Sifra ustanove: 2410

Tvrtka izdavatelja: IMPERIAL RIVIERA d.d.

Postanski broj i mjesto: 51280 RAB

Ulica i kuéni broj: Jurja Barakovi¢a 2

Adresa e-poste: uprava@imperial.hr

Internet adresa: www.imperial-riviera.hr

Broj zaposlenih: 815
(krajem izvjestajnog razdoblja)

Konsolidirani izvjeStaj: KN (KN-nije konsolidirano/KD-konsolidirano)
Revidirano: RD (RN-nije revidirano/RD-revidirano)
Knjigovodstveni servis: Ne (Da/Ne)

(tvrtka knjigovodstvenog servisa)
Osoba za kontakt: ROKO ANTESIC
(unosi se samo prezime i ime osobe za kontakt)
Telefon: 051667 737

Adresa e-poste: roko.antesic@imperial.hr

Revizorsko drustvo: ERNST&YOUNG D.O.O.

Ovlasteni revizor: FILIP HITREC
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Zadnji dan T
Naziv pozicije oz:a?(z prethodne poslovne Ni ézkvdgsetgjgzifgﬁg
godine
1 2 3 4
A) POTRAZIVANJA ZA UPISANI A NEUPLACENI KAPITAL 001 (o] 0
B) DUGOTRAJNA IMOVINA (AOP 003+010+020+031+036) 002 324.994.892 355.448.887
I. NEMATERIJALNA IMOVINA (AOP 004 do 009) 003 564.424 474.329
1. 1zdaci za razvoj 004 (6] 0
2. Koncesije, patenti, licencije, robne i usluzne marke, softver i ostala prava 005 564.424 474.329
3. Goodwill 006 0 (0]
4. Predujmovi za nabavu nematerijalne imovine 007 (0] 0
5. Nematerijalna imovina u pripremi 008 0 0
6. Ostala nematerijalna imovina 009 0] 0
Il. MATERIJALNA IMOVINA (AOP 011 do 019) 010 307.072.236 336.861.425
1. Zemljiste on 108.232.552 112.976.923
2. Gradevinski objekti 012 162.011.749 161.538.291
3. Postrojenja i oprema 013 22.400.869 23.601.451
4. Alati, pogonski inventar i transportna imovina 014 7480.526 8.902.948
5. BioloSka imovina 015 (] 0
6. Predujmovi za materijalnu imovinu 016 47.073 183.637
7. Materijalna imovina u pripremi 017 5.483.593 28.071.132
8. Ostala materijalna imovina 018 1.415.874 1.587.043
9. Ulaganje u nekretnine 019 0 0
IIl. DUGOTRAJNA FINANCISKA IMOVINA (AOP 021 do 030) 020 648.398 682.377
1. Ulaganja u udjele (dionice) poduzetnika unutar grupe 021 410.936 410.936
2. Ulaganja u ostale vrijednosne papire poduzetnika unutar grupe 022 (0] 0
3. Dani zajmovi, depoziti i slicno poduzetnicima unutar grupe 023 0 0
4.Ulaganja u udjele (dionice) drustava povezanih sudjelujué¢im interesom 024 3.982 3.982
5. Ulaganja u ostale vrijednosne papire drustava povezanih sudjelujué¢im interesom 025 (6] 0
6. Dani zajmovi, depoziti i sli¢no drustvima povezanim sudjelujué¢im interesom 026 0 (0]
7. Ulaganja u vrijednosne papire 027 224 224
8. Dani zajmovi, depoziti i slicho 028 (] 0
9. Ostala ulaganja koja se obracunavaju metodom udjela 029 (6] 0
10. Ostala dugotrajna financijska imovina 030 233.256 267.235
IV. POTRAZIVANJA (AOP 032 do 035) 031 0 0
1. Potrazivanja od poduzetnika unutar grupe 032 0 0
2. Potrazivanja od drustava povezanih sudjelujué¢im interesom 033 (6] 0
3. Potrazivanja od kupaca 034 0 0
4. Ostala potrazivanja 035 (0] 0
V. ODGODENA POREZNA IMOVINA 036 16.709.834 17430.756
C) KRATKOTRAJNA IMOVINA (AOP 038+046+053+063) 037 36.278.975 22.933.975
|. ZALIHE (AOP 039 do 045) 038 1.218.812 1.498.980
1. Sirovine i materijal 039 1161.712 1439100
2. Proizvodnja u tijeku 040 0 0
3. Gotovi proizvodi 041 0 0
4. Trgovacka roba 042 53.962 55.079
5. Predujmovi za zalihe 043 3138 4.801
6. Dugotrajna imovina namijenjena prodaji 044 0 0
7. Bioloska imovina 045 (] 0
Il. POTRAZIVANJA (AOP 047 do 052) 046 1.675125 2.570.054
1. Potrazivanja od poduzetnika unutar grupe 047 41.425 55.415
2. Potrazivanja od drustava povezanih sudjelujué¢im interesom 048 (6] 0
3. Potrazivanja od kupaca 049 510.991 593.656
4. Potrazivanja od zaposlenika i ¢lanova poduzetnika 050 20.322 27.249
5. Potrazivanja od drzave i drugih institucija 051 1.015.201 1.853.032
6. Ostala potrazivanja 052 87186 40.702
IIl. KRATKOTRAJINA FINANCIJSKA IMOVINA (AOP 054 do 062) 053 24.986.742 13133.244
1. Ulaganja u udjele (dionice) poduzetnika unutar grupe 054 o] 0
2. Ulaganja u ostale vrijednosne papire poduzetnika unutar grupe 055 (6] 0
3. Dani zajmovi, depoziti i slicno poduzetnicima unutar grupe 056 165.904 0
4. Ulaganja u udjele (dionice) drustava povezanih sudjelujuc¢im interesom 057 (o] 0
5. Ulaganja u ostale vrijednosne papire drustava povezanih sudjeluju¢im interesom 058 (6] 0
6. Dani zajmovi, depoziti i slicno drustvima povezanim sudjeluju¢im interesom 059 0 0
7. Ulaganja u vrijednosne papire 060 0 0
8. Dani zajmovi, depoziti i slicno 061 24.000.000 12.800.300
9. Ostala financijska imovina 062 820.838 332.944
IV. NOVAC U BANCI | BLAGAINI 063 8.398.296 5.731.697
D) PLACENI TROSKOVI BUDUCEG RAZDOBLJA | OBRACUNATI PRIHODI 064 1187104 1.332.701
E) UKUPNO AKTIVA (AOP 001+002+037+064) 065 362.460.971 379.715.563
F) IZVANBILANCNI ZAPISI 066 [0] o
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. L AOP Zadnji dan Na izvjeé,tgjni
Naziv pozicije oznaka prethoc!ne datum tekuce_g
poslovne godine razdoblja
1 2 3 4
PASIVA
A) KAPITAL | REZERVE (AOP 068 do 070+076+077+083+086+089) 067 237.664.568 239.852.600
|. TEMELJNI (UPISANI) KAPITAL 068 201.265.404 201.265.404
Il. KAPITALNE REZERVE 069 20.419.594 20.419.594
IIl. REZERVE IZ DOBITI (AOP 071+072-073+074+075) 070 4132.732 4.724.803
1. Zakonske rezerve 071 4138121 4730192
2. Rezerve za vlastite dionice 072 0 0
3. Vlastite dionice i udjeli (odbitna stavka) 073 -5.389 -5.389
4. Statutarne rezerve 074 0 0
5. Ostale rezerve 075 (0] 0
IV. REVALORIZACIJSKE REZERVE 076 0 0
V. REZERVE FER VRIJEDNOSTI | OSTALO (AOP 078 do 082) 077 0 0
1 Ferv\./rijednost fiqancijske imovine kroz ostalu sveobuhvatnu dobit (odnosno 078 0 0
raspolozive za prodaju)
2. Ucinkoviti dio zastite novcanih tokova 079 0 0
3. Uc¢inkoviti dio zastite neto ulaganja u inozemstvu 080 0 0
4. Ostale rezerve fer vrijednosti 081 0 0
5. Te¢ajne razlike iz prerac¢una inozemnog poslovanja (konsolidacija) 082 (6] 0
VI. ZADRZANA DOBIT ILI PRENESENI GUBITAK (AOP 084-085) 083 5.417 701.020
1. Zadrzana dobit 084 5417 701.020
2. Preneseni gubitak 085 0 0
VII. DOBIT ILI GUBITAK POSLOVNE GODINE (AOP 087-088) 086 11.841.421 12.741.779
1. Dobit poslovne godine 087 11.841.421 12.741.779
2. Gubitak poslovne godine 088 0 0
VIIIl. MANJINSKI (NEKONTROLIRAJUCI) INTERES 089 0 0
B) REZERVIRANIJA (AOP 091 do 096) 090 3.415.677 1.598.600
1. Rezerviranja za mirovine, otpremnine i sli¢ne obveze 091 814.605 843.435
2. Rezerviranja za porezne obveze 092 0 0
3. Rezerviranja za zapocete sudske sporove 093 1159.396 331.902
4. Rezerviranja za troskove obnavljanja prirodnih bogatstava 094 0 0
5. Rezerviranja za troskove u jamstvenim rokovima 095 0 0
6. Druga rezerviranja 096 1.441.676 423.263
C) DUGOROCNE OBVEZE (AOP 098 do 108) 097 93.390.701 98.056.755
1. Obveze prema poduzetnicima unutar grupe 098 (0] 0
2. Obveze za zajmove, depozite i sli¢no poduzetnika unutar grupe 099 0 0
3. Obveze prema drustvima povezanim sudjeluju¢im interesom 100 0 0
4. Obveze za zajmove, depozite i sli¢no drustava povezanih sudjeluju¢im interesom 101 0 0
5. Obveze za zajmove, depozite i slicno 102 0 0
6. Obveze prema bankama i drugim financijskim institucijama 103 92.083.999 91.743.672
7. Obveze za predujmove 104 0 0
8. Obveze prema dobavlja¢ima 105 0 436.876
9. Obveze po vrijednosnim papirima 106 0 0
10. Ostale dugoroc¢ne obveze 107 221.280 5.003.291
11. Odgodena porezna obveza 108 1.085.422 872.916
D) KRATKOROCNE OBVEZE (AOP 110 do 123) 109 25.344.912 35.559.554
1. Obveze prema poduzetnicima unutar grupe 10 2.352.584 7491.006
2. Obveze za zajmove, depozite i sli¢no poduzetnika unutar grupe m 0 0
3. Obveze prema drustvima povezanim sudjeluju¢im interesom 12 (6] 0
4. Obveze za zajmove, depozite i sli¢no drustava povezanih sudjeluju¢im interesom 13 0 0
5. Obveze za zajmove, depozite i sli¢no 14 0 0
6. Obveze prema bankama i drugim financijskim institucijama 15 16.541.047 16.857142
7. Obveze za predujmove 16 1.512.681 2.767.593
8. Obveze prema dobavlja¢ima 17 3.505.915 5.699.428
9. Obveze po vrijednosnim papirima 18 0 0
10. Obveze prema zaposlenicima 19 918.462 1.269.722
1. Obveze za poreze, doprinose i slicana davanja 120 371.532 451.308
12. Obveze s osnove udjela u rezultatu 121 49.388 49.388
13. Obveze po osnovi dugotrajne imovine namijenjene prodaiji 122 0 0
14. Ostale kratkoro¢ne obveze 123 93.303 973.967
E) ODGODENO PLACANJE TROSKOVA | PRIHOD BUDUCEGA RAZDOBLJA 124 2.645113 4.648.054
F) UKUPNO - PASIVA (AOP 067+090+097+109+124) 125 362.460.971 379.715.563
G) IZVANBILANCNI ZAPISI 126 o o
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Naziv pozicije oz:a?(: pr et*sc;cgr::zgi%ti,gz Tekuce razdoblje
1 2 3 4
1. POSLOVNI PRIHODI (AOP 002 do 006) 001 90.949.751 112.695.447
1. Prihodi od prodaje s poduzetnicima unutar grupe 002 692.662 887.352
2. Prihodi od prodaje (izvan grupe) 003 87.878.031 109.874.158
3. Prihodi na temelju upotrebe vlastitih proizvoda, robe i usluga 004 1.81 7.097
4. Ostali poslovni prihodi s poduzetnicima unutar grupe 005 143.729 146.801
5. Ostali poslovni prihodi (izvan grupe) 006 2.233.518 1.780.039
Il. POSLOVNI RASHODI (AOP 08+009+013+017+018+019+022+029) 007 82.921.424 97.543.281
1. Promjene vrijednosti zaliha proizvodnje u tijeku i gotovih proizvoda 008 0 0
2. Materijalni troskovi (AOP 010 do 011) 009 27.389.878 32.377.547
a) Troskovi sirovina i materijala 010 16172.271 19.035.760
b) Troskovi prodane robe on 98.544 123.221
c) Ostali vanjski troskovi 012 11119.063 13.218.566
3. Troskovi osoblja (AOP 014 do 016) 013 22.026.820 26.398.184
a) Neto place i nadnice 014 13.876.519 16.559.475
b) Troskovi poreza i doprinosa iz plac¢a 015 5185126 6.288.777
c) Doprinosi na place 016 2.965.175 3.549.932
4. Amortizacija 017 18.020.290 19.519.088
5. Ostali troSkovi 018 13.333.133 17.285.698
6. Vrijednosna uskladenja (AOP 020+021) 019 0 31149
a) dugotrajne imovine osim financijske imovine 020 (] 0
b) kratkotrajne imovine osim financijske imovine 021 0 31149
7. Rezerviranja (AOP 023 do 028) 022 232.508 46.803
a) Rezerviranja za mirovine, otpremnine i sli¢che obveze 023 196.528 28.830
b) Rezerviranja za porezne obveze 024 0 0
c) Rezerviranja za zapocete sudske sporove 025 35.980 17.973
d) Rezerviranja za troskove obnavljanja prirodnih bogatstava 026 0 0
e) Rezerviranja za troskove u jamstvenim rokovima 027 0 0
f) Druga rezerviranja 028 (0] (6]
8. Ostali poslovni rashodi 029 1.918.795 1.884.812
1ll. FINANCIJSKI PRIHODI (AOP 031 do 040) 030 751.960 1.395.292
1. Prinodi od ulaganja u udjele (dionice) poduzetnika unutar grupe 031 0 0
2. Prih.odi.ocld. ulgganja u udjele (dionice) drustava povezanih 032 0 0
sudjelujucéim interesima
3. Prihodi od ostalih dugotrajnih financijskih ulaganja i zajmova poduzetnicima 033 0 0
unutar grupe
4. Ostali prinodi s osnove kamata iz odnosa s poduzetnicima unutar grupe 034 7.950 3.929
5. TecCajne razlike i ostali financijski prihodi iz odnosa s poduzetnicima unutar grupe 035 (0] 0
6. Prihodi od ostalih dugotrajnih financijskih ulaganja i zajmova 036 0 0
7. Ostali prinodi s osnove kamata 037 722.663 1.031.342
8. TecCajne razlike i ostali financijski prihodi 038 3.323 1.569
9. Nerealizirani dobici (prihodi) od financijske imovine 039 0 326.638
10. Ostali financijski prihodi 040 18.024 31.814
IV. FINANCIJSKI RASHODI (AOP 042 do 048) 041 5.017.432 4739108
1. Rashodi s osnove kamata i sli¢ni rashodi s poduzetnicima unutar grupe 042 0 0
2. TeCajne razlike i drugi rashodi s poduzetnicima unutar grupe 043 0 0
3. Rashodi s osnove kamata i sli¢ni rashodi 044 3.703.079 3.769.422
4. TecCajne razlike i drugi rashodi 045 0 0
5. Nerealizirani gubici (rashodi) od financijske imovine 046 846.211 0
6. Vrijednosna uskladenja financijske imovine (neto) 047 0 0
7. Ostali financijski rashodi 048 468142 969.686
V. UDIO U DOBITI OD DRUSTAVA POVEZANIH SUDJELUJUCIM INTERESOM 049 0 (o}
VI. UDIO U DOBITI OD ZAJEDNICKIH POTHVATA 050 0 (o}
VII. UDIO U GUBITKU OD DRUSTAVA POVEZANIH SUDJELUJUCIM INTERESOM 051 0 (o]
VIIl. UDIO U GUBITKU OD ZAJEDNICKIH POTHVATA 052 0 0
IX. UKUPNI PRIHODI (AOP 001+030+049 +050) 053 91.701.71 114.090.739
X. UKUPNI RASHODI (AOP 007+041+051 + 052) 054 87.938.856 102.282.389
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Naziv pozicije oz:a?(: pr et.:fg;:;i%?:{g Tekuce razdoblje
1 2 3 4
XI. DOBIT ILI GUBITAK PRIJE OPOREZIVANIJA (AOP 053-054) 055 3.762.855 11.808.350
1. Dobit prije oporezivanja (AOP 053-054) 056 3.762.855 11.808.350
2. Gubitak prije oporezivanja (AOP 054-053) 057 0 0
XIl. POREZ NA DOBIT 058 -8.078.566 -933.429
XIll. DOBIT ILI GUBITAK RAZDOBLIJA (AOP 055-059) 059 11.841.421 12.741.779
1. Dobit razdoblja (AOP 055-059) 060 11.841.421 12.741.779
2. Gubitak razdoblja (AOP 059-055) 061 0 0
PREKINUTO POSLOVANIJE (popunjava poduzetnik obveznika MSFI-a samo ako ima prekinuto poslovanije)
XIV. DOBIT ILI GUBITAK PREKINUTOG POSLOVANJA PRIJE OPOREZIVANJA 062 0 0
(AOP 063-064)
1. Dobit prekinutog poslovanja prije oporezivanja 063 0 0
2. Gubitak prekinutog poslovanja prije oporezivanja 064 0 0
XV. POREZ NA DOBIT PREKINUTOG POSLOVANJA 065 0 0
1. Dobit prekinutog poslovanja za razdoblje (AOP 062-065) 066 0 0
2. Gubitak prekinutog poslovanja za razdoblje (AOP 065-062) 067 0 0
UKUPNO POSLOVANIE (popunjava samo poduzetnik obveznik MSFl-a koji ima prekinuto poslovanje)
XVI. DOBIT ILI GUBITAK PRIJE OPOREZIVANJA (AOP 055+062) 068 0 (0]
1. Dobit prije oporezivanja (AOP 068) 069 0 0
2. Gubitak prije oporezivanja (AOP 068) 070 0 0
XVII. POREZ NA DOBIT (AOP 058+065) o71 0 (0]
XVIII. DOBIT ILI GUBITAK RAZDOBLJA (AOP 068-071) 072 (o} (o}
1. Dobit razdoblja (AOP 068-071) 073 0 0
2. Gubitak razdoblja (AOP 071-068) 074 0 0
DODATAK RDG-u (popunjava poduzetnik koji sastavlja konsolidirani godi$nji financijski izvjestaj)
XIX. DOBIT ILI GUBITAK RAZDOBLJA (AOP 076+077) 075 (0} (0]
1. Pripisana imateljima kapitala matice 076 0 0
2. Pripisana manjinskom (nekontroliraju¢em) interesu 077 0 0
IZVJESTAJ O OSTALOJ SVEOBUHVATNOJ DOBITI (popunjava poduzetnik obveznik primjene MSFl-a)
|. DOBIT ILI GUBITAK RAZDOBLJA 078 11.841.421 12.741.779
1l. OSTALA SVEOBUHVATNA DOBIT/GUBITAK PRIJE POREZA (AOP 80 + 87) 079 (o} (0]
lll. Stavke koje neée biti reklasificirane u dobit ili gubitak (AOP 081 do 085) 080 0 (o]
1. Promjene revalorizacijskih rezervi dugotrajne materijalne i nematerijalne imovine 081 0 0
2. pritak ili gupitak s osnove naknadnog vrednovanja .vlasniékih vrijednosnih 082 0 0
papira po fer vrijednosti kroz ostalu sveobuhvatnu dobit
3. Promjen.e fer vrijtvedno.st.i fin.ancijslfe obveze po fer vrije.dnosti kroz rac¢un dobiti i 083 0 0
gubitka koja se moze pripisati promjenama kreditnog rizika obveze
4. Aktuarski dobici/gubici po planovima definiranih primanja 084 0 0
5. Ostale stavke koje nece biti reklasificirane 085 (0] 0
6. Porez na dobit koji se odnosi na stavke koje nece biti reklasificirane 086 0 0
IV. Stavke koje je moguée reklasificirati u dobit ili gubitak (AOP 088 do 095) 087 (0] (0]
1. Te€ajne razlike iz prerac¢una inozemnog poslovanja 088 [¢] (0]
2. pritak ili gupitak s osnove naknadnog vrednovanja .duiniékih vrijednosnih 089 0 0
papira po fer vrijednosti kroz ostalu sveobuhvatnu dobit
3. Dobit ili gubitak s osnove ucinkovite zastite nov¢anih tokova 090 0 0
4. Dobit ili gubitak s osnove ucinkovite zastite neto ulaganja u inozemstvu 091 0 0
f:'>. Udio u ostaloj sveobuhvatnoj dobiti/gubitku drustava povezanih sudjeluju¢im 092 0 0
interesom
6. Promjene fer vrijednosti vremenske vrijednosti opcije 093 0 0
7. Promjene fer vrijednosti terminskih elemenata terminskih ugovora 094 0 0
8. Ostale stavke koje je moguce reklasificirati u dobit ili gubitak 095 0 0
ghi%;ef na dobit koji se odnosi na stavke koje je moguce reklasificirati u dobit ili 096 0 0
V. NETO OSTALA SVEOBUHVATNA DOBIT ILI GUBITAK (AOP 080+087 - 086 - 096) 097 0 (0]
VI. SVEOBUHVATNA DOBIT ILI GUBITAK RAZDOBLJA (AOP 078+097) 098 11.841.421 12.741.779
DODATAK lIzvjestaju o ostaloj sveobuhvatnoj dobiti (popunjava poduzetnik koji sastavlja konsolidirani izvjestaj)
VII. SVEOBUHVATNA DOBIT ILI GUBITAK RAZDOBLJA (AOP 100+101) 099 (o} (0]
1. Pripisana imateljima kapitala matice 100 0 0
2. Pripisana manjinskom (nekontroliraju¢em) interesu 101 0 0
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Naziv pozicije oz:aok: pr etl:fg;:;i%?:{: Tekuce razdoblje
1 2 3 4
Novéani tokovi od poslovnih aktivnosti
1. Dobit prije oporezivanja 001 3.762.855 11.808.350
2. Uskladenja (AOP 003 do 010): 002 19.470.807 21765135
a) Amortizacija 003 18.020.290 19.519.088
ibr;)eag):tig; I; gggi% gf/ii r;::éodaje i vrijednosna uskladenja dugotrajne materijalne 004 464.204 269454
uci I?:c?éfylj (i_} %%glrc]:lc 3& ep;%c!féﬁq ie nerealizirani dobici i gubici i vrijednosno 005 0 31149
d) Prihodi od kamata i dividendi 006 -955.869 -1.934.707
e) Rashodi od kamata 007 3.935.954 4.640.399
f) Rezerviranja 008 349.471 -786.030
g) Tecajne razlike (nerealizirane) 009 -3.323 -1.569
h) Ostala uskladenja za nenovcéane transakcije i nerealizirane dobitke i gubitke 010 -2.339.920 27.351
:Aggvgg?ré% gl)smanjenje novcéanih tokova prije promjena u radnom kapitalu on 23.233.662 33.573.485
3. Promjene u radnom kapitalu (AOP 013 do 016) 012 2.900.878 8.450.902
a) Povecanije ili smanjenje kratkoro&nih obveza 013 2.582.694 8.644.057
b) Povecanje ili smanjenje kratkotrajnih potraZivanja 014 104.264 -549107
c) Povecanje ili smanjenje zaliha 015 213.920 355.952
d) Ostala povecanja ili smanjenja radnog kapitala 016 0 (6]
Il. Novac iz poslovanja (AOP 011+012) 017 26.134.540 42.024.387
4. Nov¢ani izdaci za kamate 018 -3.771.675 -4.828.806
5. Placeni porez na dobit 019 (0] 0
A) NETO NOVCANI TOKOVI OD POSLOVNIH AKTIVNOSTI (AOP 017 do 019) 020 22.362.865 37195.581
Nov¢ani tokovi od investicijskih aktivnosti
1. Nov€ani primici od prodaje dugotrajne materijalne i nematerijalne imovine 021 34106 21.631
2. Nov¢ani primici od prodaje financijskih instrumenata 022 0 0
3. Novcani primici od kamata 023 959.034 1.934.707
4. Novcani primici od dividendi 024 0 0
5. Novacani primici s osnove povrata danih zajmova i Stednih uloga 025 0 11.200.000
6. Ostali nov&ani primici od investicijskih aktivnosti 026 0 0
lll. Ukupno nové&ani primici od investicijskih aktivnosti (AOP 021 do 026) 027 993.140 13.156.338
1. Novc€ani izdaci za kupnju dugotrajne materijalne i nematerijalne imovine 028 -30.903.313 -42.348.325
2. Nov¢&ani izdaci za stjecanje financijskih instrumenata 029 0 0
3. Novacani izdaci s osnove danih zajmova i $tednih uloga za razdoblje 030 -7.200.000 0
4. Stjecanje ovisnog drustva, umanjeno za ste¢eni novac 031 0 0
5. Ostali nov¢ani izdaci od investicijskih aktivnosti 032 0 0
IV. Ukupno novéani izdaci od investicijskih aktivnosti (AOP 028 do 032) 033 -38.103.313 -42.348.325
B) NETO NOVCANI TOKOVI OD INVESTICISKIH AKTIVNOSTI (AOP 027+033) 034 -37110173 -29191.987
Nov¢ani tokovi od financijskih aktivnosti
1. Nov¢ani primici od povecanja temeljnog (upisanog) kapitala 035 0] 0
2. Nov¢ani primici od izdavanja vlasnic¢kih i duznic¢kih financijskih instrumenata 036 0 0
3. Nov¢ani primici od glavnice kredita, pozajmica i drugih posudbi 037 17.204.827 16.509.983
4. Ostali nov&ani primici od financijskih aktivnosti 038 0 0
V. Ukupno nové&ani primici od financijskih aktivnosti (AOP 035 do 038) 039 17.204.827 16.509.983
2. Nov¢ani izdaci za isplatu dividendi 041 -4.719.418 -10.553.747
3. Novcani izdaci za financijski najam 042 -5.470 -3.728
ékl. N_ovéani izdaci za otkup vlastitih dionica i smanjenje temeljnog (upisanog) 043 0 0
apitala

5. Ostali novc¢ani izdaci od financijskih aktivnosti 044 0 -81.654
VI. Ukupno novéani izdaci od financijskih aktivnosti (AOP 040 do 044) 045 -22.505.866 -27180.176
C) NETO NOVCANI TOKOVI OD FINANCISKIH AKTIVNOSTI (AOP 039+045) 046 -5.301.039 -10.670.193
1. Nerealizirane tecajne razlike po novcu i novéanim ekvivalentima 047 (0] 0
3)2315;;)42(3\‘{5532]7];5 ILI SMANJENJE NOVCANNIH TOKOVA (AOP 048 -20.048.347 2.666.599
E) NOVAC | NOVCANI EKVIVALENTI NA POCETKU RAZDOBLJA 049 28.446.643 8.398.296
F) NOVAC | NOVCANI EKVIVALENTI NA KRAJU RAZDOBLJA (AOP 048+049) 050 8.398.296 5.731.697
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ueurima
Fer
vrijednost Uginko-
o V!ast.ne . hn?"c”s.ke Uginkoviti viti dio Te(.:a]n-e Zadrzana Dobit / Uk‘up?_no Manjinski
lj L Rezerve dionice Revalori- imovine " o - Ostale razlike iz N N raspodjeljivo N Ukupno
. L AOP Pyl K: Z N PR Statutarne Ostale .. dio zastite  zastite neto M dobit / gubitak N fis (nekontroli- s
Opis pozicije (upisani) za vlastite iudjeli zacijske kroz ostalu o N rezerve fer preracuna . imateljima Py kapital i
oznaka N rezerve rezerve . " rezerve rezerve novéanih ulaganja u PP preneseni poslovne . rajuci)
kapital dionice (odbitna rezerve sveobuh- . vr N . kapitala . rezerve
N tokova B gubitak godine N interes
stavka) vatnu dobit stvo poslovanja matice
(raspoloZiva
za prodaju)
18 (3 do 6-7
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 n 12 13 14 15 16 17 (do 19 20 (18+19)
+8do17)
Prethodno razdoblje
1. Stanje na dan poéetka prethodne poslovne godine 01 201.265.404  20.419.594 4.073.724 0 5.389 o o o] o o o o 3.500.287 1.287.941 230.541.561 o 230.541.561
2. Promjene ra¢unovodstvenih politika 02 0 0 0 [} 0 0 0 [ 0 0 [0 0 0 0 [0 0 0 0
3. Ispravak pogreski 03 [0} 0 0 (o] 0 0 0 [0} 0 0 [0 0 0 (9] [0 0 0 0
et siualenipoce ket ochsBosioinaldadine 04 201265404 20419594  4.073724 [ 5.389 [} [} [ [} [} [ o 0  3.500.287 1287941  230.541.561 0  230.541561
(prepravljeno) (AOP 01 do 03)
5. Dobit/gubitak razdoblja 05 (0] 0 0 (0] (0] (] 0 (o] 0 0 (o] 0 0 (o] 1.841.421 11.841.421 0 1.841.421
6. Te€ajne razlike iz preracuna inozemnog poslovanja 06 [0} 0 0 (o] [0} 0 (o) [0} 0 0 0 0 0 0 o] 0 (0] 0
7. Pror{\jene_revalorizg_cijskilf\ rez'ervi dugotrajne o7 o 0 0 o o 0 0 o 0 0 o 0 0 0 o 0 0 0
materijalne i nematerijalne imovine
8. Dobitak ili gubitak s osnove naknadnog vrednovanja
financijske imovine prema fer vrijednosti kroz ostalu 08 0 0 0 0 [0} 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [0} 0 0 0
sveobuhvatnu dobit (raspoloziva za prodaju)
9. D?bltak ili gubitak s osnove ucinkovite zastite 09 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
nové&anog toka
10. Dcl?itak'ili gubitak s osnove ucinkovite zastite neto 10 o 0 0 o o 0 0 o 0 0 o 0 0 0 o 0 0 0
ulaganja u inozemstvu
1. Udio u ostgloj _svggbyhvatno] dobiti/gubitku drustava 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
povezanih udjelujuéim interesom
12,. Aktlfarskl dobici/gubici po planovima definiranih 12 o 0 0 o o 0 0 o 0 0 o 0 0 0 o 0 0 0
primanja
13. Ostale nevlasnicke promjene kapitala 13 [0} 0 0 [} 0 0 0 [0 0 0 [ 0 0 0 [0} 0 0 0
14. Porez na transakcije priznate direktno u kapitalu 14 [0 (] 0 0 0 0 0 [0} 0 0 [0} 0 0 0o 0 0 0 0
15. Smanjenje temeljnog (upisanog) kapitala (osim
u postupku predstecajne nagodbe i nastalog 15 0] 0 o] () 0 [0] 0 o [0] ] (o) [0] 0 ] o 0] 0 [0]
reinvestiranjem dobiti)
16. Smarjje_n]e temeljnog (upisanog) kapitala u postupku 6 0 0 0 o 0 0 0 o 0 0 o 0 0 0 o 0 0 0
predstecajne nagodbe
17..Sman.1enj.e temeljvnlog (upisanog) kapitala nastalog 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
reinvestiranjem dobiti
18. Otkup vlastitih dionica/udjela 18 0] 0 0 o] 0 0 0 o] [0} 0 o] 0 0 0 o] 0 0 0
19. Uplate ¢lanova/dionicara 19 [0} 0 0 0 0 0 0 (o] 0 0 [0 0 0 0 [0} 0 0 0
10. Isplata udjela u dobiti/dividende 20 0 0 0] [} 0] 0 0] [ 0] 0] 0 0 0] -4.718.414 [} -4718.414 9] -4.718.414
21. Ostale raspodijele i isplate ¢lanovima/dioni¢arima 21 [0} 0 [} 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [0} 0 0 0
22. Prijenos u pozicije rezervi po godi$njem rasporedu 22 [0} 0 64.397 0 0 0 0 0 0 0 [0} 0 0 1.223.544 -1.287.941 0 0 0
23. Povecanije rezervi u postupku predstecajne 23 o 0 0 o 0 0 0 o 0 0 o 0 0 0 o 0 0 0
nagodbe
24. Stanje na zadniji dan izvjeStajnog razdoblja
S 24  201.265.404  20.419.594 4138121 [¢] 5.389 ] (] [¢] ] [¢] [¢] [} [ 5.417 11.841.421  237.664.568 0 237.664.568
prethodne poslovne godine (04 do 23)
DODATAK IZVJESTAJU O PROMJENAMA KAPITALA (j ik ik primjene MSFl-a)
|. OSTALA SVEOBUHVATNA DOBIT PvRETHODNOG
RAZDOBLJA, UMANJENO ZA POREZE (AOP 06 do 14) 25 ® © © © ® © © ® © © ® ® © © ® © © “
Il. SVEOBUHVATNA DOBIT ILI GUBITAK PRETHODNOG
RAZDOBLJA (AOP 05+25) 26 o o] (o] (o] o 0] (o] o 0] (o] o o] (o] (o] 1.841.421 1.841.421 (o] 11.841.421
IIl. TRANSAKCIJE S VLASNICIMA PRETHODNOG
RAZDOBLJA PRIZNATE DIREKTNO U KAPITALU (AOP 27 [ o 64.397 o o o ¢} o [} 4} o o 0 -3494.870  -1.287.941 -4.718.414 5} -4718.414

15 do 23)
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ueurima
Fer
vrijednost Uginko-
o V!ast.lte . f'n?"c”s.ke Uginkoviti viti dio Te(.:a]n-e Zadrzana Dobit / Uk‘ueno Manjinski
lj L Rezerve dionice Revalori- imovine " o - Ostale razlike iz N N raspodjeljivo . Ukupno
. L AOP P K: N PR Statutarne Ostale .. dio zastite  zastite neto M dobit / gubitak N fis (nekontroli- s
Opis pozicije (upisani) za vlastite i udjeli zacijske kroz ostalu . N rezerve fer preraduna . imateljima e kapital i
oznaka N rezerve rezerve . " rezerve rezerve novéanih ulaganja u PP preneseni poslovne . rajuci)
kapital dionice (odbitna rezerve sveobuh- . vr N . kapitala . rezerve
N tokova B gubitak godine N interes
stavka) vatnu dobit stvo poslovanja matice
(raspoloziva
za prodaju)
18 (3 do 67
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 n 12 13 14 15 16 17 (do 19 20 (18+19)
+8do17)
Tekuée razdoblje
1. Stanje na dan pocetka tekuce poslovne godine 28 201.265.404  20.419.594 4138121 0 5.389 o o o] o o o o 5.417 11.841.421 237.664.568 0 237.664.568
2. Promjene ra¢unovodstvenih politika 29 0 0 0 [} 0 0 0 [ 0 0 [0 0 0 0 [0 0 0 0
3. Ispravak pogreski 30 [0} 0 0 (o] 0 0 0 [0} 0 0 [0 0 0 (9] [0 0 0 0
prStapisinadan podstkatekuce posioineigoding 31 201265404  20.419.594 4138121 o 5.389 o o o o o 0 o o 5417 11841421 237664568 0 237.664.568
(prepravljeno) (AOP 28 do 30)
5. Dobit/gubitak razdoblja 32 (0] 0 0 (0] (0] (] 0 (o] 0 0 (o] 0 0 (o] 12740779 12741779 0 1274.779
6. Te€ajne razlike iz preracuna inozemnog poslovanja 33 [0} 0 0 (o] [0} 0 (o) [0} 0 0 0 0 0 0 o] 0 (0] 0
7. Pror{\jene_revalorizg_cijskilj rez'ervi dugotrajne 34 o 0 0 o o 0 0 o 0 0 o 0 0 0 o 0 0 0
materijalne i nematerijalne imovine
8. Dobitak ili gubitak s osnove naknadnog vrednovanja
financijske imovine prema fer vrijednosti kroz ostalu 35 0 0 0 0 [0} 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [0} 0 0 0
sveobuhvatnu dobit (raspoloziva za prodaju)
9. D?bltak ili gubitak s osnove ucinkovite zastite 36 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
nové&anog toka
10. Dcl?itak'ili gubitak s osnove ucinkovite zastite neto 37 o 0 0 o o 0 0 o 0 0 o 0 0 0 o 0 0 0
ulaganja u inozemstvu
1. Udio u ostal_oj syegbuhvatno] dobiti/gubitku drustava 38 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
povezanih sudjeluju¢im interesom
12,. Aktlfarskl dobici/gubici po planovima definiranin 39 o 0 0 o o 0 0 o 0 0 o 0 0 0 o 0 0 0
primanja
13. Ostale nevlasnicke promjene kapitala 40 [0} 0 0 [} 0 0 0 [0 0 0 [ 0 0 0 [0} 0 0 0
14. Porez na transakcije priznate direktno u kapitalu 4 [0 (] 0 0 0 0 0 [0} 0 0 [0} 0 0 0o 0 0 0 0
15. Smanjenje temeljnog (upisanog) kapitala (osim
u postupku predstecajne nagodbe i nastalog 42 0] 0 o] () 0 [0] 0 o [0] ] (o) [0] 0 ] o 0] 0 [0]
reinvestiranjem dobiti)
16. Smarjje_n]e temeljnog (upisanog) kapitala u postupku 43 o 0 0 o 0 0 0 o 0 0 o 0 0 0 o 0 0 0
predstecajne nagodbe
17..Sman.1em'e temeljvnlog (upisanog) kapitala nastalog 44 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
reinvestiranjem dobiti
18. Otkup vlastitih dionica/udjela 45 0] 0 0 o] 0 0 0 o] [0} 0 o] 0 0 0 o] 0 0 0
19. Uplate ¢lanova/dionicara 46 [0} 0 0 0 0 0 0 (o] 0 0 [0 0 0 0 [0} 0 0 0
20. Isplata udjela u dobiti/dividende 47 0] 0 0] [} 0] 0 0] [ 0] 0] 0 0 0] -10.653.747 [} -10.553.747 9] -10.553.747
21. Ostale raspodijele i isplate ¢lanovima/dioni¢arima 48 [0} 0 [} 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [0} 0 0 0
22. Prijenos po godi$njem rasporedu 49 [0} 0 592.071 0 0 0 0 0 0 0 [0} 0 0 11.249.350 -11.841.421 0 0 0
23. Povecanije rezervi u postupku predstecajne 50 o 0 0 o 0 0 0 o 0 0 o 0 0 0 o 0 0 0
nagodbe
2aastagisipazadniidanlizvistialpcgiazdohlialichuce 51 201265404 20419594 4730192 o 5.389 o o o o o 0 0 o 701020 12741779 239.852.600 0 239.852.600
poslovne godine (AOP 31do 50)
DODATAK IZVJESTAJU O PROMJENAMA KAPITALA (j ik ik primjene MSFl-a)
1. OSTALA SVEOBUHVATNA DOBIT TEKUCEG
RAZDOBLJA, UMANJENO ZA POREZE (AOP 33 do 41) =2 ® © © © ® © © ® © © ® ® © © ® © © “
1l. SVEOBUHVATNA DOBIT ILI GUBITAK TEKUCEG
RAZDOBLIA (AOP 32 + 52) 53 o o] (o] (o] o 0] (o] o 0] (o] o o] (o] (o] 12741779 127401779 (o] 12741779
1ll. TRANSAKCIJE S VLASNICIMA TEKUCEG
DR SRRIZEATEDIREKTR O A 54 (0] (o] 592.071 (o] (0] (o] (o] (o] (o] (o] (o] o (o] 695.603 -11.841.421 -10.553.747 (o] -10.553.747

(AOP 42 do 50)
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BiljeSke uz financijske
izvjestaje - GFI

Naziv izdavatelja: IMPERIAL RIVIERA D.D.
OIB: 90896496260
IzvjesStajno razdoblje: 01.01.-31.12.2024.

BiljeSke uz financijske izvjestaje sastavljaju se sukladno
odredbama Medunarodnih standarda financijskog

izvjestavanja (dalje: MSFI) na nacin da trebaju:

a) pruziti informacije o osnovi za sastavljanje
financijskih izvje$tajaiodredenim racunovodstvenim
politikama primijenjenim u skladu s Medunarodnim

racunovodstvenim standardom 1 (MRS 1),
b) objaviti informacije prema MSFl-a koje

prezentirane u izvje$taju o financijskom polozaju,
izvjeStaju o sveobuhvatnoj dobiti, izvjeStaju o
nov€anim tokovima i izvjeStaju o promjenama

kapitala,

c) pruziti dodatne informacije koje nisu prezentirane
u izvjeStaju o financijskom polozaju, izvjesStaju
o sveobuhvatnoj dobiti, izvjeStaju o nov&anim
tokovima i izvjeStaju o promjeni kapitala, ali su vazne

za razumijevanje bilo kojeg od njih.

(d) U biljeskama uz godi$nje financijske izvjestaje, osim
gore navedenih informacija, objavljuju se i sljedec¢e

informacije:

naziv, sjediSte poduzetnika (adresa), pravni oblik
poduzetnika, drzavu osnivanja, mati¢ni broj subjekta,
osobni identifikacijski broj te, ako je primjenjivo, da je
poduzetnik u likvidaciji, stec¢aju, skracenom postupku
prestanka ili izvanrednoj upravi

usvojene rac¢unovodstvene politike

ukupan iznos svih financijskih obveza, jamstava ili
nepredvidenih izdataka koji nisu uklju¢eni u bilancu,
te naznaku prirode i oblika eventualno uspostavljenog
stvarnog osiguranja koje je dano; sve obveze koje
se odnose na mirovine poduzetnika unutar grupe ili
drustva povezana sudjeluju¢im interesom objavljuju se
odvojeno

iznos predujmova i odobrenih kredita c¢lanovima
administrativnih, upravljackih i nadzornih tijela, s
naznakama kamatnih stopa, glavnih uvjeta i svih
otplacenih, otpisanih ili ukinutih iznosa, kao i obveza
dogovorenih unjihovukorist preko bilo kakvihjamstava,
s naznakom ukupnog iznosa za svaku kategoriju

iznos i prirodu pojedinih stavki prihoda ili rashoda
izuzetne velicine ili pojave

iznose koje poduzetnik duguje i koji dospijevaju
nakon vise od pet godina, kao i ukupna dugovanja
poduzetnika pokrivena vrijednim osiguranjem koje je
dao poduzetnik, uz naznaku vrste i oblika osiguranja

prosje¢an broj zaposlenih tijekom poslovne godine

ako je poduzetnik u poslovnoj godini sukladno
propisima kapitalizirao troSak pla¢a djelomi¢no
ili u cijelosti, informaciju o iznosu ukupnog troska
zaposlenih tijekom godine ras¢lanjenom na iznos koji
je direktno teretio troskove razdoblja i iznos koji je
kapitaliziran u vrijednost imovine tijekom razdoblja,
na nac¢in da se za svaki dio posebno iskaze ukupni

10.

1.

12.

13.

4.

GODISNJI I1ZVIESTAJ 2024.

143

iznos neto placa te iznos poreza, doprinosa iz plac¢a i
doprinosa na place

iznos plac¢ai naknada odobrenih za tu poslovnu godinu
¢lanovima administrativnih, upravljackin i nadzornih
tijela zbog njihovih odgovornosti i sve obveze koje
proizlaze ili koje su dogovorene u vezi s umirovljenjima
za bivSe ¢lanove tih tijela uz naznaku ukupnog iznosa
za svaku kategoriju tijela

prosjecan broj zaposlenika tijekom poslovne godine,
ras¢lanjen po kategorijama, i ako to nije odvojeno
objavljeno ura¢unudobitii gubitka, troSkovi osoblja koji
se odnose na tu poslovnu godinu, rasc¢lanjeni izmedu
neto placa i nadnica, troskova poreza i doprinosa iz
plac¢a, doprinosa na place te ostalih troSkova placa koji
ne uklju¢uju naknade troskova.

ako su u bilanci priznata rezerviranja za odgodeni
porez, stanja odgodenog poreza na kraju poslovne
godine i kretanja tih stanja tijekom poslovne godine

nazivisjediSte svakog poduzetnika u kojem poduzetnik,
bilo sam ili preko osobe koja djeluje u svoje ime ali za
racun poduzetnika, drzi sudjeluju¢i udjel u kapitalu,
iskazujuci iznos kapitala koji se drzi, iznos ukupnog
kapitala i rezervi, i dobit ili gubitak posljednje poslovne
godine predmetnog poduzetnika, a za koje su usvojeni
godi$nji financijski izvjestaji; informacije u pogledu
kapitala i rezervi i dobiti ili gubitka mogu se izostaviti u
slucaju kada predmetni poduzetnik ne objavljuje svoju
bilancu i nije pod kontrolom drugog poduzetnika

broj i nominalnu vrijednost, ili ako ne postoji nominalna
vrijednost, knjigovodstvenu vrijednost dionica ili udjela
upisanih tijekom poslovne godine u okviru odobrenog
kapitala

u slu¢aju kada postoji vise rodova dionica, broj i
nominalnu vrijednost, ili ako ne postoji nominalna
vrijednost, knjigovodstvenu vrijednost svakog roda
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BiljeSke uz financijske
izvjestaje - GFI
(nastavak)

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

postojanje bilo kakvinh potvrda o sudjelovanju,
konvertibilnih zaduznica, jamstava, opcija ili sli¢ninh
vrijednosnica ili prava, s naznakom njihovog broja i
prava koja daju

naziv, sjedisSte te pravni oblik svakog poduzetnika u
kojemu poduzetnik ima neograni¢enu odgovornost
naziv i sjediSte poduzetnika koji sastavlja godi$nji
konsolidirani  financijski izvjeStaj najvec¢e grupe
poduzetnika u kojoj poduzetnik sudjeluje kao
kontrolirani ¢lan grupe

naziv i sjediSte poduzetnika koji sastavlja godi$nji
konsolidirani financijski izvjestaj najmanje grupe
poduzetnika u kojoj poduzetnik sudjeluje kao
kontrolirani ¢lan i koji je takoder uklju¢en u grupu
poduzetnika iz tocke 17.

mjesto na kojem je moguce dobiti primjerke godisnjin
konsolidiranih financijskih izvjesStaja iz to¢aka 17. i 18.,
pod uvjetom da su dostupni

predlozenu raspodjelu dobitiili predloZzeno postupanje
s gubitkom, ili, ako je to primjenjivo, raspodjelu dobiti ili
postupanje s gubitkom

prirodu i poslovnu svrhu aranzmana poduzetnika
koji nisu uklju¢eni u bilancu i financijski utjecaj tih
aranzmana na poduzetnika, pod uvjetom da su rizici ili
koristi koji proizlaze iz takvih aranzmana materijalni i u
mijeri u kojoj je objavljivanje takvih rizika ili koristi nuzno
za procjenu financijskog stanja poduzetnika
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22. prirodu i financijski uc¢inak znacajnih dogadaja koji
su nastupili nakon datuma bilance i nisu odrazeni u
racunu dobiti i gubitka ili bilanci

23. neto prihod ras¢lanjen po kategorijama aktivnosti
i zemljopisnim trzistima, ako se te kategorije i trzista
znatno medusobno razlikuju, uzimajuci u obzir nacin
na koji je organizirana prodaja proizvoda i pruzanje
usluga.

24. ukupan iznos naknada koji za odredenu poslovnu
godinu napladuje samostalni revizor ili revizorsko
drustvo za =zakonski propisanu reviziju godis$njih
financijskih izvje$taja odnosno godi$njih konsolidiranih
financijskih izvje$taja, ukupan iznos naknada za druge
usluge provjere, ukupan iznos naknada za usluge
poreznog savjetovanja, te ukupan iznos naknada za
druge usluge savjetovanja osim revizorskih, ukupan
iznos izdataka za istrazivanje i razvoj koji su osnova za
dodjelu drzavne potpore.

Detaljnije informacije o financijskim izvjestajima dostupne
su u objavljenom PDF dokumentu “Godi$nji izvje$taj 2024."
koji je istovremeno s ovim dokumentom objavljen na
internetskim stranicama HANFA-e, Zagrebacke burze i
Izdavatelja. Informacije o osnovi za sastavljanje financijskih
izvieStaja i odredenim racunovodstvenim politikama
dostupne su u objavlienom PDF dokumentu ,Godisnji
izvjeStaj 2024.” koji je istovremeno s ovim dokumentom
objavljen nainternetskim stranicama HANFA-e, Zagrebacke
burze i Izdavatelja.
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Rekapitulacija usporedbe GFI-POD bilance i nekonsolidirane bilance iz Revidiranih izvjestaja za 2024. godinu

e GFI-POD stavka “Materijalna imovina” (AOP 010; EUR 336.861 tis.) je u Revidiranom izvjestaju iskazana u stavkama “Nekretnine, postrojenja i oprema” (EUR 331.704 tis.) i “Pravo
koristenja imovine” (EUR 5.158 tis.).

e GFI-POD stavka “Dugotrajna financijska imovina” (AOP 020; EUR 682 tis.) je u Revidiranom izvjestaju iskazana u stavkama ,Ulaganja u ovisna Drustva” (EUR 411 tis.), “Derivativni
financijski instrumenti” (EUR 267 tis.) te “Financijska imovina” (EUR 4tis.).

e GFI-POD stavke “Potrazivanja” (AOP 046; EUR 2.570 tis.) i “Placeni troskovi buduceg razdoblja i obracunati prihodi” (AOP 064; EUR 1.332 tis.) su u Revidiranom izvjestaju iskazane u
stavci “Kupci i ostala potrazivanja” (EUR 3.903 tis.).

e GFI-POD stavka “Kratkotrajna financijska imovina” (AOP 053; EUR 13.133 tis.) je u Revidiranom izvjestaju iskazana u stavkama ,Krediti i depoziti“ (EUR 12.800 tis.) i ,Derivativni
financijski instrumenti” (EUR 333 tis.).

e GFI-POD stavka “Novac u banci i blagajni” (AOP 063; EUR 5.732 tis.) je u Revidiranom izvjestaju iskazana u stavci “Novac i novc¢ani ekvivalenti” (EUR 5.732 tis.).

e GFI-POD stavka “Kapital i rezerve” (AOP 067; EUR 239.853 tis.) je u Revidiranom izvjestaju iskazana u stavkama “Dionicki kapital” (EUR 201.265 tis.), ,Vlastite dionice” (EUR -5 tis.),
.Kapitalne rezerve” (EUR 20.420 tis.), ,Zakonske rezerve” (EUR 4.730 tis.) te ,Zadrzana dobit” (EUR 13.443 tis.).

e GFI-POD stavka “Rezerviranja” (AOP 090; EUR 1.599 tis.) je u Revidiranom izvjestaju iskazana u dugoroé¢nim obvezama u stavkama “Rezerviranja” (EUR 1.223 tis.) te “Dobavljadi i
ostale obveze” (EUR 376 tis.).

e GFI-POD stavka “Dugorocne obveze” (AOP 097; EUR 98.057 tis.) je u Revidiranom izvjestaju iskazana unutar dugoroc¢nih obvezi u stavkama “Posudbe” (EUR 91.744 tis.), “Odgodena
porezna obveza” (EUR 873 tis.), “Obveze po oshovi hajma - pravo koristenja” (EUR 4.901tis.), “Dobavljacii ostale obveze” (EUR 437 tis) te “Derivativni financijski instrumenti” (EUR 102 tis.)

e GFI-POD stavke “Kratkoro¢ne obveze” (AOP 109; EUR 35.560 tis.) i “Odgodeno placanje troskova i prihod buduéeg razdoblja” (AOP 124; EUR 4.648 tis.) su u Revidiranom izvjestaju
iskazane unutar kratkoroc¢nih obvezi u stavkama “Posudbe” (EUR 16.857 tis.), “Dobavljaci i ostale obveze” (EUR 21.932 tis.), ,Rezerviranja” (EUR 939 tis.) te “Obveze za imovinu s
pravom koristenja” (EUR 480 tis.).
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Rekapitulacija usporedbe GFI-POD rac¢una dobiti i gubitka te nekonsolidiranog izvjestaja o sveobuhvatnoj dobiti iz Revidiranog izvje$taja za 2024. godinu

e GFI-POD stavka ,Poslovni prinodi” (AOP 001; EUR 112.696 tis.) je u Revidiranom izvjestaju iskazana u stavkama ,Prihodi od prodaje” (EUR 110.762 tis.), ,Ostali prihodi” (EUR 1.067 tis.)
i ,Ostali dobici-neto (EUR 22 tis.) te kao netirana stavka u “Ostalim poslovnim rashodima” (EUR 845 tis.).

e GFI-POD stavka ,Poslovni rashodi” (AOP 007; EUR 97.543 tis.) je u Revidiranom izvjestaju iskazana u stavkama ,Nabavna vrijednost materijala i usluga” ( EUR 39.989 tis.), ,Tro$kovi
zaposlenih” (EUR 33.001 tis.), ,Amortizacija” (EUR 19.519 tis.) i ,Ostali poslovni rashodi” ( EUR 4.189 tis.) te kao netirana stavka u “Ostalim poslovnim rashodima” (EUR 845 tis.).

e GFI-POD stavke ,Materijalni troskovi” (AOP 009; EUR 32.378 tis.) i dio GFI-POD stavke ,Ostali tro$kovi” (AOP 018; EUR 7.612 tis. i odnosi se na management naknadu) su u Revidiranom
izvjestaju iskazane u stavci ,Nabavna vrijednost materijala i usluga” (EUR 39.990 tis.).

e GFI-POD stavka ,Troskovi osoblja” (AOP 013; EUR 26.398 tis.) je u Revidiranom izvjestaju iskazana u stavci , Troskovi zaposlenih” (EUR 33.001 tis.). Ostatak od EUR 6.603 tis. prikazan
je u dijelu GFI-POD stavki: ,Ostali troskovi” (AOP 018; EUR 6.574 tis. i odnosi se na otpremnine, prijevoz, smjestaj, prehranu, razne programe nagradivanja i ostale naknade radnicima
i studentima) i ,Rezerviranja“ (AOP 022; EUR 29 tis. i odnosi se na rezervacije za zaposlenike).

e GFI-POD stavke ,Ostali troskovi” (AOP 018; EUR 17.286 tis.) i ,Ostali poslovni rashodi” (AOP 029; EUR 1.885 tis.) su u Revidiranom izvjestaju iskazana u dijelu stavki ,Nabavna vrijednost
materijala i usluga” ( EUR 7.612 tis.), ,TroSkovi zaposlenih” (EUR 6.574 tis.) i ,Ostali poslovni rashodi” (EUR 4.140 tis.) te kao netirana stavka u “Ostalim poslovnim rashodima” (EUR 845 tis.).

e GFI-POD stavka ,Vrijednosna uskladenja” (AOP 019; EUR 31 tis.) je u Revidiranom izvje$taju iskazana u dijelu stavke ,Ostali poslovni rashodi” (EUR 31 tis.).

e GFI-POD stavka ,Rezerviranja“ (AOP 022; EUR 47 tis.) je u Revidiranom izvjestaju iskazana u dijelu stavke ,Tro$kovi zaposlenih” (EUR 29 tis.) i u dijelu stavke ,Ostali poslovni rashodi”
(EUR 18 tis.).

e GFI-POD stavka ,Financijski prihodi” (AOP 030; EUR 1.395 tis.) je u Revidiranom izvjestaju iskazana unutar stavke ,Neto financijski rezultat” u dijelu financijski prihodi.

e GFI-POD stavka ,Financijski rashodi” (AOP 041; EUR 4.739 tis.) je u Revidiranom izvjestaju iskazana unutar stavke ,Neto financijski rezultat” u dijelu financijski rashodi.



IMPERIAL RIVIERA dd GODISNJI IZVIESTA) 2024,
147

Rekapitulacija usporedbe GFI-POD nov¢anog toka te nekonsolidiranog izvjeStaja o novéanom toku iz Revidiranog izvjestaja za 2024. godinu

e GFI-POD stavka “Neto nov&ani tokovi od poslovnih aktivnosti” (AOP 020; EUR 37.195 tis.) je u Revidiranom izvjestaju iskazana u stavkama “Novc¢ani tok od poslovnih aktivnosti” u
iznosu EUR 42.024 tis. te stavci “Placena kamata” (Novcéani tok od financijskih aktivnosti) u iznosu od EUR -4.829 tis.

e GFI-POD stavka “Neto novcani tokovi od investicijskih aktivnosti” (AOP 034; EUR -29.192 tis.) je u Revidiranom izvjestaju iskazana u stavci “Novcani tok od ulagackih aktivnosti” u
iznosu od EUR -29.192 tis.

e GFI-POD stavka “Neto novcani tokovi od financijskih aktivnosti” (AOP 046; EUR -10.670 tis.) je u Revidiranom izvje$taju iskazana u stavci “Nov¢ani tok od financijskih aktivnosti” u
iznosu od EUR -15.498 tis. uvecanoj za stavku “Placena kamata” u iznosu EUR 4.829 tis.

Rekapitulacija usporedbe GFI-POD lzvjestaja o promjenama kapitala te nekonsolidiranog izvje$taja o promjenama kapitala iz Revidiranog izvjestaja za
2024. godinu

e GFI-POD stavka “Kapital i rezerve” (AOP 067; EUR 239.853 tis.) je u Revidiranom izvjestaju iskazana u stavkama “Dionicki kapital” (EUR 201.265 tis.), “Vlastite dionice” (EUR -5 tis.),
“Kapitalne rezerve” (EUR 20.420 tis.), “Zakonske rezerve” (EUR 4.730 tis.), “Zadrzana dobit” (EUR 13.443 tis.).
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IMPERIAL RIVIERA d.d.
Jurja Barakovic¢a 2
Rab

Broj: 01-01-38/2025
Pore¢, 28.03.2025. godine.

Uprava trgovackog drustva Imperial Riviera d.d., sa sjediSstem u Rabu, Jurja Barakovic¢a 2, (dalje u tekstu: Drustvo),
sukladno odredbama ¢lanka 250.a, 250.b, 300.a i 300.b Zakona o trgovackim drustvima, ¢lanka 462. i 463. Zakona o
trzistu kapitala, Pravilnika o sadrzaju i strukturi godiSnjeg izvjeStaja izdavatelja te obliku i nacinu njegovog dostavljanja
Hrvatskoj agenciji za nadzor financijskih usluga i ¢lanka 19., 20., 21. i 24. Zakona o racunovodstvu, donijela je na svojoj 3.
sjednici odrzanoj dana 28.03.2025. godine sljedecu:

ODLUKU

I
Utvrduje se Godi$nji izvje$taj trgovagkog drustva Imperial Riviera d.d. za 2024. godinu, sve u tekstu ,GODISNJI [ZVJESTA)J
2024" koji €ini privitak ove odluke.

Godisnji izvjestaj 2024. ukljucuje sljedece:

1. Godi$nje financijske izvjeStaje za 2024. godinu, revidirane, nekonsolidirane i konsolidirane, koje cCine: izvje$taj o
financijskom polozaju (bilanca), racun dobiti i gubitka, izvjestaj o ostaloj sveobuhvatnoj dobiti, izvjestaj o novéanim
tokovima, izvjestaj o promjenama kapitala i biljeSke uz financijske izvjestaje;

2.lzvjestaj o primjeni Kodeksa korporativnog upravljanja;

3.lzvjestaj poslovodstva, koji ukljuCuje IzvjeStaj o odrzivosti;

4.1zvjeSce o obavljenoj reviziji revizorskog drustva Ernst & Young d.o.o. iz Zagreba.

I.
Utvrduje se prijedlog odluke da se dobit Dru$tva ostvarena u 2024. godini uiznosu od 12.741.778,50 eura upotrijebi kako
dalje slijedi:
e iznos od 637.088,93 eura prenosi se U zakonske rezerve;
e iznos 0d 12.104.689,57 eura prenosi se u zadrzanu dobit.
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3. ODLUKA UPRAVE Sukladno odredbi ¢lanka 300.b Zakona o trgovackim druétlci'ma:

1. podnosi se Nadzornom odboru Drustva izvjestaj iz toCke I. ove odluke na ispitivanje i predlaze da na te IzvjeS$taje

OUTVRDIVANJU Nadzorni odbor dade suglasnost,

2.dostavlja se Nadzornom odboru Drustva revizorsko izvje$c¢e iz toCke |. ove odluke radi zauzimanja stava,

~ 3.predlaze se Nadzornom odboru Drustva da se suglasi s prijedlogom sukladno tocki Il. ove Odluke, te da se tako
GODISNJIH usuglaSen prijedlog uputi Glavnoj skupstini na donoSenje.
FINANCIJSKIH
O ovoj Odluci obavijestit ¢e se Zagrebacka burza d.d. sukladno odredbi ¢lanka 133. Pravila Zagrebacke burze.
~ Po dono$enju odluka Nadzornog odbora u smislu tocke lll., Izvjestaji utvrdeni ovom Odlukom s prijedlogom odluke
IZVJESTAJA o raspodijeli dobiti iz to¢ke Il., objavit ¢e se sukladno odredbi ¢lanka 462. i ¢lanka 463. Zakona o trzistu kapitala, te

odredbama c¢lanka 4. Pravilnika o sadrzaju i strukturi godiSnjeg izvjesStaja izdavatelja te obliku i nacinu njegovog

(nastavak) dostavljanja Hrvatskoj agenciji za nadzor financijskih usluga u propisanom roku.

V.
Ova Odluka s prijedlogom odluke o raspodjeli dobiti iz toc¢ke Il., IzvjeStaji utvrdeni ovom Odlukom i odluke Nadzornog
odboraiz toc¢ke lll. ove odluke po njihovom donosenju, dostavit ¢e se u propisanom roku Financijskoj agenciji radi objave
sukladno odredbi ¢lanka 47. stavka 2. Zakona o raCunovodstvu.

Ova Odluka stupa na snagu danom donos$enja.

Alen Benkovi¢ Sebastian Palma
predsjednik Uprave ¢lan Uprave

Dostavlja se:

1. Nadzornom odboru

2. HANFA - Sluzbeni registar propisanih informacija, sukladno toc&ci IV.
3. Zagrebacka burza d.d., sukladno tocci IV.

4. FINA, sukladno tocci V.
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4. ODLUKA hurja Barakovica

Rab

NADZORNOG Broj: 161/2025
Dubrovnik, 14.04.2025. godine.
ODBORA O Temeljem odredbe ¢lanka 300.d, a suk!adno odred.bi ¢lanka 3OO.VC Zakon? o trgovac.“:kim. c.iruétvima i Od|L.JC.i L-Jpraye.
UTVRDIVANJU oiano dana 14 raunia 2025, godine, donio e jednogiasno Sjededur o oG e SRS
4
GODISNJIH
FINANCIJSKIH |
I ZVJE éT AJ A Daje se suglasnost na GODISNJI IZVIESTAJ 2024 trgovaékog.druétva Imperial Riviera d.d., koji sadrzi:

1. Godi$nje financijske izvjeStaje za 2024. godinu, revidirane, nekonsolidirane i konsolidirane, koje cCine: izvje$taj o
financijskom polozaju (bilanca), racun dobiti i gubitka, izvjestaj o ostaloj sveobuhvatnoj dobiti, izvjestaj o novéanim
tokovima, izvjestaj o promjenama kapitala i biljeSke uz financijske izvjestaje;

2.lzvjestaj o primjeni Kodeksa korporativnog upravljanja;

3.lzvjestaj poslovodstva, koji ukljuCuje Izvjestaj o odrzivosti;

4.1zvjeSce o obavljenoj reviziji revizorskog drustva Ernst & Young d.o.o. iz Zagreba.

I.
Sukladno odredbi ¢lanka 300.d Zakona o trgovackim dru$tvima davanjem suglasnosti iz to¢ke |. ove odluke, Godi$nji
financijski izvje$taji za 2024. godinu trgovackog drustva Imperial Riviera d.d. su utvrdeni od strane Uprave i Nadzornog
odbora.

.
Ova Odluka stupa na snagu danom donos$enja.

Predsjednik Nadzornog odbora
Boris Gali¢

Dostaviti:
1. Uprava
2.pismohrana
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IMPERIAL RIVIERA d.d.
Jurja Barakovic¢a 2
Rab

Nadzorni odbor
Broj: 162/2025
Dubrovnik, 14.04.2025. godine.

Temeljem odredbe ¢lanka 300.d, a sukladno odredbi ¢lanka 300.c Zakona o trgovackim drustvima i Odluci Uprave
broj: 01-01-38/2025 od 28.03.2025. godine Nadzorni odbor trgovackog drustva Imperial Riviera d.d., na svojoj sjednici
odrzanoj dana 14. travnja 2025. godine, donio je jednoglasno sljedecu:

ODLUKU

I
Utvrduje se prijedlog odluke da se dobit Drustva ostvarena u 2024. godini u iznosu od 12.741.778,50 eura upotrijebi
kako dalje slijedi:
e iznos od 637.088,93 eura prenosi se u zakonske rezerve;
e iznos 0d 12.104.689,57 eura prenosi se u zadrzanu dobit.

I.
Predlaze se Glavnoj skupstini da prihvati usugla$eni prijedlog Nadzornog odbora i Uprave utvrden u tocki I. ove Odluke.

.
Ova Odluka stupa na snagu danom donos$enja.

Predsjednik Nadzornog odbora
Boris Gali¢

Dostaviti:
1. Uprava
2.pismohrana
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I11. GODISNJI
FINANCIJSKI
[ZVJESTAJI
UKLJUCUJUCI
1ZVJESCE
NEOVISNOG
REVIZORA
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IZJAVA OSOBA ODGOVORNIH ZA SASTAVLJANJE GODISNJIH FINANCISKIH IZVIESTAJA

IMPERIAL RIVIERA d.d.
Jurja Barakovi¢a 2
Rab

Porec, 28.03.2025.

IZJAVA O ODGOVORNOSTI UPRAVE

Temeljem Zakona o racunovodstvu Republike Hrvatske, Uprava je duzna osigurati da financijski izvjestaji za svaku financijsku
godinu budu pripremljeni u skladu s Medunarodnim standardima financijskog izvjestavanja (MSFI), koje je usvojila Europska
unija, tako da daju istinitu i objektivnu sliku financijskog stanja i rezultata poslovanja drustva Imperial Riviera d.d. (u nastavku
,Drustvo”) i Grupe za to razdoblje.

Nakon provedenih istrazivanja, Uprava razumno ocekuje da Drustvo i Grupa imaju odgovaraju¢a sredstva za nastavak
poslovanja u doglednoj buducnosti. Iz navedenog razloga, Uprava i dalje prihva¢a nacelo nastavka poslovanja pri izradi
financijskih izvjestaja.

Pri izradi financijskih izvjestaja Uprava je odgovorna:

e da se odaberu i potom dosljedno primjenjuju odgovarajuc¢e racunovodstvene politike;
e da prosudbe i procjene budu razumne i oprezne;

e da se primjenjuju vazeci racunovodstveni standardi; te

e da se financijski izvjestaji pripreme po nacelu nastavka poslovanja.

Uprava je odgovorna za vodenje ispravnih racunovodstvenih evidencija, koje ¢e u bilo koje doba s prihvatljivom to¢nosc¢u
odrazavati financijski polozaj Drustva i Grupe, kao i njihovu uskladenost s hrvatskim Zakonom o rac¢unovodstvu. Uprava je
takoder odgovorna za ¢uvanje imovine Drustva i Grupe, pa stoga i za poduzimanje razumnih mjera da bi se sprijecile i otkrile
pronevijere i ostale nezakonitosti.

Potpisali ¢lanovi Uprave:

Alen Benkovi¢ Sebastian Palma
Predsjednik Uprave Clan Uprave
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IzvjeS¢e neovisnog
revizora dionicarima
drustva Imperial
Riviera d.d.

Building a better
working world

Izvje$¢e o reviziji odvojenih i konsolidiranih financijskih
izvjestaja

Misljenje

Obavili smo reviziju odvojenih financijskih izvjestaja
Drustva Imperial Riviera d.d. (Drustvo) i konsolidiranih
financijskih izvjeStaja Drustva Imperial Riviera d.d. i njemu
ovisnih drustava (zajedno - Grupa), koji obuhvacaju
odvojeni i konsolidirani izvje$taj o financijskom polozaju
na 31. prosinca 2024., odvojeni i konsolidirani izvjes$taj o
sveobuhvatnoj dobiti, odvojeni i konsolidirani izvjeStaj o
promjenama kapitala i odvojeni i konsolidirani izvjestaj o
novcanim tokovima za tada zavr§enu godinu te biljeSke uz
odvojene i konsolidirane financijske izvjestaje, ukljucujudi
znacajne informacije o racunovodstvenim politikama.
Prema nasem misljenju, prilozeni odvojeni i konsolidirani
financijski izvjesStaji istinito i fer prikazuju odvojeni i
konsolidirani financijski polozaj Drustva i Grupe na 31.
prosinca 2024., njihovu odvojenuikonsolidiranu financijsku
uspjeSnost i njihove odvojene i konsolidirane novc¢ane
tokove za tada zavr§enu godinu u skladu s Medunarodnim
standardima financijskog izvjestavanja, usvojenima od
Europske unije (MSFI).

Osnova za misljenje

Obavili smo nasu reviziju u skladu s Medunarodnim
revizijskim standardima (MRevS-ima). Nase odgovornosti
prema tim standardima su podrobnije opisane u nasem
izvjes¢u u odjeljku Odgovornosti revizora za reviziju
odvojenih i konsolidiranih financijskih izvjestaja.
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Neovisni smo od Dru$tva i Grupe u skladu s Medunarodnim
kodeksom etike za profesionalne racunovode, uklju¢ujuci
Medunarodne standarde neovisnosti (IESBA Kodeks),
Odbora za medunarodne standarde etike za racunovode
(IESBA), kao i u skladu s eti¢kim zahtjevima koji su relevantni
za nasu reviziju financijskih izvjestaja u Republici Hrvatskoj i
ispunili smo nase ostale eticke odgovornosti u skladu s tim
zahtjevima i IESBA Kodeksom.

Vjerujemo da su revizijski dokazi koje smo pribavili dostatni
i primjereni da osiguraju osnovu za nase misljenje.

Kljuéna revizijska pitanja

Klju¢na revizijska pitanja su ona pitanja koja su bila, po
nasoj profesionalnoj prosudbi, od najvece vaznosti za nasu
reviziju odvojenih i konsolidiranih financijskih izvjestaja
tekuceg razdoblja. Tim pitanjima smo se bavili u kontekstu
nase revizije odvojeninh i konsolidiranih financijskih
izvjestaja kao cjeline i pri formiranju naseg misljenja o
njima, i mi ne dajemo zasebno misljenje o tim pitanjima. Za
svako pitanje u nastavku, opis o tome kako se nasa revizija
bavila tim pitanjem, pripremljen je u tom kontekstu.

Ispunili smo obveze opisane u nasem izvjes¢u u odjeljku
Odgovornosti revizora za reviziju odvojenih i konsolidiranih
financijskih izvjiestaja, uklju€ujucii to pitanje. Sukladno tome,
nasa revizija uklju¢uje obavljanje postupaka dizajniranih da
odgovore na nasu procjenu rizika zna¢ajnog pogresnog pri-
kaza u odvojenim i konsolidiranim financijskim izvjestajima.
Rezultati nasih revizijskih postupaka, ukljuc¢ujuci postupke
provedene kao odgovor na pitanje u nastavku, daju osnovu
za izraZzavanje nasSeg misljenja o ovim odvojenim i konso-
lidiranim financijskim izvje$tajima.
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Kljuéno revizijsko pitanje
Umanjenje vrijednosti turisti¢kih objekata

Pogledati biljeSke 2.5 Nekretnine, postrojenja i oprema, 2.7
Umanjenje vrijednosti nefinancijske imovine i 2.9 Najmovi,
bilieSku 4 (a) Umanjenje vrijednosti nefinancijske imovine,
bilje§ku 13 Nekretnine, postrojenja i oprema i biljeSku
19 Najmovi i pravo koriStenja imovine unutar odvojenih i
konsolidiranih financijskih izvjestaja.

Nadan 31.prosinca2024.godine knjigovodstvenavrijednost
nekretnina, postrojenja i opreme Drustva iznosi 331.704
tisu¢a eura (Grupa: 333.587 tisuca eura) i predstavlja
87 % ukupne imovine Drustva i Grupe. Knjigovodstvena
vrijednost imovine s pravom koristenja Drustva i Grupe
na dan 31. prosinca 2024. godine iznosi 5.158 tisu¢a eura i
predstavlja 1% ukupne imovine Drustva i Grupe.

Nekretnine, postrojenja i oprema i imovina s pravom
koriStenja se najve¢im dijelom odnose na turisticke
objekte i povezanu imovinu te se u odvojenim i
konsolidiranim izvjestajima o financijskom polozaju
mjere po povijesnom trosku umanjenom za akumuliranu
amortizaciju i rezervacije za umanjenje vrijednosti, ako je
potrebno. Imovina koja se amortizira pregledava se radi
moguceg postojanja umanjenja vrijednosti kad dogadaji ili
promijenjene okolnosti ukazuju na to da knjigovodstvena
vrijednost mozda nije nadoknadiva.

Proces procjene je kompleksan i visoko subjektivan i bazira
se na pretpostavkama.

Zbog navedenih razloga umanjenje vrijednosti turisti¢kih
objekata je identificirano kao klju¢no revizijsko pitanje.

Kako smo adresirali kljuéno revizijsko pitanje

NaSe revizijske procedure vezane za umanjenje
vrijednosti nekretnina, postrojenja i opreme i imovine
s pravom koriStenja, izmedu ostalog su ukljucivale
razumijevanje procesa procjene umanjenja vrijednosti,
ocjenu prikladnosti metodologije koristene za testiranje
umanjenja vrijednosti i testiranje klju¢nih procjena koje
je koristila uprava pri odredivanju da li postoje indikatori
umanjenja vrijednosti.
Pregledalismorelevantneinterneizvjestaje DrustvaiGrupe.
Usporedili smo podatke u modelu za pojedine turistiCke
objekte ili jedinice koje stvaraju novac sa povijesnim
podacima uklju¢ujuci, izmedu ostalog, usporedbu bruto
operativne dobiti, stope popunjenosti, prosje¢ne dnevne
cijene, prihoda po raspolozivoj sobi. Takoder smo proveli
i procedure potvrde matematicke tocCnosti kalkulacija
koristenih u spomenutim modelima.

Usporedili smo stvarne rezultate sa iznosima uklju¢enima
u procjene kako bismo procijenili koristene pretpostavke.

Dodatno, za novonabavljenu imovinu, imovinu koja je
nedavno aktivirana i imovinu koja je u buduéim planovima
investicija, DruStvoiGrupasunamdostaviliinterne procjene
trziSne vrijednosti ili izvjeStaje vanjskih procjenitelja.
Pregledali smo procjene i testirali smo, na temelju uzorka,
ispravnost ulaznih podataka.

Takoder smo provelii ocjenu prikladnosti povezanih objava
u biljeSkama 2.5 Nekretnine, postrojenja i oprema, 2.7
Umanjenje vrijednosti nefinancijske imovine i 2.9 Najmovi,
biljesci 4 (a) Umanjenje vrijednosti nefinancijske imovine,
biljesci 14 Nekretnine, postrojenja i oprema i biljesci 19
Najmoviipravo koriStenjaimovine odvojenih i konsolidiranih
financijskih izvjestaja i njihovu uskladenost sa MSFI.
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Riviera d.d. (nastavak)

Ostale informacije

Uprava je odgovorna za ostale informacije. Ostale infor-
macije uklju¢uju informacije uklju¢ene u Godisnji izv-
jestaj, ali ne ukljucuju odvojene i konsolidirane financijske
izvjeStaje i nase izvjeSc¢e revizora o njima. Nase misljenje
0 odvojenim i konsolidiranim financijskim izvjeStajima ne
obuhvaca ostale informacije.

Building a better
working world

U vezi s nasom revizijom odvojenih i konsolidiranih financi-
jskih izvjestaja, nasa je odgovornost procitati ostale infor-
macije i, u provodenju toga, razmotriti jesu li ostale infor-
macije znacajno proturje¢ne odvojenim i konsolidiranim
financijskim izvjestajima ili nasim saznanjima ste¢enim u re-
viziji ili se drugacije ¢ini da su znac¢ajno pogresno prikazane.
U pogledu lIzvjestaja poslovodstva (iskljucujuci Izvjestaj o
odrzivosti) i Izvje$taja o primjeni kodeksa korporativnog
upravljanja, obavili smo i postupke propisane Zakonom o
racunovodstvu. Ti postupci uklju¢uju provjeru je li Izvjestaj
poslovodstva (iskljuc¢ujuéi Izvjestaj o odrzivosti) sastavljen
u skladu sa ¢lancima 22. i 24. Zakona o racunovodstvu i
sadrzi li IzvjeStaj o primjeni kodeksa korporativnog upravl-
janja podatke iz ¢lanaka 22. i 25. Zakona o rac¢unovodstvu.

Temeljeno na obavljenim postupcima, u mjeri u kojoj smo u

mogucnosti to procijeniti, izvjeStavamo da:

1. su informacije u prilozenom Izvjes$taju poslovodstva i
Izvjestaju o primjeni kodeksa korporativnog upravljanja
uskladene, u svim znac¢ajnim odrednicama, s priloZzenim
odvojenim i konsolidiranim financijskim izvjeStajima;

2. je prilozenilzvjestaj poslovodstva sastavljen u skladu sa
¢lancima 22. i 24. Zakona o ra¢unovodstvu, isklju¢ujuci
zahtjeve izvje$tavanja o odrzivosti. Revizorov zaklju¢ak o
provedenim postupcima provjere IzvjeStaja o odrzivosti,
u skladu sa ¢&lankom 37. Zakona o racunovodstvu,
dostavljen je zasebno; te

3. prilozeni Izvje$taj o primjeni kodeksa korporativhog
upravljanja uklju¢uje informacije definirane u ¢lancima
22.i25. Zakona o racunovodstvu.
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Na temelju poznavanja i razumijevanja poslovanja Drust-
va i Grupe i njihovog okruzenja steenog u okviru revizije
odvojenih i konsolidiranih financijskih izvje$taja, duzni smo
izvijestiti ako smo ustanovili da postoje znacajni pogresni
prikazi u ostalim informacijama (iskljucujuci lzvjestaj o
odrzivosti). U tom smislu nemamo §$to izvijestiti.

Odgovornosti uprave i Revizijskog odbora za odvojene i
konsolidirane financijske izvjestaje

Uprava je odgovorna za sastavljanje i fer prikaz odvojenih
i konsolidiranih financijskih izvjestaja u skladu s MSFl i za
one interne kontrole za koje uprava odredi da su potrebne
za omogucavanje sastavljanja odvojenih i konsolidiranih
financijskih izvje$taja koji su bez znacajnog pogresnog pri-
kaza uslijed prijevare ili pogreske.

U sastavljanju odvojenih i konsolidiranih financijskih izv-
jestaja, uprava je odgovorna za procjenjivanje sposobnos-
ti Drustva i Grupe da nastavi s vremenski neograni¢enim
poslovanjem, objavljivanje, ako je primjenjivo, pitanja pov-
ezanih s vremenski neograni¢enim poslovanjem i koristen-
jem racdunovodstvene osnove utemeljene na vremenskoj
neograni¢enosti poslovanja, osim ako uprava ili namjerava
likvidirati Drustvo i Grupu ili prekinuti poslovanje ili nema
realne alternative nego da to ucini.

Revizijski odbor je odgovoran za nadziranje procesa financi-
jskog izvjeStavanja kojeg je ustanovilo Drustvo i Grupa.
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Odgovornosti revizora za reviziju odvojenih i
konsolidiranih financijskih izvjestaja

Nasi ciljevi su ste¢i razumno uvjerenje o tome jesu li
odvojeni i konsolidirani financijski izvjestaji kao cjelina
bez znacajnog pogresnog prikaza uslijed prijevare ili
pogreske i izdati izvjeS¢e revizora koje ukljucuje nase
misljenje. Razumno uvjerenje je visoka razina uvjerenja,
ali nije garancija da c¢e revizija obavljena u skladu s
MRevS-ima uvijek otkriti zna¢ajno pogresno prikazivanje
kada ono postoji. Pogresni prikazi mogu nastati uslijed
prijevare ili pogreske i smatraju se znacajni ako se
razumno moze ocekivati da, pojedinacno ili u zbroju,
utje¢u na ekonomske odluke korisnika donijete na osnovi
tih odvojenih i konsolidiranih financijskih izvjestaja.

Building a better
working world

Kao sastavni dio revizije u skladu s MRevS-ima, stvaramo
profesionalne prosudbe i odrzavamo profesionalni
skepticizam tijekom revizije. Mi takoder:

e Prepoznajemo i procjenjujemo rizike znacajnog
pogresnog prikaza odvojenih i konsolidiranih financijskin
izvjeStaja, zbog prijevare ili pogreSke, oblikujemo i
obavljamo revizijske postupke kao reakciju na te rizike i
pribavljamo revizijske dokaze koji su dostatni i primjereni
da osiguraju osnovu za nase misljenje. Rizik neotkrivanja
znaCajnog pogreSnog prikaza nastalog uslijed prijevare
je veci od rizika nastalog uslijed pogreske, jer prijevara
moze ukljuciti tajne sporazume, krivotvorenje, namjerne
propuste, lazna predstavljanja ili zaobilazenje internih
kontrola.

e Stjecemo razumijevanje internih kontrola relevantnih za
reviziju kako bismo oblikovali revizijske postupke koji su
primjereniudanim okolnostima, alineizasvrhuizrazavanja
misljenja o u¢inkovitosti internih kontrola Drustva i Grupe.

e Ocjenjujemo primjerenost koristenih racunovodstvenih
politika i razumnost racunovodstvenih procjena i
povezanih objava koje je stvorila uprava.

e ZakljuCujemo o primjerenosti koristene raCunovodstvene
osnove utemeljene na vremenskoj neograni¢enosti
poslovanja koju koristi uprava i, temeljeno na pribavljenim
revizijskim dokazima, zaklju¢ujemo o tome postoji i
znacajna neizvjesnost u vezi s dogadajima ili okolnostima
koji mogu stvarati zna¢ajnu sumnju u sposobnost Drustvai
Grupe danastavisvremenskineograni¢enim poslovanjem.
Ako zaklju¢imo da postoji znacajna neizvjesnost, od nas
se zahtijeva da skrenemo pozornost u nasem izvjescu
revizora na povezane objave u odvojenim i konsolidiranim
financijskim izvjesStajima ili, ako takve objave nisu
odgovaraju¢e, da modificiramo nasSe misljenje. Nasi
zakljucci se temelje na revizijskim dokazima pribavljenim
sve do datuma naseg izvje$¢a revizora. Medutim, buduci
dogadaiji ili uvjeti mogu uzrokovati da Drustvo i Grupa
prekinu s vremenski neograni¢enim poslovanjem.
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e Ocjenjujemo cjelokupnu prezentaciju, strukturu i sadrzaj
odvojenihikonsolidiranih financijskihizvjestaja, ukljucujuci
i objave, kao i odrazavaju li odvojeni i konsolidirani
financijski izvjestaji transakcije i dogadaje na kojima su
zasnovani na nacin kojim se postize fer prezentacija.

e Planiramo i provodimo grupnu reviziju kako bismo pribavili
dovoljnoodgovarajucinhrevizijskin dokaza uvezifinancijskih
informacija subjekata ili poslovnih jedinica unutar grupe
kao temelj za formiranje misljenja o grupnim financijskim
izvjes$tajima. Mi smo odgovorni za usmjeravanje, nadzor i
pregled rada revizora za potrebe grupne revizije. Jedini
smo odgovorni za izrazavanje naseg misljenja.

Mi komuniciramo s Revizijskim odborom u vezi s, izmedu
ostalih pitanja, planiranim djelokrugom i vremenskim
rasporedom revizije i vaznim revizijskim nalazima,
uklju¢ujuci i u vezi sa znacajnim nedostacima u internim
kontrolama koji su otkriveni tijekom nase revizije.

Mi takoder dajemo izjavu Revizijskom odboru da smo
postupili u skladu s relevantnim etickim zahtjevima u
vezi s neovisno$¢u i da ¢emo komunicirati s njima o svim
odnosima i drugim pitanjima za koja se moze razumno
smatrati da utjeCu na nasu neovisnost, kao i, gdje je
primjenjivo, o radnjama poduzetim kako bi se uklonile
prijetnje neovisnosti, te povezanim zastitama.

Izmedu pitanja o kojima se komunicira s Revizijskim
odborom, mi odredujemo ona pitanja koja su od najvece
vaznosti u reviziji odvojenih i konsolidiranih financijskih
izvjeStaja tekuceg razdoblja i stoga su klju¢na revizijska
pitanja. Mi opisujemo ta pitanja u naSem izvjes$céu revizora,
osim ako zakon ili regulativa sprjecava javno objavljivanje
pitanja ili kada odlu¢imo, u iznimno rijetkim okolnostima,
da pitanje ne treba priopciti u nasem izvjeséu jer se
razumno moze ocekivati da bi negativne posljedice
priop¢avanja nadmasile dobrobiti javnog interesa od
takvog priop¢avanja.
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IzvjeS¢e neovisnog
revizora dionicarima
drustva Imperial
Riviera d.d. (nastavak)

Izvje$ée o ostalim zakonskim i regulatornim zahtjevima

U skladu s ¢lankom 10. stavka 2. Uredbe (EU) br. 537/2014
Europskog parlamenta i Vije¢a, u nasem izvje$éu
neovisnog revizora dajemo sljedec¢e informacije koje su
potrebne nastavno na zahtjeve MRevsS:

Imenovanje revizora i razdoblje angazmana

Inicijalno smo imenovani revizorom Drustva 25. srpnja
2017. Na$§ angazman obnavljan je jednom godi$nje od
strane Glavne skupstine dioni¢ara, pri ¢emu je zadnje
imenovanje na dan 26. travnja 2024., §to predstavlja
neprekidan angazman od osam godina.

Building a better
working world

Dosljednost s Dodatnim izvjeStajem Revizijskom odboru

Potvrdujemo da je nase revizorsko misljenje o odvojenim
i konsolidiranim financijskim izvjestajima u skladu s
dodatnim izvjes¢em Revizijskom odboru Drustva koji smo
izdali na dan 10. travnja 2025. u skladu s ¢lankom 11. Uredbe
(EU) br. 537/2014 Europskog parlamenta i Vijecéa.

PruZanje nerevizijskih usluga

Izjavljujemo da Drustvu i njegovim kontroliranim tvrtkama
u Europskoj uniji nismo pruzali zabranjene nerevizijske
usluge navedene u clanku 5. stavka 1. Uredbe (EU) br.
537/2014 Europskog parlamenta i Vije¢a. Nadalje, nismo
pruzili ni ostale nerevizijske usluge Drus$tvu i njegovim
kontroliranim tvrtkama koje nisu objavljene u odvojenim i
konsolidiranim financijskim izvjestajima.

Izvje$ée temeljem zahtjeva Delegirane uredbe (EU)
2018/815 o dopuni Direktive 2004/109/EZ Europskog
parlamenta i Vije¢a u pogledu regulatornih tehnickih
standarda za specifikaciju jedinstvenog elektroni¢kog
formata za izvjestavanje

Izvje$¢e o uvjerenju revizora o uskladenosti odvojenih i
konsolidiranih financijskih izvjestaja, sastavijenih temeljem
odredbe &lanka 462. stavka 5. Zakona o trZistu kapitala
(Narodne novine, br. 65/18, 17/20,83/21i 151/22) primjenom
zahtjeva Delegirane uredbe (EU) 2018/815 kojom se za
izdavatelje odreduje jedinstveni elektroni¢ki format za
izvjestavanje (Uredba o ESEF-u).

Proveli smo angazman s izraZavanjem razumnog uvjerenja
o tome jesu li odvojeni i konsolidirani financijski izvjestaji
pripremljeni za potrebe objavljivanja javnosti temeljem
¢lanka 462. stavka 5. Zakona o trzistu kapitala, koji su
sadrzani u priloZzenoj elektroni¢koj datoteci [Imperial_
Riviera_hrv_2024], u svim znacajnim odrednicama pripre-
mljeni u skladu sa zahtjevima Uredbe o ESEF-u.
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Odgovornosti uprave i Revizijskog odbora

Uprava Drustva odgovorna je za pripremu i sadrzaj
odvojenih i konsolidiranih financijskih izvjestaja u skladu s
Uredbom o ESEF-u.

Osim toga, uprava Drustva odgovorna je odrzavati sustav
unutarnjin kontrola koji u razumnoj mjeri osigurava
pripremu odvojenih i konsolidiranih financijskih izvjestaja
bez znacajnih neuskladenosti sa zahtjevima izvjeStavanja iz
Uredbe o ESEF-u, bilo zbog prijevare ili pogreske.

Uprava Drustva takoder je odgovorna za:

e objavljivanje javnosti odvojenih i  konsolidiranih
financijskih izvjestaja sadrzanih u godiSnjem izvje$taju u
vaze¢em XHTML formatu i

e odabir i koriStenje XBRL oznaka u skladu sa zahtjevima
Uredbe o ESEF-u.

Revizijskiodborje odgovoran za nadzor pripreme odvojenih
i konsolidiranih financijskih izvje$taja u ESEF formatu kao
dijela procesa financijskog izvjestavanja.

Odgovornosti revizora

Nasa je odgovornost izraziti zaklju¢ak, temeljen na
prikuplijenim revizijskim dokazima, o tome jesu i
odvojeni i konsolidirani financijski izvjestaji bez znacajnih
neuskladenosti sa zahtjevima Uredbe o ESEF-u. Proveli
sSmMo ovaj angazman s izraZavanjem razumnog uvjerenja
u skladu s Medunarodnim standardom za angaZmane
s izrazavanjem uvjerenja (MSIU) 3000 (izmijenjeni) -
AngaZmani s izrazavanjem uvjerenja razli¢itih od revizija ili
uvida povijesnih financijskih informacija.
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IzvjeS¢e neovisnog
revizora dionicarima
drustva Imperial
Riviera d.d. (nastavak)

Building a better
working world

Obavljeni postupci

Priroda, vremenski okvir i obim odabranih procedura ovise
o prosudbi revizora. Razumno uvjerenje je visoka razina
uvjerenja, ali nije garancija da ¢e opseg testiranja otkriti
svaku znacajnu neuskladenost s Uredbom o ESEF-u.

U sklopu odabranih postupaka obavili smo sljedece

aktivnosti:

e procitali smo zahtjeve Uredbe o ESEF-u,

e stekli smo razumijevanje internih kontrola Drustva
relevantnih za primjenu zahtjeva Uredbe o ESEF-u,

e identificiralismoiprocijenilirizike zna¢ajne neuskladenosti
s Uredbom o ESEF-u zbog prijevare ili pogreske; i

e na temelju toga, osmislili i proveli postupke za odgovor
na procijenjene rizike i za dobivanje razumnog uvjerenja
u svrhu izrazavanja naseg zakljucka.

Cilj naSih postupaka bio je procijeniti jesu li:

e odvojeni i konsolidirani financijski izvjestaji, koji su
uklju€eni u godisnji izvjestaj, izradeni u vaze¢em XHTML
formatu,

e podaci, sadrzani u odvojenim i konsolidiranim financijskim
izvjeStajima koji se zahtijevaju Uredbom o ESEF-u,
oznaceni i sva oznaCavanja ispunjavaju sljedece zahtjeve:
- koristen je XBRL jezik za oznacavanje,

- koristeni su elementi osnovne taksonomije navedene
u Uredbi o ESEF-u s najblizim racunovodstvenim
znacajem, osim ako nije stvoren dodatni element
taksonomije u skladu s Prilogom IV. Uredbe o ESEF-u,

- oznake su u skladu sa zajedni¢kim pravilima za
oznacavanje prema Uredbi o ESEF-u.

Vjerujemo da su revizijski dokazi koje smo prikupili dostatni
i primjereni da pruze osnovu za na$ zaklju¢ak.
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Zakljucak

Prema nasem uvjerenju, temeljem provedenih postupaka
i pribavljenih dokaza, odvojeni i konsolidirani financijski
izvjestaji prezentirani u ESEF formatu, sadrzani u gore
navedenoj priloZzenoj elektroni¢koj datoteci i temeljem
odredbe c¢lanka 462. stavka 5. Zakona o trzistu kapitala
pripremljeni radi objavljivanja javnosti, u svim znacajnim
odrednicama su u skladu sa zahtjevima iz ¢lanka 3., 4. i 6.
Uredbe o ESEF-u za godinu zavr§enu 31. prosinca 2024.
godine.

Povrh ovog zaklju¢ka, kao i misljenja sadrzanog u ovom
izvjeS¢u neovisnog revizora za prilozene odvojene i
konsolidirane financijske izvjeStaje i godisnji izvjestaj
za godinu zavr$enu 31. prosinca 2024. godine, ne
izrazavamo nikakvo misljenje o informacijama sadrzanima
u tim prikazima ili o drugim informacijama sadrzanima u
prethodno navedenoj datoteci.

Angazirani partner u reviziji koja ima za posljedicu ovo
izvje$c¢e neovisnog revizora je Filip Hitrec.

i

\f\va\ lvas, \f@\'\vwvif‘

Filip Hitrec
Ovlasteni revizor

Ivana Krajinovi¢
Clan Uprave

14. travnja 2025. 14. travnja 2025.

Ernst & Young d.o.o. Ernst & Young d.o.o.
Radnicka cesta 50 Radnicka cesta 50
Zagreb Zagreb

Republika Hrvatska Republika Hrvatska
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IZVjeétaj O Grupa Drustvo
. (svi iznosi izraZzeni u tisuéama eura) Biljeska 2024. 2023. 2024. 2023.
Sve ObUhvatnO] Prihodi od prodaje 5 13.644 91.358 110.762 88.571
.. o o Ostali prihodi 6 mz 2.410 1.067 2.351
dObltl Za gOdlnu Nabavna vrijednost materijala i usluga 7 (41.472) (34199) (39.989) (33.359)
. . Ve Troskovi zaposlenih 8 (33.728) (28142) (33.001) (26.940)
kO] a ] e ZavrSIIa Amortizacija 13,14,19 (19.791) (18.267) (19.519) (18.020)
o Ostali poslovni rashodi 9 (4.275) (4.714) (4189) (4.603)
31' prOSIIlca 2024' Ostali dobici - neto 22 34 22 28
Dobitak iz poslovanja 15.517 8.480 15.153 8.028
Financijski prihodi 1402 747 1.395 752
Financijski rashodi (4.772) (5.042) (4.739) (5.017)
Neto financijski rezultat 10 (3.370) (4.295) (3.344) (4.265)
Dobit prije oporezivanja 12147 4185 11.809 3.763
Porez na dobit il 871 8.026 933 8.078
Dobit za godinu 13.018 12.21 12.742 11.841
Ostala sveobuhvatna dobit - - - -
Ukupno sveobuhvatna dobit za godinu 13.018 12.211 12.742 11.841
Dobit za godinu pripisano:
Dioni¢arima Drustva 12.894 12.044 - -
Manjinskom interesu 124 167 - -
Zarada po dionici (u eurima) dioniéara
tijekom godine:
- oshovna i razrijedena 12 5,66 5,28 5,59 519

Ove financijske izvjeStaje odobrila je Uprava Drustva na dan 28. ozujka 2025. godine.

Predsjednik Uprave: Clan Uprave:
Alen Benkovi¢ Sebastian Palma
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Grupa Drustvo
Na dan 31. Na dan 31. Na dan 31. Na dan 31.

(svi iznosi izraZeni u tisu¢éama eura) Biljeska prosinca 2024. prosinca 2023. prosinca 2024. prosinca 2023.
Imovina
Dugotrajna imovina
Pravo koriStenja imovine 19 5158 277 5158 277
Nekretnine, postrojenja i oprema 13 333.587 308.677 331.704 306.796
Nematerijalna imovina 14 490 589 474 564
Ulaganja u ovisna Drustva - - 4an 4an
Odgodena porezna imovina n 17.431 16.710 17.431 16.710
Financijska imovina 15 4 4 4 4
Derivativni financijski instrumenti 16 267 233 267 233

356.937 326.490 355.449 324.995
Kratkotrajna imovina
Zalihe 17 1.708 1.454 1.499 1.219
Kupci i ostala potrazivanja 18 3.968 2.923 3.903 2.862
Krediti i depoziti 15A 12.800 24.000 12.800 24166
Derivatni financijski instrumenti 16 333 821 333 821
Novac i nov€ani ekvivalenti 20 6.483 8.777 5732 8.398

25.292 37.975 24.267 37466

Ukupna imovina 382.229 364.465 379.716 362.461
DIONICKA GLAVNICA
Dioni¢ki kapital 21 201.265 201.265 201.265 201.265
Vlastite dionice (5) (5) (5) (5)
Kapitalne rezerve 22 20.420 20.420 20.420 20.420
Zakonske rezerve 22 4730 4138 4730 4138
Zadrzana dobit 22 14.001 12.253 13.443 11.847
Manjinski interes 790 666 - -
Ukupno dionic¢ka glavnica 241.201 238.737 239.853 237.665
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Grupa Drustvo
Na dan 31. Na dan 31. Na dan 31. Na dan 31.

(svi iznosi izraZeni u tisuéama eura) Biljeska prosinca 2024. prosinca 2023. prosinca2024. prosinca 2023.
OBVEZE
Dugorocéne obveze
Dobavljacii ostale obveze 24 812 1.370 812 1.370
Obveze po osnovi najma - pravo koristenja
(dugorocni dio) 19 4.901 221 4.901 221
Posudbe 23 92.326 92.548 91744 92.084
Rezerviranja 25 1.223 2.045 1.223 2.045
Derivativni financijski instrumenti 16 102 - 102 -
Odgodena porezna obveza 1 940 1156 873 1.085

100.304 97.340 99.655 96.805
Kratkoroéne obveze
Obveza poreza na dobit 62 5 - -
Dobavljaci i ostale obveze 24 22.033 10.652 21.932 10.492
Obveze po osnovi najma - pravo koristenja
(kratkoroc¢ni dio) 19 480 47 480 47
Posudbe 23 17195 16.773 16.857 16.541
Rezerviranja 25 954 o 939 omn

40.724 28.388 40.208 27.991
Ukupne obveze 141.028 125.728 139.863 124.796
Ukupno dioni¢ka glavnica i obveze 382.229 364.465 379.716 362.461
Ove financijske izvjestaje odobrila je Uprava Drustva na dan 28.0Zujka 2025. godine.
Predsjednik Uprave: Clan Uprave:

Alen Benkovi¢

Sebastian Palma
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Grupa
Nekontrolira-
Zakonska Vlastite Kapitalne Zadrzana juci manjinski
(svi iznosi izraZeni u tisu¢ama eura) Biljeska Dionicki kapital rezerva dionice rezerve dobit Ukupno interes Ukupno
Stanje na dan 1. sije¢nja 2023. 201.265 4.074 (5) 20.420 4.991 230.745 499 231.244
Ukupna sveobuhvatna dobit/(gubitak) za godinu - - - - 12.044 12.044 167 12.21
Prijenos po godisnjem rasporedu - 64 - - (4.782) (4.718) - (4.718)
Stanje na dan 31. prosinca 2023. 21,22 201.265 4138 (5) 20.420 12.253 238.071 666 238737
Ukupna sveobuhvatna dobit/(gubitak) za godinu - - - - 12.894 12.894 124 13.018
Prijenos po godi$njem rasporedu - 592 - - (11146) (10.554) - (10.554)
Stanje na dan 31. prosinca 2024. 201.265 4.730 (5) 20.420 14.001 240.41 790 241.201
Drustvo
(svi iznosi izraZeni u tisu¢ama eura) Biljeska Dionicki kapital Zakonska rezerva Vlastite dionice Kapitalne rezerve Zadrzana dobit Ukupno
Stanje na dan 1. sijeénja 2023. 201.265 4.074 (5) 20.420 4.788 230.542
Ukupna sveobuhvatna dobit/(gubitak) za godinu - - - - 1.841 11.841
Prijenos po godisnjem rasporedu - 64 - - (4.782) (4.718)
Stanje na dan 31. prosinca 2023. 21,22 201.265 4138 (5) 20.420 11.847 237.665
Ukupna sveobuhvatna dobit/(gubitak) za godinu - - - - 12.742 12.742
Prijenos po godisnjem rasporedu - 592 - - (11146) (10.554)
Stanje na dan 31. prosinca 2024. 201.265 4730 (5) 20.420 13.443 239.853
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Grupa Drustvo

(svi iznosi izraZzeni u tisuéama eura) Biljeska 2024. 2023. 2024. 2023.
Novéani tok od poslovnih aktivnosti

Novac generiran poslovanjem 28 42.484 26.822 42.024 26135
Porez na dobit (3) - - -
Neto novéani priljev od poslovnih aktivnosti 42.481 26.822 42.024 26.135
Nov¢ani tok od ulagackih aktivnosti

Nabava nekretnina, postrojenja i opreme 13 (42.413) (31.225) (42131) (30.893)
Nabava nematerijalne imovine 14 (218) (10) (218) (10)
Primici od prodaje nekretnina, postrojenja i opreme 22 34 22 34
Primici po kreditima i depozitima 11.200 (7.200) 11.200 (7.200)
Primljena kamata 1.945 959 1.935 959
Neto novéani odljev od ulagaékih aktivnosti (29.464) (37.442) (29.192) (37110)
Novéani tok od financijskih aktivnosti

Isplata dividende (10.553) (4.720) (10.553) (4.720)
Placena kamata (4.859) (3.812) (4.829) (3.772)
Primici od posudbi 17.010 17.205 16.510 17.205
Otplata posudbi (16.827) (18.185) (16.544) (17.787)
Izdaci za najam (glavnica MSFI 16) (82) - (82) -
Neto novéani priljev/odljev iz financijskih aktivnosti (15.311) (9.512) (15.498) (9.074)
Neto povecanje novca i nov€anih ekvivalenata (2.294) (20.132) (2.666) (20.049)
Novac i nov¢ani ekvivalenti na poc¢etku godine 8.777 28.909 8.398 28.447
Novac i novéani ekvivalenti na kraju godine 20 6.483 8.777 5732 8.398

Biljeske koje slijede ¢ine sastavni dio ovih financijskih izvjestaja.



IMPERIAL RIVIERA d.d.

BiljeSke uz financijske
izvjestaje

BILJESKA 1- OPCI PODACI

Skra¢eno: IMPERIAL RIVIERA d.d.
Adresa: Jurja Barakovic¢a 2, 51280 Rab
MBS: 040000124

MB: 3044572

OIB: 90896496260

Tijekom 2024. godine Drustvo su zastupali i njegove
poslove vodili:

e Alen Benkovi¢, predsjednik Uprave, zastupa Drustvo
zajedno s jednim &lanom Uprave ili prokuristom,

e Sebastian Palma, c¢lan Uprave, zastupa Drustvo
zajedno s jednim ¢lanom Uprave ili prokuristom.

Glavna djelatnost: 5510 Hoteli i sli¢an smjesta;.

Imperial Riviera d.d. je trgovacko drustvo koje se bavi
pretezito hotelijersko-ugostiteljskom djelatnoscu,
pruzanjem usluga smjeStaja, hrane i pica, sportsko-
rekreativnim uslugama, izletni¢kim i wellness uslugama.
Drustvo raspolaze sa smjestajnim kapacitetima koji se
sastoje od deset hotela, tri turisticka naselja i dva auto-
kampa i dostatni su za smjestaj gotovo 10.000 gostiju.

Drustvo usvom radu primjenjuje i vodi se nacelima prakse
korporativhog upravljanja. Drustvo nije donosilo vlastiti
kodeks korporativnog upravljanja ve¢ u radu primjenjuje
odredbe Kodeksa korporativhog upravljanja Hanfe i

Zagrebacke burze. Drustvo je dana 29.04.2024. godine na
Internet stranicama Zagrebacke burze objavilo Godi$nji
upitnik o uskladenosti za 2023. godinu, te je isti dan HANFI
u SRPI dostavljen Godi$nji upitnik o uskladenosti kao i
Godisnji upitnik o praksama upravljanja za 2023. godinu.

Drustvo u svojem poslovanju primjenjuje Kodeks poslovnog
ponasanja koji je donesen 02.12.2024. godine i koji je
objavljen na internetskim stranicama Drustva.

Dionice Drustva uvrstene su u Redovito trziste Zagrebacke
burze, a izvjestaj o vlasni¢koj strukturi (znacajniji imatelji)
navedeno je u poglavlju ,Dionice”.

Podaci o znacajnijim imateljima dionica dostupni su
svakodnevno na sluzbenim web stranicama SKDD (www.
skdd.hr).

Osnovna obiljezja upravljanja rizicima navedeni su u ,Rizici
u poslovanju”.

Drustvo u okviru svojeg organizacijskog modela u kojem
posluje i unutar kojeg se dogadaju svi poslovni procesi,
ima razvijene sustave internih kontrola na svim znac¢ajnim
razinama koje, izmedu ostaloga, omogucavaju fer i
korektno prezentiranje financijskih i poslovnih izvje$taja.

Glavna skupstina u cijelosti se saziva i odrzava sukladno
odredbama Zakona o trgovackim drustvima i Statutu
Drustva.

Poziv za skupstinu, prijedlozi, te po Skupstini donesene
odluke javno se objavljuju u skladu sa Zakonom o
trgovackim drustvima, Zakonu o trzis$tu kapitala i Pravilima
Zagrebacke burze.

Jedna dionica daje pravo na jedan glas, a ne postoje izdani
vrijednosni papiri koji daju posebna prava niti ograni¢enja.
Prijava na skupstinu ograni¢ena je samo &injenicom da se
od dioni¢ara trazi da prijavi svoje sudjelovanje sukladno
Zakonu o trgovackim drustvima.

Dana 26.04.2024. godine u Valamar Padova hotelu na
Rabu odrzana je Glavna skupstina koja je jednoglasno
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donijela odluke po svim to¢kama dnevnog reda pa tako
izmedu ostalog i o izmjenama Statuta, upotrebi dobiti te
dividendi u iznosu od 4,63 EUR po dionici, koja je isplacena
23.05.2024. godine.

Pravila o imenovanju i opozivu ¢lanova Uprave i Nadzornog
odbora utvrdena su Statutom te odredbama Zakona o
trgovackim drustvima. Pravila o imenovanju ne sadrze
nikakva ograni¢enja koja bi zadirala u raznolikost obzirom
na spol, dob, struku, obrazovanje i ostalo.

Pravila o izmjenama Statuta utvrdena su Zakonom o
trgovackim drustvima.

Ovlasti ¢lanova Uprave uskladene su u potpunosti s
odredbama Zakona o trgovackim drustvima.

Sukladno odredbi ¢&lanka 17. Statuta Drus$tva, Nadzorni
odbor ima sedam c¢&lanova, od kojih je Sest c¢lanova
izabrala Glavna skupstina sukladno odredbama Statuta i
odredbama Zakona o trgovackim drus$tvima, a jedan je ¢lan
imenovani predstavnik radnika.

Clanovi Nadzornog odbora su: Boris Gali¢, predsjednik
Nadzornog odbora, Zeljko Kukurin, zamjenik predsjednika
Nadzornog odbora, Franz Lanschutzer, ¢lan, Mladen
Marko¢, ¢lan, Hrvoje Paukovi¢, ¢lan, JakSa Kristo, ¢lan i
Eugen Stanissa, ¢lan (predstavnik radnika).

Uprava i Nadzorni odbor rade i donose odluke na
sjednicama ili u nekim slu€ajevima korespondentnim
putem, sukladno aktima Drustva, poslovnicima o radu i
pozitivnim propisima.

Nadzorni odbor je utemeljio: Revizijski odbor, Odbor
za investicije i Odbor za naknade i nagradivanje, Cije su
nadleznosti javno objavljene na internetskim stranicama
Drustva http://www.imperial-riviera.hr/hr/o-nama/
nadzorni-odbor/.

U odbore Nadzornog odbora imenovani su:

Revizijski odbor: - Jak$a Kristo, predsjednik; - Mladen
Markog, ¢lan; - Hrvoje Paukovi¢, ¢lan
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Odbor za investicije: - Franz Lanschutzer, predsjednik; -
Boris Gali¢, &lan; - Zeljko Kukurin, &lan

Odbor za naknade i nagradivanje: - Boris Gali¢,
predsjednik; - Zeljko Kukurin, &lan; - Hrvoje Paukovié, &lan.
Drustvo ima tri podruznice, i to: Podruznica za turizam
Hoteli Makarska sa sjedistem u Makarskoj, Setaliste
dr. Franje Tudmana 1, Podruznica za turizam Pore¢, sa
sjediStem u Porecu, Pical 1 te Podruznica za turizam
Dubrovnik, sa sjediS§tem u Dubrovniku, lve Dul¢i¢a 34.

Tijekom 2024. godine Drustvo nije imalo aktivnosti
istrazivanja i razvoja.

BILJESKA 2 - SAZETAK ZNACAINIH
INFORMACIJA O RACUNOVODSTVENIM
POLITIKAMA

Slijedi prikaz znacajnih informacija o racunovodstvenim
politikama usvojenih za pripremu ovih financijskih
izvjestaja. Ove racunovodstvene politike dosljedno su
primjenjivane za sva razdoblja uklju¢ena u ove izvjestaje.

2.1. Osnove sastavljanja

Ovi financijski izvjeStaji predstavljaju nekonsolidirani
i konsolidirani financijski polozaj i rezultate Drustva,
odnosno Grupe.

a) Izjava o uskladenosti

Financijski izvjestaji Drustva i Grupe sastavljeni su sukladno
Medunarodnim standardima financijskog izvjeStavanja
(MSFI1) usvojenim od strane Europske Unije. Financijski
izvjestaji izradeni su primjenom metode povijesnog troska,
osim za financijsku imovinu po fer vrijednosti u racunu
dobiti i gubitka te financijsku imovinu kroz sveobuhvatnu
dobit.

b) Znacdajne radunovodstvene procjene

Sastavljanje financijskih izvje$taja sukladno MSFl usvojenim
od strane Europske Unije zahtijeva upotrebu odredenih
kljuénih racunovodstvenih procjena. Takoder se od Uprave
zahtijeva da se sluzi prosudbama u procesu primjene
racunovodstvenih politika Drustva i Grupe. Podrucja koja
ukljuCuju visi stupanj prosudbe ili slozenosti, odnosno
podrucja gdje su pretpostavke i procjene znacajne za
financijske izvjestaje prikazana su u biljeSkama.

c¢) Funkcionalna valuta i prezentacijska valuta

Stavke uklju¢ene u financijske izvjestaje Drustva i Grupe
iskazane su u valuti primarnog gospodarskog okruzenja
u kojem Drustvo i Grupa posluju (funkcijska valuta).
Financijski izvjestaji prikazani su u tisu¢ama.

2.2. Konsolidacija

(a) Ovisna drustva

Ovisna drustva su sva drustva (ukljuujuc¢i i drustva s
posebnom namjenom) nad kojima Grupa ima kontrolu nad
financijskim i poslovnim politikama, $to u pravilu uklju¢uje
visSe od pola glasackih prava.
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Postojanje i u€inak potencijalnih prava glasa koja se mogu
iskoristiti ili zamijeniti razmatraju se prilikom procjene ima
li Grupa kontrolu nad drugim poslovnim subjektom. Ovisna
drustva su u potpunosti konsolidirana od datuma na koji
je kontrola stvarno prenesena na Grupu te isklju¢ena iz
konsolidacije od dana kad ta kontrola prestaje.

U konsolidiranim financijskim izvjestajima sve transakcije
unutar Grupe, stanja i nerealizirani dobici i gubici od
transakcija unutar drustava Grupe se eliminiraju. Prema
potrebi, racunovodstvene politike ovisnih drustava
izmijenjene su kako bi se uskladile s politikama koje
primjenjuje Grupa.

(b) Promjene u vlasni¢kim udjelima u ovisnim drus$tvima bez
promjene kontrole

Grupa primjenjuje politiku prema kojoj transakcije s
nevladajué¢im dioni¢arima koje ne rezultiraju gubitkom
kontrole tretira kao transakcije s vecinskim vlasnicima
Grupe. Kod otkupa dionica od nevladajuéih dioni¢ara
razlika izmedu pla¢enih iznosa i pripadajué¢eg udjela u neto
imovini ovisnog drustva iskazuje se u kapitalu. Dobici ili
gubici vezani uz prodaju nevladajué¢im udjelima takoder se
iskazuju u kapitalu.

(c) Prestanak kontrole nad ovisnim drustvom

Kada Grupa izgubi kontrolu nad ovisnim drustvom Grupa
¢e prestati priznavati njegovu imovinu i obveze u izvjestaju
o financijskom polozaju, priznati udjel u ovisnom drustvu
po fer vrijednosti te priznati dobit/gubitak koji je rezultat
gubitka kontrole.

2.3. Izvjestavanje o poslovnim segmentima

Poslovni segmenti prikazuju se u skladu s internim
izvjestajima koji se dostavljaju donositelju glavnih poslovnih
odluka. Donositelj glavnih poslovnin odluka je Uprava
Drustva i Grupe kojoj je povjereno upravljanje hotelsko-
turistickim objektima i sadrzajima.
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2.4. Strane valute

Transakcije i stanja u stranoj valuti

Prilikom pripreme financijskih izvjeStaja, transakcije u
stranim valutama preracunavaju se u funkcionalnu valutu
po tecaju strane valute vazeé¢em na dan transakcije.
Monetarna imovina i obveze denominirane u stranoj
valuti na datum sastavljanja bilance preracunate su u
funkcionalnu valutu upotrebom tecaja strane valute
vazedéeg na taj datum.

Pozitivne i negativne tecajne razlike koje se odnose na
posudbe i novac i nov€ane ekvivalente prikazuju se u
izvje$taju o sveobuhvatnoj dobiti u okviru ‘financijskih
prihoda/(rashoda) - neto’.

2.5. Nekretnine, postrojenja i oprema

Nekretnine, postrojenjaiopremaiskazanisu uizvjestajuo
financijskom polozaju po povijesnom troSku umanjenom
za akumuliranu amortizaciju i rezerviranje za umanjenje
vrijednosti, ako je potrebno. Povijesni tro$ak ukljucuje
trosak koji je izravno povezan sa stjecanjem imovine.

Naknadniizdaciuklju¢uju se u knjigovodstvenu vrijednost
imovine ili se, po potrebi, priznaju kao zasebna imovina
samo ako ¢e Drustvo i Grupa imati budué¢e ekonomske
koristi od spomenute imovine te ako se tro$ak imovine
moze pouzdano mjeriti. Svi ostali troSkovi investicijskog
i tekuc¢eg odrzavanja terete izvjeStaj o sveobuhvatnoj

dobiti u financijskom razdoblju u kojem su nastali. TroSak
zamjene vaznijih dijelova nekretnina, postrojenja i opreme
kapitalizira se, a knjigovodstvena vrijednost zamijenjenih
dijelova se otpisuje.
Zemljiste, umjetni¢ka djela i imovina u izgradnji se ne
amortiziraju. Amortizacija ostale imovine obracunava se
primjenom pravocrtne metode u svrhu alokacije troska
te imovine tijekom njenog procijenjenog korisnog vijeka
uporabe kako slijedi:

Vijek trajanja

Gradevinski objekti 10 - 25 godina
Postrojenja i oprema 1-10 godina
Alati, namjestaj i transportna sredstva 3 -10 godina

2.6. Nematerijalna imovina

Dugotrajnu nematerijalnu imovinu ¢ine ulaganja u
softvere i softverske licence, a kapitaliziraju se na temelju
troSkova koji nastaju dovodenjem softvera u radno stanje.
Amortizacija se obracunava tijekom korisnog vijeka
uporabe do 4 godine.

2.7. Umanjenje vrijednosti nefinancijske imovine

Drustvo utvrduje pokazatelje umanjenja vrijednosti
nekretnina, postrojenja i opreme primjenom metode
multiplikatora neto knjigovodstvene vrijednostii operativne
dobiti segmenta na nacin da se u odnos stavlja neto
knjigovodstvena vrijednost imovine, odnosno njezinog
segmenta (jedinice koja stvara novac) s ostvarenom
operativnom dobiti imovine odnosno segmenta.

U slucaju da za pojedinu imovinu, odnosno segment
(jedinicu  koja stvara novac) multiplikator neto
knjigovodstvene vrijednosti i operativnhe dobiti segmenta
prelazi zadane vrijednosti utvrduje se njezina nadoknadiva
vrijednost putem fer vrijednosti umanjene za troskove
prodaje ili vrijednosti imovine u uporabi, ovisno o tome
koja je veca. Kako bi se odredila nadoknadiva vrijednost,
Drustvo i Grupa koriste interne i eksterne procjene.
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Utvrdivanje pokazatelja umanjenja vrijednosti, kao i
procjena buduc¢ih novc¢anih tokova i odredivanje fer
vrijednosti imovine (ili grupe imovine) zahtijeva od
menadzmenta znacajne procjene pri prepoznavanju i
vrednovanju pokazatelja umanjenja vrijednosti, o¢ekivanih
novc&anih tokova, buducih ulaganja, primjenjivih diskontnih
stopa, korisnih vjekova uporabe i ostataka vrijednosti.
Prilikom utvrdivanja nadoknadive vrijednosti menadzment
razmatra pokazatelje kao $to su popunjenost objekata,
prinod po jedinici, ocekivani trziSni rast u hotelskoj
industriji, itd.

Kalkulacija fer vrijednosti umanjene za troskove prodaje
temeljena je na metodi trziSnog pristupa koji se koristi
cijenama i drugim relevantnim informacijama iz trzisnih
transakcija identi¢nom ili usporedivom (slicnom) imovinom,
identi¢nim ili usporedivim (sli¢nim) obvezama ili skupinom
imovine i obveza kao $to je odredeni segment djelatnosti.

2.8. Financijska imovina
2.8.1. Klasifikacija

Drustvo i Grupa klasificiraju svoju financijsku imovinu u
sljedece kategorije: financijska imovina po fer vrijednosti
u racunu dobiti i gubitka, financijska imovina po fer
vrijednosti u ostaloj sveobuhvatnoj dobiti i financijska
imovina po amortiziranom trosku. Klasifikacija ovisi o svrsi
za koju je financijska imovina stecena. Uprava klasificira
financijsku imovinu kod poc¢etnog priznavanja i procjenjuje
tu klasifikaciju na svaki datum izvje$tavanja.

(a) Financijska imovina po fer vrijednosti u dobiti i gubitku
Ova kategorija ukljucuje financijsku imovinu namijenjenu
trgovanju. Financijska imovina se klasificira u ovu kategoriju
ako je stecena prvenstveno u svrhu prodaje u kratkom roku
ili ako je tako odredeno od strane Uprave.
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(a1) Derivativni financijski instrumenti

Derivativni financijski instrumenti ukljuc¢uju razmjenu
(swap) kamatnih stopa. Derivativni financijski instrumenti
se inicijalno priznaju u izvjestaju o financijskom polozaju
po fer vrijednosti. Fer vrijednosti se odreduju putem
cjenovnih modela ukoliko je primjenjivo. Ugovoreni
kamatni swap-ovi se iskazuju u izvjestaju o financijskom
polozaju kao imovina kad je njihova fer vrijednost
pozitivna te kao obveza kad im je fer vrijednost negativna.
Promjena fer vrijednosti financijske imovine evidentira
se direktno kroz dobit ili gubitak. Nerealizirani dobitak
evidentira se kao prihod, a nerealizirani gubitak kao
rashod i u trenutku evidentiranja ne utjeCu na novéane
tokove. Ostvareni, realizirani dobici evidentiraju se kao
prihod, a iskazuju se kao umanjenje rashoda s osnova
ugovorenih kamata na dugoro¢ne kredite.

(b) Financijska imovina po amortiziranom tro$ku

Drustvo i Grupa mijere financijsku imovinu prema

amortiziranom trosku ako su oba sljedec¢a uvjeta

zadovoljena:

e Financijska imovina se drzi unutar poslovhog modela
s cillem drzanja financijske imovine radi naplate
ugovornih novc¢anih tokova

e Ugovorniuvjetifinancijske imovine proizlaze naodredene
datume za novcane tokove koji su iskljucivo placanje
glavnice i kamata na nepodmireni iznos glavnice.

Financijska imovina po amortiziranom tro$ku naknadno
se mjeri metodom efektivne kamatne stope i podlozna je
umanjenju vrijednosti. Dobici i gubici priznaju se u racunu
dobiti i gubitka kada se imovina prestane priznavati,
promijeni se ili se umaniji.

Financijska imovina po amortiziranom trosku ukljucuje
potrazivanja od kupaca.

2.8.2. Mjerenije i priznavanje

Sva kupljena i prodana financijska imovina priznaje se na
datum transakcije, tj. na datum na koji se Drustvo i Grupa
obvezalo kupiti ili prodati sredstvo. Ulaganja se pocetno
priznaju po fer vrijednosti uve¢anoj za troSkove transakcije
za cjelokupnu financijsku imovinu koja nije iskazana po fer
vrijednosti u racunu dobiti i gubitka. Financijska imovina
iskazana po fer vrijednosti u racunu dobiti i gubitka
pocetno se priznaje po fer vrijednosti, a troSak transakcije
iskazuje se u izvjestaju o sveobuhvatnoj dobiti. Financijska
imovina se prestaje priznavati kada isteknu ili su prenesena
prava na primitak nov€anih tokova od ulaganja ili kada je
Drustvo i Grupa prenijelo sve

bitne rizike i koristi vlasnistva. Kreditii potrazivanja po¢etno
se priznaju po fer vrijednosti, a naknadno su mjereni
po amortiziranom trosku primjenom metode efektivne
kamatne stope.

Dobici i gubici nastali iz promjena u fer vrijednosti
financijske imovine po fer vrijednosti u rac¢unu dobiti i
gubitka iskazuju se u izvje$taju o sveobuhvatnoj dobiti u
okviru ‘neto financijski prihodi-rashodi’ u razdoblju u kojem
su nastali.

Kamate na vrijednosnice koje su izracunate primjenom
metode efektivne kamatne stope iskazuju se u izvjestaju
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o sveobuhvatnoj dobiti kao dio ostalih prihoda. Dividende
na vlasni¢ke vrijednosnice iskazuju se u izvjesStaju o
sveobuhvatnoj dobiti kao dio ostalih prihoda kada je
ustanovljeno pravo na isplatu dividende.

Fer vrijednosti ulaganja koja kotiraju na burzi temelje
se na tekuc¢im cijenama ponude. Ako trziste za neko
financijsko sredstvo nije aktivno (kao i za vrijednosnice
koje ne kotiraju), Drustvo i Grupa utvrduje fer vrijednost
pomocu tehnika procjene vrijednosti koje uzimaju u obzir
nedavne transakcije pod uobicajenim trgovackim uvjetima
te usporedbu s drugim sli¢nim instrumentima, maksimalno
iskoriStavaju¢i trziSne informacije te se minimalno
oslanjajuci na informacije specificne za poslovni subjekt.

2.8.3. Umanjenje vrijednosti financijske imovine

Drustvo i Grupa priznaju ispravak vrijednosti za o¢ekivane
kreditne gubitke (eng. Expected credit loss ili ECL) za sve
duznicke instrumente koji se ne vode po fer vrijednosti
kroz rac¢un dobiti i gubitka. Ocekivani kreditni gubitci se
temelje na razlici izmedu ugovornih novc¢anih tijekova koji
su dospjeli u skladu s ugovorom i svih nov¢anih tokova koje
Drustvo i Grupa o¢ekuje da ¢e dobiti.

Ocekivani kreditni gubitci se prepoznaju u dvije faze.
Za kreditne izloZzenosti za koje nije doslo do znacajnog
povecanja kreditnog rizika od pocetnog priznavanja,
ocekivanikreditni gubici se priznaju za kreditne gubitke koji
proizlaze iz neplac¢enih dogadaja koji su moguci u sljedecih
12 mjeseci (ocekivani kreditni gubici za 12 mjeseci). Za
one kreditne izloZzenosti kod kojih je doslo do znacajnog
povecanja kreditnog rizika od pocetnog priznavanja,
potreban je ispravak za ocekivane kreditne gubitke tijekom
preostalog vijeka trajanja izlozenosti, bez obzira na vrijeme
zaduzivanja (dozivotni o¢ekivani kreditni gubici).
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2.8.3. Umanjenje vrijednosti financijske imovine
(nastavak)

Za potrazivanja od kupaca i ugovornu imovinu, Drustvo
i Grupa primjenjuje simplificirani pristup u kalkulaciju
ocekivanih kreditnin gubitaka. Drustvo i Grupa ne
prati promjene kreditnog rizika ve¢ priznaje ispravak
vrijednostinatemelju ocekivanogdozivotnog o¢ekivanog
kreditnog gubitka na kraju svakog izvje$tajnog razdoblja.

Financijska imovina se otpisuje kada ne postoji razumno
ocekivanje naplate.

2.9. Najmovi

Na pocetku trajanja ugovora Drustvo i Grupa procjenjuju
sadrzi li ugovor najam, odnosno sadrzi li ugovor pravo
kontrole nad koristenjem predmetne imovine tijekom
odredenog razdoblja u zamjenu za naknadu, sukladno
odredbama MSFI-a 16 Najmovi.

Drustvo i Grupa kao najmoprimci

Drustvo i Grupa primjenjuju jedinstveni pristup prizna-
vanja i mjerenja za sve najmove, osim za kratkoro¢ne na-
jmove i najmove imovine male vrijednostii za one najmove
koji nisu u podrucju primjene MSFI 16, kao §to su najmovi
zamjenjive imovine, ,ad-hoc” najmovi (npr. pruzanje uslu-
ga jednodnevnog najma dvorane), najam licenci i sl.

(i) Pravo koristenja imovine

Drustvo i Grupa priznaju pravo koristenja imovine na datum
pocetka najma (npr. datum kada je predmetna imovina
spremna za uporabu). Pravo koriStenja imovine mijeri
se po trosku, umanjenom za akumuliranu amortizaciju
i gubitke od umanjenja vrijednosti te se uskladuje u
svakom ponovnom mjerenju obveze za najam. TroSak
prava koristenja imovine ukljucuje iznos priznatih obveza
za najam, pocetne direktne troskove i sva placanja
najma nastalinh na ili prije pocetka najma, umanjene za
sve primljene poticaje za najam, ako isti postoje. Pravo
koristenja imovine amortizira se na pravocrtnoj osnovi
sukladno razdoblju trajanja najma. Pravo koristenjaimovine
je takoder podlozno umanjenju vrijednosti, koje je opisano
u Biljesci 2.7. - Umanjenje vrijednosti nefinancijske imovine.

(i) Obveze za najam

Na pocetku razdoblja najma, Drustvo i Grupa priznaju
obveze za najam, mjerene po sadasnjoj vrijednosti buducih
placanja za najam tijekom razdoblja. Pla¢anja za najam
ukljucuju fiksna plac¢anja, varijabilna placanja najma koja
ovise o indeksu ili stopi te iznose za koje se o¢ekuje da ¢e
biti placeni u sklopu jamstva za preostalu vrijednost, ako
ista postoje. Ako su uklju¢ena u ugovor, plac¢anja najma
takoder uklju€uju i otkupnu cijenu za koju je razumno
sigurno da ¢e ju Drustvo i Grupa iskoristiti te placanja kazni
za raskid najma, ako je razumno sigurno da ¢e Drustvo i
Grupa iskoristiti opciju raskida najma. Varijabilna placanja
najma koja ne ovise o indeksu ili stopi priznaju se kao
troSak u razdoblju u kojem su nastali. Pri izracunavanju
sadasnje vrijednosti placanja za najam, Drustvo i Grupa
koriste inkrementalnu stopu zaduzenja na poc¢etku najma,
ako kamatnu stopu iz najma nije moguce lako odrediti.
Knjigovodstvena vrijednost obveza za najam se ponovno
mjeri ako nastanu promjene u razdoblju trajanja najma
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(i) Kratkoro¢ni najmovi i najmovi imovine male vrijednosti
Drustvo i Grupa primjenjuju izuzeée za priznavanje
kratkoro¢nih najmova (najmovi koji imaju razdoblje najma
od datuma pocetka najma 12 mjeseci i krace te ne sadrze
opciju otkupa). Drustvo i Grupa takoder priznaju izuzece za
priznavanje najmova imovine male vrijednosti. Pla¢anja za
kratkoro¢ne najmove i najmove imovine male vrijednosti
priznaju se kao trosak tijekom razdoblja najma.

Drustvo i Grupa kao najmodavci

Najmovi u kojima Drustvo i Grupa ne prenose sustinski
sve rizike i koristi povezane s vlasniSstvom nad imovinom
klasificiraju se kao operativni najmovi. Prihodi od najma
obrac¢unavaju se linearno sukladno uvjetima najma i
uklju€uju se u prihod u sklopu izvjesStaja o sveobuhvatnoj
dobiti zbog njegove operativne prirode.

2.10. Zalihe

Zalihe se iskazuju po troSku nabave ili neto ostvarivoj
vrijednosti, ovisno o tome koja je niza. Tro$ak se odreduje
po metodi ponderiranih prosjecnih cijena. Neto ostvariva
vrijednost predstavlja procjenu prodajne cijene uredovnom
tijeku poslovanja umanjenu za varijabilne tro§kove prodaje.
Sitni inventar u potpunosti se otpisuje prilikom stavljanja
u upotrebu (porculan, staklo, metal, kuhinjska pomagala,
sportski inventar, radna odjeca i ostali sitni inventar), osim
dijela sitnog inventara (tekstil, plahte i ru¢nici) ¢iji se korisni
vijek uporabe procjenjuje na razdoblje do 3 godine.
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2.11. Potrazivanja od kupaca

Potrazivanja od kupaca su iznosi koji se odnose na
prodane usluge obavljene u redovnom poslovanju. Ako
se naplata o¢ekuje unutar godine dana, potrazivanje se
prikazuje unutar kratkoro¢ne imovine, a ako ne, onda se
potrazivanje prikazuje unutar dugoro¢ne imovine.

Potrazivanja od kupaca pocetno se priznaju po fer
vrijednosti, a naknadno se mjere po amortiziranom
trosku uporabom metode efektivhe kamatne stope
umanjenom za ispravak vrijednosti.

2.12. Novac i novéani ekvivalenti

Novac i nov¢ani ekvivalenti obuhvacéaju gotovinu, a vista
sredstva naracunimaiprekonoc¢ne depozite kod banaka.

2.13. Dionicki kapital

Dioni¢ki kapital sastoji se od redovnih dionica. Placena
naknada za kupljene vlastite dionice, ukljucujuéi sve
izravno pripadajuce troSkove transakcije (umanjene za
porez na dobit), umanjuje dioni¢ku glavnicu koja se moze
pripisati dioni¢arima Drustva i Grupe sve do povlacenja
dionica, njihovog ponovnog izdavanja ili prodaje. Kada
se takve dionice kasnije prodaju ili ponovno izdaju, svaka

primljena naknada, umanjena za sve izravno pripadajuce
troSkove transakcije te u€inke poreza na dobit, uklju¢ena
je u glavnicu koja se moze pripisati dioni¢arima Drustva i
Grupe.

2.14. Posudbe

Posudbe se pocetno priznaju po fer vrijednosti, umanjenoj
za troSkove transakcije. U buducéim razdobljima, posudbe
se iskazuju po amortiziranom tro$ku; sve razlike izmedu
primitaka (umanjenih za troskove transakcije) i otkupne
vrijednosti priznaju se u izvjesStaju o sveobuhvatnoj dobiti
tijekom razdoblja trajanja posudbe, koriste¢i metodu
efektivne kamatne stope.

Naknade koje se placaju pri ugovaranju kredita priznaju se
kao troskovi transakcije zajma do mjere u kojoj je vjerojatno
da ¢e dio zajma ili cjelokupan zajam biti povucen. U tom
sluc¢aju, naknada se odgada do povlacenja. Ukoliko ne
postoje dokazidaje vjerojatno da ¢e dio zajmaiili cjelokupan
zajam biti povucen, naknada se kapitalizira kao pla¢anje
unaprijed za usluge likvidnosti te se amortizira tijekom
razdoblja trajanja zajma na koji se odnosi.

Posudbe se klasificiraju kao kratkoro¢ne obveze, osim ako
Drustvo i Grupa ima bezuvjetno pravo odgoditi podmirenje
obveze najmanje 12 mjeseci nakon datuma izvje$tavanja.

2.15. Obveze prema dobavljaéima

Obveze prema dobavljacima su iznosi koji se odnose na
kupljenu robu i usluge u redovnom poslovanju. Ako se
placanje o¢ekuje unutar godine dana, obveza se prikazuje
unutar kratkoro¢nih obveza, a ako ne, onda se prikazuje
unutar dugorocnih obveza.

Obveze prema dobavljacima se pocetno priznaju po
fer vrijednosti, a u buduc¢im razdobljima se iskazuju po
amortiziranom tro$ku koriste¢i metodu efektivne kamatne
stope.
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2.16. Drzavne potpore

Prema Medunarodnom rac¢unovodstvenom standardu 20
- DrZavne potpore (,MRS 20”), drZzavne potpore priznaju se
kada postoji razumno uvjerenje da ¢e potpora biti primljena
te da ¢e se ispuniti svi uvjeti koji su vezani uz potpore.
Sukladno MRS-u 20 nacin na koji je drzavna potpora
primljena ne utje€¢e na racunovodstvenu metodu koja se
usvaja u vezi s tim davanjem. Stoga se drzavna potpora
obracunava na isti nacin, bilo da je primljena u novcu ili kao
smanjenje obaveze prema drzavi.

Drzavne potpore povezane s dobiti

Zbog niza okolnosti koje su uzrokovale zna¢ajno povecanje
cijena elektricne energije, Republika Hrvatska je donijela
Uredbu o otklanjanju poremecaja na domacem trzistu
energije za poduzetnistvo koje je izrazito pogodeno
rastom cijena, u vidu fiksiranja cijene elektri¢ne energije
za periode: 01.04.2023. - 31.03.2024., 01.04.2024. -
30.09.2024.i0d 01.10.2024. - 31.03.2025. Razlika do trzisne
cijene elektri¢ne energije obracunate od strane dobavljaca
evidentira se kao potpora, sukladno ra¢unovodstvenoj
politici iskazivanja potpora temeljem MRS 20.

Drustvo je odabralo prezentaciju drzavnih potpora
povezanih s dobiti kao odbitnu stavku iskazanih povezanih
rashoda u istom razdoblju. Navedeni pristup primjenjuje se
konzistentno na sve sli¢ne drzavne potpore.

Drzavne potpore povezane simovinom (nov&aneinenovéane)

Uz drZzavne potpore povezane s dobiti, Drustvo je primatelj
i odredenih potpora povezanih s imovinom.

GrupaiDrustvo odabrali su prezentaciju potpora povezanih
s imovinom, kao odgodeni prihod koji se priznaje u dobit
ili gubitak sustavno tijekom korisnog vijeka uporabe
imovine, sukladno MRS-u 20. Navedeni pristup primjenjuje
se konzistentno na sve slicne primljene drzavne potpore
povezane s imovinom.
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2.17. Tekuéi i odgodeni porez na dobit

TroSak poreza za razdoblje sastoji se od tekuceg i
odgodenog poreza. Porez je priznat u izvjeStaju o
sveobuhvatnoj dobiti osim za veli¢ine koje se prepoznaju
direktno u dionic¢koj glavnici. U tom slu¢aju porez je
takoder priznat u dioni¢koj glavnici.

Uprava povremeno procjenjuje pojedine stavke u
poreznim prijavama s obzirom na situacije u kojima su
primjenjive porezne odredbe podlozne tumacenju te raz-
matra formiranje rezerviranja, gdje je to prikladno, na te-
melju o¢ekivanog iznosa koji treba platiti Poreznoj upravi.

Iznos odgodenog poreza obracdunava se metodom
bilanéne obveze, na privremene razlike izmedu porezne
oshovice imovine i obveza i njihove knjigovodstvene
vrijednosti u financijskim izvjeStajima. Odgodena
porezna imovina i obveze mjere se poreznim stopama
za koje se ocCekuje da ¢e se primjenjivati u razdoblju
kada ¢e imovina biti nadoknadena ili obveza podmirena,
na temelju poreznih stopa koje su, i poreznih zakona
koji su, na snazi ili se djelomi¢no primjenjuju na datum
izvjeStavanja.

Odgodena porezna imovina priznaje se do visine buduce
oporezive dobiti za koju je vjerojatno da ¢e bitiraspoloziva
za iskori$tenje privremenih razlika.

2.18. Primanja zaposlenih
(a) Obveze za mirovine i ostale obveze nakon umirovljenja

U toku redovnog poslovanja prilikom isplata plac¢a Drustvo
i Grupa u ime svojih zaposlenika koji su ¢lanovi obveznih
mirovinskih fondova obavlja redovita plac¢anja doprinosa
sukladno zakonu. Obvezni mirovinski doprinosi fondovima
iskazuju se kao dio troSka placa kada se obracunaju.
Drustvo i Grupa nema dodatni mirovinski plan te stoga
nema nikakvih drugih obveza u svezi s mirovinama
zaposlenika. Nadalje, Drustvo i Grupa nema obvezu
osiguravanja bilo kojih drugih primanja zaposlenika nakon
njihova umirovljenja.

(b) Otpremnine

Obveze za otpremnine priznaju se kad Drustvo i Grupa
otkazuje ugovore o radu zaposlenika (radni odnos) prije
stjecanja uvjeta za punu starosnu mirovinu sukladno
propisima na podruc¢ju mirovinskog prava i propisa
iz podruc¢ja rada. Drustvo i Grupa priznaje obveze za
otpremnine kada je donijela pojedinacnu odluku o otkazu
ugovora o radu iz poslovno ili osobno uvjetovanih razloga,
¢ime se objektivno utvrduje obveza isplate otpremnina
sukladno propisima i aktima.

(c) Kratkoro¢na primanja zaposlenih

Kratkoro¢ne obveze prema zaposlenima se priznaju u
trenutku kada je usluga pruzena. Obveza se priznaje za
ocekivani iznos odljeva sredstava, ukoliko Drustvo i Grupa
ima sadasnju zakonsku ili izvedenu obvezu placanja tog
iznosa kao posljedicu minulog rada zaposlenika te ukoliko
se obveza moze pouzdano procijeniti.
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(d) Dugoroc¢na primanja zaposlenih

Drustvo i Grupa priznaje obvezu za dugoro¢na primanja
radnika (otpremnine i jubilarne nagrade) ravnomjerno
u razdoblju u kojem je naknada ostvarena, na temelju
stvarnog broja godina radnog staza.

Obveza za dugoro¢na primanja radnika ukljucuje
pretpostavke o broju radnika kojima navedena primanja
treba isplatiti, procijenjeni troSak navedenih primanja te
diskontnu stopu.

(e) Primanja u obliku dionica

TroSak transakcija koje se zaposlenicima podmiruju
glavni¢kim instrumentima se priznaje kao troSak u
razdoblju stjecanja prava. Ukupan troSak zaposlenih
utvrduje se prema unaprijed definiranom nagradnom
fondu za svakog zaposlenika, a broj dodijeljenih dionica
ovisi o fer vrijednosti dionica na datum dodjele. Primanja
zaposlenih u obliku dionica su prikazana unutar troskova
plaéa i drugih troSkova zaposlenika (Biljeska 8 - Tro$kovi
zaposlenih).

2.19. Rezerviranja

Rezerviranja se priznaju ako Drustvo i Grupa ima sadasnju
zakonsku ili izvedenu obvezu kao posljedicu proslog
dogadaja, ako je vjerojatno da c¢e biti potreban odljev
resursa radi podmirivanja obveze te ako se iznos obveze
moze pouzdano procijeniti. Rezerviranja se preispituju na
izvjestajni dan, te se uskladuju s procjenom temeljenom na
trenutno najboljim saznanjima. Iznos rezerviranja povecava
se u svakom razdoblju da se odrazi proteklo vrijeme. Ovo
se povecanje prikazuje kao rashod od kamata.
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2.20. Priznavanje prihoda

Prihodi se sastoje od fer vrijednosti primljene naknade
ili potraZzivanja za prodane usluge tijekom redovnog
poslovanja Drustvai Grupe. Prihodi suiskazani uiznosima
koji su umanjeni za porez na dodanu vrijednost.

Drustvo priznaje prihode kada se iznos prihoda moze
pouzdano mijeriti, kada ¢e Drustvo i Grupa imati buduce
ekonomske koristi i kada su zadovoljeni specifi¢ni kriteriji
za sve djelatnosti Drustva i Grupa koje su opisane u
nastavku.

(a) Prihodi od usluga

Prihodi od izvr§enih hotelsko-turisti¢kih usluga priznaju
se u razdoblju u kojem su usluge obavljene.

(b) Prihodi od najma

Prihodiod usluga najma priznaju se urazdoblju u kojemsu
usluge pruzene, koristenjem pravocrtne metode tijekom
razdoblja ugovora s najmodavcima te su prikazani u
Izvjestaju o sveobuhvatnoj dobiti u okviru ‘Prihodi od
prodaje’.

(c) Prihodi od kamata

Prinodi od kamata
proporcionalnoj osnovi
kamatne stope.

priznaju se na vremenski
koriste¢i metodu efektivne

2.21. Zarada/(gubitak) po dionici

Zarada/(gubitak) po dionici se obracunava dijelijenjem
dobiti ili gubitka koji pripada dioni¢arima Drustva i Grupe
s prosjeCnim ponderiranim brojem redovitih dionica u
izdanju tijekom godine.

2.22. Porez na dodanu vrijednost

Porezna uprava zahtijeva podmirenje PDV-a na neto
osnovi. PDV koji proizlazi iz transakcija prodaje i kupnje
priznaje se i iskazuje u izvjestaju o financijskom poloZaju na
neto osnovi. U slu¢aju umanjenja potrazivanja za ispravak
vrijednosti, gubitak od umanjenja iskazuje se u bruto
iznosu potrazivanja, uklju¢ujuci PDV.

2.23. Novi dopunjeni standardi i tumacenja

Usvajanje novih i izmijenjenih Medunarodnih standarda
financijskog izvje$tavanja

Standardi i tumacenja na snazi u teku¢em periodu

Sljededi novi standardi i izmijenjeni i dopunjeni postojedi
standardi izdani od strane Odbora za Medunarodne
racunovodstvene standarde i tumacenja koje izdaje Odbor
za tumacenje medunarodnog financijskog izvjeStavanja i
koji su usvojeni u EU na snazi su u teku¢em razdoblju:

e Izmjene i dopune MRS 7 lzvjestaj o novéanom toku i
MSFI 7 Financijski instrumenti: objavljivanje - Financijski
aranzmani dobavlja¢a, objavljeno 25. svibnja 2023.
godine (datum stupanja na snagu za godi$nja razdoblja
koja zapocinju na dan ili nakon 1. sije¢nja 2024. godine).

e Izmjene i dopune MRS 1 Prezentiranje financijskih
izvjestaja: Klasifikacija obveza kao kratkoro¢nih ili
dugoroc¢nih, Kilasifikacija obveza kao kratkoroc¢nih
ili dugoro¢nih - Odgoda datuma stupanja na snagu i
Dugoroc¢ne obveze s kovenantima, objavljeno 23. sije¢nja
2020. godine, 15. srpnja 2020. godine i 31. listopada 2022.
godine (datum stupanja na snagu za godi$nja razdoblja
koja zapodinju na dan ili nakon 1. sije¢nja 2024. godine).
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e |Izmjene i dopune MSFI 16 Najmovi: Obveza za najam
u povratnom najmu, objavljeno 22. rujna 2022. godine
(datum stupanja na snagu za godi$nja razdoblja koja
zapodcinju na dan ili nakon 1. sije¢nja 2024. godine).

Usvajanje navedenih standarda i tumacenja nije imalo
znacajan utjecaj na financijske izvjestaje Drustva i Grupe.

Standardi i tumacenja koje je izdao Odbor za Medunarodne
rac¢unovodstvene standarde, koji su odobreni u EU, ali nisu
jos na snazi

e |Izmjene i dopune MRS 21 U¢inci promjena tec¢aja stranih
valuta: Nedostatak razmjenjivosti, izdan 15. kolovoza 2023.
godine (datum stupanja na snagu za godisnja razdoblja
koja zapocinju na dan ili nakon 1. sije¢nja 2025. godine).

Standardi i tumacenja koje je izdao Odbor za Medunarodne
rac¢unovodstvene standarde, a koji jos nisu usvojeni u EU

Na dan izdavanja ovih financijskih izvjeStaja, sljedeci

standardi, prerade i tumacenja koje je donio Odbor za

Medunarodne racunovodstvene standarde nisu usvojeni u

Europskoj uniji:

e MSFI 18 Prezentacija i objavljivanje u financijskim
izvje§tajima (izdan 9. travnja 2024. godine).

e MSFI 19 Ovisna drustva bez javne odgovornosti:
Objavljivanje (izdan 9. svibnja 2024. godine).

e |Izmjene i dopune MSFI 9 i MSFI 7 - Ugovori povezani s
elektricnom energijom ovisnom o prirodnim izvorima
(izdan 18. prosinca 2024. godine).

e Izmjene i dopune MSFI 9 i MSFI 7 - Klasifikacija i

mjerenje financijskih instrumenata (izdan 30. svibnja
2024. godine).

e Godisnja poboljsanja MSFlracunovodstvenih standarda
- Izdanje 11 (izdan 18. srpnja 2024. godine).

Drustvo i Grupa ne oc¢ekuju da ¢e usvajanje spomenutih

standarda i tumacenja imati znacajan utjecaj na financijske

izvjestaje Drustva i Grupe.
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3.1. Cimbenici financijskog rizika

Aktivnosti koje Drustvo i Grupa obavljaju izlazu ih raznim
financijskim rizicima: trziSnom riziku (ukljuc¢uje valutni
rizik, kamatni rizik i cjenovni rizik), kreditnom riziku i riziku
likvidnosti. Drustvo i Grupa nemaju formalni program
upravljanja rizicima te cjelokupno upravljanje rizicima
obavlja Uprava.

(a) Trzisni rizik
(i) Valutni rizik

Uvodenjem eura kao sluzbene valute u Republici Hrvatskoj
s danom 1. sije¢nja 2023. godine valutni rizik je zanemariv.

(ii) Kamatni rizik

Drustvo i Grupa imaju kredite ugovorene uz fiksno izrazene
i promjenjive kamatne stope. Promjenjive stope sadrze
varijabilni dio koji se veZe za referentnu stopu - tromjesecni
Euribor. ZaduZenja kod banaka ugovorena po promjenjivim
kamatnim stopama izlazu Drustvo i Grupu riziku kamatne
stope novc¢anog toka. Drustvo i Grupa aktivho koriste
derivativne instrumente za zastitu od izloZenosti kamatnog
rizika novéanog toka i rizika promjene vrijednosti kamatne
stope.

(b) Kreditni rizik

Drustvo i Grupa nemaju znacajnu koncentraciju kreditnog
rizika. Kreditni rizik proizlazi iz novca, oro¢enih depozita
i potrazivanja od kupaca. Prodajne politike Drustva
osiguravaju da se prodaja obavlja kupcima koji imaju
odgovarajuc¢u kreditnu povijest, odnosno prodajna
politika Drustva osigurava da se prodaja velikim dijelom
obavlja kupcima uz plac¢anje unaprijed, u gotovini ili putem
znacajnijih kreditnih kartica.

Uprava prati naplativost potrazivanja putem tjednih
izvjeStaja o pojedinacnim stanjima potrazivanja. Ispravak
vrijednosti potrazivanja od kupaca provodi se kada postoje
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objektivni dokazi da Drustvo ne¢e moci naplatiti sva svoja
potrazivanja u skladu s dogovorenim uvjetima. Vrijednost
svih potrazivanja od kupaca i ostalih potrazivanja smanjena
je do vrijednosti iznosa koji se moze vratiti. Drustvo ima
samo kratkotrajne visokolikvidne instrumente s rokovima
naplate do tri mjesecalili krace.

(c) Rizik likvidnosti

Razborito upravljanje rizikom likvidnosti podrazumijeva
odrzavanje dostatne koli¢ine novca (osiguravanje
raspolozivosti financijskih sredstava adekvatnim iznosom
ugovorenih kreditnih linija i sposobnost podmirenja svih
obveza). Cilj Drustva i Grupe je odrzavanje fleksibilnosti
financiranja na nacin da ugovorene kreditne linije budu
dostupne. Uprava dnevno prati razinu dostupnih izvora
novcéanih sredstava putem izvjeStaja o stanju novcanih
sredstava i obveza. Na temelju utvrdenog budzeta izraduje
se novcani tok za narednu godinu po mjesecima kao i
dugoroc¢ni plan nov¢anog toka.
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BILJESKA 3 - UPRAVLJANJE FINANCIJSKIM RIZIKOM (NASTAVAK)

Tablice u nastavku prikazuju o¢ekivane novc¢ane tokove financijskin obveza Drustva i Grupe na datum izvjesStavanja
prema ugovorenim dospije¢ima. Iznosi iskazani u tablici uklju¢uju kamatu, ukoliko je primjenjivo i predstavljaju ugovorne
nediskontirane nov¢ane tokove.

Grupa
Manje od 3 Izmedu 3 mjeseca Izmedu 1-3 Izmedu 3-6 Preko 6 godina
(u tisu¢ama eura) mjeseca -1godine godina godina
Na dan 31. prosinca 2024.
Kratkoroéne
Dobavljacii ostale obveze 18.001 3.773 - - -
Posudbe 3122 17177 - - -
Obveze za imovinu s pravom koristenja 121 359 - - -
21.244 21.309 - - -
Dugoroéne
Dobavljaci i ostale obveze - - 526 135 410
Posudbe - - 40.076 46134 14.765
Obveze za imovinu s pravom koristenja - - 969 1.312 16.238
- - 41.571 47581 31.413
Na dan 31. prosinca 2023.
Kratkoro¢ne
Dobavljaci i ostale obveze 9.704 1.600 - - -
Posudbe 3.243 16.717 - - -
Obveze za imovinu s pravom koristenja 10 36 - - -
12.957 18.353 - - -
Dugorocne
Dobavljacii ostale obveze - - 1.370 - -
Posudbe - - 38.700 50.371 1.471
Obveze za imovinu s pravom koristenja - - 58 73 150

- - 40.128 50.444 11.621
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BiljeSke uz financijske
izvjeStaje (nastavak)

Manje od 3 Izmedu 3 mjeseca Izmedu 1-3 Izmedu 3-6 Preko 6 godina
(u tisu¢ama eura) mjeseca -1godine godina godina
Na dan 31. prosinca 2024.
Kratkorocéne
Dobavljacii ostale obveze 17.900 3.773 - - -
Posudbe 3.031 16.908 - - -
Obveze za imovinu s pravom koristenja 121 359 - - -
21.052 21.040 - - -
Dugorocéne
Dobavljacii ostale obveze - - 526 135 410
Posudbe - - 39.621 45.979 14.765
Obveze za imovinu s pravom koristenja - - 969 1.312 16.238
- - 41116 47426 31.413
Na dan 31. prosinca 2023.
Kratkoroéne
Dobavljacii ostale obveze 8.729 1.600 - - -
Posudbe 3179 16.530 - - -
Obveze za imovinu s pravom koristenja 10 36 - - -
1.918 18.166 - - -
Dugoroéne
Dobavljacii ostale obveze - - 1.370 - -
Posudbe - - 38.220 50.371 1.471
Obveze za imovinu s pravom koristenja - - 58 73 150

- - 39.648 50.444 11.621
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BILJESKA 3 - UPRAVLJANJE FINANCIJSKIM
RIZIKOM (NASTAVAK)

3.2. Upravljanje kapitalom

Ciljevi Drustva i Grupe prilikom upravljanja kapitalom
su ocuvanje sposobnosti da nastave poslovanje pod
pretpostavkom vremenske neograni¢enosti kako bi
omogucili povrat ulaganja vlasniku te da odrze optimalnu
strukturu kapitala kako bi umanijili tro$ak kapitala.

3.3. Procjena fer vrijednosti

Knjigovodstvena vrijednost potrazivanja od kupaca
umanjena za ispravak vrijednosti i obveza prema
dobavljac¢ima uglavnom odgovara njihovoj fer vrijednosti.
Za dugoro¢ni dug koriste se trziSne cijene za slicne
instrumente na aktivhom trzistu.
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Hijerarhija fer vrijednosti

MSFI 13 utvrduje hijerarhiju tehnika procjene vrijednosti
na temelju vidljivosti ili nevidljivosti inputa. Vidljivi inputi
odrazavaju trziSne podatke iz neovisnih izvora; nevidljivi
inputi odrazavaju trziSne pretpostavke Drustva. Ove dvije
vrste inputa stvaraju sljedecu hijerarhiju fer vrijednosti:

e Razina 1 — Kotirane cijene (nekorigirane) na aktivnim
trzistima za identi¢nu imovinu ili obveze.

e Razina 2 - Inputi koji ne predstavljaju kotirane cijene
uklju¢ene u razinu 1, a radi se o vidljivim inputima za
imovinu ili obvezu, bilo izravno (tj. kao cijene) ili neizravno
(tj. izvedeni iz cijena).

e Razina 3 - Inputi za imovinu ili obvezu koji se ne temelje
na vidljivim trzi$nim podacima (nevidljivi inputi).

Sljedeca tabela prikazuje imovinu i obveze mjerene po fer vrijednosti na dan:

Grupa i Drustvo

(u tisuéama eura) Razina 1 Razina 2 Razina 3 Ukupno
Stanje na dan 31.prosinca 2023.

Imovina iskazana po fer vrijednosti

Financijska imovina - vlasni¢ke vrijednosnice 4 - 4
Derivativni financijski instrumenti 1.054 - 1.054
Ukupno imovina iskazana po fer vrijednosti 1.058 - 1.058
Stanje na dan 31. prosinca 2024.

Imovina iskazana po fer vrijednosti

Financijska imovina - vlasnicke vrijednosnice 4 - 4
Derivativni financijski instrumenti 498 - 498
Imovina iskazana po fer vrijednosti 502 - 502
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BILJESKA 4 - KLJUCNE RACUNOVODSTVENE
PROCJENE

Drustvo i Grupa stvaraju procjene i pretpostavke
0 neizvjesnim dogadajima, ukljuc¢uju¢i procjene i
pretpostavke o buduénosti. Takve racunovodstvene
procjene i pretpostavke su redovito ocjenjivane te se
temelje na proslim iskustvima i ostalim faktorima kao $to
je ocekivani tijek buduc¢ih dogadanja koji su razboriti u
odredenim uvjetima, medutim, ipak predstavljaju izvore
procjenjivacke neizvjesnosti. Procjene i pretpostavke
koje uklju¢uju znacajne rizike koji bi mogli dovesti do
materijalnih uskladivanja knjigovodstvene vrijednosti
imovine i obveza unutar iduc¢e financijske godine opisane
su u nastavku.

(a) Umanjenje vrijednosti nefinancijske imovine

Drustvo i Grupa u pravilu utvrduju pokazatelje
umanjenja vrijednosti nekretnina, postrojenja i opreme
primjenom metode multiplikatora neto knjigovodstvene
vrijednosti i operativne dobiti segmenta na nacin da se
u odnos stavlja neto knjigovodstvena vrijednost imovine,
odnosno njezinog segmenta (jedinice koja stvara novac)
s ostvarenom operativnom dobiti imovine odnosno
segmenta.

U sluc¢aju da za pojedinu imovinu, odnosno segment
(jedinicu koja stvara novac) multiplikator neto
knjigovodstvene vrijednostii operativne dobiti segmenta
prelazizadanevrijednostiutvrduje se njezinanadoknadiva
vrijednost putem fer vrijednosti umanjene za troSkove
prodaije ili vrijednosti imovine u uporabi, ovisno o tome

koja je veca. Kako bi se odredila nadoknadiva vrijednost,
Drustvo i Grupa koriste interne i eksterne procjene.

Utvrdivanje pokazatelja umanjenja vrijednosti, kao i
procjena buducdih novcéanih tokova i odredivanje fer
vrijednosti imovine (ili grupe imovine) zahtijeva od
menadzmenta znacCajne procjene pri prepoznavanju i
vrednovanju pokazatelja umanjenja vrijednosti, o¢ekivanih
nov¢anih tokova, buducih ulaganja, primjenjivih diskontnih
stopa, korisnih vjekova uporabe i ostataka vrijednosti.
Prilikom utvrdivanja nadoknadive vrijednosti menadZzment
razmatra pokazatelje kao $to su popunjenost objekata,
prinod po jedinici, ocCekivani trziSni rast u hotelskoj
industriji, itd.

Kalkulacija fer vrijednosti umanjene za troSkove prodaje
temeljena je na metodi trziSnog pristupa koji se koristi
cijenama i drugim relevantnim informacijama iz trzisnih
transakcija identi¢nomiili usporedivom (sli¢nom) imovinom,
identi¢nim ili usporedivim (sli¢nim) obvezama ili skupinom
imovine i obveza kao $to je odredeni segment djelatnosti.
Provedenim testovima umanjenja u 2023 godini, Drustvo
i Grupa su dokazali da nije potrebno umanijiti vrijednost
dugotrajne materijalne i nematerijalne imovine, sukladno
utvrdenim vrijednostima u upotrebi primjenom diskontne
stope 9,46%, za razdoblje projiciranja nov¢anih tokova 5
godinaistopu rasta od 6%, odnosno za dio objekata prema
fer vrijednosti koja je potvrdena od strane ovlastenih
procjenitelja.

U 2024. godini Drustvo i Grupa su procijenili da ne postoje
potencijalni indikatori umanjenja vrijednosti za pojedine
jedinice, tj. profitne centre koji generiraju novac (PCGN).

(b) Rezerviranja za sudske sporove

Uprava koristi procjene vjerojatnog ishoda pravnih
postupaka te na dosljednoj osnovi priznaje rezerviranja za
obveze Drustva koje proizlaze iz tih postupaka.

Drustvo priznaje rezerviranja u ukupnom ocekivanom
iznosu odljeva ekonomskih koristi kao posljedice sudskog
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postupka, a koji je uglavhom iznos spora uvecan za
procijenjene povezane pravne troskove i zatezne kamate
(ukoliko je primjenijivo), ukoliko je po misljenju Uprave, a na
temelju konzultacija s pravnim savjetnicima, vjerojatnost
nepovoljnog ishoda za Drustvo vecéa od povoljnog ishoda.

Drustvo ne priznaje rezerviranja za sudske sporove i
ocCekivane vezane pravne troSkove i zatezne kamate
(ukoliko je primjenjivo) u slucajevima u kojima Uprava
procjeni da je nepovoljan ishod sudskog postupka manje
vjerojatan nego povoljan ishod za Drustvo.

Gdje postoje naznake moguce nagodbe u odnosu na
pojedini sudski postupak, rezervacija se priznaje u iznosu
ocekivanog iznosa nagodbe umanjenog za ve¢ postojeca
rezerviranja vezana uz taj sudski postupak, a temeljeno na
najboljoj procjeni Uprave napravljenoj u suradnji sa svojim
pravnim savjetnicima.

Gdje je Drustvo tuzitelj u odredenom sudskom postupku,
bilo kakve ekonomske koristi za koje se oCekuje da ce
pritjecati u Drustvo kao rezultat o¢ekivanog ishoda spora
priznaju se samo kada je njihova realizacija gotovo sigurna,
S§to je obi¢no na dan priljeva tih ekonomskih koristi.
Rezervacije za obveze Drustva koje proizlaze iz pravnih
postupaka priznaju se na dosljednoj osnovi i procjenjuju se
od slucaja do slucaja.

(c) Procjena korisnog vijeka uporabe

Drustvo i Grupa koristenjem nekog sredstva troSe
ekonomske koristi sadrzane u tom sredstvu, a koje se
intenzivnije smanjuju uslijed ekonomskog i tehnolo$kog
starenja. Stoga je prilikom utvrdivanja vijeka uporabe
sredstva, pored razmatranja ocekivane upotrebe
temeljem fizickog koristenja, potrebno uvaziti promjene
potraznje na turistickom trzistu koje ¢e potencirati brzu
ekonomsku zastarjelost, kao i brzi intenzitet razvoja novih
tehnologija. S te osnove suvremeno poslovanje u hotelskoj
industriji namece potrebu za sve ucestalijim ulaganjima
$to predstavlja argumentaciju ¢injenici da se korisni vijek
uporabe sredstva smanjuje.
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(d) Priznavanje odgodene porezne imovine

Odgodena porezna imovina predstavlja iznose poreza na
dobit koji su nadoknadivi na temelju buduc¢ih odbitaka
oporezive dobiti te se iskazuje u izvje$taju o financijskom
polozaju. Odgodena porezna imovina priznaje se do
visine poreznih prihoda za koje je vjerojatno da ¢e biti
ostvareni. Prilikom utvrdivanja buducée oporezive dobiti
i iznosa poreznih prihoda za koje je vjerojatno da ce
biti ostvareni u buduénosti, Uprava donosi prosudbe
i izraduje procjene na temelju oporezive dobiti iz
prethodnih godina i o¢ekivanja buducéih prihoda za koje
se smatra da su razumni u postojec¢im okolnostima.

Poticaji za investicijska ulaganja realiziraju se
temeljem propisa o poticanju investicija i unapredenju
investicijskog okruzenja na temelju prijave odredenog
projekta prema Ministarstvu gospodarstva koje izdaje
rieSenje o stjecanju statusa nositelja poticajnih mjera
za investicije i izracun maksimalnog intenziteta potpora
kada drustvo ispunjava propisane uvjete.

Svaki projekt uklju¢uje ulaganja u trogodi$njem ciklusu
koji poc€inje dobivanjem statusa nositelja poticajnih
mjera. O izvrSenim godidnjim ulaganjima se izvjeStava

nadlezno ministarstvo, a poticaji omogucéuju umanjenje
porezne obveze poreza na dobit od trenutka izvr§enog
ulaganja do proteka 10 godina. Porezna imovina i porezni
prihod se priznaju po izvr§enim ulaganjima kada se ispune
uvjeti, a prethodno priznata porezna imovina ukida se
tijekom razdoblja trajanja poticajne mjere, odnosno do
isteka olaksice. Detaljnije objasnjeno u BiljeSci 11 - Porez na
dobit.

(e) Drustvo i Grupa kao najmoprimci turistiékog zemljista

Uslijed prelaska iz drustvenog u privatno vlasnistvo,
odnosno pretvorbe i privatizacije te Cinjenice da je dio
nekretnina koje je Drustvo koristio u procesu pretvorbe
procijenjen u dioni¢ki kapital Drustva, a dio nije, postoje
odredene nejasnoce i sporovi glede vlasnistva dijela
zemljiSta u sastavu vecine turisti¢kin drustava, pa tako i
Drustva.

Detaljniji opis sporova i nerijeSene situacije nekretnina
DruStva opisane su u BiljeSci 26 - Potencijalne i
preuzete obveze. Prema Zakonu o turistickom i ostalom
gradevinskom zemljiStu neprocijenjenom u postupku
pretvorbe i privatizacije (dalje u tekstu ZOTZ) koji je
stupio na snagu 1. kolovoza 2010. godine obracunavala
se koncesijska naknada za koriStenja turistickog zemljista
u povrsini od gotovo 170 tisu¢a m2. Stupanjem na snhagu
Zakona o neprocijenjenom gradevinskom zemljistu (dalje u
tekstu ZNGZ) 2. svibnja 2020. godine prestao je vaZziti ZOTZ.
ZNGZ propisuje obavezu da se u predvidenim rokovima
utvrde i formiraju nekretnine na procijenjenim dijelovima
kampa, hotela, turisti¢kih naselja i ostalog gradevinskog
zemljista kao predmet prava vlasniStva Drustva te
nekretnine na neprocijenjenim dijelovima kampa, hotela,
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turistickih naselja kao predmet prava vlasniStva Republike
Hrvatske odnosno jedinica lokalne samouprave. Za dijelove
zemljista u vlasni$tvu Republike Hrvatske odnosno jedinica
lokalne samouprave Drustvo ¢e sklopiti ugovore o zakupu
na rok od 50 godina.

Od stupanja na snagu ZNGZ-a do dana sklapanja ugovora
o zakupu, zakupnina se plac¢a prema povrsini turistickog
zemljista za koju je obracunavana koncesijska naknada
na temelju ZOTZ-a i to u visini 50% naknade do kona¢nog
rjeSavanja imovinsko pravnih odnosa. Jedini¢ni iznos
zakupnine te nacin i rokovi plac¢anja predmet su posebnih
Vladinih uredbi.

Vlada Republike Hrvatske je dana 8. veljace 2024. godine
donijela dvije uredbe kojima se ureduju turisticka zemljista:
(1) Uredbu o uredenju zakupa na turistickom zemljistu na
kojemu su izgradeni hoteli i turisticka naselja i (2) Uredbu
o uredenju zakupa na dijelovima kampa u vlasnistvu
Republike Hrvatske (dalje u tekstu: Uredbe).

Procijenjeni godis$njiiznos zakupnine za turisti¢ko zemljiste
po novom Zakonu (ZNGZ) iznosi 393 tisuée eura. S obzirom
da su Uredbe stupile na snagu u velja¢i 2024. godine,
drustvo je zakupninu koja se obrac¢unava po fiksnoj cijeni od
1. sije€nja 2024. godine obracunalo sukladno odredbama
MSFI1 16.

Uz jedini¢nu cijenu od 3,0 eur/m2 za zakup zemljista na
kojima su izgradeni hoteli i turistiCka naselja te 1,9 eur/
m2 za zakup na dijelovima kampa u vlasnistvu Republike
Hrvatske i diskontnu stopu od 7,96 %, Drustvo je napravilo
izracun vrijednosti imovine i obveza s pravom koristenja
sukladno MSFI 16 na dan 1. sije¢nja 2024. godine u iznosu
od 4.808 tisuca eura.
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BILJESKA 5 - INFORMACIJE O SEGMENTIMA

Temeljem upravljackog pristupa MSFl-a 8, poslovni
segmenti iskazuju se u skladu s internim izvjestavanjem
prema Upravi Grupe cija je funkcija donoSenje glavnih
poslovnih odluka te su odgovorni za alokaciju resursa na
izvjestajne segmente i ocjenu njihovih rezultata.

Informacije o pojedinim poslovnim segmentima za period 01.01.2024.- 31.12.2024. su kako slijedi:
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Grupa prati svoje poslovanje po vrstama usluga koje pruza
i to u tri glavna poslovna segmenta: hoteli i apartmani,
kampovi te ostali poslovni segmenti. Podjela prihoda po
segmentima vr§ena je prema organizacijskom principu
tako Sto su svi prihodi ostvareni u profithom centru
kamp iskazani u segmentu kampovi, dok su svi prihodi
ostvareni u profitnom centru hotela i apartmana iskazani
u tom segmentu. U segmentu ostali poslovni segmenti
obuhvaceni su prihodi i rashodi praonice (ovisno drustvo
Praona d.o.0.), VEC-a, zabavno-animacijskog centra Maro
World i stru¢nih sluzbi.

Grupa Drustvo
Hoteli Ostali poslovni Hoteli Ostali poslovni

(u tisu¢ama eura) i apartmani Kampovi segmenti Ukupno i apartmani Kampovi segmenti Ukupno
Ukupni prihodi 98.229 1.617 3.798 13.644 98.229 1.617 916 110.762
Prihodi vanjskih kupaca 98.229 1.617 3.798 13.644 98.229 1.617 916 110.762
Amortizacija (16.826) (1.886) (1.079) (19.791) (16.826) (1.886) (807) (19.519)
Financijski prinod/(trosak)

neto (4.364) (347) 1.341 (3.370) (4.364) (347) 1.367 (3.344)
Dobit/(gubitak)

segmenta 43170 7.816 (4.651) 46.335 43170 7.816 (5.558) 45.428
Ukupno imovina 302.766 23186 15.662 341.614 302.766 23186 13.532 339.484
Ukupno obveze 111.328 12.585 2.314 126.227 111.328 12.585 1.352 125.265

Hoteli, apartmani i kampovi (operativha imovina) se nalaze u Republici Hrvatskoj.
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Informacije o pojedinim poslovnim segmentima za godinu koja je zavrsila 31. prosinca 2023. su kako slijedi:
Grupa Drustvo
Hoteli Ostali poslovni Hoteli Ostali poslovni

(u tisu¢ama eura) i apartmani Kampovi segmenti Ukupno i apartmani Kampovi segmenti Ukupno
Ukupni prihodi 77408 10.635 3.315 91.358 77408 10.635 528 88.571
Prihodi vanjskih kupaca 77408 10.635 3.315 91.358 77408 10.635 528 88.571
Amortizacija (15.817) (1.721) (728) (18.267) (15.817) (1.721) (482) (18.020)
Financijski prihod/(trosak)

neto (3.961) (181) (153) (4.295) (3.961) (181) (123) (4.265)
Dobit/(gubitak)

segmenta 32.585 6.987 (3.398) 36.174 32.585 6.987 (4.348) 35.225
Ukupno imovina 279.873 18.616 13.081 311.570 279.874 18.616 10.918 309.408

Ukupno obveze 101.394 13.512 2.832 17738 101.395 13.512 2.020 116.927
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BILJESKA 5 - INFORMACIJE O SEGMENTIMA (NASTAVAK)
Uskladenje profita segmenata s dobiti prije poreza je sljedece:
Grupa Drustvo
(u tisuéama eura) 2024. 2023. 2024. 2023.
Prihod
Prihod segmenata 113.964 91.587 110.762 88.571
Eliminacija prihoda izmedu segmenata (320) (229) - -
Ukupno prihodi 113.644 91.358 110.762 88.571
Dobit
Profit segmenata 46.335 36.174 45.428 35.225
Amortizacija (19.791) (18.267) (19.519) (18.020)
Povedanje rezervacija za sudske sporove (18) (36) (18) (36)
Ostali troskovi - nealocirano (14.379) (13.687) (14.082) (13.405)
Ukupna dobit prije oporezivanja 12147 4185 11.809 3.763
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Bﬂje§k€ uz finanCijSke BILJESKA 5 - INFORMACIJE O SEGMENTIMA (NASTAVAK)
izvjeStaje (nastavak)
Uskladenje imovine i obveza po segmentima s imovinom i obvezama su kako slijedi:
Grupa Drustvo
2024. 2023. 2024. 2023.
(u tisuéama eura) Imovina Obveze Imovina Obveze Imovina Obveze Imovina Obveze
341.614 126.227 311.570 117738 339.484 125.265 309.408 116.927

Segment hoteli i apartmani 302.766 111.328 279.874 101.394 302.766 111.328 279.874 101.395
Segment kampovi 23186 12.585 18.616 13.512 23186 12.585 18.616 13.512
Segment ostalo 15.661 2.314 13.080 2.832 13.5632 1.352 10.918 2.020
Nealocirano:

Ostala financijska imovina 4 - 4 - 415 - 581 -
Krediti i depoziti 12.800 - 24.000 - 12.800 - 24.000 -
Novac i nov¢ani ekvivalenti 6.483 - 8777 - 5732 - 8.398 -
Ostala potraZzivanja 3.298 - 2.350 - 3.254 - 2.310 -
Derivativna financijska

imovina/obveze 600 102 1.054 - 600 102 1.054 -
Odgodena porezna imovina/

obveze 17431 940 16.710 1156 17431 873 16.710 1.085
Ostale obveze - 12159 - 5.604 - 12.024 - 5.553
Rezerviranja - 1.599 - 1.231 - 1.599 - 1.231

Ukupno 382.229 141.027 364.465 125.729 379.716 139.863 362.461 124.796
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BILJESKA 5 - INFORMACIJE O SEGMENTIMA (NASTAVAK)

Grupa svoje ugostiteljske usluge i prodajne aktivnosti obavlja u Hrvatskoj s domacéim i inozemnim kupcima.

Prihodi od prodaje Grupe se razlikuju i prema geografskoj pripadnosti kupaca.

Grupa Drustvo
(u tisu¢ama eura) 2024. 2023. 2024. 2023.
Prihodi od prodaje domacim gostima 13.525 10134 10.643 7.347
Prihodi od prodaje inozemnim gostima 100119 81.224 100119 81.224
13.644 91.358 110.762 88.571

Prihodi od prodaje u inozemstvu, a prema geografskoj pripadnosti kupaca, mogu se razvrstati na sljedec¢e udjele:

Grupa Drustvo
(u tisuéama eura) 2024. 2023. 2024. 2023.
EU ¢lanice 66.860 58.319 66.860 58.319
Ostalo 33.259 22.905 33.259 22.905
100.119 81.224 100.119 81.224
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BILJESKA 6 — OSTALI PRIHODI

BiljeSke uz financijske

D o v o k Grupa Drustvo

IZV] eSta] e (naStava ) (u tisucama eura) 2024. 2023. 2024. 2023.
Prihodi od ukidanja rezerviranja za
pravna pitanja 24 1757 24 1757
Prihod od subvencija, drzavnih
potpora i sponzorstava 162 97 158 95
Prihodi od osiguranja i po
sudskim zalbama 255 19 244 68
Prihodi od prefakturiranja 181 140 142 15
Naplata otpisanih potrazivanja 2 5 2 5
Prihodi od uporabe vlastitih proizvoda 7 2 7 2
Ostali prihodi /i/ 486 290 490 309

1117 2.410 1.067 2.351

/i/ Ostali prihodi uklju¢uju prihode iz proteklih godina u iznosu od 432,2 tisuc¢e eura (od ¢ega se 282,3 tisuc¢e eura odnosi
na naknadno utvrdenje manje obveze za komunalnu naknadu u destinaciji Dubrovnik za 2022. godinu, slijedom usvojene
Zalbe). Ostatak se uglavnom odnosi na inventurne razlike iz materijalnog poslovanja (kuhinje, Sankovi).
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BILJESKA 7 - NABAVNA VRIJEDNOST MATERIJALA | USLUGA

BiljeSke uz financijske
Grupa Drustvo

iZVjeétaj e (naStavak) (u tisucama eura) 2024. 2023. 2024. 2023.

Sirovine i materijal

Utro$ene sirovine i materijal 12.650 10.322 12.405 10.064
UtroSena energija i voda /i/ 5.550 5.093 5.065 4.635
Inventar 865 727 707 563
Materijal za odrzavanje 801 821 663 748
Tro$kovi prodane robe 123 99 123 99

19.989 17.062 18.963 16.109

Vanjske usluge

Managment naknade 7.612 5.969 7.612 5.969
Usluge posredovanja (agencije i karticari) 3.355 2.506 3.355 2506
Usluge odrzavanja 2.600 1.575 2.513 1532
Usluge praone 1443 1.319 1725 1.516
Naknada za usluge rezervacijskog centra 1468 1136 1468 1136
Komunalne usluge 907 812 895 801
Usluge animacije 666 554 666 554
Vanjske usluge /ii/ 593 - - -
Reklama, propaganda i sajmovi 466 396 466 395
Najamnine 739 1453 739 1.453
Telekomunikacijske i prijevozne usluge 443 412 408 386
Usluge aranZmana i drugih sadrzaja 231 175 231 175
Inveticijsko odrzavanje 202 163 196 162
Ostale usluge 758 667 752 665

21.483 17137 21.026 17.250

41.472 34199 39.989 33.359

/i/ Uklju¢ena je potpora drzave u vidu subvencije cijene elektri¢ne energije uiznosu od 83 tisuc¢e eura za Grupu i 47 tisuca
eura za Drustvo.

/ii/ Iskazani troSak vanjskih usluga odnosi se na agencijske troSkove angaziranja stranih radnika i u cjelosti se odnosi na
ovisno Drus$tvo.
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Grupa

(u tisuéama eura) 2024. 2023.
Place - neto /i/ 16.943 14.435
Troskovi poreza i doprinosa iz plaéa /i/ 6.428 5.372
Troskovi doprinosa na place /i/ 3.635 3.084
Tro$ak otpremnina 124 89
Tro$ak rezerviranja za zaposlene 29 197
Ostali troskovi zaposlenih /ii/ 6.569 4.965

33.728 28142
Broj zaposlenih na dan 31. prosinca 835 767

Drustvo
2024. 2023.
16.559 13.877
6.289 5185
3.550 2.965
120 89
29 197
6.454 4.627
33.001 26.940
815 732

/i/ Tro$kovi plac¢a znadajnije su porasli u odnosu na proslu godinu zbog rasta odradenih sati za 8,2% (veéi broj zaposlenih)
i povecanja materijalnih prava radnika kroz brojne programe stimulacija i nagradivanja. Uklju¢en je troSak nagradivanja u
dionicama mati¢nog drustva, koji za Drustvo i Grupu iznosi 86,4 tisuc¢a eura (2023.: 46 tisuca eura)

/ii/ Ostali troskovi zaposlenih odnose se na: troSkove prijevoza, smjestaja i prehrane zaposlenih (2.845 tisuc¢a eura), razne
programe nagradivanja zaposlenih (2.279 tisuca eura), izdatke za rad studenata (648 tisuc¢a eura), prigodne naknade
zaposlenicima (362 tisuce eura) te izdatke za naknade za ustupljene radnike i ostale troSkove (434 tisuce eura).

Drustvo i Grupa kapitalizirali su troskove neto plac¢a uiznosu od 326 tisuc¢a eura (2023.: 337 tisuca eura), tro§kove doprinosa
i poreza iz plac¢a u iznosu od 136 tisuca eura (2023.: 144 tisuce eura) te troSkove doprinosa na plac¢e u iznosu od 76 tisuca
eura (2023.: 78 tisuca eura). Tijekom godine prosje¢an broj zaposlenih Drustva je 1.207 (2023.: 1.153), dok je za Grupu
prosjecan broj zaposlenih tijekom godine 1.240 (2023.: 1.209).
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Grupa

(u tisu¢éama eura) 2024. 2023.
Troskovi vansudskih nagodbi, proteklih
godina, donacije i ostalo /i/ 750 1.391
Komunalne i slicne naknade i doprinosi 1.476 1.300
Profesionalne usluge 983 926
Otpisi nekretnina postrojenja i opreme 308 564
Premije osiguranja 302 227
Tro$kovi reprezentacije i putovanja 149 152
Pretplate, ¢lanarine, takse 214 76
Bankarske usluge 44 42
Rezerviranja za sudske sporove
(Biljeska 29) 18 36
Vrijednosno uskladenje imovine 31 -

4.275 4714

Drustvo
2024. 2023.
748 1.388
1.455 1.278
956 889
291 532
288 216
145 149
214 75
43 40
18 36
31 -
4189 4.603

/i/ Najznacajnija stavka u ostalim poslovnim rashodima odnosi se na knjizenje netiranog jednokratnog troska po vansudskim
nagodbama od 465 tisuca eura te troska donacije od 120 tisuc¢a eura, a sve temeljem postignute izvansudske nagodbe s

Gradom Makarska.



IMPERIAL RIVIERA dd GODISNJI IZVIESTA) 2024,
189

BILJESKA 10 - NETO FINANCIJSKI PRIHODI/(RASHODI)

BiljeSke uz financijske

izvjeStaje (nastavak)

(u tisuéama eura) 2024. 2023. 2024. 2023.
Prihodi od kamata 1.041 726 1.034 731

Promjena vrijednosti izvedenog
financijskog instrumenta (kamatni

swap) 327 - 327 -
Neto pozitivne tecajne razlike 2 3 2 3
Naknada za prijevremena plac¢anja 32 18 32 18

1.402 747 1.395 752
Rashod od kamata (3.801) (3.728) (3.769) (3.703)

Promjena vrijednosti izvedenog
financijskog instrumenta (kamatni
swap) - (846) - (846)

Realizirani gubici od promjene
vrijednosti izvedenog financijskog

instrumenta (kamatni swap) (883) (230) (883) (230)
Ostali financijski rashodi (88) (238) (87) (238)

(4772) (5.042) (4.739) (5.017)
Financijski rashodi - neto (3.370) (4.295) (3.344) (4.265)

Drustvo i Grupa u 2024. godini kapitalizirali su troskove posudbe u ukupnom iznosu od 249 tisu¢a eura (2023.: 0) od ¢ega
se 156 tisuc¢a eura odnosi na rashode od kamata, a 93 tisu¢e eura odnosi se naknade po kreditima, sve prema odredbama
MRS 23 standarda.
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Biljeéke uz finanCijSke BILJESKA 11 - POREZ NA DOBIT
iZVjeétaje (nastavak) Porez na dobit obuhvaca: Grupa Drustvo
(u tisuéama eura) 2024. 2023. 2024. 2023.
Tekudi porez 65 5 - -
Odgodeni porez (936) (8.031) (933) (8.078)
Porezni (prihod)/rashod (871) (8.026) (933) (8.078)
Grupa Drustvo
(u tisuéama eura) 2024. 2023. 2024. 2023.
Dobit prije oporezivanja 12147 4185 11.809 3.763
Porez na dobit 2187 729 2126 677
Neoporezivi prihodi (19) (10) (19) (10)
Porezno nepriznati rashodi 35 43 34 43
Porezni poticaj (3.074) (8.788) (3.074) (8.788)
Porezni (prihod)/rashod (871) (8.026) (933) (8.078)

Efektivna porezna stopa - - - -
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Grupa Drustvo
(u tisuéama eura) Rezerviranja Porezni Porezni Kamatni Ukupno Rezerviranja Porezni Porezni Kamatni Ukupno
gubitak poticaj na swap gubitak poticaj na swap
ulaganja ulaganja
Na dan 01. sije¢nja 2023. 312 1.240 7.341 - 8.893 312 1191 7.341 - 8.844
Povecanje porezne imovine 41 - 8.838 - 8.879 41 - 8.838 - 8.879
Smanjenje porezne imovine (70) (942) (50) - (1.062) (70) (893) (50) - (1.013)
Na dan 31. prosinca 2023. 283 298 16.129 - 16.710 283 298 16.129 - 16.710
Povecanje porezne imovine 7 - 3.074 8 3.089 - 3.074 8 3.089
Smanjenje porezne imovine (98) (298) (1.972) - (2.368) (98) (298) (1.972) - (2.368)
Na dan 31. prosinac 2024. 192 - 17.231 8 17.431 192 - 17.231 8 17431

Na temelju prijave Ministarstvu gospodarstva RH
trogodisnjeg ciklusa ulaganja 2019.-2022., a po osnhovi
Zakona o poticanju ulaganja, Drustvo je u sije¢nju 2020.
godine zaprimilo potvrdu po osnovi koje je u narednom
desetogodi$njem razdoblju u mogucnosti koristiti
porezne poticaje u iznosu od 10.618 tisuc¢a eura. Za
izvr§ena ulaganja zaklju¢no do 31. prosinca 2023. godine,
Drustvo je u svojim knjigama iskazalo pripadajuce
porezne poticaje u iznosu od 8.086 tisuca eura.

Od toga je kroz prijavu poreza na dobit za 2019. godinu
iskoristeno 267 tisuc¢a eura, kroz prijavu dodatnog
poreza na dobit za 2022. godinu iskoristeno je daljnih
528 tisuca eura, a u 2024. godini je kroz prijavu poreza

na dobit iskoristeno 1.972 tisuca eura.

Na temelju prijave Ministarstvu gospodarstva RH novog tro-
godi$njeg ciklusa ulaganja 2022.-2025., a po osnovi Zakona
o poticanju ulaganja, Drustvo je 01. kolovoza 2024. godine
zaprimilo potvrdu po osnovi koje je u narednom deseto-
godisnjem razdoblju u mogucnosti koristiti porezne poticaje
uiznosu od 24.325 tisucéa eura. Za izvr§ena ulaganja zaklju¢no
sa 31.12.2024. godine Drustvo je u svojim knjigama iskazalo
pripadajuce porezne poticaje u iznosu od 11.945 tisuca eura.
Odgodena porezna imovina u dijelu rezerviranja odnosi

se na privremeno porezno nepriznate rashode kamata po
rezerviranim sudskim sporovima, te dugoro¢narezerviranja

za otpremnine, jubilarne nagrade i ostala dugorocna
rezerviranja (troskovi odvjetnika) te na privremeno porezno
nepriznate prihode (ukidanje rezerviranja za sudske
sporove i tro§kove odvjetnika).

ODGODENA POREZNA OBVEZA

Odgodena porezna obveza iskazana u iznosu od 940
tisuc¢a eura (2023.: 1.156 tisuca eura) na Grupi i 873 tisuca
eura (2023.: 1.085 tisuc¢a eura) u Drustvu iskazuje se na
proknjizenu amortizaciju na fer vrijednost imovine Hoteli
Makarska d.d. knjizenu kod pripajanja, te na fer vrijednost
povezanog drustva Praona d.o.o. u konsolidaciji.
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Osnovna zarada/(gubitak) po dionici izraCunava se na nacin da se dobit/gubitak za godinu podijeli s ponderiranim
prosjec¢nim brojem redovnih dionica koje su izdane tijekom godine, umanjeno za redovne dionice kupljene od strane

Drustva, a koje se trZze kao vlastite dionice.

Razrijedena

Razrijedena zarada/(gubitak) po dionici je ista kao i osnovna jer nije bilo konvertibilnih instrumenata niti opcijskih dionica

tijekom oba razdoblja.

Grupa
2024. 2023.
Dobit koja pripada dioni¢arima
(u tisuéama eura) 12.894 12.044
Broj dionica (bez vlastitih dionica) 2.279.427 2.279.427
Osnovna/razrijedena zarada po
dionici (u eurima) 5,66 5,28

Drustvo
2024. 2023.
12.742 1.841
2.279.427 2.279.427
5,59 519
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Biljeéke uz finanCijSke BILJESKA 13 - NEKRETNINE, POSTROJENJA | OPREMA
izvjeStaje (nastava
jestaje ( k)
Grupa
Alati, pogonski
inventar i Avansi za
Gradevinski Postrojenja transportna Imovina u materijalnu

(u tisu¢ama eura) Zemljiste objekti i oprema oprema i ostalo izgradnji imovinu Ukupno
Stanje na dan O1. sije¢nja 2023.

Nabavna vrijednost 108.329 243.989 33.221 13.553 4.953 - 404.045
Akumulirana amortizacija - (86.263) (15.266) (7.327) - - (108.856)
Neto knjigovodstvena vrijednost 108.329 157.726 17.955 6.226 4.953 - 295.189
Stanje na dan 31. prosinca 2023.

Neto knjigovodstvena vrijednost 108.329 157.726 17.955 6.226 4.953 - 295189
Nabava tijekom godine - 17420 9.210 4.405 531 47 31.613
Prodaja ili rashodovanje 2023. - (97) (331) (88) - - (516)
Efekt konsolidacije Praona d.o.o. - (39) 92 31 1 - 85
Amortizacija za 2023 - (12.483) (3.564) (1.647) - - (17.694)
Neto knjigovodstvena vrijednost

na kraju godine 108.329 162.527 23.362 8.927 5.485 47 308.677
Stanje na dan 31. prosinca 2023.

Nabavna vrijednost 108.329 261.273 42192 17.901 5.485 47 435.227
Akumulirana amortizacija - (98.746) (18.830) (8.974) - - (126.550)
Neto knjigovodstvena vrijednost 108.329 162.527 23.362 8.927 5.485 47 308.677
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Biljeéke uz finanCijSke BILJESKA 13 - NEKRETNINE, POSTROJENJA | OPREMA (NASTAVAK)
izvjeStaje (nastava
jestaje ( k)
Grupa
Alati, pogonski
inventar i Avansi za
Gradevinski Postrojenja transportna Imovina u materijalnu
(u tisu¢ama eura) Zemljiste objekti i oprema oprema i ostalo izgradnji imovinu Ukupno
Stanje na dan O1. sije¢nja
2024. godine
Nabavna vrijednost 108.329 261.273 42192 17.901 5.485 47 435.227
Akumulirana amortizacija - (98.746) (18.829) (8.975) - - (126.550)
Neto knjigovodstvena vrijednost 108.329 162.527 23.363 8.926 5.485 - 308.677
Stanje na dan 31. prosinca 2024.
Neto knjigovodstvena vrijednost 108.329 162.527 23.363 8.926 5.485 47 308.677
Nabava tijekom godine - 12.273 5.541 3.715 22.587 137 44.253
Prodaja ili rashodovanje 2024. - (167) (81) (75) - - (323)
Efekt konsolidacije Praona d.o.o. - (30) (45) 13 64 - 2
Amortizacija u tijeku godine - (12.719) (4.260) (2.043) - - (19.022)
Neto knjigovodstvena vrijednost
na kraju godine 108.329 161.884 24.518 10.536 28.136 184 333.587
Stanje na dan 31. prosinca 2024.
Nabavna vrijednost 108.329 273.349 47.607 21.554 28136 184 479159
Akumulirana amortizacija - (11.465) (23.089) (11.018) - - (145.572)
Neto knjigovodstvena vrijednost 108.329 161.884 24.518 10.536 28.136 184 333.587
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Biljeéke uz finanCijSke BILJESKA 13 - NEKRETNINE, POSTROJENJA | OPREMA (NASTAVAK)
izvjeStaje (nastava
jestaje ( k)
Drustvo
Alati, pogonski
inventar i Avansi za
Gradevinski Postrojenja transportna Imovina u materijalnu

(u tisu¢ama eura) Zemljiste objekti i oprema oprema i ostalo izgradnji imovinu Ukupno
Stanje na dan O1. sije¢nja 2023.

Nabavna vrijednost 107.959 243.434 32.352 13.549 4.953 - 402.247
Akumulirana amortizacija - (86.262) (15.266) (7.326) - - (108.854)
Neto knjigovodstvena vrijednost 107.959 157172 17.086 6.223 4.953 - 293.393
Stanje na dan 31. prosinca 2023.

Neto knjigovodstvena vrijednost 107.959 157172 17.086 6.223 4.953 - 293.393
Nabava tijekom godine - 17420 9.210 4.405 531 47 31.613
Prodaja ili rashodovanje 2023. - (97) (331) (88) - - (516)
Amortizacija za 2023 - (12.483) (3.564) (1.647) - - (17.694)
Neto knjigovodstvena vrijednost

na kraju godine 107.959 162.012 22.401 8.893 5.484 47 306.796
Stanje na dan 31. prosinca 2023.

Nabavna vrijednost 107.959 260.757 41.231 17.866 5.484 47 433.344
Akumulirana amortizacija - (98.745) (18.830) (8.973) - - (126.548)
Neto knjigovodstvena vrijednost 107.959 162.012 22.401 8.893 5.484 47 306.796
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BILJESKA 13 - NEKRETNINE, POSTROJENJA | OPREMA (NASTAVAK)

BiljeSke uz financijske
izvjeStaje (nastavak)

Drustvo
Alati, pogonski in- Avansi za

Gradevinski Postrojenja ventar i transportna Imovina u materijalnu
(u tisuéama eura) Zemljiste objekti i oprema oprema i ostalo izgradnji imovinu Ukupno
Stanje na dan O1. sije¢nja 2024.
Nabavna vrijednost 107.959 260.757 41.231 17.866 5.484 47 433.344
Akumulirana amortizacija - (98.745) (18.830) (8.973) - - (126.548)
Neto knjigovodstvena vrijednost 107.959 162.012 22.401 8.893 5.484 47 306.796
Stanje na dan 31. prosinca 2024.
Neto knjigovodstvena vrijednost 107.959 162.012 22.401 8.893 5484 47 306.796
Nabava tijekom godine - 12.273 5.541 3.715 22.587 137 44.253
Prodaja ili rashodovanje 2024. - (167) (81) (75) - - (323)
Amortizacija za 2024. - (12.719) (4.260) (2.043) - - (19.022)
Neto knjigovodstvena vrijednost
na kraju godine 107.959 161.399 23.601 10.490 28.071 184 331.704
Stanje na dan 31. prosinca 2024.
Nabavna vrijednost 107.959 272.863 46.691 21506 28.071 184 477.274
Akumulirana amortizacija - (1M.464) (23.090) (11.016) - - (145.570)
Neto knjigovodstvena vrijednost 107.959 161.399 23.601 10.490 28.071 184 331.704

Imovina koja je dana u operativni najam ne iskazuje se odvojeno u bilanci. Operativni najam se odnosi na najam ugostiteljskih objekata i trgovina. Tijekom 2024. godine Grupa odnosno
Drustvo je ostvarilo prinod od najma u iznosu od 1.578 tisu¢a eura (2023.: 1.363 tisuce eura). Ne postoje neraskidivi najmovi, svi ugovori sadrze klauzulu o raskidu. Sklapaju se obi¢no na
period od 1-3 godine te ne postoji opcija kupovine.

Na dan 31. prosinca 2024. godine zemljiste i gradevinski objekti neto knjigovodstvene vrijednosti 164.385 tisuc¢a eura (31. prosinca 2023. godine: 172.082 tisuce eura) zalozeni su kao
jamstvo za osiguranje povrata pozajmljenih sredstava Grupe.

Na dan 31. prosinca 2024. godine zemljiste i gradevinski objekti neto knjigovodstvene vrijednosti 163.233 tisuc¢a eura (31. prosinca 2023. godine: 171.379 tisuc¢a eura) zaloZeni su kao
jamstvo za osiguranje povrata pozajmljenih sredstava Drustva.
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Grupa
Nematerijalna Imovina u

(u tisuéama eura) imovina izgradniji Ukupno
Stanje na dan O1. sije¢nja 2023.

Nabavna vrijednost 1.353 32 1.385
Akumulirana amortizacija (799) - (799)
Neto knjigovodstvena vrijednost 553 32 585
Stanje na dan 31. prosinca 2023.

Neto knjigovodstvena vrijednost 553 32 585
Nabavke tijekom godine 301 (32) 269
Efekt konsolidacija Praona d.o.o. 18 - 18
Amortizacija za 2023. (283) - (283)
Neto knjigovodstvena vrijednost na kraju godine 589 - 589
Stanje na dan 31. prosinca 2023.

Nabavna vrijednost 1.672 - 1.672
Akumulirana amortizacija (1.083) - (1.083)
Neto knjigovodstvena vrijednost 589 - 589

Drustvo

Nematerijalna Imovina u
imovina izgradnji Ukupno
1.346 32 1.378
(799) - (799)
547 32 579
547 32 579
301 (32) 269
(284) - (284)
564 - 564
1.647 - 1.647
(1.083) - (1.083)
564 - 564
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Grupa
Nematerijalna Imovina u

(u tisuéama eura) imovina izgradniji Ukupno
Stanje na dan O1. sije¢nja 2024.

Nabavna vrijednost 1.672 - 1.672
Akumulirana amortizacija (1.083) - (1.083)
Neto knjigovodstvena vrijednost 589 - 589
Stanje na dan 31. prosinca 2024.

Neto knjigovodstvena vrijednost 589 - 589
Nabavke tijekom godine 218 - 218
Efekt konsolidacija Praona d.o.o. (9) - (9)
Amortizacija za 2024. (308) - (308)
Neto knjigovodstvena vrijednost na kraju godine 490 - 490
Stanje na dan 31. prosinca 2024.

Nabavna vrijednost 1.881 - 1.881
Akumulirana amortizacija (1.391) - (1.391)
Neto knjigovodstvena vrijednost 490 - 490

Drustvo

Nematerijalna Imovina u
imovina izgradnji Ukupno
1.647 - 1.647
(1.083) - (1.083)
564 - 564
564 - 564
218 - 218
(308) - (308)
474 - 474
1.865 - 1.865
(1.391) - (1.391)
474 - 474
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Grupa

Novac, krediti i Financijska
(u tisu¢ama eura) potrazivanja imovina Ukupno
31. prosinac 2024.
Sredstva na dan izvjesStavanja
Financijska imovina koja se ne mjeri po fer vrijednosti
Kupci 1.320 - 1.320
Krediti i depoziti 12.800 - 12.800
Novac i nov€ani ekvivalenti 6.483 - 6.484
Financijska imovina koja se mjeri po fer vrijednosti
Derivativni financijski instrumenti (kamatni swap) - 498 498
Ulaganja u udjele (dionice) drustava povezanih sudjelu-
ju¢im interesom - 4 4
Ukupno 20.603 502 21106

Drustvo

Novac, krediti i Financijska
potrazivanja imovina Ukupno
1.298 - 1.298
12.800 - 12.800
5732 - 5732
- 498 498
- 4 4
19.830 502 20.332
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IMPERIAL RIVIERA d.d.

BILJESKA 15 — FINANCIJSKA IMOVINA PO KATEGORIJAMA (NASTAVAK)

BiljeSke uz financijske

izvjeStaje (nastavak)

Grupa Drustvo

Novac, krediti i Financijska Novac, krediti i Financijska
(u tisu¢ama eura) potraZivanja imovina Ukupno potrazivanja imovina Ukupno
31. prosinac 2023.
Sredstva na dan izvjesStavanja
Financijska imovina koja se ne mjeri po fer vrijednosti
Kupci 1.200 - 1.200 1179 - 1179
Krediti i depoziti 24.000 - 24.000 24166 - 24166
Novac i nov€ani ekvivalenti 8.778 - 8.778 8.398 - 8.398
Financijska imovina koja se mjeri po fer vrijednosti
Derivativni financijski instrumenti (kamatni swap) - 1.054 1.054 _ 1.054 1.054
Ulaganja u udjele (dionice) drustava povezanih sudjelu-
ju¢im interesom - 4 4 - 4 4
Ukupno 33.978 1.058 35.036 33.743 1.058 34.801
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BILJESKA 15 - FINANCIJSKA IMOVINA PO KATEGORIJAMA (NASTAVAK)
Grupa Drustvo
(u tisu¢éama eura) 31.12.2024. 31.12.2023. 31.12.2024. 3112.2023.
Obveze na datum izvjestavanja
Financijske obveze po amortiziranom
trosku
Obveze prema dobavljac¢ima 6.154 3.589 6.136 3.506
Obveze prema povezanim osobama 6.488 2.341 6.491 2.353
Posudbe 109.521 109.321 108.601 108.625
122163 115.251 121.228 14.484
BILJESKA 15A- KREDITI | DEPOZITI
Grupa Drustvo
(u tisuéama eura) 31.12.2024. 31.12.2023. 31.12.2024. 31.12.2023.
Krediti i depoziti /i/ 12.800 24.000 12.800 24166
Minus: dugoro¢ni dio - - - -
Kratkoro¢ni dio 12.800 24.000 12.800 24166

/i/ Oroceni depoziti 12.800 tisuca eura (2023.: 24.000 tisuca eura).
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BILJESKA 16 — DERIVATIVNI FINANCISKI INSTRUMENT]

BiljeSke uz financijske
izvjeStaje (nastavak)

Grupa i Drustvo

31.12.2024. 31.12.2023.
(u tisu¢ama eura) Imovina Obveze Ukupno Imovina Obveze Ukupno
Fer vrijednost kamatnog swap-a 600 102 498 1.054 - 1.054
Dugoro¢no dospijece 267 102 165 233 - 233
Kratkoro¢no dospijece 333 - 333 821 - 821

Ugovorena vrijednost otvorenih kamatnih swap-ova Drustva i Grupe na dan 31. prosinca 2024. godine iznosi 42,2 milijuna eura (2023.: 50,0 milijuna eura).

Na dan 31. prosinca 2024. godine prosje¢na ponderirana bazna kamatna stopa fiksirana kamatnim swap ugovorom za kredite u eurima iznosi 1,58%, dok bazna varijabilna kamatna
stopa (3M EURIBOR) iznosi 2,714%.

Dobici i gubici od promjene fer vrijednosti po kamatnim swap ugovorima evidentiraju se direktno u izvjestaju o sveobuhvatnoj dobiti u sastavu neto financijskog rezultata do otplate
bankovnih posudbi s krajnjim rokom dospijec¢a 29. ozujka 2030. godine.
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BiljeSke uz financijske =~ PWFATTAALRE
o s v ° Grupa Drustvo
IZV] eSta] e (naStavak) (u tisucama eura) 3112.2024. 3112.2023. 31.12.2024. 31.12.2023.
Sirovine i materijal, sitan inventar i ambalaza 1.648 1.397 1439 1162
Predujmovi za zalihe 5 3 5 3
Trgovacka roba 55 54 55 54

1708 1454 1499 1.219
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BILJESKA 18 — KUPCI | OSTALA POTRAZIVANJA

BiljeSke uz financijske

° o v ° k Grupa Drustvo

IZV] eSta] e (naStava ) (u tisu¢ama eura) 2024. 2023. 2024. 2023.
PotraZivanja od kupaca u zemlji 664 572 640 547
Potrazivanja od kupaca u inozemstvu 65 63 65 63
Potrazivanja od kupaca - povezana drustva 53 36 55 41
Rezerviranje za umanjenje vrijednosti
potrazivanja od kupaca (12) (98) (12) (98)
Potrazivanja od kupaca - neto 670 573 648 553
Obracunati nefakturirani prihodi 482 406 481 406
Potrazivanje za kamatu 169 221 169 221
Ukupno potrazZivanja od kupaca 1.321 1.200 1.298 1180
Kratkoro¢ni dio 1.321 1.200 1.298 1180
Potrazivanja za viSe plac¢eni PDV 1.6M 932 1.6M 901
Unaprijed plac¢eni troSkovi i obrac¢unati prihodi /i/ 704 560 683 560
Predujmovi dobavljac¢ima 18 66 17 59
Potrazivanja od drzavnih institucija 261 n7z 242 14
Ostala potrazivanja 26 28 25 28
Potrazivanja od zaposlenih 27 20 27 20
Ukupno kratkoro¢na potraZivanja 2.647 1723 2.605 1.682
Ukupno kupci i ostala potraZivanja 3.968 2.923 3.903 2.862

/i/ U unaprijed plac¢enim troSkovima i obrac¢unatim prihodima najznacajniju stavku ¢ine vremenski razgrani¢ene naknade po
kreditima u iznosu od 432 tisuce eura.
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BiljeSke uz financijske
izvjeStaje (nastavak)

BILJESKA 18 — KUPCI | OSTALA POTRAZIVANJA (NASTAVAK)

GODISNJI I1ZVIESTAJ 2024.

Grupa
(u tisu¢ama eura) 31.12.2024. 31.12.2023.
PotraZivanja od kupaca:
Nedospijeli i neispravljeni 524 467
Potrazivanja koja su dospjela, a neispravljena 146 106
670 573

Drustvo
31.12.2024. 3112.2023.
514 460
134 93
648 553

Na dan 31. prosinca 2024. godine, dospijec¢a potrazivanja od kupaca koja su dospjela, ali nisu ispravljena su kako slijedi:

Grupa
(u tisuéama eura) 31.12.2024. 31.12.2023.
Do jednog mjeseca 39 50
Jedan do dva mjeseca 22 25
Dva do tri mjeseca 13 18
Vise od tri mjeseca 72 12
146 105

Drustvo
3112.2024. 3112.2023.
29 39
22 24
12 18
71 12

134 93
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BILJESKA 19 - NAJMOVI | PRAVO KORISTENJA IMOVINE MSFI 16

Grupa i Drustvo
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Zakup

turistickog
(u tisu¢éama eura) Nekretnine Zemljista  Motorna vozila zemljista /i/ Ukupno
Stanje na dan 1. sije¢nja 2023. godine - 262 8 - 270
Povecanja - 48 - - 48
Amortizacija - (37) (5) - (42)
Stanje na dan 31. prosinca 2023. godine - 273 3 - 276
Povecanja 175 88 - 4.808 5.071
Amortizacija (35) (49) (3) (102) (189)
Stanje na dan 31. prosinca 2024. godine 140 312 - 4706 5.158

/i/ Drustvo je sukladno donesenim Uredbama o propisanim jedini¢nim cijenama zakupnina i prema odredbama MSFI 16

izvrsilo pocetnu procjenu vrijednosti imovine i obveza s pravom koristenja u iznosu od 4.808 tisuca eura.
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Biljeéke uz finanCijSke BILJESKA 19 - NAJMOVI | PRAVO KORISTENJA IMOVINE MSFI 16 (NASTAVAK)

Obveze za najam

iZVjeétaje (naStavak) Grupa i Drustvo

(u tisuéama eura) 2024. 2023.
Stanje na dan 1. sijeénja 268 258
Povecanja 5.071 48
Porast kamata 403 9
Placanja (361) (47)
Stanje na dan 31. prosinca 5.381 268
Kratkoro€ne obveze 480 221
Dugoro¢ne obveze 4.901 47

MSFI 16 u ra¢unu dobiti i gubitka
Grupa i Drustvo

(u tisuéama eura) 2024. 2023.
Amortizacija prava koristenja imovine 189 41
Tro$ak kamata na obveze za najam 403 9
Ukupno 592 50

Grupa i Drustvo nemaju ugovora o najmu (klasificirane prema MSFI 16) koji ukljuéuju opcije produljenja i raskida.
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BiljeSke uz financijske
izvjeStaje (nastavak)

BILJESKA 20 - NOVAC | NOVCANI EKVIVALENTI

GODISNJI I1ZVIESTAJ 2024.

Kamatne stope na a vista novac i novéane ekvivalente iznosile su do najvise 0,04% (2023.: do 0,01%).

Grupa
(u tisuéama eura) 3112.2024. 3112.2023.
Ziro raduni i tekuci raduni 1.963 806
Blagajna 23 4
Devizni racuni 147 167
Oroceni depoziti do 7 dana 4.350 7.800
6.483 8777

Knjigovodstvena vrijednost novca i nov€anih ekvivalenta po valutama je kako slijedi:

Grupa
(u tisu¢éama eura) 31.12.2024. 3112.2023.
Euro 6.336 8.610
Ostalo 147 167
6.483 8777

208
Drustvo
3112.2024. 3112.2023.
1.212 427
23 4
147 167
4.350 7.800
5732 8.398
Drustvo
3112.2024. 3112.2023.
5.585 8.231
147 167

5732 8.398
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BILJESKA 21 - DIONICKI KAPITAL

Odobreni, odnosno upisani dionicki kapital Drustva u 2024. godini iznosi 201.265 tisuc¢a eura (2023.: 201.265 tisuc¢a eura) i
podijeljen je na 2.279.473 redovne dionice (2023.: 2.279.473) na ime, bez nominalnog iznosa. Sve dionice su u potpunosti
uplacene.

Vlasni¢ka struktura kapitala na dan 31. prosinca 2023. je sljedeca:

Broj dionica %
OTP Banka d.d./AZ OMF kategorije B/skrbnik, Split 1.091.514 47,88
Interkapital vrijednosni papiri d.o.o0./Valamar Riviera d.d./skrbnik, Zagreb 1.054.728 46,27
Zagrebacka banka d.d./AZ Profit OMF/skrbnik, Zagreb 25.257 m
OTP Banka d.d./AZ OMF kategorije A/skrbnik, Split 17.689 0,78
CERP, Zagreb 13110 0,58
Zagrebacka banka d.d./AZ Benefit OMF/skrbnik, Zagreb 8.262 0,36
Interkapital vrijednosni papiri d.o.0./Zbirni skrbni¢ki racun za DP/skrbnik, Zagreb 6.322 0,28
Mrkoci Milivoj, Zagreb 2.756 0,12
OTP Banka d.d./Allianz portfolio OIF/skrbnik, Zagreb 2.005 0,09
Zagrebacka banka d.d./AZ ZABA ZMF/skrbnik, Zagreb 1709 0,08
Vlastite dionice 46 0,00
Ostali dionicari - distribucija javnosti 56.075 2,45

Ukupno 2.279.473 100,00
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BILJESKA 21 - DIONICKI KAPITAL (NASTAVAK)
Vlasni¢ka struktura kapitala na dan 31. prosinca 2024. je sljedeca:
Broj dionica %
OTP Banka d.d./AZ OMF kategorije B/skrbnik, Split 1.094.218 48,00
Interkapital vrijednosni papiri d.o.0./Valamar Riviera d.d./skrbnik, Zagreb 1.054.728 46,27
Zagrebacka banka d.d./AZ Profit OMF/skrbnik, Zagreb 25.257 m
OTP Banka d.d./AZ OMF kategorije A/skrbnik, Split 17.689 0,78
CERP, Zagreb 13110 0,58
Zagrebacka banka d.d./AZ Benefit OMF/skrbnik, Zagreb 8.262 0,36
Interkapital vrijednosni papiri d.o.0./Zbirni skrbni¢ki racun za DP/skrbnik, Zagreb 6.322 0,28
Mrkoci Milivoj, Zagreb 2.024 0,08
Zagrebacka banka d.d./AZ ZABA ZMF/skrbnik, Zagreb 1.709 0,08
Zagrebacka banka d.d./AZ Zagreb ZMF/skrbnik, Zagreb 1.221 0,05
Vlastite dionice 46 0,00
Ostali dionicari - distribucija javnosti 54.887 2,41
Ukupno 2.279.473 100,00
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BILJESKA 22 - REZERVE | ZADRZANA DOBIT

a) Kapitalne rezerve

Kapitalne rezerve nastale su 2019. godine prilikom pripajanja drustva Hoteli Makarska d.d. (Pripojeno drustvo). Pripojeno
Drustvo prenijelo je Drustvu preuzimatelju (Imperial d.d.) svu svoju imovinu i obveze u zamjenu za dionice Drustva
preuzimatelja. Razlika izmedu ukupne imovine pripojenog Drustva (po fer vrijednosti) i obveza pripojenog drustva, a nakon
provedenog povecanja temeljnog kapitala za potrebe provedbe akcije pripajanja po utvrdenom omjeru zamjene dionica,
priznata je u kapitalne rezerve u ukupnom iznosu od 20.420 tisuca eura.

b) Zakonske rezerve i zadrZana dobit

Zakonska rezerva formira se sukladno odredbama ¢lanka 222. Zakona o trgovackim drustvima, a koje propisuju da je
Drustvo duzno u zakonske rezerve unositi dvadeseti dio (5%) dobiti tekuée godine sve dok te rezerve zajedno s kapitalnom
dobiti ne dosegnu visinu od pet posto (5%) dioni¢kog kapitala Drustva. Na dan 31. prosinca 2024. godine zakonske rezerve
Drustva iznose 4.730 tisuc¢a eura i uvecane su za 592 tisuc¢e eura u odnosu na pocetno stanje. Zakonske rezerve ¢ine 2,35%
dioni¢kog kapitala (2023.: 2,06%). Zakonske rezerve nisu raspodjeljive dioni¢arima, mogu se koristiti za pokri¢e gubitaka i
za povecanje temeljnog kapitala iz sredstava Drustva, a sve sukladno odredbama Zakona o trgovac¢kim drustvima.

Grupa Drustvo

(u tisucama eura) 2024. 2023. 2024. 2023.
Zakonske rezerve 4730 4138 4730 4138
Zadrzana dobit 14.001 12.253 13.443 11.847

18.731 16.391 18.173 15.985
Promjene na rezervama:
Zakonske rezerve
Na pocetku godine 4138 4.074 4138 4.074
Prijenos iz zadrZzane dobiti 592 64 592 64
Na kraju godine 4730 4138 4730 4138
Zadrzana dobit
Na pocetku godine 12.253 4.991 11.847 4788
Dobit/(gubitak) za godinu 12.894 12.044 12.742 11.841
Isplata dividende (10.554) (4.718) (10.554) (4.718)
Prijenos u zakonske rezerve (592) (64) (592) (64)

Na kraju godine 14.001 12.253 13.443 11.847
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13 A . 3 BILJESKA 23 - POSUDBE
BiljeSke uz financijske
s * X s k Grupa Drustvo
IZV]eSta] e (naStava ) (u tisu¢ama eura) 2024. 2023. 2024. 2023.
Kratkoro¢ne
Obveze po kreditima banaka 17195 16.773 16.857 16.541
17195 16.773 16.857 16.541
Dugoroéne
Obveze po kreditima banaka /i/ 92.326 92.548 91.744 92.084
92.326 92.548 91744 92.084
Ukupno posudbe 109.521 109.321 108.601 108.625

/i/ Sve banke osigurale su svoja pozajmljena sredstva hipotekama nad nekretninama Grupe neto knjigovodstvene

vrijednosti 164.385 tisuca eura i Drustva neto knjigovodstvene vrijednosti 163.233 tisuc¢a eura (2023.: Grupa 172.082
tisuc¢e eura i Drustvo 171.379 tisuéa eura).
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izvjeStaje (nastavak)

BILJESKA 23 - POSUDBE (NASTAVAK)

Efektivne kamatne stope na posudbe na datum bilance bile su sljedece:

Grupa
(u tisuéama eura) 31.12.2024. 31.12.2023.
% %
Posudbe: 109.521  1%-4,21% 109.321 0%-5,21%
Dugoroéne 109.521 109.321

GODISNJI I1ZVIESTAJ 2024.
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Drustvo
31.12.2024. 3112.2023.
% %
108.601 1%-3,80% 108.625 0%-5,21%
108.601 108.625

Fer vrijednost kredita Drustva na dan 31.12.2024. iznosi 106.808 tisuc¢a eura (31.12.2023.: 105.582 tisuc¢e eura). Prilikom
izracuna fer vrijednosti diskontiranjem buducih nov¢anih odljeva koristena je prosjec¢ha ponderirana kamatna stopa na

posudbe u visini od 2,98% (2023.: 3,5%).

Fer vrijednost kredita Grupe na dan 31.12.2024. iznosi 107.701tisuc¢a eura (31.12.2023.: 106.277 tisuca eura). Prilikom izracuna
fer vrijednosti diskontiranjem buducih nov¢anih odljeva kori$tena je prosjec¢na ponderirana kamatna stopa na posudbe u

visini od 2,98% (2023.: 3,5%).

Dospije¢e dugorocnih posudbi je sljedece:

Grupa
(u tisuéama eura) 3112.2024. 3112.2023.
Od 1do 3 godine 35.440 34.165
Od 3 do 6 godina 42.905 47.218
Preko 6 godina 13.981 1.166
92.326 92.548

Drustvo
31.12.2024. 3112.2023.
35.008 33.701
42755 47.218
13.981 11166
91744 92.084
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Grupa

(u tisuéama eura) 2024. 2023.
Obveze prema dobavljac¢ima 6.166 3.589
Obveze prema povezanim osobama 7476 2.341
Obveze po kamatama - 163
Obveza za turisticko zemljiste /i/ 376 1.370

14.018 7463
Minus: dugoro¢ni dio (812) (1.370)
Kratkoroéni dio 13.206 6.093
Ostale obveze (odgodeno plac¢anje troskova) /ii/ 2.007 823
Obveze prema zaposlenima 1.296 955
Obveze za predujmove 2768 1513
Obveze prema zaposlenima (odgodeno
pla¢anje troskova) 970 667
Obveze za poreze i doprinose i druge pristojbe 465 386
Ostale obveze 494 47
Odgodeni prihodi 721 70
Obveza za dividendu 49 49
Obracunate obveze za poreze i doprinose i
druge pristojbe (odgodeno placanje troskova) 57 49
Ukupno kratkoro¢ne obveze 22.033 10.652
Ukupno dobavljaéi i ostale obveze 22.845 12.022

Drustvo
2024. 2023.
6.136 3.506
7491 2.353
- 163
376 1.370
14.003 7.392
(812) (1.370)
13.191 6.022
1.995 814
1.270 918
2768 1.513
936 638
451 372
494 47
721 70
49 49
57 49
21.932 10.492
22744 11.862

/i/ Preostali dio obveze koncesijske naknade za turisti¢ko zemljiste (saldiranje u trenutku ugovaranja dugoro¢nih najmova

turistickog zemljista).

/ii/ Ostale obveze (odgodeno plaéanje troskova) odnose se najveéim dijelom na ukalkulirane obveze za dugotrajnu imovinu
i troskove (1.383 tisuce eura), razgrani¢enje prihoda za ste¢ene loyalty bodove (444 tisuée eura), na ukalkuliranu obvezu za

vodne naknade (89 tisu¢a eura) te ukalkulirane troskove revizije (88 tisu¢a eura).
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BILJESKA 25 - REZERVIRANJA | OSTALI UKALKULIRANI TROSKOVI

Grupa i Drustvo
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Jubilarne
Otpremnine nagrade Nagrade

(u tisuéama eura) Otpremnine (dugoroéne) (dugoroéne) Pravni sporovi menadZmentu /i/ Ostalo /ii/ Ukupno
Stanje 1. sije¢nja 2024. 95 657 158 1159 816 71 2.956
Rezervirano tijekom godine 55 27 2 18 899 - 1.001
Iskoristeno tijekom godine (95) - - (845) (816) (24) (1.780)
Stanje 31. prosinca 2024. 55 684 160 332 899 47 2177
2024.

Kratkoroéni dio 55 - - - 899 - 954
Dugorocni dio - 684 160 332 - 47 1.223

/i/ u stavci nagrade menadZzmentu 15 tisu¢a eura se odnosi na ovisno drustvo Praona d.o.o.
/ii/ u stavci ostalo nalazi se rezervacija za odvjetnic¢ke usluge prema sporazumu u iznosu od 47 tisuc¢a eura.

Pravni sporovi

U financijskim izvjes$tajima za razdoblje koje je zavrsilo dana 31.12.2024. godine iskazana su rezerviranja za pravne sporove u ukupnom iznosu od 331,9 tisuéa eura. Pravni sporovi se

veéinom odnose na nerijeSene imovinsko-pravne odnose.
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BILJESKA 26 - POTENCIJALNE | PREUZETE
OBVEZE

Revizija pretvorbe i privatizacije i vlasnistvo nad
zemljistem

Revizija pretvorbe i privatizacije Imperial d.d. provedena je
tijekom 2001. i 2002. godine, te je u veljac¢i 2002. godine
doneseno IzvjeS¢e o provedenoj reviziji pretvorbe i
privatizacije Drustva. Prema lzvje$¢u postupak pretvorbe
obavljen je u ve¢em dijelu u skladu s vaze¢im zakonskim
odredbama, ali je istaknuto kako nije ucinjeno u skladu sa
zakonom to: §to pojedini objekti nisu uklju¢eni u procjenu,
$to je zemljiste procijenjeno u vrijednostima za koje ne
postoji uporiste u cijenama prema Poreznoj upravi, $to za
neke objekte ne postoji dokumentacija o pravu viasnistva
ili koristenja. Drus$tvo nije imalo znacajnijih primjedbi na
Izvjesc¢e o obavljenoj reviziji pretvorbe i privatizacije.

Radi zastite svojih interesa Drustvo vodi nekoliko sudskih
i/ili upravnih postupaka koji se prvenstveno odnose na
nekretnine koje su u postupku pretvorbe i privatizacije
isklju¢ene iz procjene, a cCine dio tehnic¢ko-tehnoloske
cjeline poslovnog objekta.

Ishod i rezultat tih postupaka ne moze se sa sigurno$cu
predvidjeti, uz daljnju napomenu da novi Zakon o
neprocijenjenom gradevinskom zemljiStu, koji je stupio
na snagu u svibnju 2020. godine stavljajuci izvan snage
Zakon o turistickom i ostalom gradevinskom zemljistu
neprocijenjenom u postupku pretvorbe i privatizacije
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(ZOTZ) koji je bio na snazi od 01.08.2010. godine, u
bitnome predvida rjeSavanje imovinsko-pravnih odnosa
na nacin da, ovisno o kojemu se zemljistu radi, vlasnik
neprocijenjenog gradevinskog  zemljista postane
Republika Hrvatska (kampovi i preostalo turisticko
zemljiste na kojemu su izgradeni hoteli i turisticka naselja),
odnosno jedinica lokalne samouprave (turisticko zemljiste
nuzno za redovitu upotrebu hotela i turisti¢kih naselja),
dok Drustvo na tom zemljiS$tu stjeCe pravni polozaj
zakupnika uz obvezu pla¢anja zakupnine prema pravilima
koje je odredila Vlada Republike Hrvatske uredbom. U
odnosu na zemljiSte koje je procijenjeno u vrijednost
dru$tvenog kapitala u postupku pretvorbe, Drustvo po
tom novom Zakonu o neprocijenjenom gradevinskom
zemljistu stjeCe pravo vlasniStva. Drustvo je sukladno
novom Zakonu o neprocijenjenom gradevinskom zemljistu
pravodobno pokrenulo sve aktivnosti potrebne za
rjeSavanje tih imovinsko-pravnih odnosa, a koji u bithnome
podrazumijevaju izradu geodetskih elaborata kao podloga
za razgranic¢enje neprocijenjenog gradevinskog zemljista
i onoga koje je procijenjeno u vrijednost drustvenog
kapitala u postupku pretvorbe te sukladno tome uknjizbu
pripadajucih prava.

Ugovorne obveze

Na dan 31.12.2024. godine ugovoreno je vrijednosti radova
i usluga u iznosu od 47,8 milijuna eura, a koji se odnose na
investicijski ciklus 2025. godine odobren u iznosu od 60,1
milijuna eura.
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BILJESKA 27 - TRANSAKCIJE S POVEZANIM STRANKAMA

Povezane osobe s Imperial Rivierom d.d. u tekué¢em razdoblju jesu:
- Valamar Riviera d.d.; vlasnik 46,27% udjela u temeljinom kapitalu

- Zajednicki odvjetnicki ured Mladen Marko&, Relja Pecina i Fran Kuseta, odvjetnik Mladen Marko¢ je ¢lan nadzornog odbora
- Praona d.o.o.; drustvo Imperial Riviera posjeduje 55% udjela u Praona d.o.o.

Povezane osobe nisu se mijenjale u odnosu na proslu godinu.

(u tisuéama eura)

Grupa

Stanje 31. Stanje 31.
prosinca 2024. prosinca 2023.
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Drustvo

Kupci i ostala potrazivanja
Mati¢no drustvo

Ovisno Drustvo

Dobavljaci i ostale obveze

Mati¢no drustvo
Ovisno Drustvo

Ostale stranke povezane s vlasnicima
i nadzornim tijelima

Stanje 31. Stanje 31.
prosinca 2024. prosinca 2023.

53 38
53 38
7476 2.340
- 7
7.476 2.347

53 38

3 170

56 208
7476 2.340
15 6

- 7

7491 2.353
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BILJESKA 27 - TRANSAKCIJE S POVEZANIM STRANKAMA (NASTAVAK)

Grupa Drustvo
Sijecan;j - Sijecanj - Sijecanj - Sijec¢an;j -
(u tisu¢ama eura) prosinac 2024. prosinac 2023. prosinac 2024. prosinac 2023.

Prodaja usluga

Mati¢no drustvo 978 800 978 800
Qvisno Drustvo - - 60 44
978 800 1.038 844

Kupovina usluga
Mati¢no drustvo 15.959 12.574 15.959 12.574
Ovisno Drustvo - - 287 212
Ostale stranke povezane s vlasnicima i nadzornim tijelima 17 n 17 1
15.976 12.586 16.263 12.797

U promatranom razdoblju na razini Drustva ostvareno je ukupno 1.038 tisuc¢a eura prihoda iz transakcija s povezanim strankama, od ¢ega se 978 tisu¢a eura odnosi na mati¢no Drustvo
Valamar Riviera. Od toga, najznacajnije prihode ¢ine prihod od pruZanja usluga animacije u Maro Worldu (245 tisu¢a eura), prinod od najma poslovnih prostora (235 tisu¢a eura), prihodi
od fakturiranja loyalty bodova ostvarenih u objektima Valamar Riviere, a iskori$tenih u objektima Imperial Riviere (223 tisuc¢e eura), te prihodi od smjestaja (140 tisuéa eura).

Ukupni troskovi u transakcijama s povezanim strankama na razini Drustva iznosili su 16.263 tisu¢a eura. Od toga se 15.959 tisu¢a eura odnosi na tro$kove nastale iz odnosa sa Valamar
Rivierom, od ¢ega najveci dio proizlazi iz Ugovora izmedu Imperial Riviere d.d. i Valamar Riviera d.d. (mati¢no Drustvo) o upravljanju hotelsko-turistickim objektima i sadrzajima:
osnovna i poticajna naknada (7.612 tisuca eura) te naknade za usluge rezervacijskog centra (1.738 tisu¢a eura). Troskovi za usluge pranja nastali iz odnosa sa poduze¢em Praona d.o.o.
iznose 287 tisuca eura, a 17 tisu¢a eura odnosi se na odvjetni¢ke usluge partnera Zajednic¢ki odvjetnicki ured Mladen Marko¢, Relja Pecina i Fran Kuseta.

Ugovor o upravljanju

Dana 29.10.2019. godine Glavna skup$tina Drustva dala je suglasnost na sklapanje novog Ugovora u odnosu na upravljanje hotelsko-turistickim objektima i sadrzajima s drustvom
Valamar Riviera d.d. Pore¢, uz istovremeni prestanak vazenja prethodnog Ugovora sklopljenog 16.05.2019. godine.

Predmet Ugovora je pruzanje usluga upravljanja i obavljanje poslovnih aktivnosti u svezi s hotelima, apartmanima, naseljima i/ili kampovima, te drugom nepokretnom ili pokretnom
imovinom. Za pruzene usluge upravljanja Valamar Riviera d.d. ima pravo na naknadu koja se sastoji od: osnovne i poticajne naknade, naknade za savjetovanje u konceptualizaciji i
strukturiranju investicija za uvodenje brandova Valamara te naknade za usluge rezervacijskog centra, kao i naknadu za Inicijalne usluge prije otvaranja poslovnih objekata (Pre-opening
naknada). Ugovor je sklopljen na vrijeme od 25 godina.
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BILJESKA 27 - TRANSAKCIJE S POVEZANIM STRANKAMA (NASTAVAK)

Primanja Uprave, kljuénog menadZmenta i nadzornog odbora
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Grupa
(u tisuéama eura) 2024. 2023.
Uprava
Tro$ak place 413 397
413 397
MenadZment
TroSak place 509 686
509 686
Nadzorni odbor
Tro$kovi nadzornog odbora 304 297
304 297
Ukupno Uprava, kljuéni menadZment
i nadzorni odbor 1.226 1.380

Drustvo
2024. 2023.
373 357
373 357
471 686
471 686
304 297
304 297
1148 1.340

U 2023. godini Uprava Drustva je dvoclana dok je klju¢ni menadzment brojio 7 ¢lanova. Nadzorni odbor u 2023. godini
brojio je 7 ¢lanova. Tijekom 2024. godine Uprava je ostala dvoclana, a klju¢ni menadzment brojio je 4 ¢lana. Nadzorni
odbor i u2024. godini broji 7 ¢lanova. U ovisnom drus$tvu Praona d.o.o. Uprava je jednoclana u obje promatrane godine, a

od 01.03.2024. godine klju¢ni menadzment ima 1 ¢lana.
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BILJESKA 28 - NOVAC GENERIRAN POSLOVANJEM

Uskladenje dobitka s novcem generiranim poslovanjem:
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Grupa
(u tisu¢éama eura) 2024. 2023.
Dobit prije oporezivanja 12147 4185
Uskladenje za:
Amortizacija 19.791 18.267
Dobici i gubici od prodaje i vrijednosna
uskladenja dugotrajne materijalne i
nematerijalne imovine 266 530
Dobici i gubici od prodaje i nerealizirani dobici
i gubici i vrijednosno uskladenje financijske
imovine 31 -
Prihodi od kamata i dividendi (1.945) (959)
Rashodi od kamata 4.673 3.961
Rezerviranja (771) 333
Tedajne razlike (nerealizirane) (2) (3)
Ostala uskladenja za nenovcane transakcije
i nerealizirane dobitke i gubitke (65) (2.439)
Promjene u radnom kapitalu:
Povecanije ili smanjenje kratkoro¢nih obveza 8.657 2.631
Povecanie ili smanjenje kratkotrajnih potrazZivanja (553) 87
Povecanije ili smanjenje zaliha 255 229
Novac generiran poslovanjem 42.484 26.822

Drustvo
2024. 2023.
11.809 3.763
19.519 18.020
270 464
31 -
(1.935) (959)
4.641 3.936
(786) 349
(2) (3)
27 (2.336)
8.643 2.583
(549) 104
356 214
42.024 26135
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BILJESKA 29 - DOGADAJI NAKON DATUMA IZVJESTAJA O FINANCIJSKOM POLOZAJU

Drustvo je dana 21.01.2025. godine podnijelo ponudu za zasnivanje koncesije za gradnju i gospodarsko koristenje
pomorskog dobra ispred Turistickog naselja Suha Punta u dvadeseto-godi$njem razdoblju, a kojom bi se koncesijom
stvorile pretpostavke za unaprjedenje ponude buduceg Arba Resorta, Valamar Collection. Vrijednost koncesije procjenjuje
se na 19,5 milijuna EUR, a ukupne investicije na plazi procjenjuju se na 6,2 milijuna EUR. Zasnivanje koncesije podlozno je
proceduri i odlukama Primorsko-goranske Zupanije.

Pored navedenog, nije bilo dogadaja koji zahtijevaju uskladenija ili objavljivanje u financijskim izvjestajima.



IMPERIAL RIVIERA d.d.
Jurja Barakovica 2
51280 Rab, Hrvatska
T +385 (51) 66 77 00

F +385 (51) 724 728

OIB: 90896496260

MBS: 040000124
Trgovacki sud Rijeka

W www.imperial-riviera.hr
E info@imperial.hr



