UPITNIK O USKLADENOSTI ZA IZDAVATELJE DIONICA
Sva pitanja sadrzana u ovom upitniku odnose se na razdoblje od jedne kalendarske godine.

Kodeks korporativnog upravljanja namijenjen je drustvima s dualisti¢kim ustrojem obzirom da je takva struktura upravljanja najéesc¢a kod drustava ¢ije su dionice
uvrstene na Zagrebacku burzu. Ako izdavatelj ima monisticki ustroj, upitnik o uskladenosti ispunjava u skladu s dodatkom B Kodeksa korporativnog upravljanja.

Drustva na pitanja iz Upitnika o uskladenosti odgovaraju sa DA, NE ili Djelomi¢no odabirom odgovora iz padajuceg izbornika za svako pitanje.
Za pitanja na koja je drustvo odgovorilo sa DA ne popunjava se stupac Objasnjenje.
Za pitanja na koja je drustvo odgovorilo sa NE ili DJELOMICNO u stupcu Objas$njenije trebalo bi objasniti zasto je to tako, odnosno:

- objasniti u kojem se dijelu ne pridrzava odredbe Kodeksa i iz kojeg razloga,

- opisati mjere koje je poduzelo umjesto pridrzavanja odredbe Kodeksa kako bi ispunilo ciljeve utvrdene u odgovaraju¢em nacelu Kodeksa

- ako se drustvo namjerava pridrzavati odredbe Kodeksa u buduénosti, naznaéiti kada ¢e poceti tako postupati.

Uputa za generiranje xml sheme iz xIs datoteke objavljena je na web stranici Hanfe pod Tehni¢ke upute i obrasci u dijelu Transparentnost izdavatelja.
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Uputa za popunjavanje:
* Godina se unosi bez tocke (npr. 2019)
* Upisuje se godina na koju se unose podaci iz upitnika



ODGOVOR
(na svako pitanje se

OBJASNJENJE
POGLAVLJE |  ODREDBA | LANAK PITANJE obvezno odgovara (se unosi samo za pitanja na kola e prethodno odgovoreno "NE" ili
izborom odgovora iz “Djelomiéno")
padajueg izbornika)
T Suradria T E:am drusiva i drugi interni aki Jasno odreduju oviasti nadzornog odoorai |
. suradnia 1. [l U T e a1 Gosp b nakcde e oA
tranicama drus
Nadzorn odbor usvopo Je 0dluku U Kojo] jo naveo Kategorije odluka | pravrin
poslova za koje je potrebna prethodna suglasnost nadzornog odbora te one
1. Suradnja 2. [odluke o kojima se uprava mora savjetovati s nadzornim odborom prije DA
donosenja odluke, a njihov sazetak dostupan je bez naknade na mreznim
stranicama drustva
Statut il interni akli Grusiva preavidaju prethodnu suglasnost nadzornog odbora
1. Suradnja 2. |za donosenje vaznin odluka koje utjecu na strategiju drustva, rashode, izlozenost | DA
riziku i ugled.
Statut il interni akli druSiva propisuju da nadzorni odbor | njegov odbori imaju
1. Suradnja 3. pristup i radnicima kada je to potrebno DA
2a izvrsavanje njihovih duznosti.
Statut i interni akli Grusiva propisuju 0a uprava mora izviestavall nadzorni
odbor u redovitim intervalima o operativnim rezultatima drustva, financijskoj
1. Suradnja 4 DA
situacijl, znatnijim financijskim i nefinancijskim rizicima i rezultatima interakcija s
gionicarima i ostalim dionicim
Tnterni akil druSiva propisulu da predsjednik uprave mora odmah
obavijesiiti nadzorni odbor ako nastane ili e vierojatno da ¢e nastali dogadaj koii
1. Suradnja 5. o 2 DA
potencijaino moze znatno utjecati na rezultate, financijski poloza i ugled
drustva.
[Nadzormi odbor dao jo suglasnost na pravilnik o ponasanju (11 arugi interni aki)
. " kojl uspostavia pravila ponasania koja moraiu slijedifi &lanovi uprave i nadzornog
T Pravila ponasanja 8. |odbora, radrici i drugi koji djeluju za ragun drustva, a koji takoder sadriava DA
[ravila i miere koje ¢e biti poduzete u sluéaju njegova krsenja.
T erava ponaSaria 6. |Pravilik o ponasanju i drugi iterni ak) dostupan je bez naknade na mreznim o
tranicama drutva.
2 Sukob mtoresa Za glanove uprave i nadzornog odbora propisana je zabrana sudelovania u |
donosenju odiuka u vezi s kojima se nalaze u sukobu interesa
2 Sukob mtoresa 7. [Nadkort odbor o prethocl sufasnostna ol 22 prane SRbom |
2 Sukob mtoresa 7. |Poliika za upraviianje sukobom intoresa Jo dostupna bez naknade na mreznim |
stranicama drustva.
2 Sukob mtoresa 5. |Clanovi nadzorog odbora imaju obvezu obavijesit cijeli nadzormi odbor da se [+
Inalaze u postojecem i
2 Sukob mtoresa 5. |Clanoi uprave imalu obvezu obaviestitpredsjednika nadzornog odbora  ostale [
&lanove uprave o postojeéem ili sukobu interesa.
2 Sukob mtoresa 5. |Nadzorni odbor Guva evidenciju o svim obavijestima koje se odnose na sukob [+
interesa.
lan uprave il nadzomog odbora ima obvezu obavijestil predsjednika /il
2. Sukob interesa 9. [zamjenika predsjednika tog odbora ako smatra da je drugi &lan uprave i DA
Inadzomog odbora u postojece li sukobu interesa.
Clanovi nadzornog odbora i uprave ne obavijaju djelatnosii koje se najeéu s
Zabrana ° L !
2 eanrencie 10.  |poslovanjem drustva, nisu Elanovi uprave ili nadzornog odbora drustava koja DA
i Jobavijaju takve djelatnosii nit drze vige od 5% udjela u takvim drugtvima.
anovi uprave | nadzomog odbora kojl maju Udjele U drustvima s kojima je
Zabrana 10 |drusto unatiecaniu, obaviesiil su tajnika drustva o svim udjelima utakvim |,
konkurencije " |drustvima te su detalji o tim udjelima dostupni bez naknade na mreznim
tranicama drustva
Internim akiom o odobravanju | objavjivanju ransakcija izmedu Glanova Uprave i
. . Nadzornog odbora i Drutva utvrdeno je da se nijedna transakcija ne moze sklopiti bez
Nijedna transakcija izmedu elanova uprave ili nadzornog odbora i drustva (i
Transakcije s clja lzmed. " ° ’ prethodne suglasnosti Nadzornog odbora, izuzev transakcija koje proizlaze iz
2. 1. [osoba povezanin's bilo kojom stranom) ne moze se sklopit bez prethodne Djelomiéno ¢ P
povezanim stranama obavjanja poslova élana Uprave, odnosno Nadzormog odbora, za 8to su potrebne
suglasnosti nadzormog odbora.
posebne oduke nadeinih organa Drusva te pravnih posova Ko priaze iz
[predmeta poslovanja Drustva. a koj ne odstupaju od trzignih uvet:
Fer wijednost svake materijalne transakcije mora potvrditi neovisni strugnjak Drustvo objavjuje transakeie s povezanim osobama sukladno MR§ u 24 na godiénjoj
Transakcije s " razini. Navedene objave sastavni su dio Godiénjih financijskih izviestaja. Materijaine
2 11, |prife svake takve transakeije te njegovo izvieste mora biti dostupno bez naknade |Djelomicno avedene of ° .
povezanim stranama ransakeije i odnosi s povezanim pravnim osobama predmetom su studije 0
na mreznim stranicama drustva. cijenama.
ransakoio s Drusivo Je usvojilo procedure za odobravanje | objavjivanje transakoija izmedu
2 ) 12, |tlanova uprave ili nadzornog odbora i drustva (ili osoba povezanih s bilo kojom DA
povezanim stranama
stranom)
2. Transakcije s 12, |Revizijski odbor jednom godianje ocjenjuje dielotvornost tih procedura. DA
povezanim stranama
Uloga nadzornog [Nadzorni odbor odgovoran je za imenovanje | opoziv Slanova uprave | davanje
3 13. ) 2 DA
odbora [preporuka za kandidata za élana nadzornog odbora glavno] skupsitin
Uloga nadzornog [Nadzormi odbor osigurao je formalne | transparentne procedure za imenovanje u
13. DA
odbora upravu i nadzorni odbor.
Nadzormi odbor je postavio kao Gi] postotak Zenskin dlanova nadzormog odoora i Elanovi nadzornog odbora | Uprave ne biraju e prema spolu vet prema struénom
Uloga nadzornog i i : . ;
3. o 14, |uprave koji se mora postici u sljedecin pet godina te je usvojio plan za provedbu. |NE znanju i viestinama te nije postavijan ciljni postotak zenskin lanova nadzomog odbora
tog cilja. Ciljani postotak i plan objavijeni su u godignjem izvieséu. i uprave.
N Uloga nadzornog 18, viedta) o nagredovanju lana cbiavien e u goclénjom izviedcu Ne Drusivo ne objavluje zesta) o napredovanju bududi da ne postofi pan {. buduéi da so
odbora lanovi biraju na temelju struénog znanja i vietina, a ne spola.
3. Uloga odbora za 15, |Odbor za imenovanje ima sve zadatke nabrojane u &lanku 15. Kodeksa. DA
(Odabir ¢lanova Prilikom prediaganja kandidata za nadzorni odbor glavno SkupStini, medu
3 Inadzomog odbora 16.  |materijalima za glavnu skupstinu drustvo ini dostupnima sve informacije DA
na glavnoj skupstini navedene u Slanky 16. Kodeksa.
(Odabir Clanova Informacije odredene u élanku 16. Kodeksa bez naknade su dostupne na
3. nadzomog odbora 16. i ! DA
9 odbora mreznim stranicama drustva.
Ina glavnoj skupstini
(Odabir ¢lanova aterial 22 glavnu skupsting sadrze sve informaciie ke su navedens u dlanku Informacije o prisutnosti na sjednicama sadrzane su u zapisnicima sa sjednica
3 [nadzornog odbora 17. ljali 2a gl P lje koj Djelomicno Inadzornog odbora i njegovih pododbora te e biti ukljucene u materijale za Glavnu
! 17. Kodeksa. 0 \ v
na glavnoj skupstini skupstinu, dok ocjena rada lanova Nadzormog odbora proizlazi iz odluke o razrjesn
(Gaabir Glanova Podaci navedent u Glanku 17. Kodeksa Gos1upni su bez naknade na mreznim Podaci navedeni u Glanku 17. Kodeksa djelomiéno su dostupni na mreznim stranicama
3 Inadzomog odbora 18, [stranicama drustva i u sluéaju kada se imenuje predstavnik radnika il drugi &lan |Djelomiéno drustvai u slucaju kada se imenuje predstavnik radnika i drugi élan nadzornog odbora
naglvno supsin Inadzomog odbora kojeg ne biraju dionicari na glavno] skupstini kojeg ne biraju dionicari na glavnoj skupstini
4 [Nadlez 19, [Nadzomi odbor ima sve zadatke nabrojane u Slanku 19. Kodeksa. DA
nadzoron ocbora
Nadzorni odbor napravio je profl nadzamag R e
4. Sastav 20 |tlanovate viestina, znanja kao' DA
prkiinog iskustva ke s zahijeva t nadzomom odbor
4. Sastav 21, [Nadzorni odoor ukljucuje clanove razlicitih spolova, dobi, "’“"‘a Tiskustava kako |10 migng Drustvo ¢e se nastojati uskladiti u zakonskom roku u pogledu uravnotezene zastupljenost podzastuplienog spola u Nadzornom odboru.
bi se osigurala raznolikost perspekiiva prilikom donosenja odiul
4 Sastav 22, | e6ina Slanova nadzomog odbora jo neovisna u skiadu s definijom iz Dodatka g 3 clana od ukupno 7 lanova Nadzormog odbora su neovisri.
4 Sastav 22, |Predsjednik i zamienik predsjedhika nadzornog odbora su neovisni Djelomicno Zamjenik predsjednika Nadzornog odbora je neovisan.
Z Predsjednik 25 [pr nadzomog odbora ima zadalke odredene u dlanku 23. Kodeksa. __|DA
4. f::;! nadzornog 24, [Nadzorni odbor osnovao je odbor za imenovanje. DA
4. Odﬁ! nadzornog 24, Nadzorni odbor osnovao je odbor za primitke. DA
4. O"W‘ nadzornog 24, [Nadzorni odbor osnovao je revizijski odbor. DA
4. f::;! nadzornog 24, Nadzorni odbor utvrdio je mandat i aktivnosti svakog svojeg odbora. DA
Obort nadzomo, Svaki odbor nadzormog odbora sastoli s od Glanova koli Imaju polrebne viedtine,
9 26 |znanje i obrazovanje, kao i profesionalno i prakiicno iskustvo za djelotvorno A
odbora !
izvisavane funkeija tog odbora.
4. 00:'::'3‘ nadzornog 27. |Svaki odbor nadzornog odbora ima najmane tri &lana. DA
(Odbori nadzormog Vetina dlanova svakog odbora nadzormog odbora je neovisna (u skiadu s Clanovi odbora su struGnjaci razIiitin profia od kojin je veeina povezana s najvedim
4 27. NE °
odbora definicijom iz Dodatka A Kodeksa). Gionicarem
4 00:'::'3‘ nadzornog 27. |Clanovima uprave zabranjeno je biti élanovima odbora nadzornog odbora. DA
B (Odbori nadzomog 25, |OPIs posiova svakog odbora nadzornog odbora dostupan Je bez naknade na | »
: odbora " |mre#nim stranicama drustva.
(Odbori nadzornog Drustvo u godinje izviesce kljuéuje izvies¢e o radu svakog odbora nadzormnog
4 28, ¢ ; DA
odbora odbora te informacije o broju odrzanin sastanaka i élanovima odbora.
Vremensko (CGaRvano mimimalioemensko GpteraGeo svakog dana radzornog odbora
4 29. DA
lodredeno je u trenutku njegova iment
Vremensko U godisnjem izvieséu drustva objaviiena je evidencija prisutnost svakog Glana na
4 29. avlien DA
5 ed ama nadzornog odbora i njegovih odbora.
Vremensko interni akli drusiva predvidaju obvezu Elanova nadzornog odbora da
4 30. obavueste tajnika drustva o svom Elanstvu u nadzornom odboru il upravi drugih DA
opterecenje drustava,
4 Ucestalost  natin 31, |Sjednice nadzomog odbora odrzavaiu se najmanje jednom svaka tri mjeseca. DA
odrzavanja sjednica
Utestalost i naéin 31| Nagzomi odbor Je usvojio plan rada Kofl UKiuGule vifleme odrZavania | dnevn red o
odrzavanja sjednica *__|buducih sastanaka.
(Odbori nadzornog odbora sastaju se toliko esto koliko je polrebno za
Ucestalost i nacin ¥ M
4 > 31, |djelotvorno obavijanje njihovin duznosti te redovito izvjeStavaju nadzorni odbor o |DA
odrzavanja sjednica o )
Uestalost | nagin TSjechics nadsornog sdbora mogu 50 63rEa bez psUnost Fanova Uprave Kada
4 > " 32, ° ! DA
odrzavanja sjednica Inadzorni odbor smatra da je to prikiadno.
Ucestalost | nacin (Osobe koje nisu Glanovi odbora nadzornog odbora mogu sudjelovali na
> " 32, DA
odrzavanja sjednica odbora samo na poziv odbora.
4 Potpora 33, |Drustvo je odredilo osobu koja ¢e obavijati poslove tajnika drustva DA
U SKiadu sa statutom V1 Grugim internim akima drugtva, tajnik drustva
lodgovoran je da se postupa u skiadu s procedurama nadzomog odbora, za
Potpora 33, nadzornog odbora o pitanjima upravijanja, pruzanje potpore DA
[redsjedniku nadzornog odbora te pomagane nadzornom odboru i njegovim
odborima kako bi uinkovito
Kvaliteta (Opis poslova ¢lanova nadzomog odbora il interni akil Grusiva preavidaju
4 pravodobrost 34, |obvezu dostave svih materijala potrebnih za sjednicu nadzomog odbora njihovim DA
informacija ¢lanovima najkasnije tiedan dana prie sjednice.
Kvaliteta i (Opis poslova odbora nadzornog odbora il interni akt drusiva predvidaju obvezu
pravodobnost 34, |dostave svin materijala potrebnih za sjednicu odbora nadzornog odbora njinovim |DA
informacija ¢lanovima najkasnije tiedan dana prie sjednice.




ODGOVOR
(na svako pitanje se

OBJASNJENJE
POGLAVLJE |  ODREDBA | LANAK PITANJE obvezno odgovara (se unosi samo za pitanja na kola e prethodno odgovoreno "NE" ili
izborom odgovora iz “Djelomiéno")
padajueg izbornika)
Kvaliteta i Statut il interni akti drustva predvidaju da zapisnik sa sjednice nadzormog
4 pravodobnost 35. ’ P DA
odbora mora biti dostupan svim Elanovima nadzornog odbora.
linformacija
Kvaliteta i Zapisnici sa sjednica nadzomog odbora sadrze informacije o rezultatima
4 pravodobnost 3s. edne . DA
" ' glasanja, ukljucujuci i detalje o glasovanju pojedini lanova.
linformacija
[Nadzormi odbor ima pravo primat informacije il saviete od 050D izvan Grusva
Kvaliteta i orm 0o 0 0s0b: usiva
Ina trosak drustva ako smatra da je to potrebno za uspjesno izvisavanje njegovin
4 pravodobrost 36. ! ) DA
duznosti, s time da e postupak za to preciziran u internim aktima drutva koje je
informacija i
donijela uprava uz suglasnost nadzornog odbora
PR— 3 fl:;anaw nadzornog odbora pri imenovanju primill su Uvodnu 0buKu za svolu | »
. PR— 7. |5 Slanov nadzornog odbora kontinuirano se obugavaju | obrazuju kako bi oA
unaprijedili | pobolgali svoje viestine i znane.
TCianow nadzomog odbora redovito primaju novosti | sazetke 00 Uprave |
4 Obuka i razvoj 38, [struénjaka o pitanjima koja su vazna za drustvo i duznosti Slanova nadzornog DA
odbora
4 (Ocienjivanje 39, |Nadzorni odbor ocijenio je svoju djelotvornost u posljednjih 12 mjeseci DA
Inadzomog odbora
" Ocjenjivanje . Nadzavm odbor ocijento jo pojedinacne rezultate svojih Slanova u posijednin 12 [\ = oruStvo Co s@ nastojat vsKiadi u razummom 1ok
Inadzomog odbora seci
Ocjenjivanje esonjvarie delotomosT nadzarog odbara vodo T predsfed T zamienc
4 30. DA
Inadzomog odbora nadzornog odbora.
Ocjenjivanje (Ocjenjivanje nadzornog odbora UKIUSIO je ocjenu svih okolnosti navedenih u
4 0. | DA
Inadzomog odbora lanku 40. Kodeksa
Ocjenjivanje GodiSrie izvjesée UKJUGUje 12vje36e 0 ocjent nadzomog odbora | njegovih odbora
4 a. ‘ DA
Inadzomog odbora u kojem su ocjenjene sve okolnosti navedene u élanku 41. Kodeksa.
5. Duznosti uprave 42 Duznosti uprave ukljuéuju sve aklivnosti navedene u Slanku 42. Kodeksa. DA
S Uprava je usvojila, a nadzorni odbor je odobrio, poslovnik o radu uprave koj
5 Puznost uprave 43 |definira sve navedeno u Glanku 43. Kodeksa. oA
S ounost uprave 4. |Usluaiu grupe, uprava vodeceg drusiva ima obvezu osigurall delotvoran oA
Inadzor nad drugih drustava u grupi.
< Statut 7 Interni akiidruSiva sadfze pravila koja UredUlu 0dgovormost | postupke " Drusivo kroz organizaciju redovilh radionica, distbUGIU racunovodsivenih poiitka
5. Duznosti uprave 44. Djelomicno
na nivou vodeceg drustva i drustava kéeri. Grupe te uputa za ureduje ke
INadzormi odbor osigurava da uprava odrzava profil uprave koji odreduje najmanji
5. Sastav 45, |broj élanova te kombinaciju élanova kol posjeduju viestine, znania i obrazovanje, [DA
kao i profesionalno i prakiicno iskustvo koje se zahtijeva za upravu.
s Prodsjodrik 46, |Propisanae odgovornost predsjechia uprave za sve akinost navedene u [
lanku 46. Kodeksa
) Internim aktima drustva predvideno je da élanovi uprave moraju pribavit
(Ogranicenja drugih :
5. 47, |prethodnu suglasnost nadzornog odbora prie prihvacanja imenovanja u upravs DA
imenovanja o  nadzomog odbor
il nadzorni odbor drustva koje nije dio iste grupe.
Ggranicenja drugin Internim aKima drusiva predvidena je zabrana da dlanovi Uprave GrZe vise od
5. 7. V DA
dvije pozicije u upravi il nadzornom odboru drugih takvih drustava
Nadzorni odbor u posljednih 12 mjeseci ocijenio je dielotvornost aranzmana za
5. Ocjena uprave 48, |suradnju izmedu nadzornog odbora i uprave, kao i adekvatnost podrske DA
informacija koje prima od uprave.
Rezultati ocjene aranzmana za suradnju zmedu nadzormog odbora | Uprave " Rezultall ocjene suradnje Nadzornog odbora | Uprave Sadrzani su U Ivieseu
5. (Ocjena uprave 48. anzmana Djelomicno ) °
ukijugeni su u godisne izviesce. Nadzornog odbora koje je javno objavlieno
S oclena uprave 40, |Uprava je ocienila viasiiu djelotvornost kao T dielorvornost pojedinih Slanova u | Nije implementirano. Glavna skupstina davanjem razrjesnice ocjenjuje nacin rada
posliedniin 12 mjeseci. uprave
S oclena uprave 45, |Uprav e st nadzorn odbr o aIuCema vzl ocene Vasite e Nije implementirano. Glavna skupStina davanjem razrjeSnice ocjenjuje nacin rada
i pojedinih lanova. uprave i NO.
Uloga odbora za Dutnost osbora 8 primitke uk|juGuju sve akivnosti navedene u Glanku 50.
6. 50. DA
primitke Kodeksa.
N Primici ¢lanova 51, |Nadzomi odbor odreduie godisnie primitke svakog clana uprave, utemeliene na [,
- uprave * |preporukama odbora za primitke i u skladu s odobrenom politikom primitaka.
Razina primitaka Glanova uprave Uzima U obzir dogovoren strategiju, skionost
Primici élanova : s !
6. i 52, |preuzimanju rizika, gospodarsko okruzenje unutar kojeg drustvo posluie te place |DA
P i uvjete radnika unutar drustva.
orimicl dlanova Politika primitaka propisuje da Glan Uprave ne smije raspolagall s dionicama Kole|
6. 53.  |sumu dodijeliene kao dio primitka najmanje dvije godine od dana na koji sumu |NE Nema takvog ogranicenja u Politikama primitaka
uprave
dodileljene.
ool dlanova Politia primitaka propisuje da 6lan Uprave ne smije Iskorisiili dionicke opcije
6. prmve 5. |le su mu dodilene kao o primita namanj e gode od danana ko s NS INema takvog ogranicenja u Politikama primitaka
Imu dodijeljer
Primici clanova Politika pnmllaka K] ofe OBl WALy OKonosl U ofa
6. 53, DA
uprave dio primitaka ¢lana uprave bio zadrzan il bi se trailo njihov pow
Razina primitaka za predsjednika nadzornog odbora te za druge S
. Primici élanova 54, |nadzornog odbora odrazava njinowu wremensku opterecenost  odgovornost, |y e Pojecini lanovi NO ne primaju naknadu sukladno odricaniu od ste
nadzomog odbora ok wemensku opterecencst odgovorasi  odborma nadzornog
imicl dlanova Po\mka primitka Vil interni aki arustva zabranjuju UKuGVane varjabiinin
6. 55, |elementa li drugih elementa povezanih s uspjesnos¢u poslovanja u primitke DA
nadzomog odbora
Inadzomog odbora
6. l;‘l";ls“*::"le ° 56.  |Politiku primitaka drustva odobrili su dioniéari na glavnoj skupstini. DA
N Izviestavanje o 6. |Odobrena poliika primitaka drusiva dosiupna jo bez naknade na mreznim oA
g primicima - |stranicama drust
izviestavanje o (GodiSnie izvjeSée o primicima UKJuGuje podatke o primicima svakog pojedinog
6. s7. |8 primici DA
primicima lana nadzornog odbora te ostale informacije sadrzane u élanku 57. Kodeksa
Uprava je, uz prethodnu suglasnost nadzornog odbora, usvojila poliiku koja
Uloga nadzornog
7. 6. |adredue pirodu opseg iaka o dustv mara o e volno reuzet ko b DA
odbora i uprave
e postigl svi dugoroén stratesk ciljevi (.sklonost @).
Uloga nadzornog Propisana je odgovornost uprave za sve aktiviosti navedene u c\anku 59
7. : 59. DA
odbora i uprave Kodeksa.
Uloga reviziiskog (Opis posiova revizijskog odbora UKJUGUje Sve aktiviost navedene U dlanku 60.
7. 60. DA
odbora Kodeksa.
B Uloga revizijskog 1. |Reviziiski odbor, Nadzorni odbor Il neKi od njegovih odbora poduzell su oA
: odbora " |aktivnosti navedene u élanku 61. Kodeksa.
Revizijski odbor nadgleda proces odabira | menovanja vanjskog revizora u
(Odnosi s vanjskim 2dgleda pro ° ;
7. il 62, |skladu sa zakonskim zahtjevima te daje preporuke nadzornom odboru za izbor DA
vaniskog revizora i ujetima za njegovo imenovanje
B (Ganosi s vanjskim 3. |Reviziiski odbor je u protekiih 12 mieseci odobrio plan rada vanjskog revizora, [+
- revizorom - koji ukljucuje opseg i sadr?j aktivnosti koje ce bit predmet revize.
] Revizijski odbor sastaje se po polrebi s vanjskim revizorom kako bi raspravil o
(Odnosi s vanjskim
7. 63. |pitanjima koja su identiicirana tiekom revizije i da bi nadgledao kvalitetu
revizorom
pruzenih usluga.
B (Ganosi s vanjskim 2. |Propisana je odgovornost Revizijskog odbora za nadgledanje, neovisnost oA
: revizorom - vaniskog revizora.
B (Oanosi s vanjskim 2. |Reviziiski odbor odobrio je politiku o dozvoljenim nerevizorsikim uslugama koje [+
- revizorom " |pruza vanjski revizor.
Upraviianie rizicima i RVl odborcolent e GElahorcs! Upav e Tama | susava untie
7. 2 65. DA
unutarnia kontrola kontrole kao cieline najmanje jednom godisnie.
B Upravlanie rizicima | cc—|Revizijski odbor po potrebl daje prepumke nadzornom odboru | Upravi drugtva u [
: unutarnja kontrola " lvezi i upravijana rizicima i sustava unutarnje kontrole.
. Upravianie rizicimai| oo [Drusivo odrzava djelotvoran sustav upravijana rizicima ko osigurava pouzdano [
- unutarnja kontrola " |prepoznavanje rizika, mjerenje, odgovore, prijavijivanie i njihovo nadzirane.
— Drusivo Je odredilo jasne unutarje odgovornost za odrZavanje sustava
Upravijanie rizicima i "
7. 66.  |upraviiania izicima te jasnu proceduru odrzavania kontakata odgovornih osoba s |DA
unutarnja kontrola ¥
revizijskim odborom
Upraviianie rizicima i Drusivo je ustanovilo funkalju unutarnje revizie odgovornu za nadziranje
7. 2 67. DA
unutarnja kontrola i sustava unutarnje kontrole, ukljuéujuéi upravijanje rizicima.
7. Upravlianie rizicima il g7 | geviziick odbor odobrio je plan unutarme revizije u posljednjih 12 mjeseci. DA
unutarnja kontrola
B Upravijanje rizicima | ¢~ [Revizijski odbor zaprima zviesca unutarjeq revizora | nadzire provedbu njegovin|
: unutarnja kontrola " |preporuka.
B Upravlanie rizicima 1| co—|Revizijski odbor obvezan je nadzornom odboru preporugii imenovanje i oA
: unutarnja kontrola " |razrjegenje voditelja funkcije unutarnie revizije.
pravianje rivicima i [Ako U GruStw ne postoji funkcija unutarnje revizije, revizijski odbor e jednom u
7. pravijan 68.  [posliednjin 12 mjeseci ocijenio potrebu za tom funkcijom u sklopu svoje ocjene  |NE U Drustvu postoji funkeija unutarnje revizije, tako da nema potrebe za ocjenom.
unutarnja kontrola
sustava unutarniih kontrola
Uprava je, uz prethodnu suglasnost nadzornog odbora, Usvojila postupak za
7. Prijava nepravilnosti | 6. |prijavljivanje krenja zakona i unutarmjih pravila drugtva, stvarnin il u slucaju da [DA
postoji sumnja u krsenje.
7 erijava nopravinosts | 6o, |POSIUpaK osigurava da radrici i vanjsKi dioni ne rpe negalivne posiedice ako |1+
prijave sumnjivo ponaganie.
7 erijava nopravinosts | 6o, |1l Postupka za priavljvanie dostupni su bez naknade na mreznim oA
stranicama drust
Statut il interni akli Grusva preavidaju duznost uprave a izvjest nadzorni
7. Prijava nepravilnosti | 70. |odbor o svim uogenim nepravilnostima i dogovori mjere koje moraiu biti DA
provedene.
7. Prifava nepravilnosti | 70, [ieviZiiski odbor ocjenio jo djelotvornost postupka  njegowu primjenu u NE Postoji propisani interni akt koji ureduje postupak.
posliedniih 12 mjeseci.
" ‘ Sui podaci koje drugtvo mora objavili u sKiadu sa zakonom, pravilma o UwStenju,
Koristenje mreznim
’ 71, |Kodeksom i viastitim statutom dostupni su bez naknade na mreznim stranicama |DA
stranicama drustva drustva,
KoriStenje mreznim Sve informacie odredene Slankom 72. Kodeksa bez naknade su Gostupne na
8 “ 72. DA
tranicama drustva mreznim stranicama drustva te im se lako moze pristupiti
Koristenje mreznim Drustvo Je osiguralo da su informacije na mreznim stranicama aktuaine |
8 “ 73 O o DA
tranicama drustva objavijene unutar rokova propisanin zakonom i propisima,
Koristenje mreznim Svi podaci na mreznim stranicama dostupni su bez naknade na hrvatskom 1
8 “ 73, " DA
tranicama drustva engleskom jeziku.
Godignje izviesce 74, |Godisnje izviesce sadr#i sve informacije iz &lanka 74. Kodeksa. Djelomino Rezultatl ocjene suradnje NO-a i Uprave Sadrzani su u [zviescu NO-a koje e javno
obiaviieno, a ostali podaci su sadrzani u lzvieséu o primicima za 2024. godiny
odnosis Drustvo Je osiguralo Ga svi dioniGari, bez obzira na broj il rod dionica koje drze.,
0. > 75, |imaju jednak pristup informacijama o drustw i o tome kako mogu izvisavatii DA
dionicarima "
sttt svoja prava
Drusivo je ustanovilo uGinkovite formalne mehanizme koji manjinskim
B Odnosi s 76, |dionicarima osiguravaiu moguénost postaviania pitanja izravno predsjedniku [,
g dionicarima " |uprave i predsjedniku nadzornog odbora, a pojedinosti o funkcioniranju tih

dostupne su bez naknade na mreznim stranicama drustva.




ODGOVOR
(na svako pitanje se

OBJASNJENJE
POGLAVLJE | ODREDBA | CLANAK PITANJE obvezno odgovara (se unosi samo za pitanja na koja je prethodno odgovereno “NE il
izborom odgovora iz "Djelomicno”)
padajuceg izbornika)
P Drusivo Je odredilo pojedinga ki 66  0dnosu nia sve dionicare bitl osoba za
ER 7. |kontakt u odnosima s ulagateliima, a kontakt ove osobe dosupan je bez naknade|DA
na mreznim stranicama drustva.
Statut drustva il interni akli GruSiva i na koji natin ne ogranicavaju moguénost
o |Glawaskupsiina 78, |dionicara da sazow glavnu skupstinu, da sudjeluju na o i da dodaju stavke na|DA
dnewni red
P P— 7o |Statut drustva T intern! ki rusiva dopusialu GomEarima moguenost da on
ostvaruju svoje pravo glasa putem bez ogranicenj
I . - Na Skupstinama Drustva redovito sudjeluju dioniéari s udjelom od cca 87 % temelinog
9 Glavna skupstina 79, |Statutdrustva il interni aki drustva dopustaju dionicarima moguénost da NE kapitala te do sada nije bilo takvih zahtjeva dionicara. Drutvo ¢e u narednom razdoblju
ostvaruiu svoje pravo glasa elekironicki bez ogranicenja
razmotrti poduzimanje akiivnosti radi ostvarenja navedenog prava,
P — 7. |OblaSTIene rugih natina na Ko GonCar Mogu I2viSavall voje pravo 9iasa |
|navedeni suu 2 glavnu skupétinu.
o |olawastuptin 50, |Obaviesto odrzavanju glavne skupstine objaviena je najkasnje 30 dana prie [
dana njezina odrzavania.
o |Glawastuptim 50, |Drevi red, odluke | 5vi drug malerial potrebn za glavn SkupSTny dostupr su [0~
ez naknade na mreznim stranicama drusiva.
S [Glawa skupsiina 80.__|Svi dokumeni dostupni su na hrvatsko | engleskom [eziku. A
o |Glamaskupstina a1, |5 osobe navedene u clanku 81. Kodeksa bile su prisuine i glawno] SKupSIINT U]
protekiih 12 mjeseci
o |olma skupsina a1, |Vaniski revizor bio o prsutan i giavio] SKupStini na Kojo su se predsiavian o~
financjski izviesta
o |olma skupsina a2, [DrUsIvo e bez naknade uGinio dosiupnima odiuke giavne SKupStne na svoim [~
mrenim stranicama.
Drusivoje u roku od 30 dana od dana odrZavanja glavne SKup&tine na svojim
Glavna skupstina 82. | mreznim stranicama bez naknade uinilo dostupnima odgovore na pitanja oA
na glavnoj skupini.
Korporativia N
o |Aorporaty 85 |Nadzomi odbor i prava usuglasil su  usvo politke propisane u clanku 83. |,
Kodeksa
Korporativna
0. |duste 83.  |Politie su dostupne bez naknade na mreznim stranicama drustva. A
ada uprava od nadzornog odbora trai prethodnu suglasnost s odlukama, Obzirom na karaker odiuka koje se podnose na suglasnost NO,  imajuci u vidu
Korporativna [popratni dokumenti objasnjavaju na kol je nacin preporucena mjera u skiadu s u n .
P < predmet posiovana Drustva, predmetne odluke ne sadrze navedene elemente. Drustvo
0. |dustena 84, |politkama povezanim s procjenom ucinka aktivnosi drustva na okolis i NE " e veder )
! : * U svom poslovanju nastupa kao drustveno odgovorna kompanija, Sto je razvidno iz niza
odgovornost zaiednicu, s politkama povezanim s otuvanjem ljudskin prava i prava radnika te ; ;
" aktivnosti i incijativa koje je Drustvo pokrenulo il se istima pridruzilo,
s mjerama povezanim sa i mita | korupcije.
0. |Ujutenostdonia | _as. |Nadzor odbor i uprava zajechiek su dentfcrall koga smatajo Kjuénim oA
dionicima u ochosu na drustvo.
Uprava je osigurala postojanje Uainkowtih mehanizama za redovi inferakoiju s
10, |Ukjucenostdionika |  85.  [Kjucnim dionicima, kao i za informiranje nadzornog odbora o rezultatima tih A
10 |Ukiugenostdonia |6, |Nadzomi odbor e oviaEten, Uz prethodnu baviest predsiediki uprave, o
organizirat sastanke s vaniskim dionicima kada smatra da je to nuzno.
U oviastenjima svakog odbora nadzornog odbora predvideno je u koje Svhe
0. |Ukjugenostdionika | 7. [predsjednik odbora moze komunicirat izravno s dionicima te koju je procedury |DA

potrebno pratit




