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KUTJEVO GRUPA

Izvjestaj poslovodstva za Grupu za 2025. godinu

Temeljem ¢lanka 21. Zakona o radunovodstvu drustvo Kutjevo Grupa (,Grupa“) obvezno je izraditi
Godisnji izvjestaj koji, po sadrzaju, ukljuéuje financijske izvjestaje zajedno s revizorskim izvjestajem,
Izjavu o primjeni Kodeksa korporativnog upravijanja te Izvjestaj poslovodstva.

lzvjestaj poslovodstva ukljuéuje i ESG izvjestaj koje sadrzava informacije u mijeri nuznoj za
razumijevanje razvoja, poslovnih rezultata i poloZaja Drustva te uginaka njegovih aktivnosti koje se
odnose na okoli$na, socijalna i kadrovska pitanja, postivanje ljudskih prava, borbu protiv korupcije te
pitanja u svezi s podmicivanjem. ESG izvjestaj prilaZe se izvjestaju poslovodstva i ukljugen je u Godignji
izvjestaj Grupe za 2025.g.

Uvod

Konsolidirani financijski izvjestaji za godinu koja je zavrsila 31. prosinca 2025. uklju¢uju konsolidirane
financijske izvjestaje KUTJEVA GRUPE (“Grupa” ili “KUTJEVO”), drustva osnovanog i sa sjedistem u
Republici Hrvatskoj. Osnovna djelatnost drustva Kutjevo Grupa je biljna proizvodnja, proizvodnja grozda
i prerada vina te sto¢arska proizvodnja.

Prema NKD-u 2025. brojéanom oznakom razreda je A01110.

Osnivacki akt Drustva je Odluka o pretvorbi drustvenog poduzeca br.1/1-763/92 od 14.05.1992.g., a
Statut Drustva usvojen je 06.02.1993.godine. Zadnje izmjene i dopune Statuta skupstina je usvojila
23.01.2024.g. (odredbe ¢&lanka 20. o broju &lanova nadzornog odbora).

Drustvo je upisano u registar Trgovagkog suda u Osijeku (Stalna sluzba u Slavonskom Brodu) pod
brojem MBS 050017312, OIB 21918659912.

Naziv i sjediste poduzetnika je Kutjevo d.d. Kralja Tomislava 1, 34340 Kutjevo.

Kutjevo d.d. je dioni¢ko drustvo te prema svome pravnome obliku ulazi u drustva kapitala. Drzava
osnivanja je Republika Hrvatska.

Temeljni kapital Drustva iznosi 47.159.260,00 EUR, podijeljen na 7.106.429 redovnih dionica koje glase
na ime, bez nominalne vrijednosti dionice.
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Rezultati poslovanja
KUTJEVO GRUPA je u 2025. godini ostvarila sliedecée financijske rezultate:

Ostvareni su ukupni prihodi u iznosu od 54.838 tis. EUR uz povecanje od 14,82% u odnosu na
proslogodisnje prihode (2024. = 47.762 tis. EUR), dok su ukupni rashodi ostvareni u iznosu od 50.422
tis. EUR, uz povecanje od 11,54% u odnosu na proslogodisnje rashode (2024.= 45.205 tis. EUR).

Ostvarena je dobit prije oporezivanja u iznosu od 3.976 tis. EUR tj. za 78,70% viSe u odnosu na
proslogodi$nje rezultate (2024.= 2,225 tis. EUR)

Ostvarena je neto dobit za 2025.g. u iznosu od 3.226 tis. EUR (2024. = 1.778 tis. EUR).

Ukupna vrijednost imovine na dan 31.12.2025.g. iznosila je 89.612 tis. EUR, $to je za 5,72% vige u
odnosu na prethodnu godinu (2024. = 84.760 tis. EUR).

Godi8nji broj zaposlenih u 2025. godini (na bazi prosjeka stanja krajem mjeseci) iznosio je 601, $to je
smanjenje za 3,69% u odnosu na prosiu godinu (2024. = 624).

Nadzorni odbor (5 élanova)
Clanovi Nadzornog odbora na dan 31.12.2025.9.:

¢ Danijela Franjeti¢ Medilovi¢, predsjednik, od 30.10.2024.g.
* Maxim Morali¢, zamjenik predsjednika, od 28.08.2019.g.

¢ Andrijana Mi¢evi¢, &lan od 01.07.2025.g.

» Aleksandra Cvetkovié, &lan od 17.07.2025.g.

* Tajana Lisi¢ar, ¢lan, od 17.07.2025.g.

Uprava Drustva/ Osobe ovlastene za zastupanje

1. Predsjednik Uprave je Mladen Itrak, koja zastupa drustvo pojedina¢no i samostalno, a imenovan je
predsjednikom Uprave Drustva Odlukom Nadzornog odbora od 22.05.2025.9g. na razdoblje 01.06.2025.
do 30.06.2027. s potetkom mandata od 01.06.2025.g. i istekom mandata 30.06.2027.g.

2. Clan Uprave Dino Galié, zastupa samostalno i pojedina¢no, Odlukom Nadzornog odbora od
29.04.2025. godine imenovan je za &lana uprave na vrijeme od godinu dana s po&etkom mandata
05.05.2025. godine i istekom 05.05.2026. godine.

3. Clan Uprave Katarina Miholié, zastupa samostalno i pojedina¢no, Odlukom Nadzornog odbora od
27.01.2026. godine imenovana je za &lana uprave na vrijeme od godinu dana s po¢etkom mandata
01.02.2026. godine i istekom 01.02.2027. godine.
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POSLOVANJE GRUPE

Poslovanje Grupe organizirano je i odvija se u tri Sektora koja se sastoje od Proizvodnih jedinica (dalje
PJ):

Sektor Biline proizvodnie &ini 39% prihoda Grupe u 2025. godini (u 2024. = 40,5%) te se sastoji od:

» PJ Ratarstvo - ratarska proizvodnja koja se odvija na cca 5.500 ha. Orijentacija je na sjemensku
proizvodnju uz proizvodnju merkantiine robe kao i hrane (kukuruza) za vlastiti tov junadi.

* PJKooperacija - plasman/prodaja repromaterijala i otkup poljoprivrednih proizvoda (p$enica, soja,
kukuruz, uljana repica...).

¢ Dorada sjemena u PJ Sjemenarstvo - nastavak primarne ratarske proizvodnje koja se odvija u PJ
Ratarstvo.

e PJPoZezanka u svom sastavu imala je jedan pogon i to Silos, danas PJ Silos.

Sektor Stoéarske proizvodnije u 2025.9. sudjelovao je s 11% u ukupnim eksternim prihodima Grupe
(u 2024. = 10,5%) i sastoji se od:

* PJ Stocarstvo - bavi se tovom junadi koji se odvija na 3 lokacije i to lokacija Kula, Skomié i
Ivanindvor.

Sektor Vinogradarske proizvodnje u 2025. godini &inio je 47% ukupnih prihoda Grupe (u 2024. =
46,2%). U okviru ove poslovne jedinice obavlja se sliedede:

» Proizvodnja groZda na vlastitim vinogradarskim povrsinama,

e Otkup grozda od kooperanata,

» Prerada vlastitog grozda kao i grozda otkuplienog od kooperanata i proizvodnja vrhunskih i
kvalitetnih vina.

Preostali dio eksternih prihoda Grupe odnosi se na prihode ostvarene prodajom nabavljene robe za
potrebe povezanih poduzeéa, tj. na svojevrstan tranzit roba, te na izvanredne i ostale prihode knjizene
na PJ 11.

Bilina proizvodnja ostvarila je bruto gubitak od 7 tisuéa eura (u 2024. = 990 tisuéa eura). Stocarska
proizvodnja ostvarila je dobit od 1.054 tisuée eura (u 2024. = 595 tisuéa eura). Vinogradarska
proizvodnja ostvarila je dobit od 3.735 tisuéa eura (u 2024. = 2.705 tisuéa eura). Ostatak poslovnog
rezultata u visini od (805) tisu¢a eura (u 2024. = (126) tisu¢a eura), odnosi se na rashode rezerviranih
sredstava za moguce rizike u sudskim sporovima, otpremnine i godisnje odmore, rashode od prodaje
dugotrajne materijalne imovine.

U strukturi eksternih prihoda u 2025. godini prodaja na domacéem trzistu iznosila je 67,97% (u 2024. =
65,38%), dok je prodaja na inozemnim trzi§tima iznosila 32,02% (u 2024. = 34,61%).

Investicije Grupe u 2025. godini iznosile su ukupno 3.862 tisuéa EUR (u 2024.= 8.243 tisuée EUR) i
to:

u tisucama eura 2024, 2025.
Oprema 2.371 1.625
Objekti 1.853 193
Vinogradi 4.018 2.018
Zemljiste 1 126 |
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Stupanj zaduZenosti je na dan 31.12.2025. godine iznosio 0,3414 1j. 34,13% od ukupne aktive (u 2024.
=0,2386 tj. 23,86% od ukupne aktive).

Broj radnika na dan 31.12.2025. godine iznosio je 601 (2024. = 524),

ZNACAJNIJI DOGADAJI NAKON KRAJA POSLOVNE 2025. GODINE
Utjecaj ratnih zbivanja u Ukrajini, Iranu te Libanonu

Grupa ne posluje s ukrajinsko-ruskim-iranskim partnerima te su direktni rizici tog utjecaja na stabilnost
poslovanja minimalizirani s obzirom na to da se strategki partneri Grupe nalaze i posluju na podrugju
Hrvatske, Slovenije, Austrije i ostalih zapadnih drzava. Buduéi da je trenutadno na trzistu velika
potraZnja za junetinom, potencijaino izostajanje kupnje Zive junadi i junica sa PJ Stogarstva od kupca iz
Libanona ne predstavlja nikakvu prijetnju za poslovanje.

Grupa je dugogodisnjim ugovorom za nabavku plina osigurala stabilnu i fiksnu cijenu plina $to osigurava
stabilnost poslovanja PJ PozeZanka koja koristi plin kao energent za susenje ratarskih kultura.

Takoder, Grupa je pravovremeno osigurala stratedke robne rezerve te se ne oCekuje znadajan utjecaj
poskupljenja ulaznih sirovina i repromaterijala na poslovanje u 2026. godini.

VJEROJATAN BUDUCI RAZVOJ GRUPE

U podru¢ju stotarske proizvodnje plan je poveéati tov junadi te osigurati neophodnu sigurnost u opskrbi
sirovinama vlastite sto¢arske industrije, a $to ¢e omogudéiti veéu proizvodnju tovne junadi kao i sigurnije
i kvalitetnije poslovanje s ve¢ postojeéim ino kupcima uz prosirenje tog posla.

U prosincu 2025. godine u probni rad pusteno je bio-plinsko postrojenje snage 0,5 MW kojim ée se
jednim dijelom rijesiti i postojeéa ,Nitratna direktiva® te ovisnost Drustva za kupnjom i upotrebom
umjetnih mineralnih gnojiva. U planu je izgradnja solarne elektrane na PJ Silos shage od 250 kW, koja
bi sluzila za proizvodnju i potrosnju elektrigne energije u procesu susenja/dorade merkantilnih roba. Ova
investicija zna¢ajno bi smanjila ovisnost o promjenama cijene elektriéne energije, dok bi se visak iste
prodavao nha uredenome trzistu.

U podrugju vinogradarstva i vinarstva osnovni je cilj odrzavanje visoke kvalitete vina i zadrzavanje uloge
lidera u izvozu kvalitetnih i vrhunskih vina iz Republike Hrvatske. Od 2014.g. restrukturirano je 120,08
ha vinograda. U toku je konverzija i obnavljanje vinograda na cca 11,72 ha vlastitih povrsina.

Povecanje obujma proizvodnje do sada potvrdenog sortimenta sjemena te uvodenje proizvodnje
sjemena novih ratarskih i povrtlarskih kultura osnovna je orijentacija u sjemenarskoj proizvodnii.

U ostalim djelatnostima poduzimat ée se aktivnosti na postizanju praga rentabilnosti i samoodrzivosti
svake pojedinatne djelatnosti uz konstantno inzistiranje na odrZavanju visoke kvalitete |
prepoznatljivosti proizvoda Kutjeva d.d. Kutjevo.

Proteklih 5 godina Grupe je bilo orijentirano na odrzavanje likvidnosti i smanjenje obveze (prvenstveno
prema financijskim institucijama). Kako je taj proces iza nas, slijedi nam proces investiranja (umjeren,
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ali nuzno potreban) kako bismo smanjili trogkove proizvodnje, poboljsali
kvalitetu svojih proizvoda te na taj nagin bili jos konkurentniji na trzitu.

AKTIVNOSTI ISTRAZIVANJA | RAZVOJA

Aktivnosti Grupe vezane uz istrazivanje i razvoj usmijerene su na mogucnost koristenja energije iz
obnovljivih izvora te iznalaZenje programa i proizvodniji koji ¢e, kao sirovinu, koristiti sadasnje
nusproizvode vinogradarske, stodarske i ratarske proizvodnje. Time bi se, uz postizanje pozitivnih
financijskih efekata, uspje$no rijesila i problematika zbrinjavanja navedenih nusproizvoda.

INFORMACIJE O OTKUPU VLASTITIH DIONICA

Tijekom 2025. godine Grupa nije vréila otkup vlastitih dionica. U postupku povecanja temeljnog kapitala
2008. godine Grupa je stekla 174 vlastite dionice.

CLANICE GRUPE

Grupa na dan 31.12.2025. godine, nije imala podruznica koje bi, kao takve, bile registrirane u registru
nadleznog Trgovackog suda.

Clanice Grupe uz mati¢no drustvo Kutjevo d.d. su:

1. NAZIV DRUSTVA: KUTJEVACKI PODRUM D.0.0. OIB: 36267825199
ADRESA SJEDISTA DRUSTVA: Zdenka Turkoviéa 1, Kutjevo, RH

2. NAZIV DRUSTVA: DPAKOVACGKA VINA D.D. OIB: 72212121406
ADRESA SJEDISTA DRUSTVA: Biskupa Antuna Mandiéa 71, Drenje, RH

3. NAZIV DRUSTVA: KUTJEVO D.0.0. BANJA LLUKA OIB: 404232060008
ADRESA SJEDISTA DRUSTVA: Dunavska 1c, Banja Luka, BIH

FINANCIJSKI INSTRUMENTI | UPRAVLJANJE RIZICIMA

Tijekom 2025. godine Grupa je veéinu svojih financijskih instrumenata koristila za financiranje
poslovanja. Financijski instrumenti ukljuduju zajmove, kredite, novac i likvidna sredstva te druge razne
instrumente kao $to su potrazivanja od kupaca i obveze prema dobavljacima, koji proizlaze direktno iz
redovnog poslovanja.

Cienovni rizik

Cjenovni rizik je rizik promjene cijena sirovina i materijala koje se rabe u proizvodnji, rizik cijena usluga
i proizvoda Grupe s duljim procesima proizvodnje s fiksiranom cijenom ili drustava koje godinu dana
unaprijed ugovaraju svoje usluge i robe s fiksnim cijenama.

Grupa smanjuje cjenovni rizik na nagin da vrai ravnotesu fiksnih ulaznih i izlaznih cijena, tj. da ugovorene
fiksne cijene roba i usluga Grupe budu pokrivene ugovorenim fiksnim cijenama inputa (materijala i
sirovina).
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Valutni rizik

Valutni rizik je rizik da e se vrijednosti financijskih instrumenata promijeniti uslijed promjene teéaja.
Grupa nije vide izloZena valutnom riziku po osnovi obveza po dugoro¢nim kreditima i potrazivanjima od
inozemnih kupaca (za prodanu robu) denominiranim u inozemnim valutama, koji se preraunavaju u
eure primjenom vazedeg teéaja na datum bilance.

Nastale te¢ajne razlike terete prihode/rashode razdoblja, ali ne utjecu na tijek novca.

Grupa je uglavnom izloZena valutnom riziku promjena te¢aja kanadskih dolara u odnosu na EUR, ali taj
je iznos zanemariv.

Nakon 01.01.2026.g. Grupa ¢e biti izlozena valutnome riziku u kanadskim dolarima CAD, i eventualno
otvaranjem novih trZita ¢ija domicilna valuta nije euro €.

Kamatni rizik

Kamatni rizik je rizik promjene kamatnih stopa na kredite.

Grupa je najviSe izlozena kamatnom riziku temeljem primljenih kredita koji su vezani za kretanje
EURIBOR-a i TZMF.

Da bi se ublazio kamatni rizik, Grupa vrsi disperziju kreditne zaduzenosti te nastoji $to vedi dio kreditne
zaduzenosti imati u fiksnoj kamatnoj stopi. Maksimalno se koriste krediti HBOR-a gdje su kamate fiksne.

Kreditni rizik

Kreditni rizik je opasnost da se potraZivanja tvrtki na osnovi danih kredita, potraZivanja od kupaca,
potrazivanja od drzave i druga potraZivanja ne¢e naplatiti ili nec¢e naplatiti u cijelosti.

Najvedi kreditni rizik Grupe je onaj u odnosu na potraZivanja od kupaca.

Grupa je usvojila procedure koje primjenjuje u poslovanju s kupcima te prikuplja instrumente osiguranja,
gdje god je to moguce, u svrhu zastite od mogucih financijskih rizika i gubitaka uslijed neizvréenja
placanja i ugovornih obveza. Potrazivanja od kupaca se svakodnevno prate te poduzimaju sve potrebne
radnje glede naplate istih. Sva potrazivanja od kupaca koja su dospjela vide od 180 dana u plaéanju ili
za koja se smatra da su potencijalno sporna terete rashode razdoblja (knjizimo na ispravak vrijednosti)
te u izvjestajima iskazujemo neto potrazivanja od kupaca. Pojedina potrazivanja su osigurana kod
»Hrvatskog kreditnog osiguranja d.d.* ~ HKO d.d.

Rizik likvidnosti

Rizik likvidnosti je rizik opasnosti od neuskladene dospjelosti sredstava i obveza prema izvorima

sredstava u tvrtkama.
Kako bi se isti smanjio na minimum, Grupa redovito vréi analizu novcanog tijeka investicijskih aktivhosti,

analizu obveza prema izvorima sredstava i analizu kreditne zaduZenosti.
Grupa upravija rizikom likvidnosti odrzavaju¢i adekvatne rezerve i kreditne linije, kontinuirano
usporedujuci planirani i ostvareni tijek novca uz praéenje dospijeca potraZivanja i obveza.
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KODEKS KORPORATIVNOG UPRAVLJANJA

Grupa je donijela viastiti Kodeks Korporativnog upravljanja 04.08.2022. g. koji primjenjuje u praksi i
kojega se pridrzava. Pored navedenog, Drustvo primjenjuje Kodeks korporativnog upravijanja HANFE i

Zagrebatke burze iz 2024. godine.
Mati€no drustvo Kutjevo d.d. nema imatelja dionica s posebnim pravima kontrole i posebnim pravima.

Ne postoje nikakva ograni¢enja prava glasa iz dionica.
Ne postoje posebna prava niti jednog imatelja dionica drustva Kutjevo d.d. iz ¢lanka 272.p Zakona o

trgovadékim drustvima.

Za KUTJEVO GRUPU
23. travnja 2026.g.

PredsjedniW Clan Uprave:
& Y4

i o Ty
L ¢

{
Mladen ihag\ \{ Katarina Minholié

KUTJEVO d.d.

Clan Uprave: )
: za proizvodnju 1 promet poljepriviednih
,.:,--}/ ,f;:'f;;’ | prohrambenih proizvode
G""" i+l KUTJEVO /4
Dino-Gali¢
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PISMO PREDSJEDNIKA UPRAVE KUTJEVO GRUPE
Postovani dionici, partneri i zaposienici,

U protekloj godini suogili smo se s nizom izazova, ali i ostvarili znacajne iskorake u odrzivosti,
odgovornom upravljanju resursima i razvoju naSeg poslovanja. U Grupi Kutjevo vjerujemo da
odrzivost nije samo obaveza, veé i klju¢ dugorognog uspjeha. Nas rast temeljimo na
inovacijama, odgovornom koritenju resursa i stvaranju pozitivnog utjecaja na zajednicu i
okolis.

Posebnu paZnju posveéujemo unapredenju radnih uvjeta i razvoju zaposlenika, jer znamo da
su oni pokretaka snaga naseg poslovanja. Ulaganjima u edukaciju, prilagodbu radnih mjesta
I poboljanje sustava nagradivanja nastavljamo stvarati poticajno radno okruzenje koje
omogucuje profesionalni i osobni razvoj.

Kao jedno od vodedih poduzeéa u vinskom i poljopriviednom sektoru, svjesni smo nase
odgovornosti prema okoli§u. Smanjenje ekolodkog otiska i optimizacija resursa dio su nage
dugoroéne strategije — kroz regenerativne poljoprivredne prakse, digitalizaciju i ulaganja u
obnovljive izvore energije &inimo konkretne korake prema odrZivijoj buduénosti.

Uvjereni smo da odrZivost nije samo cilj, veé¢ proces kontinuiranog unapredenja i prilagodbe.
Nastavljamo graditi poslovanje koje balansira ekonomske, drustvene i ekologke aspekte,
Cuvajudi vrijednosti koje nas definiraju. Hvala svima koji nas podrzavaju na ovom putu — vas
doprinos i povjerenje omoguéuju ham da zajedno oblikujemo bolju buduénost.

Predsjednik Uprave Kutjevo Grupe
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OPCE INFORMACIJE
ESRS 2 - Op¢e informacije
BP-1 — Opéa osnova za sastavljanje izvje$taja o odrzivosti

lzvjestaj o odrZivosti Grupe Kutjevo pripremljen je za izvjestajno razdoblje od 1. sijeénja 2025.
do 31. prosinca 2025. godine, na konsolidiranoj osnovi i ukljuéuje informacije o &lanicama
Grupe Kutjevo: Kutjevo d.d., Pakovatka vina d.d., Kutjevagki podrum d.o.o. i Kutjevo d.o.o.,
Banja Luka i nijedno nije izostavijeno, osim ako je u nekom dijelu izvje$¢a posebno navedeno
drukgije.

OPCI PODACI O GRUPI KUTJEVO

Grupa Kutjevo d.d. sastoji se od mati¢nog drustva Kutjevo d.d. i triju ovisnih drutava:
Kutjevaéki podrum d.o.o. (Kutjevo), Bakovacka vina d.d. (Drenje) i Kutjevo d.0.0. (Banja Luka).

FrooN
Kutjevo d.d.

Sy’

F 1

100% L, 100% - 100%\
Kutjevacki bakovacka vina Kutjevo d.o.0.,
podrum d.o.o. d.d. Banja Luka
Nz Nl P

Osnovna djelatnost Grupe obuhvaca biljnu proizvodnju, vinogradarstvo i stodarstvo, a u 2025.
godini proizvodi Grupe bili su prisutni na domaéem i medunarodnom trZistu, pri éemu su vina
izvezena u 13 zemalja svijeta, dok je ukupni izvoz Grupe bio usmjeren na vise od 15 zemalja.

Grupa Kutjevo zaposljava 584 radnika i aktivno suraduje s kooperantima, ukljuéujuéi lokalna
obiteljska poljoprivredna gospodarstva. Poslovanje se temelji na nagelima odrzivog razvoja, s
posebnim naglaskom na koriStenje resursa, smanjenje emisija stakleni¢kih plinova,
optimizaciju energetske u€inkovitosti i primjenu kruznog gospodarstva.

BP-2 — Objave u posebnim okolnostima

U izvjestajnom razdoblju nisu utvrdene posebne okolnosti koje bi zahtijevale dodatne objave
izvan informacija prikazanih u ovom Izvjestaju o odrZivosti.

GOV 1 - Uloga upravljackih, nadzornih i izvrénih tijela
Struktura upravljanja i odgovornosti za ESG pitanja

Mati€nim drustvom Kutjevo d.d. upravljaju Uprava i Nadzori odbor, dok se upravijatke
funkcije na razini Grupe ostvaruju kroz upravijacka tijela matiénog drustva i upravijacka tijela
ovisnih drustava.

Upravu Kutjevo d.d. ¢ine:

e Miladen ltrak, predsjednik Uprave
¢ Dino Gali¢, ¢lan Uprave
o Katarina Miholi¢, élanica Uprave

Nadzorni odbor ima pet ¢lanova:
¢ Danijela Franjeti¢ Medilovi¢, predsjednica
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e Maxim Moralié, zamjenik predsjednika
e Andrijana Mi€evi¢, &lanica

o Aleksandra Cvetkovic, ¢lanica

¢ Tajana Lisicar, ¢lanica

Za utvrdivanje strategije odrzivosti, upravljanje ESG rizicima i prilikama te provedbu kljuénih
inicijativa povezanih s odrZivo§¢u odgovorna su upravljatka tijela matiénog drustva Kutjevo
d.d. i ovisnih drudtava u okviru svojih nadleZnosti, pri €emu se ESG teme integriraju u strategko
planiranje i kljuéne poslovne procese, a za potrebe odlu¢ivanja koriste se interne analize,
operativne informacije i struéna podrska prema potrebi.

Organizacijska shema Matice Grupe Kutjevo — Kutjevo d.d.

—W
|
PromacaTR | [ easmomtxr wtoe |
~ I :  —
T I 1T T ,,,_,',,,[_]_‘rJ;_i_illl
| == | e .z::..a:::..||\-$m,-.m| == = === = =] = =
] !a';_'-?-:'i-{_'-.-.l = | [ = | fe=r] il.-‘:.'_'-H-'-:...-'
= = = [=] ==
= [ = =
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Upravljanje odrZivo$¢u u Grupi Kutjevo temelji se na jasno definiranim odgovornostima unutar
Nadzornog odbora, Uprave, Odbora za odrZivost i sektorskih direktora.

Nadzorni odbor osigurava neovisan nadzor nad provedbom Strategije odrZivosti, a éine ga
iskusni &lanovi s dobrim poznavanjem industrije. Upravljatka tijela usmjeravaju integraciju
ESG cilieva u dugorogne poslovne prioritete, dok Odbor za odrZivost okuplja struénjake iz
okolisnih, drustvenih i upravljaékih podruéja kako bi osigurao cjelovit pristup odrZivosti.

Direktori sektora odgovorni su za operativhu provedbu strategije unutar svojih poslovnih

funkcija. Odjel interne revizije djeluje kao neovisna nadzorna funkcija, osiguravajudi
uskladenost i transparentnost u ESG procesima.
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ESG Nadzorna funkeija

ESG Upravljaika funkeija

ESG Administrativaa funkeija

| eroFmaceNTRI | 2AJEONEKE SLUZBE
[ i | — 1 [ I
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GOV 2 - Informacije i pitanja odrzivosti kojima su se tijela bavila tijekom godine

—

U svrhu upravljanja ¢imbenicima odrzivosti na razini Grupe Kutjevo, u 2025. godini Nadzorni
odbor Kutjevo d.d. je razmatrao i usvojio kljuéne akte:

Okvir za upravljanje ¢imbenicima odrzivosti

Strategija odrzZivosti Grupe Kutjevo Strategija

: Politika i Akcijski plan radnih uvjeta Grupe Kutjevo
' Politika i Akcijski plan ublazavanja i prilagodbe klimatskim promjenama
. Grupe Kutjevo |
Politika i Akcijski plan upravljanja kvalitetom i sigurno$éu hrane Grupe Politike i

ASIIOND -y - e = : Akcijski
Politika i Akcijski plan upravljanja odnosima s dobavljaéima Grupe Kutjevo | planovi

' Politika i Akcijski plan upravijanja oneéiséenjem Grupe Kutjevo
Politika i Akcijski plan upravljanja resursima i kruznim gospodarstvom |
Grupe Kutjevo |
Metodologija za utvrdivanje ucinaka, rizika, prilika i materijainih tema Grupe
Kutjevo
Metodologija za izraun emisija staklenikih plinova Grupe Kutjevo Metodologije

' Metodologija za utvrdivanje fizickih i tranzicijskih klimatskih rizika Grupe
Kutjevo
Kodeks poslovnog ponadanja dobavljaéa Grupe Kutjevo

— — v | Kodeks i
Pravilnik o postupcima upravljanja i nadzora &imbenika odrZivosti Grupe Pravilnik
Kutjevo

Usvojeni dokumenti €ine osnovu za provedbu Strategije odrzivosti, upravljanje materijalnim
temama i daljnji razvoj sustava izvjestavanja o odrzivosti na razini Grupe.

GOV-3 - Ukljucivanje rezultata u podrucju odrzivosti u programe poticaja

Grupa jo$ nije usvojila formalnu politiku nagradivanja povezanu s ESG ciljevima, no planira
ukljuciti ESG pokazatelje u buduce sustave poticaja. Tijekom 2025. godine, dodatno su
razvijeni mehanizmi unutarnje kontrole i izvjestavanja kako bi se osigurala uskladenost s
regulatornim zahtjevima i standardima izvjeStavanja o odrzivosti (ESRS?).

! ESRS su Europskih standardi izvjeStavanja o odrzivosti (eng. European Sustainability
Reporting Standards)
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GOV-4 - [zvjestaj o duznoj pazniji

Grupa Kutjevo kontinuirano procjenjuje stvarne i potencijalne uginke svog poslovanja kako bi
sprijecila ili smanjila negativan utjecaj na drustvo i okoli§. Kljuéni elementi duzne paznje
ukljuéeni su u strate$ko upravljanje i prikazani u nastavku:

Kljuéni elementi postupka duzne paznje | Totke u lzvje$éu o

S " ol odrZivosti
Ukljuivanje postupka duZne paZnje u upravijanje, strategiju i str. 10-14,18-19
poslovni model 4 wl
Suradnja s pogodenim dionicima u svim kljuénim koracima str. 18-19
postupka duzne pazZnje . -
Utvrdivanje i procjena stetnih uginaka str.20,26,30,37-
L pa IR N N 38,42-43,68
Poduzimanje mjera za uklanjanje tih negativnih uginaka str.50-51,64-
Pracenje u€inkovitosti tih nastojanja i priopéavanje str.14,25-28,31-
33,36

GOV-5 — Upravljanje rizicima i unutarnje kontrole izvjeStavanja o odrzivosti

Grupa Kutjevo osigurava to¢nost i pouzdanost podataka kroz primjenu certificiranih sustava
upravijanja. Posjedovanjem ISO 9001 (upravijanje kvalitetom), ISO 27001 (informacijska
sigurnost), HACCP i IFS Food (sigurnost hrane — samo Dakovagka vina d.d.), Grupa
primjenjuje stroge standarde za kontrolu podataka i procesa povezanih s proizvodnjom i
poslovanjem.

Kako bi smanjila rizik neto¢nosti i nedostupnosti podataka u izvjestavanju o odrzivosti, Grupa
Kutjevo provodi interna preispitivanja i revizije prikuplienih podataka, osiguravajuéi njihovu
konzistentnost s certificiranim procesima. Podaci o zaposlenicima, okoli$nim aspektima i
drugim relevantnim &imbenicima prikupljaju se u skladu s regulatornim zahtjevima i
industrijskim standardima.

Za potrebe izvjestavanja o odrZivosti, odgovornost za prikupljanje podataka delegirana je
osobama odgovorim za pojedine teme odrZivosti.

Metodologija prikupljanja podataka za potrebe izvjeStavanja o odrZivosti u 2025, godini
uskladena je s ESRS standardima te omoguéuje preciznije izvjestavanje o odrzivosti i ESG
ucincima poslovanja Grupe Kutjevo.

Sustavi upravljanja i certifikati kvalitete

Grupa Kutievo primjenjuje certificirane sustave upravijanja kako bi osigurala kvalitetu
proizvoda, sigurnost hrane, informacijsku sigurnost i odrzivost proizvodnije.

Ovi sustavi doprinose unaprijedenju poslovnih procesa, sigurnosti potroada i smanjenju
odredenih okoli$nih utjecaja.

Grupa Kutjevo posjeduje sliedeée certifikate:
e ISO 9001:2015 — Sustav upravljanja kvalitetom, koji osigurava dosljednost u kvaliteti
proizvoda i procesa te kontinuirano poboljdanje poslovanja.

+ I1SO 27001:2013 — Sustav upravljanja informacijskom sigurno$éu, koji omoguéava
za$titu podataka i uskladenost s GDPR regulativom.

» HACCP - Sustav analize opasnosti i kriticnih kontrolnih totaka za osiguranje
zdravstvene ispravnosti hrane.

» IFS Food — Medunarodni standard za sigurnost hrane, kojeg posjeduje Pakovatka
vina d.d., €lan Grupe Kutjevo.
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Grupa Kutjevo od pocetka poslovanja stavlja naglasak na kvalitetu proizvoda i zadovoljstvo
kupaca.

Kontrola kvalitete ukljuCuje procese pracenja i analize sirovina, proizvodnije i gotovih proizvoda
kako bi se osigurala njihova sigurnost, dugotrajnost i konzistentnost. Svi proizvodi podlijezu
strogo definiranim internim standardima i zakonodavnim zahtjevima koji su kljuéni za
odrZavanje trzine pozicije.

Grupa Kutjevo kontinuirano prati preferencije i potrebe kupaca. Povratne informacije kupaca
koriste se za unaprjedenje proizvodnih procesa i prilagodbu ponude prema trzi§nim
zahtjevima.

SBM-1 — Strategija, poslovni model i lanac vrijednosti

Strategija odrZivosti Grupe Kutievo razvijena je kako bi osigurala dugoroénu stabilnost i
transparentnost poslovanja te uskladenost s europskim i domaéim regulatornim zahtjevima.
Poseban naglasak stavljen je na Direktivu o korporativnom izvjestavanju o odrzivosti (CSRD)
te Europske standarde za izvjeStavanje o odrzivosti (ESRS). OdrZivost se integrira u kljuéne
poslovne aktivnosti pri €¢emu Grupa prepoznaje vaznu ulogu ESG faktora u jacanju
konkurentnosti i povjerenja dionika.

Glavna strateSka podruéja i usmjerenja
Kljuéna podruéja Strategije odrZivosti ukljuéuju:

| Podrugje strategije | Opis
' Klimatske promjene Smanjenje emisija primjenom tehnologija za optimizaciju
| energetskih procesa.

UpravljanjeBnec':iéc’:enjem 'Smanjenje zagadenja zraka, vode i tla kroz odgovorno
| upravljanje opasnim tvarima i resursima. |

| Kruzno gospodarstvo i Povecéanje udjela recikliranih materuala i implementacija
inovacije | kruznih modela proizvodnje za smanjenje otpada. _
Radni uv;etl |zaposlen|C| . Prllagodba radnih uvjeta s fokusom na ukljuéivanje osoba s |

e oo | invaliditetom i podrSku zaposlenicima. N '
| Potrogagi i krajnji korisnici Transparentnost i inovacije u komunikaciji te sustavi za
B prikupljanje povratnih informacija. )
Upravljanje kvalitetom ' Stroga kontrola kvalitete i S|gurnost| hrane, uskladenost s

hrane ' medunarodnim standardima te unaprjedenje procesa.

UpréVleﬁje dobavljaCIma " Aktivna suradnja s kooperantima poglavito obiteljskim
poljoprivrednim gospodarstvima, kako u dijelu trgovinske

. suradnje tako i u dijelu razmjene znanja i iskustava.

Kvantitativni pokazatelji, poCetne vrijednosti i ostvareni napredak za pojedina podrucja
prikazani su u odgovarajuéim poglavljima ovog lzvje§éa.

POSLOVNI MODEL | LANAC VRIJEDNOSTI

Grupa Kutjevo poslovanje temelji na tri glavna sektora:

e Vinogradarsko-vinarska proizvodnja — upravija s 614,10 ha vinograda (Kutjevo d.d.
437,10 a Pakovacka vina 177 ha), proizvodnjom vrhunskih vina i izvozom u 13
zemalja svijeta u 2025 godini.

e Bilina proizvodnja — obuhvaca ratarsku proizvodnju na cca 5.500 ha, preradu sjemena
i suradnju s kooperantima.

e Stocarska proizvodnja — ukljuéuje tov junadi i sustav krava-tele na farmama Kula,
Ivanindvor i Skomi¢, uz naglasak na odrzivu stocarsku praksu.

Grupa Kutjevo provodi integrirane odrzive prakse u cijelom lancu vrijednosti, ukljuéujuéi:
e primjenu kruZnog gospodarstva,
¢ optimizaciju potro$nje energije i vode,
¢ smanjenje emisija u skladu s Tranzicijskim planom dekarbonizacije Grupe Kutjevo,
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* suradnju s lokalnim zajednicama i podr§ku obiteljskim poljoprivrednim
gospodarstvima.

Grupa Kutjevo kroz svoj poslovni model i odrZivu strategiju nastoji balansirati ekonomske,
okolidne i drustvene cilieve. Integracijom ESG kriterija u poslovne procese, Grupa osigurava
dugoroCnu otpornost i konkurentnost na trZistu, istovremeno pridonoseci lokalnoj zajednici,
okolidu i kvaliteti Zivota svojih zaposlenika i partnera.

Vinogradarstvo i vinarstvo

Kutjevo d.d. upravija vinogradima smjestenima na juZnim obroncima Papuka, gdje povoljni
klimatski uvjeti omogucuju uzgoj visokokvalitetnog grozda. Tvrtka proizvodi kvaliteta, vrhunska
i premium vina pogodna za dugotrajno odleZavanje, a koristi iskljugivo europske baéve kako
bi osigurala konzistentnu kvalitetu. U 2025. godini Kutjevo d.d. i Dakovaéka vina d.d. izvezli
su 15.719,62 hektolitra vina u 13 zemalja svijeta ukljuéujuéi Njemagku, Austriju, Svicarsku,
Veliku Britaniju, Svedsku i Kanadu. Na domaéem trziétu plasirano je preko 50.523,31 hektolitra
vina.

Kutievo d.d. i Dakovaéka vina d.d. kontinuirano ostvaruju znagajne uspjehe na prestiznim
domacim i medunarodnim natjecanjima, potvrdujuéi visoku kvalitetu svojih vina.

Kutjevo d.d. raspolaze s 437,10 hektara viastitih vinograda te otkupljuje grozde s dodatnih 384
hektara kooperantskih povrsina koji su rasporedeni na oko 241 koperanata. DPakovaéka vina
otkupljuju sa 250 hektara od 90 kooperanata. Posebno se istite sorta grasevine, koja je kroz
razli¢ite linije i berbe osvojila zlatne, srebrne i bronéane medalje u kategorijama kvalitetnih,
vrhunskih i predikatnih vina. Ledene berbe graSevine redovito su osvajale najvi$e nagrade,
ukljuéujuéi Grand Gold i Best of Show Croatia, dok su vina poput Maximo Oro, Gragevina De
Gotho i Rose Premium postigla izvrsne rezultate u premium kategoriji. Nagrade na
medunarodnoj razini dodatno pozicioniraju Grupu Kutjevo kao prepoznatljivog proizvodaéa
visokokvalitetnih vina, potvrdujuéi konkurentnost i ugled vinarije na globalnom trzigtu.

Biljna proizvodnja

Kutievo d.d. jedan je od vodecih proizvodaca sjemena u Hrvatskoj s tradicijom od 1953.
godine. Proizvodnja obuhvaca sjemena ratarskih kultura poput je¢ma, zobi, stoéne repe i
uljane repice, a od 1976. godine i hibridni kukuruz.

Na biljnoj diviziji tvrtka suraduje s preko 177 kooperanata osiguravajuéi otkup cjelokupne
proizvodnje i primjenjujuéi moderne tehnologije dorade i pakiranja sjemena.
Stocarstvo

Stotarska proizvodnja Kutjeva d.d. temelji se na uzgoju tovne junadi s naglaskom na slobodnu
ispadu i hranidbu bez GMO-a, antibiotika i hormona.

Tvrtka posjeduje oko 1.800 grla pasmina limousin, scharole, simentalac mesni, blond aquiten,
belgijsko plavo te mesni kriZanci prethodno navedenih pasmina.

Bioplinsko postrojenje?

U 2023. godini pokrenuta je izgradnja bioplinskog postrojenja Financira
Za proizvodnju elektriéne energije te je u tu svrhu otvorena Europska unija

nova poslovna jedinica — PJ Bioplinsko postrojenje.

Bioplinsko postrojenje u meduvremenu je dovrieno, ¢&ime se otpad iz proizvodnje koristi za
energetske potrebe.

2 Financira Europska unija — NextGenerationEU. Izneseni stavovi i misljenja samo su autorova i ne
odrazavaju nuzno sluZbena stajaliSta Europske unije ili Europske komisije. Ni Europska unija ni Europska
komisija ne mogu se smatrati odgovornima za njih.*
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Proizvodi i trzi$ta Grupe Kutjevo

Grupa Kutjevo jedan je od vodecih proizvodaéa vina, ratarskih kultura i stoéarskih proizvoda
u regiji. Njeni proizvodi plasiraju se na doma¢em i medunarodnom trzi$tu, pri &emu je izvoz
usmjeren na preko 15 zemalja, ukljucujuci Njemacku, Austriju, Svicarsku, Veliku Britaniju,
Svedsku i Kanadu.

Glavne kategorije proizvoda Grupe Kutjevo ukljuéuju:
e Vina — premium i arhivska vina iz viastitih vinograda, prilagodena domacem i
izvoznom trzistu

» Ratarske kulture — proizvodnja i distribucija jeéma, zobi, sto&ne repe, uljane repice i
hibridnog kukuruza

e  Sto&arski proizvodi — uzgoj tovne junadi s naglaskom na odrZive poljoprivredne prakse

Glavni kupci Kutjeva ukljuuju ugostiteljske objekte, trgovce na veliko i malo te individualne
potrosace.

Kroz dugogodisnje suradnje s kooperantima i distributerima, tvrtka kontinuirano unaprjeduje
distribucijske kanale kako bi osigurala dostupnost svojih proizvoda na kljuénim trzistima
Proizvodi Grupe Kutjevo.

| Vina | Ratarska proizvodnja | Stocarska proizvodnja

| Proizvode se razli¢ite linje | Proizvodnja jeéma, zobi, Uzgoj tovne junadi pasmina |
vina: kvalitetna vina, p&enice, uljane repice, | pasmina limousin, scharole, |
vrhunska vina, premium kukuruza te soje simentalac mesni, blond
vina aquiten, belgijsko plavo te

! mesni krizanci prethodno
navedenih pasmina

Grozde dolazi iz viastitih Kuiture se koriste za Hrana s kojom se hrani
vinograda i kooperantskih | prehrambenu industriju i junad je kontroliranog
nasada | stoénu hranu porijekla. Veéi dio s vlastitih
ratarskih povrsina dok se
L. | - | manjim dijelom otkupljuje
| Godidnji kapacitet Godisniji kapacitet Godisnji kapacitet
| proizvodnje vina;: 120.000 | proizvodnje ratarskih stodarske proizvodnje cca
hektolitara. kultura je na oko 5.400 ha. | 2.000 komada
U slu€aju potrebe isti se
| moZe povedati dodatnim
| investicijama T | s
: LR =N SJEMENSKA PROIZVODNJA
Proizvodnja certificiranog sjemena ratarskih kultura__

L Mb‘_('jiqmj"procesi doradeig_glgi_rgr_)jna_“ N N N N R ——
| Godi$niji kapacitet proizvodnje sjemena sa trenutnom radnom snagom iznosi oko 6.000
tona. U slucaju potrebe isto se moZe povecati angaziranjem dodatne radne snage

DOPRINOS GRUPE KUTJEVO CILJEVIMA ODRZIVOG RAZVOJA

Grupa Kutjevo definirala je ciljeve odrZivosti kako bi integrirala naéela odrZivog razvoja u svoje
poslovanje. Kljuéna podrucja odrZivosti obuhvaéaju klimatske promjene, onegi$éenje,
upravijanje resursima i kruZno gospodarstvo, radne uvjete, kvalitetu i sigurnost hrane,
upravijanje odnosima s dobavljac¢ima/kooperantima te dobrobit Zivotinja.

Grupa Kutjevo kroz implementaciju mjera definiranih politikama i akcijskim planovima
povecava otpornost na klimatske, druStvene i upravijatke rizike te osigurava dugoro&nu
odrzivost poslovanja. Ciljevi su popraéeni jasnim pokazateljima uspjesnosti (KPI-evima) koji
su definirani politkama za sve materijalne teme.

Uz analizu u€inaka, rizika i prilika, Grupa Kutjevo provodi mjere za smanjenje negativnih
ucinaka te prilagodbu poslovnih procesa kako bi osigurala dugoro&nu otpornost poslovanja u
kontekstu odrZivog gospodarstva.
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Ciljevi odrzivosti Grupe Kutjevo i doprinos globalnim ciljevima odrzivog razvoja (SDG)

Stanje 2024. prikazano je kao referentna vrijednost za pracenje napretka prema ciljevima
odrzivosti do 2030., dok se napredak u izvjestajnoj godini 2025. prikazuje u odgovarajuéim

tematskim odjeljcima izvjesca.

Materualna tema
Klimatske promjene

_ Materualna tema
OnediSéenje

Materijalna tema

' Upravijanje
resursima i kruzno
gospodarstvo

' “Materljalna tema

Radni
zaposlenici

uvieti i

Dobrobit zivotinja

Materijaina tema

3-«:.“5

hrane

A
—W v

Kvaliteta i sigurnost

Doprlnos SDG_ Stanje . 2024
SDG 13 - Zastita Izgradnja
klime bioplinskog
postrojenja
Doprinos SDG | Stanje 2024
SDG 6 — Cista voda i | Odrzavanje emisija
sanitarni uvjeti u dopustenim
granicama
|
|
Doprinos SDG Stanje 2024 |
SDG 12 - Odrziva | Ambalaza vina: |
potrodnja i proizvodnja | karton 100%
| reciklirani izvori,
boce: 65%
reciklirani izvor,
pluteni &epovi ~ |

| obnavljivi izvor.

Doprmos SDG | Stanje 2024

SDG 8 - 63,74%

Dostojanstven rad i | zaposlenika

ekonomski rast ukljuéeno u |
programe
|edukacije. Sustav
procjene radne
udinkovitosti je

trenutacéno u izradi
(Kutjevo d.d. 352 i
vina |

Bakovacka
dd.40)
: Eoprinos SDG Stanje 2024
8DG 15 — Zivot na Implementirane
kopnu smjernice za odrZivi |
uzgoj junadi |
.
Doprinos SDG | Stanje 2024
' SDG 3 - Zdravile i OdrZavanje
blagostanje HACCP, IFS i ISO |
9001 ceriifikata,

uspostavljen sustav
| pracenja kvalitete

" Unaprijediti

ClljeVI do 2030.
Povedanj je koridtenja
obnovijivih izvora

energije za 10%

Clljew do 2030.
Smanjenje emlsua u
vodu.

OdrZavanje emisija u
dopustenim granicama,
implementacija
tehnologija za
prociScavanje otpadnih
voda.

Ciljevi do 2030.

Upotreba materijala
(npr. stajnjak, gnojovka,
komina) u bioplinskom
postrojenju te
optimizacija koristenja
toplinske energije iz
istog

radne

uvjete, digitalizirati
procese; jagati sustave
nagradivanja i
ukljuéivosti

CI|jeVI do 2030

Daljnje poboljsanje |
sustava sa posebnim
teZistem na kvalitetu

_Smjestajnih kapaciteta

Ciljevi do 2030.

| ‘Dodatna unaprjedenja u |

kvalitete i
hrane kroz
broja

kontroli
sigurnosti
smanjenje
nesukladnosti,

poveéanje zadovoljstva |
kupaca |
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Materijalna tema Doprinos SDG Stanje 2024 Ciljevi do 2030.
Upravljanje SDG 12 ~ Odgovorna = Suradnja s | Poveéanje broja
10 s dobavlja¢ima i potrodnjai proizvodnja | kooperantima i | dobavljata potpisnika
- kooperantima lokalnim OPG- | dobavljatkog kodeksa
(X) ovima, primjena
: ESG kriterija u

odabiru dobavijata
SBM-2 — Interesi i stajalista dionika
Grupa Kutjevo provodi sustavnu komunikaciju s dionicima kroz raziigéite mehanizme,
ukljuCujuc¢i ESG upitnike, sastanke, radionice i povratne informacije kupaca, dobavijada i
zaposlenika. Cilj ovih aktivnosti je osigurati transparentnost, razumijevanje kljuénih pitanja i
uskladenost s dugoroénim strate$kim ciljevima odrzivosti.
Rezultati anketiranja dionika

Na temelju ESG upitnika provedenog medu klju¢nim dionicima, definirane su najvaZznije
okolisne, drustvene i upravijatke teme:

Grupa Prioritetne okoli$ne teme Prioritetne drustvene i upravljaéke teme
| dionika | ! _
Zaposlenici | e onedi$céenje e radni uvjeti i sigurnost, jednake !
e upravljanje vodnim | moguénosti,
resursima ¢ kvaliteta i sigurnost proizvoda,
¢ kruzno gospodarstvo e podrska lokalnim zajednicama,
e klimatske promjene, | e suradnja s lokalnim dobavljatima
| _ bioraznolikost |
| Kupci e klimatske promjene, o kvaliteta i sigurnost proizvoda,
e onecisS¢enje, ¢ radni uvjeti i sigurnost,
: e upravljanje vodnim e pravedni uvjeti u opskrbnom lancu,
| resursima, | e odgovorno oglasavanje,
* kruZno gospodarstvo, e podrska lokalnim zajednicama
e bioraznolikost
Dobavljaci s oneciScenje, e kvaliteta i sigurnost proizvoda,
| e kruZno gospodarstvo, e pravedni uvjeti u opskrbnom lancu,
| e upravijanje vodnim | ¢ podrska lokalnim zajednicama,
resursima, e suradnja s lokalnim dobavljagima,
klimatske promjene, o dobrobit Zivotinja

¢ Dbioraznolikost

Zakljuéci analize dionika

Na temelju rezultata ESG upitnika i internih analiza lanova Odbora za odrzivost, materijalne
teme identificirane su uzimajudi u obzir perspektive razlié¢itih dionika.

Inputi dionika prikupljeni su anketiranjem kupaca, dobavljata i zaposlenika putem
strukturiranih upitnika, a rezultati su potom analizirani i usporedeni s internim analizama ESG
tima, uprave i nadzornog odbora kako bi se prepoznale sliénosti i razlike u prioritetima. Vise
rangirane teme bile su predmet detaljnije analize, dok je konagan odabir materijalnih tema
uskladen sa strateSkom relevantnoscéu i poslovnim ciljevima Grupe.

Cijeli proces odabira dionika dokumentiran je i propisan ,Metodologijom za utvrdivanje

ucinaka, rizika, prilika i materijalnih tema Grupe Kutjevo", ukljuéujuéi opis sudionika, njihovu
relevantnost te nacin na koji su njihovi doprinosi koristeni u ocjeni materijalnih tema.
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Materijalne ESG teme Grupe Kutjevo
Grupa Kutjevo koristi dvostruku materijalnost kao temelj za procjenu svojih ESG uéinaka,

rizika i prilika. Metodologija procjene materijalnosti uklju¢uje procjenu u¢inaka poslovanja na
okoli§ i drudtvo te financijske posliedice ESG faktora na poslovanje.

Kiljuéne materijalne teme

Na temelju analize, materijalne ESG teme za Grupu Kutjevo ukljuéuju:

Materijalna tema Kljucna podruc1a djelovanja
Ublazavanije i prilagodba klimatskim smanjenje emisija i prilagodba na klimatske
| promjenama __ rizike
Onetid¢enje zraka i vode upravijanje e emlsuama i zatita okolisa .
| Otuvanje resursa i kruzno gospodarstvo optimizacija potrosnje resursa i smanjenje
otpada
Radni uvjeti sigurnost na radu i pravedni uvjeti
L. _zaposlenja
' Kvaliteta i sigurnost proizvoda uskladenost s EU regulativom i zahtjevima
| potrogaca
' Dobrobit Zivotinja eticko postupanje i odrzivi uzgoj

Poslovni odnosi s kooperantlma i OPG- | fer poslovnl odnosi i lokalna opskrba
i Q\!_lma ~ - |

U nastavku slijedi prikaz analiziranih ¢imbenika odrzivosti i matrica materijalnosti Grupe
Kutjevo.

. Rbr Cimbenici odrzivosti
: 1 1 UblaZavanie i prilagodba klimatskim promjenama i
2 Onetis¢enje zraka i vode
! 3 i Upravljanje vodom
4 Utjecaj na bioraznolikost
i o | O&uvanije resursa i kruzno gospodarstvo
6 Radni uvjeti na radnom mijestu
! 7 E Jednako postupanje i moguénost za sve |
: Ostala prava koja proizlaze iz radnog odnosa
[ 9 ' Radnici u lancu vrijednosti
10 Lokalna zajednica
E 11 E Kvaliteta i sigurnost proizvoda
12 Odgovorne marketinSke prakse
I 13 Poslovnl odnos s kooperantima OPG-ovima
14 Dobrobit Zivotinja
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Matrica materijalnosti

4,00

350

3,00

.50

1%

050

Nacin na koji Grupa Kutjevo utvrduje, procjenjuje, prati i upravija utiecajem na okoli§ Grupe
Kutjevo detaljno su obrazioZeni u poglavljima: Klimatske promjene, Onecéi§éenje i Koristenje
resursa i kruzno gospodarstvo.

SBM-3 — Znacajni ucinci, rizici i prilike te njihova interakcija sa strategijom i poslovnim
modelom

Grupa Kutjevo provodi procjenu dvostruke materijainosti u skladu s EFRAG smjernicama kako
bi osigurala cjelovit pristup identifikaciji i upravijanju zna¢ajnim uéincima, rizicima i prilikama.
Proces se temelji na razumijevanju utjecaja poslovanja na okoli§ i drustvo te na procjeni
u€inaka okolisnih, drustvenih i upravijackih ¢imbenika na financijsku odrzivost Grupe.

Procjena materijalnosti provedena je prema internoj metodologiji Grupe, koja definira kriterije
procjene, sustav bodovanja, pragove materijalnosti i pravila odlugivanja za identifikaciju i
prioritetizaciju materijalnih tema za potrebe izvje$tavanja.

Metodologija se temelji na kijuénim koracima koje je definirao EFRAG, ukljuéujuéi analizu
poslovnih aktivnosti i odnosa u lancu vrijednosti, razumijevanje Sireg konteksta i vanjskih
utjecaja te identifikaciju kljuénih dionika i njihovih ogekivanja.

Identifikacija stvarnih i potencijalnih u¢inaka, rizika i prilika provodi se na temelju relevantnih
tema odrZivosti u skladu s ESRS standardima, a ukljutuje procjenu pozitivnih i negativnih ESG
udinaka te mapiranje materijalnih tema.

IRO-1 - Opis postupka za utvrdivanje i procjenu zna&ajnih uéinaka, rizika i prilika

Procjena znacajnosti u€inaka, rizika i prilika obuhvaéa analizu utjecaja poslovanja Grupe na
okolis i drustvo te procjenu financijske materijainosti s ciliem utvrdivanja kako okoli$ni,
drustveni i upravljacki ¢imbenici mogu utjecati na financijske rezultate, vrijednost imovine i
dugorotnu odrzivost Grupe.

Procjena financijske materijalnosti uklju€uje razmatranje moguéeg utjecaja ESG &imbenika na
prihode, troskove, imovinu, obveze i investicijske potrebe Grupe, uzimajuéi u obzir vjerojatnost
nastupa, ofekivani razmjer u€inka i vremenski horizont, a gdje je to moguée i raspolozivo
koriste se i kvantificirane procjene.

Integracijom rezultata procjene materijalnosti identificiraju se prioritetne teme za izvje$tavanje
uskladene s poslovnim strategijama Grupe.
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INFORMACIJE O OKOLISU

EU TAKSONOMIJA

U 2023. godini prvi put smo proveli procjenu uskladenosti nagih poslovnih aktivnosti s odrzivim
standardima te identificirali one koji pridonose smanjenju negativhog utjecaja na okolis.
Analiza je napravljena i u 2025. godini, na nagin da je struéni tim Grupe Kutjevo analizirao
taksonomsku prihvatljivost i uskladenost poslovnih aktivnosti s ciliem uskladivanja s okoli$nim
standardima EU Taksonomije.

Prvo su identificirane gospodarske djelatnosti koje mogu biti taksonomski prihvatljive na
temelju NACE klasifikacije i regulatornih smjernica. Nakon toga, provjereni su tehni&ki kriteriji
te analizirani klju¢ni pokazatelji:

* Prihodi — udio generiran iz odrZivih aktivnosti,
e  Operativni rashodi (OPEX) — troSkovi odrzavanja i energetske uginkovitosti,
e Kapitalni rashodi (CAPEX) — ulaganja u zelene tehnologije i infrastrukturu.

U skladu s konzervativnim pristupom, aktivnosti su klasificirane kao neuskladene u
sluCajevima kada nisu bili dostupni dostatni podaci za dokazivanje potpune uskladenosti s
tehni€kim kriterijima provjere.

Rezultati su omoguéili transparentno izvjestavanje o okolino odrZivim aktivnostima, dok ¢e
se dodatnim mjerama povecati uskladenost s tehnickim zahtjevima.

U skladu s Uredbom o EU Taksonomiji Grupa je imala ulaganja i operativhe troskove od
djelatnosti koje su taksonomski prihvatljive, ali okoli§no neodrzivih djelatnosti (neuskladene s
taksonomijom) — uglavnom se radi o:

e operativnim troSkovima klasificiranim u kategorije (OPEX): prijevoz motociklima,
osobnim automobilima i lakim gospodarskim vozilima te kupnja i kupnja i vlasnistvo
nad zgradama te

e ulaganjima u kategorijama (CAPEX): proizvodnja elektriéne energije iz bioenergije,
prijevoz osobnim automobilima i lakim gospodarskim vozilima te kupnja i viasnigtvo
nad zgradama.

Vezano za taksonomski prihvatljive prihode, ali iz okoli$no neodrzivih djelatnosti (neuskladene
s EU Taksonomijom) isti se odnose na djelatnosti povezane s nekretninama, vozilima i
proizvodnja elektricne energije solarnom fotonaponskom tehnologijom. Grupa primjenjuje sve
propisane minimalne zastithe mjere.
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GOV-3 UKLJUCIVANJE REZULTATA U PODRUCJU ODRZIVOSTI U PROGRAME POTICAJA

Grupa trenutno nema usvojenu politiku nagradivanja koja bi ukljuéivala klimatske kriterije za &lanove
administrativnih, upravijackih i nadzornih tijela. Ipak, svjesni smo vaznosti ostvarivanja klimatskih ciljeva
kako bismo osigurali dugoro&nu odrzivost poslovanja.

E1-1 — TRANZICIJSKI PLAN ZA UBLAZAVANJE KLIMATSKIH PROMJENA

Crupa predano radi na uskladivanju svojih poslovnih aktivnosti s dugoroénim ciljevima odrzivosti, &emu
doprinosi , Tranzicijski plan za ublaZavanje klimatskih promjena Grupe Kutjevo® (Tranzicijski plan) kao
kljuéni alat za prilagodbu i ublazavanje klimatskih promjena. Ovaj Plan integriran je u stratedke i
financijske procese Grupe, osiguravajuci provedbu konkretnih mjera koje smanjuju emisije staklenickin
plinova i povecavaju otpornost na klimatske rizike.

Kroz ,Politiku prilagodbe i ublaZzavanja klimatskih promjena Grupe Kutjevo*, Grupa se obvezala na
sustavnu primjenu mjera koje uklju¢uju energetsku optimizaciju poslovnih procesa, energetsku
ucinkovitost i obnovljive izvore energije. Tranzicijski plan osigurava jasne smjernice za provedbu tih
aktivnosti.

Na temelju analize emisijskih izvora, identificirani su kljugni sustavi koji generiraju izravne emisije
stakleniCkih plinova unutar poduzeca, dominantno na temelju izgaranja goriva, prvenstveno prirodnog
plina i loZivog ulja te pogonskog fosilnog goriva transportnih sredstava. Znagajan udio emisija dolazi iz
suSara i kotlovnica koje koriste prirodni plin kao pogonsko gorivo u tehnoloskim procesima su$enja.

Stocarska proizvodnja takoder pridonosi ukupnim emisijama, prvenstveno kroz ispustanje metana (CH,)
i dusikovog oksida (N;O). Ovi plinovi nastaju kao rezultat probavnih procesa kod stoke (entericka
fermentacija) i razgradnje gnojiva.

Kako bi se smanjio uglji¢ni otisak i povecala otpornost na klimatske promjene, Grupa Kutjevo provodi
mjere usmjerene na optimizaciju energetske ucinkovitosti i dekarbonizaciju operativnih aktivnosti.
Svjesni smo i ¢injenice da znacajan dio emisija dolazi i izvan nase izravne kontrole, zbog &ega je
suradnja s dobavlja¢ima klju¢na u ostvarivanju klimatskih cilieva. Uz smanjenje emisija, nasa strategija
ukljucuje prilagodbu klimatskim promjenama kroz ja¢anje otpornosti infrastrukture i razvoj planova za
hitne situacije.

U skladu s Pariskim sporazumom svjesni smo zajedni¢kih cilieva za 2030. i 2050., koji ukljuduju
smanjenja emisija opsega 1, 2 i 3. Grupa ¢e nastojati smanijiti emisije staklenikih plinova u odnosu na
emisije u 2024. godini (bazna/referentna godina). Efekti koji se direktno i indirektno postizu mjerama
kao §to su:

¢ Energetska ucinkovitost u kotlovnicama
¢ lzgradnje bioplinske elekirane kao obnovljivog izvora energije
» Postepena zamjena voznog parka s energetski u¢inkovitijim vozilima

imaju za krajniji cilj smanjenje ukupnih emisija stakienigkih plinova. Grupa je svjesna globalnih klimatskih
cilieva za postizanje klimatske neutralnosti do 2050. godine i aktivno radi na smanjenju emisija u svim
segmentima poslovanja.

Medutim, analiza trenutnih emisija pokazuje da dekarbonizacija poljoprivredne mehanizacije, osobito
traktora i drugih teskih vozila, jo$ uvijek nije tehnoloski i ekonomski izvediva zbog nedostatka odrivih
alternativa.

Takoder, emisije iz crijevne fermentacije i upravljanja gnojivom predstavljaju zna¢ajan udio ukupnih
emisija, Sto ukazuje na izazove u postizanju niskouglji¢nih rjesenja u stogarskoj proizvodnii.
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Stoga ¢e napori Grupe biti usmjereni na postupne prilagodbe, uvodenje inovativnih riesenja i
optimizaciju resursa kako bi se emisije smanjile u realnim okvirima, uz o&uvanje konkurentnosti i
proizvodne odrZivosti. Grupa planira ostvariti ukupno smanjenje emisije iz Opsega 1 i Opsega 2 od 6,6%
do 2030. godine uzimajuéi u obzir pretpostavke i planirane mjere kako slijedi u nastavku.

p——

Opesga 1 Opaog st
04 6787 voure 2090, 6335 200de

Isto tako, Grupa Kutjevo planira provodenje mjera za smanjenje emisija Opsega 3 kroz optimizaciju
resursa, povecanje koristenja recikliranih materijala i smanjenje otpada. U proizvodnji vina Grupa
Kutjevo planira koriStenje najmanje 40% materijala iz reciklabilnih izvora, &ime se smanjuje potreba za
primarnim sirovinama i emisije iz proizvodnih procesa. Do 2026. planirano je kori§tenje otpada iz
proizvodnje, ukljucujuci kominu, stajnjak i gnojnicu, u bioplinskom postrojenju, &ime se smanjuju emisije
iz otpada i fosilnih goriva.

SBM-3 — ZNACAJNI UCINCI, RIZICI | PRILIKE TE NJIHOVA INTERAKCIJA SA STRATEGIJOM |
POSLOVNIM MODELOM

Prema ,Metodologiji za utvrdivanje u¢inaka, rizika, prilika i materijalnih tema Grupe Kutjevo® analizirani
su ucinci, rizici i prilike povezani s klimatskim promjenama. Identificirani uginci, rizici i prilike integrirani
su u strategiju i poslovni model Grupe kroz ulaganja u obnovljive izvore energije, energetsku uéinkovitost
i kruZno koristenje resursa, kao i kroz operativne mjere za upravljanje fizickim klimatskim rizicima, ¢ime
se osigurava dugoro¢na otpornost i optimizacija troskova. Glavni uginci, rizici i prilike povezani s
klimatskim promjenama:

Uéinei  Rizici  Prilike
e Emisije staklenickih | » Klimatske promjene smanjuju | ¢ Optimizacija energetske
plinova iz poljoprivredne prinose poljoprivrednih kultura ucéinkovitosti i prelazak na
proizvodnje, ukljuéujuci i utje€u na kvalitetu vinove obnovljive izvore energije
CO;, CH, i N;O, loze. smanjuju emisije i troSkove.
doprinose globalnom o Ekstremni vremenski uvjeti, ¢ Uvodenje odrzivih
zagrijavanju. poput susa i mrazeva, poljoprivrednih praksi
e Potrosnja energije u povecavaju troSkove poboljava dugorotnu
proizvodnim procesima prilagodbe i osiguranja. otpornost na klimatske
| povecava operativhe | » Regulatorni pritisci na promjene.
emisije i okoliSni otisak. | dekarbonizaciju zahtijevaju ¢ Prilagodba novim
¢ Klimatske promjene ulaganja u odrzive | regulatornim okvirima i
utje€u na dostupnost tehnologije, $to moze trziSnim zahtjevima moze
prirodnih resursa i | povecati troskove poslovanja. osigurati konkurentsku
stabilnost proizvodnje. | | prednost.

Grupa u svom poslovanju i lancu vrijednosti generira emisije stakleni¢kih plinova koje imaju utjecaj na
klimatske promjene. Detaljnije o emisijama staklenickih plinova u poglavlju ,Ugljiéni otisak".
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IRO-1 — OPIS POSTUPAKA ZA UTVRDIVANJE | PROCJENU ZNACAJNIH UCINAKA, RIZIKA |
PRILIKA POVEZANIH S KLIMATSKIM PROMJENAMA

Grupa primjenjuje definiranu metodologiju za utvrdivanje i procjenu u&inaka, rizika i prilika povezanih s
klimatskim promjenama, koja uklju¢uje identifikaciju emisijskih izvora i kijudnih toéaka u lancu
vrijednosti, analizu fizickih i tranzicijskih rizika te primjenu klimatskih scenarija (RCP 4.5 i RCP 8.5).
Procjena znacajnosti temelji se na kombinaciji vjerojatnosti i razmjera u¢inka uz primjenu matricne
analize rizika, kroz kratkoro¢ne, srednjoro&ne i dugoro¢ne vremenske horizonte. Rezuitati se koriste za
definiranje materijalnih tema i integraciju u strategiju i poslovne odluke.

FIZICKI | TRANZICIJSKI KLIMATSKI RIZICI

Grupa Kutjevo je razvila okvir za procjenu i upravljanje klimatskim rizicima kako bi identificirala
potencijaine izazove i prilike povezane s klimatskim promjenama. ,Metodologija za procjenu fizigkih i
tranzicijskih klimatskih rizika Grupe Kutjevo" omoguc¢ava prepoznavanje kljuénih &imbenika koji mogu
utjecati na poslovanje te procjenu njihovih u¢inaka na operativne aktivnosti i lanac vrijednosti. Sustavnim
pregledom rizika, Grupa Kutjevo analizira ranjivost svojih kiju&nih aktivnosti i imovine te prilagodava
strategiju odrZivosti u skladu s globalnim kiimatskim scenarijima.

Kako bi osigurala dugoro¢nu otpornost poslovanja, Grupa Kutjevo koristi scenarije klimatskih promjena
RCP 4.5 i RCP 8.5. Scenarij RCP 4.5 pretpostavlja stabilizaciju emisija stakleniékih plinova kroz
uvodenje politika ublazavanja, to bi moglo ograniciti porast globalne temperature na 2,1°C do 3,2°C do
kraja stoljeca. S druge strane, RCP 8.5 predstavlja scenarij nekontroliranog rasta emisija, §to bi moglo
dovesti do povecanja temperature izmedu 3,2°C i 5,4°C, intenzivnijih ekstremnih vremenskih dogadaja
i ozbiljnih ekolodkih posljedica.

Kako bi se smanijila izloZzenost rizicima, Grupa Kutjevo kontinuirano prilagodava operativne procese i
provodi mjere koje osiguravaju otpornost poslovanja na promjene u okoliSu. Analiza klimatskih rizika
provodi se u tri viemenska horizonta: kratkoroéno (do 1 godine), srednjoro¢no (1-5 godina) i dugoroéno
(vise od 5 godina), ¢ime se omoguc¢ava sustavno planiranje i pravovremeno dono$enje odluka u skladu
s regulatornim zahtjevima i strate$kim ciljevima.

Procjena fizi€kih klimatskih rizika

Fizicki klimatski rizici povezani s klimatskim promjenama ukljuéuju kratkoroéne ekstremne vremenske
uvjete i dugorocCne promjene vremenskih obrazaca. Grupa analizira izloZenost svoje imovine i poslovnih
aktivnosti razli¢itim prijetnjama, medu kojima su ekstremne temperature poput toplinskih i hladnih
valova, obilne oborine i poplave, suSe i vodeni stres, jaki vjetrovi i oluje te rizik od otvorenih poZara.

Kako bi se procijenila osjetljivost na ove rizike, analizirane su kljuéne lokacije Grupe, pri &emu je
posebna paznja posvecena otpornosti proizvodnih pogona i skiadi$ta na ekstremne vremenske uvijete,
dostupnosti ulaznih sirovina poput vode i poljoprivrednih proizvoda te transportnim i distribucijskim
operacijama koje mogu biti ugroZene vremenskim nepogodama i promjenama u cestovnoj i energetskoj
infrastrukturi. Za procjenu ranjivosti svojih kljugnih lokacija, Grupa koristi geografske analize i klimatske
regionalne modele kako bi identificirala podruéja visokog rizika. Nekretnine u Kutjevu i Mandiéevcu
ocijenjene su kao kljucne za kontinuitet poslovanja, budu¢i da se na tim lokacijama odvijaju kljuéne
poslovne aktivnosti.

Klimatski scenariji i evaluacija ranjivosti
Procjena ranjivosti poslovnih operacija temelji se na analizi izloZenosti i osjetljivosti na identificirane

klimatske rizike, uz primjenu matrine analize rizika prema smjernicama IPCC-a. Koritenjem klimatskih
scenarija RCP 4.5 i RCP 8.5 utvrdeni su kljuéni rizici, uklju€ujuéi povecanje broja vruéih dana koji mogu
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smanjiti produktivnost i povecati energetsku potro$nju za hladenje objekata,
smanjenu dostupnost vode, osobito tijekom ljetnih mjeseci, $to moZe utjecati na poljoprivredne sirovine
i tehnoloske procese,

ekstremne oborine i poplave koje bi mogle ugroziti proizvodne objekte i infrastrukturu te olujne vijetrove
i oluje koje mogu ostetiti energetske sustave i povecati tro§kove odrzavanja.

Kako bi smanjila utjecaj fizi¢kih klimatskih rizika, Grupa Kutjevo provodi niz preventivnih mjera. Kljuéne
nekretnine osigurane su protiv ekstremnih vremenskih uvjeta i prirodnih katastrofa, a razvijeni su i
planovi u sluCaju ekoloskih incidenata i elementarih nepogoda, dok je u planu izrada plana zastite od
pozZara.

Grupa smanjuje ranjivost na fizicke klimatske rizike kroz infrastrukturne prilagodbe i modernizaciju
objekata. U PJ Vinogradarstvo u 2024. godini je zamijenjena energetski efikasnija vanjska stolarija na
ovojnici zgrade i oja¢an krov kako bi se povecéala otpornost na vremenske nepogode. Takoder, u PJ
Ratarstvo je implementiran sustav navodnjavanja Centar pivot, ¢ime se osigurava otpornost na susna
razdoblja i optimizira kori$tenje vodnih resursa.

Energetska infrastruktura se modermizira uvodenjem obnovijivih izvora energije i energetskom
ucinkovitosti ¢ime se smanjuje ranjivost na energiju iz mreZe, dok se vodni resursi optimiziraju
racionalnim koristenjem vode.

Procjena tranzicijskih rizika

Tranzicijski rizici odnose se na izazove povezane s prijelazom na klimatski neutralno gospodarstvo,
ukljucujuci regulatorne, tehnolodke, trziSne i reputacijske promjene koje mogu utjecati na financijsku
stabilnost, konkurentnost i operativne troSkove Grupe Kutjevo. Regulatorni rizici proiziaze iz poveéanja
cijena emisija stakienickih plinova te novih ovladtenja i ograni¢enja za proizvode i proizvodne postupke,
§to moZe povecati troSkove poslovanja i zahtijevati prilagodbu operativnih procesa.

rieSenjima, rizik neuspje$nih ulaganja u nove tehnologije te visoke podetne tro§kove njihove
implementacije. Trzidni rizici ukljucuju promjene u preferencijama potro$ada prema odrZivim
proizvodima, nesigurnost trzi8nih signala zbog klimatskih politika te poveéane troskove sirovina pod
utjecajem ekoloskih restrikcija.

Reputacijski rizici proizlaze iz sve vecih otekivanja dionika u pogledu ekoloske odgovornosti poduzeéa,
mogucnosti stigmatizacije sektora s visokim emisijama, pravnih postupaka povezanih s okoli§nim
utjecajem te negativnih povratnih informacija dionika koje mogu narusiti ugled i poslovnu odrZivost. S
obzirom na sve navedeno, tranzicijski rizici predstavljaju klju¢an faktor u dugoroénom planiranju i
strategiji prilagodbe poduzeéa klimatskim promjenama.

Klimatski scenariji i evaluacija ranjivosti

Procjena tranzicijskog rizika temelji se na klimatskim scenarijima RCP 4.5 i RCP 8.5 te analizira
kratkoroCne i dugoro¢ne utjecaje na posiovanje. Kratkoro¢na analiza (do 1 godine) fokusira se na
neposredne operativne rizike, dok dugoro¢na analiza (vise od 5 godina) omoguéuje razumijevanje
strukturnih promjena i dugoro¢nih posliedica klimatskih politika. Srednjoroéni period nije obuhvaéen
zbog nesigurnosti predvidanja i manjeg utjecaja na diferencijaciju izmedu scenarija.

Tranzicijski rizici razmatraju se kroz &etiri kljuéna segmenta: regulatorni rizik, trzidni rizik, tehnologki rizik
i reputacijski rizik. U scenariju RCP 4.5, koji predvida umjerene mjere smanjenja emisija, otekuju se
postepeni karbonski porezi, poticaji za niskougljitne tehnologije te pritisak na sektore s visokim
emisijama. Troskovi prilagodbe, iako znacajni, ostaju niZi u usporedbi sa strozim scenarijima.
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Drustvo je provelo analizu prema scenariju RCP 4.5, pri éemu su kao najmaterijalniji identificirani
dugorocni trzini, tehnolo$ki i reputacijski rizici s najvi§im ocjenama rizika, temeljem kombinacije visoke
vierojatnosti i zna¢ajnih posljedica. U dugom roku, u scenariju umjerene tranzicije (RCP 4.5), trzi$ni rizik
proizlazi iz promjena u preferencijama potro$aca i mogucéeg gubitka trZi$nog udjela, dok tehnoloki rizik
odraZzava potrebu za ulaganjima u nove tehnologije i potencijaino zastarijevanje postojeée opreme.
Istovremeno, reputacijski rizik povezan je s rastuéim ESG zahtjevima i o&ekivanjima dionika, pri &emu
neadekvatna prilagodba moze imati utjecaj na poslovanje. Ovi rizici odraZavaju o&ekivane uéinke
umjerene tranzicije, ukljuujuéi postupno poostravanje regulative, trZisne promjene i tehnoloske
zahtjeve.

Nasuprot tome, RCP 8.5 scenarij podrazumijeva nastavak visokih emisija uz minimalne regulatorne ili
trziSne promjene, $to rezultira nizim tranzicijskim troskovima. Medutim, poduze¢a su u tom slugaju
izloZzena vecim fizitkim klimatskim rizicima, ukljuCuju¢i uestalije ekstremne vremenske nepogode i
ostecenja infrastrukture, $to dugoro¢no moze nepovoljno utjecati na poslovanje i dono$enije tranzicijskih
odluka.

OTPORNOST STRATEGIJE | POSLOVNOG MODELA

Grupa Kutjevo provodi analizu otpornosti svoje strategije i poslovnog modela kako bi procijenila utjecaj
klimatskih promjena i osigurala dugoroénu prilagodbu poslovanja. Ova analiza temelji se na klimatskim
scenarijima RCP 4.5 i RCP 8.5, opisane u poglavlju ,Klimatski scenariji i evaluacija ranjivosti“, a koji
omogucuju razumijevanje potencijalnih klimatskih uvjeta i njihovog utjecaja na poslovne operacije i
financijske pokazatelje.

Opseg analize otpornosti

Analiza otpornosti Grupe Kutjevo obuhvatila je kljutne poslovne aktivnosti, s ciljem osiguravanja
dugorocne odrzivosti i prilagodbe klimatskim promjenama. Identificirane su lokacije s visokim fizigkim i
tranzicijskim klimatskim rizicima kroz Climate Risk and Vuinerability Assessment (CRVA), $to
omogucuje procjenu utjecaja klimatskih prijetnji na imovinu i operativne procese. Takoder, analizirani
su financijski aspekti, s naglaskom na uginak klimatskih promjena na kapitalna ulaganja i operativne
troSkove.

Analiza otpornosti provedena je kroz tri vremenska okvira kako bi se osigurala sustavna prilagodba
klimatskim izazovima. Kratkoro¢no, u razdoblju do jedne godine, fokus je bio na prilagodbi operacija
ekstremnim vremenskim uvjetima te optimizaciji infrastrukture kako bi se smanjic neposredni utjecaj
klimatskih promjena. Srednjoro¢no, u periodu od jedne do pet godina, naglasak je na implementaciji
obnovljivih izvora energije, povecanju energetske utinkovitosti i sustavnom smanjenju emisija
staklenickih plinova. Dugorogno, kroz razdoblje duze od pet godina, predvida se postepena prilagodba
poslovnog modela prema klimatskoj neutralnosti, uz primjenu inovativnih tehnologija koje omoguéuju
odrZivije poslovanje.

Analiza otpornosti identificirala je kljucne fizicke klimatske rizike koji mogu imati znagajan utjecaj na
poslovanje. Matrica rizika ukazuje na rizik pojave olujnih klimatskih nepogoda i ocijenjen je sa srednjim
rizikom za scenarij RCP 8,5 na dugi rok. Ovakve pojave su najéesce lokalnog karaktera i ograni¢enog
trajanja i mitigiraju se policama osiguranja imovine. Isto tako, matrica rizika ukazuje na najveéi rizik
pojave dostupnosti vode za proces proizvodnje/prirast vinove loze/krmiva za stoku i ocijenjen je sa
srednjim rizikom za scenarij RCP 8,5 na dugi rok. Kako bi se smanjio utjecaj ovih rizika, poduzete su
konkretne mjere prilagodbe. Modernizacija infrastrukture usmjerena je na povedanje otpornosti
proizvodnih pogona na ekstremne vremenske uvjete, dok su uvedeni sustavi za recikliranje i racionalno
koriStenje vode kako bi se smanjila izloZenost riziku nestasice. Uz to, razvijeni su krizni planovi i sustavi
za brzu reakciju na ekstremne vremenske uvjete kako bi se osigurao kontinuitet poslovanja i smanjili
potencijalni gubici.
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U 2025. godini evidentirano je pet osiguranih Stetnih dogadaja: tri tete na usjevima i nasadima uslijed
tuCe te dvije Stete na strojevima (izravno djelovanje elektriéne energije i lom stroja), pri &emu su za sve
dogadaje bile ugovorene vazece police osiguranja. Ukupna procijenjena vrijednost $teta iznosila je
59.681 EUR, od &ega je iz polica osiguranja nadoknadeno 57.761 EUR. Sustavan pristup analizi
otpornosti omogucuje Grupi dugoroénu prilagodbu klimatskim izazovima i osigurava stabilnost
poslovanja u promjenjivim okoli§nim uvjetima. Isto tako, uvazavajuéi razlitite klimatske scenarije RCP
4,51 RCP 8,5, za svaki od tranzicijskih rizika koji je ocijenjen srednjom ocjenom rizika, poduzeée ga
prepoznaje kao priliku da prati promjene kako bi moglo na vrijeme osigurati dostatan kapital (capex) i
izvrsiti potrebnu prilagodbu i na nove klimatske uvjete poslovanja i na zahtjeve kupaca/dobavljaéa na
natjecateljskom trzistu.

E1-2 — POLITIKE POVEZANE S UBLAZAVANJEM KLIMATSKIH PROMJENA | PRILAGODBOM TIM
PROMJENAMA

Grupa je u 2024. godini usvojila, a u 2025. godini aZurirala svoju ,Politiku ublazavanja i prilagodbe
klimatskim promjenama Grupe Kutjevo“, koja pruza okvir za prepoznavanje, upravljanje i smanjenje
klimatskih rizika te iskoriStavanje klimatskih prilika. Ova politka sastavni je dio odrzive poslovne
strategije Grupe, a njezina provedba doprinosi dugoroénoj otpornosti poslovanja.

Kljucni strateski ciljevi politke obuhvacéaju ublazavanje klimatskih promjena kroz mjere smanjenja
emisija stakleniCkih plinova i povecanje energetske ucinkovitosti, kao i prilagodbu poslovanja fizickim
klimatskim rizicima putem infrastrukturnih prilagodbi i strate$kih mjera. Poseban naglasak stavljen je na
optimizaciju potro$nje energije modernizacijom sustava i ve¢im koristenjem obnovljivih izvora energije,
poput prethodno instaliranih solarnih elektrana i bioplinskog postrojenja. Osim tehnigkih rie$enja, Grupa
poti¢e aktivan angazman dionika te edukaciju zaposlenika o klimatskim izazovima i odrZivim praksama.

Kako bi se osigurala uspjedna provedba ovih mjera, Grupa je predana financiranju projekata usmjerenih
na ublaZzavanje i prilagodbu klimatskim promjenama. Klimatski rizici integrirani su u stratedke i
operativne odluke, uz kontinuirano pracenje i procjenu klimatskih ucinaka. Time se ne samo osigurava
uskladenost s relevantnim propisima, ve¢ se i poveéava otpornost poslovanja na buduée klimatske
izazove.

Integracija Politike u poslovne procese

Grupa osigurava da je Politika ublazavanja i prilagodbe klimatskim promjenama Grupe Kutjevo sastavni
dio svih kiju¢nih poslovnih procesa, pri emu se posebna paZnja posvecuje investicijskim strategijama,
operativnom upravljanju te izvje$tavanju i pracenju napretka. Investicijske strategije ukljuéuju ulaganja
u tehnologije s niskim emisijama i energetsku ucinkovitost, dok se operativno upravijanje temelji na
primjeni odrZivih praksi u svakodnevnim poslovnim aktivnostima. Kako bi se osigurala transparentnost
i mjerljivost uCinaka, redovito se provodi pracenje kljuénih pokazatelja uspjesnosti (KPl-ova) uz
usporedbu s baznom godinom 2024., &ime se omogucuje precizna evaluacija napretka.

Za provedbu cilieva Politike, Grupa implementira strukturirane aktivnosti koje omoguéuju kontinuirano
smanjenje utiecaja na okoli§ i primjenu odrzZivih praksi. Aktivnosti su definirane jasnim koracima,
odgovornostima, sustavom pracenja i fleksibilnosti, $to osigurava uginkovitu prilagodbu promjenjivim
uvjetima.

Uz to, postavljeni su specifiéni zadaci i pokazatelji uspjes$nosti koji omoguéuju prac¢enje uginkovitosti i
optimizaciju buduéih mjera u skladu s ciljevima odrZivosti.

Provedba planiranih mjera dekarbonizacije i prilagodbe klimatskim promjenama izravno ovisi o
osiguranju adekvatnih resursa, uklju¢ujuci financijska sredstva, tehnoloske kapacitete i ljudske resurse.
Financijska alokacija klju¢na je za realizaciju infrastrukturnih projekata poput izgradnje bioplinskog
postrojenja, koji doprinose smanjenju emisija i optimizaciji energetske potrognje.
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Osim toga, dostupnost kvalificirane radne snage i strate$kih partnera od presudne je vaZnosti za
implementaciju energetski uginkovitih rjeSenja, ukljuéuju¢i zamjenu kotlovnice u vinogradarstvu te
uvodenje hibridnih i elektricnih vozila.

E1-3 — MJERE | RESURSI POVEZANI S KLIMATSKIM POLITIKAMA

Grupa poduzima aktivnosti &iji je cilj smanjenje emisija staklenitkih plinova, a glavne mjere su (u EUR):

Mjera Planirana = Maksimalno Razdoblje
ulaganja oéekivano ulaganja
(u EUR) godi$nje
smanjenje
—— e - emisija tCOzeky .
| Mjera 1: Pustanje u rad bioplinskog postrojenja 200.000 564 2025.-2026.

8to ¢e utjecati na povecanje udjela obnovljivih

izvora energije. Postrojenje bi trebalo proizvoditi ‘

4.200.000 kWh, snaga postrojenja 0,5 megavata | _I o

Mjera 2: Instalacija solarne elekirane na PJ 172.540 91,1 Do 2030.

Pozezanka snage 249 kw, Cija bi o¢ekivana | |

godidnja proizvodnja trebala biti 276.234 kWh, |

. o¢ekivano godisnje smanjenje CO2 - 91.157 kg
Mjera 3: Zamjena kotlovnice vinogradarstva.
Instalacija 2 bojlera od 24 kw i 2 bojlera od 45kw

i18 plinskih grijaca ot |

226.313 | 15 | Do02030. |

U planu je u razdoblju 2028/2029. godine zamjena dijela vozila za hibridna i elektriéna vozila te
instalacija minimalno jedne punionice za elektri¢na vozila, a konkretan financijski plan zamjene vozila
bit ¢e definiran u narednom razdoblju, ovisno o tada raspoloZivim vozilima za ugovaranje putem
operativnog leasinga i potrebama Grupe.

Bioplinsko postrojenje pusteno je u probni rad u 2025. godini, dok se dozvola za trajni pogon o&ekuje
pocetkom 2026. godine. U 2025. godini izvr8eno je aZuriranje tranzicijskog plana zbog privremene
odgode investicije u SuSaru silos PJ PoZeZanka. Procjena pokazuje da navedena izmjena nema
znatajan utjecaj na oCekivanu razinu smanjenja emisija stakleni¢kih plinova u odnosu na inicijalno
planirane projekcije — razlika emisija je 0,4 tCO2ekv.

Dodatno se ocekuju efekti mjera vezanih za koriStenje stajskog gnoja u bioplinskom postrojenju te
digestata kao gnajiva na poljoprivrednim povriinama. lako sve mjere nisu u potpunosti uskladene s EU
Taksonomijom, provode se u okviru djelatnosti koje su taksonomski prihvatljive te doprinose prijelazu
na odrZivije poslovanje i smanjenje emisija.

Grupa Kutjevo u 2025. godini nije imala znatne kapitalne rashode koji se odnose na gospodarske
djelatnosti povezane s ugljenom, naftom ili plinom i nije iskljuena iz EU referentnih vrijednosti
uskladenih s Pari§kim sporazumom.

POVEZANOST CAPEX | OPEX S KLJUCNIM POKAZATELJIMA USPJESNOSTI

Financijska ulaganja izravno su povezana s ostvarivanjem klimatskih ciljeva kroz unaprijed definirane
KPl-jeve:

o CapEx ulaganja pridonose:
o Smanjenju emisija stakleni¢kih plinova u skladu s Tranzicijskim planom dekarbonizacije.
o Povecanju udjela obnovljivih izvora energije za 10% do 2030. godine.

o Smanjenju potrodnje fosilnih goriva, posebice kroz instalaciju bioplinskog postrojenja i
modernizaciju susare.
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e OpEx podrzava:

o Kontinuirano pobolj$anje energetske ucinkovitosti kroz odrzavanje sustava i optimizaciju
potro8nje energije.

o Pracenje i izvje$tavanje u skladu s regulatornim zahtjevima i Uredbom Komisije (EU)
2021/21783

E1-4 — CILINE VRIJEDNOSTI POVEZANE S UBLAZAVANJEM KLIMATSKIH PROMJENA |
PRILAGODBOM TIM PROMJENAMA

Grupa Kutjevo je u 2024. godini definirala cilieve smanjenja emisija stakleni¢kih plinova s fokusom na
apsolutne vrijednosti, u skladu s referentnom godinom i dugoro&nim klimatskim ciljevima. Ciljevi su
uskladeni s Tranzicijskim planom za dekarbonizaciju i Strategijom odrzivosti Grupe Kutjevo. Godina
2024. odabrana je kao bazna godina jer oznatava potetak provedbe kljuénih mjera dekarbonizacije.

Tablica u nastavku prikazuje klju¢ne aktivnosti, vremenske okvire i pokazatelje uspjesnosti za
ostvarenje cilieva Akcijskog plana. ==
Aktivnosti Vremenski | KPI Realizacija KPI

okvir

| Smanjenje  emisija | do 2030. godine | Smanjenje emisija staklenickin | Plan  uspostavijen do |

staklenickih plinova prema Tranzicijskom | 2030.
| ‘ planu dekarbonizacije (-6,6%
Opseg 1i2)

' Pove¢anje  udjela = Do 2030. godine | Povecanje koristenja | Bioplinsko  postrojenje |
obnovljivih izvora obnovljivih izvora energije za | pu$teno je u probni rad u
energije i smanjenje 10% u ukupnim izvorima | prosincu 2025. godine.
ovisnosti o fosilnim energije ‘ Energija iz postrojenja ¢e
gorivima u poslovnim se koristiti za vlastite

operacijama.

|
| Pustanje U pogon | Do 2026. godine | Pustanje u pogon te u | Bioplinsko  postrojenje

nakon ishodenja dozvole.

potrebe sukladno planu — |

bioplinskog maksimalnom dozvoljenom | pusteno je u probni rad |

postrojenja | opsegu | sredinom prosinca 2025.
. godine. Puni kapacitet
| | postiéi ¢e se postupno,
| | sukladno planu.

Integracija klimatskih ciljeva u strategiju i izvjestavanje

Referentni ciljevi integrirani su u "Tranzicijski plan za ublaZavanje klimatskih promjena Grupe Kutjevo".
Fokus je i na smanjenju emisija iz Opsega 1 i 2. S druge strane svjesni smo zna&ajnog uginka na emisije
koji proizlazi iz lanca opskrbe. U ovoj fazi upravljanja emisijama iz Opsega 3, Grupa je uspostavila temelj
kroz Kodeks ponasanja za dobavljace, kojim se definiraju ocekivanja u podru&ju odrzivosti. S obzirom
na prirodu lanca opskrbe i ograni¢enu dostupnost podataka, daljnje kvantificiranje i postavljanje
detaljnijih ciljeva trenutno nije u potpunosti izvedivo.

* Delegirana Uredba Komisije (EU) 2021/2178 od 6. srpnja 2021. o dopuni Uredbe (EU) 2020/852 Europskog
parlamenta i Vijeca utvrdivanjem sadrZaja i prikaza informacija o okoli¥no odrzivim ekonomskim djelatnostima
koje objavljuju poduzeca na koja se primjenjuje ¢lanak 19.a ili €lanak 29.a Direktive 2013/34/EU i utvrdivanjem
metodologije obveznog objavljivanja informacija
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E1-5 - POTROSNJA ENERGIJE | KOMBINACIJA IZVORA ENERGIJE

Ukupna potroSnja energije povezana s vlastitim operacijama:

Potrosnja energije i kombinacija izvora energije 2024 2025

(1) Potroénja"gcs'ri'vé ii"ug'lje'hé i B‘r’é‘i'z{/?ida“éd ugljena MWh = 7590 | 492

2 Potrosnja goriva iz sirove nafte i naftnih derlvata ' MWh | 8.113 | 9.252 |

(3)  Potrodnja goriva iz prirodnog plina ' MWh 3.056 5247

(4)  Potrodnja goriva iz drugih fosilnih izvora ' MWh 49 57

(6) Potrodnja nabavljene ili steCene elektritne energije, MWh 0 0

energije za grijanje, pare i energije za hiadenje iz fosilnih izvora

(6) Ukupna potrosnja energijé“iz fosilnih goriva ' MWh 11.807 15.048

Udio energije iz fosilnih izvora u ukupno; potrosnjl energiie = % | 84,6% | 87,3% |

(7)  Potrodnja iz nuklearnih izvora | MWh | 106 | 198 |
' Udio energije iz nuklearnih izvora u ukupnoj potronji ‘ % | 0,8% | 1,1%

energije | |

| ; |
(8) Potrosdnja goriva za obnovljive izvore ukljudujuéi MWh | 0| 0

biomasu (koja ukljuéuje i industrijski i komunalni otpad | ' | I
bioloSkog podrijetla, bioplin, vodik iz obnovljivih izvora itd.) |

(9)  Potro8nja nabavljene ili ste€ene elektriéne energije, | MWh | 1.324 1.222

energije za grijanje, pare i energije za hladenje iz obnovljivih |

(10) Potrosnja energije iz obnovljivih izvora iz viastite | MWh | 724 782
| proizvodnje osim goriva |

(11) Ukupna potrosnja energije iz obnovljlwh “izvora MWh | 2.047 | 2.004

' Udio energije iz ObnOV|leIh izvora u ukupnoj potrosnjl % | 14,7% | 11,6% :

energije ‘ i | S :
| Ukupna potrodnja energue | MWh = 13.961 17.249

Energetski intenzitet

Energetski intenzitet po neto prihodu ! 2024 2025 |
Ukupna potrosnja energije iz djelatnosti u sektorima koji znatno utieu | 0,000290  0,000283
na klimu po neto prihodu od djelatnosti u sektorima koji znatno utje¢u

na klimu (MWh/1 EUR)

' Neto prihodi od djelatnosti u sektorima koji znatno utje¢u na kiimu 48.141.050 | 60.894.363 |
upotrijebljeni za izraun energetskog intenziteta |
Ukupni neto prihodi (financijski izvjestaji) | 48.141.050  60.894.363 |

Za potrebe utvrdivanja potrodnje energije koridteno Izvje$ée kupcu HEP Opskrbe o strukturi elektriéne
energije. Promjena u udjelima obnovljivih i neobnovljivih izvora izmedu 2024. i 2025. godine rezultat je
kombinacije promjena u energetskom miksu dobavljata elektritne energije te poveéane razine
poslovnih aktivnosti Grupe. U 2025. godini grupa je ostvarila rast prihoda, $to je rezultiralo poveéanom
ukupnom potrodnjom energije, osobito u dijelu goriva (Opseg 1).

Dodatno, na kretanja utjece i promjenjiv energetski miks dobavljata elektri¢ne energije (HEP Opskrba),
koji ovisi o trZiSnim i proizvodnim okolnostima rada elektrana. Drustvo oekuje da ée se kroz planirane
mjere energetske ucinkovitosti i optimizacije izvora energije pustanjem u rad bioplinskog postrojenja
dugoro€no povecavati udio obnovljivih izvora, u skladu s tranzicijskim cilievima.
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E1-6 — BRUTO EMISIJE STAKLENICKIH PLINOVA 1Z OPSEGA 1, 2, 3 | UKUPNE EMISIJE
STAKLENICKIH PLINOVA

Tijekom 2024. godine uspostavijeni su procesi za prikupljanje, provjeru i analizu emisijskih podataka, a
2024. godina je postala bazna godina za izvje$tavanje o emisijama stakleni¢kih plinova prema ESRS.

Metodologije, pretpostavke i emisijski faktori

Grupa je razvila i implementirala viastitu ,Metodologiju za izra¢un emisija stakleni&kih plinova Grupe
Kutjevo®, ¢ime je uspostavijen sustav za pracenje i izvjeStavanje o emisijama na razini cijele
organizacije. Ova metodologija temelji se na GHG Protocol Corporate Accounting and Reporting
Standardu, koji je medunarodno priznat okvir za izratun emisija stakleni&kih plinova.

U skladu s Kyoto protokolom, metodologija obuhvaca emisije ugljikovog dioksida (CO,), metana (CH.),
didusikovog oksida (N, O), hidrofluorougljika (HFCs), perfluorougljika (PFCs), sumpornog heksafluorida
(SFs) i dusikovog trifluorida (NF3), izraZene u ekvivalentu tona CO,.

Ova metodologija omogucuje detaljan obracun izravnih i neizravnih emisija unutar Opsega 1, Opsega
2 i Opsega 3, ¢ime se osigurava ucinkovito upravljanje uglji¢nim otiskom i prepoznavanje moguénosti
za njegovo smanjenje. Na temelju usvojene metodologije, Grupa je pripremila ,lzvje$ée o izradunu
ugiji€nog otiska Grupe Kutjevo za 2025. godinu".

Ugljicni otisak

Grupa Kutjevo prvi put je 2024. provela sustavni izratun uglji¢nog otiska s ciliem kvantifikacije emisija
staklenickih plinova povezanih s poslovanjem i uspostavljanja temelja za strategiju smanjenja emisija.

Izra¢un ukljuCuje ukupne izravne i neizravne emisije stakleni¢kih plinova, izrazene u ekvivalentu CO,
(COe), sukladno metodologiji GHG Protokola. Analizirane su emisije iz Opsega 1, Opsega 2 i Opsega
3 kako bi se identificirali kljucni izvori emisija i definirale mjere za njihovo smanjenje.

Emisije iz Opsega 1 najveci izvori emisija u Opsegu 1 su povezane s crijevhom fermentacijom i
upravljanjem gnojivom, kao i izgaranjem lozivog ulja i prirodnog plina u kotlovnicama/suarama te
emisije iz poljoprivrednih strojeva, pri €emu su najvedi udio emisija povezani s metanom i dusikovim
oksidima. Fugitivne emisije iz rashladnih sustava takoder su uzete u obzir, ali nisu utvrdene fugitivne
emisije radnih tvari zbog zna¢ajnog udjela novih rashladnih sustava.

Emisije iz Opsega 2 obuhvacaju neizravne emisije povezane s potro$njom elektriéne energije preuzete
iz mreze. S obzirom na to da Grupa Kutjevo posluje u Bosni i Hercegovini, primijenjen je emisijski faktor
elektricne mreZe BiH, koji odraZzava visoku ovisnost o termoelektranama na ugljen i lignit, uz rastuéi udio
obnovljivih izvora energije. Emisije iz Opsega 3 ukljucuju neizravne emisije koje proizlaze iz lanca
vrijednosti, poput nabave roba i usluga, transporta i emisije povezane s gorivom i energijom.
Poljoprivredni proizvodi, poput grozda, pSenice i kukuruza, predstavljaju najveéi udio emisija zbog
uporabe agrotehnikih procesa, gnojiva i pesticida, dok proizvodnja sto¢arske hrane i uzgoj junadi
dodatno doprinose emisijama metana.

Za izraun emisija primijenjeni su medunarodni i nacionaini emisijski faktori, ukljuéujuéi bazu podataka
Ministarstva gospodarstva RH, DEFRA i IPCC baze podataka. Podaci o aktivnostima, poput potrodnje
goriva, transportnih udaljenosti i koriStenja elektricne energije, prikupljeni su iz operativnih evidencija
Grupe.

Primijenjen je pristup operativne kontrole kako bi se osiguralo dosliedno izvjeStavanje i izbjeglo
dvostruko racunanje emisija unutar Grupe.
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Ovi rezultati predstavijaju pocetnu procjenu ugljicnog otiska Grupe Kutjevo i omoguéuju daljnje
planiranje strategija dekarbonizacije. Planirano je pobolj§anje metodologije prikupljanja podataka i
prosirenje analize na dodatne kategorije emisija u buducim izvjestajnim razdobljima.

U nastavku je prikaz emisija staklenickih plinova u 2025. godini:

Emisije staklenickih plinova iz opsega 1
Bruto emisije stakleni¢kih plinova iz opsega 1 emisije
Postotak emisija staklenickih plinova iz opsega 1 iz reguliranih

_programa trgovanja emisijama _ :
| Emisije stakleni¢kih plinova iz opsega 2

| Bruto emisije stakleni¢kih plinova iz opsega 2 (na temelju

lokacije)
Bruto emisije stakleni€kih plinova iz opsega 2 (na temelju
trzista)

Znacajne emisije staklenickih plinova iz opsega 3

Ukupne bruto neizravne Emisije staklenickih plinova iz opsega

© © N OO A ®N W

Nabavljena roba i usluge

Kapitalna dobra

Aktivnosti povezane s gorivom i energijom
Prijevoz i distribucija na viSoj razini

‘Otpad nastao tijiekom poslovanja

‘Poslovna putovanja

Putovanje zaposlenika na posao
Zakupljena imovina na vi§oj razini lanca vrijednosti
Prijevoz i distribucija na nizoj razini

10 Prerada prodanih proizvoda
12 Obrada na kraju vijeka trajanja prodanih proizvoda
13 Zakupliena imovina na niZoj razini lanca vrijednosti

Ukupne emisije stakleniékih plinova

' Ukupne emisije stakleniékih piinova (na temelju lokacije)
Ukupne emisije stakleni¢kih plinova (na temelju trzista)

Intenzitet emisija stakleni¢kih plinova

| Intenzitet stakleniékih plinova po neto prihodu

Ukupne emisije staklenigkih plinova (na temelju lokacije) po neto’
prihodu (u tonama ekvivalenta CO2/EUR)

Ukupne emisije stakleni¢kih plinova (na temelju trzista) po neto
prihodu (u tonama ekvivalenta CO2/EUR)

' Neto prihod za izradun intenziteta staklenigkih plinova (EUR)

tona ekvivalenta CO:
%

tona ekvivalenta CO2

tona ekvivalenta CO2

tona ekvivalenta CO2

tona ekvivalenta CO2
tona ekvivalenta CO;

tona ekvivalenta CO2
tona ekvivalenta CO-2

tona ekvivalenta CO:
tona ekvivalenta CO;
tona ekvivalenta CO2

tona ekvivalenta CO2

tona ekvivalenta CO2
tona ekvivalenta CO2
tona ekvivalenta CO2
tona ekvivalenta CO2

| tona ekvivalenta CO,
tona ekvivalenta CO;

2024

0,001423

0,001422

48.141.050

2024 | 2025
6.062  6.691
700 614
673 1.571
61.743 | 67.836
'53.660 58.569
1.452 | 947
481 | 586
155 41
14 16

1] 4

492 494

0 0,2

- 67
5443 7.080
1 13

25 | 19

|

68.505 = 75.140
| 68.478 76.097
2025
0,001233 |
0,001249
'60.894.363

Emisije su u 2025. godini povecane uslijed rasta obujma poslovanja, ali je intenzitet emisija na temelju

lokacije smanjen sa 0,001423 na 0,001233 po neto prihodu.
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E1-9 — OCEKIVANE FINANCIJSKE POSLJEDICE ZNACGAJNIH FIZICKIH | TRANZICISKIH RIZIKA
TE POTENCIJALNIH PRILIKA POVEZANIH S KLIMOM

Grupa Kutjevo procjenjuje financijske posljedice klimatskih rizika i prilika s ciliem osiguranja otpornosti
poslovanja. Ekstremni vremenski uvjeti i dugoro&ne klimatske promjene mogu povedati troskove
poslovanja i zahtijevati ulaganja u infrastrukturu, ali dosadasnje analize ne ukazuju na zna&ajne rizike
koji bi mogli uzrokovati ozbiljne financijske gubitke.

Kako bi se smanjio potencijalni utjecaj klimatskih promjena, provode se mjere poput prilagodbe
infrastrukture, modernizacije rashladnih i ventilacijskih sustava te implementacije energetski uginkovitih
tehnologija, $to doprinosi smanjenju operativnih troskova.

Uz fizitke klimatske rizike, Grupa se suogava i s tranzicijskim izazovima vezanim uz regulatorne
promjene i trziSne zahtjeve povezane s dekarbonizacijom. StroZi propisi 0 emisijama i promjene u
preferencijama kupaca mogu utjecati na troSkove poslovanja, ali istovremeno odrZive tehnologije i
ekoloski prihvatljivi proizvodi otvaraju prilike za optimizaciju resursa i jaganje trZine pozicije.
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E2 ONECISCENJE

Oneciscenje se definira kao izravno ili neizravno ljudskom djelatno$éu izazvano ispustanje
oneciscujucih tvari* u zrak, vodu ili tlo, koje moZe biti §tetno za zdravlje ljudi i/ili kvalitetu okoli§a, dovodi
do ostecenja materijaine imovine, remeti znacajke okoli$a ili druge legitimne nagine korigtenja okoliga.
Grupa Kutjevo je u 2025. godini provodila aktivnosti usmjerene na spre¢avanje ili ublazavanje stvarnih
ili potencijalnih negativnih u€inaka na onecid¢enje zraka, vode i tla. Grupa Kutjevo prati emisije i provodi
ispitivanja prema relevantnim zakonskim propisima.

IRO-1 — OPIS POSTUPAKA ZA UTVRBIVANJE | PROCJENU ZNACAJNIH UCINAKA, RIZIKA |
PRILIKA KOJE PROIZLAZE 1Z ONECISCENJA

.Metodologija za utvrdivanje ucinaka, rizika i prilika i materijalnih tema Grupe Kutjevo* jasno definira
postupak identifikacije i analize emisija u zrak, vodu i tlo te njihovu povezanost s poslovnim aktivnostima.
Proces uklju¢uje sustavno prikupljanje podataka putem upitnika kljuénim dionicima, Registra
onecis¢enja okoli$a i sektorskih analiza kako bi se omogudéilo usporedivanje s dobrim praksama u
industriji.

Na temelju primijenjene metodologije, Grupa je identificirala emisije u zrak i vodu kao materijaine teme,
uzimajuci u obzir njihov razmjer, vijerojatnost i utjecaj na poslovanje.

Glavni negativni ucinci proizlaze iz emisija ¢estica (PM,,) iz procesa susenja i skladistenja Zitarica,
emisija iz stoCarske proizvodnje te koriStenja gnojiva i pesticida, kao i iz nastanka otpadnih voda. Uginci
su procijenjeni kao visokog razmjera i srednjeg opsega, s obzirom na njihov lokalni, ali kontinuirani
karakter.

Najmaterijalniji identificirani rizici su:
» emisije u zrak (PMy,), kao rizik visokog utjecaja i vjerojatnosti zbog povremenih prekora&enja
regulatornih pragova,
e emisije u vodu povezane s poljoprivrednim i stotarskim aktivnostima, kao rizik srednjeg do
visokog utjecaja,
¢ operativni rizici povezani s postojecom infrastrukturom za progi§éavanje, koji zahtijevaju daljnja
ulaganja.

Ovi rizici su preteZito operativne i regulatorne prirode, s moguéim financijskim ugincima kroz tro$kove
uskladivanja i ulaganja u mjere smanjenja emisija.

E2-1 — POLITIKE POVEZANE S ONECISCENJEM

Grupa Kutjevo je 2024. godine usvojila ,Politiku upravijanja onegis¢enjem Grupe Kutjevo®, koja je
sastavni dio ,Strategije odrZivosti Grupe Kutjevo“. Ova Politika je aZurirana u 2025. godini i postavlja
okvir za smanjenje negativnih utjecaja na okoli§, osigurava uskladenost s pravnim propisima te
odgovara na o¢ekivanja dionika.

Temelji se na nagelima prevencije, kontrole i kontinuiranog unaprjedenja u upravijanju onegi§cenjem
zraka, vode i tla, uz poseban naglasak na integraciju okoli$nih standarda u poslovne procese i jadanje
suradnje s dionicima. Grupa Kutjevo je usvojila i ,Akcijski plan za provodenje Politike upravijanja
onecis¢enjem Grupe Kutjevo" koji obuhvaca konkretne korake i aktivnosti za smanjenje negativnih
utjecaja na okoli§ i unaprjedenje odrzivih praksi. U cilju ublaZzavanja negativnih utjecaja na okolis, politika
uklju¢uje mjere usmjerene na spreavanje, smanjenje i sanaciju onecis¢enja. Grupa Kutjevo nastoji
posti¢i odrzive rezultate kroz transparentno izvjestavanje i aktivnu suradnju s relevantnim dionicima.
Emisije u zrak prate se i kontroliraju godidnjim izratunom emisija onegi$¢ujucih tvari na temelju broja
radnih sati kotlovnice i potrodnje goriva. Izracun provodi ovlasteno drustvo, koje dostavlja podatke o
emisijama te informaciju o obvezi prijave u Registar oneci§¢avanja okoli$a (ROO). Dodatno, svake dvije
godine oviasteno drustvo provodi mjerenja emisija iz nepokretnih izvora (kotlovnica). Rezultati mjerenja

*Tvar, vibracija, toplina, buka, svjetlost ili drugi kontaminanti prisutni u zraku, vodi ili tlu, koji mogu biti
$tetni za ljudsko zdravlje i/ili okoli§, koji mogu dovesti do ote¢enja materijaine imovine ili koji mogu
narusiti ili ometati sadrzaje i druge legitimne nacine koristenja okolisa.
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potvrduju da izmjerene koncentracije emisija u 2025. godini ne prelaze graniéne
vrijednosti propisane vaze¢om Uredbom, osim u dijelu PM10 &estica.

U segmentu upravljanja emisijama u vodu, posebna paZnja posvecena je pravinom gospodarenju
otpadnim vodama iz proizvodnih procesa.

Sto se tige tla, predvidene su mjere poput rotacije usjeva i primjene zelene gnojidbe kako bi se poboljgala
plodnost tla i smanijila potreba za kemijskim gnojivima, dok ¢e se digestat iz bioplinskog postrojenja kad
se pusti u pogon, koristi prema agronomskim potrebama tla i usjeva kako bi se izbjeglo nakupljanje
nutrijenata i onedi§éenje tla.

Postupci pracenja i izvje$tavanja o oneci§cenju temelje se na redovitom nadzoru kvalitete zraka, vode i
tla. Podaci o emisijama moraju biti sustavno dokumentirani i azurirani radi osiguranja uginkovitog
pracenja napretka u smanjenju oneci¢enja. Cilievi smanjenja emisija i upravljanja onegigéenjem
integrirani su u Siru strategiju odrZivosti Grupe s jasno definiranim rokovima i ciljevima.

Kako bi se osigurala pravovremena reakcija u sluéaju ekoloskih incidenata, razvijaju se operativni
planovi za hitne slu¢ajeve, uz redovitu obuku zaposlenika kako bi se smanjio potencijalni utjecaj
nepredvidenih dogadaja.

Ucinci politike prate se kroz definirane pokazatelje uspje$nosti, uz redovita izvjed¢a i evaluacije napretka
prema postavljenim ciljevima.

Transparentnost i dostupnost informacija osigurana je pruzanjem ,Politike upravijanja one&i§éenjem
Grupe Kutjevo* svim zainteresiranim dionicima na zahtjev putem e-maila kutjevo@kutjevo.com, dok se
redovito provodi informiranje i ukljugivanje dionika u proces provedbe ciljeva.

E2-2 - MJERE | RESURSI POVEZANI S ONECISCENJEM

Grupa Kutjevo provodi sustavni pristup smanjenju utjecaja na okoli$ kroz sprje¢avanje, smanjenje i
sanaciju. U cilju sprje¢avanja negativnih utjecaja, implementiraju se odrZive tehnologije poput prelaska
na obnovljive izvore energije, ukljucujuci bioplin i solarnu energiju, dok se modernizacija proizvodnih
sustava provodi kako bi se povecala energetska ucinkovitost i smanjila potro$nja resursa.

Optimizacija procesa sagorijevanja u industrijskim pogonima smanjuje emisije dusikovih oksida i
ugljitnog dioksida, $to doprinosi kvaliteti zraka i smanjenju ukupnog ugljiénog otiska.

Mjere smanjenja obuhvacaju ugradnju separatora otpadnih voda i primjenu naprednih sustava za
procis¢avanje, ¢ime se smanjuje utjecaj na vodne ekosustave.

U sklopu mjera sanacije razvijeni su operativni planovi za hitne slu¢ajeve, koji omogucuju brzo otkrivanje
i izolaciju izvora zagadenja. Redovita obuka zaposlenika osigurava uskladenost s procedurama u
kriznim situacijama i odgovorno upravljanje otpadom, &ime se dodatno smanjuje potencijalni negativan
utjecaj na okolis.

Upravljanje lancem vrijednosti i odnosi s dobavljaéima
Grupa primjenjuje sustavni pristup prac¢enju okolidnih performansi dobavljaéa kroz:

e Kodeks pona$anja dobavljata, kojim se postavljaju minimalni standardi odrZivosti, a kako bi se
podigla svijest o vaZnosti smanjenja emisija i potaknulo odgovornije upravljanje okoli§nim
utjecajima.

¢ Redovnu evaluaciju klju¢nih dobavljata, s naglaskom na Tier 1 dobavljate s najve¢im emisijama,
analizom javno dostupnih podataka iz Registra oneti§¢avanja okoliga.
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RESURSI ZA PROVEDBU AKTIVNOSTI

Kako bi se osigurala uspje$na provedba aktivnosti u okviru Akcijskog plana, Grupa ée alocirati resurse
za financiranje realizacije klju¢nih pokazatelja uspjesnosti (KPI) i provoditi procjene financijskih uéinaka.

E2-3 - CILJNE VRIJEDNOSTI POVEZANE S ONECISCENJEM

Grupa Kutjevo je implementirala jasne ciljeve za pracenje uginkovitosti svojih politika i akcija vezanih uz
kontrolu onecis¢enja. Ovi cilievi omoguéuju kontinuirano prac¢enje i evaluaciju napretka u smanjenju
negativnih u¢inaka na zrak, vodu i tlo.

Za provedbu ciljeva Politike, Grupa implementira kljugne aktivnosti strukturirane tako da osiguraju
kontinuirano smanjenje utjecaja na okoli§ i primjenu odrZivih praksi. Aktivnosti su organizirane prema
definiranim nacelima jasnih koraka, odgovornosti, pracenja napretka i fleksibilnosti te ukljuduju
specificne zadatke i pokazatelje uspjeSnosti (KPI) koji omogucéuju praéenje uéinkovitosti.

Tablica u nastavku prikazuje klju¢ne aktivnosti, vremenske okvire i pokazatelie uspje$nosti za
ostvarenje ciljieva Akcijskog plana.

Aktivnosti | Vremenski okvir{ KPI ‘ Realizacija KPI
L |
Implementacija tehnologija za pro&i§éavanje Instalacija dva separatora sa mastolovom (Krivaj i | KPI u planu do 2030. - investicija jos nije
; S s St | do2030.g . [ <
.otpadnih voda i smanjenje emisija Ciglana) zapoceta.
! [ 5
i . - . .
IKontrola emisija E Kontinuirano Praéenje emisija u skladu s najvisim standardima |Realizirano

{zastite okolida 3
{

Povezivanje bioplinskog postrojena sa kotlovhicom ol = Radovi su u zavrinoj fazi — otekuje se
Kula do 2030.g Smanjenje potrosnje plina u pogonu Kula za 90% realizacija prems postavijenim KPI.
Razvaj operativnih planova za hitne sluéajeve i obuka . Formiranje educiranog tima za djelovanje u hitnim -

. kontinuirano SR Realizirano
zaposlenika sluéajevima

[
. . Na svim ratarskim povr§inama postivati plodored. | 8
Plodored i zelena gnojidba kontinuirano Zelena gnojidba kruzno na minimalno 1.000 hektara Realizirano
| o ostoionim el
Redovno praéenje i evaluacija uginaka Politike | godisnje USk.I?d.e'Tos.t s_a svim postavijenim ciljevima kroz Realizirano
godiSnja izvje$éa

OBVEZUJUCI | DOBROVOLJNI CILJEVI
Grupa Kutievo provodi obvezne i dobrovoljne cilieve kako bi osigurala uskladenost s propisima i
povecala odrzivost svojih operacija. U nastavku se daje pregled statusa realizacije postavljenih KPI.

Implementacija tehnologija za pro¢iS¢avanje otpadnih voda i smanjenje emisija

U izvjestajnom razdoblju instalacija dva separatora s mastolovom na lokacijama Krivaj i Ciglana jo$ nije
realizirana. Aktivnost je planirana do 2030. godine te ¢e se provoditi u skladu s razvojnim i investicijskim
planovima.

Kontrola emisija

Kontrola emisija provodi se kontinuirano. Emisije se prate u skladu s vaZeéim propisima i najvisim
standardima zastite okolisa, ¢ime je KPI u potpunosti ostvaren.

Povezivanje bioplinskog postrojenja s kotlovhicom Kula

Radovi na povezivanju bioplinskog postrojenja s kotlovnicom Kula nalaze se u zavr$noj fazi. Po
zavrsetku projekta oCekuje se smanjenje potro$nje prirodnog plina u pogonu Kula za 90%, &ime ée se
ostvariti postavljeni KPI do 2030. godine. U predmetnu investiciju je uloZeno 91 tis. EUR bez PDV-a.
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Razvoj operativnih planova za hitne slu¢ajeve i obuka zaposlenika

U svim poslovnim jedinicama imenovane su odgovorne osobe za postupanje u hitnim situacijama. Time
je osigurana organizacijska spremnost i formiran educirani tim za djelovanije u izvanrednim okolnostima,
sukladno kontinuiranom KPI-ju.

Plodored i zelena gnojidba

U poslovnoj jedinici Ratarstvo proizvodnja ratarskih kultura odvija se na ukupno 5.419,02 ha. Plodored
se provodi na svim ratarskim povrdinama, uz primjenu tropoljnih i &etveropoljnih plodoreda za Zitarice,
uljarice i krmno bilje. Zelena gnojidba provodi se kruZno na 1.200 ha putem postrne sjetve leguminoza,
Cime se zadovoljavaju zahtjevi EU direktiva i pobolj$ava plodnost tla. Dodatno, konzervacijska obrada
tla primjenjuje se na 912,73 ha, ¢ime se potice bioraznolikost i smanjuje potrosnja pogonskog goriva,
dok se dio tala gnoji organskim gnojivom s viastitih farmi. Time je KPI u potpunosti ostvaren.

Primjena dronova u upravljanju vinogradima

Drustvo je u suradnji s partnerima kroz trogodi$niji pilot projekt testiralo primjenu dronova u vinogradima.
U 2025. godini provedeno je kvalitativno zoniranje na povr$ini od 180 hektara na lokacijama Vetovo,
Hrnjevac i Vinkomir, &ime je omogucéen precizan uvid u stanje i bujnost vinove loze. Dobiveni podaci
koriste se za optimizaciju organizacije berbe, identifikaciju mikro zona za selektivhu berbu te primjenu
precizne gnojidbe, $to doprinosi vecoj ucinkovitosti proizvodnje i smanjenju utjecaja na okolis.

Redovno praéenje i evaluacija uéinaka Politike

Napredak u ostvarenju KPl-ja prati se i izvieStava jednom godi$nje, a politike i akcijski planovi aZuriraju
se po potrebi, sukladno postignutim rezultatima i identificiranim rizicima.

E2-4 - ONECISCENJE ZRAKA, VODE | TLA

Grupa Kutjevo prati emisije u zrak iz svojih stacionarnih izvora. Kutjevo d.d. provodi redovita mjerenja
emisija: za kotlovnicu svake dvije godine, dok se za silose i ispustanje &estica Zitarica provode
povremena mjerenja svakih pet godina.

Prema zadnjim mjerenjima, izmjerene su sliedece emisije oneci§éujuéih tvari u zrak:

Emisije one€igéujudih tvarn u zrak 2025

r_N_O_* — = . |tona’godiinje 0385
co - ) i = tona‘godiinje 0,160
NMWOC ) S ___|tona/godisnie | 0,013
$O2 : |tona‘goditnje 0211
PMIO — —— |tona‘godisnje | 6314
Co2 ~ N il tona/godi¥nje | 499,485
N20 ) 5 |tona‘godignje 0,001
CH4 B s o |tona‘goditnie | 0041
Ukupno sos,soaf

Prema zadnjim mjerenjima, emisije one¢i8¢ujucih tvari u zrak iz stacionarnih izvora u 2025. godini bile
su 506,6 tona. Najveci udio €ini ugljiéni dioksid (CO;) s 499,5 tona, dok su ostale emisije znatno nize.
Emisije dusikovih oksida (NOx) iznose 0,383 tone, ugljikovog monoksida (CO) 0,160 tona, sumporovog
dioksida (SO;) 0,211 tona, te lebde¢ih Cestica (PM10) 6,314 tona. Emisije nemetanskih hlapljivih
organskih spojeva (NMVOC) i metana (CH,) su na razini 0,054 tone.

Emisije u zrak prijavljuju se u skladu s Registrom oneci$¢avanja okoli$a (ROO) i ukljuéuju kako klasiéne
oneciscujuce tvari (npr. NOx, SO, PM,,, CO, NMVOC), tako i stakleni¢ke plinove (npr. CO,, CH,). Rije&
je o istim izvorima emisija, koji se koriste za razliCite vrste izvjestavanja - za prac¢enje kvalitete zraka i
za pracéenje klimatskih utjecaja.
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Prekoratenje PMio odnosi se na emisije iz procesa su$enja i manipulacije

Zitaricama, koji su po svojoj prirodi ovisni o koli¢ini obradenog materijala i intenzitetu rada. Do
prekoragenja je do$lo u godini pove¢anog obujma proizvodnje, kada je postojeéa tehnologija radila na
viSem stupnju iskoritenosti, $to je rezultiralo privremenim poveéanjem emisija &estica.

Vazno je naglasiti da je prekoraéenje bilo ogranitenog opsega te nije rezultiralc utvrdenim ckolidnim niti
regulatornim posljedicama. Emisije se redovito prate i u uobi¢ajenim uvjetima poslovanja ostaju unutar
propisanih grani¢nih vrijednosti.

Poduzete mjere odnose se prvenstveno na optimizaciju operativnih procesa i kontinuirano pracenje,
dok su buduce aktivnosti usmjerene na postupna tehnoloska unapredenja i prilagodbu kapaciteta gdje
je to moguce. Drustvo kontinuirano razmatra mogucnosti dodatnog unaprjedenja sustava za kontrolu
emisija u skladu s operativnim potrebama i dostupnim tehnologijama.

Grupa upravlja otpadnim vodama na nadin koji osigurava minimalan utjecaj na okoli§. Glavni parametri
ukljucuju:

Emisije oneElicujucih tvari u vodu 2025

Kemijska potroinia kisika-dikromatom " lonafgodisnie | 10950
Biokemijska potroinja kisika nakon 5 dana B __________ |tonafgodiSnje 2,600
Ukupni dufik _ R - tona‘godiinje | 0,186
Sulfati & B — R S S s tonafgodiinje 0430
Ulupnifosfor - N - 5 tona‘godiinje 0,017
Ukupno 14,183

Ukupne emisije u vodu u 2025. iznose 14,183 tone. Najveéi udio u emisijama ima kemijska potrosnja
kisika-dikromatom sa 10,95 tona/godiSnje, dok biokemijska potro$nja kisika nakon 5 dana iznosi 2,6
tona/godidnje. Emisije ukupnog dusika iznose 0,186 tone, dok su emisije sulfata 0,430 tona/godisnje.
Ukupni fosfor i ukupna suspendirana tvar imaju vrijednosti od 0,017 tona/godi$nje, §to znadi da nisu
zabiljeZzene znaéajne emisije tih tvari.

Emisije u vodu Grupe Kutjevo su bile u skladu s vodopravnim dozvolama, bez prekora&enja graniénih
vrijednosti. Kutjevo d.d. ima regulirane emisije kroz vodopravne dozvole za svoje pogone. PJ Ratarstvo
— pogon Ovcare koristi javni vodoopskrbni sustav, a otpadne vode se ispustaju kroz separator ulja u
mjesnu kanalizaciju bez zabiljezenih oneti$éenja.

PJ Stocarstvo — pogon Kula posjeduje vodopravnu dozvolu, pri ¢emu sanitarne otpadne vode
zavrSavaju u sabirnim jamama, dok se tekuéa gnojovka i kruti stajski gnoj zbrinjavaju na poljoprivrednim
povrsinama. ‘

U PJ Vinogradarstvo i vinarstvo, otpadne vode nastale u tehnolo$kom procesu tretiraju se u taloZnicima-
separatorima prije ispuStanja u javnu kanalizaciju, a vinski talozi se koriste kao organsko gnojivo.

Pakovacka vina d.d. posjeduju vodopravne dozvole za koriStenje vode iz kaptiranog izvora te za
ispustanje otpadnih voda u potok Blatna, koje prolaze primarno proéi$éavanje. Voda se koristi u
tehnoloskim procesima i sanitarne svrhe, a emisije onedis¢ujuéih tvari su u skladu s propisanim
normama. Na lokaciji Starog podruma, zbog nepostojanja tehnoloskih otpadnih voda, nije potrebna
posebna dozvola za ispustanje.
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E2-5 - ZABRINJAVAJUCE TVARI | POSEBNO ZABRINJAVAJUGE TVARI

Grupa Kutjevo aktivno radi na smanjenju i kontroli upotrebe zabrinjavajucih tvari kroz sustavan pristup
koji ukljucuje identifikaciju i analizu tvari prisutnih u poslovnim procesima te istrazivanje moguéih
zamjena s manje Stetnim alternativama. Provodi se edukacija zaposlenika o pravilnom rukovanju i
mjerama za minimalizaciju rizika povezanih s koriStenjem takvih tvari. Ovaj pristup osigurava
kontinuirano smanjenje rizika kroz transparentno izvjestavanje i blisku suradnju s dobavljagima, &ime
se postize veca odgovornost i sigurnost u poslovnim operacijama. U 2025. godini drustvo je koristilo
zabrinjavajuce tvari u skladu s vaZecim propisima. Posebno zabrinjavajuce tvari (SVHC) nisu koridtene,
dok su od zabrinjavajucih tvari koridteni pripravci na bazi aluminijeva fosfida (PHOSTOXIN) te insekticid
K-Obiol (aktivha tvar deltametrin).

PHOSTOXIN (aluminijev fosfid, CAS 20859-73-8) koristen je u ukupnoj koli&ini od 1.730 kg za fumigaciju
silosa (PoZega i Bjeljina) te u doradi, pri éemu aplikaciju provode ovlastene vanjske tvrtke. Tijekom
primjene dolazi do kontroliranog oslobadanja fosfina (PH;), a postupak se provodi iskljugivo u hermeticki
zatvorenim celijama, pri ¢emu proizvodaé i izvodac jamée da ostaci sredstva u Zitaricama ne prelaze
0,001 ppm.

K-Obiol (deltametrin) koristen je u koli€ini od 14 litara u procesu dorade sjemena. Trenutno ne postoje
jednako ucinkovite alternativne metode fumigacije na globalnoj razini, a svi postupci provode se uz
mjere kontrole emisija i upravljanja rizicima za okolis.

U 2025. godini Drustvo je ostvarilo prihode od proizvoda i usluga koji ukljuéuju zabrinjavajuée tvari, i to
od preparata oznacenih piktogramom opasnosti (,exploding man”) u iznosu od 443.859,38 EUR. Prihodi
povezani s robom tretiranom PHOSTOXINOM iznosili su 11.186.918,77 EUR (Silos Kutjevo d.d.) te
1.082.000,75 EUR (Silos Kutjevo d.o.0., Banja Luka), dok je prihod od dorade robe tretirane preparatima
iznosio 2.362.648,89 EUR. Posebno zabrinjavajuce tvari (SVHC) nisu koritene, slijedom &ega nije
ostvaren prihod od proizvoda ili usluga koji ih sadrze.

Operativni i kapitalni rashodi povezani s incidentima - u izvje$tajnom razdoblju nije bilo veéih incidenata,
te nisu nastali operativni ni kapitalni rashodi po toj osnovi. Isto tako, u izvje§tajnom razdoblju nisu
utvrdene posebne obveze niti su formirane rezervacije za sanaciju onetis¢enja, obnovu lokacija ili druge
slicne mjere zastite okoli$a. Prekoracenje PM10 klasificirano je kao regulatorna neuskladenost, a ne
kao okolisni incident, buduéi da se odnosi na izmjereno prekoracenje grani&nih vrijednosti emisija bez
utvrdene znacajne Stete za okoli§, izvanrednog ispustanja ili hitne situacije.

E2-6 v—uO,(':EKIVANE FINANCIJSKE POSLJEDICE UCINAKA, RIZIKA | PRILIKA POVEZANIH S
ONECISCENJEM

Grupa Kutjevo procjenjuje financijske u¢inke povezanih rizika s emisijama u zrak i vodu. Ovi tro$kovi
ukijucuju prilagodbu novim regulatornim zahtjevima, ulaganja u infrastrukturu za smanjenje emisija i
odrZzavanje postojecih sustava. Klju¢ni financijski aspekti ukljuéuju uvodenje dodatnih separatora s
mastolovima te modernizaciju kotlovnice u Vinogradarstvu, §to ¢e doprinijeti smanjenju emisija i
pobolj$anju energetske uginkovitosti.

Operativni troSkovi odnose se na odrzavanje sustava filtracije i tretmana otpadnih voda, edukaciju
zaposlenika i periodi¢na ispitivanja emisija u suradnji s certificiranim laboratorijima. Kapitaina ulaganja
ukljuuju instalaciju novih separatora u pogonima Krivaj i Ciglana, povezivanje kotlovnice Kula s
bioplinskim postrojenjem radi smanjenja potroSnje plina, te zamjenu kotlovnice u Vinogradarstvu.
Dodatno, planirana su ulaganja u solarnu elektranu i operativni leasing elektri¢nih i hibridnih vozila do
2030. Financijski utjecaji povezani su s rastu¢im regulatornim zahtjevima, kapitalnim ulaganjima u
sustave procis¢avanja i energetsku optimizaciju. Provedba mjera planirana je do 2030. godine, a njihov
ucinak ¢e se periodi¢no evaluirati. U 2025. godini nisu zabiljeZeni materijalni incidenti povezani s
emisijama koji bi znagajno utjecali na financijske pokazatelje Grupe Kutjevo. Medutim, kontinuirano se
razvijaju planovi za hitne slucajeve kako bi se minimizirali potencijalni ekologki incidenti i povezani
troSkovi.
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ESRS E5 KORISTENJE RESURSA | KRUZNO GOSPODARSTVO

IRO-1 — OPIS POSTUPAKA ZA UTVRBIVANJE | PROCJENU ZNACAJNIH UCINAKA, RIZIKA |
PRILIKA POVEZANIH S KORISTENJEM RESURSA | KRUZNIM GOSPODARSTVOM

Na temelju ,Metodologije za utvrdivanje ucinaka, rizika i prilika i materijalnih tema Grupe Kutjevo"
identificirani su stvarni i potencijalni ucinci na resurse i kruzno gospodarstvo, uzimajuéi u obzir visoku
ovisnost poslovanja o prirodnim resursima i generiranje nusproizvoda kroz cijeli lanac vrijednosti.

Glavni negativni ucinci proizlaze iz intenzivnog koriStenja resursa (tio, voda, energija), uporabe
ambalazZe te nastanka otpada i nusproizvoda u poljoprivredi, vinogradarstvu i stodarstvu. Uéinci su
procijenjeni kao visokog razmjera i srednjeg opsega, s obzirom na kontinuiranu prirodu aktivnosti.
Istovremeno, primjena praksi poput koriStenja stajskog gnoja, recikiiranja ambalae i koristenja
nusproizvoda doprinosi smanjenju ukupnog uéinka.

Najmaterijalniji identificirani rizici ukljuéuju:

e rizik povecanja regulatornih zahtjeva u podrugju otpada i kruznog gospodarstva, §to moze
dovesti do dodatnih trokova uskladivanja i ulaganja,

e rizik dostupnosti sekundarnih sirovina i odrZive ambalaZe, koji moZe utjecati na operativne
procese i troSkove,

e operativni rizik neucinkovitog upravljanja otpadom, koji moZe rezultirati poveéanim trodkovima i
potencijalnim regulatornim posljedicama.

Rizici su procijenjeni kao srednjeg utjecaja i nize do srednje vjerojatnosti, s potencijalnim financijskim
u¢inkom u srednjem do dugom roku.

Isto tako, Grupa prepoznaje prilike kroz:

¢ povecanje udjela recikliranih i reciklabilnih materijala u ambalaZi,
» koridtenje nusproizvoda (npr. gnojivo, biomasa) u vlastitim procesima,
» smanjenje trodkova kroz uéinkovitije koristenje resursa i energije.

Tema kruznog gospodarstva ocijenjena je kao materijalna zbog visokog utjecaja na resurse i potrebu
za kontinuiranim unaprjedenjem upravljanja otpadom i materijalima, uz istovremene prilike za poveéanje
operativne ucinkovitosti i uskladenosti s regulatornim zahtjevima.

Upravljanje resursima i implementacija kruznog gospodarstva

Grupa Kutjevo provodi mjere optimizacije resursa kroz klju¢ne poslovne jedinice, s naglaskom na
odrZivost i smanjenje negativnih utjecaja na okoli§. U biljinoj proizvodnji optimizira se potronja
poljoprivrednih sirovina poput sjemena, gnojiva i vode, uz implementaciju praksi koje doprinose
oCuvanju tla i bioraznolikosti. U sektoru vinogradarstva i vinarstva smanjuje se potronja vode i energije
u procesima vinifikacije, optimizira upotreba zastitnih sredstava te se povecéava udio reciklirane
ambalaZze. Stoarska proizvodnja fokusira se na buducu preradu nusproizvoda u bioplinskom
postrojenju koje bi trebalo biti stavljeno u funkciju do 2026. godine, te uginkovito upravljanje stajskim
gnojivom kako bi se smanjio utjecaj na okolis.

Kljucni resursi, poput poljoprivrednih sirovina, energije, vode, ambalaze i transporta, upravljaju se prema
nacelima odrZivosti, s ciliem povecanja energetske ucinkovitosti, reciklaze i smanjenja ugljiénog otiska.
Istovremeno, Grupa Kutjevo prepoznaje financijske, regulatorne i reputacijske rizike povezane s
upravljanjem resursima te aktivno radi na smanjenju tro§kova kroz reciklazu i ponovnu upotrebu resursa,
povecanju konkurentnosti ekoloskim proizvodima i optimizaciji energetske uginkovitosti.
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Prijelaz na kruzno gospodarstvo donosi izazove poput ulaganja u nove

tehnologije, prilagodbe poslovnih modela i edukacije zaposlenika, no omoguéuje i dugoro&nu odrzivost.
Najvec¢i utjecaj unutar lanca vrijednosti imaju odgovorna nabava sirovina, energetski optimizirana
proizvodnja, odrziva logistika te ucinkovito upravljanje otpadom i reciklaZom proizvoda na kraju njihova
zivotnog vijeka. Implementirane strategije ukljuduju povecéanje energetske uéinkovitosti te veéi udio
recikliranih materijala u ambalaZi, Cime Grupa Kutjevo pridonosi odrzivom kori$tenju resursa i tranziciji
prema kruznom gospodarstvu.

ES-1 - POLITIKE POVEZANE S KORISTENJEM RESURSA | KRUZNIM GOSPODARSTVOM

Grupa je usvojila ,Politiku upravljanja resursima i kruznim gospodarstvom Grupe Kutjevo®, &ime
se obvezala na ucinkovito koritenje resursa i primjenu na¢ela kruznog gospodarstva s ciliem smanjenja
ekoloskog ofiska i povecanja operativne ucinkovitosti. Politka upravljanja resursima i optimizacije
materijalnih tokova postavlja strateSki okvir za smanjenje otpada, poveéanje reciklaze i ponovnu
upotrebu sirovina. Temelji se na LEAP pristupu, koji omogucuje sustavno prepoznavanje udinaka
poslovanja na resurse i okoli kroz lociranje, evaluaciju, procjenu i izradu mjera.

Kljuéni ciljevi uklju€uju smanjenje iscrpljivanja prirodnih resursa optimizacijom potronje i veéim udjelom
recikliranih materijala, poveéanje energetske uginkovitosti, poboljano upravijanje otpadom te
uskladenost s regulatornim zahtjevima. Grupa postupno uvodi inicijative za odrzivo koristenje resursa,
ukijuCujuci uspostavu bioplinskog postrojenja koje koristi biootpad poput komine i stajskog gnoja za
proizvodnju energije. Kori$tenjem preusmjerene otpadne topline iz proizvodnje energije iz bioplinskog
postrojenja, smanjuje potreba za plinom u kotlovnicama proizvodnih pogona, dok se digestat koristi kao
organsko gnojivo, ¢ime se smanjuje kupovina minerainih gnojiva. Dodatno, optimizira se potronja vode
kroz racionalno koriStenje procesne vode te se pobolj§ava upravijanje otpadom smanjenjem
ambalaZnog otpada i reciklazom nusproizvoda iz poljoprivredne, stotarske i vinogradarske proizvodnje.

LEAP metodologija omogucuje analizu klju¢nih tocaka u lancu vrijednosti gdje dolazi do interakcije s
prirodnim resursima i generiranja otpada. U biljnoj proizvodnji to uklju¢uje biline ostatke i ambalazni
otpad od gnojiva i pesticida, uz rizik degradacije tla i kontaminacije vode. U sto&arstvu, stajski gnoj i
otpadna voda s farmi mogu predstavljati prijetnju kvaliteti tla i podzemnih voda. U vinogradarstvu i
vinarstvu nusproizvodi poput komine i peteljki donose izazove u upravijanju otpadnim vodama, dok
fermentacija doprinosi emisijama CO,. Ove mjere i analize omogu¢uju Grupi Kutjevo da sustavno smanji
negativne utjecaje na okolis i osigura dugoro&nu odrZivost poslovanja.

Implementacija bioplinskog postrojenja predstavlja klju¢nu operativnu primjenu nadela kruznog
gospodarstva kroz zatvaranje materijalnih tokova i pretvaranje otpada u energiju i poljoprivredne inpute.

E5-2 - MJERE | RESURSI POVEZANI S KORISTENJEM RESURSA | KRUZNIM GOSPODARSTVOM

Kako bi osigurala ucinkovito upravljanje resursima i implementaciju nacela kruznog gospodarstva,
Grupa je osim Politike usvojila i ,Akcijski plan za upravljanje resursima i kruznim gospodarstvom Grupe
Kutjevo®, koji pruza detaljan vodi¢ za implementaciju definiranih ciljeva kroz konkretne mjere, aktivnosti
i pokazatelje uspjesnosti (KPI).

Akcijski plan definira klju¢ne mjere koje omogucuju smanjenje ekoloskog otiska i optimizaciju resursa:
e Pustanje u rad bioplinskog postrojenja — Glavna investicija koja omoguéuje proizvodnju elektricne
energije te digestata iz biootpada (stajnjak, komina grozda, otpad iz dorade Zitarica).

» Povezivanje bioplinskog postrojenja s kotlovnicom Kula — Omogucit ¢e smanjenje ovisnosti o
prirodnom plinu i optimizaciju kori§tenja toplinske energije.

* Reciklaza nusproizvoda iz proizvodnje — KoriStenje digestata na poljoprivrednim povriinama,
smanjujuéi potrebu za kupovinom umjetnih gnojiva.

e Optimizacija koriStenja vode — Implementacija sustava za racionalno kori§tenje procesne vode i
smanjenje potrodnje.

e Upravljanje otpadom - Uklanjanje biootpada kroz implementaciju bioplinskog postrojenja i
minimizacija plasti¢hog ambalaznog otpada.
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Koristenje resursa i primjena kruznog gospodarstva igraju kljuénu ulogu u
razliGitim segmentima poslovanja Grupe.

U biljnoj proizvodnji fokus je na optimizaciji potro$nje vode, smanjenju otpada od gnojiva i pesticida te
koriStenju ostataka biljne proizvodnje u bioplinskom postrojeniju.

Vinogradarstvo i vinarstvo usmjereni su na reciklazu komine grozda i peteljki kroz bioplinsko postrojenje
te na optimizaciju koristenja vode u sanitarnim procesima.

U sektoru stoCarstva poseban naglasak stavlja se na smanjenje negativnog utjecaja stajskog gnoja na
okoli§ njegovom preradom u bioplinskom postrojenju. Za pradenje napretka u provedbi strategije
kruznog gospodarstva, Grupa koristi jasno definirane pokazatelje uspje$nosti (KPI), koji omoguéuju
transparentno izvjestavanje o postizanju postavljenih ciljeva.

ES-3 — CILINE VRIJEDNOSTI POVEZANE S KORISTENJEM RESURSA | KRUZNIM
GOSPODARSTVOM

Kako bi osigurala najbolje prakse u gospodarenju otpadom, Grupa primjenjuje hijerarhijski pristup, koji
obuhvaca:

e Prevenciju otpada — Optimizacija proizvodnih procesa radi minimizacije otpada, ukljudujuéi
preciznije upravljanje sirovinama.

e Ponovnu upotrebu — Koristenje digestata iz bioplinskog postrojenja kao organskog gnojiva na
viastitim poljoprivrednim povr§inama, smanjujuci potrebu za umjetnim gnojivima.

» Recikliranje — Poveéanje udjela recikliranih materijala u proizvodnim procesima, posebno u
vinarstvu (boce, ambalaza) i poljoprivredi (organski ostaci).

o Energetska oporaba — Iskoritavanje biootpada iz biljne i stotarske proizvodnje u bioplinskom
postrojenju, gdje se otpad (stajnjak, komina, pljeva, gnojnica) koristi za proizvodnju elektri¢ne i
toplinske energije.

e Odlaganje — Ograni¢avanje i smanjenje odlaganja otpada samo kao krajnje rjeSenje, uz
minimizaciju koliine otpada poslanog na odlagalita.

U nastavku slijede kljuéni pokazatelji uspje$nosti koji su revidirani u 2025. godini:

{Al_(tivncEti ; B f Vremenski okvir  KP! U ==
Spajanje bio plinskog postrojenja sa kotlovnicom i

preradivane kotlovnice Kula Do 2030. Smanjenje kupovine plina na farmi Kula za 90%

Smanjenje kupovine organskih i umjetnih gnojiva
Smanjenje kupovine organskih i umjetnih gnojiva za Do 2030 za vlastitu proizvodnju 20% .
vlastitu proizvodnju i Baza 2024. - umijetno gnojivo 3.925 tona,
| organsko gnojivo 325 tona

-'Praé_erij-é_rez_ultat-a- i izvjeé_tavanjé te kroz rezultate
[donogenje prijedioga za poboljSanje

godignje lzvjestaj o odrzivosti

U 2025. godini ostvaren je znagajan napredak u provedbi definiranih ciljeva. Projekt spajanja bioplinskog
postrojenja s kotlovnicom te modernizacije kotlovnice nalazi se u zavr$noj fazi realizacije, ¢ime se stvara
preduvjet za planirano smanjenje potro3nje prirodnog plina za 90% na farmi Kula do 2030. godine - u
izvieStajnom razdoblju realizirana su i planirana investicijska ulaganja.

U podrugju kruZznog gospodarstva zapoceto je koristenje otpada iz proizvodnje (komina, stajnjak,
gnojnica i otpad iz dorade) u bioplinskom postrojenju - trenutno u probnoj fazi.

Pustanjem u rad bioplinskog postrojenja otpad iz biljne i stoéarske proizvodnje preradit ¢e se u digestat
(kruti i tekuci), koji ¢e se koristiti za gnojidbu vlastitih poljoprivrednih povrsina. Na taj naéin zamijenit ¢e
se znacajan dio kupljenih organskih i mineralnih gnojiva te smanijiti potreba za njihovom nabavom.
Redovito praéenje rezultata i formalno izvjedtavanje provodi se kroz objavu Izvjestaja o odrzivosti.

45



KUTJEVO d.d.
IZVJESTAJ O ODRZIVOSTI

E5-4 PRILJEV RESURSA

Tijekom izvjeStajnog razdoblja, Grupa je pratila ukupnu potro$nju tehnickih i biologkih materijala
koristenih u proizvodnim procesima. U 2025. godini ukupna koli¢ina sirovina korigtenih u proizvodnji
iznosila je 55.014 tona. Sve kljuéne poljoprivredne sirovine, ukljugujuéi grozde, je¢am, kukuruz, psenicu,
soju, suncokret, uljanu repicu i zob, nabavljaju se od kooperanata koji ih uzgajaju u konvencionalnom
sustavu proizvodnje, odnosno ne potietu iz ekolokog uzgoja. Ziva stoka, u koligini od 560 tona,
nabavljena je putem uvoza. U strukturi materijala koji se koriste u proizvodnji prevladavaju ambalazni i
pomocni materijali s visokim potencijalom recikliranja, uz manji udio materijala koji nisu reciklabilni.

Staklo ¢ini znagajan dio materijalne strukture te je u velikoj mjeri reciklabilno (oko 60%), pri ¢emu 65%
potjeCe iz odrZivih izvora i recikliranog toka. Papir i karton u potpunosti su reciklabilni (100%) te se
temelje na koritenju starog papira i kartona. Cepovi i kapice (aluminijski i pluteni), plastiéne folije te
palete takoder su u cijelosti ili gotovo u cijelosti reciklabilni (100%), $to doprinosi kruZnom gospodarstvu
i smanjenju otpada.

S druge strane, bojila, pigmenti, pesticidi i ostali agro-kemijski proizvodi, kao i gorivo (naftnog podrijetia),
nisu reciklabilni.

Metodologija izratuna temelji se na podacima dobivenim izravnim mijerenjima, praéenjem nabave i
evidencijom utro3enih sirovina i materijala. Informacije o odrZivosti izvora sirovina osiguravaju se putem
dobavljackih certifikata i internih sustava praéenja.

GOTOVI PROIZVODI

U 2025. godini Grupa Kutjevo je proizvela Sirok spektar gotovih proizvoda, pri &emu su glavni segmenti
vino, ulje sjemenki grozda, sjemenska roba i rakija. Vino &ini najveéi dio proizvodnje s ukupno 5,69 mil.
litara godi$nje.

Ambalaza proizvoda Grupe dizajnirana je tako da bude reciklabilna na izlaznoj razini, uzimaju¢i u obzir
da se pojedini materijali (npr. plasti¢ne folije, zatvaradi, pigmenti i pomocne tvari) mogu razlikovati u
pogledu tehnicke reciklabilnosti, udjela recikliranog sadrZaja i stvarnih stopa recikliranja u praksi.

E5-5 ODLJEV RESURSA

OdrZivo upravljanje otpadom i uginkovito koriStenje resursa klju¢ni su elementi nae Strategije
odrZivosti. U nastavku predstavljamo podatke o materijalima kori$tenima u proizvodnom procesu, te
nacinima gospodarenja otpadom, ukljuujuci reciklazu, preusmjeravanje otpada s odlagalista i
odgovorno zbrinjavanje. Nas cilj je smanijiti koli€¢inu otpada, povecati reciklabilnost materijala i pridonijeti
kruznoj ekonomiji.

AMBALAZNI MATERIJAL

Nasi klju¢ni proizvodi i materijali koji izlaze iz proizvodnog procesa obuhvacéeni su detaljnom analizom.

;Ambalaini materijal | 2025

j:Staho - f tona ﬂ 2.448,5
IPapirikarton:m_iieéano 1 | tona N 2357
|Metali I tona 11,6
:_Pla_stika: prosjecna plasticna folija I tona. | 98
[Drvo | tona 1.4
|Ukupno | wna | 2.707,0
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U 2025. godini ukupna koli¢ina koridtenih ambalaznih materijala iznosila je 2.707 tona, pri emu su
staklo (91%) i papir/karton (8,7%) dominantni ambalaZnim materijali.

Staklo je najzastupljeniji ambalaZni materijal u proizvodnji, to je u skladu s visokim udjelom vina i drugih
tekucih proizvoda koji zahtijevaju odgovarajuéu zastitu i skladistenje. Koridtenje papira i kartona kao
sekundarne ambalaze takoder je znagajno, dok plastika, metali i drvo imaju maniji udio.

UPRAVLJANJE OTPADOM

U sklopu upravljanja otpadom i optimizacije resursne uéinkovitosti, Grupa provodi analizu raspodjele
otpada prema zaposlenicima i lokacijama poslovanja za Kutjevo d.d. — vinogradarstvo, sjemenarstvo,
ratarstvo i silos te Bakovacka vina d.d.

Ova analiza omogucuje prepoznavanje kljuénih izvora otpada, identifikaciju lokacija s najvecim
generiranjem otpada te usmjeravanje mjera za optimizaciju procesa gospodarenja otpadom.

Dobiveni podaci koriste se za postavljanje cilieva smanjenja otpada, optimizaciju reciklaznih kapaciteta
te uskladivanje s regulatornim zahtjevima. U buduénosti, Grupa Kutjevo planira dodatno unaprijediti
sustav pracenja i izvjeStavanja o otpadu kako bi osigurala jo§ uginkovitije i odrzivije upravljanje
resursima. Kako bi se smanjio utjecaj otpada na okoli§, poduzete su mjere preusmjeravanja otpada s
odlagalista i poveéanja njegove reciklaze.

|
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Tijekom izvjestajnog razdoblja ukupna koli¢ina otpada generiranog poslovanjem iznosila je 1.644 tona.

U 2025. godini reciklirano je 97,1 tona otpada, dok je 1.540 tona otpada iskoristeno kroz druge metode
oporabe — za dobivanje energije. Od opasnog otpada, 10.8 tona obradeno je kroz druge postupke
oporabe, spaljivanjem je zbrinuto 6.3 tona opasnog otpada, dok je 4.0 tona upotrijeblieno za dobivanje
energije, a 0.5 tona reciklirano.

Podaci o otpadu prikupljaju se korigtenjem standardiziranih metodologija koje ukljuéuju interno praéenje
kroz evidenciju proizvodnih procesa i vanjske izvore podataka. Metode izvje$tavanja kontinuirano se
unapreduju kako bi se osigurala dosljednost i usporedivost rezultata. Cilj je smanjiti koli&inu ne-
recikliranog otpada, povecati udio recikliranih materijala u proizvodima i ambalazi te unaprijediti sustav
pracenja otpada kako bi se pobolj$ala transparentnost i uginkovitost izvjestavanja.

E5-6 — OCEKIVANE FINANCIJSKE POSLJEDICE UCINAKA, RIZIKA | PRILIKA POVEZANIH S
KORISTENJEM RESURSA | KRUZNIM GOSPODARSTVOM

Koristenje resursa i primjena nacela kruznog gospodarstva imaju znaajan utjecaj na financijsku
odrZivost poslovanja Grupe. Uz rastuce regulatorne zahtjeve i promjene u dostupnosti sirovina, analiza
financijskih rizika i prilika klju¢na je za dugoro&nu poslovnu strategiju.
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Grupa analizira potencijaine financijske uginke kljuénih rizika povezanih s nabavom sirovina,
investicjama u odrZive tehnologije i regulatornim troSkovima. Ulaganja u bioplinsko postrojenje
omogucuju smanjenje potrosnje plina i povecanje reciklaze nusproizvoda, dok optimizacija resursne
uCinkovitosti i smanjenje otpada doprinose financijskoj stabilnosti.

Osim izravnih financijskih pokazatelja, Grupa procjenjuje dugorogne utjecaje kruznog gospodarstva na
poslovni model. Promjene u potraZnji potroSaga za odrzivim proizvodima, prilagodbe regulatornim
standardima i inovacije u pakiranju igraju vaznu ulogu u odrzivosti poslovanja. Smanjenje otpada,
suradnja s dobavljatima na osiguravanju dugorocne isplativosti nabave i poveéanje stope reciklaze
dodatno jadaju otpornost Grupe na trzi$ne promjene.

Procjene financijskih u¢inaka temelje se na scenarijima kretanja cijena sirovina, oekivanom rastu
trzista odrZivih proizvoda i regulatornim obvezama. Transparentnost u vezi s kori§tenim pretpostavkama
omogucuje preciznije planiranje i uskladivanje poslovnih aktivnosti s ESG zahtjevima i na&elima kruznog
gospodarstva.
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INFORMACIJE O SOCIJALNIM PITANJIMA
§1 VLASTITA RADNA SNAGA

Politika radnih uvjeta Grupe Kutjevo ureduje postupanje u odnosu na identificirane utiecaje i rizike za
viastitu radnu snagu, osobito u podrugju sigurnosti i zastite na radu, sezonski intenzivnih poslova, rada
na otvorenom, izloZenosti kemijskim sredstvima, rada sa strojevima te rada u neposrednom kontaktu
sa zivotinjama.

Cilj je stvoriti uvjete u kojima svaki zaposlenik moze ostvariti svoj profesionalni potencijal, rade¢i u
sigurnom okruzenju.

Grupa Kutjevo provodi Politiku radnih uvjeta koja se temelji na sljedeéim nagelima:

o Sigurnost i zdravlje —~ osiguranje radnog okruZenja u skladu s procjenama rizika i standardima
zastite na radu.
Pravedni uvjeti rada — postivanje radnickih prava, jednakost i zabrana diskriminacije.
Informiranost i edukacija — dostupnost informacija zaposlenicima i kontinuirana obuka o
sigurnosnim mjerama.

e Uvodenje naprednih sustava zastite — digitalizacija evidencija zastite na radu i zastite okoliga.

PRAVNI OKVIR | USKLADENOST
Grupa Kutjevo se u svom poslovanju vodi sliedeéim zakonima i direktivama:

¢ Zakon o radu - osigurava zastitu osnovnih prava radnika, ukljudujuéi pravedne place i
postivanje radnog vremena.

» Zakon o zastiti na radu — propisuje standarde zastite zdravlja i sigurnosti radnika, ukljuujudi
obvezu procjene rizika.

o Direktiva EU 2022/2464 (CSRD) — obvezuje poduzeéa na transparentno izvjeStavanje o
odrZivosti, uklju¢uju¢i radne uvjete.

$1-2 POSTUPCI ZA SURADNJU S VLASTITOM RADNOM SNAGOM | PREDSTAVNICIMA
RADNIKA

Grupa Kutjevo u pitanjima radnih uvjeta, organizacije rada, zastite na radu i drugih pitanja iz radnog
odnosa ukljuCuje viastitu radnu snagu kroz redovitu komunikaciju, savjetovanje i suradnju s
predstavnicima radnika, u skladu s Politikom radnih uvjeta, internim aktima i vazeéim propisima.

Zaposlenicima se osigurava pravo na informiranje, savjetovanje i sudjelovanje u pitanjima koja utjecu
na njihov radni odnos, ukljuduju¢i radne uvjete, sigurnost na radu, organizaciju rada i sustav
nagradivanja. Suradnja s vlastitom radnom snagom provodi se kroz redovite sastanke i savjetovanja s
radnickim vijecem i sindikalnim predstavnicima, internu komunikaciju unutar organizacijskih jedinica,
anketiranja zaposlenika te postupno razvijanje help desk sustava za informiranje radnika.

U drustvima Grupe u kojima su uspostavlijeni kolektivni ugovori i predstavnici radnika, zaposlenici
sudjeluju u razmatranju pitanja vaznih za njihov radni poloZaj i radne uvjete. Dodatno, predstavnik
radnika ¢lan je Nadzornog odbora Matice Grupe, &ime se osigurava ukljuéenost zaposlenika i u nadzor
nad pitanjima vaZnima za poslovanje i odrzivost.

Takav pristup omogucuje dvosmjernu komunikaciju izmedu zaposlenika i poslodavca te ukljuéivanje
zaposlenika i njihovih predstavnika u pitanja povezana s radnim uvjetima i svakodnevnim radom.

49



KUTJEVO d.d.
IZVJESTAJ O ODRZIVOSTI

$1-3 - POSTUPCI ZA SANACIJU NEGATIVNIH UCINAKA | KANALI
ZA IZRAZAVANJE ZABRINUTOSTI

Grupa Kutjevo zaposlenicima osigurava interne kanale za prijavu prituZbi i izraZavanje zabrinutosti u
vezi s radnim uvjetima, za8titom na radu, ljudskim pravima i drugim pitanjima iz radnog odnosa, a
zaprimljene prijave razmatraju se u skladu s internim postupcima uz analizu okolnosti sluaja, zastitu
prijavitelja i poduzimanje odgovarajucih korektivnih mjera kada se utvrde nepravilnosti ili negativni
ucinci.

$1-4 PODUZETE MJERE POVEZANE S VLASTITOM RADNOM SNAGOM

AKCIJSKI PLAN | PROVEDBENE MJERE

Akcijski plan za provodenje Politike odgovarajuce place, zastite zdravlja, sigurnosti i prevencije rizika
Grupe Kutjevo predstavlja operativni okvir za provedbu ciljeva iz Politike radnih uvjeta. Plan definira
kljuéne aktivnosti, rokove, odgovornosti, resurse i KPl-eve te se primjenjuje u razdoblju od 2024. do
2030. godine.

Provedbene mjere obuhvacaju pobolj$anje radnih uvjeta i sigurnosti na radu, informiranje radnika
(ukljucujuci help desk), razvoj sustava vrednovanja poslova, mjerenja radnog uginka i nagradivanja,
razvoj integrativne radne jedinice za zaposljavanje osoba s invaliditetom te digitalizaciju evidencija iz
zastite na radu, zastite od poZara i zastite okolisa.

Akcijskim planom definirani su KPl-evi za pracenje provedbe i rezultata, a napredak se prati kroz
redovito izvjestavanje i periodicne revizije. Plan se pregledava i aZzurira najmanje jednom godisnije ili
¢esce, ovisno o promjenama poslovnih okolnosti, zakonodavstva i povratnim informacijama dionika.

U 2025. godini provedba Akcijskog plana pracena je i kroz ostvarenje KPl-eva po pojedinim
aktivnostima, ukljucuju¢i pokazatelje u¢inka u podruéju radnih uvjeta, sigurnosti na radu i ukljugivosti
zaposlenika, a rezultati su koristeni za daljnje usmjeravanje provedbe.

$1-5 CILJEVI POVEZANI S UPRAVLJANJEM ZNACAJNIM UTJECAJIMA, RIZICIMA |
PRILIKAMA POVEZANIMA S VLASTITOM RADNOM SNAGOM

Kijuna podrucja provedbe i status ostvarenja KPI-eva u 2025. godini prikazani su u tablici u nastavku.

Tablica: Status provedbe kijuénih KPI podruéja u 2025. godini

Status provedbe | Kratka naf)omena o

| Podrucje aktivnosti Vremenski okvir | KPI / cilj U 2025. catvarshi
Provedene su aktivnosti
Adaptacija i uredenja objekta

PoboljSanje radnih uvjeta i Poljocentra Kutjevo

- : uredenje 3 objekta - m e .
(soeptecia uredene  29°dne godiéne; smanjerje S0 D
objekata i radnih mjesta) odigni é 4 Bakovackim vinima

9 J (fasada — energetska
_ ucinkovitost).
Uspostavljen i
funkcionalan help - = g Sl
Informiranje radnika i desk u | ;L)Jot::ss: Ji%g:;(;vpalﬁgje
: organizacijskim . )
uvodenje help deskova u do 2030. jedinicama: U pripremi sastanaka s

potencijalnim

organizacijskim jedinicama
dobavljaéima.

evidentirani upiti

| radnika zaprimljeni

| putem help deska | i ) =
Provedene su pojedine
aktivnosti; povecanje
plaée ostvareno je za
jednu djelatnicu zbog
zakonske obveze.

| E | U Kutjevu d.d. zaposieno
U radnom odnosu | ;oo | je 72 radnika, od Gega 10

e | u PJ Integrativna

Sustav vrednovanja poslova,
mjerenja radnog ucinka i 2 godine
nagradivanja

Povecanje placaza Djelomitno
10% u dvije godine  provedeno

5 godina

l Integrativna radna jedinica
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osoba s radionica; ostala drustva
invaliditetom Grupe imaju nizu ili bez
zaposlenosti osoba s
| invaliditetom.
Dogovoren je poCetak
o P o) Smanjenje implementacije programa
epifdg;ﬁ(’;}zki‘; fIEenega kaSnjenja s SINARM u 12/2025.;
zastite od poZara i zastite * 1 godina provedbom Pokrenuto zbog faze
okolisa sigumosnih mjera implementacije i unosa
za 10% godisnje podataka troSak jos$ nije

evidentiran racunom.
Znacajni uéinci, rizici i prilike povezani s vlastitom radnom snagom
Specifi€ni rizici i prilike

Grupa Kutjevo identificira i upravija kljuénim rizicima i prilikama povezanim s radnom snagom.
* Rizici: sezonalnost poslovanja i poveéane potrebe za radnom snagom, fluktuacija zaposlenika,
izloZenost radnika sigurnosnim rizicima u operativnim djelatnostima te potreba za kontinuiranim
uskladivanjem sa zakonodavnim zahtjevima.

e Prilike: ulaganja u pobolj$anje radnih uvjeta i sigurnosti, ja&anje informiranosti zaposienika,
razvoj pravednijeg sustava vrednovanja i nagradivanja, zapoéljavanje osoba s invaliditetom te
digitalizacija evidencija i procesa.

$1-6 KARAKTERISTIKE ZAPOSLENIKA PODUZECA
STRUKTURA ZAPOSLENIKA | RADNI UVJETI

Grupa Kutjevo kontinuirano unaprjeduje radne uvjete s ciliem osiguravanja stabilnog i sigurnog
okruzenja za sve zaposlenike. U skladu s nacionalnim zakonodavstvom i poliikama radnih uvjeta,
poduzece provodi sustavne mijere za odriavanje optimalne strukture zaposlenika, upravljanje
fluktuacijom i prilagodbu radnih procesa potrebama poslovanja.

U Grupi Kutjevo na dan 31. prosinca 2025. godine bilo je 584 zaposlenika, od éega 365 muskaraca
(62,60%) i 219 Zena (37,40%). Najveci broj zaposlenika rasporeden je u sektoru primarne proizvodnije i
prerade, dok su ostali radnici angaZirani u administrativnim funkcijama unutar poslovnih jedinica.
Poslovne aktivnosti Grupe Kutjevo najvecim su dijelom koncentrirane u Hrvatskoj, pri éemu je najvise
zaposlenih u Kutjevu i Bakovu.

U usporedbi s prethodnom godinom zabiljeZeno je smanjenje ukupnog broja zaposlenika, uz istodobno
smanjenje stope fluktuacije. Grupa Kutjevo nastavlja s optimizacijom radne snage, prilagodbom radnih
mjesta i jatanjem stabiinosti zaposlenosti radi odrzive strukture zaposlenika i uginkovite organizacije
rada. Grupa Kutjevo ne koristi usluge agencija za zaposljavanje niti angaZira vanjske radnike kroz
dobavljacke lance unutar svojih poslovnih prostora.

Tablica: Zaposlenici po vrsti ugovora, ragélanjeno po regijama (broj zaposlenika ili EPRV)

31.12.2024. '
" "Hrvatska . Bosnai ‘ " Ukupno
, ) Hercegovina

Broj zaposlenih (broj/FTE?*)

568 [ == ”1"6"?["" 584
| Broj stalno zaposlenih (broj/FTE) i o
i 493 t" 16 | 509
Broj priviemeno zaposlenih (brojfFTE) B

75 [ 0! 75
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Broj zaposlenih s nezajaméenim brojem radnih sati (broj/FTE)

Broj zaposlenih u punom radnom vremenu (broj/FTE)

' Broj zaposlenih u nepunom radnom vremenu (broj/FTE)

105 | 0| 105

563

1’6"@ " ' B 581 |

3 o] 3

*FTE (Full-Time Equivalent) §i. "ekvivalent punog radnog vremena”

Zaposlenici po vrsti ugovora, rasélanjeno po

800
600
400
200

0

regijama

Broj zapos|®nidj fedit I8 dyisisibebp FER osirajirdiadl 6T B) o gapeaiatilsatigpembeRisBnopF Ty menu (broj/FTE)
mmmm HRVATSKA wmm BOSNATHERCEGOVINA e UKUPNO

Na dan 31. prosinca 2025. godine, 568 zaposlenika radilo je u Hrvatskoj, dok je 16 zaposlenika bilo
zaposleno u Bosni i Hercegovini, $to &ini ukupno 584 zaposlenika.

Od ukupnog broja zaposlenih, 509 zaposlenika imalo je stalni radni odnos, od éega 493 u Hrvatskoj i
16 u Bosni i Hercegovini. Privremeno zaposlenih bilo je 75, isklju¢ivo u Hrvatskoj.

Zaposlenika s nezajam&enim brojem radnih sati bilo je 105, svi u Hrvatskoj. Rad se o zaposlenicima koji
su radili na sezonskom radu (na markice). Sto se tite radnog vremena, 581 zaposlenika radilo jeu
punom radnom vremenu, od ¢ega 563 u Hrvatskoj i 16 u Bosni i Hercegovini. Nepuno radno vrijeme
imalo je 3 zaposlenika, svi u Hrvatskoj.

Tablica: Analiza strukture zaposlenika prema spolu, rukovodeéim pozicijama i dobi na dan
31.12.2025.

Podatak za izvjeStavanje

Postotak Zena u radnoj snazi

| Naéin izrauna / Formula Vrijednost

| (Broj zaposlenih Zena / Ukupan broj zaposlenika) * 100 | 37,50%

| Postotak mugkaraca u radnoj | (Broj zaposlenih mugkaraca/Ukupan broj zaposienika) | 62,50%

snazi

Postotak Zena na rukovodedim

pozicijama

Postotak  muSkaraca  na |
| rukovodeéim pozicijama

Dobna struktura zaposlenika

do 30 godina

Dobna struktura zaposlenika
30-50godina
Dobna struktura zaposlenika
50+ Vgr‘ogina

| (Broj Zena na rukovodecim pozicijama/Ukupan broj 29,41%
rukovoditelja) * 100

(Broj mudkaraca na rukovodeéim pozicijama/Ukupan | 70,59%
broj rukovoditelja) * 100 |

Broj zaposlenika u dobnoj ~skupini/Ukupan broj = 16,95%
zaposlenika * 100

Broj zaposlenika u dobnoj skupinifUkupan broj | 47,43%
zaposlenika *100 SESPSrS | S—

Broj zaposlenika u dobnoj skupini/lUkupan broj 35,62%
zaposlenika * 100 |
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Raznolikost

Dobna struktura zapostenika 50+ godina
Dobna struktura zaposlenika 30-50 godina

Dobna struktura zapostenika do 30 godina

[a——=—=a
Postotak muskaraca na rukovodedim pozicijama [
| —— — o= S sm sen i)

Postotak zena na rukovodeéim pozicijama
Postotak muskaraca u radnoj snazi
Postotak Zena u radnoj snazi

0,00% 10,00%20,00%30,00%40,00%50,00%60,00%70,00%380,00%

Struktura zaposlenika u Grupi Kutjevo pokazuje prevladavajucu zastuplienost muskaraca, koji &ine
62,50% ukupne radne snage, dok Zene ¢&ine 37,50%. Ovaj omjer odra?ava karakteristike industrije u
kojoj Grupa Kutjevo posluje. Na rukovodecim pozicijama Zene su zastupljene s 29,41%, dok muskarci
zauzimaju 70,59% rukovodedih funkgcija.

Najveci udio zaposlenika (47,43%) nalazi se u dobi izmedu 30 i 50 godina, $to ukazuje na stabilnu i
iskusnu radnu snagu. Zaposlenici stariji od 50 godina ¢&ine 35,62%, $to moze predstavljati izazov u
kontekstu dugorone odrzivosti radne snage i prijenosa znanja na mlade generacije. Najmlada skupina
zaposlenika, mlada od 30 godina, &ini 16,92% radne snage, $to ukazuje na potrebu za dodatnim
mjerama privla¢enja mladih talenata kroz pripravnitke programe i razvojne inicijative.

Rizici povezani s ljudskim pravima identificiraju se i procjenjuju kroz internu metodologiju Grupe, analizu
vlastitih operacija i lanca vrijednosti te primjenu politika i kontrola u podrugju radnih prava, zastite na
radu, zabrane diskriminacije i uskladenosti s primjenjivim zakonodavstvom.

Tijekom izvjestajnog razdoblja, nije bilo zabiljeZzenih slu¢ajeva prisilnog rada ili djegjeg rada unutar
Grupe ili u njezinom lancu vrijednosti. Poduzec¢e primjenjuje stroge mehanizme nadzora i provjere kako
bi osiguralo da su svi radnici zaposleni u skladu sa zakonodavnim okvirima i medunarodnim
konvencijama o ljudskim pravima.

$1-7 RADNICI KOJI NISU ZAPOSLENIC! GRUPE

Takoder, u izvjeStajnom razdoblju 25 osoba obavljalo je rad za poduzeée, ali nisu bile formaino
zaposlene, sto ukljuuje vanjske suradnike za odrzavanje i &is¢enje te poslove osiguranja. U 2025.
godini stopa fluktuacije iznosila je 5%.

Podaci o radnoj snazi prikazani u ovom Izvje$¢u odnose se na zaposlenike Grupe evidentirane na dan
izvjestavanja, dok vanjski radnici angazirani putem ugovora o djelu ili usluga nisu ukljueni u ukupan
broj zaposlenika, osim ako je u pojedinoj objavi drukéije navedeno.

$1-8 SLOBODA UDRUZIVANJA

Grupa Kutjevo osigurava pravo zaposlenika na slobodno udruZivanje, u skladu s nacionalnim zakonima
i medunarodnim standardima radni¢kih prava. Zaposlenici imaju moguénost organiziranja i sudjelovanja
u sindikalnim aktivnostima te kolektivnim pregovorima, a uprava osigurava otvoren dijalog sa
sindikatima i radnickim predstavnicima.
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Kolektivni ugovor Grupe Kutjevo

Tablica: Postotak zaposlenika obuhvaéenih kolektivhim ugovorima

'Podatak Vrijednost
Broj radnika obuhvaéen kolektivnim ugovorima 568
“Ukupni broj radnika 584
Postotak (%) : 97%

Od ukupnog broja zaposlenika Grupe Kutjevo, 97% zaposlenika obuhvaceno je kolektivnim ugovorima.
Kolektivni ugovori primjenjuju se na zaposlenike Kutjeva d.d. i Bakovatkih vina d.d., dok Kutjevo d.o.o.
Banja Luka nema kolektivni ugovor.

Kolektivni ugovori ureduju klju¢na pitanja radnih odnosa, uklju¢ujuéi radne uvjete, plaée, radno vrijeme,
zastitu na radu i druga prava zaposlenika. Grupa Kutjevo provodi i interna anketiranja zaposlenika radi
pracenja zadovoljstva i prepoznavanja podrucja za pobolj§anje.

Tablica: Postotak zaposlenika u poslovnim jedinicama s predstavnicima radnika

| Podatak Vrijednost

i Broj radnika u poslovnim jedinicama s predstavnicima radnika ' 568
Ukupni broj radnika 584
Postotak (%) 97%

U poslovnim jedinicama Grupe Kutjevo, 568 od ukupno 584 zaposlenika (97%) obuhvaceno je sustavom
predstavnika radnika. Visok postotak pokrivenosti rezultat je potpisanog kolektivnog ugovora, koji
osigurava sustavnu za$titu prava zaposlenika. Uloga predstavnika kljuéna je u odrzavanju
transparentne komunikacije izmedu uprave i radnika, rjeS8avanju radnih pitanja te unaprjedenju radnih
uvjeta.

Takoder, naglaSavamo da je predstavnik radnika ¢lan Nadzornog odbora Matice Grupe, &ime se
osigurava ukljuCenost zaposlenika u proces nadzora i dono$enja strateskih odluka povezanih s
odrzivodéu i poslovanjem Grupe.

Odrzavanje redovnih sastanaka i savjetovanja

Grupa Kutjevo odrZava redovite sastanke i savjetovanja s radnigkim vijeéem i sindikalnim
predstavnicima o pitanjima radnih uvjeta, zastite na radu i sustava nagradivanja. Radnigki predstavnici
ukljuceni su i u razmatranje prijedloga pobolj$anja povezanih s provedbom Akcijskog plana.

$1-9 POKAZATELJI RAZNOLIKOSTI

Tablica: Rodna raznolikost Uprava

“Spol Clanovi uprave
Muskarci 2
b . R
Postotak Zzena u upravi 50%

Na razini Grupe Kutjevo rodna zastupljenost u upravnim tijelima iznosi 50% 2ena (2 od ukupno 4 &lana
uprave).Grupa nema neovisnih ¢lanova uprave, buduéi da su svi &lanovi uprave zaposleni u poduzeéu.
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Tablica: Zaposlenici po vrsti ugovora, po spolu (broj zaposlenika ili EPRV)

(izvjestavanje o zaposlenicima s punim radnim vremenom i zaposlenicima s nepunim radnim

vremenom

Zene | MuSkarci | Drugo | Ne objavijuje
| Broj zaposlenih (broj/FTE*) ] B i
s il T 219 i 365 - |- l
Broj stalno zaposlenih (broj/FTE) ' I
199 310 - I
Broj priviemeno zaposlenih (broj/F TE)
20 55 | - 5
| Broj zaposlenih s nezajaméenim brojem radnih sati (broj/FTE)
46 59 | - -
|

' Broj zaposlenih u punom radnom vremenu (broj/FTE)
| Broj zay . {brojiF1E)

| 218 | 1363 | - -
| Broj zaposlenih u nepunom radnom vremenu (broj/FTE)

ISR . B!
*FTE (Full-Time Equivalent) tj. "ekvivalent punog radnog vremena"

Zaposlenici po vrsti ugovora, rasélanjeno po spolu

800

600
400 I I I
iy .I .. | ——- .I

0

~ 31.12.2024.

“Ukupno

Broj zaposlenih Broj stalno Broj privremeno Broj zaposlenih s Broj zaposlenih u Broj zaposlenih u

(broj/FTE) zaposlenih zaposlenih nezajam&enim punom radnom nepunom
(broj/FTE) (broj/FTE) brojem radnih vremenu radnom vremenu
sati (broj/FTE) (broj/FTE) (broj/FTE)

®ZENE = MUSKARCI ®UKUPNO

584
509

75
105 |

581 |

Na dan 31. prosinca 2025. godine, 509 zaposlenika (87,16%) imalo je stalni radni odnos, dok je 75
zaposlenika (12,84%) bilo zaposleno na odredeno vrijeme. Medu staino zaposlenima bilo je 199 Zena
(39,09%) i 310 muskaraca (62,2%), $to je u skladu s ukupnom spolnom strukturom zaposienih, dok su

medu priviemeno zaposlenima 55 musgkaraca i 20 Zena.

Ukupno je 105 zaposlenika bilo angaZirano kroz fleksibilne oblike rada s nezajaméenim brojem radnih

sati, od éega 46 Zena i 59 muskaraca.

Sto se tice radnog vremena, 581 zaposlenika (99,48%) radilo je u punom radnom vremenu, dok je 3
zaposlenika (0,51%) bilo zaposleno na nepuno radno vrijeme. U nepunom radnom vremenu radila je1

Zena i 2 muskarca.
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$1-10 ODGOVARAJUCE PLACGE

Svi zaposlenici imaju ugovorene osnovne bruto plaée koje nisu manje od zakonom propisane minimalne
place.

$1-11 SOCIJALNA ZASTITA

Grupa Kutjevo osigurava visoku razinu socijalne zastite zaposlenika kroz zdravstveno osiguranje,
financijske potpore i dodatne pogodnosti.

Tablica: Socijalna zastita

Podatak za izvjestavanje Vrijednost
 Pokrivenost zdravstvenim osiguranjem . ©100%
' Pokrivenost potporom dohotka u sluéaju gubitka 87,16%
| ggﬂ:venost potporom dohotka u siuéaju bolesti ' 100%
| Pokrivenost potporom dohotka za roditeljski dopust | 100%

Dodatne socijalne pogodnosti koje pruza poduzeée | dar djetetu do 15 godina, boziénica, uskrsnica,
| regres

Prikazani podaci upucuju na visoku razinu socijalne zastite zaposlenika u kljuénim kategorijama, uz nizu
pokrivenost potporom dohotka u slu¢aju gubitka posla u odnosu na ostale oblike zastite.

MIROVINSKI PLANOVI | DODATNE POGODNOSTI
Mirovinsko osiguranje zaposlenika ograni¢eno je na zakonom propisane obvezne doprinose, bez
dodatnih davanja i dobrovoljnih mirovinskih fondova.

Grupa Kutjevo zaposlenicima osigurava dodatne socijalne pogodnosti, ukljuéujuéi boZiénicu, uskrsnicu,
regres, dar djetetu do 15 godina i obiljeZavanje Dana Zena.

Podaci upucuju na visoku razinu socijalne sigurnosti zaposlenika, uz potpunu pokrivenost zdravstvenim
osiguranjem i potporama dohotka u sluaju bolesti i roditeljskog dopusta. Mirovinske pogodnosti
ogranitene su na zakonski minimum, dok dodatne pogodnosti doprinose zadovoljstvu zaposienika.

$1-12 OSOBE S INVALIDITETOM .
OSIGURAVANJE INKLUZIVNOG | PRILAGODENOG RADNOG OKRUZENJA

Planirano je formiranje integrativne radne jedinice s prilagodbom radnih prostora i osiguravanjem
posebne opreme za zaposlenike s invaliditetom. Ove inicijative obuhvacéaju arhitektonske prilagodbe,
nabavu specijaliziranih sredstava za rad i zapo$ljavanje struénog osoblja za podréku zaposlenicima.
Grupa Kutjevo primjenjuje pristup koji ukljucuje kontinuirano pobolj§anje radnih uvjeta, uvodenje
fleksibilnih radnih aranzmana i sustavno pracenje zadovoljstva zaposlenika. Takoder, provodi se
pracenje klju¢nih pokazatelja uspjesnosti (KPI) u podrugju sigurnosti na radu, ravnoteZe privatnog i
poslovnog Zivota te mogucnosti profesionalnog razvoja.

Provedba ovih mjera doprinosi stvaranju inkluzivnog, sigurnog i motivirajuteg radnog okruzenja koje
omogucava svim zaposlenicima jednake mogucénosti za profesionalni razvoj i napredovanje.

$1-13 STRATEGIJE ZAPOSLJAVANJA [ RAZVOJA ZAPOSLENIKA
Grupa Kutjevo kontinuirano radi na priviadenju i zadrzavanju kvalificirane radne snage u kontekstu

trzisnih izazova. Klju¢ne inicijative usmjerene su na optimizaciju procesa zapo$ljavanja, prilagodbu
radnih uvjeta i osiguravanje dugoroénih razvojnih prilika za zaposlenike.
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Uvodenjem sustava vrednovanja radnih mjesta i postupnim poveéanjem plac¢a

osigurava se pravednost i transparentnost u nagradivanju. Poseban fokus stavijen je na edukacije o
sigurnosti zaposlenika te prilagodbu radnih mjesta osobama s invaliditetom, &ime se ja&a inkluzivnost
unutar radnog okruZenja.

OSIGURAVANJE JEDNAKIH PRILIKA | PRAVEDNIH UVJETA

Grupa Kutjevo provodi Politiku jednakih moguénosti kako bi osigurala nediskriminatorno radno
okruzenje i jednake prilike za sve zaposlenike. Konkretne mjere uklju¢uju prilagodbu radnih mjesta
osobama s invaliditetom, osiguravanje stru¢ne podrske i transparentne procese zapo$ljavanja i
napredovanja temeljene na objektivnim kriterijima.

S$1-14 ZDRAVLJE | SIGURNOST
PRIJAVLJIVANJE NESRECA | POSTUPCI IZVJESTAVANJA O INCIDENTIMA
Standardizirani postupci prijavijivanja nesre¢a

Grupa Kutjevo provodi standardizirane postupke prijavljivanja nesreé¢a i incidenata na radu u skladu s
nacionalnim zakonodavstvom i internim protokolima zastite na radu i zastite od pozara. Svaka ozljeda
na radu ili sigurnosni incident prijavijuje se nadleZnim sluzbama bez odgode, a evidentiranje i daljnje
postupanje provode se u skladu s internim postupcima izvje$tavanja, uz postupnu digitalizaciju
evidencija.

Evidencija incidenata i sigurnosnih nepravilnosti

U sklopu sustava zastite na radu, Grupa Kutjevo vodi evidenciju o svim prijavljenim incidentima,
ukljuCujuci ozljede na radu, opasne situacije i sigurnosne nepravilnosti. Tijekom 2025. godine
zabiljezeno je 8 ozlieda na radu, dok nije evidentiran nijedan smrtni slu¢aj. Stopa ozljeda na milijun
odradenih sati iznosila je 6,38.

Tablica: Broj smrtnih sluéajeva i stopa nezgoda na radu e
Broj smrtnih Ukupan broj radnih sati | Stopa smrtnih slué¢ajeva na radu
slucajeva | |
- 1.254.511 ' 0%

Tijekom izvjestajnog razdoblja nije zabiljezen nijedan smrtni slu¢aj na radu.
Ukupan broj izgubljenih radnih dana zbog ozljeda i oboljenja povezanih s radom tijekom 2025. godine
iznosio je 522 dana.

Analiza uzroka nesreéa i preventivne mjere

Sustavno se provodi analiza uzroka nesre¢a kako bi se identificirale kljuéne riziéne toéke i poduzele
odgovarajuée preventivne mjere.

Mjere prevencije ukljucuju:
+ Redovite procjene rizika i inspekcije radnih mjesta.
» Provodenje obveznih sigurnosnih edukacija zaposlenika.
¢ Osiguravanje odgovarajuce zastitne opreme.
e Primjenu tehnickih i organizacijskih mjera za smanjenje potencijalnih opasnosti.

DIGITALIZACIJA SIGURNOSNIH EVIDENCIJA

U okviru provedbe Politike radnih uvjeta i Akcijskog plana Grupa Kutjevo provodi aktivnosti usmjerene
na digitalizaciju evidencija iz za$tite na radu, zastite od pozara i zastite okolia radi unaprjedenja
pracenja sigurnosnih dogadaja, smanjenja administrativnog opterecenja i poveé¢anja uginkovitosti
vodenja evidencija. Aktivnosti uklju€uju uvodenje programskog rie$enja za centraliziranije upravijanje
podacima i bolju podrku izvjeStavanju te praéenju provedbe sigurnosnih mjera.
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U skladu s Akcijskim planom, digitalizacija obuhvaéa:
e uvodenje programskog rieSenja za vodenje evidencija iz zastite na radu, zastite od pozara i
zastite okolisa
e unaprjedenje izvjestavanja i upravljanja podacima radi smanjenja administrativnog optereéenja
e jatanje uginkovitosti sustava kroz pravodobnije pracenje podataka i potporu provedbi
preventivnih i korektivnih mjera
e uspostavu centraliziranijeg prac¢enja sigurnosnih pokazatelja.
Status provedbe aktivnosti u 2025. godini prikazan je u tablici ostvarenja KPI-eva.

ZDRAVLJE, SIGURNOST | SOCIJALNA ZASTITA

Grupa Kutjevo posvecena je osiguravanju sigurnog i zdravog radnog okruZenja za sve zaposlenike kroz
sustavne mjere zastite i prevencije.

Sliedeca tablica prikazuje kljucne pokazatelje sigurnosti na radu, ukljugujuéi broj ozljeda, izgubljene
radne dane te obuhvat zaposlenika sustavom upravljanja zdravljem i sigurno3éu.

Tablica: Zdravlje i sigurnost

Podatak za izvjestavanje | ‘Naéin izraéuna / Formula | Vrijednost
Postotak radne snage obuhvaéene sustavom | (Broj zaposlenika obuhvaéenih . 100%
upravljanja zdravljem i sigurnoséu sustavom / Ukupan broj
| zaposlenika) * 100
' Broj smrtnih sluéajeva zbog ozljeda naradu | Ukupan broj prijavijenih smrtnih 0
slugajeva zbog ozljeda
Broj smrtnih slucajeva zbog oboljenja ' Ukupan broj prijavijenih smrtnih ‘ 0
povezanog s radom | sluéajeva zbog oboljenja
|_povezanog s radom
Broj ozljeda na radu ko;e se mogu ewdentlratl | Ukupan broj evidentiranih ozljeda 8
Stopa ozljeda naradu ' (Broj ozljeda na radu / Ukupan broj | 6,38
| odradenih sati) * 1,000,000
' Broj oboljenja povezanih s radom ' Ukupan broj oboljenja utvrdenih- (]
— T I ' medicinskim nadzorom (- 'y
Broj izgubljenih dana zbog ozljeda i oboljenja Broj dana odsutnosti od prvog do 522
povezanih s radom zadnjeg dana, ukljuéujuci vikende i |
| praznike |

Podaci o zdravlju i sigurnosti na radu u Grupi Kutjevo pokazuju da je 100% zaposlenika obuhvaéeno
sustavom upravljanja zdravljem i sigurno$¢u, $to osigurava sveobuhvatnu zastitu radnika u skladu s
vazeéim propisima i internim procedurama.

Nisu evidentirana oboljenja povezana s radnim uvjetima, §to sugerira adekvatnu primjenu zdravstvenih
i sigurnosnih standarda.

$1-15 RAVNOTEZA IZMEPU POSLOVNOG | PRIVATNOG ZIVOTA

Grupa Kutjevo prepoznaje vaznost ravnoteze izmedu poslovnih i privatnih obveza te osigurava
zaposienicima mogucnost kori§tenja razli€itih oblika dopusta u skladu sa zakonskim pravima.

Koristenje rodilinog, ocinskog, roditeljskog i skrbnickog dopusta pokazatelj je prilagodenosti radnog
okruzenja potrebama zaposlenika.

Tablica: Ravnoteza izmedu poslovnog i privatnog Zivota

' Podatak za izvjeStavanje 'Vrijednost
|
Postotak zaposienika s pravom na rodiljini dopust | 3,60% '
Postotak zaposlemka k0]| su korlstlll rodly_m dopust 100%—” ' |
| Postotak zaposlenlka s pravom 'na oginski dopust _ rl(a
Postotak zaposlenlka kou su koristili ocmskl dopust’ 1,88%
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Postqtak zaposlenika s pravom na roditeljski dopust n/a
. Postotak zaposlenika koji su koristil roditeljski dopust | n/a
I Postotak zaposlenikas pravom na dopust skrbpika n/a
Postotak zaposlenika koji su koristili dopust skrbnika . n/a

Svi zaposlenici koji su ostvarili pravo na rodiljni dopust (3,60% zaposlenica) u potpunosti su ga iskoristili,
$to ukazuje na uskladenost poslovnih praksi s pravima zaposienica na obiteljske obveze.

Ocinski dopust koristilo je jedanaest zaposlenika, dok podatak o postotku zaposlenika koji je imao pravo
na njega nije raspoloziv.

FLEKSIBILIZACIJA RADNOG VREMENA

S obzirom na prirodu poslovanja u poljoprivrednom i proizvodnom sektoru, fleksibilni oblici rada, poput
rada na daljinu, nisu primjenjivi na vegini radnih mjesta. Medutim, u cilju pobolj8anja organizacije rada i
omogucavanja bolje uskiadenosti posiovnih i privatnih obaveza zaposlenika, poduzecée primjenjuje
prilagodene rasporede rada u odredenim poslovnim jedinicama kada to radni procesi dopustaju.

DUGOROCNE INICIJATIVE

Grupa Kutjevo provodi dugoro¢ne aktivnosti za unaprjedenje radnih uvjeta u skladu s Politikom radnih
uvjeta i Akcijskim planom, uz prilagodbu provedbe poslovnim potrebama i povratnim informacijama
zaposlenika. Fokus je na kontinuiranom pobolj§anju sigurnosti i uvjeta rada, informiranju zaposlenika,
razvoju pravednog sustava vrednovanja i nagradivanja, zaposljavanju osoba s invaliditetom te
digitalizaciji evidencija iz zastite na radu, za$tite od pozara i zastite okoliga.

U tom okviru Grupa Kutjevo nastavlja s prilagodbom radnih mjesta i organizacije rada, razvojem i
uspostavom help deskova za informiranje radnika, daljnjim razvojem integrativne radne jedinice te
provedbom mjera koje podupiru sigurnost, uinkovitost i zadovoljstvo zaposlenika. Provedba se prati
putem definiranih aktivnosti i KPl-eva, uz redovito pra¢enje napretka i periodiéno azuriranje plana.

SUSTAV OCJENJIVANJA UCINKA | NAGRADIVANJA

U 2025. godini Grupa Kutjevo provodila je aktivnosti uspostave i razvoja sustava vrednovanja poslova,
mjerenja radnog u¢inka i nagradivanja radi pravednijeg vrednovanja rada, primjerenog nagradivanja te
povecanja zadovoljstva i zadrzavanja zaposlenika. Ova aktivnost dio je provedbe Politike radnih uvjeta
i Akcijskog plana te je usmjerena na postupnu primjenu sustava u organizacijskim jedinicama drustva.

U izvjestajnom razdoblju provedene su pojedine aktivnosti povezane s razvojem sustava, dok cjelovita
implementacija sustava nije dovriena. KPI status za 2025. godinu za ovo podrugje je djelomicno
provedeno.

Provedene i pokrenute aktivnosti u 2025. godini ukljuguju:

» vrednovanje poslova i radnih mjesta

« aktivnosti uspostave sustava mjerenja radnog uginka

» aktivnosti razvoja sustava nagradivanja zaposlenika

« pratenje ucinaka provedbe i utvrdivanje prijedloga za daljnje unaprjedenje sustava.

Daljnji razvoj sustava nastavlja se u skladu s Akcijskim planom.
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OBUKA ZAPOSLENIKA ZA SIGURNOST | ZASTITU NA RADU
Edukacija o zastitnoj opremi i kolektivhim mjerama sigurnosti

Grupa Kutjevo provodi kontinuiranu edukaciju zaposlenika o sigurnosti i zastiti na radu, ukljuéujudi
koristenje zastitne opreme i primjenu kolektivnih mjera sigurnosti, s ciliem smanjenja rizika na radu i
jatanja sigurnosne kulture.

Obuka zaposlenika ukljuéuje:
¢ pocetna i perioditna osposobljavanja za rad na siguran nacin, zastitu zdravlja i postupanje u
hitnim situacijama

e edukacije o pravilnom koriStenju osobne zastitne opreme

¢ edukacije o kolektivnim mjerama sigurnosti, ukljudujuéi postupke evakuacije i primjenu tehnigkih
mjera zastite na radnom mjestu

e osposobljavanja za radnike koji rade na poslovima s posebnim uvjetima rada, u skladu s
procjenom rizika i zahtjevima radnog mjesta.

Navedene aktivnosti provode se radi smanjenja rizika od ozljeda na radu i osiguravanja uskladenosti sa
zahtjevima zastite na radu.

SUSTAV PRACENJA EDUKACIJA | SUDJELOVANJA ZAPOSLENIKA

U 2025. godini Grupa Kutjevo provodila je aktivnosti usmjerene na uspostavu sustavnijeg praéenja
sudjelovanja zaposlenika u edukacijama o sigurnosti i zastiti na radu putem internih evidencija i redovitih
izvjeStaja. Aktivnosti su povezane s provedbom Akcijskog plana, osobito u podrugju informiranja radnika
i digitalizacije evidencija.

Sustav prac¢enja obuhvacar:

¢ evidenciju sudjelovanja zaposlenika u obukama putem internih evidencija, uz razvoj
centraliziranijeg praéenja podataka

» razvoj sustava informiranja zaposlenika o edukacijama i sigurnosnim procedurama

e digitalizaciju evidencija kroz programsko rje$enje za vodenje podataka iz zastite na radu, zastite
od pozara i zastite okoliSa.

Kako bi se osigurala kvaliteta i relevantnost edukacija o sigurnosti i zastiti na radu, Grupa Kutjevo prati
u€inkovitost edukacija i njihovu uskladenost s potrebama radnih mjesta.
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$1-16 RAZLIKE U PLACAMA | GODISNJIH NAKNADA

Tablica: Razlika u placéama

' Podatak Vrijednost u EUR
Prosje¢na bruto satnica radnika ' 8,55

| Prosjegna bruto satnica radnica i 8,19
Razlika u prosje€noj bruto satnici (%) 4%

Razlika u prosje¢noj bruto satnici izraunata je na temelju prosje¢ne bruto satnice svih zaposienika
Grupe ukljucenih u izvjestajni obuhvat na dan 31. 12. 2025., bez dodatnih prilagodbi, pri éemu izragun
obuhvacéa muskarce i Zene zaposlene ha puno i nepuno radno vrijeme.

Prema prikazanim podacima, prosje¢na bruto satnica muskih zaposlenika iznosi 8,55 EUR, dok je kod
Zenskih zaposienica 8,19 EUR, 3to ¢&ini razliku od 4%. Grupa Kutjevo nastavit ée analizirati uzroke
razlika u placi izmedu spolova i razmotrit ¢e strategije za smanjenje razlike u prihodima, osobito ako su
razlike rezultat sistemskih faktora, a ne razlika u radnim pozicijama.

Tablica: Ukupna godi$nja naknada

. Podatak Vrijednost u EUR

| Ukupna godisnja naknada za najbolje placenu osobu u | 110.953,88

poduzecu | —

Medijan ukupne godi$nje naknade za sve zaposlenike | 14.329,18

(isklju€ujuci najbolje placenu osobu)

Omjer ukupne godisnje naknade najviSe piacene | 7,74%

osobe i medijana ukupne godi$nje naknade za sve

zaposlenike |

Podaci pokazuju da je ukupna godi$nja naknada za najbolje plac¢enu osobu u poduzeéu 110.953,88
EUR, dok je medijalna placa (iskljuujuéi najbolje placenu osobu) 14.329,18 EUR godi$nje. To znaé&i da
je najplaceniji zaposlenik placen 7,74 puta viSe od zaposlenika ¢ija godisnja naknada predstavlja
medijan svih placa u poduzecéu (osim najbolje plactene osobe).

Grupa Kutjevo u skladu s Politikom radnih uvjeta provodi aktivnosti usmjerene na osiguravanje
ravnopravnosti i jednakih prilika za sve zaposlenike. Fokus je na sprjeavanju diskriminacije,
osiguravanju jednakih moguénosti za napredovanje te prilagodbi radnih mjesta osobama s invaliditetom.

Cilj je osigurati jednak tretman i jednake prilike za napredovanje svih zaposlenika bez obzira na spol.

$1-17 IZVJESTAVANJE O LJUDSKIM PRAVIMA

Grupa Kutjevo u upravljanju odnosima sa zaposlenicima primjenjuje nacela zastite ljudskih i radnih
prava u skladu s internim aktima, primjenjivim zakonodavstvom i uspostavijenim mehanizmima prijave
prituzbi. U izvjeStajnom razdoblju nisu zabiljeZzeni slugajevi diskriminacije, prisilnog rada ni drugi
prijavijeni slu¢ajevi kréenja radnih prava.

Mjere za zastitu zaposlenika uklju¢uju redovito pracenje uskladenosti s internim pravilima i etickim
nagelima, dostupnost internih kanala za prijavu prituzbi te postupanje po zaprimljenim prijavama uz
zastitu prijavitelja.

Postupanje po prituzbama i incidentima

Grupa Kutjevo osigurava mehanizme za podno$enje i rieSavanje prituZbi zaposlenika putem internih
organizacijskih kanala. Zaprimljene prijave obraduju se u skladu s internim postupcima, uz razmatranje
okolnosti konkretnog sluéaja i primjenu odgovaraju¢ih mjera kada se utvrde nepravilnosti.
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U izvjeStajnom razdoblju nisu zabiljeZeni ozbiljni incidenti, tuzbe ni prituzbe
povezane s krienjem ljudskih prava putem internih i eksternih mehanizama.

Ozljede i oboljenja povezana s radom
» Broj smrtnih sluajeva na radu i zbog oboljenja povezanih s radom iznosi 0, $to potvrduje
ucinkovitost postoje¢ih mjera zastite i prevencije.

e Ukupno je evidentirano 8 ozlieda na radu, S$to rezultira stopom ozlieda od 6,38 na milijun
odradenih sati.

» Nisu zabilieZena oboljenja povezana s radnim uvjetima, §to ukazuje na adekvatnu primjenu
zdravstvenih i sigurnosnih standarda.

e Ukupan broj izgubljenih dana zbog ozljeda i oboljenja povezanih s radom iznosi 522 dana, §to
naglasava vaznost daljnjeg jatanja preventivnih mjera kako bi se smanijio utjecaj ozljeda na
produktivnost.

Podaci pokazuju visoku razinu primjene sigurnosnih standarda, ali i potrebu za kontinuiranim
pobolj$anjima u podruju prevencije ozljeda i skradivanja odsutnosti zaposlenika zbog ozljeda. Fokus
ostaje na edukaciji, redovitim procjenama rizika i pobolj$anju radnih uvjeta kako bi se dodatno smanijila
stopa ozljeda i broj izgubljenih radnih dana.

Procjena rizika i mjere zastite

Grupa Kutjevo provodi procjenu rizika za radna mjesta radi utvrdivanja opasnosti i odredivanja mjera
zastite. Radna mjesta s povecéanim rizikom utvrduju se u skladu s propisima, a zaposlenici na tim
poslovima podlijezu obveznim lijeénickim pregledima i periodiénim kontrolama zdravstvene
sposobnosti, uz posebnu pozornost na poslove s posebnim uvjetima rada.

Edukacija i svijest o sigurnosti
» Provode se poCetna i periodi¢na osposobljavanja zaposienika za rad na siguran naéin, zastitu
zdravlja i postupanje u hitnim situacijama, u skladu sa zahtjevima zastite na radu i internim
postupcima.

e Kroz internu komunikaciju i informiranje radnika poti¢e se aktivno sudjelovanje zaposlenika u
promicanju sigurnosti, prepoznavaniju rizika i prijavljivanju potencijalnih opasnosti.

» Edukacije se provode i za specificne rizike radnih mjesta, ukljuéujuéi pravilno rukovanje
teretima, ergonomsku prilagodbu rada i o&uvanje zdravlja tijekom fizi¢kih aktivnosti povezanih
s radom, u skladu s procjenom rizika i zahtjevima pojedinih poslova.

Zdravstvena skrb i preventivne aktivnosti
e Grupa Kutjevo, na dobrovoljnoj bazi, omoguéava zaposlenicima sistematske preglede.

e Zaposlenicima se pruZa pristup zastitnoj opremi i tehni¢kim mjerama za minimiziranje rizika
povezanih s radnim mjestom.

Ciljevi | unaprjedenja
» Cilj je kontinuirano smanjivanje rizika od ozljeda na radu i profesionalnih bolesti, uz praéenje
klju¢nih pokazatelja sigurnosti na radu.

e Daljnje aktivnosti ukljuéuju unaprjedenje infrastrukture, optimizaciju organizacije rada i jaéanje
svijesti zaposlenika o sigurnosti kao zajedni¢koj odgovornosti.
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PLANIRANE MJERE ZA UNAPRJEDENJE RADNIH UVJETA | RAZVOJA
ZAPOSLENIKA: STRATESKI CILJEVI IZ AKCIUSKOG PLANA

Grupa Kutjevo provodi i postupno razvija mjere za unapriedenje radnih uvjeta i upravijanja
zaposlenicima u skladu s Politikom radnih uvjeta i Akcijskim planom.

Akcijskim planom definirane su kljune aktivnosti, vremenski okviri provedbe i KPI-evi u podrugjima
poboljSanja radnih uvjeta i sigurnosti na radu, informiranja radnika, razvoja sustava vrednovanja
poslova, mjerenja radnog ucinka i nagradivanja, razvoja integrativne radne jedinice te digitalizacije
evidencija iz zastite na radu, zastite od poZara i zastite okoliZa.

Tijekom 2025. godine Grupa Kutjevo aZurirala je Akcijski plan i KPI okvir povezan s provedbom Politike
radnih uvjeta. Pri tome su zadrZana klju¢na podrucja provedbe, uz prilagodbu pojedinih KPl-eva radi
preciznijeg i operativno primjenjivijeg prac¢enja napretka te bolje uskladenosti pokazatelja s provedbenim
aktivnostima.

Tablica u nastavku daje pregled kljuénih podrugja, cilieva i planiranih rokova provedbe, uskladen s
usvojenim Akcijskim planom.

Tablica: Pregled kljuénih podruéja, ciljeva i planiranih rokova provedbe

Podrucje ‘ Ciljevi Planirani rok
provedbe
|
' Radni uvjeti i sigurnost na | Adaptacija i uredenje 3 objekta godi$nje ‘
| radu Smanjenje bolovanja za 2% godi$nje 3 godine
Informiranje radnika Uspostava  funkcionalnog help deska i | do 2030.
evidentiranje upita radnika |
| | Uvodenje sustava vrednovanja poslova, mjerenja
| Sustav placa i | radnog ucinka i nagradivanja 2 godine
nagradivanja = :
. ' Povecanje plaéa za 10% u dvije godine ‘
”'Z"apoéljavanje i razvoj | Uspostava i daljnji razvoj integrativne radne
zaposlenika ‘ jedinice _ | 5 godina
| Zaposljavanje najmanje 30 osoba s invaliditetom |
Digitalizacija evidencija Uvodenje programskog rjeSenja za vodenje |
zastite na radu, za$tite od | evidencija i pravodobnije praéenje provedbe ‘ 1 godina
poZara i zadtite okoliSa | sigurnosnih mjera

Status provedbe navedenih aktivnosti i ostvarenja KPI-eva u 2025. godini prikazan je ranije u izvje$éu
u tablici ,Status provedbe klju¢nih KPI podru&ja u 2025. godini”.
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SRS S4 - POTROSAC! | KRAJNJI KORISNICI

ESRS 2 SBM-3 i IRO-1 — MATERIJALNI UCINCI, RIZICI | PRILIKE POVEZANI S POTROSACIMA |
KRAJNJIM KORISNICIMA

Kvaliteta i sigurnost hrane

Grupa Kutjevo, koja posluje u sektorima vinarstva, ratarstva i sto&arstva, opsluzuje raznoliku bazu
potroaca i krajnjih korisnika na domacem i inozemnim trzistima. S obzirom na prirodu prehrambenih
proizvoda koje Grupa stavija na trZiSte, kvaliteta i sigurnost hrane predstavijaju jedno od kljugnih
podrudja utjecaja na potroace i kao takvo odabrani su kao materijalna podtema u okviru ESRS teme
Potrosaci i krajnji korisnici. Poslovne aktivnosti Grupe stoga su usmjerene na dosljedno ispunjavanje
najvisih standarda sigurnosti hrane, u skladu s vaZec¢im regulatornim zahtjevima i rastuéim o&ekivanjima
trzista.

U okviru Strategije odrzivosti, Grupa Kutjevo primjenjuje Politiku upravijanja kvalitetom i sigurno$éu
hrane, kojom su jasno definirane odgovornosti u podrugju zastite zdravlja potro$aéa, osiguravanja
sigurnosti proizvoda te transparentnog informiranja. Politika predstavlja temelj za sustavno upravljanje
rizicima povezanim s kvalitetom i sigurno$¢u hrane te za kontinuirano unaprjedenje operativnih procesa
duz cijelog lanca vrijednosti.

Posebna paznja posvetuje se potrebama specificnih skupina potroada, ukljuujuéi osobe s
prehrambenim alergijama i intolerancijama, djecu, starije osobe i druge ranjive skupine. Kao jedan od
vodecih proizvodaca vina u regiji, Grupa Kutjevo dodatno naglasava vaznost odgovornih marketingkih
praksi u vinskom sektoru. Marketindke aktivnosti u tom podru¢ju nose specifiéne rizike, ukljuéujuci
mogucnost pogresnog informiranja potrosaca ili poticanja neodgovorne konzumacije aikohola, zbog
tega se provode na transparentan, odgovoran i edukativan nadin.

Pri oblikovanju marketin$kih poruka posebna se paznja posvecuje izbjegavaniju nejasnih ili potencijalno
obmanjujucih tvrdnji, osobito u vezi s navodima o zdravstvenim uéincima vina kao alkoholnog proizvoda
te tvrdnjama o odrZivosti proizvoda iz ratarskog i stoéarskog sektora. Grupa Kutjevo koristi QR kodove
na etiketama vina kako bi potroda¢ima omogucila pristup dodatnim informacijama o proizvodima te
promovirala odgovornu konzumaciju alkohola. Nadalje, na etiketama proizvoda od vinove loze dostupne
su nutritivne deklaracije i popisi sastojaka, ¢ime se dodatno jata razina transparentnosti prema
potrosadima.

Kvaliteta i sigurnost proizvoda osiguravaju se primjenom medunarodno priznatih standarda, ukljugujuéi
IFS Food, HACCP i ISO 9001:2015. Sustavi upravljanja kvalitetom obuhvacaju sve faze proizvodnog
procesa — od nabave sirovina, preko skladiStenja i proizvodnje, do transporta i distribucije. Uz to,
uspostavljeni su mehanizmi za prikupljanje povratnih informacija i upravljanje prituzbama potro$aéa, $to
omogucuje pravovremeno rje$avanje eventualnih nepravilnosti i doprinosi jaéanju povjerenja i
dugorocne lojalnosti prema brendovima Grupe.

MATERIJALNI UCINCI, RIZIC! | PRILIKE U PODRUCGJU KVALITETE | SIGURNOST! HRANE

Kao znacajan poljoprivredno-prehrambeni proizvoda&, Grupa Kutjevo kontinuirano upravija materijalnim
uCincima, rizicima i prilikama povezanim s kvalitetom i sigurno$¢u svojih proizvoda. Primjena
medunarodno priznatih standarda i certificiranih sustava upravlijanja omogucuje sustavnu kontrolu
proizvodnih procesa, uklju¢ujuéi nabavu, skladitenje i transport, ¢éime se smanjuje vjerojatnost
odstupanja u kvaliteti proizvoda i potencijalnih rizika za zdravlje potroaca.

Pozitivni u€inci ocituju se u jatanju povjerenja potro$aca kroz dosliednu primjenu visokih standarda
kvalitete i sigurnosti hrane, povecanju trziSne konkurentnosti zahvaljujuéi certificiranim procesima te
u€inkovitijem prepoznavanju i otklanjanju potencijainih nepraviinosti putem kontinuiranog praéenja i
kontrole. Transparentna komunikacija prema potro8acima i poslovnim partnerima dodatno doprinosi
stvaranju dugoroc¢ne vrijednosti i reputacijske stabilnosti Grupe.
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Istodobno, identificirani su i odredeni rizici, ukljuuju¢i moguénost povlatenja proizvoda s trzista uslijed
nenamjernih nesukladnosti, rizike povezane s dotrajalom infrastrukturom koja moZze utjecati na sigurnost
proizvoda, izazove u osiguravanju dovoljnog broja kvalificiranih zaposlenika te potencijalne financijske
i reputacijske posljedice u sluéaju neuskladenosti s regulatornim zahtjevima.

Upravljanje navedenim rizicima temelji se na kontinuiranim ulaganjima u modernizaciju proizvodne i
skladiSne infrastrukture, razvoju kompetencija zaposlenika kroz edukacije i osposobljavanja, redovitom
provodenju internih audita i revizija te unaprijed definiranim postupcima za brzo reagiranje u sluéaju
utvrdenih nesukladnosti.

Prepoznate prilike uklju€uju daljnje jaganje suradnje s kljuénim kupcima i maloprodajnim lancima kroz
uskladivanje sa sve zahtjevnijim standardima trZi$ta, unaprjedenje sustava za pra¢enje zadovoljstva
potro$aca te Siru primjenu digitalnih alata za transparentnije komuniciranje informacija o proizvodima i
njihovim obiljeZjima odrZivosti.

U dugorofnom razdoblju Grupa Kutjevo planira nastavak ulaganja u modernizaciju proizvodnih
kapaciteta i daljnje unaprjedenje operativnih procesa, s ciliem otuvanja visokih standarda kvalitete i
sigurnosti hrane te osiguravanja stabilnog i odrZivog poslovanja.

$4-1 — POLITIKE POVEZANE S POTROSACIMA | KRAJNJIM KORISNICIMA
POLITIKA UPRAVLJANJA KVALITETOM | SIGURNOSCU HRANE GRUPE KUTJEVO

Politika upravljanja kvalitetom i sigurno&¢u hrane Grupe Kutjevo utvrduje sustavan pristup osiguravanju
zdravstvene ispravnosti proizvoda i odrzavanju visokih standarda kvalitete u svim segmentima
poslovanja. Politika je uskladena s Direktivom o korporativnom izvjeStavanju o odrZivosti (CSRD) i
Europskim standardima za izvjeStavanje o odrZivosti (ESRS), s posebnim naglaskom na zahtjeve
standarda ESRS S$4 koji se odnosi na potro$ace i krajnje korisnike. Istodobno, politika je u potpunosti
uskladena s vaZec¢im nacionalnim zakonodavnim okvirom u podrugju sigurnosti hrane i zastite
potroSaca.

U odnosu na ranije vaZzece politike kvalitete, Politika upravljanja kvalitetom i sigurno&¢u hrane dodatno
prosiruje regulatorni i operativni okvir upravljanja. Uvedeni su unaprijedeni kriteriji kontrole kvalitete
sirovina i sustavnije ocjenjivanje dobavlja¢a, formaliziran je pristup upravijanju ugincima, rizicima i
prilikama povezanim sa sigurno8¢u hrane, te su jasnije definirane odgovornosti i nadleznosti unutar
organizacije. Poseban naglasak stavljen je na jacanje transparentnosti prema dionicima, integraciju
ESG zahtjeva u operativne procese te postupnu digitalizaciju pracenja kvalitete i sigurnosti proizvoda.

Politika se primjenjuje na sve poslovne aktivnosti Grupe Kutjevo povezane s proizvodnjom, preradom i
stavljanjem na trZidte poljoprivredno-prehrambenih proizvoda. To uklju¢uje vinogradarsko-vinarsku
proizvodnju, promet merkantilne i siemenske robe, stocarsku proizvodnju (tov junadi), prijem, susenje i
skladiStenje Zitarica i uljarica te ratarsku proizvodnju. Opseg primjene politike obuhvaca i kljuéne
dobavljate u lancu opskrbe, koji se redovito, najmanje jednom godi$nje, ocjenjuju radi provjere
uskladenosti s definiranim standardima kvalitete i zdravstvene ispravnosti hrane.

Upravljanje kvalitetom i sigurno8éu hrane temelji se na redovitoj analizi materijalnih u¢inaka, rizika i
prilika, s ciliem zastite zdravlja potroSada i o8uvanja povjerenja kupaca. Dosliedna primjena politike
doprinosi smanjenju regulatornih, reputacijskih i financijskih rizika te predstavija jedan od kljugnih
elemenata dugoro¢ne odrzivosti poslovanja Grupe Kutjevo.

Najvidu razinu odgovornosti za provedbu politike snosi Uprava drustava unutar Grupe Kutjevo, koja
osigurava strateSki okvir i potrebne resurse za njezinu provedbu. Sektorski direktori odgovorni su za
operativhu implementaciju politike u svojim organizacijskim jedinicama, dok Odbor za odrZivost ima
ulogu pracenja ostvarenih rezultata i izvje$tavanja u skladu s internim pravilnicima o upravljanju i
nadzoru ¢imbenika odrZivosti. Provedba politike podupire se rigoroznim mjerama kontrole kvalitete,
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ukljuéujuci sustave samokontrole i neovisna testiranja u svim fazama proizvodnog procesa, od ulaznih
sirovina do gotovih proizvoda.

Standardi i regulatorni okvir

Politika upravijanja kvalitetom i sigurnod¢u hrane uskladena je s relevantnim medunarodnim
standardima i sustavima upravljanja, uklju¢ujuéi:

IFS Food (Dakovatka vina) — upravljanje kvalitetom i sigurno§éu prehrambenih proizvoda,
ISO 9001 (Kutjevo) — sustavi upraviljanja kvalitetom,

ISO 27001 (Kutjevo) — upravljanje informacijskom sigurno$éu,

HACCP (Kutjevo i Dakovacka vina) — sustav kontrole zdravstvene ispravnosti hrane.

Grupa Kutjevo aktivno suraduje s nadleznim regulatornim tijelima i sudjeluje u relevantnim industrijskim
inicijativama s ciliem kontinuiranog unaprjedenja standarda sigurnosti hrane. U okviru politike
primjenjuju se unaprijedeni kriteriji kontrole kvalitete sirovina i ocjenjivanja dobavljada, &ime se
osigurava dosliedna primjena sigurnosnih zahtjeva duzZ cijelog lanca opskrbe.

Pri izradi i provedbi politike uzeti su u obzir interesi kljuénih dionika, ukljudujuéi regulatorna tijela,
dobavljaCe, zaposlenike i lokalnu zajednicu. Provedba politike osigurava se kroz:

e redovitu procjenu dobavlja¢a i provjeru uskiadenosti s propisima,

» kontinuiranu edukaciju zaposlenika o standardima kvalitete i sigurnosti hrane,

e odgovorne poslovne prakse usmjerene na smanjenje negativnih utjecaja na okoli§ i otuvanje
resursa.

Politika je dostupna klju€nim dionicima na upit putem elektronitke poste, dok se napredak u njezinoj
provedbi prati kroz interne izvjeStaje i objavljuje u skiopu godi8njih izvjestaja o odrzivosti. Grupa Kutjevo
ostaje usmjerena na kontinuirano unapriedenje sustava kontrole kvalitete, razvoj kompetencija
zaposlenika i odrzavanje visokih standarda sigurnosti i zdravstvene ispravnosti proizvoda, &ime dodatno
ucvrscuje svoju trzisnu poziciju u sektoru vina i poljoprivredno-prehrambenih proizvoda.

$4-2 - POSTUPCI ZA SURADNJU S POTROSACIMA | KRAJNJIM KORISNICIMA O UGINCIMA
TRANSPARENTNOST | KOMUNIKACIJA S POTROSACIMA | KRAJNJIM KORISNICIMA

Transparentna, pravodobna i dvosmjerna komunikacija s potrosagima i poslovnim kupcima predstavlja
vazan element sustava upravljanja kvalitetom i sigurno$éu proizvoda u Grupi Kutjevo. Redovito
prikupljanje i analiza povratnih informacija omoguéuju prepoznavanje podrugja za unaprjedenje te
prilagodbu trZisnim o&ekivanjima, uz istodobno jatanje dugoro&nih odnosa s kupcima.

PRACENJE ZADOVOLJSTVA KUPACA

U izvjestajnom razdoblju mehanizmi prikupljanja povratnih informacija bili su primarno usmjereni na
poslovne kupce (B2B), koji u relevantnim prodajnim kanalima predstavljaju kijuénu skupinu krajnjih
trziSnih dionika za procjenu kvalitete proizvoda, pouzdanosti isporuke i korisnitkog iskustva.

KUTJEVO D.D.

IstraZivanje zadovoljstva kupaca za 2025. godinu provedeno je strukturirano, putem upitnika
dostavijenih kupcima na domacem i inozemnim trzidtima. Rezultati su agregirani po segmentima
poslovanja te analizirani u usporedbi s prethodnom godinom i viSegodi$njim trendom. Uz mjerenje
razine zadovoljstva, Drustvo analizu ovih rezultata koristi kao kljuéni mehanizam za uklju¢ivanje kupaca
s ciliem identificiranja i procjene materijalnih u€inaka povezanih s proizvodima, kvalitetom usluge i
ukupnim korisni¢kim iskustvom.
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SEGMENT VINA

Prosjetna ocjena zadovoljstva u 2025. godini u B2B segmentu iznosi 4,64, $to je u odnosu na 2024.
godinu (=4,69) umjerena korekcija, bez naru§avanja ukupno visoke razine zadovoljstva.

Najvece pozitivno odstupanje u 2025. godini zabiljeZzeno je u podrugju:
» isporuke u skladu s rokovima, gdje je vidljivo pobolj§anje u odnosu na prethodnu godinu,
» stabilno visoke ocjene zadrZane su kod ljubaznosti i profesionalnosti zaposlenika (=4,9) te
dostupnosti informacija i to¢nosti dokumentacije (~4,8).

NajizraZenije negativno odstupanje odnosi se na:

e percepciju omjera cijene i kvalitete, gdje je ocjena pala na razinu oko 4,00,
e te u manjoj mjeri na ocjenu marketinskog pristupa.

S obzirom na trZi$ne i cjenovne pritiske u sektoru, korekcija se primarno odnosi na percepciju vrijednosti,
dok operativna kvaliteta ostaje stabilna.

SEGMENT SJEMENSKE ROBE
Prosjetna ocjena zadovoljstva u 2025. godini iznosi 4,66 (2024.: =4,74).
NajviSe ocjene i dalje ostvaruju:

s ljubaznost i susretljivost zaposlenika (~4,9),
e postivanje ugovorenih uvjeta i pouzdanost isporuke (=4,7—4,8).

Najvece negativno odstupanje izmedu 2024. i 2025. godine vidljivo je u:

e percepciji omjera cijene i kvalitete (~4,3),
e djelomi¢no u brzini odgovora na upite i kvaliteti odgovora na specifiéne zahtjeve.

UnatoC tome, 90% ispitanika smatra da su proizvodi i usluge u posljednje dvije godine bolji, $to potvrduje
pozitivhu percepciju dugoro&nog razvoja kvalitete.

SEGMENT MERKANTILNE ROBE

Prosje¢na ocjena u 2025. godini iznosi 4,54 (2024.: =4,65). Najvece pozitivno odstupanje u odnosu na
prethodnu godinu zabiljeZzeno je u:

o stabilizaciji komunikacijskih elemenata i dostupnosti informacija,
¢ visokoj ocjeni profesionalnosti zaposlenika (=4,8).

NajizraZenije negativno odstupanje vidljivo je u:

e ocjeni postivanja ugovorenih uvjeta i rokova isporuke (=4,4),
e percepciji omjera cijene i kvalitete (=4,5).

UnatoC korekcliji, 75% ispitanika smatra da su proizvodi i usluge u posljednje dvije godine unaprijedeni.

Konsolidirana prosje&na ocjena zadovoljstva kupaca u 2025. godini iznosi 4,62, u odnosu na priblizno
4,69 u 2024. godini.
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Najveca pozitivna odstupanja na razini Grupe odnose se na:

e odrzavanje vrio visokih ocjena profesionalnosti zaposlenika (=4,8—4,9),
e stabilizaciju rokova isporuke u segmentu vina.

Najveca negativna odstupanja dosljedno su povezana s:

e percepcijom omjera cijene i kvalitete u sva tri segmenta,
e pojedinim elementima trziSne komunikacije.

VazZno je naglasiti da su sve prosje¢ne ocjene i dalje iznad razine 4,5 u vecini operativnih kategorija, &to
upucuje na zadrZavanje visoke razine zadovoljstva unatoé trZi$nim izazovima.

Dugoro¢ni KPI predvida povecéanje prosjetne ocjene zadovoljstva do 2030. godine.
Rezultati za 2025. godinu potvrduju:

o stabilnu i visoku poc€etnu bazu zadovoljstva (4,62),
e otpornost operativnih pokazatelja kvalitete,
e korekciju primarno vezanu uz percepciju trziSne vrijednosti proizvoda.

Korekcija u 2025. godini moze se smatrati kratkoro€nim prilagodavanjem u uvjetima poja&anih trzignih i
troSkovnih pritisaka, dok viSegodiSnji trend (2021.-2025.) potvrduje stabilnost ukupne razine
zadovoljstva.

Sukladno zahtjevima ESRS S4 u dijelu koji se odnosi na iskustvo potrosa¢a, Grupa Kutjevo sustavno
prati povratne informacije kupaca, analizira odstupanja i identificira prioritetna podrugja za unaprjedenje,
¢ime osigurava kontinuirano upravljanje kvalitetom odnosa s kupcima i transparentno izvje$tavanje o
ugincima.

DAKOVACKA VINA D.D.

Tijekom 2025. godine provedeno je istraZivanje zadovoljstva kupaca putem strukturiranog anketnog
upitnika. Anketa je dostavljena kljuénim poslovnim partnerima, pri ¢emu je povratna informacija
zaprimliena od vecine kontaktiranih kupaca, $to omogucuje reprezentativnu procjenu razine
zadovoljstva u segmentu poslovne suradnje.

Ukupna prosjetna ocjena zadovoljstva kupaca u 2025. godini iznosi 4,17, $to predstavlja blago
poboljsanje u odnosu na prethodnu godinu (4,14). Ostvareni rezultat potvrduje stabilnost odnosa s
kupcima i zadrZzavanje visoke razine percepcije kvalitete proizvoda i usluge.

NajviSe ocjene ostvarene su u segmentima:

¢ profesionalnosti osoblja (4,83),
e postivanja dogovorenih rokova i cjelovitosti isporuke (4,67),
o kvalitete proizvoda, asortimana i dizajna pakiranja (4,33).

Ovi rezultati potvrduju operativhu pouzdanost, organizacijsku ucinkovitost i stabilnu razinu kvalitete
proizvoda, Sto predstavlja kljuénu konkurentsku prednost drustva.

S druge strane, nize ocjene zabiljezene su u podrugju komercijalnih uvjeta (3,33) te konkurentnosti u
odnosu na trZidte (3,67). Takvi rezultati povezani su s korekcijama cijena tijekom 2025. godine, koje su
provedene uslijed rasta ulaznih troskova, ukljucujuéi otkupnu cijenu groZda i op¢e inflatorne pritiske.
Drustvo je svjesno utjecaja tih okolnosti na percepciju kupaca te kontinuirano prati trZi$ne uvjete kako
bi odrzalo ravnotezu izmedu odrzivosti poslovanja i trzisne konkurentnosti.
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U podrucju reklamacija evidentiran je jedan povrat robe, uzrokovan vanjskim logisti¢kim okoinostima.
Reklamacija je u potpunosti uvazena i pravodobno rijeSena, bez utjecaja na dugoroénu poslovnu
suradnju. Opcenito, broj reklamacija na kvalitetu proizvoda, pakiranja i isporuke ostaje nizak, Sto
potvrduje u€inkovitost sustava kontrole kvalitete i operativnih procesa.

U kontekstu dugoro&nog KPI cilja povecanja prosje¢ne ocjene zadovoljstva kupaca do 2030. godine,
rezuitat ostvaren u 2025. godini pokazuje pozitivan trend i stabilnost, uz jasno identificirana podruéja za
daljnje unaprjedenje, prvenstveno u segmentu komercijalne politike i trZiSne konkurentnosti.

Sustavno prikupljanje i analiza povratnih informacija kupaca ostaje vaZan alat upravljanja kvalitetom
odnosa s trziStem te doprinosi kontinuiranom unapredenju poslovnih praksi Dakovaékih vina d.d

S$4-3 - POSTUPCI ZA SANACIJU NEGATIVNIH UCINAKA | KANALI ZA IZRAZAVANJE
ZABRINUTOSTI

MEHANIZMI PODNOSENJA PRIGOVORA | ZASTITA PODATAKA

Potro$aci i poslovni partneri mogu podnijeti prituzbe vezane uz kvalitetu proizvoda ili usluga putem vige
dostupnih kanala, ukljuéujuéi e-mail, kontakt obrasce na internetskoj stranici te izravnu komunikaciju s
predstavnicima korisni¢ke podrike, u skladu s vazeéim zakonskim propisima i internim procedurama.
Sve zaprimljene prituzbe evidentiraju se i obraduju kroz formalizirani sustav upravljanja
nesukladnostima i korektivnim radnjama, ¢ime se osigurava transparentno i odgovorno postupanje.
Drustvo osigurava da se sve prituzbe rieSavaju u zakonski propisanim rokovima, uz jasnu komunikaciju
prema podnositelju o ishodu i eventualno poduzetim korektivnim mjerama.

Grupa Kutjevo obraduje osobne podatke u skladu s Opéom uredbom o zasétiti podataka (GDPR) i
relevantnim nacionalnim zakonodavstvom. interni dokumenti definiraju pravila prikupljanja, obrade,
pohrane i zastite osobnih podataka korisnika web stranica i digitalnih platformi, &ime se osigurava visoka
razina zaStite privatnosti i povjerenja u digitalnoj komunikaciji.

$4-4 - PODUZETE MJERE U VEZI SA ZNACAJNIM UCINCIMA NA POTROSACE | KRAJNJE
KORISNIKE TE PRISTUPI UPRAVLJANJU ZNACAJNIM RIZICIMA | PRILIKAMA |
DJELOTVORNOST TIH MJERA

PROVEDBA AKCIJSKOG PLANA ZA UPRAVLJANJE KVALITETOM | SIGURNOSCU HRANE
Ciljevi Akcijskog plana

Akcijski plan za upravijanje kvalitetom i sigurnos¢u hrane usmjeren je na kontinuirano jatanje sustava
kontrole kvalitete, zastitu zdravlja potro§aca i osiguravanje stabilne razine sigurnosti proizvoda kroz sve
faze proizvodnog lanca Grupe Kutjevo. Plan se temelji na preventivnom pristupu upravljanju rizicima,
sustavnom pracenju kljunih pokazatelja uspjesSnosti te pravodobnom uvodenju korektivnih i
poboljsavajucih mjera.

Kljuéni ciljevi Akcijskog plana ukljuéuju:

dosljednu provedbu sustava samokontrole i certificiranih sustava upravljanja kvalitetom,
pravodobno prepoznavanje i rjeSavanje nesukladnosti u podrudju sigurnosti hrane,
ucinkovito upravljanje prigovorima potro§aca,

kontinuiranu edukaciju zaposlenika u podruéju sigurnosti hrane i kvalitete,

dugorocno pracenje I unaprjedenje zadovoljstva potro§aca.
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Kijuéni nalazi i interpretacija ostvarenja

Kontrola kvalitete i auditi

Tijekom 2025. godine provedeni su interni auditi sustava 1SO 9001 i HACCP u svim relevantnim
proizvodnim i operativnim procesima Grupe, ukljudujuéi ratarsku proizvodnju, susenje i skladi$tenje
Zitarica i uljarica, tov junadi, vinogradarsko-vinarsku proizvodnju, veleprodaju i maloprodaju vina te
nabavne procese. Auditi su provedeni u studenom 2025. godine, a dodatni interni audit za ugostiteljski
objekt u prosincu 2025. godine. Tijekom provedenih audita nisu utvrdena odstupanja niti su pokrenute
nesukladnosti, €ime je cilj vezan uz broj odstupanja u potpunosti ostvaren

U 2025. godini dodatno je uvedena i certificirana norma GMP+FSA u proizvodniji sto¢ne hrane, dok je
certifikat 1SO 27001:2022 zadrZan vaZeéim. Ovi elementi dodatno potvrduju stabilnost i zrelost sustava
upravljanja kvalitetom i sigurno$éu hrane.

Pracenje nesukladnosti i sigurnosti hrane

Tijekom godine pokrenute su ukupno &etiri nesukladnosti, sto je znacajno ispod postavljenog cilja.
Nesukladnosti su se odnosile na tehnicke i operativne izazove, poput neispravnosti mjernih sondi u
silosima, nepostivanja plana samokontrole u ugostiteljskom objektu te pojedinaénog incidenta tijekom
punjenja vina. Vecina nesukladnosti u potpunosti je otklonjena, dok je jedna djelomiéno otklonjena uz
jasno definirane daljnje korektivne mjere, &ime se osigurava kontrolirano i transparentno upravljanje
rizicima.

Upravljanje prigovorima potroSaca

U 2025. godini zaprimliena su dva sluzbena prigovora potrosaéa, od kojih je jedan ocijenjen kao
opravdan. U tom je slu¢aju pokrenuta odgovaraju¢a nesukladnost, a trajno uklanjanje identificiranog
rizika planirano je kroz infrastrukturno ulaganje u skladistenje ambalaZe, koje je u fazi realizacije. Broj
prigovora ostao je unutar definiranih granica, bez znagajnog utjecaja na sigurnost proizvoda ili reputaciju
Grupe.

' Edukacija zaposlenika

KPI definiran za 2025. godinu (2 5 treninga godinje) odnosio se na formalne, tematski strukturirane
treninge iz podrucja sigurnosti hrane. Tijekom godine provedeno je znatno vise aktivnosti u obliku
edukacija — ukupno 273 — koje uklju¢uju formalne treninge, ali i iri spektar osposobljavanja: edukacije
vezane uz ISO 9001 procedure, GMP zahtjeve, sigurnost na radu, rad s novom opremom i druge stru¢ne
programe.

Ovakav opseg edukacijskih aktivnosti pokazuje da je sustav razvoja kompetencija operativho znatno
razvijeniji od inicijalno postavljenog minimainog pokazatelja. Razlika izmedu pojmova “trening” (formalni
program) i “edukacija” (8iri skup aktivnosti osposobljavanja) u buduéem ¢e se razdoblju dodatno
normativno precizirati kako bi KPI u potpunosti reflektirao stvarnu razinu angazmana Grupe u podrudiju
sigurnosti hrane.

Povratne informacije potrogada

Analiza povratnih informacija potro$ata pokazuje da je razina zadovoljstva u 2025. godini ostala stabilna
u odnosu na prethodne godine. Manja odstupanja po pojedinim kategorijama proizvoda ocjenjuju se
kao beznaCajna u kontekstu dugoronog cilia do 2030. godine, osobito uzimajuéi u obzir vanjske
¢imbenike, poput klimatskih uvjeta, koji utjedu na varijabilnost rezultata u poljoprivrednoj proizvodniji.

RESURSI | FINANCIRANJE

Provedba Akcijskog plana poduprta je odgovarajuéim financijskim ulaganjima, prvenstveno
usmjerenima na ja¢anje sustava upravljanja i kompetencija zaposlenika.

70



KUTJEVO d.d.

IZVJESTAJ O ODRZIVOSTI
Mjera Planirana ulaganja Ostvarena ulaganja u Razdoblje |
(EUR) 2025. (EUR) i
Eksterna edukacija djelatnika za | 3.500 2525 | 2025
| interne audite ‘,. ] o
Interne i pripremne aktivnosti za 5.000 5.764 2025
| eksterne audite o | _ _ |
Operativni troskovi prilagodbe 10.000 — 20.000 | 7.003 2025
| sustavima .
X-ray inspekcijski sustav 200.000 | - | do 2030

Ostvarena ulaganja u 2025. godini usmjerena su na operativno ja¢anje sustava i edukaciju zaposlenika,
dok su veca kapitalna ulaganja planirana u srednjoroénom razdoblju, u skladu s procjenom rizika i
poslovnim prioritetima Grupe.

UPRAVLJANJE RIZICIMA | KONTINUIRANO POBOLJSANJE

Sustav upravljanja kvalitetom primjenjuje se na sve operativhe procese unutar drustva, ukljucujuci
vinogradarstvo, ratarstvo, proizvodnju vina, preradu groZda i ratarskih kultura, punjenje i distribuciju
proizvoda. Kriticne kontrolne to¢ke definirane su na temelju mikrobiolodkih analiza, kemijskih
parametara i senzorskih ispitivanja, dok implementirani sustavi sljedivosti omoguéuju precizno prac¢enje
proizvoda od sirovine do krajnjeg kupca.

Redovito se provode analize ostataka pesticida, metala i drugih potencijalnih kontaminata kako bi se
osigurala zdravstvena ispravnost proizvoda. Interna i eksterna kontrola provodi se u suradnji s
akreditiranim laboratoriima te kroz periodi¢ne audite i inspekcijske nadzore, ¢ime se osigurava
dosljedna uskladenost s regulatornim zahtjevima.

Kutjevo d.d. kontinuirano analizira interne i eksterne ¢imbenike koji mogu utjecati na kvalitetu i sigurnost
proizvoda.

Unutarnji €imbenici ukljuduju:

modernizaciju proizvodnih pogona,

optimizaciju tehnolo$kih procesa,

digitalizaciju proizvodnih podataka,

jacanje kompetencija zaposlenika kroz specijalizirane edukacije.

S vanjske strane, organizacija prati:

izmjene zakonske regulative,

trzidne zahtjeve i o¢ekivanja kupaca,

promjene u lancu opskrbe,

utjecaj klimatskih promjena na poljoprivrednu proizvodniju.

Posebna pozornost posvecuje se upravljanju rizicima vezanim uz sirovine i stabilnost dobavnih kanala.
Digitalizacija podataka omoguduje pravovremeno prepoznavanje odstupanja te brzu provedbu
korektivnih mjera, ¢ime se dodatno jaéa preventivni karakter sustava.

$4-5 — CILJNE VRIJEDNOSTI POVEZANE S POTROSACIMA | KRAJNJIM KORISNICIMA
Kljuéne aktivnosti i ciljne vrijednosti

Provedba Akcijskog plana u 2025. godini pra¢ena je kroz jasno definirane aktivnosti i mjerljive KPI-
jeve. Pregled kljuénih aktivnosti, ciljeva i ostvarenja prikazan je u tablici u nastavku, dok se u tekstu
dodatno pojasnjavaju najvazniji nalazi i uginci.
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Aktivnost i Vremenski KPI {ciljna ' Ostvarenje u 2025.
. okvir | vrijednost) |
Provedba sustava | Kontinuirano Broj odstupanja u ' Provedeni interni auditi 1ISO 9001 i
kontrole kvalitete u sustavu samokontrole | HACCP u svim kljuénim procesima;
proizvodnji i S2godiSnje | nisu utvrdena odstupanja
Praéenje i analiza Kontinuirano Broj pokrenutih Pokrenute 4 nesukladnosti; veéina
| sigurnosti hrane | nesukladnosti < 10 u potpunosti otklonjena
[ | godiSnje : S
Upravljanje prigovorima = Kontinuirano | Broj opravdanih Zaprimljena 2 sluzbena prigovora;
potrosaca prigovora < 10 1 opravdan
| godisnje -
Redovite obuke Kvartalno z § treninga godisnje Provedeno znac¢ajno vise edukacija
zaposlenika o sigurnosti (HACCP, GHP, GPP) | od predvidenih
hrane
Prikupljanje i analiza Godignje Povecéanje Zadovoljstvo stabilno u odnosu na
povratnih informacija | | zadovoljstva potrosaca | prethodne godine
| potroa&a za 2% do 2030. |
(bazna godina 2024 —
| | ocjena 4.69/5)
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INFORMACIJE O UPRAVLJANJU

POSLOVNO PONASANJE
ESRS 2 SBM-3 i IRO-1 — Materijalni uginci, rizici i prilike povezani s poslovnim ponasanjem

lako su u okviru ESRS teme G1 (Poslovno upravljanje) kao materijalne podteme identificirane iskljugivo
»Upravljanje odnosima s dobavlja¢ima” i ,Dobrobit Zivotinja", Drustvo u nastavku daje saZeti prikaz
odredenih elemenata povezanih s ostalim aspektima poslovnog upravijanja, ukljuuju¢i sprieéavanje i
otkrivanje korupcije i podmicivanja (ESRS G1-3), incidente povezane s korupcijom i podmicivanjem
(ESRS G1-4) te politicki utjecaj i aktivnosti lobiranja (ESRS G1-5), iskljuéivo u svrhu osiguravanja
transparentnosti i cjelovitosti informacija. Navedene teme nisu identificirane kao materijalne temeljem
provedene procjene dvostruke materijalnosti, te se stoga objave u ovom poglaviju daju na opéenitoj
razini, bez detaljnih razrada i kvantitativnih pokazatelja predvidenih za materijalne teme.

G1-1 — POLITIKE POSLOVNOG PONASANJA | KORPORATIVNE KULTURE

INTEGRITET, SPRIECAVANJE KORUPCIJE | MEHANIZMI PRIJAVE NEPRAVILNOSTI
SPRJECAVANJE MITA, KORUPCIJE | SUKOBA INTERESA

Kutjevo d.d. primjenjuje nacelo nulte tolerancije prema korupciji, mitu i svim oblicima neetiénog
poslovanja. Standardi integriteta i odgovornog poslovanja definirani su kroz sliedeée kijuéne interne
akte:

Eticki kodeks

Kodeks poslovnog ponasanja

Kodeks korporativnog upravijanja Kutjeva d.d.
Politiku upravijanja sukobom interesa

interne pravilnike i odluke Uprave

Navedeni dokumenti ureduju zabranu koruptivnih radnji, primanja i davanja mita, sukoba interesa,
zlouporabe poloZaja, neeti¢nog postupanja i povrede trzi§nog natjecanja. Posebno su definirane obveze
¢lanova Uprave, rukovoditelja i zaposlenika u pogledu transparentnog odlugivanja i izbjegavanja
situacija koje mogu dovesti do sukoba privatnih i poslovnih interesa.

Zastita trziSnog natjecanja

Drustvo posluje u skladu s pravilima poStenog trZiSnog natjecanja te zabranjuje svaki oblik dogovora,
razmjene informacija ili drugog postupanja kojim bi se narusila trziSna konkurencija. Posebna paZnja
posvecuje se sprjetavanju nedopustenih dogovora s konkurentima i zastiti trzi$ne transparentnosti.

Sprjecavanje pranja novca

Drustvo ne sudjeluje u aktivnostima prikrivanja nezakonito ste¢enih sredstava niti u transakcijama koje
bi mogle biti povezane s pranjem novca ili financiranjem nezakonitih aktivnosti. Poslovni odnosi
uspostavljaju se uz primjenu nacela zakonitosti i transparentnosti.
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MEHANIZMI UNUTARNJEG PRIJAVLJIVANJA NEPRAVILNOSTI (WHISTLEBLOWING)

Kutjevo d.d. ima formaino uspostavljen sustav unutarnjeg prijavljivanja nepravilnosti sukladno Zakonu
o zastiti prijavitelja nepravilnosti.

Sustav je ureden:

¢ Pravilnikom o postupku unutarnjeg prijavijivanja nepravilnosti
¢ Odlukom o imenovanju povijerljive osobe i njezina zamjenika

Imenovana je povjerljiva osoba za zaprimanje i obradu prijava nepravilnosti, uz jasno definirane
postupke:

Zaprimanja prijave

zastite identiteta prijavitelja
zabrane odmazde

vodenja postupka i izvjeStavanja
Suvanja dokumentacije

Sustav prijavijivanja nepravilnosti dostupan je svim zaposlenicima i relevantnim vanjskim dionicima, a
Drustvo osigurava zastitu prijavitelja od bilo kakvog oblika odmazde ili nepovoljnog postupanja zbog
prijave podnesene u dobroj vjeri. Tiiekom izvjestajnog razdoblja nisu zaprimljene prijave nepravilnosti
putem uspostavljenog sustava.

ZASTITA DOSTOJANSTVA RADNIKA | ZASTITA OSOBNIH PODATAKA

Dodatno, u Drustvu je uspostavljen poseban mehanizam za zastitu dostojanstva radnika, sukladno
Zakonu o radu. Imenovana je ovlaStena osoba za zaprimanje i rieSavanje prituzbi vezanih uz zastitu
dostojanstva radnika

Postupak ukljucuje:

zaprimanje prituZbi vezanih uz uznemiravanje, diskriminaciju i druge povrede dostojanstva
zastitu povjerljivosti postupka

obvezu nepristranog postupanja

zabranu odmazde

Zastita osobnih podataka uredena je kroz:

e Opéu politiku zastite osobnih podataka
e Pravilnik o zastiti i obradi osobnih podataka
¢ imenovanje ovlastene osobe za nadzor obrade osobnih podataka

Time se osigurava zakonita obrada podataka zaposlenika, kupaca i poslovnih partnera te dodatno ja¢a
sustav korporativnog integriteta.

SUSTAV NADZORA | IZVJESTAVANJA
Provedba navedenih politika i mehanizama prati se kroz:

redovito izvjeStavanje Upravi

nadzor primjene internih akata

integraciju zahtjeva korporativnog upravljanja u sustav odlugivanja
pracenje potencijalnih rizika u podrudju integriteta i uskladenosti
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Kutievo d.d. kontinuirano unapreduje sustav upravljanja integritetom, s ciliem o&uvanja povjerenja
dionika, zastite reputacije Drustva te osiguranja uskladenosti s nacionalnim i europskim regulatornim
zahtjevima, ukljuéuju¢i ESRS G1 standard.

KONTINUITET POSLOVANJA | UPRAVLJANJE KRIZNIM SITUACIJAMA

U okviru sustava poslovnog upravijanja (ESRS G1), Grupa Kutjevo ima uspostavljen formaliziran okvir
za osiguranje kontinuiteta poslovanja i upravljanje kriznim situacijama. Sustav je definiran kroz
Strategiju kontinuiteta poslovanja i Plan oporavka od havarije, kojima su uredeni postupci
postupanja u slu¢aju operativnih poremecaja, tehni¢kih incidenata i drugih izvanrednih dogadaja.

Plan oporavka jasno definira kiasifikaciju incidenata, aktivaciju kriznog tima, komunikacijske protokole i
raspodjelu odgovornosti po funkcijama. Za kljuéne informacijske i operativne sustave utvrdeno je ciljno
vrijeme oporavka (RTO) od 24 sata, ¢ime se osigurava brza stabilizacija poslovnih procesa i
ograni¢avanje potencijalnih financijskih i reputacijskih ug¢inaka.

Sustav ukljuéuje:

definirane krizne uloge i razine odgovornosti

obvezu dokumentiranja i izvje$tavanja o incidentima

klasifikaciju i, prema potrebi, prijavu ozbiljnih incidenata nadleznim tijelima
redovitu reviziju i aZuriranje dokumentacije

Dokumenti su uskladeni s vaze¢im nacionalnim zakonodavstvom te relevantnim europskim regulatornim
okvirom u podrudju sigurnosti mreznih i informacijskih sustava (ukljuéujuci NIS2).

INTEGRACIJA U SUSTAV UPRAVLJANJA RIZICIMA

Kontinuitet poslovanja integriran je u 3iri okvir upravljanja rizicima Grupe Kutjevo. Redovito se provodi
identifikacija i procjena operativnih, regulatornih i reputacijskih rizika, uz definiranje preventivnih i
korektivnih mjera.

Uprava drustva nadzire provedbu mjera kroz periodi¢na izvije§¢a, dok su operativne odgovornosti
raspodijeliene na relevantne funkcije (IT, proizvodnja, logistika i administracija). Testiranja i provjere
ucinkovitosti sluZze kontinuiranom unaprjedenju sustava.

Uspostavom formaliziranog okvira kontinuiteta poslovanja, Grupa Kutjevo dodatno ja&a otpornost
poslovnog modela, osigurava stabilnost opskrbnog lanca i &titi interese dionika, ¢ime se potvrduje
uskladenost s nagelima odgovornog poslovnog upravijanja u okviru ESRS G1 standarda.

G1-2 — UPRAVLJANJE ODNOSIMA S DOBAVLJACIMA
UPRAVLJANJE ODNOSIMA S DOBAVLJACIMA

Grupa Kutjevo razvija i odrzava odgovoran, stabilan i dugoro&an opskrbni lanac kao jedan od kijugnih
elemenata odrzivog poslovanja. Upravijanje odnosima s dobavlja¢ima temelji se na jasno definiranim
internim dokumentima ~ Politici upravljanja odnosima s dobavljadima, Dobavljaékom kodeksu i
Akcijskom planu — koji uspostavljaju nacela fer, transparentne i odgovorne suradnje.

S obzirom na strukturu posiovanja Grupe, koja ukljucuje velik broj kooperanata, obiteljskih
poljoprivrednih gospodarstava, malih poduzeca i fizickih osoba, poseban naglasak stavijen je na
stabilnost financijskih tokova, dugoroénost poslovnih odnosa i jatanje lokalnog gospodarstva. U procese
nabave integrirani su okoli$ni, drustveni i upravljacki kriteriji, ukljugujuci odgovorno koristenje prirodnih
resursa, postivanje radnickih prava te transparentnost poslovnih odnosa.
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Kutievo d.d., kao vodeca ¢lanica Grupe i drustvo uvriteno na burzu, posluje u skladu s Etigkim
kodeksom, Kodeksom korporativnog upravljanja i Kodeksom poslovnog ponasanja. Ovi dokumenti
definiraju standarde eti¢kog poslovanja, sprie¢avanja korupcije, upravljanja sukobom interesa, zastite
informacija i odgovornosti prema dionicima. Ista nagela primjenjuju se i u odnosima s dobavljag&ima od
kojih se oCekuje postupanje u skladu s nacelima sprje¢avanja korupcije, postenog trzi$nog natjecanja,
zastite ljudskih prava i zakonitog poslovanja, uz primjenu standarda usporedivih s onima propisanima
Kodeksom poslovnog ponasanja Grupe Kutjevo.

CILJEVI | MJERE AKCIJSKOG PLANA ZA 2025. GODINU

Akcijski plan u podru¢ju upravljanja odnosima s dobavljatima u 2025. godini usmjeren je na dva
prioritetna podrucja:

1. Pravovremeno izvr§avanje pla¢anja
2. Provedbu Dobavljatkog kodeksa

PROVEDBA DOBAVLJACKOG KODEKSA

Akcijskim planom za 2025. godinu predvideno je uklju¢ivanje 50% od 100 najveéih dobavljaéa u
proces formalnog prihvaéanja Dobavljackog kodeksa.

Ostvarenje u 2025. godini

Dobavljagki kodeks potpisalo je 50 od 100 najvecih dobavljata ¢ime je ostvaren vrlo ambiciozno
postavljen KPI.

Ostvareni rezultat predstavlja zna¢ajan korak u formalizaciji standarda suradnje, dok ée se u narednom
razdoblju nastaviti aktivnosti usmjerene na ukljugivanje preostalih strateskih dobavijata.

Dobavljacki kodeks postavlja okvir za eti¢no i odgovorno poslovanje u cijelom opskrbnom lancu, a
temelji se na vaZeCem nacionalnom zakonodavstvu, relevantnim medunarodnim propisima i
konvencijama, ukljuuju¢i nacela Globalnog sporazuma Ujedinjenih naroda, te postaje sastavni dio
ugovornog odnosa s dobavljacima koji ga formalno prihvate.

Od dobavljata se ofekuje pridrzavanje jasno definiranih nacela u podrugju poslovne etike, zastite
liudskih i radnickih prava, okoli$ne odgovornosti te osiguranja kvalitete i sigurnosti proizvoda i usluga.

U podrugju poslovne etike naglasak je stavljen na sprje¢avanje korupcije i neetiénih praksi, postivanje
pravila trzi8nog natjecanja te zastitu podataka i povijerljivih informacija. U dru$tvenom segmentu Kodeks
predvida osiguravanje sigurnih i dostojanstvenih uvjeta rada, zabranu prisilnog i djegjeg rada te
sprjeavanje diskriminacije u bilo kojem obliku. U okolinom podrugju poti¢e se primjena odrZivih praksi,
smanjenje emisija i odgovorno upravljanje resursima. U segmentu kvalitete i sigurnosti proizvoda od
dobavljata se zahtijeva osiguranje sljedivosti sirovina i uskladenost s relevantnim prehrambenim i
proizvodnim standardima.

Provedba Dobavljatkog kodeksa odvija se postupno, kroz faznu implementaciju. Proces ukljuéuje
informiranje dobavljata o zahtjevima Kodeksa, pruzanje dodatnih pojasnjenja te edukativnu podriku u
razumijevanju i primjeni definiranih standarda. U okviru sustava upravljanja odnosima s dobavljagima
planirano je provodenje evaluacija i nadzora nad dobavljac¢ima koji su prihvatili Kodeks, uz pra¢enje
kljuénih pokazatelja uspje$nosti.

U slucaju utvrdenih nepravilnosti predvidene su korektivne mjere, s ciliem postizanja uskladenosti i

kontinuiranog unaprjedenja poslovnih praksi. Naglasak je pritom na preventivnom pristupu i
partnerskom odnosu, uz pruzanje podrske dobavljagima u procesu prilagodbe.
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Grupa Kutjevo potite aktivno sudjelovanje dobavljata u procesu uskladivanja s Kodeksom,
prepoznajuci da se dugoro&na otpornost opskrbnog lanca moze postici jedino kroz zajednicku primjenu
nacela odgovornog poslovanja. Postupnim ukljucivanjem sve vecéeg broja partnera osigurava se $irenje
standarda odrZivosti duz cijelog opskrbnog lanca.

MEHANIZMI PROVEDBE | NADZORA

Provedba mjera iz Akcijskog plana prati se kroz redovito izvjeStavanje Upravi i nadzornim tijelima. U
okviru pracenja analiziraju se:

prosjecni rokovi pla¢anja,

struktura dospjelih obveza,

udio dobavlja&a koji su prihvatili Dobavljatki kodeks,
identificirani rizici u opskrbnom lancu.

Drustva unutar Grupe kontinuirano prate eventualna odstupanja te, prema potrebi, poduzimaju
korektivne mjere. Posebna paZnja usmjerena je na lokalne kooperante i manja poljoprivredna
gospodarstva kako bi se osigurala njihova stabilnost i dugoro¢na suradnja.

U narednom razdoblju planira se dodatno unaprijediti sustav pracenja rokova plaéanja i uskladenosti
dobavlja¢a, uz kontinuiranu edukaciju zaposlenika ukljuéenih u procese nabave i upravljanja
dobavljagima.

POSLOVNI ODNOS SA KOOPERANTIMA OBITELJSKIM POLJOPRIVREDNIM
GOSPODARSTVIMA

Grupa Kutjevo njeguje partnerski odnos s kooperantima, medu kojima zna&ajan udio &ine obiteljska
poljopriviedna gospodarstva (OPG-ovi). Suradnja se temelji na nagelima medusobnog povjerenja,
transparentnosti i uzajamne koristi te predstavlja vazan element stabilnosti opskrbnog lanca i dugoro&ne
odrzivosti poslovanja.

Uspostavljeni model suradnje omogucuje kooperantima stabilan plasman proizvoda i predvidljivost
poslovanja, dok Grupa osigurava kontinuitet nabave sirovina potrebnih za proizvodne procese. Time se
istodobno doprinosi jatanju lokalnog gospodarstva i razvoju poljoprivrednog sektora u regiji.

Istodobno, prepoznat je i rizik povezan s promjenama trZiSnih uvjeta. Nagla promjena otkupnih cijena,
koli¢ina ili strategije nabave moZe povecati financijsku ranjivost kooperanata, osobito manjih
proizvodaca. U takvim okolnostima moguce su negativne posljedice na stabilnost lokalne poljoprivrede,
ali i na kontinuitet opskrbe Grupe. Financijski u¢inci takvih rizika procjenjuju se u srednjoro&nom
razdoblju (1-5 godina), uz potencijalni utjecaj na reputaciju brenda, osobito u segmentu vinarstva
povezanom s regijom Zlatna dolina. Kako bi se smanjila izloZzenost tim rizicima, Grupa naglasava
vaznost transparentnih i predvidljivih uvjeta suradnje te strate$kog ulaganja u otpornost kooperanata.

MODEL SURADNJE | UGOVORNI OKVIR
Suradnja s kooperantima uredena je kroz dugoro¢ne i robno-trgovatke ugovore. Grupa osigurava
pristup trZiStu i, prema potrebi, repromaterijal za proizvodnju, dok kooperanti svoje obveze podmiruju

predajom proizvoda ili placanjem, sukladno ugovorenim uvjetima.

U sluCajevima kada otkupna cijena nije unaprijed definirana, ona se odreduje neposredno prije po&etka
otkupa, uz pravodobnu i transparentnu komunikaciju s kooperantima. Takav pristup omoguéuje
prilagodbu trZisnim uvjetima, uz o€uvanje ravnoteze interesa obje strane.

U 2025. godini Kutjevo je imalo ugovorni odnos sa 553 raziiGita kooperanta, od kojih velik dio &ine
obiteljska poljoprivredna gospodarstva. U segmentu biljne proizvodnje Kutjevo d.d. suraduje s 360
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kooperanata, dok vinogradarstvo Kutjevo upravlja suradnjom s dodatnim kooperantima u sektoru
proizvodnje grozda. Pakovatka vina takoder imaju razvijen sustav suradnje s kooperantima u
vinogradarskom segmentu. Drustvo Kutjevo d.0.0. Banja Luka trenutno ne provodi sustavnu
kooperaciju.

U podrugju ratarske proizvodnje Kutievo d.d. osigurava kreditiranje proizvodnje merkantilnih Zitarica i
uljarica, ukljuéuju¢i kukuruz, soju, pdenicu, jetam i zob, prema unaprijed definiranim iznosima po
hektaru.

STRUCNA | TEHNICKA PODRSKA

Osim financijske stabilnosti, Grupa kooperantima pruza strunu podréku putem agronomskih
savjetovanja. Tehnicko-tehnoloska podrska obuhvacéa savjete vezane uz pripremu tla, gnojidbu, sjetvu,
zastitu i obradu usjeva, ¢ime se potite primjena dobrih poljoprivrednih praksi i smanjuju proizvodni rizici.

Dodatno, lojalnost kooperanata poti¢e se sustavom rabata koji se temelji na ostvarenom prometu
repromaterijala i urednom ispunjavanju ugovornih obveza. Posebne pogodnosti predvidene su za
kooperante koji osiguravaju svoje usjeve, ¢ime se dodatno poti¢e upravljanje rizicima u proizvodni.

STANDARDI KVALITETE | ODGOVORNOST

Odnosi s kooperantima uredeni su jasnim kriterijima kvalitete proizvoda. Preuzimaju se proizvodi koji
zadovoljavaju definirane standarde, ukljuCujudi sortno &isto, zrelo i zdravstveno ispravno grozde te
zdravstveno ispravne, suhe i genetski nemodificirane Zitarice i uljarice.

U slu¢aju nepovoljnih okolnosti, poput vremenskih nepogoda ili poremecaja na trzistu, obje strane
obvezne su na pravodobnu komunikaciju i postupanje radi ublaZavanja negativnih posljedica. Suradnja
se temelji na nacelima savjesnosti, postenja i paznje dobrog gospodarstvenika.

Kooperanti su duzZni pravodobno obavjeStavati Grupu o svim okolnostima koje mogu utjecati na
ispunjenje ugovornih obveza, ukljuéujuéi promjene vlasnistva zemljista ili druge relevantne promjene.

ODRZIVOST | UPRAVLJANJE RIZICIMA U OPSKRBNOM LANCU

Grupa Kutjevo razvija strukturiran i sustavan pristup upravljanju opskrbnim lancem s ciliem osiguravanja
njegove otpornosti, stabilnosti i uskladenosti s visokim standardima odrzivosti. Upravljanje rizicima u
nabavnom procesu temelji se na redovitoj procjeni financijske stabilnosti dobavljaga, trzi$nih uvjeta te
drugih ¢Cimbenika koji mogu utjecati na kontinuitet i sigurnost opskrbe.

U okviru politike odgovorne nabave kontinuirano se prate potencijalni poremec¢aji u lancu vrijednost,
ukljucujuci volatilnost cijena sirovina, promjene regulatornog okvira i operativne rizike kod dobavljaca.
Odrzivo poslovanje zahtijeva fleksibilnost i prilagodljivost, zbog &ega Grupa suraduje s razligitim
profilima dobavlja¢a i primjenjuje strategiju diverzifikacije izvora nabave.

Dobavljaci koji su prihvatili Dobavljacki kodeks obvezuju se na pridrzavanje definiranih standarda, dok
se njihova uskladenost procjenjuje kroz analizu poslovnih praksi i rezultate evaluacija. Ovakav pristup
omogucuje smanjenje rizika u opskrbnom lancu te istodobno poti¢e unapredenje poslovnih standarda
kod partnera.

KATEGORIZACIJA DOBAVLJACA

Dobavljagi se u Grupi Kutjevo razvrstavaju u A, B i C kategoriju prema financijskom kriteriju, odnosno
prema vrijednosti robe i usluga koje isporuéuju drustvu.
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Razvrstavanje se temelji isklju¢ivo na iznosu prometa ostvarenog s pojedinim dobavljacem, pri ¢emu A
kategoriju ¢ine dobavljaCi s vecom vrijedno$¢u isporuke, B kategoriju dobavijagi srednje vrijednosti
isporuke, a C kategoriju dobavlja¢i s manjim financijskim udjelom u ukupnoj nabavi.

Ova podjela koristi se radi pregleda strukture nabave i evidencije financijski znagajnih posiovnih
partnera. Kategorizacija se ne provodi na temelju bodovanja ili kvalitativnih kriterija, ve¢ iskljugivo prema
financijskom iznosu, odnosno vrijednosti robe koja se isporuéuje Drustvu. Kontrola kvalitete proizvoda,
sigurnosti hrane i uskladenosti s propisima provodi se kroz zasebne operativne postupke.

DIVERZIFIKACIJA | LOKALNA SURADNJA

Diverzifikacija dobavljata predstavlja jednu od klju€nih mjera osiguravanja dugorogne stabilnosti i
fleksibilnosti nabave. Grupa Kutjevo nabavlja sirovine, ambalazu, proizvodnu opremu i tehnicke uredaje
od 8irokog spektra partnera, ¢&ime se smanjuje ovisnost o pojedinaénim dobavljad&ima i poveéava
otpornost na trzidne poremecdaje.

Poseban naglasak stavlja se na suradnju s lokalnim proizvoda&ima i obiteljskim poljoprivrednim
gospodarstvima. Takav pristup doprinosi razvoju regionainog gospodarstva, skracivanju logisti¢kih ruta
i smanjenju operativnih rizika povezanih s opskrbom.

INTEGRACIJA KRITERIJA ODRZIVOSTI

Uvodenjem okolidnih, drustvenih i upravijackih kriterija u procese nabave Grupa Kutjevo ja¢a otpornost
poslovanja i smanjuje izloZzenost dugoro¢nim rizicima. Sustav pracenja i evaluacije omoguéuje
transparentnost i odgovornost u opskrbnom lancu, istovremeno poti¢u¢i dobavljage na prilagodbu sve
zahtjevnijim trZiSnim standardima.

Time se osigurava kontinuirano unaprjedenje poslovnih praksi, stabilnost opskrbe i dugoro&na odrzivost
cjelokupnog poslovnog sustava Grupe.

G1-3 — SPRJECAVANJE | OTKRIVANJE KORUPCIJE | PODMIGIVANJA

Kutjevo d.d. primjenjuje nacelo nuite tolerancije prema korupciji, mitu i svim oblicima heeticnog
poslovanja. Standardi integriteta i odgovornog poslovanja definirani su kroz Etitki kodeks, Kodeks
poslovnog ponasanja, Kodeks korporativnog upravijanja, Politiku upravljanja sukobom interesa te
povezane interne pravilnike i odluke Uprave. Navedeni okvir usmjeren je na sprietavanije i otkrivanje
koruptivnih radnji, upravljanje sukobom interesa te osiguravanje zakonitog i transparentnog poslovanja,
ukljuCujuci i odnose s vanjskim partnerima i dobavlja&ima.

G1-4 —- POTVRDENI INCIDENTI KORUPCIJE ILI PODMICIVANJA

U 2025. godini nisu zabiljeZzeni slu¢ajevi korupcije ili mita, nisu vodeni sudski postupci povezani s
koruptivnim radnjama te nisu evidentirane znaéajne povrede vezane uz sukob interesa.

G1-5 — POLITICKI UTJECAJ | AKTIVNOSTI LOBIRANJA

Grupa Kutievo ne daje polititke donacije niti financira politicke stranke, polititke organizacije ili
kandidate. Zaposlenici mogu sudjelovati u politickim aktivnostima iskljuéivo u svoje osobno ime i bez
koriStenja resursa Drustva.
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G1-6 — PRAKSE PLACANJA
PRAVOVREMENO IZVRSAVANJE PLACANJA

Jedan od temeljnih ciljeva jest osigurati izvr§enje plaéanja u roku do 60 dana, osim u sluéajevima
kada su drugaciji rokovi ugovorno definirani na inicijativu dobavljaca.

OSTVARENJE U 2025. GODINI

Drustvo Udio placanja izvr$enih u skladu s definiranim ciljem .
Kutjevo d.d. f 97,19 %
Dakovatka vina d.d. | ] B 99,30 %
Kutjevo d.o.o. Banja Luka A ) 97,86 %

Podaci za 2025. godinu potvrduju vrlo visoku razinu uskladenosti s definiranim rokovima pla¢anja u svim
drustvima Grupe. Vi$e od 97 % obveza podmireno je u skladu s postavijenim ciljem, ¢ime se osigurava
financijska stabilnost dobavljata i kontinuitet opskrbnog lanca.

Pravovremeno podmirivanje obveza osobito je vaZno za kooperante i manja poljoprivredna
gospodarstva, kojima stabilna naplata omoguéuje odrzivost poslovanja i planiranje buduce proizvodnje.
Ovakva praksa dodatno jata medusobno povjerenje i dugoroénu otpornost opskrbnog lanca.

PRAKSE PLACANJA - KONSOLIDIRANI PRIKAZ

Grupa Kutjevo u 2025. godini zadrZala je visok stupanj financijske discipline i dosljednog postivanja
ugovorenih rokova placanja prema dobavljatima. Politika placanja temelji se na nacelu jednakog,
transparentnog i nediskriminirajuceg tretmana svih poslovnih partnera, neovisno o njihovoj veligini,
trZiSnoj snazi ili obujmu suradnje.

U okviru provedbe Akcijskog plana za 2025. godinu analizirana je struktura placanja na razini cijele
Grupe, uklju€ujuci sve &lanice sustava. Ukupna vrijednost obveza prema dobavljaima u promatranom
razdoblju iznosila je 46.736.881,68 EUR.

Konsolidirana struktura pla¢anja pokazuje sljedece:

Kategorija | Iznos (EUR) : Udio
Piaceno u standardnom roku | 35.507.305 | 75,96 %
Placeno do 60 dana | 10.048.760 21,50 %
| lzvan roka . 1.180.816 2,54 % |
Ukupno | 46.736.881 100 % |

Ukupno 97,47 % obveza podmireno je u skladu s definiranim ciliem (rok do 60 dana, osim u ugovorno
definiranim posebnim slu¢ajevima). Samo 2,53 % ukupnih obveza odnosi se na placanja izvan roka.

Vazno je naglasiti da se gotovo 76 % svih obveza podmiruje u kragim rokovima, bez koristenja
maksimalnog dopustenog razdoblia od 60 dana. Ovakva struktura potvrduje da pravovremeno
podmirivanje obveza predstavija operativni standard poslovanja, a ne iznimku.

Analiza ne ukazuje na sustavnu diskriminaciju prema veligini dobavljata. Model pla¢anja osigurava
ravnomjeran tretman svih partnera, ukijucujuéi obiteljska poljoprivredna gospodarstva i manje
dobavljate, ¢ime se doprinosi stabilnosti opskrbnog lanca i o¢uvanju dugoroénih poslovnih odnosa.

U 2025. godini nisu zabiliezeni sudski postupci povezani sa zakasnjelim pla¢anjima, §to dodatno
potvrduje odgovornu financijsku politiku i stabilnost poslovanja Grupe.
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Zakljuéno, konsolidirani podaci potvrduju da Grupa Kutjevo odrzava visoku razinu financijske discipline,
¢ime doprinosi otpornosti opskrbnog lanca, jadanju povjerenja dobavljata i dugorodnoj odrzivosti
poslovanja.

MATERIJALNA TEMA - DOBROBIT ZIVOTINJA

UPRAVLJACKI OKVIR | MATERIJALNOST TEME

Dobrobit Zivotinja identificirana je kao materijalna tema u okviru standarda ESRS G1 — Poslovno
upravljanje, s obzirom na regulatorne zahtjeve, trZziSna ocekivanja te reputacijske i operativne rizike
povezane sa sto¢arskom proizvodnjom. Tema je integrirana u sustav korporativhog upravljanja kroz
usvojenu Politiku dobrobiti Zivotinja, pripadajuéi Akcijski plan s definiranim ciljevima i KPl-jevima te kroz
implementirani HACCP sustav upravljanja rizicima.

Poslovna jedinica Sto&arstvo djeluje unutar drustva Kutjevo d.d. na farmama Kula, lvanindvor i Skomi¢,
kroz koje godiSnje u procesu tova prode pribliZno 2.000 grla junadi. Upravljanje dobrobiti temelji se na
nacelima medunarodno priznatih ,pet sloboda® Zivotinja, koja su operacionalizirana kroz interne
procedure, kontinuirani nadzor i jasno definirane odgovornosti. Sustav je usmjeren na osiguravanje
stalne uskiadenosti s propisima, smanjenje operativnih i reputacijskih rizika te dugoro¢nu stabilnost
stotarske proizvodnje.

STANDARDI SMJESTAJA | OPERATIVNA PROVEDBA

Zakonski propisana minimalna podna povrsina po tovhom junetu iznosi 2,75 m2 Na farmama Grupe
Kutjevo osigurani su uvjeti koji prema3uju propisani minimum:

e Stare Stale: 4,6 — 5,4 m? po grlu
¢ Nove stale: 3,2 - 3,8 m? po grlu

U starim objektima za leZaj se dnevno koristi priblizno 3 kg pSeni¢ne slame po grlu, €ime se osigurava
dodatna udobnost i higijena podloge. U novim objektima instalirane su gumene podloge koje pokrivaju
priblizno 25 % povrsine boksa, ¢ime se dodatno pobolj$avaju uvjeti odmora i smanjuje opterecenje na
zglobove zivotinja. Operativni postupak tova strukturiran je kroz jasno definirane faze koje ukljuc¢uju
kontrolirani prihvat Zivotinja (vaganje, vizuaina kontrola i provjera medicinsko-veterinarske
dokumentacije), planiranu pripremu hrane iz kvalitetnih sirovina, stalni pristup svjezoj vodi, redoviti
zdravstveni nadzor te dokumentiranu pripremu za otpremu i transport sukladno vazecéim propisima.

Kvaliteta sto¢ne hrane ispituje se najmanje jednom godiSnje s ciliem prevencije bioloskih i kemijskih
rizika, ukljuéujuéi mogucée kontaminacije mikotoksinima i plijesnima. Implementirani su protokoli
preventivne veterinarske skrbi koji obuhvaéaju cijepljenje i nadzor zdravstvenog stanja svih grla koja
ulaze u sustav tova.

UPRAVLJANJE RIZICIMA | KONTROLNI MEHANIZMI

Upravljanje rizicima provodi se kroz integrirani HACCP sustav koji obuhvaca identifikaciju i kontrolu
bioloskih, kemijskih i fizickih rizika. Kljuéne kontrolne to¢ke uklju€uju ulaz goveda u sustav, prijem i
skladistenje stodne hrane te skladidtenje i primjenu veterinarskih pripravaka.

Sustav nadzora omogucuje pravodobno prepoznavanje odstupanja i provedbu korektivnih mjera.
Posebna paznja posvecena je prevenciji bolesti, kontroli kvalitete hrane i odrZavanju stabilnih
mikroklimatskih uvjeta u objektima. Time se ublaZzavaju zdravstveni, regulatorni i reputacijski rizici te
osigurava kontinuitet i sigurnost proizvodnje.
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CILJEVI | REALIZACIJA KPI-EVA U 2025. GODINI

Akcijskim planom definirani su ciljevi usmjereni na osiguranje optimalnih uvjeta drZanja, kontinuiranu
edukaciju zaposlenika, preventivnu zdravstvenu skrb i transparentno izvje§tavanje.

Aktivnost KPI Ostvarenje 2025
Edukacija zaposlenika o Realizacija godiSnjeg plana Organizirana i provedena
dobrobiti Zivotinja  edukacija | edukacia C— !
Preventivha zdravstvena Preventivno cijepljenje sve stoke | Protokoli implementirani
skrb koja ulazi na farmu .

Osiguravanje prava na Svakodnevni vizualni pregled i Osiguran stalni pristup hrani i vodi;
hranu i vodu dobro stanje svih Zivotinja | godidnje testiranje hrane
Transparentno Izrada minimalno jednog Izraden godisnji izvjestaj
izviestavanje godiSnjeg izviestaja B S -

lzmjena 2000-2500 m? Realizacija planiranog ulaganja | Nije realizirano u 2025.

krovista do 2030. .

Vecina operativnih cilieva ostvarena je u skladu s planom, dok kapitalno ulaganje u obnovu krovista
ostaje planirano za naredno razdoblje do 2030. godine.

FINANCIJSKI ASPEKT

Aktivnosti povezane s edukacijom zaposlenika, preventivnom veterinarskom skrbi, svakodnevnim
nadzorom i kontrolom kvalitete hrane predstavljaju redovne operativne aktivnosti poslovne jedinice
Stocarstvo te ne generiraju materijalno znacajne dodatne trokove izvan standardnog poslovanja.

Kljucni kapitaini izdatak odnosi se na planiranu izmjenu krovidta ukupne povrsine 2000-2500 m?,
procijenjene vrijednosti priblizno 82.000 EUR. Ovo ulaganje usmjereno je na pobolj§anje
mikroklimatskih uvjeta, smanjenje toplinskog stresa kod Zivotinja i dugoro&nu stabilnost proizvodnih
uvjeta.

ULOGE, ODGOVORNOSTI | PRACENJE NAPRETKA
Odgovornosti u provedbi politike dobrobiti Zivotinja jasno su definirane unutar organizacijske strukture:

¢ Voditelj poslovne jedinice Sto€arstvo — nadzor svih faza tova, provedba edukacija te
komunikacija s Upravom drustva.

e Voditelji farmi — osiguravanje tehnicke ispravnosti objekata i opreme, higijene prostora i
svakodnevnog operativhog nadzora.

* Ovlasteni veterinar — nadzor zdravstvenog stanja, provodenje cijepljenja i lije¢enja te vodenje
propisane dokumentacije.

¢ Agronom sto€ar — evidencija ulaza i izlaza stoke, kontrola kvalitete sto&ne hrane i
administrativha podr$ka procesu.

Sustav verifikacije uklju¢uje interne audite, provjeru uginkovitosti HACCP plana, kalibraciju opreme i
analizu rezultata laboratorijskih testova. Integracijom Akcijskog plana, kontrolnih mehanizama i
redovitog izvjeStavanja, Grupa Kutjevo osigurava sustavno upravljanje dobrobiti Zivotinja, smanjuje
operativne i reputacijske rizike te dodatno jata povjerenje regulatora, kupaca i ostalih dionika.
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ESRS Indeks
ESRS Indeks
| ESRS 2 OPCE OBJAVE
' ESRS 2 OPCE OBJAVE
"ESRS 2 OPCE OBJAVE
ESRS 2 OPCE OBJAVE
ESRS 2 OPCE OBJAVE
ESRS 2 OPGE OBJAVE

ESRS 2 OPCE OBJAVE
| ESRS 2 OPCE OBJAVE
| ESRS 2 OPCE OBJAVE

ESRS 2 OPCE OBJAVE
ESRS 2 OPCE OBJAVE

| ESRS E1 KLIMATSKE

| PROMJENE
ESRS E1 KLIMATSKE
PROMJENE

ESRS E1 KLIMATSKE
PROMJENE

ESRS E1 KLIMATSKE
PROMJENE

' ESRS E1 KLIMATSKE
PROMJENE
ESRS E1 KLIMATSKE

| PROMJENE
ESRS E1 KLIMATSKE
PROMJENE

| ESRS E1 KLIMATSKE
PROMJENE

‘ ESRS E1 KLIMATSKE
PROMJENE
' ESRS E2 ONECISCENJA

| ESRS E2 ONECISCENJA
ESRS E2 ONECISCENJA
ESRS E2 ONECISCENJA

' Zahtjev za objavu’

‘DR BP-1 - Opéa osnova za sastavljanje izjava o odrzivosti

' DR GOV-1 — Uloga administrativnih, upravijackih i nadzornih

tijela o
DR GOV-2 - Upravljanje temama odrzivosti i IZVJestavanje

DR GOV-3 — Ukljugivanje rezultata odrzivosti u programe
poticaja ,
DR GOV-4 - Izvjestaj o duznoj pazniji

' DR GOV-5 — Upravijanje rizicima i unutarnje kontrole

izvieStavanja o odrZivosti
DR SBM-1 — Strategija, poslovni model i lanac vrijednosti

DR SBM-2 - Interesi i stajalista dionika

' DR SBM-3— Znadayjni uéinci, rizici i prilike

' DR IRO-1 — Opis postupaka za utvrdivanje i procjenu

znacajnih u€inaka, rizika i prilika

DR IRO-2 - Zahtjew za objavljlvanje u ESRS-u obuhvaceni
izvjestajem o odrZivosti poduzeca

DR E1-1 — Tranzicijski plan za ublaZavanje kiimatskih
promjena

Zahtjev za objavljlvan]e povezan s ESRS-om 2 SBM-3 —
Znagajni uginci, rizici i prilike te njihova interakcija sa

| strategijom i poslovnim modelom

Zahtjev za objavijivanje povezan sa standardom ESRS 2 IRO-
1 — Opis postupaka za utvrdivanje i procjenu znac¢ajnih
ucinaka, rizika i prilika povezanih s klimatskim promjenama

DR E1-2 — Politike povezane s ublazavanjem klimatskih

promjena i prilagodbom tim promjenama

DR E1-3 — Mjere i resursi povezani s klimatskim politikama

DR E1-4 — Ciline vrijednosti povezane s ublazavanjem
klimatskih promjena i prilagodbom tim promjenama
DRE1-5 - Potrodnja energije | kombinacija izvora energije

stranice
10
10-11
12
e

13

1314

| DR E1-6 — Bruto emisije staklenickih plinova iz opsega 1,2, 31 |

ukupne emisije staklenickih plinova

' DR E1-9 Ogekivane financijske posliedice zna&ajnih fizickih i
| tranzicijskih rizika te potencijalnih prilika povezanih s klimom
| Zahtjev za objavljivanje koji se odnosi na ESRS 2 IRO-1 —

| Opis postupaka za utvrdivanje i procjenu znacajnih ucinaka,

| rizika i prilika koje proizlaze iz oneéiS¢enja

| DR E2-1 - Politike povezane s onecnséenjem

ESRS E2 ONECISCENJA |
| DR E2-5 — Zabrinjavajuée tvari i posebno zabrinjavajuce tvari
' DR E2-6 — O&ekivane fi inancijske posliedice uginaka, rizika i

' ESRS E2 ONECISCENJA
| ESRS E2 ONECISCENJA
'ESRS E5 KORISTENJE

| RESURSA | KRUZNO
GOSPODARSTVO

DRE2-2- Mjere i resursi povezanl s oneélééenjém

DR E2-3 - Ciljine vrijednosti povezane s onetiséenjem
DR E2-4 — Onetis¢enje zraka i vode o

_prilika povezanih s onecis¢enjem

Zahtjev za objavljivanje povezan s ESRS-om 2 IRO-1 — Opis
postupaka za utvrdivanje i procjenu znac¢ajnih uéinaka, rizika i
prilika povezanih s koriStenjem resursa i kruznim
gospodarstvom

14-17

18-20

27-30

30-31
i
32
33
35
36
37
37
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ESRS E5 KORISTENJE
RESURSA | KRUZNO
GOSPODARSTVO
ESRS E5 KORISTENJE
RESURSA | KRUZNO
GOSPODARSTVO
ESRS E5 KORISTENJE
RESURSA | KRUZNO
GOSPODARSTVO
ESRS E5 KORISTENJE
RESURSA | KRUZNO
GOSPODARSTVO
ESRS E5 KORISTENJE
RESURSA | KRUZNO
GOSPODARSTVO
ESRS E5 KORISTENJE
RESURSA | KRUZNO
GOSPODARSTVO
ESRS S1 VLASTITA
RADNA SNAGA

ESRS S1 VLASTITA
RADNA SNAGA

ESRS S1 VLASTITA
RADNA SNAGA
ESRS S1 VLASTITA
RADNA SNAGA
ESRS S1 VLASTITA
_RADNA SNAGA

ESRS S1 VLASTITA
RADNA SNAGA

ESRS S1 VLASTITA
RADNA SNAGA

ESRS S1 VLASTITA
RADNA SNAGA
ESRS S1 VLASTITA
RADNA SNAGA
ESRS S1 VLASTITA
RADNA SNAGA
ESRS S1 VLASTITA
RADNA SNAGA
ESRS S1 VLASTITA
RADNA SNAGA
ESRS S1 VLASTITA
RADNA SNAGA
ESRS S1 VLASTITA
RADNA SNAGA
ESRS S1 VLASTITA
RADNA SNAGA
ESRS S1 VLASTITA
RADNA SNAGA

DR E5-1 — Politike povezane s koridtenjem resursa i kruZznim 44
gospodarstvom
DR E5-2 — Mjere i resursi povezani s koristenjem resursa i . 44

kruznim gospodarstvom

DR E5-3 ~ Ciljne vrijednosti povezane s koristenjem resursa i 45
kruznim gospodarstvom

DR E5-4 — Priljev resursa 46
DR E5-5 — Odljev resursa 46
DR E5-6 — O&ekivane financijske posljedice uginaka, rizika i 47-48
prilika povezanih s koriStenjem resursa i kruznim
gospodarstvom
Objava povezana s ESRS 2 SBM-2 Interesi i stajalita dionika 49-50
Objava povezana s ESRS 2 SBM 3 — znaéajni uginci, rizici i 49-51
prilike te njihova interakcija sa strategijom i posiovnim
modelom
DR S$1-1 — Politike povezane s vlastitom radnom snagom 49
DR S1-2 — Postupci za suradnju s vlastitim radnicima i 49
predstavnicima radnika u vezi s u¢incima _
DR $1-3 — Postupci za sanaciju negativnih uéinaka i kanali 50
| kojima viastiti radnici mogu izraziti zabrinutost _
DR S1-4 — Poduzimanje mjera za znaéajne uéinke na vlastitu 50
radnu snagu, pristupi ublazavanju znaéajnih rizika i
ostvarivanje znaéajnih prilika povezanih s vlastitom radnom
snagom te djelotvornost tih mjera
DR S1-5— Ciljne vrijednosti povezane s upravljanjem 50-51
znacajnim negativnim ugincima, potlcanjem pozitivnih uginaka i
upravljanjem znac&ajnim rizicima i prilikama
DR S$1-6 — Obiljezja zaposlenika poduzeca 51-53
DR $1-7 — Obiljezja radnika poduzeéa koji nisu u radnom . 53
odnosu |
DR $1-8 — Obuhvat kolektivhog pregovaranja i socijalni dijalog 53-54
DR $1-9 — Pokazatelji raznolikosti 54-55
' DR $1-10 — Odgovarajuée place . 56
DR S1-11 — Socijalna zastita 56,58
DR S1-12 — Osobe s invaliditetom 56
DR S1-13 — Pokazatelji osposobljavanja i razvoja vjestina 56-57
DR S$1-14 — Pokazatelji zdravija i sigurnosti 57-58
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| ESRS Indeks

ESRS S1 VLASTITA
' RADNA SNAGA
' ESRS S1 VLASTITA

| RADNA SNAGA
ESRS S1 VLASTITA
RADNA SNAGA
ESRS S4 POTROSACI |
KRAJNJI KORISNICI
ESRS S4 POTROSAC! |
KRAJNJI KORISNICI
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' KRAJNJI KORISNICI
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Zahtjev za objavu
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| KRAJNJI KORISNICI
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PONASANJE
ESRS G1 POSLOVNO
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DR S4-3 — Postupci za sanaciju negativnih u¢inaka i kanali
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| kooperantima
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|
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Popis podataka o medusektorskim i tematskim standardima koji
proizlaze iz drugih propisa EU-a _

Znacenje skracenica
n.m.
n.p.
Zahtjev za
objavljivanje i
povezana tocka
. podataka
ESRS 2 GOV-1 Rodna
raznolikost u upravi,
tocka 21. podtocka (d)

ESRS 2 GOV-1
| Postotak &lanova
| uprave Kkoji su neovisni,
| to¢ka 21. podtotka (e)

nije primjenjivo

nije dostupno

| Upuéivanje na
SFDR

Pokazatelj br. 13
iz tablice 1 iz
Priloga I.

Upuéivanje | Upucivanje na

na treéi
stup

ESRS 2 GOV-4 Izjavao | Pokazatelj br. 10 | -

| duznoj pazniji, tocka 30.

| ESRS 2 SBM-1

| Sudjelovanje u
aktivhostima
povezanima s fosilnim i
energijom, totka 40,

| podtocka (d)
podpodtocka i.

ESRS 2 SBM-1
Sudjelovanje u
aktivhostima povezanim
s proizvodnjom
kemikalija, tocka 40.
podtogka (d) ii.

ESRS 2 SBM-1
Sudjelovanje u
aktivhostima povezanim
s kontroverznim
oruzjem, tocka 40.
podtocka (d) iii.

| ESRS 2 SBM-1
Sudjelovanje u
aktivnostima povezanim
s uzgojem i
proizvodnjom duhana,
tocka 40. podtocka (d)
Iv.

| plan za postizanje
klimatske neutralnosti
do 2050., tocka 14.

ESRS E1-1 Tranzicijski |

iz tablice 3 iz
I Priloga I.

' Pokazatelj br. 4 | Uredba (EU) |

iz tablice 1 iz
Priloga I.

| Pokazatelj br. 9

| iz tablice 2 iz
| Prilogal.

! Pokazatelj br. 14
iz tablice 2 iz
Priloga .

' Pokazatelj br. 14
iz tablice 2 iz
Priloga I.

' br. 575/2013,
¢lanak 449.a
| Provedbena
| uredba
Komisije
(EU)

| 2022/2453

| nije materijaina tema za Grupu Kutjevo _

propise ili
referentnim
vrijednostima
Delegirana
uredba
Komisije (EU)
2020/1816,
 PrilogIl.
Delegirana
uredba (EU)
2020/1816,

| Prilog Il.

Delegirana
uredba (EU)
2020/18186,
Prilog fl.

Delegirana
' uredba (EV)
| 2020/18186,
Prilog Il

| Delegirana

| uredba (EU)
2020/1818,
Delegirana
uredba (EU)
2020/1816,
Elanak 12.
stavak 1., Prilog

| Delegirana
uredba (EU)
2020/1818,
Delegirana
uredba (EU)
2020/1816,
¢lanak 12.
stavak 1., Prilog
Il.

Uredba (EU)
2021/1119,
¢lanak 2.
stavak 1.

Upuéivanje
na Europski
| zakon o klimi

Uredba (EU)
2021/1119,
¢lanak 2.
stavak 1.

|

]
Stranica |
|

54

n.p.

n.p.

n.p. ‘

np. |

2526 |
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ESRS E1-1 Poduzeéa

| iskljuéena iz referentnih
vrijednosti PariSkog
sporazuma, to¢ka 16.
podtocka (g)

|
| ESRS E1-4 Ciljevi
smanjenja emisija
staklenic¢kih plinova,
tocka 34.

| ESRS E1-5 Potro$nja
energije iz fosilnih
izvora rasclanjeni
prema izvorima (samo
sektori koji znatno
utjedu na klimu), toc¢ka |
38

| ESRS E1-5 Potrosnja
energije i kombinacija
izvora energije, tocka
37.

ESRS E1-5 Energetski
intenzitet povezan s
djelatnostima u
sektorima koji znatno
utjecu na klimu, tocke
od 40. do 43.

ESRS E1-6 Bruto ‘
emisije staklenickih
plinova iz opsega 1, 2,

3 i ukupne emisije
staklenickih plinova, ‘

totka 44.

ESRS E1-6 Intenzitet
bruto emisija
staklenickih plinova,
totke od 53. do 55.

' ESRS E1-7 Uklanjanje
staklenickih plinova i

| ugljiéni krediti, tocka 56.

|

| Pokazatelj br. 4

iz tablice 2 iz
Priloga I.

| Pokazatelj br. 5

iz tablice 11i 2
Priloga I.

Pokazatelj br. 5
iz tablice 2
Priloga I.

Pokazatelj br. 6
iz tablice 1
Priloga I.

Pokazatelj br. 1 i

2 iz tablice 1
Priloga I.

iz tablice 1i 2
Priloga I.

Clanak 449.a | Delegirana

Uredba (EU) | uredba (EU)
br. 575/2013; | 2020/1818,
Provedbena | clanak 12.
uredba stavak 1. tocke
Komisije od (d)do(g)i
(EV) | Clanak 12.
2022/2453, @ stavak 2.
obrazac 1:
Knjiga
pozicija —
Tranzicijski
rizik
klimatskih
. _promjena |
Clanak 449.a | Delegirana
Uredba (EU) | uredba (EU)
br. 575/2013; = 2020/1818,
Provedbena | ¢lanak 6.
uredba
Komisije
(EV)
2022/2453,
obrazac3 | l

| Pokazateljbr. 3 |

' Clanak 449.a | Delegirana

Uredba (EU) | uredba (EU)
br. 575/2013; = 2020/1818,

Provedbena | ¢lanak 8.
uredba stavak 1.
Komisije
(EU)
2022/2453, ‘
obrazac3 | -
- Delegirana
uredba (EU)
2020/1818,
&lanak 8. :
| stavak 1. |

Uredba (EU)
2021/1119,
¢lanak 2.
_stavak 1.

31

)

33

33

35

35

n.p.
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ESRS E1-9 IzloZenost
referentnog portfelja

| fizickim rizicima
povezanim s klimatskim
promjenama, tocka 66.

"ESRS E1-9 Rastlamba |

nov&anih iznosa prema
akutnom i kroni¢nom
fizitkom riziku, totka
66. podtocka (a)

ESRS E1-9 Lokacija
znadajne imovine
izloZzene znacajnom
fizikom riziku, tocka
66. podtocka (c)

ESRS E1-9 Rasc¢lamba
knjigovodstvene
vrijednosti nekretnina
poduzeéa prema

| razredima energetske
ucinkovitosti, tocka 67.
podtocéka (c)

| ESRS E1-9 Stupanj
izloZzenosti portfelja
prilikama povezanima s
klimatskim

_promjenama, totka 69.
ESRS E2-4 Koli¢ina
svake oneciséujuce
tvari navedene u
Prilogu Il. Uredbi o E-
PRTR-u, ispustene u
zrak, vodu i tlo, toc¢ka
28;_ s =y
ESRS E3-1 Vodni i

‘ morski resursi, tocka 9.

| ESRS E3-1 Posebna

| politika, tocka 13.

' ESRS E3-1 Odrzivi
oceani i mora, totka 14.

Prilog I.

pokazatelj br. 8

tablica 1 iz
Priloga 1.

iz tablice 2 iz
Priloga I.

" Uredba (EU)

br. 575/2013,
&lanak 449.a
Provedbena
uredba
Komisije
(EV)
2022/2453,
tocka 46. i
47.
Uredba (EU)
br. 575/2013,
¢lanak 449.a
Provedbena
uredba
Komisije
(EV)
2022/2453,
tocka 46. i
47.

' Uredba (EU)

Pokazatelj br. 7 |

| Pokazatelj br. 8 |

iz tablice 2 iz
Priloga 1.

Pokazatelj br. 10

iz tablice 2 iz
Priloga |. _

br. 575/2013,
¢lanak 449.a
Provedbena
uredba
Komisije
(EU)
2022/2453,
tocka 34.,
obrazac 2

Delegirana

' uredba (EU)
| 2020/1818,

Delegirana
uredba (EU)
2020/1816,
Prilog I1.

Delegirana
uredba (EU)
2020/1818,
Prilog II.

n.d.

n.d.

n.d.

40-41 ‘

n.m.

n.m.

n.m,
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ESRS E3-4 Ukupna
koli¢ina reciklirane i
ponovno upotrijebljene
vode, tocka 28.
podtocka (c)

ESRS E3-4 Ukupna
potro8nja vode u m® po
neto prihodu od viastita
poslovanja, to¢ka 29.
ESRS 2-IRO 1 - E4,
tocka 16. podtocka (a)
podpodtotka i.

ESRS 2-IRO 1 - E4,
tocka 16. podtocka (b)

ESRS 2-IRO 1 - E4,
to&ka 16. podtocka (e)

ESRS E4-2 Odrzive
zemljiSne/poljoprivredne
prakse ili politike, tocka

| 24.podtotka(b)
ESRS E4-2 Odrzive

prakse ili politike za

oceane/mora, totka 24.

podtocka (c)

ESRS E4-2 Politike za

rieSavanje problema

kréenja Suma, tocka 24.

podtogka (d)

ESRS E5-5

Nereciklirani otpad,

ESRS E5 5 Opasni

otpad i radioaktivni

otpad, tocka 39.

ESRS 2 - SBM3 - S1

Rizik od prisiinog rada,

| toCka 14. podtocka (f)
ESRS 2 — SBM3 - S1

| Rizik od dje¢jeg rada,

| toCka 14. podtocka (g)
ESRS S1-1 Obveze u
podrugju politike
ljudskih prava, tocka 20.

ESRS S1-1 Politike
duzne paznje o

| pitanjima temeljnim
konvencijama od 1 do 8
Medunarodne
organizacije rada, tocka
21.
ESRS S$1-1 Postupci i
mjere za spreavanje
trgovanja ljudima, tocka
22.

Pokazatelj br.
6.2. iz tablice 2
iz Priloga I.

Pokazatelj br.
6.1. iz tablice 2
iz Priloga I.

Pokazatelj br. 7
iz tablice 2 iz
Priloga 1.
Pokazatelj br. 10
iz tablice 2 iz
Priloga I.

Pokazatelj br. 14 |

iz tablice 2 iz
Priloga I.

"| Pokazatelj br. 11 |

iz tablice 2 iz
Priloga I.

| Pokazatelj br. 12 |

iz tablice 2 iz
Priloga I.

' Pokazatelj br. 15

iz tablice 2 iz
Priloga 1.

Pokazatelj br. 13
iz tablice 2 iz
Priloga I.

| Pokazatelj br. 9

iz tablice 1
Priloga I.

' Pokazatelj br. 13 |

iz tablice 3 iz
Priloga .
Pokazatelj br. 12
iz tablice 3 iz
Priloga .

Pokazatelj br. 9 |

iz tablice 3 iz
Priloga I. i
pokazatelj br. 11
iz tablice 1 iz
Priloga I.

Pokazatelj br. 11

iz tablice 3 iz
Priloga I.

Delegirana
uredba (EU)
2020/18186,

| Prilog Il

' n.m.

‘ n.m.

n.m.
n.m.
n.m.

n.m.
‘ n.m.

n.m.

47

47

n.m.

‘ n.m.

61

n.m.
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ESRS S1-1 Politika Pokazatelj br. 1 - - - 51
spre¢avanja nezgoda iz tablice 3 iz

| na radu ili sustav Priloga .

| upravijanja, totka23, | | S
ESRS §1-3 Mehanizam = Pokazatelj br. 5 - - - 61
za rjeSavanije prituzbi, iz tablice 3 iz '

| tocka 32. podtotka(c) | Prilogal. _ . | |
ESRS S1-14 Broj Pokazatelj br. 2 - ' Delegirana - 57
smrtnih sludajeva te iz tablice 3 iz uredba (EU)
broj i stopa nezgoda na Priloga I. 2020/18186,
radu, toc¢ka 88. Prilog II.
podtocke (b) i (c)
ESRS S$1-14 Broj dana Pokazatelj br. 3 - - - 57
izgubljenih zbog iz tablice 3 iz
ozljeda, nezgoda, Priloga .

smrtnih sluéajeva ili
bolesti, tocka 88.

podtocka (e) ‘ - | ; _ |
ESRS S1-16 Pokazatelj br. 12 | - Delegirana . - 61
Neuskladena razlika u iz tablice 1 iz uredba (EU) |
placama na temelju Priloga I. | 2020/1816,
spola stavak 97., toc¢ka ‘ | ‘ Prilog Il. |
@) | | | | |
ESRS $§1-16 | Pokazateljbr. 8 | - - . - 61
Prekomjerna razlika u iz tablice 3 iz
pla¢i direktora i Priloga I. ‘
zaposlenika, to¢ka 97.
podtotka (b) ] | | L
ESRS §1-17 Slucajevi ‘ Pokazatelj br. 7 - - : - 61-62
diskriminacije, tocka iz tablice 3 iz ‘
103. podtocka (a) Priloga I. ! | | _ |
ESRS S1-17 | Pokazatelj br. 10 | - | Delegirana - 61-62
Nepridrzavanje UN-ovih ‘ iz tablice 3iz | | uredba (EU)
vodecih nadela o Priloga I. i 2020/1816,
poslovanju i ljudskim pokazatelj br. 14 Delegirana I
| pravima i smjernica iz tablice 2 iz uredba (EU) r
| OECD-3, totka 104. ' Priloga I. | 2020/1818, i
podtoika (a) ‘ | Prilog II. &lanak
7 ] _ | 12. stavak 1. | |
ESRS 2 — SBM3 — S2 Visoki rizik od - - I -  nm. |
Visoki rizik od dje¢jeg djedjeg rada ili ' |
rada ili prisilnog rada u prisiinog rada u | |

lancu vrijednosti, to¢ka | lancu vrijednosti, .
11. podtoc¢ka (b) toctka 11. | ,
podtocka (b)
Pokazatelj br. 12 |

| | 113 iz tablice 3
i | izPrilogal. | _ N , .
ESRS S$2-1 Obveze u : Pokazatelj br. 9 - - ‘ - ' nm.
podrucju politike iz tablice 3 iz . '
ljudskih prava, tocka 17. Priloga |. . B R
ESRS S2-1 Politike koje | Pokazatelj br. 11 | - Delegirana - nm.
se odnose na radnike u | i4 iz tablice 3 iz uredba (EU)
‘ lancu vrijednosti, toc¢ka Priloga I. 2020/18186, !
18. Delegirana ‘
'  uredba (EU)
| 2020/1818,
: ¢lanak 12.
‘ ' stavak 1.
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| ESRS §2-1
Nepridrzavanje UN-ovih
vodecéih naéela o
poslovaniju i ljudskim
pravima i smjernica
QECD-a, totka 19.
ESRS S2-1 Politike
duZne paznje o
pitanjima
obuhvacéenima
temeljnim konvencijama
od 1 do 8 Medunarodne
organizacije rada, tocka
19.

ESRS S2-4 Pitanja
lijudskih prava i incidenti
povezani s vi§im i nizim
razinama lanca

| vrijednosti, tocka 36.

| ESRS S3-1 Obveze u
podrucju politike zastite
| liudskih prava, tocka 16.

ESRS S3-1
Nepridrzavanje UN-ovih
vodecih nagela o
poslovanju i ljudskim
pravima, nacela ILO-a i
smjernica OECD-g,
tocka 17.

| ESRS S3-4 Pitanja i
incidenti povezani s
ljudskim pravima, tocka
36.

se odnose na potro$ace
i krajnje korisnike, to¢ka
16.

ESRS S4-1
Nepridrzavanje UN-ovih
vodecih nac¢ela o
poslovaniju i ljudskim
pravima i smjernica
OECD-a, tocka 17.

ESRS S4-4 Pitanja i
incidenti povezani s
ljudskim pravima, to¢ka
3.

ESRS G1-1 Konvencija
Ujedinjenih naroda
protiv korupcije, tocka
10. podtocka (d)

ESRS S4-1 Politike koje |

Pokazatelj br. 10
| iz tablice 1iz |
Priloga I. |

i Pokazatelj br. 14 |
iz tablice 3 iz
Priloga I.

Pokazatel] br. 12
iz tablice 3 iz
Priloga I.

Pokazatelj br. 9
iz tablice 3 iz
Priloga . i
pokazatelj br. 11 |
iz tablice 1 iz
Priloga I.- .
Pokazatelj br. 10
iz tablice 1 iz
Priloga I. |

| Pokazatelj br. 14 |
iz tablice 3 iz
Priloga I.

|
Pokazatelj br. 9
iz tablice 3 i
| pokazatelj br. 11
‘ iz tablice 1 iz
Priloga I
Pokazatelj br. 10 ‘
iz tablice 1 iz
Priloga I.

| Pokazatelj br. 14 |

‘ iz tablice 3 iz
Priloga I.

| Pokazatelj br. 15 |
iz tablice 3 iz
Priloga 1. |

- Delegirana
| uredba (EU)
2020/1816,
Prilog II.

|
- ' Delegirana
uredba (EU)
2020/1816,
Delegirana
uredba (EU)
2020/1818,
Prilog 1l. &lanak
| 12. stavak 1.

- Delegirana
uredba (EU)
2020/18186,
Delegirana
uredba (EU)
2020/1818,
Prilog Il. ¢lanak
12. stavak 1.

n.m.

n.m.

n.m.

n.m.

n.m.

65-66

n.d.

69

n.m.
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ESRS G1-1 Zaétita Pokazatelj br. 6 - - - [ 74
zvizdaca, tocka 10. iz tablice 3 iz '

podtocka(c) | _ Prilogal. | | |

ESRS G1-4 Nov&ane Pokazatelj br. 17 - ‘ Delegirana ' - nm.
kazne zbog krsenja iz tablice 3 iz uredba

propisa o suzbijanju Priloga I. Komisije (EU) ‘ |
korupcije i 2020/18186,

podmicéivanja, tocka 24. | Prilog 1l |

podtozka (a) |
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HR-10 000 Zagreb, Ulica grada Vukovara 284

o Gra ntThornton Tel: +385 1 4404 111

Email: office@hr.gt.com

lzvjestaj neovisnog revizora s izrazavanjem ograni¢enog uvjerenja o Izvjestaju o odrzivosti
Dioni¢arima drustva KUTJEVO d.d.

Predmet ispitivanja

Angazirani smo od strane Drustva KUTJEVO d.d. za provodenje angaZmana s izraZavanjem
ograniCenog uvjerenja, u skladu s Medunarodnim standardom za angaZzmane s izrazavanjem uvjerenja
(MSIU) 3000 — AngaZmani s izraZavanjem uvjerenja razliéiti od revizija ili uvida povijesnih financijskih
informacija (izmijenjen) (“Angazman”), o konsolidiranom lzvjestaju o odrZivosti (“Predmet ispitivanja”)
drustva KUTJEVO d.d. (“Drustvo”, EU/EEA poduzetnik) i njemu ovisnih drustava (zajedno — “Grupa”),
sadrZzanom u lzvjestaju poslovodstva (“Izvjestaj o odrzZivosti”) na dan 31. prosinca 2025. i za tada
zavr§enu godinu.

Kriteriji primijenjeni od strane Grupe

U pripremi IzvjesStaja o odrzivosti, Grupa je primijenila odredbe élanaka 32. i 36. Zakona o radunovodstvu,
ukljuéujuci:

» Uskladenost s odredbama Europskih standarda izvjeStavanja o odrZivosti (“ESRS"),
ukljuéujuci i provodenje postupka za identifikaciju informacija objavljenih u Izvjestaju o
odrzivosti (“Proces”) kako je opisano u biljeSci ESRS 2 IRO-1 Progjena dvostruke materijalnosti
KUTJEVO d.d. i IRO-2 Sadrzaj izvjestaja o odrZivosti Grupe KUTJEVO d.d.; i

o Uskladenost objava u Izvjestaju o odrzivosti s izvje$tajnim zahtjevima é&lanka 8. Uredbe (EU)
2020/852 (“Uredba o taksonomiji”).

Inherentna ogranic¢enja u sastavijanju Izvjestaja o odrZivosti

Inherentna ogranicenja postoje u svim angaZzmanima s izraZzavanjem uvjerenja.

Kriteriji i obiljeZja lzvje$taja o odrzivosti te nepostojanje dugogodisnjih uspostavljenih mjerodavnih
smjernica, standardnih primjena i praksi izvjeStavanja, omogucuju usvajanje razli¢itih, ali prihvatljivih,
metodologija mjerenja $to moZe rezultirati razlikama medu subjektima. Usvojene metodologije mjerenja
takoder mogu utjecati na usporedivost podataka o odrzivosti koje razli¢ite organizacije izvjestavaju te
na dosljednost unutar iste organizacije iz godine u godinu, kako se metodologije razvijaju.

U izvjestavanju o informacijama o buduc¢im dogadajima u skladu sa ESRS, Uprava je duzna pripremiti
informacije o buduc¢im dogadajima temeljem objavljenih pretpostavki o dogadajima koji bi se mogli dogoditi
ubuducnostii mogu¢im budué¢im aktivnostima Grupe. Stvarniishod vjerojatno ¢e biti drugaciji, s obzirom
na to da buduc¢i dogadaji esto ne slijede o&ekivanja.

U odredivanju objava u lzvje$taju o odrzivosti, Uprava tumaci nedefinirane pravne i ostale pojmove.

Nedefinirani pravni i drugi pojmovi mogu se tumaditi na razli¢ite na¢ine, uklju&ujuéii pravnu uskladenost
njihove interpretacije te su u skladu s tim podlozZni neizvjesnostima.
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Odgovornost Uprave i Revizorskog odbora

Uprava je odgovorna za dizajn i implementaciju procesa za identifikaciju informacija objavljenih u
IzvjeStaju o odrZivosti u skladu s ESRS-om, te za objavu ovog Procesa u odjeliku ESRS 2 IRO-1
Procjena dvostruke materijalnosti Grupe KUTJEVO d.d. i IRO-2 SadrZaj izvjestaja o odrZivosti
Grupe KUTJEVO d.d. u lzvjestaju o odrzivosti. Ta odgovornost ukljucuje:
o razumijevanje konteksta u kojem se odvijaju aktivhosti i poslovni odnosi Grupe te
razumijevanje pogodenih dionika;

» identifikaciju stvarnih i potencijalnih u€inaka (negativnih i pozitivnih) povezanih s pitanjima
odrzivosti, kao i rizika i prilika koji utje¢u ili za koje bi se razumno moglo o¢ekivati da ¢e
utjecati na financijski polozaj Grupe, financijsku uspjeSnost, novéane tokove, pristup
financiranju ili troSkove kapitala u kratkom, srednjem ili dugom roku;

e procjenu znac¢ajnosti identificiranih u€inaka, rizika i prilika povezanih s pitanjima odrzivosti
odabirom i primjenom odgovarajuéih pragova znadajnosti; i

¢ donoSenje pretpostavki koje su razumne u danim okolnostima.

Nadalje, Uprava je odgovorna za pripremu lzvjestaja o odrzivosti sukladno odredbama ¢lanaka 32.
i 36. Zakona o radunovodstvu, ukljugujuéi:

e uskladenost s ESRS-om;

e pripremu objava u lzvjeStaju o zahtjevima propisanim Uredbom o taksonomiji u okviru
okolisnih tema lzvjeStaja o odrzivosti u skladu sa zahtjevima izvjestavanja iz ¢lanka 8.
Uredbe (EU) 2020/852 (“Uredba o taksonomiji”’);

e dizajn, implementaciju i odrzavanje sustava unutarnjih kontrola koje Uprava odredi da su
potrebne kako bi se omogucila priprema lzvjestaja o odrzivosti, bez znaéajnih pogreSaka
uslijed prijevare ili pogreske; i

e odabir i primjenu odgovarajuéih metoda izvjeStavanja o odrZivosti te formiranje
odgovarajuéih procjena i prosudbi o pojedinaénim objavama o odrzZivosti koje su razumne
u danim okolnostima.

Revizorski odbor zaduzZen je za nadziranje procesa izvjeStavanja o odrZivosti.

Odgovornost revizora

Obavili smo angazman s izrazavanjem ograni¢enog uvjerenja u skladu s Medunarodnim
standardom za angazmane s izrazavanjem uvjerenja, AngaZzmani s izraZavanjem uvjerenja razliciti
od revizija ili uvida povijesnih financijskih informacija (MSIU) 3000 (izmijenjen), kako je propisano
odredbom ¢lanka 37. Zakona o racunovodstvu i odredbama ugovora za ovaj angazman koji je
zaklju¢en s KUTJEVO d.d. Ovi standardi zahtijevaju planiranje i provodenje angazmana kako bismo
izrazili zaklju&ak o tome jesmo li svjesni ikakvih znacajnih promjena koje je potrebno provesti na
Predmetu ispitivanja kako bi bio uskladen s Kriterijima, te izdati izvjestaj. Priroda, vrileme i opseg
odabranih postupaka ovise 0 na$oj profesionalnoj prosudbi, uklju¢ujuci procjenu rizika znacajnog
pogresnog prikazivanja, bilo zbog prijevare ili pogreske.

Na3a je odgovornost izraziti zaklju¢ak o prezentaciji Predmeta ispitivanja na temelju dokaza koje
smo pribavili.
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NaSe odgovornosti u vezi s Predmetom ispitivanja, u odnosu na Proces, ukljuéuju:

* stjecanje razumijevanja Procesa, ali ne u svrhu izrazavanja zaklju¢ka o ué&inkovitosti
Procesa, ukljuéujuéi ishod Procesa;

e razmatranje ispunjavaju li identificirane informacije primjenjive zahtieve ESRS za
objavijivanje; i

 dizajniranje i provodenje postupaka za procjenu uskladenosti procesa s opisom Procesa
Grupe, kako je objavljeno u biliesci ESRS 2 IRO-1 Progjena dvostruke materijalnosti Grupe
KUTJEVO d.d. i IRO- 2 SadrZaj izvjestaja o odrzivosti Grupe KUTJEVO d.d.

NaSe druge odgovornosti u vezi s Predmetom ispitivanja ukljuéuju:

* identificiranje objava kod kojih je vierojatno da ée se pojaviti znatajna pogre$na prikazivanja,
bilo zbog prijevare ili pogreske;

» osmisljavanje i provodenje postupaka usmjerenih na objave u lzvjestaju o odrZivosti u
kojima je vjerojatan nastanak zna&ajnih pogresnih prikazivanja. Rizik ne otkrivanja
znacCajnog pogresnog prikazivanja koji proizlazi iz prijevare veéi je od onog koji proizlazi iz
pogreske, jer prijevara moZe ukljugivati tajne sporazume, krivotvorenje, namjerne
propuste, pogre$no prikazivanje ili zaobilaZzenje internih kontrola.

Vjerujemo da su pribavljeni dokazi dostatni i primjereni kao osnova za na$ zakljugak s izraZzavanjem
ogranitenog uvjerenja.

Nasa neovisnost i upravijanje kvalitetom

Uskladeni smo sa zahtjevima o neovisnosti i ostalim etickim zahtjevima utvrdenim Medunarodnim
kodeksom etike za profesionalne ragunovode koji je izdao Odbor za medunarodne standarde etike
za racunovode, koji postavlja temeljna nagela integriteta, objektivnosti, struénosti i duzne brige,
povjerljivosti te profesionalnog ponasanja. Posjedujemo potrebna znanja i iskustva za provodenje
Ovog angazmana s izrazavanjem uvjerenja.

Takoder primjenjujemo Medunarodni standard upravljanja kvalitetom 1, Upravijanje kvalitetom za
drustva koje provode revizije ili preglede financijskih izvjestaja, ili druge angaZmane za pruZanje
uvjerenja ili povezane usluge i, u skladu s tim, odrzavamo sveobuhvatni sustav kontrole kvalitete,
ukljuCujuci dokumentirane politike i postupke u vezi s postivanjem etickih zahtjeva, profesionalnih
standarda i primjenjivih zakonskih i regulatornih zahtjeva.

Opis obavljenih procedura

Postupci koji se provode u angazmanu s izra2avanjem ograniéenog uvjerenja razlikuju se po prirodi
i vremenskom rasporedu od angaZmana s izrazavanjem razumnog uvjerenja i manjeg su opsega.
Posliedi¢no, razina uvjerenja dobivena u angaZmanu s izrazavanjem ogranitenog uvjerenja znatno
je niza od uvjerenja koje bi se dobilo da je obavljen angazman s izraZavanjem razumnog uvjerenja.
Nasi postupci osmisijeni su za dobivanje ogranidene razine uvjerenja na kojoj mozemo temeljiti nas
zakljucak i ne pruZaju sve dokaze koji bi bili potrebni za pruzanje razumne razine uvjerenja.

lako smo uzeli u obzir uginkovitost internih kontrola koje je uspostavila Uprava pri odredivanju
prirode i opsega nasih postupaka, na§ angazman s izrazavanjem uvjerenja nije bio osmislien da
pruzi zaklju¢ak o internim kontrolama. Na$i postupci nisu ukljugivali testiranje kontrola il
provodenje postupaka koji se odnose na provjeru agregacije ili izraéuna podataka unutar IT sustava.

AngaZman s ograni€enim uvjerenjem sastoji se od postavijanja upita, prvenstveno osobama
odgovornim za pripremu lzvjestaja o odrZivosti i povezanih informacija, te primjene analitiékih i
drugih odgovarajucih postupaka.

Angazman s ograni¢enim uvjerenjem ukljuéuje provodenje postupaka za dobivanje dokaza o
Izvjestaju o odrzivosti.

95



o GrantThornton

Priroda, vrijeme i opseg odabranih postupaka ovise o profesionalnoj prosudbi, ukljugujuéi
identifikaciju objava u kojima je vjerojatno da ¢e doci do znaéajnih pogresnih prikazivanja, bilo zbog
prijevare ili pogreske, u Izvjestaju o odrzivosti.

U provodenju naSeg angaZmana s ograni¢enim uvjerenjem, obavili smo sljede¢e postupke u
vezi s Procesom:
» stjecanje razumijevanje Procesa:
o provodenjem upita radi razumijevanja izvora informacija koje koristi Uprava
(npr. angazman dionika, poslovni planovi i strate$ki dokumenti);
o pregled interne dokumentacije Grupe o Procesu; i
* ocjenu uskladenosti dokaza dobivenih iz nasih postupaka o Procesu koji je provela Grupa s
opisom Procesa navedenim u biljeSci ESRS 2 [RO-1 Procjena dvostruke materijalnosti
Grupe KUTJEVO dd.i IRO-2 Sadrzaj izvjestaja o odrZivosti Grupe KUTJEVO d.d.

U provodenju naSeg angazmana s ogranitenim uvjerenjem na lzvjestaju o odrzZivosti, proveli smo
sliedec¢e postupke:

» stjecanje razumijevanja procesa izvjeStavanja Grupe relevantnog za pripremu lzvjestaja
o odrzivosti ukljudujuéi proces konsolidacije kroz stjecanje razumijevanja kontrolnog
okruZenja Grupe, procesa i informacijskih sustava relevantnih za pripremu lzvjestaja o
odrZivosti, ali ne procjenjujuéi dizajn odredenih kontrolnih aktivnosti, pribavljanje dokaza
o njihovoj provedbi ili testiranje njihove operativne uginkovitosti;

s ocjenu jesu li znacajne informacije identificirane Procesom za identifikaciju informacija
za objavljivanje u lzvjeStaju o odrzivosti uklju¢ene u lzvjestaj o odrZivosti;

e ocjenu uskladenosti strukture i prezentacije lzvjestaja o odrzivosti s ESRS-om;

e postavljanje upita relevantnim zaposlenicima i provodenje analitickih postupaka na
odabranim informacijama iz lzvjestaja o odrzZivosti;

e ocjenu metoda, pretpostavki i podataka za razvoj znagajnih procjena i informacija o
buduénosti te o tome kako su te metode primijenjene;

o stjecanje razumijevanja procesa za identifikaciju prihvatljivih i uskladenih gospodarskih
aktivnosti iz odredbe o EU taksonomiji za prihode, CAPEX i OPEX te odgovarajucih
objava u lzvjestaju o odrzivosti;

e ocjenu prezentacije i koriStenja EU taksonomskih predioZaka u skladu s relevantnim
zahtjevima;

e uskladu i provjeru konzistentnosti izmedu navedenih gospodarskih aktivhosti EU
taksonomije i stavki navedenih u konsolidiranim financijskim izvje$tajima, uklju&ujudi
objave navedene u povezanim bilje§kama.

Proveli smo i druge postupke koje smo smatrali potrebnima u danim okolnostima.
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Zakljuéak o ogranicenom uvjerenju

Na temelju provedenih postupaka i prikupljenih dokaza, ni§ta nam nije skrenulo pozornost §to bi
uzrokovalo da vjerujemo kako lzvjestaj o odrzivosti Grupe nije sastavljen, u svim znadajnim
odrednicama, u skladu s odredbama ¢lanaka 32. i 36. Zakona o ragunovodstvu, ukljuujudi:
» uskladenost s Europskim standardima izvjeStavanja o odrZivosti (ESRS), ukljugujuéi
uskladenost procesa koji Grupa provodi za utvrdivanje informacija objavijenih u Izvjestaju
0 odrZivosti (*Proces”) s opisom navedenim u odjeliku ESRS 2 IRO-1 Progjena dvostruke
materifalnosti Grupe KUTJEVO d.d. i IRO-2 SadrZaj izvjestaja o odrZivosti Grupe KUTJEVO
dd,;
« uskladenost objava u lzvjestaju o zahtjevima propisanim Uredbom o taksonomiji u okviru
okoli$nih tema u Izvjestaju o odrZivosti sa zahtjevima izvjestavanja iz &élanka 8. Uredbe
(EU) 2020/85 (“Uredba o taksonomiji*).

Grant Thornton revizija d.o.o. Zagreb, 23. travnja 2026.
Ulica grada Vukovara 284
10000 Zagreb
Hrvatska

\g) Grant Thornton J l [ \/

o %y 0. O.
{ Thornton revizija d-
Gran 00 Zagfeb Direktor i ovlasteni revizor
HR - 100 Vedran Milo$
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Izjava o primjeni Kodeksa korporativhog upravljanja

1) Dionice Drustva kotiraju na uredenom trzistu Zagrebacke burze te sukladno odredbama &lanka 272.p
Zakona o trgovackim drustvima i élanka 121. Pravila Zagrebacke burze Drustvo u praksi primjenjuje
Kodeks korporativhog upravijanja HANFE i Zagrebacke burze. Drustvo takoder primjenjuje i vlastiti
Kodeks korporativnog upravljanja koji je uskladen s Kodeksom Zagrebacke burze.

2) Drustvo u praksi dosljedno primjenjuje pravila Kodeksa, na nacin da se pridrzava osnovnih na¢ela
Kodeksa kao $to su: transparentnost poslovanja, jasno propisane procedure za rad i razgranitene
nadleZznosti organa Drustva, izbjegavanje sukoba interesa, efikasna unutarnja kontrola i sustav
odgovornosti, jednakost postupanja prema svim dioni¢arima i pravovremeno obavjestavanje dioniGara.

3) Dionic¢ari Drustva

Drustvo osigurava jednak i ravnopravan polozaj svim dioni¢arima Drustva pod jednakim uvjetima.
Dioni¢ari ostvaruju svoja prava u Glavnoj skupstini. Statutom Drustva su propisana pravila za
sudjelovanje u radu i donoSenju odluka Glavne skupstine. Statutom je propisan dodatni uvjet za
sudjelovanje u radu i glasovanju na glavnoj skupstini: obvezna prijava sudjelovanja najkasnije petog
dana prije dana odrzavanja glavne skupstine.

Druétvo primjenjuje nacelo jedna dionica jedan glas. Dioni¢arima koji ne mogu pristupiti na glavnu
skupstinu Drustvo osigurava glasovanje putem opunomocenika.

Uprava Drustva saziva jednom godisnje redovitu Glavnu skupétinu te uvijek kada to zahtijevaju interesi
Drustva. Poziv za glavnu skupstinu s dnevnim redom i prijedlozima odluka Drustva objavljuje se na web
stranicama sudskog registra, na web stranicama Drustva, Zagrebactke burze, HANFA-e — Registar
propisanih informacija i HINA-e kao i sve odluke koje donese Glavna skupstina.

Sve odluke koje bitno utje¢u na financijski polozaj, rezultate poslovanja, dionitarsku strukturu,
upravljanje Drustvom kao i odluke propisane zakonom donosi Glavna skupstina.

Popis najznacajnijih neposrednih i posrednih dioni¢ara Drustvo objavljuje u izvjestaju o stanju Drustva
te u Godidnjem izvjestaju, a podaci o deset najvecih dioni¢ara mogu se naéi na Internet stranicama
SrediSnjeg klirinSkog depozitarnog drustva.

4) Struktura korporativnih organa Drustva

Glavni organi Drustva su Glavna skupstina, Nadzorni odbor i Uprava s jasno propisanim i odvojenim
nadleznostima.

Glavnu skupstinu ¢ine svi dioni¢ari. U 2025. godini odrzana je jedna izvanredna Glavna skupstina i to
dana 22.12.2025. te jedna redovna Glavna skupstina dana 16.07.2025.

Nadzorni odbor sastoji se od pet €lanova, a bira ga Glavna skupstina osim jednog ¢&lana kojega biraju
radnici. Clanovi Nadzornog odbora moraju udovoljavati odgovarajuéim standardima glede obrazovanja
i profesionalnog iskustva te imati visoke moralne standarde. Kandidature za ¢lanove Nadzornog odbora
trebaju biti javno objavijene na web-stranicama Drustva prije izbora.

Nadzorni odbor je u 2025. odrzao ukupno ¢&etiri redovne sjednice.

Nadzorni odbor nadzire vodenje poslova Drudtva i u tu svrhu pregledava i ispituje poslovne knjige i
dokumentaciju Drustva te podnosi Glavnoj skupstini Izvjestaj o obavljenom nadzoru vodenja poslova
Drustva. Sukladno odredbama Statuta Drustva, Nadzorni odbor daje prethodnu suglasnost Upravi kod
donos$enja znacajnijih odluka za poslovanje i financijski polozaj Drustva.
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Clanovi Nadzornog odbora na dan 31.12.2025.g. su:
o Danijela Franjeti¢ Medilovi¢, predsjednik, od 30.10.2024.g.
¢ Maxim Morali¢, zamjenik predsjednika, od 28.08.2019.q.
* Andrijana Migevi¢, &lan od 01.07.2025.g.
* Aleksandra Cvetkovi¢, &lan od 17.07.2025.g.
e Tajana Lisi¢ar, ¢lan, od 17.07.2025.g.

Sjednice nadzornog odbora te evidencija prisutnosti:

EVIDENCIJA O PRISUTNOSTI CLANOVA NADZORNOG ODBORA

Sjednice nadzornog odbora 17.01.2025 20.02.2025 | 25.09.2025 | 22.12.2025
Danijela Franjeti¢ Medilovié + + I*
Maxim Morali¢ + + + +
Enver Morali¢ + + r* /*
Zdravko Lemi¢ + + / I
Mirjana Paéarek odsutna zbog bolesti + r* r*
Andrijana Mi¢evi¢ [* /*

Aleksandra Cvetkovié r* "

Tajana Lisi¢ar /* r* +

/* - nisu ¢lanovi nadzornog odbora u trenutku sastanka nadzornog odbora

Napomena:
lzvanredna Glavna skupstina Kutieva d.d. donijela je dana 22.12.2025. odluku o imenovanju

predsjednika nadzornog odbora Danijele Franjeti¢ Medilovié. Redovna glavna skupétina dana
16.7.2025. za ¢lanove Nadzornog odbora Kutjeva d.d. bira Aleksandru Cvetkovié na razdoblje od &etiri
godine, pocevsi od 17. srpnja 2025. godine te Tajanu Lisicar na razdoblje od tri godine, potevsi od 17.
srpnja 2025. godine.

Ugovori izmedu ¢lanova Uprave i Nadzornog odbora sa Drugtvom:
- Maxim Morali¢ — posjeduje viastiti vinograd u Kutjevu te sa Drustvom ima skloplien ugovor o
proizvodniji groZda. Ugovor sa Drustvom ne daje Maximu Moraliéu nikakve bolje uvjete ili prava
u odnosu na bilo kojeg drugog kooperanta.

Sukladno viastitom Kodeksu korporativhog upravljanja i Zakonu o reviziji Nadzorni je odbor imenovao
Komisiju za reviziju (tj. Revizijski odbor) koja ima tri &lana. Revizijski odbor ima zadatak pratiti integritet
financijskih informacija Drustva, ispravnost i dosljednost ragunovodstvenih metoda koje koristi Drugtvo
i grupa kojoj pripada (ukljuéujuéi konsolidaciju), procjenjivati kvalitetu sustava unutarnje kontrole i
upravljanja rizicima, vrsiti identifikaciju rizika, osigurati uginkovitost sustava unutarnje revizije, davati
preporuke Nadzornom odboru za izbor vanjskog revizora i pratiti njegov rad, objektivnost i nezavisnost,
s vanjskim revizorom raspravijati pitanja raunovodstvenih nadela, primjene propisa, pripreme
financijskih izviestaja i dr.

Clanovi Nadzornog odbora imaju pravo na naknadu za rad &iju visinu odreduje Glavna skupstina sto je
definirano Odlukom o primicima &lanova nadzornog odbora. Rad i postupanje Nadzornog odbora
propisano je Pravilnikom o radu Nadzornog odbora. Poslovi koji su sklapani u 2025.9. izmedu &lanova
Nadzornog odbora i Drustva manjeg su znaéaja, a sklopljeni su na trzi8noj osnovi u pogledu rokova
placanja, kamata.
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Nadzorni odbor podnosi jednom godiS$nje Glavnoj skupstini izvjestaj o
obavljenom nadzoru vodenja poslova Drustva u kojemu daje ocjenu
uspjeSnosti poslovanja i suradnje s Upravom.

Uprava vodi poslove Drustva i broj ¢lanova Uprave varira od jedan do pet, a na dan 31.12.2025.g.
sastojala se od dva ¢lana. Clanove Uprave imenuje Nadzorni odbor na vrijeme do pet godina. Ako se
Uprava sastoji od viSe &lanova, svaki od njih je zaduZzen za odredeno podrugje poslovanja Drustva.
Uprava ima vlastiti Poslovnik o radu uprave. Posebni uvjeti za imenovanja za &lana uprave propisani su
Poslovnikom o radu uprave, a osnovni zakonom. Uprava vodi poslove Drustva na viastitu odgovornost.

Clanovi Uprave:

Miaden Itrak, predsjednik Uprave od 01.06.2025.
Dino Gali¢, ¢lan Uprave od 05.05.2025.
Katarina Miholié, ¢lan Uprave od 01.02.2026.

Naknada za rad ¢lanova Uprave odredena je ugovorom o pravima, obvezama i plaéi &lanova uprave
koji sklapaju &lan uprave i Nadzorni odbor te Politikom primitaka &lanova uprave koju je donijela Glavna
skupstina 17.06.2021.g. i 16.07.2025., a kojom su utvrdeni kriteriji za nagradivanje &lanova uprave za
rad.

Podaci o ukupnoj naknadi za rad ¢lanova Uprave objavljuju se u raznim izvjestajima. Uprava Drudtva
podnosi jednom godidnje glavnoj skupstini izvjestaj o stanju Drustva i ovisnih drustava kao i o primicima
¢lanova uprave i nadzornog odbora.

5) Unutarnji nadzor

Cjelokupni sustavi kontrole Drustva i Grupe ukljuéuju:

- odgovarajucu organizacijsku strukturu na svim razinama s raspodjelom duznosti i
definiranim razinama ovlasti i mehanizme izvjestavanja prema vi§im razinama upravljanja,

- unutarnje kontrole integrirane u poslovne procese i aktivnosti,

- radunovodstvene i administrativne politike i procedure koje se odnose na kljuéne rizike,

- Nadzorni odbor koji vr8i nadzor vodenja poslova,

- Upravu koja je odgovorna za ustroj uc¢inkovitog poslovnog nadzora,

- Kodeks poslovnog ponasanja koji uklju¢uje temeljne standarde poslovnog ponasanja Uprave
i rukovodecih kadrova, radnika i vanjskih suradnika u odnosu prema Drustvu, dioniéarima i
poslovnim partnerima Drustva.

Pocetkom 2023. godine osnovan je Odjel za Internu reviziju koji se sastoji od voditelja i $est &lanova
koji su struCnjaci u segmentima poslovanja na kojima djeluju. Odjel Interne revizije je imenovao
Revizijski odbor koji se sastoji od Predsjednika i dva ¢lana, a iste je imenovao Nadzorni odbor Kutjeva
d.d. Interna revizija ima za zadacéu kontrolirati sve poslovne procese u Drustvu. Njihov rad je reguliran
Pravilnikom o Internoj reviziji koji je donijela Uprava drustva

Drustvo svoje poslovanje i poslovne rezultate &ini transparentnim i dostupnim javnosti objavijujuéi ih na
za to propisanim mjestima sukladno odredbama Zakona o trzZistu kapitala.

Sustav unutarnjih kontrola u postupku financijskog izvjeStavanja osigurava da financijski izvjestaji
Drustva to€no i istinito prezentiraju financijski rezultat i financijski polozaj Drustva kao i njihovu
uskladenost s Medunarodnim standardima financijskog izvje$tavanja.

Racunovodstvene politike Drustva predstavijaju nacela, pravila i praksu koju Drustvo primjenjuje pri
sastavljanju i prezentiranju financijskih izvjestaja.
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Unutarnji ragunovodstveni kontrolni postupci podrazumijevaju kontrolu formalne, sustinske i radunske
ispravnosti knjigovodstvenih isprava: da li su sastavljene sukladno vazeéim propisima, da li su se
poslovne promjene u hjima navedene stvarno dogodile, da li su matematicki to¢ne. Ovu kontrolu obavlja
organizacijska jedinica unutar Drustva.

Nadzorni odbor obavlja nadzor vodenja poslova i detektira rizike poslovanja te posebno vodi brigu o
likvidnosti Drustva.

Uprava i nadzorni odbor ne posjeduju dionice Drustva.

Za KUTJEVO d.d.
U Kutjevu, 23.04.2026.9.

Predsjednik Uprave: Clan Uprave: Clan Uprave:
P
/,// W % g
Miaden ltrak Katarina Miholi¢ __bino Gali¢
P

K@TGQEW© @‘:.@ ‘:
colpvann t 9VMQ\$m .
ap \NG\IUTJEVO 3[4

101



w V332 4

KUTJEVO d.d. wUTJEVg

IZJAVA O ODGOVORNOSTI UPRAVE ZA FINANCIJSKE IZVJESTAJE

izjava o odgovornosti Uprave za konsolidirane financijske izvjestaje

Sukladno Zakonu o ra¢unovodstvu Republike Hrvatske Uprava je duZna osigurati da konsolidirani
financijski izvjestaji za svaku financijsku godinu budu sastavljeni u skladu sa Zakonom o racunovodstvu
i Medunarodnim standardima financijskog izvjestavanja usvojenim u Europskoj uniji (MSFI), tako da
daju istinit i fer pregled financijskog stanja i rezultata poslovanja Grupe za to razdoblje.

Nakon provedbe odgovarajucih ispitivanja, Uprava razumno oéekuje da Grupa ima odgovarajucéa
sredstva za nastavak poslovanja u doglednoj buduénosti. Iz navedenog razloga, Uprava i dalje prihvaca
nacelo trajnosti, odnosno neograni¢enosti poslovanja pri izradi konsolidiranih financijskih izvjestaja.

Pri izradi konsolidiranih financijskih izvjestaja Grupa je odgovorna:

+ da se odaberu i dosljedno primjenjuju odgovarajuée ragunovodstvene politike;

» da prosudbe i procjene budu razumne i oprezne;

e da se primjenjuju vaZeci ra¢unovodstveni standardi, a svako materijalno znagajno odstupanje
obznani i objasni u financijskim izvjestajima;

* da se financijski izvjestaji pripreme po nagelu nastavka poslovanja, osim ako je neprimjereno
pretpostaviti da ée Grupa nastaviti svoje poslovne aktivnosti.

Uprava je odgovorna za vodenje ispravnih ratunovodstvenih evidencija, koje ée u bilo koje doba s
prihvatljivom to€no$¢u odrazavati financijski poloZaj Grupe. Uprava je, takoder, odgovorna za duvanje
imovine Grupe pa stoga i za poduzimanje razumnih mjera da bi se sprijecile i otkrile pronevjere i ostale
nezakenitosti.

Uprava je odgovorna za one interne kontrole za koje Uprava odredi da su nuZne za sastavljanje
konsolidiranih financijskih izvjestaja.

Uprava je takoder odgovorna i za pripremu i sadrzaj Izvje$¢a poslovodstva i Izjave o primjeni kodeksa
korporativnog upravljanja u skladu s hrvatskim Zakonom o ragunovodstvu. lzvje$ée poslovodstva, Izjava

o primjeni kodeksa korporativnog upravljanja te nekonsolidirani financijski izvjestaji odobreni su za
izdavanje i potpisani od strane Uprave dana 23. travnja 2026. godine i podnose se Nadzornom odboru.

Za KUTJEVO d.d.
23. travnja 2026.9.

Predsjednik Uprave: Clan Uprave: Clan Uprave:

/W iy e

Wk Katarina Miholi¢ ﬁo/_c;_a.“;/
K@T&EV@ d.8-

yradnid
) om.\w
o om0ttt Conmproiniods
PRUTIEVC

102



Q Grant Thornton

IZVJE$TAJ NEOVISNOG REVIZORA
DIONICARIMA DRUSTVA KUTJEVO d.d.

Izvjestaj o reviziji konsolidiranih financijskih izvjestaja

Misljenje

Obavili smo reviziju konsolidiranih financijskih izvjestaja Drustva KUTJEVO d.d. (,Drudtvo®) i
njemu ovisnih drudtava (zajedno — Grupa), koji obuhvacaju konsolidirani izvjestaj o
financijskom polozaju na 31. prosinca 2025. godine, konsolidirani izvjestaj o sveobuhvatnoj
dobiti, konsolidirani izvije$taj o novéanim tokovima, konsolidirani izvjeStaj o promjenama
kapitala za tada zavr$enu godinu te bilieSke uz konsolidirane financijske izvjestaje, uklju¢ujuci
znacajne informacije o racunovodstvenim politikama.

Prema nadem misljenju, priloZeni konsolidirani financijski izvjestaji istinito i fer prikazuju
financijski poloZaj Grupe na dan 31. prosinca 2025. godine, njezinu konsolidiranu financijsku
uspjesnost i njezine konsolidirane novéane tokove za tada zavrSenu godinu, u skladu s

Medunarodnim standardima financijskog izvjeStavanja usvojenima od strane Europske unije
(MSFI).

Osnova za misljenje

Obavili smo nasu reviziju u skladu s Medunarodnim revizijskim standardima (MRevS-ima).
Nase odgovornosti prema tim standardima su podrobnije opisane u naSem izvje$taju revizora
u odjeliku Odgovornosti revizora za reviziju konsolidiranih financijskih izvjestaja.

Neovisni smo od Grupe u skladu s Medunarodnim kodeksom etike za profesionalne
radunovode, ukljucujuéi Medunarodne standarde neovisnosti koji je izdao Odbor za
medunarodne standarde etike za raéunovode (IESBA) (IESBA Kodeks), kako je primjenjivo na
revizije financijskih izvjestaja subjekata od javnog interesa u Republici Hrvatskoj i ispunili smo
nade ostale etiCke odgovornosti u skladu s tim zahtjevima i IESBA Kodeksom. Vjerujemo da
su revizijski dokazi koje smo pribavili dostatni i primjereni da osiguraju osnovu za nase
mislienje.

Kljucna revizijska pitanja

Kljuéna revizijska pitanja su ona pitanja koja su bila, po nasSoj profesionalnoj prosudbi, od
najveée vaznosti za nadu reviziju konsolidiranih financijskih izvjestaja tekuceg razdoblja. Tim
pitanjima smo se bavili u kontekstu naSe revizije konsolidiranih financijskih izvjeStaja kao
cjeline i pri formiranju naseg misljenja o njima, i mi ne dajemo zasebno misljenje o tim
pitanjima. Za svako pitanje u nastavku, opis o tome kako se na3a revizija bavila tim pitanjima,
pripremljen je u tom kontekstu.

Ispunili smo obveze opisane u nasem izvjestaju u odjeljku Odgovornosti revizora za reviziju
konsolidiranih financijskih izvjeStaja, ukljucujuéi i ta pitanja.
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Kljuéna revizijska pitanja (nastavak)

Kiljuéno revizijsko pitanje
Priznavanje prihoda od prodaje

Grupa je u 2025. godini ostvarila prihode od
prodaje u iznosu od 50.728 tisuéa eura
(2024.: 43.032 tisuce eura).

Pogledati BiljeSku 4.1. Priznavanje prihoda
unutar SaZetka najvaznijih racunovodstvenih
politika i BilieSku 6 Prihodi od prodaje.

Grupa prihode od prodaje ostvaruje prodajom
proizvoda, trgovacke robe i usluga i to na
domacem i inozemnom trzistu.

Sukladno odredbama MSFl-a 15 ,Prihodi na
temelju ugovora s kupcima® prihodi od
prodaje robe i usluga priznaju se:

- u vrijednosti primljene naknade za koju se
ocekuje da ju ima pravo ostvariti u zamjenu
za dogovorenu robu ili uslugu,

- prijenosom kontrole, u odredenom trenutku
ili kroz vrijeme. Kontrola nad imovinom odnosi
se na mogucénost upravijanja upotrebom
imovine i ostvarivanja gotovo svih preostalih
koristi od nje.

S obzirom na znacajnost prihoda od prodaje
prikazanih u konsolidiranom izvjeStaju o
sveobuhvatnoj dobiti, kompleksnost
priznavanja istih te broja pojedinaénih
ugovora s kupcima, identificirali smo ovo
podrucje kao klju¢no revizijsko pitanje.

Kako se u reviziji bavilo kljuénim pitanjima

Nase revizorske procedure za ovo podrudje,
izmedu ostalog, ukljucivale su:

- Razumijevanje procesa priznavanja
prihoda kao i ocjenu uskladenosti sa
politikama vezanima uz primjenjive
racunovodstvene standarde. Dodatno,
stekli smo razumijevanje kontrola
implementiranih u proces priznavanja
prihoda;

- Analiticki pregled ra¢una prihoda i
usporedba financijskih podataka s
nefinancijskim podacima, te usporedba
realizacije i o€ekivanja;

- Na uzorku kljuénih kupaca, pregled
ugovornih uvjeta s kupcima, pregled
uzorka izlaznih raduna i popratne
dokumentacije, kao i ocjena da li su
prihodi priznati u skladu s ugovornim
uvjetima;

- Zaprimanje potvrda salda kupaca na
dan 31. prosinca 2025. na odabranom
uzorku, usporedba zaprimljenih salda s
analitickim evidencijama Grupe te
stjecanje razumijevanja svih znacajnih
razlika izmedu konfirmacija kupaca i
racunovodstvenih evidencija Grupe;

- Testiranje ispravnosti priznavanja
prihoda u ispravhom obragunskom
razdoblju na uzorku izlaznih raduna
prile i nakon zavrSetka izvjestajnog
razdoblja;

- Takoder, ocijenili smo primjerenost
relevantnih objava u konsolidiranim
financijskim izvjestajima kao i njihovu
uskladenost s MSFl-ima usvojenima od
EU.

104



o GrantThornton

IZVJESTAJ NEOVISNOG REVIZORA
DIONICARIMA DRUSTVA KUTJEVO d.d. (nastavak)

Kijuéna revizijska pitanja (nastavak)

Kiljuéno revizijsko pitanje
Umanjenje vrijednosti goodwilla

U financijskim izvjestajima opis klju¢nih
prosudbi i procijena u vezi s procjenom
umanjenja vrijednosti goodwilla Grupe
sadrzan je u  Dbiljiesci 3 Kijucne

Kako se u reviziji bavilo kljucnim pitanjima

Revizijski postupci ukljucivali su
razumijevanje procesa umanjenja vrijednosti
imovine kao i razumijevanje kontrola unutar
procesa. Pregledali smo metodologiju

raéunovodstvene procjene i bilieSci 4 Sazetak = koriStenu od strane menadZmenta prilikom |

najvaznijih ragunovodstvenih politika.
Imovina je sadrzana u BiljeSci 18 Goodwill.

Odredivanje nadoknadivog iznosa, koji
predstavlja veéu vrijednost od vrijednosti u
uporabi i fer vrijednosti umanjenu za troSkove
prodaje, zahtijeva prosudbu menadZzmenta u
identificiranju, a zatim i vrednovanju
relevantnih jedinica koje stvaraju novac.

Nadoknadivi iznosi opéenito se mjere
koristenjem odgovarajuéih metoda
vrednovanja, poput modela sadasnje
vrijednosti temeljenih na prosudbi
menadzmenta o varijablama i trzZiSnim

uvjetima, kao Sto su buduée stope rasta

procjene knjigovodstvene vrijednosti
goodwilla, kako bismo procijenili da je u
skladu s MSFl-ima, usvojenima od EU te da
se dosljedno primjenjuje.

Ocijenili smo prognoze buduéih nové&anih
tijekova, kao i proces kako su pripremljene.
Usporedili smo ulazne podatke koriStene u

| budZetima s odobrenim budzetima te ulazne

podatke iz prognoza koristenih u modelima s
planovima menadZmenta.

Usporedili smo ostvarene rezultate tekuce
godine s prognozama prethodne godine

cijena i koligina, razdoblja nastanka buducih | kako bismo ocijenili koriStene pretpostavke.

operativnin  troS8kova te
diskontnih stopa te dugoroénih stopa rasta.

Uzimajudi u obzir gore navedeno, smatramo
kako je procjena nadoknadivog iznosa
goodwilla kljuéno revizijsko pitanje.

odgovaraju¢ih | Nadalje, ocijenili smo kljuénu pretpostavku

menadZmenta vezano uz stopu dugoroénog
rasta usporeduju¢i navedenu stopu s
povijesnim stopama rasta.

Proveli smo revizijske postupke koji se
odnose na provjeru matemati¢ke tocénosti
modela umanjenja vrijednosti, analizu
osjetljivosti te smo ocijenili primjerenost
koriStene diskontne stope u kalkulaciji.

Takoder, ocijenili smo  primjerenost
relevantnih  objava u  konsolidiranim
| financijskim izvieStajima te  njihovu

uskladenost sa MSFI-ima, usvojenima od
EU.
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Ostale informacije

Uprava je odgovorna za ostale informacije. Ostale informacije ukljuéuju informacije ukljucene
u Godiénji izvjestaj, ali ne ukljucuju konsolidirane financijske izvjestaje i nas lzvjestaj revizora
o njima. Nase mislienje o konsolidiranim financijskim izvjeStajima ne obuhvaca ostale
informacije.

U vezi s nasdom revizijom konsolidiranih financijskih izvjestaja, na$a je odgovornost procitati
ostale informacije i, u provodenju toga, razmotriti jesu li ostale informacije zna€ajno proturjene
konsolidiranim financijskim izvjestajima ili naSim saznanjima steéenim u reviziji ili se drugacije
¢ini da su znacéajno pogresno prikazane.

U pogledu lzvjestaja poslovodstva (iskljuujuéi izvjestaj o odrzivosti) i IzvjeStaja o primjeni
kodeksa korporativnog upravljanja, obavili smo i postupke propisane Zakonom o
radunovodstvu. Ti postupci ukljuCuju provjeru je li Izvjestaj poslovodstva (iskljuéujuéi 1zvjestaj
o odrZivosti) sastavljen u skladu s ¢lancima 22. i 24. Zakona o raéunovodstvu i sadrZi li [zvjestaj
o primjeni kodeksa korporativhog upravljanja podatke iz &lanaka 22. i 25. Zakona o
raéunovodstvu.

Temelijeno na obavljenim postupcima, u mjeri u kojoj smo u moguénosti to procijeniti,
izvjeStavamo da:

1. su informacije u priloZzenom lzvjeStaju poslovodstva i lzvjeStaju o primjeni kodeksa
korporativnog upravljanja uskladene, u svim znadajnim odrednicama, s priloZzenim
konsolidiranim financijskim izvjestajima;

2. je prilozeni lzvjedtaj poslovodstva sastavljen u skladu sa &lancima 22. i 24. Zakona o
raéunovodstvu, iskljuujuéi zahtjeve izvjesStavanja o odrzivosti. Revizorov zaklju¢ak o
provedenim postupcima provjere lzvjestaja o odrzivosti, u skladu s ¢lankom 37. Zakona o
raéunovodstvu, dostavljen je zasebno; te

3. prilozeni lzvjestaj o primjeni kodeksa korporativnog upravijanja ukljuéuje informacije
definirane u ¢lancima 22. i 25. Zakona o raéunovodstvu.

Na temelju poznavanja i razumijevanja poslovanja Grupe i njezinog okruZenja steCenog u
okviru revizije konsolidiranih financijskih izviestaja, duzni smo izvijestiti ako smo ustanovili da
postoje znagajni pogresni prikazi u ostalim informacijama (iskljuéujuéi lzvjestaj o odrzivosti). U
tom smislu nemamo $to izvijestiti.
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Odgovornost Uprave i Revizorskog odbora za konsolidirane financijske izvjestaje

Uprava je odgovorna za sastavijanje i fer prikaz konsolidiranih financijskih izvjestaja u skladu
s MSFI i za one interne kontrole za koje Uprava odredi da su potrebne za omoguéavanje
sastavljanja konsolidiranih financijskih izvjestaja koji su bez zna¢ajnog pogre$nog prikaza
uslijed prijevare ili pogreske.

U sastavljanju konsolidiranih financijskih izvjeStaja, Uprava je odgovorna za procjenjivanje
sposobnosti Grupe da nastavi s vremenski neograniéenim poslovanjem, objavljivanje, ako je
primjenjivo, pitanja povezana s vremenski neograniéenim poslovanjem i kori§tenjem
raCunovodstvene osnove utemeljene na vremenskoj neograniéenosti poslovanja, osim ako
Uprava ili namjerava likvidirati Grupu ili prekinuti poslovanje ili nema realne alternative nego
da to uéini.

Revizorski odbor je odgovoran za nadziranje procesa financijskog izvjestavanja kojeg je
ustanovila Grupa.

Odgovornost revizora za reviziju konsolidiranih financijskih izvjestaja

Nasi ciljevi su ste¢i razumno uvjerenje o tome jesu li konsolidirani financijski izvjestaji kao
cjelina bez zna€ajnog pogresnog prikaza uslijed prijevare ili pogreske i izdati izvjestaj revizora
koje ukljuCuje nase misljenje. Razumno uvjerenje je visoka razina uvjerenja, ali nije garancija
da Ce revizija obavljena u skladu s MRevS-ima uvijek otkriti zna¢ajno pogre$no prikazivanje
kada ono postoji. Pogresni prikazi mogu nastati uslijed prijevare ili pogreske i smatraju se
znacajni ako se razumno moze ocekivati da, pojedinacno ili u zbroju, utje¢u na ekonomske
odluke korisnika donijete na osnovi tih konsolidiranih financijskih izvjestaja.

Kao sastavni dio revizije u skladu s MRevS-ima, stvaramo profesionalne prosudbe i
odrzavamo profesionalni skepticizam tijekom revizije. Mi takoder:

- prepoznajemo i procjenjujemo rizike znacajnog pogresnog prikaza konsolidiranih
financijskih izvje$taja, zbog prijevare ili pogreSke, oblikujemo i obavijamo revizijske
postupke kao reakcije na te rizike i pribavljamo revizijske dokaze koji su dostatni i primjereni
da osiguraju osnovu za nase misljenje. Rizik neotkrivanja zna¢ajnog pogre$nog prikaza
nastalog uslijed prijevare je veéi od rizika nastalog uslijed pogreske, jer prijevara moze
ukljuciti tajne sporazume, krivotvorenje, namjerno ispustanje, pogresno prikazivanje ili
zaobilaZenje internih kontrola.

- stjeCemo razumijevanje internih kontrola relevantnih za reviziju kako bismo oblikovali
revizijske postupke koji su primjereni u danim okolnostima, ali ne i za svrhu izrazavanja
mislienja o uéinkovitosti internih kontrola Grupe.

- ocjenjuiemo  primjerenost koriStenih racunovodstvenih polittka | razumnost
racunovodstvenih procjena i povezanih objava koje je stvorila Uprava.
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Odgovornost revizora za reviziju konsolidiranih financijskih izvjestaja (nastavak)

- zakljuCujemo o primjerenosti koriStene raunovodstvene osnove utemeljene na
vremenskoj neograniéenosti poslovanja koju koristi Uprava i, temeljeno na pribavijenim
revizijskim dokazima, zakljuéujemo o tome postoji li znadajna neizvjesnost u vezi s
dogadajima ili okolnostima koji mogu stvarati zna¢ajnu sumnju u sposobnost Grupe da
nastavi s vremenski neograniéenim poslovanjem. Ako zaklju¢imo da postoji znadajna
neizviesnost, od nas se zahtijeva da skrenemo pozornost u nagem izvjestaju neovisnog
revizora na povezane objave u konsolidiranim financijskim izvjestajima ili, ako takve objave
nisu odgovarajuce, da modificiramo nase misljenje. Nasi zaklju¢ci se temelje na revizijskim
dokazima pribavljenim sve do datuma naseg izvjestaj neovisnog revizora. Medutim, budugi
dogadaji ili uvjeti mogu uzrokovati da Grupa prekine s vremenski neograniéenim
poslovanjem.

- ocjenjujemo cjelokupnu prezentaciju, strukturu i sadrZaj konsolidiranih financijskih
izvjestaja, ukljuéujuéi i objave, kao i odrzavaju li konsolidirani financijski izvjestaji
transakcije i dogadaje na kojima su zasnovani na naéin kojim se postize fer prezentacija.

Mi komuniciramo s Revizorskim odborom u vezi s, izmedu ostalih pitanja, planiranim
djelokrugom i vremenskim rasporedom revizije i vaZnim revizijskim nalazima, ukljuéujuéi i u
vezi sa znacajnim nedostacima u internim kontrolama koji su otkriveni tijiekom nase revizije.

Mi takoder dajemo izjavu Revizorskom odboru da smo postupili u skladu s relevantnim etiékim
zahtjevima u vezi s neovisno8¢u i da éemo komunicirati s njima o svim odnosima i drugim
pitanjima za koja se moZe razumno smatrati da utjeéu na nasu neovisnost, kao i, gdje je
primjenjivo, o radnjama poduzetim kako bi se uklonile prijetnje neovisnosti, te povezanim
zastitama.

Izmedu pitanja o kojima se komunicira s Revizorskim odborom, mi odredujemo ona pitanja
koja su od najvece vaZnosti u reviziji konsolidiranih financijskih izvjestaja tekuéeg razdoblja i
stoga su kljuéna revizijska pitanja. Mi opisujemo ta pitanja u nagem izvjestaju revizora, osim
ako zakon ili regulativa sprjeGava javno objavljivanje pitanja ili kada odluéimo, u iznimno
rijetkim okolnostima, da pitanje ne treba priopéiti u nasem izvjeétaju revizora jer se razumno
mozZe oCekivati da bi negativne posljedice priopéavanja nadmasile dobrobiti javnog interesa
od takvog priopéavanija.

Izvjestaj o ostalim zakonskim i regulatornim zahtjevima

U skladu s ¢lankom 10. stavka 2. Uredbe (EU) br. 537/2014 Europskog parlamenta i Vijeéa, u
naSem izvjeStaju neovisnog revizora dajemo sljedece informacije koje su potrebne nastavno
na zahtjeve MRevS:

Imenovanje revizora i razdoblje angaZzmana

Imenovani smo odlukom Glavne skup3tine Drustva KUTJEVO d.d, a na prijedlog Revizorskog
odbora, kao i na prijedlog Nadzornog odbora Drustva KUTJEVO d.d. da obavimo reviziju
konsolidiranih financijskih izvjestaja za 2025. godinu.

Na datum ovog izvjeStaja neprekinuto smo angaZirani u obavljanju zakonskih revizija
konsolidiranih financijskih izvjestaja Grupe od revizije godi&njih financijskih izvje$taja Grupe za
2024. godinu, ukupno 2 godine, u razdoblju od 1. sijeénja do 31. prosinca 2025. godine.
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Izvjestaj o ostalim zakonskim i regulatornim zahtjevima (nastavak)
Dosljednost s Dodatnim izvjestajem Revizorskom odboru

Potvrdujemo da je nase revizorsko miljenje o konsolidiranim financijskim izvjestajima u skladu
s dodatnim izvjeStajem Revizorskom odboru Drustva koji smo izdali na 23. travnja 2026. u
skladu s &lankom 11. Uredbe (EU) br. 537/2014 Europskog parlamenta i Vije¢a.

PruZanje nerevizijskih usluga

Izjavljujemo da DruStvu i njegovim kontroliranim tvrtkama u Europskoj uniji nismo pruzali
zabranjene nerevizijske usluge navedene u &lanku 5. stavka 1. Uredbe (EU) br. 537/2014
Europskog parlamenta i Vije¢a. Nadalje, nismo pruzili ni ostale nerevizijske usluge Drustvu i
njegovim kontroliranim tvrtkama koje nisu objavljene u konsolidiranim financijskim izvjestajima.

lzvjestaj temeljem zahtjeva Delegirane uredbe (EU) 2018/815 o dopuni Direktive
2004/109/EZ Europskog parlamenta i Vijeéa u pogledu regulatornih tehniékih standarda
za specifikaciju jedinstvenog elektroni¢kog formata za izvjestavanje

Izvjestaj o uvjerenju revizora o uskladenosti konsolidiranih financijskih izvjestaja, sastavljenih
temeljem odredbe &lanka 462. stavka 5. Zakona o trZi§tu kapitala (Narodne novine, br. 65/18,
17/20, 83/21,151/22 i 85/24) primjenom zahtjeva Delegirane uredbe (EU) 2018/815 kojom se
za izdavatelje odreduje jedinstveni elektronicki format za izvjestavanje (Uredba o ESEF-u).

Proveli smo angaZman s izraZzavanjem razumnog uvjerenja o tome jesu li konsolidirani
financijski izvjestaji pripremljeni za potrebe objavijivanja javnosti temeljem &lanka 462. stavka
5. Zakona o trZistu kapitala, koji su sadrzani u priloZenoj elektronikoj datoteci kutjevogrupa-
2025-12-31-0-hr, u svim znacajnim odrednicama pripremljeni u skladu sa zahtjevima Uredbe
o ESEF-u.

Odgovornosti uprave i Revizorskog Odbora

Uprava Drustva odgovorna je za pripremu i sadrZaj konsolidiranih financijskih izviestaja u
skladu s Uredbom o ESEF-u.

Osim toga, uprava Dru$tva odgovorna je odrzavati sustav unutarnjih kontrola koji u razumnoj
mjeri osigurava pripremu konsolidiranih financijskih izvjestaja bez znaéajnih neuskladenosti sa
zahtjevima izvje$tavanja iz Uredbe o ESEF-u, bilo zbog prijevare ili pogreske.

Uprava Drustva takoder je odgovorna za:

- objavijivanje javnosti konsolidiranih financijskih izvjestaja sadrzanih u godidnjem izvjestaju u
vazeem XHTML formatu i

- odabir i koristenje XBRL oznaka u skladu sa zahtjevima Uredbe o ESEF-u.
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Izvjestaj temeljem zahtjeva Delegirane uredbe (EU) 2018/815 o dopuni Direktive
2004/109/EZ Europskog parlamenta i Vijeéa u pogledu regulatornih tehnic¢kih standarda
za specifikaciju jedinstvenog elektronickog formata za izvjestavanje (nastavak)

Revizorski Odbor je odgovoran za nadzor pripreme konsolidiranih financijskih izvje$taja u
ESEF formatu kao dijela procesa financijskog izvjestavanja.

Odgovornosti revizora

Nasa je odgovornost izraziti zaklju€ak, temeljen na prikupljenim revizijskim dokazima, o tome
jesu li konsolidirani financijski izvjestaji bez znagajnih neuskladenosti sa zahtjevima Uredbe o
ESEF-u. Proveli smo ovaj angaZman s izraZavanjem razumnog uvjerenja u skladu s
Medunarodnim standardom za angaZmane s izraZzavanjem uvjerenja (MSIU) 3000
(izmijenjeni) - AngaZmani s izrazavanjem uvjerenja razli¢itih od revizija ili uvida povijesnih
financijskih informacija.

Obaviljeni postupci

Priroda, vremenski okvir i obim odabranih procedura ovise o prosudbi revizora. Razumno
uvjerenje je visoka razina uvjerenja, ali nije garancija da ée opseg testiranja otkriti svaku
znacajnu neuskladenost s Uredbom o ESEF-u.

U sklopu odabranih postupaka obavili smo sljedecée aktivnosti:

- procitali smo zahtjeve Uredbe o ESEF-u,

- stekli smo razumijevanje internih kontrola Drustva relevantnih za primjenu zahtjeva
Uredbe o ESEF-u,

- identificirali smo i procijenili rizike zna¢ajne neuskladenosti s Uredbom o ESEF-u zbog
prijevare ili pogreske; i

- na temelju toga, osmislili i proveli postupke za odgovor na procijenjene rizike i za
dobivanje razumnog uvjerenja u svrhu izrazavanja naseg zakljuéka.

Cilj nasih postupaka bio je procijeniti jesu i:

- konsolidirani financijski izvjestaji, koji su uklju¢eni u godisnji izvjestaj, izradeni u
vazeéem XHTML formatu,

- podaci, sadrzani u konsolidiranim financijskim izvjestajima koji se zahtijevaju Uredbom
o ESEF-u, oznadeni i sva ozna€avanja ispunjavaju sljedeée zahtjeve:

o koriSten je XBRL jezik za ozna¢avanje,

o koristeni su elementi osnovne taksonomije navedene u Uredbi o ESEF-u s
najblizim raunovodstvenim znaéajem, osim ako nije stvoren dodatni element
taksonomije u skladu s Prilogom IV. Uredbe o ESEF-u,

o oznake su u skladu sa zajednickim pravilima za oznacavanje prema Uredbi o
ESEF-u.

Vjerujemo da su revizijski dokazi koje smo prikupili dostatni i primjereni da pruZe osnovu za
nas zakljuéak.
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Zakljucak

Prema naSem uvjerenju, temeljem provedenih postupaka i pribavljenih dokaza, konsolidirani
financijski izvjestaji prezentirani u ESEF formatu, sadrzani u gore navedenoj priloZzenoj
elektroni¢koj datoteci i temeljem odredbe ¢lanka 462. stavka 5. Zakona o trZistu kapitala
pripremljeni radi objavijivanja javnosti, u svim znaéajnim odrednicama su u skladu sa
zahtjevima iz Clanka 3., 4. i 6. Uredbe o ESEF-u za godinu zavrienu 31. prosinca 2025.
godine.

Povrh ovog zakljutka, kao i misljenja sadrzanog u ovom izvjeétaju neovisnog revizora za
prilozene konsolidirane financijske izvjestaje i godisnji izvje$taj za godinu zavrSenu 31.
prosinca 2025. godine, ne izraZavamo nikakvo misljenje o informacijama sadrzanima u tim
prikazima ili o drugim informacijama sadrzanima u prethodno navedenoj datoteci.

AngaZirani partner u reviziji koja rezultira ovim izvje$tajem neovisnog revizora je Vedran Milos.

Grant Thornton revizija d.o.o. Zagreb, 23. travnja 2026.

Ulica grada Vukovara 284
i p‘?

10000 Zagreb
Hrvatska

Grant Thornton revizija d.0.0- Direktor i ovlasteni revizor
HR - 10000 Zagreb Vedran Milog
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KUTJEVO d.d.

KONSOLIDIRANI IZVJESTAJ O SVEOBUHVATNOJ DOBITI
za godinu koja je zavrsila 31. prosinca 2025.

2024.
(svi iznosi izraZeni su u tisuéama eura) BilieSka (prepravljeno) 2025.
Poslovni prihodi
Prihodi od prodaje 6 43.032 50.728
Ostali poslovni prihodi 7 4.730 4.110
47.762 54.838
Poslovni rashodi
Promjene vrijednosti zaliha proizvodnje u tijeku i
gotovih proizvoda (4.143) (6.509)
Tro$kovi sirovina i materijala 8 23.155 27.465
Troskovi prodane robe 9 4.397 4.829
Tro$kovi osoblja 10 12.384 13.444
Ostali poslovni rashodi 11 6.331 7.075
Amortizacija 16 3.104 3.099
Vrijednosna uskladenja 12 (112) 814
Neto tro$ak rezerviranja 13 45 71
Ostali trogkovi 14 44 134
45.205 50.422
Operativna dobit 2.557 4.416
Neto financijski rezultat 15 (332) (440)
Dobit prije poreza 2.225 3.976
Porez na dobit 31 (447) (750)
Dobit tekuée godine 1.778 3.226
Ostala sveobuhvatna dobit:
Ukupno ostala sveobuhvatna dobit - -
Ukupno sveobuhvatna dobit 1.778 3.226
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KUTJEVO d.d.

KONSOLIDIRANI IZVJESTAJ O FINANCIJSKOM POLOZAJU

na dan 31. prosinca 2025.

«UTJEVg

1.1.2024. 31.12.2024.
(svi iznosi izraZeni su u tisuéama eura) BiljeSka (prepravijeno) (prepravljeno) 31.12.2025.
IMOVINA
Dugotrajna imovina
Nekretnine, postrojenja i oprema 16 32.023 33.584 32.830
Ulaganja u nekretnine 16 197 183 172
Imovina s pravom koristenja 32 252 717 500
Bioloska imovina 17 7.488 6.921 7.149
Goodwill 18 1.301 1.301 1.301
Ostala financijska imovina 356 245 207
Ukupna dugotrajna imovina 41.617 42.951 42.159
Kratkotrajna imovina
Zalihe 19 24,188 28.824 34.190
Bioloska imovina 17 4,154 3.940 4.980
Imovina namijenjena prodaji 20 743 743 743
Potrazivanja od kupaca i ostala
potraZivanja 21 4.459 4,722 4718
Financijska imovina 147 28 19
Novac i nov&ani ekvivalenti 22 5.614 3.652 2.803
Ukupna kratkotrajna imovina 39.305 41.809 47.453
Ukupna imovina 80.922 84.760 89.612
(svi iznosi izraZeni su u tisuéama eura) BiljeSka 1.1.2024. 31.12.2024, 31.12.2025.
KAPITAL | OBVEZE
Kapital
Temeljni kapital 47.159 47.159 47.159
Zadrzana dobit 6.826 8.509 10.857
Kapitalne rezerve 800 894 1.011
Ukupno kapital 23 54.785 56.562 §9.027
Dugorocne obveze
Obveze po kreditima 24 6.735 7.110 6.289
Obveze za najam 32 99 578 358
Ostale dugoroéne obveze 28 508 319 233
Odgodena porezna obveza 251 236 227
Rezerviranja 13 1.012 1.342 1.377
Ukupno dugoroéne obveze 8.605 9.585 8.484
Kratkorotne obveze
Rezerviranja 13 673 442 488
Obveze po kreditima 24 11.281 12.907 15.069
Obveze za najam 32 132 204 203
Obveze prema dobavljatima 25 1.879 1.218 2.013
Obveze prema zaposlenicima 26 943 1.138 1.212
Obveze za poreze, doprinose i sli¢na 639
davanja 27 553 1.008
Ostale kratkoro&ne obveze 28 2.07 2.065 2.108
Ukupno kratkoroéne obveze 17.532 18.613 22.101
Ukupno kapital i obveze 80.922 84.760 89.612
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KUTJEVO d.d.

KONSOLIDIRANI IZVJESTAJ O PROMJENAMA KAPITALA

na dan 31. prosinca 2025.

- . . " Rezerve za
. Temeljni Zadrzana Kapitalne Vlastiti .
Opis kapital  dobit  rezerve udjeli viastite  UKUPNO
udjele

Na dan 1. sije¢anj 2024.

(prepravljeno) 47.159 6.826 800 (1) 54.785
Transakcije s vlasnicima:
Raspored dobiti 2023. godine - (94) 94 - -
Ostale promjene - Q) - - )]
Ukupno transakcije s

vlasnicima (9) ol } (1)
Dobit tekuce godine - 1.778 - - 1.778
Ostala sveobuhvatna dobit - - N - -
Ukupna sveobuhvatna dobit - 1.778 - - 1.778
Na dan 31. prosinca 2024.

(prepravljeno) 47.159 8.509 894 (1) 56.562
Transakcije s viasnicima:
Raspored dobiti 2024. godine - (117) 117 - -
Isplata dividende - (710) - - (710)
Ostale promjene - (51) - - (51)
Ukupno transakcije s -

vlasnicima (878) 117 ) (761)
Dobit tekuée godine - 3.226 - - 3.226
Ostala sveobuhvatna dobit - B - - -
Ukupna sveobuhvatna dobit - 3.226 - - 3.226
Na dan 31. prosinca 2025. 47.159 10.857 1.011 (1) 59.027

PriloZene biljeske sastavni su dio ovih financijskih izvje3taja. 114



KUTJEVO d.d.

KONSOLIDIRANI IZVJESTAJ O NOVCANIM TOKOVIMA

za godinu koja je zavrsila 31. prosinca 2025.

(svi iznosi izraZeni su u tisucama eura) (pr epravljze?\i‘; 2025.
Nov¢ani tijek od poslovnih aktivnosti
Dobit prije oporezivanja 2.225 3.976
Uskladenja:
Amortizacija 3.104 3.099
Rashodi od kamata 431 485
Promjena rezerviranja 45 81
Vrijednosno uskladenje potraZivanja od kupaca (112) 814

Rezultat iz poslovnih aktivnosti prije promjene radno

kapitala P prije promy 9 5.693 8.455
Smanjenje/(povecanje) zaliha (4.097) (5.366)
Smanjenje/(povecanje) bioloSke imovine (325) (1.268)
Smanijenje/(povecanje) potrazivanja (643) 4
Povecdanje/(smanjenje) obveza prema dobavljacima (281) 795
Poveéanje/(smanjenje) obveza prema zaposlenicima 194 74
Povecanje/(smanjenje) obveza za poreze, doprinose i sl. 86 369
Povecanje/(smanjenje) ostalih obveza 6) 43
Povecanje/(smanjenje) ostalih kategorija 340 141

ss::zr;ovcanl tijek iz poslovnih aktivhosti prije kamata i 961 3.247
Pla¢ene kamate 431) (485)
Plaéeni porez ha dobit (445) (351)
Neto novéani priljev iz poslovnih aktivhosti 85 2.41
Novéani tijek iz investicijskih aktivnosti
Izdaci za kupnju nekretnina, postrojenja i opreme (8.244) (3.630)
Primici od prodaje dugotrajne materijalne imovine 4.094 1.399
Neto novac kori§ten u investicijskim aktivnostima (4.150) (2.231)
Novéani tijek iz financijskih aktivnosti
Primici od kredita 14.708 9.335
Izdaci za otplatu kredita i najmova (12.705) (10.082)
Izdaci za isplatu dividende - (182)
Neto novac koristen u financijskim aktivnostima 2.003 (929)
Neto poveéanje novca i novéanih ekvivalenata (2.062) (749)
Novac i novéani ekvivalenti na pogetku godine 5.614 3.552
Novac i novéani ekvivalenti na kraju godine 3.552 2.803

PriloZene biljeske sastavni su dio ovih financijskih izvjeStaja. 115



KUTJEVO d.d.
BILJESKE UZ KONSOLIDIRANE FINANCIJSKE IZVJESTAJE

za godinu koja je zavrsila 31. prosinca 2025.

1. OPCI PODACI

Ovi financijski izvjes$taji za godinu koja je zavrsila 31. prosinca 2025. ukljuguju financijske izvjestaje KUTJEVA
d.d. (“Drustvo” ili “KUTJEVQ?"), i ovisnih drustava (zajedno "Grupa") i to: Konsolidirani izvjestaj o financijskom
poloZaju (bilancu) na dan 31. prosinca 2025., Konsolidirani lzvjestaj o sveobuhvatnoj dobiti, Konsolidirani
izvjestaj o promjenama kapitala, Konsolidirani izvjestaj o novéanom toku za 2025. godinu i Bilieske koje se
sastoje od saZetka znadajnih radunovodstvenih politika i ostalih obja3njavajucih informacija.

Grupa posluje kao vertikalno integrirana multinacionalna kompanija.
Osnovna djelatnost Grupe je uzgoj Zitarica (osim rize) mahunarki i uljanog sjemena, koja se prema NKD-u
2025.g. oznacava brojéanom oznakom razreda A01110.

Osim osnovne djelatnosti Kutjevo Grupa obavlja i druge djelatnosti:

- proizvodnja alkoholnih piéa (vina);

- poljoprivredne usluge za biljnu proizvodnju;

- dorada i usluzna dorada sjemenskih i merkantilnih roba;

- ostale djelatnosti vezane uz osnovnu djelatnost poljoprivredne proizvodnje i prerade.

Dicnice matidnog Drustva Kutjevo d.d. uvrtene su na Redovitom trZidtu Zagrebacke burze d.d. U 2025.
godini njima se trgovalo na organiziranom trzistu sukladno relevantnim propisima.

Grupa uz spomenuto matiéno drustvo &ine jo§ i drustva Kutjevacki podrumi d.o.o., Dakovacka vina d.d.,
Kutjevo d.o.o. Banja Luka i Kutjevo d.o.0. Beograd.

Slijedi prikaz znagajnih informacija o ragunovodstvenim politikama usvojenih za pripremu ovih financijskih
izvjestaja. Ove radunovodstvene politike dosljedno su primjenjivane za sva razdoblja ukljutena u ove
izvjestaje.

Nadzorni odbor

Clanovi Nadzornog odbora na dan 31.12.2025. godine bili su kako slijedi:
¢ Danijela Franjeti¢ Medilovi¢, predsjednik
e Maxim Morali¢, zamjenik predsjednika
e Andrijana Migevi¢, &lan
¢ Aleksandra Cvetkovi¢, ¢lan
¢ Tajana Lisi¢ar, &lan

Uprava

Clanovi Uprave tijekom 2025. godine bili su kako slijedi:
¢ Miladen Itrak, predsjednik Uprave od 01.06.2025.
¢ Dino Gali¢, ¢lan Uprave od 05.05.2025.
e Katarina Miholi¢, €lan Uprave od 01.02.2026.
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KUTJEVO d.d.
BILJESKE UZ KONSOLIDIRANE FINANCIJSKE IZVJESTAJE
za godinu koja je zavrSila 31. prosinca 2025.

2. OSNOVE PRIPREME

(a) 1zjava o uskladenosti

Financijski izvjestaji Grupe za 2025. godinu sastavljeni su u skladu s Medunarodnim standardima financijskog
izvje$tavanja ("MSFI") koji su utvrdeni od Europske komisije i objavijeni u sluzbenom listu Europske unije
(“MSFI"), te u skladu sa Zakonom o racunovodstvu (NN 85/24, 145/24, 151/25) Financijski izvjeStaji
sastavljeni su uz primjenu temeljne ra¢unovodstvene pretpostavke nastanka poslovnog dogadaja po kojem
se udinci transakcija priznaju kada su nastali i iskazuju u financijskim izvjestajima za razdoblje na koje se
odnose, te uz primjenu temeljne racunovodstvene pretpostavke vremenske neograni¢enosti poslovanja.
Gdje je bilo potrebno usporedni podaci su uskladeni kako bi odgovarali promjenama u ovogodiSnjem prikazu.

(b) Osnova za izradu izvjeStaja

Financijski izvje&taji sastavljeni su u skladu s Medunarodnim standardima financijskog izvjeStavanja (,MSFI")
koje je odobrila Europska unija (,EU"). Financijski izvje$taji sastavljeni su po nagelu vremenske
neograni¢enosti poslovanja primjenom metode povijesnog troska, osim ako nije druk&ije navedeno.
Sastavijanje financijskih izvje$taja u skladu s MSFl-jevima zahtijeva uporabu odredenih kljuénih
radunovodstvenih procjena. Od Uprave se takoder zahtijeva da se sluzi prosudbama u procesu primjene
radunovodstvenih politka Grupe. Podrugja koja ukljuduju visi stupanj prosudbe ili sloZzenosti, odnosno
podrugja gdje su pretpostavke i procjene znadajne za financijske izvjestaje, prikazana su u biljesci 3. Stvarni
rezultati mogu se razlikovati od takvih procjena.

(c) Poslovni segmenti
Za potrebe izvjestavanja Uprave, Grupa je organizirana po posiovnim jedinicama, koje su grupirane u
sljedece poslovne segmente:

. Biljna proizvodnja koja obuhvaca ratarstvo, kooperaciju, sjemenarstvo i silos;
o Sto¢arska proizvodnja koja obuhvaéa tov stoke;

. Vinogradarska proizvodnja koja obuhvaéa proizvodnju grozda i vina;

o Ostalo: obuhvaca ono $to nije obuhvaé¢eno navedenim segmentima.

(d) Funkcionalna valuta
Stavke ukljuéene u financijske izvjestaje Drustva iskazane su u eurima, valuti primarnog gospodarskog

okruzenja u kojem Drustvo posluje (funkcijska valuta).
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KUTJEVO d.d.
BILJESKE UZ KONSOLIDIRANE FINANCIJSKE I1ZVJESTAJE
za godinu koja je zavrsila 31. prosinca 2025.

2. OSNOVE PRIPREME (NASTAVAK)

Clanice Grupe
Rezultati poslovanja i financijsko stanje svih &lanica Grupe &ija se funkcionalna valuta razlikuje od izvje$tajne

valute preraunavaju se u izvjestajnu valutu kako slijedi:

(i) imovina i obveze za svaku bilancu preracunavaju se prema zaklju¢nom te€aju na datum te bilance;
(i) prihodi i rashodi za svaki radun dobiti i gubitka preracunavaju se prema prosjecnim tecajevima i
(iii) sve nastale te¢ajne razlike priznaju se na zasebnoj poziciji unutar ostale sveobuhvatne dobiti.

U konsolidaciji, te¢ajne razlike nastale preratunom neto ulaganja u inozemna ovisna drustva evidentiraju se
u ostaloj sveobuhvatnoj dobiti. Prilikom prodaje inozemnog ovisnog drustva, sve te€ajne razlike iz kapitala
reklasificiraju se iz ostale sveobuhvatne dobiti u raéun dobiti i gubitka kao dio dobitka ili gubitka od prodaje.
Goodwill i korekcije fer vrijednosti po stjecanju drudtva u inozemstvu se tretiraju kao imovina i obveze drustva
u inozemstvu, te se preradunavaju po zakljuénom te¢aju na datum bilance. Te&ajne razlike nastale prilikom
preraduna priznaju se unutar ostale sveobuhvatne dobiti.
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KUTJEVO d.d.
BILJESKE UZ KONSOLIDIRANE FINANCIJSKE IZVJESTAJE
za godinu koja je zavrsila 31. prosinca 2025.

2. OSNOVE PRIPREME (NASTAVAK)

(e) Konsolidacija

Qvisna drustva

Ovisna drustva su sva drustva (ukljugujudi i drudtva s posebnom namjenom) nad kojima Grupa ima kontrolu.
Grupa ima kontrolu nad drustvom kada je izlozena ili ima prava na razliCite povrate koji proizlaze iz
povezanosti s drustvom te kada, putem svoje moci nad drudtvom ima moguénost utjecati na te povrate.

Ovisna drustva su u potpunosti konsolidirana od datuma na koji je kontrola stvarno prenesena na Grupu te
isklju¢ena iz konsolidacije od dana kad ta kontrola prestane.

Grupa primjenjuje radunovodstvenu metodu stjecanja za raéunovodstveni tretman poslovnih spajanja.
Naknada prenesena za stjecanje ovisnog drustva jest fer vrijednost prenesene imovine, nastalih obveza i
glavnitkih udjela koje je izdala Grupa. Prenesena naknada ukljuuje fer vrijednost svake stavke imovine ili
obveza koja je rezultat ugovora o potencijalnoj naknadi. Tro$kovi povezani sa stjecanjem iskazuju se u
izvjestaju o sveobuhvatnoj dobiti po nastanku. Steéena prepoznatljiva imovina, obveze i potencijalne obveze
u poslovnom spajanju pocetno se mjere po fer vrijednosti na dan stjecanja. Grupa priznaje manjinske interese
u steéenom drustvu pojedinatno od stjecanja do stjecanja ili po fer vrijednosti ili po proporcionalnom udjelu
manijinskog interesa u priznatoj prepoznatljivoj neto imovini ste¢enog drustva.

Goodwill se potetno mjeri kao visak ukupne prenesene naknade i fer vrijednosti manjinskog interesa u
ste¢enom drustvu i fer vrijednosti na datum stjecanja bilo kojeg prijadnjeg vlasni€kog udjela u stetenom
drustvu iznad fer vrijednosti udjela Grupe u ste¢enoj prepoznatljivoj neto imovini. Ako je to ispod fer vrijednosti
neto imovine ste¢enog ovisnog drustva u slu¢aju stjecanja po cijeni niZoj od prodajne, razlika se

iskazuje izravno u radunu dobiti i gubitka.

Sve transakcije unutar Grupe, stanja i nerealizirani dobici od transakcija unutar drustava Grupe se eliminiraju.
Isto tako eliminiraju se i nerealizirani gubici. Prema potrebi, raunovodstvene politike podruZnica
izmijenjene su kako bi se uskladile s politikama koje primjenjuje Grupa.

Prestanak kontrole nad ovisnim druStvom

Kad Grupa izgubi kontrolu, prestaje priznavati povezanu imovinu (ukljuéujuéi goodwill), obveze,
nekontrolirajuéi interes te ostale komponente kapitala, dok se svi zadrzani udjeli u druStvu ponovno
procjenjuju na fer vrijednost, uz priznavanje promjene knjigovodstvene vrijednosti u radunu dobiti i gubitka.
Fer vrijednost je potetna knjigovodstvena vrijednost u svrhu naknadnog radunovodstvenog tretmana
zadrzanih udjela kao pridruZzenog drustva, zajedni¢kog pothvata ili financijske imovine.

Nadalje, svi iznosi prethodno priznati u ostaloj sveobuhvatnoj dobiti vezani za to drustvo radunovodstveno se
tretiraju kao da je Grupa izravno prodala povezanu imovinu ili obveze. To moze znaciti da se iznosi prethodno
priznati u ostaloj sveobuhvatnoj dobiti reklasificiraju u radun dobiti i gubitka.
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KUTJEVO d.d.
BILJESKE UZ KONSOLIDIRANE FINANCIJSKE IZVJESTAJE
za godinu koja je zavrsila 31. prosinca 2025.

3. KLUUCNE RACUNOVODSTVENE PROCJENE

Priprema financijskih izvjedtaja u skladu s MSF| zahtijeva od Uprave stvaranje prosudbi, procjena i
pretpostavki koje utje€u na primjenu politika i iznosa objavljenih za imovinu i obveze, prihode i troskove.
Procjene i uz njih vezane pretpostavke temelje se na povijesnom iskustvu i raznim ostalim &mbenicima za
koje se smatra da su razumni u danim okolnostima, rezultat kojih &ini polaziste za stvaranje procjena o
vrijednosti imovine i obveza, koje se ne mogu dobiti iz drugih izvora. Stvarni rezultati se mogu razlikovati od
takvih procjena.

Spomenute procjene i uz njih vezane pretpostavke, predmet su redovitog pregleda. Utjecaj korekcije procjene
priznaje se u razdoblju u kojem je procjena korigirana (ukoliko korekcija utje¢e samo na razdoblje u kojem je
napravljena) ili u razdoblju u kojem je napravijena korekcija i u buduéim razdobljima (ukoliko korekcija utjeée
na tekuce i buduca razdoblja).

a) Oc¢ekivani kreditni gubitci

Za potrazivanja od kupaca Grupa primjenjuje pojednostavljeni pristup izradunu ECL-a.

Grupa je uspostavila matricu za izraéun rezervacija koja se temelji na iskustvu povijesnih kreditnih gubitaka,
uskladenu za &imbenike koji se odnose na buduénost i koji su specifiéni za duznike i gospodarsko okruZenje
(ako su dostupni bez nepotrebnih troSkova ili napora). Grupa smatra da je financijska imovina u statusu
nenaplativosti (defaulta) kada ugovorne isplate kasne 360 dana. Medutim, u odredenim sluéajevima, Grupa
takoder moZe smatrati da je financijska imovina nenaplativa kada interne ili eksterne informacije ukazuju na
to da je malo vjerojatno da ¢e Grupa u cijelosti primiti neplacene ugovorene iznose prije nego $to uzme u
obzir bilo kakva kreditna osiguranja koja Grupa drzi.

Financijska imovina se otpisuje kada nema razumnog oéekivanja povrata ugovorenih novéanih tokova.
Metoda umanjenja vrijednosti ostala je ista u novom standardu u pogledu financijske imovine gdje postoje
objektivni dokazi o umanjenju vrijednosti. Oni se moraju procjenjivati od slu¢aja do slu¢aja. Maksimalni iznos
umanjenja koje je Grupa iskazala iznosi 100% neosiguranog dijela financijske imovine.

b) Procjena korisnog vijeka uporabe nekretnina, postrojenja i opreme

Grupa kori$tenjem nekog sredstva tro&i ekonomske koristi sadrzane u tom sredstvu, a koje se intenzivnije
smanjuju uslijed ekonomskog i tehnoloskog starenja.

Korisni vijek uporabe nekretnina, postrojenja i opreme se periodiéno preispituje da li postoje okolnosti za
izmjenu procjene u odnosu na prethodno utvrdenu. Promjene u procjeni, ako ih ima, prikazuju se kroz
promijenjeni tro8ak amortizacije tijekom preostalog, promijenjenog korisnog vijeka uporabe.

Grupa u tekuéem razdoblju nije mijenjala korisni vijek uporabe nekretnina, postrojenja i opreme.
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¢) Rezervacije za sudske sporove i otpremnine

Za rezerviranje odredenih izdataka (gubitaka) u teku¢im financijskim izvjestajima, trebaju se ispuniti sljededi
uvjet:

- subjekt ima sadasnju obvezu kao rezultat proslog dogadaja;

- izvjesno je da ée podmirenje obveze zahtijevati odljev resursa; i

- svota se pouzdano moze izmjeriti.

Ako su ispunjena ova tri uvjeta, rezerviranje se moze priznati u skladu s odlukom Uprave kojom se formiraju
posebne rezerve za osiguranje od potencijalnih gubitaka u narednom razdoblju, a koji proiziaze iz raznih
oblika tekuéeg poslovanja, dokazivi su i mjerljivi. Rezerviranja se vr8e za visinu procijenjenih troskova koje
Grupa moze imati temeljem sporova pokrenutih protiv nje. Visina trodkova se procjenjuje temeljem podataka
kojima se raspolaZe u tom trenutku, vodeéi ratuna o svim relevantnim &injenicama, a posebno o trenutnom
stanju sudskog spora, mi§lienju opunomocenika (odvjetnika) i usvojenoj sudskoj praksi.

Ukoliko se &injeniéno stanje po pojedinom sporu promijeni, obavezno se vrsi korekcija procjene sukladno
promjeni €injeni€nog stanja.

U izvjestajnoj godini bilo je rezerviranja temeljem sudskih sporova i rezerviranja temeljem otpremnina
radnicima za planirane otkaze ugovora o radu.

Rizici, koji mogu nastati iz sudskih sporova te procjena rezerviranja za moguce gubitke objavljeni su u Biljesci
br. 29.

d) Goodwill

Grupa provodi godi$nje provjere vrijednosti goodwilla zbog potencijalnog umanjenja vrijednosti u skladu s
radunovodstvenom politikom. Goodwill se u cijelosti odnosi na goodwill nastao pri stjecanju ovisnog drustva
Pakovatgka vina d.d.

Grupa ha godiénjoj razini provodi test umanjenja vrijednosti kako bi procijenila ukoliko nadoknadiva vrijednost
goodwilla indicira potencijalno umanjenje knjigovodstvene vrijednosti. lzradun nadoknadive vrijednosti
goodwilla temelji se na petogodi§njim planovima poslovanja ovisnog drutva koje je Grupa razvila imajuci u
vidu korporativnu prodajnu i marketingku strategiju, trendove na trzidtu (poput ogekivanih kretanja BDP-a,
trzi$nog udjela relevantnih proizvoda i kategorija) i analizu konkurenata.

lzradun nadoknadive vrijednosti implicira i terminalnu stopu rasta nov&anih tokova nakon petogodisnjeg
razdoblja od 3% (2024.: 3%). Nov&ani tokovi kreirani iz takvih planova diskontiraju se koritenjem diskontne
stope nakon poreza koja odraZava rizik predmetne imovine, a koja je za potrebe testa umanjenja vrijednosti
goodwilla jednaka ponderiranom prosje¢nom tro$ku kapitala nakon poreza za trziste i industriju u kojoj ovisno
drustvo posluje te iznosi 8,09% (2024.: 8,30%).

Kao rezultat provedenog testa umanjenja vrijednosti goodwilla, Grupa nije imala troSkove umanjenja
vrijednosti goodwilla tijekom 2025. i 2024. godine.

Analiza osjetljivosti pretpostavki ukazuje na potrebu za umanjenjem vrijednosti goodwilla u slu¢aju povecanja
stope ponderiranog prosjeénog troska kapitala za 84 (2024.: 117) baznih poena ili smanjenje terminalne stope
rasta (uz nepromijenjenu stopu ponderiranog prosje¢nog troka kapitala) za 100 (2024.:144) baznih poena.
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4. SAZETAK NAJVAZNIJIH RACUNOVODSTVENIH POLITIKA

4.1. PRIZNAVANJE PRIHODA
4.1.1. Prihodi od prodaje proizvoda

Prinodi se priznaju kada je vjerojatno da ¢e ekonomske koristi pritjecati u Grupu i kada se mogu pouzdano
izmjeriti, a priznaju se umanjeni za diskonte, popuste i poreze.
Pri tome je bitno kod robe da se prihod priznaje u trenutku kada kupac stje¢e kontrolu nad proizvodom,

odnosno kada se proizvodi isporuée u prostorije kupca.

Glede priznavanja ugovora s kupcima Grupa primjenjuje model pet koraka;

1) Utvrdivanje ugovora s kupcem

2) Utvrdivanje obveze isporuke u ugovoru

3) Utvrdivanje cijene transakcije

4) Dodijeljivanje cijene transakcije obvezama isporuke u ugovoru

5) Priznavanje prihoda kada (ili kako) subjekt ispuni obvezu isporuke

Prihodi se priznaju za svaku zasebnu obvezu isporuke u ugovoru u iznosu cijene transakcije. Cijena
transakcije je iznos naknada u ugovoru na koju Grupa o¢ekuje da ima pravo u zamjenu za prijenos obelane
robe ili usluga kupca. Prihodi su iskazani u iznosima koji su umanjeni za povrate, diskonte, bonuse i premije,
kao i poreze direktno povezane sa prodajom proizvoda i izvr§enih usluga.

Prihodi od prodaje s popustima priznaju se na temelju cijene navedene u ugovoru, umanjene za procijenjene
koliginske popuste. Popusti se procjenjuju i za njih se odreduju rezerviranja na temelju steenog iskustva,
primjenom metode o&ekivane vrijednosti, a prihod se priznaje samo u mjeri u kojoj je vrlo vjerojatno da nece
doé¢i do znatajnog ukidanja rezerviranja. Obveza povrata (za koju se umanjuju potraZivanja od kupaca)
priznaje se za odekivane koli¢inske popuste kupcima koji se odnose na prodaju ostvarenu do kraja
izvjestajnog razdoblja.

Prodaja ne sadrzava elemente financiranja, jer je rok naplate potrazivanja do 60 dana, $toje u skladu trzisnom
praksom. PotraZivanje se priznaje kada je roba isporu€ena, jer je to trenutak u kojem je naknada bezuvjetna
jer je potreban samo protek vremena do trenutka kada roba dospijeva na placanje.

4.1.2. Prihodi od prodaje usluga

Pod uvjetom da je iznos prihoda moguée pouzdano izmjeriti i ako je vjerojatno da ¢e Grupa primiti naknadu,
prihodi od usluga priznaju se u razdoblju u kojem su iste pruzene.

Prihodi od usluga ostvaruju se uglavnom od promotivnih aktivnosti vezanih uz distribuciju trgovaéke robe,

usluge ugostiteljstva . Ovi prihodi se priznaju u trenutku pruzanja usluge kupcima.
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4.1. PRIZNAVANJE PRIHODA (NASTAVAK)

4.1.3. Prihodi od poticaja

Grupa temeljem registrirane djelatnosti poljoprivrede i uzgoja stoke ima pravo na isplate lzravne potpore, a
prema Pravilniku o provedbi izravne potpore i IAKS mjera ruralnog razvoja.

Svrha izravnih potpora je osigurati dugotrajnu odrzivost aktivnih poljoprivrednika koji obavljaju poljoprivrednu
djelatnost. Dodjeljuju se za proizvodnju, uzgoj ili sadnju poljoprivrednih proizvoda za uzgoj ili drzanje stoke,
kao i za odrZzavanje poljoprivredne povrsine u stanju pogodnom za pasu ili uzgoj.

Da bi korisnici ostvarili pravo na izravnu potporu moraju postivati uvjete propisane gore navedenim
pravilnikom kao i Pravilnik o vi$estrukoj sukladnosti, a koji propisuju uvjete i standarde kojih se poljoprivrednici
moraju pridrZavati u proizvodniji. Isto tako sve proizvodne povr§ine moraju biti upisane u ARKOD sustav a
sva grla stoke u Jedinstveni registar domaéih Zivotinja (JRDZ). Grupa u zadanom roku podnosi zahtjev
Agenciji za plaéanja u poljoprivredi, ribarstvu i rurainom razvoju za svaku proizvodnu godinu a prema
sjetvenom planu i broju grla stoke.

Drzavne potpore se ne priznaju sve dok ne postoji razumno uvjerenje da ¢e Grupa zadovoljiti sve uvjete koji
su definirani ugovorom o potpori i da ¢e potpora biti primljena.

DrZavne potpore &iji je primarni uvjet da Grupa kupi, izgradi ili na neki drugi nacin nabavi dugotrajnu imovinu,
priznaje se kao odgodeni prihod u lzvjestaju o financijskom poloZaju te se na sustavnoj i razumnoj osnovi
priznaje kroz korisni vijek upotrebe sredstva u raGunu dobiti i gubitka.

DrZavne potpore se priznaju kao prihodi tijekom razdoblja sukladno suéeljavanju sa odnosnim trogkovima (za
koje su namijenjeni da ih nadoknade) na sustavnoj osnovi.

Drzavnu potporu koja se prima kao nadoknada za rashode ili gubitke koji su veé nastali, ili u svrhu pruzanja
izravne financijske podrSke Grupi bez daljnjih povezanih tro$kova, priznaju se u ra¢unu dobiti i gubitka u
razdoblju u kojem su primljeni.
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4.2, FINANCIJSKI INSTRUMENT!
4.2.1. Financijska imovina

Grupa klasificira financijsku imovinu u sljedeée kategorije:
¢ financijsku imovinu po amortiziranom tro$ku,
« financijsku imovinu po fer vrijednosti kroz ra¢un dobiti i gubitka i
¢ financijsku imovinu po fer vrijednosti kroz ostalu sveobuhvatnu dobit.

Klasifikacija ovisi o poslovhom modelu Grupe za upravljanje financijskom imovinom i karakteristikama
ugovornog novéanog toka financijske imovine. Uprava klasificira financijsku imovinu kod pogetnog
priznavanja i ponovno procjenjuje tu klasifikaciju na svaki datum izvjestavanja.

a) Financijska imovina po amortiziranom trosku
Financijska imovina po amortiziranom tro8ku sastoji se iz sljedecih stavki:

s PotraZivanja od kupaca;

e Danih kredita i depozita;

+ Ostale financijske imovine;

o Ostalih potraZivanja i;

¢ Novca i novéanih ekvivalenata.

Grupa mijeri financijsku imovinu po amortiziranom tro$ku ako su ispunjena oba sljedeca uvjeta:
v financijska imovina drzi se u odredenom poslovnom modelu radi naplate ugovornih nov&anih tokova;
v na temelju ugovorenih uvjeta za financijsku imovinu na odredene datume nastaju nov&ani tokovi koji
su iskljuciva placanja glavnice i kamata za nepodmireni iznos glavnice.
Financijska imovina po amortiziranom trodku naknadno se mjeri po metodi efektivne kamatne stope i podlijeZe
umanjenju vrijednosti. Dobici i gubici priznaju se u radunu dobiti i gubitka kad se imovina prestane priznavati,
izmijeni ili joj s& umaniji vrijednost.

b) Financijska imovina po fer vrijednosti kroz raédun dobiti i gubitka
Financijska imovina po fer vrijednosti kroz racun dobiti i gubitka iskazuje se u izvje$taju o financijskom
poloZaju po fer vrijednosti, pri éemu se neto promjene fer vrijednosti priznaju u racunu dobiti i gubitka.

c¢) Financijska imovina po fer vrijednosti kroz ostalu sveobuhvatnu dobit
Grupa mjeri financijsku imovinu po fer vrijednost kroz ostalu sveobuhvatnu dobit ako su ispunjena oba
sljedeéa uvjeta:
v financijska imovina drzi se u odredenom poslovnom modelu radi naplate i prodaje ugovornih
nov&anih tokova;
v na temelju ugovorenih uvjeta za financijsku imovinu na odredene datume nastaju novéani tokovi koji
su isklju¢iva plac¢anja glavnice i kamata za nepodmireni iznos glavnice.

U slugaju duznigkih instrumenata po fer vrijednosti kroz ostalu sveobuhvatnu dobit prihodi od kamata, te¢ajne
razlike od revalorizacije i gubitak od umanjenja vrijednosti ili njegovo ukidanje priznaju se u raéunu dobiti i
gubitka te se radunaju na isti nadin kao za financijsku imovinu koja se mjeri po amortiziranom trosku.
Promjene preostale fer vrijednosti priznaju se u ostaloj sveobuhvatnoj dobiti. Kod prestanka priznavanja
promjena kumulativne fer vrijednosti priznata u ostaloj sveobuhvatnoj dobiti naknadno se priznaje u radunu
dobiti i gubitka.

Financijska imovina po fer vrijednosti kroz ostalu sveobuhvatnu dobit uklju¢uje se u dugotrajnu imovinu, osim
ako Uprava ima namjeru otuditi ulaganje u roku od 12 mjeseci od datuma bilance.

Financijska imovina po fer vrijednosti kroz ostalu sveobuhvatnu dobit iskazuje se po fer vrijednosti.

Viasniéki instrument prvenstveno se mjeri na temelju kotirane cijene na aktivnom trziStu za isto sredstvo koje
druga strana drzi kao imovinu ako je ta cijena dostupna. Ako ta cijena nije dostupna, fer vrijednost mjeri se
na temelju drugih vidljivih ulaznih podataka kao $to je kotirana cijena na trzistu koje nije aktivno za isti
instrument koji druga strana drzi kao imovinu.
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4.2. FINANCIJSKI INSTRUMENTI (NASTAVAK)
4.2.1. Financijska imovina (nastavak}
Prestanak priznavanja financijske imovine

Financijska imovina prestaje se priznavati:
e kad istekne pravo na primitak nov&anih tokova od imovine ili
e kad je Grupa prenijela svoja prava na primitak nov€anih tokova od te imovine ili se obvezala na isplatu
primljenih novéanih tokova u cijelosti treoj strani bez znagajnih zakadnjenja pod transakcijom
kvalificirane prolazne stavke ili
(a) kad je Grupa prenijela gotovo sve rizike i koristi od te imovine i
(b) kad Grupa nije ni prenijela ni zadrzala gotovo sve rizike i koristi od imovine, ali je prenijela kontrolu
nad njom.

Kad je Grupa prenijela svoja prava na primitak novéanih tokova od imovine ili je uslo u transakciju prolazne
stavke, ono procjenjuje je lii do kojeg stupnja zadrzalo rizike i koristi vlasni$tva. Kad nije prenijelo niti zadrzalo
gotovo sve rizike i koristi od imovine niti je prenijelo kontrolu nad imovinom, Grupa nastavlja priznavati
prenesenu imovinu do stupnja svog kontinuiranog sudjelovanja u toj imovini. U tom sluéaju Grupa
istovremeno priznaje pripadajuéu obvezu.

Prenesena imovina i pripadaju¢a obveza mjere se na osnovi koja odrazava prava i obveze koje je Grupa

zadrzala.

Umanjenje vrijednosti financijske imovine

Grupa na osnovi ocekivanih kreditnih gubitaka priznaje umanjenja financijske imovine.
Na svaki izvjestajni datum, Grupa mjeri oéekivane kreditne gubitke te iste priznaje u financijskim izvjestajima.
Ocekivani kreditni gubici od financijskih instrumenata mjere se na nacin koji odrazava:

e Nepristran i ponderiran iznos vjerojatnosti koji je odreden procjenom raspona mogucih ishoda,

* Vremensku vrijednost novca,

s Razumne i prihvatljive podatke o pro$lim dogadajima, trenutnim uvjetima i predvidanjima buduéih

ekonomskih uvjeta.

Grupa primjenjuje pojednostavljeni pristup MSFl-ja 9 za mjerenje otekivanih kreditnih gubitaka koristenjem
o&ekivanih rezervacija za kreditne gubitke potraZivanja od kupaca. Za mjerenje o&ekivanih kreditnih gubitaka
na skupnoj osnovi, potraZzivanja od kupaca grupirana su na temelju sli¢nog kreditnog rizika i starosne
strukture.

4.2.2. Financijske obveze
Pocetno priznavanje i mjerenje
Financijske obveze klasificiraju se kao financijske obveze koje se mjere po amortiziranom troSku. Sve

financijske obveze po&etno se priznaju po fer vrijednosti plus pripadajuci transakcijski trokovi. Financijske
obveze Grupe uklju¢uju obveze prema dobavljagima i ostale obveze te kredite i zajmove.

Naknadno mjerenje
Nakon po&etnog priznavanja, kamatonosni krediti i zajmovi naknadno se mjere po amortiziranom trosku

primjenom metode efektivhe kamatne stope.

Prestanak priznavanja

Grupa prestaje s priznavanjem obveza u financijskim izvjestajima kada i samo kada je obveza podmirena.
Kada je postojeca financijska obveza zamijenjena drugom od strane istog kreditora po bitno razli€itim
uvjetima, ili su uvjeti postojecih obveza znaéajno promijenjeni, takva promjena ili modifikacija tretira se kao
prestanak originalne obveze i priznavanje nove obveze, a razlika u odgovaraju¢im knjigovodstvenim
vrijednostima priznaje se u raunu dobiti i gubitka.
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4.3. NEKRETNINE, POSTROJENJE | OPREMA

Zemljiste i gradevinski objekti, strojevi i oprema, alati, namjestaj i motorna vozila, izlozbena vozila i imovina
u pripremi ukljuuju se u izvjestaj o financijskom poloZaju po povijesnom trodku umanjenom za akumuliranu
amortizaciju i, prema potrebi, rezerviranja za umanjenje vrijednosti.

Povijesni troSak ukljuuje tro$ak koji se izravno pripisuje stjecanju imovine. Imovina koja nije stavljena u
uporabu ne amortizira se.

Naknadni izdaci ukljuuju se u knjigovodstvenu vrijednost imovine ili se, prema potrebi, priznaju kao zasebna
imovina samo ako je vjerojatno da ¢e Grupa imati buduée ekonomske koristi od spomenute imovine te ako
se troSak imovine moZe pouzdano mijeriti. Knjigovodstvena vrijednost zamijenjenog dijela prestaje se
priznavati. Svi ostali troSkovi investicijskog i tekuéeg odrzavanja terete racun dobiti i gubitka u financijskom
razdoblju u kojem su nastali.

Zemljiste se ne amortizira kao ni imovina u pripremi. IzloZzbena vozila amortiziraju se sve dok ostatak
vrijednosti ne premasi njihovu knjigovodstvenu vrijednost. Amortizacija gradevinskih objekata, strojeva i
opreme, alata, namjestaja i motornih vozila obragunava se primjenom linearne metode u svrhu raspodjele
tro8ka do ostatka vrijednosti te imovine tijekom njezina procijenjenog korisnog vijeka trajanja kako slijedi:

Gradevinski objekti 20 godina

Strojevi i oprema 2 — 10 godina

Alati, namjestaj i motorna vozila 2 — 5 godina
Ulaganja u tudu imovinu 2 — 10 godina

Ostatak vrijednosti imovine predstavlja procijenjen iznos koji bi Grupa trenutaéno dobila od otudenja imovine
umanjen za procijenjen tro8ak otudenja u sluéaju da je imovina dosegla starost i stanje koje se oekuje na
kraju korisnog vijeka trajanja imovine.

Ostatak vrijednosti i korisni vijek trajanja imovine pregledavaju se na svaki datum bilance te se, prema potrebi,
uskladuju. Dobici i gubici nastali otudenjem odreduju se usporedbom primitaka i knjigovodstvene vrijednosti
sredstva i priznaju se u izvjeStaju o sveobuhvatnoj dobiti u okviru ostalih poslovnih rashoda.

4.4. NEMATERIJALNA IMOVINA

Dugotrajna nematerijalna imovina ukljuéuje softvere i licence, a iskazana je po trosku nabave smanjenom za
amortizaciju. Amortizira se pravocrtnom metodom u razdoblju od 4 godine.
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4.5. UMANJENJA VRIJEDNOSTI IMOVINE

Grupa barem jednom godi$nje procjenjuje postoje li naznake da bi imovina mogla biti umanjena. Ako takve
naznake postoje ili ako je potrebno provesti godisnje testiranje na umanjenje vrijednosti imovine, Grupa
procjenjuje nadoknadivi iznos te imovine. Nadoknadivi iznos imovine jest fer vrijednost imovine ili jedinice
koja stvara novac umanjena za trodkove otudenja ili njezina vrijednost u uporabi, ovisno o tome koja je veéa.
Nadoknadivi iznos odreduje se pojedinaéno za svako sredstvo, osim ako imovina ne stvara novéane priljeve
koji su uvelike neovisni od novéanih priljeva druge imovine ili grupa imovine.

Ako je knjigovodstvena vrijednost neke imovine ili jedinice koja stvara novac veca od njezina nadoknadivog
iznosa, imovina se smatra umanjenom i otpisuje se do nadoknadivog iznosa. Umanjenje vrijednosti odmah

se priznaje u ra¢un dobiti i gubitka.

Vrijednost u uporabi procjenjuje se diskontiranjem procijenjenih bududih nov&anih tokova na njihovu sadadnju
vrijednost primjenom diskontne stope prije poreza koja odrazava trenutacne trziSne procjene vremenske
vrijednosti novca i rizike specifitne za fu imovinu. Pri odredivanju fer vrijednosti umanjene za troskove
otudenja u obzir se uzimaju nedavne trziSne transakcije. Ako takve transakcije ne postoje, primjenjuje se
primjeren model procjene vrijednosti. Grupa obra¢unava umanjenje vrijednosti na temelju najnovijih
proraduna i projekcija koji se sastavljaju zasebno za svaku jedinicu Grupe koja stvara novac i na koju su
raspodijeljena pojedina&na sredstva. Ti proraduni i projekcije u pravilu obuhvaéaju petogodignje razdoblje.
Dugoroéna stopa rasta izraCunava se i primjenjuje kako bi se projicirali buduéi nov&ani tokovi nakon Seste
godine.

Na temelju procjene na svaki datum izvjeStavanja utvrduje se postoje li naznake da prethodno priznati gubici
od umanjenja vrijednosti viSe ne postoje ili da su se smanijili. Ako takve naznake postoje, Grupa procjenjuje
nadoknadivi iznos imovine ili jedinice koja stvara novac. Prethodno priznati gubitak od umanjenja vrijednosti
ukida se samo ako je od priznavanja posljednjeg gubitka od umanjenja vrijednosti doslo do promjene u
pretpostavkama na temelju koji se odreduje nadoknadivi iznos imovine. Ukidanje je ograni¢eno u mjeri u kojoj
knjigovodstvena vrijednost imovine ne premasuje njezin nadoknadivi iznos kao ni knjigovodstvenu vrijednost,
umanjenu za amortizaciju, koja bi se odredila da u prethodnim godinama nije priznat gubitak od umanjenja
vrijednosti te imovine. Ukidanje se priznaje u radunu dobiti i gubitka.

4.6. ZALIHE

Ulaz svih kupljenih zaliha evidentira se po nabavnoj cijeni (troskovi kupnje — popusti + zavisni troskovi). Ulaz
vlastitin poluproizvoda i gotovih proizvoda evidentira se po cijeni koja sadrzava troskove izravnog materijala
i pripadajuéi dio opéih trodkova.

Izlaz sa zalihe evidentira se po ponderiranoj prosjeénoj cijeni, a to znadi da se zalihe, osim maloprodaje, vode
po prosjetnoj cijeni. Zalihe u maloprodaji vode se po maloprodajnoj cijeni s ukljuéenim porezom i razlikom u
cijeni.

Na svaki datum bilance vrsi se usporedba knjigovodstvenih i neto prodajnih cijena pa se zalihe, koje imaju
viSu knjigovodstvenu cijenu, svode na neto prodajnu cijenu.

Vrijednosno uskladenje zaliha robe radi se pojedinaéno za svaki proizvod ukoliko je roba ostecena, ukoliko
je postala u potpunosti ili djelomiéno zastarjela ili je pala njena prodajna cijena. Povratna ambalaZa otpisuje

se u 100% iznosu.
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4.7. BIOLOSKA IMOVINA

Drustvo priznaje biologku imovinu ili poljoprivredne proizvode kada postoji kontrola nad imovinom kao rezultat
prodlih dogadaja, kada je izvjesno da ée buduce ekonomske koristi povezane s imovinom pritjecati u Drustvo
i kada se fer vrijednost ili tro§ak imovine moZe pouzdano utvrditi.

Dugotrajna biolo$ka imovina je ona koja se koristi u proizvodniji ili pribavijanju poljoprivrednih proizvoda te za
koju se oéekuje da ée donositi plod duZe od jedne godine. Dugotrajni nasadi vrednuju se po trosku, a
amortizacija se evidentira kao tro$ak razdoblja. lzra¢un fer vrijednosti je oteZzan jer ne postoje vjerodostojni
podaci o fer vrijednosti za vinograde na odredenoj lokaciji. Obradun amortizacije vr$i se pravocrtnom
metodom na bazi oéekivanog vijeka trajanja od 25 godina za vinograde i 10 godina za rasplodne krave.

Kratkotrajna biclogka imovina ukljuduje usjeve — poljoprivredne proizvode koji se ubiru Zetvom te tovnu stoku.
Poljoprivredni proizvodi po&etno se vrednuju prema njihovoj fer vrijednosti umanjenoj za tro8kove prodaje, a
na svaki datum bilance vréi se procjena neto prodajne cijene i po potrebi uskladenje. Poljoprivredni proizvodi
ubrani Zetvom vrednovani su po fer vrijednosti umanjenoj za procijenjene troskove prodaje u trenutku Zetve.
Koriste se cijene na bazi realnih trzi$nih cijena u trenutku Zetve. Tovna stoka vrednuje se po fer vrijednosti
umanjenoj za tro$kove prodaje, dok se fer vrijednost procjenjuje temeljem prosjecnih prodajnih cijena na bazi
zadnja 3 mjeseca.

4.8. IMOVINA NAMIJENJENA PRODAJI

Dugotrajna imovina i grupa za otudenje klasificirana kao namijenjena za prodaju mjeri se po niZoj od
knjigovodstvene i fer vrijednosti umanjene za troskove prodaje. Dugotrajna imovina i grupa za otudenje je
klasificirana kao namijenjena za prodaju ako ée se njena knjigovodstvena vrijednost nadoknaditi prodajom, a
ne uporabom. Ovaj uvjet se smatra zadovoljenim samo kada je prodaja vi$e vjerojatna i imovina je odmah
raspoloZiva za prodaju u svojem trenutnom stanju. Uprava se mora obvezati na prodaju, za koju se oekuje
da ce biti zavr$ena u roku jedne godine od datuma klasifikacije.

Nekretnine, postrojenja i oprema koji su jednom klasificirani kao raspolozivi za prodaju vise se ne amortiziraju.

4.9. NOVAC | NOVCANI EKVIVALENTI

Novac i nov&ani ekvivalenti obuhvaéaju novac u blagajni i depozite po videnju te druga kratkoro¢na likvidna
ulaganja s dospije¢em do tri mjeseca koja se mogu trenutno konvertirati u poznate iznose novca i kod kojih
je rizik promjene vrijednosti beznacajan.

4.10. POREZI

Grupa iskazuje poreznu obvezu u skladu sa hrvatskim propisima te propisima drzava u kojima posluju ovisna
drustva sa poreznim obvezama. Porez na dobit za tekuéu godinu sadrzava tekudi i odgodeni porez.

Tekuéa porezna obveza temelji se na oporezivoj dobiti za godinu. Oporeziva dobit razlikuje se od neto dobiti
razdoblja iskazanoj u raéunu dobiti i gubitka jer ne ukljutuje stavke prihoda i rashoda koje su oporezive ili
neoporezive u drugim godinama, kao i stavke koje nikada nisu oporezive ni odbitne. Tekuca porezna obveza
Grupe izradunava se primjenom poreznih stopa koje su na snazi, odnosno u postupku dono$enja na kraju
izvjestajnog razdoblja.

Odgodeni porez jest iznos za koji se o&ekuje da ¢e po njemu nastati obveza ili povrat temeljem razlike izmedu
knjigovodstvene vrijednosti imovine i obveza u financijskim izvjestajima i pripadajuce porezne osnovice koja
se koristi za izradunavanje oporezive dobiti a obraunava se metodom bilanéne obveze. Odgodene porezne
obveze opéenito se priznaju za sve oporezive priviemene razlike, a odgodena porezna imovina se priznaje u
onoj mjeri u kojoj je vjerojatno da ¢ée biti raspoloZiva oporeziva dobit na temelju koje je mogude iskoristiti
odbitne privremene razlike.
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4.10. POREZI (NASTAVAK)
Knjigovodstveni iznos odgodene porezne imovine preispituje se na svaki izvjestajni datum i umanjuje u mjeri

u kojoj vise nije vjerojatno da ¢e biti raspoloziv dostatan iznos oporezive dobiti za povrat cijelog ili dijela
porezne imovine. Odgodeni porez obradunava se po poreznim stopama za koje se oéekuje da ¢e biti u
primjeni u razdoblju u kojem ¢ée doéi do podmirenja obveze ili realizacije sredsiva, temeljem poreznih zakona
koji su na snazi ili u postupku donos$enja do izvjestajnog datuma. lzratun odgodenih poreznih obaveza i
imovine odrzava iznos za koji se oCekuje da ée na izvjestajni datum nastati obveza ili povrat u visini
knjigovodstvene vrijednosti imovine i obveza Grupe.

Tekuci i odgodeni porez knjizi se kao trosak ili prihod u izvjestaju o sveobuhvatnoj dobiti, osim ako se ne
odnosi na stavke koje se knjize izravno u ostaloj sveobuhvatnoj dobiti, u tom slu¢aju se odgodeni porez
takoder iskazuje u ostaloj sveobuhvatnoj dobiti ili kada porez proizlazi iz pogetnog priznavanja kod poslovnog
spajanja.

4.11. DRZAVNE POTPORE

Drzavne potpore se priznaju kada se razumno oéekuje da ¢e potpora biti primljena, a svi su uvjeti za primitak
zadovoljeni. Potpore vezane uz tro$ak priznaju se u prihode vezano s tro$kovima, a potpore vezane s
imovinom tretiraju se kao odgodeni prihod koji se u prihode razdoblja prenosi u korisnom vijeku imovine.

4.12. REZERVIRANJA

Rezerviranja se priznaju samo ako Grupa ima sadasnju obvezu (pravnu ili konstruktivnu) nastalu kao rezultat
proslog dogadaja i vrlo je vjerojatno da ¢e za podmirenje te obveze biti potreban odljev ekonomskih resursa
te ako je moguée realno procijeniti iznos obveze.

Ako se otekuje da ¢e neke izdatke koji su ukljuteni u rezerviranje nadoknaditi trea strana, potraZivanje se
priznaje kao imovina kada je doista izvjesno da ¢e naknada biti primljena te kada se iznos naknade moze
pouzdano izmjeriti.

4.13. ULAGANJA U NEKRETNINE

U ulaganja u nekretnine se klasificiraju nekretnine koje se drze ili zbog stjecanja prihoda od najma ili kapitalne
dobiti ili oboje. Ulaganje u nekretnine se poéetno vrednuju po tro8ku nabavke. Nakon poéetnog priznavanja,
ulaganja u nekretnine se vode po fer vrijednosti. Ulaganje u nekretnine u pripremi se klasificiraju kao
nekretnine, postrojenja i oprema dok se izgradnja zavr$i, osim zemlji$ta koje se odmah priznaje kao ulaganja
u nekretnine.

4.14. FINANCIJSKI PRIHODI | TROSKOVI

Financijski prihodi i tro$kovi obuhvacaju obrac¢unatu kamatu na kredite i zajmove primjenom metode efektivne
kamatne stope, potraZivanja za kamate na uloZena sredstva, prihode od dividendi, dobitke i gubitke od
te¢ajnih razlika, dobitke i gubitke od financijske imovine po fer vrijednosti u radunu dobiti i gubitka.

Prihodi od kamata se priznaju u radunu dobiti i gubitka primjenom metode obradunatih prihoda, koristedi
efektivnu kamatnu stopu. Prihod od dividendi priznaje se u ra¢unu dobiti i gubitka na datum kada je
ustanovljeno pravo Grupe na isplatu dividende.

Financijski trodak sastoji se od tro$ka obrac¢unatih kamata na pozajmice, promjena fer vrijednosti financijske
imovine iskazane po fer vrijednosti u radunu dobiti i gubitka, gubitaka od umanjenja vrijednosti financijske
imovine, gubitaka od te€ajnih razlika. Tro$kovi od zajmova priznaju se u ra¢unu dobiti i gubitka koristeci
metodu efektivhe kamatne stope dok se kamate od obveznica kapitaliziraju.
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4.15. POTENCIJALNE OBVEZE | POTENCIJALNA IMOVINA

Potencijalne obveze nisu priznate u financijskim izvjestajima. One se objavljuju u bilje8kama osim ukoliko

odljev ekonomskih koristi nije vjerojatan.
Potencijalna imovina nije iskazana u financijskim izvjestajima ve¢ se iskazuje kada je priljev ekonomskih

koristi vierojatan.

4.16. DOGADAJI NAKON DATUMA BILANCE

Dogadaji nakon datuma koji daju dodatne informacije o financijskom polozaju Grupe na datum bilance
(dogadaji koji zahtijevaju uskladivanje bilanénih pozicija) ukljugeni su u financijske izvjestaje.

Dogadaji nakon datuma bilance koji se ne smatraju dogadajima koji zahtijevaju uskladivanje, ali su znacajni
za Grupu, objavljuju se u biliedkama.

4.17. USPOREDNE INFORMACIJE

Tamo gdje je potrebno, usporedni podaci se reklasificiraju kako bi se postigla dosljednost u prikazivanju
podataka s podacima tekuée financijske godine.

Tijekom 2025. godine izvr§eni su odredeni prepravci u financijskim izvjestajima za 2024. godinu i prethodna
razdoblja. Razlog tih prepravaka je ispravak raéunovodstvenih greSaka prethodnih razdoblja te usklada

prezentacije sa zahtjevima MSFI.
MenadZment je razmotrio zna¢aj utvrdenih pogre$aka i zakljuéio da je adekvatno da Grupa objavi uginke

ispravaka u ovogodisnjim financijskim izvjestajima.
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Znacajni prepravci prethodnih razdoblja:

Grupa nije pravovremeno napravila obradun alokacije kupovne cijene vezan za akviziciju ovisnog drustva
Pakovacka vina d.d. Isti je pripremljen tijekom 2025. godine te su ispravci provedeni kroz prepravke
prethodnih razdoblja.

S obzirom da se cjelokupna razlika izmedu kupovne cijene i neto imovine akviziranog drustva ranije alocirala
na goodwill, u prethodnom razdoblju iznos goodwilla je bio precijenjen za 1.808 tisuéa eura, dok je iznos
Nekretnina, postrojenja i opreme bio podcijenjen za 872 tisu¢e eura, iznos Biolo&ke imovine podcijenjen za
446 tisuca eura, a iznos Odgodene porezne obveze podcijenjen za 236 tisuca eura.

Zadrzana dobit je bila precijenjena za 826 tisu¢a eura &to predstavlja amortizaciju vrijednosti imovine priznate
ispravnom alokacijom kupovne cijene.

Amortizacija prethodnog razdoblja koja zbog pogreske nije bila ukljuéena u izvjestaj o sveobuhvatnoj dobiti
iznosi 54 tisuée eura, dok otpustanje odgodene porezne imovine koja je vezana uz tu amortizaciju iznosi 11

tisudéa eura.
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Prepravci u izvjestaju o sveobuhvatnoj dobiti:

o . . 2024. . 2024,
(svi iznosi izraZeni su u tisuéama eura) objavljeno Korekcija prepravijeno
Prihodi od prodaje 43.032 43.032
Ostali prihodi 4.730 4.730
Poslovni prihodi 47.762 47.762
Promjene vrijednosti zaliha
proizvodnje u tijeku i gotovih
proizvoda (4.143) (4.143)
TroSkovi sirovina | materijala 23.155 23.155
TroSkovi prodane robe 4,397 4.397
Tro$kovi osoblja 12.384 12.384
Ostali poslovni rashodi 6.331 6.331
Amortizacija 3.050 54 3.104
Vrijednosna uskladenja 1 (112) (112)
Neto tro$ak rezerviranja 2 45 45
Ostali trogkovi 44 44
Poslovni rashodi 45.151 54 45.205
Operativna dobit 2.611 (54) 2.557
Neto financijski rezultat (332) (332)
Dobit prije poreza 2.279 (54) 2.225
Porez na dobit 458 (11) 447
Dobit tekuée godine 1.821 (43) 1.778
Ostala sveobuhvatna dobit: - - -
Ukupno ostala sveobuhvatna
dobit
Ukupno svecbuhvatna dobit 1.821 (43) 1.778
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Prepravci u konsolidiranom izvjestaju o financijskom polozaju:

(svi iznosi izraZeni su u tisucama eura) O1bj1a\zll(j)::o Korekcija prl;;lr:\eﬁ:no ?b:a%/ﬁgﬁz Korekcija pil;faslgz:o
IMOVINA

Dugotrajna imovina

Nekretnine, postrojenja i oprema 31.134 889 32.023 32.712 872 33.584
Ulaganja u nekretnine 197 197 183 183
Imovina s pravom Kori$tenja 252 252 717 717
Biolodka imovina 7.005 483 7.488 6.475 446 6.921
Goodwili 3.216 (1.915) 1.301 3.209 (1.908) 1.301
Ostala financijska imovina 356 356 245 245
Ukupna dugotrajna imovina 42.160 (543) 41.617 43.541 (590) 42,951
Kratkotrajna imovina

Zalihe 24.188 24,188 28.824 28.824
Biologka imovina 4.154 4.154 3.940 3.940
Imovina namijenjena prodaji 743 743 743 743
Potrai'ivan.ja od kupaca i ostala 4722

potraZivanja 4.459 4.459 ’ 4.722
Financijska imovina 147 147 28 28
Novac i novéani ekvivalenti 5.614 5.614 3.552 3.562
Ukupna kratkotrajna imovina 39.305 39.305 41.809 41.809
Ukupna imovina 81.465 (543) 80.922 85.350 (590) 84.760
KAPITAL | OBVEZE

Kapital

Temeljni kapital 47.159 47.159 47.159 47.159
Zadrzana dobit 7.615 (789) 6.826 9.335 (826) 8.509
Kapitalne rezerve 800 800 894 894
Ukupno kapital 55.574 {789) 54.785 57.388 (826) 56.562
Dugorotne obveze

Obveze za zajmove 6.735 6.735 7.110 7.110
Obveze za najam 99 929 578 578
Ostale dugoro¢ne obveze 508 508 319 319
Odgodena porezna obveza 5 246 251 - 236 236
Rezerviranja 1.012 1.012 1.342 1.342
Ukupno dugoroéne obveze 8.359 246 8.605 9.349 236 9.585
Kratkoroéne obveze

Rezerviranja 673 673 442 442
Obveze za zajmove 11.281 11.281 12.907 12.907
Obveze za najam 132 132 204 204
Obveze prema dobavljagima 1.879 1.879 1.218 1.218
Obveze prema zaposlenicima 943 943 1.138 1.138
Obvez_e za poreze, doprinose i sli¢na 639

davanja 553 553 639
Ostale kratkoro&ne obveze 2.071 2.071 2.065 2.065
Ukupno kratkoroéne obveze 17.632 17.5632 18.613 18.613
Ukupno kapital i obveze 81.465 (543) 80.922 85.350 (590) 84.760
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4.19. USVAJANJE NOVIH | IZMIJENJENIH MEDUNARODNIH STANDARDA FINANCIJSKOG
IZVJESTAVANJA

4.19.1. Standardi i tumacdenja na snazi u tekuéem periodu

Sljededi novi standardi i izmijenjeni i dopunjeni postojeci standardi izdani od strane Odbora za Medunarodne
raéunovodstvene standarde i tumacenja koje izdaje Odbor za tumacenje medunarodnog financijskog
izvjeStavanja i koji su usvojeni u EU na snazi su u tekuéem razdoblju:

e lzmjene i dopune MRS 21 Ug¢inci promjena te¢aja stranih valuta: Nedostatak razmjenjivosti, izdan
15. kolovoza 2023. godine (datum stupanja na snagu za godisnja razdoblja koja zapoginju na dan ili
nakon 1. sijeénja 2025. godine).

Usvajanje navedenog standarda i tumaéenja nije imalo znaéajan utjecaj na financijske izvjestaje Grupe.

4.19.2. Standardi i tumacenja koji nisu usvojeni u tekuéem periodu

Sljedeéi novi standardi i izmijenjeni i dopunjeni postoje¢i standardi izdani od strane Odbora za Medunarodne
radunovodstvene standarde i tumacenja koje izdaje Odbor za tumacdenje medunarodnog financijskog
izvje$tavanja i koji su odobreni u EU, ali nisu jo$ na snazi u tekuéem razdoblju:

e |zmjene MSFl-ja 9 i MSFl-ja 7, lzmjene u klasifikaciji i mjerenju financijskih instrumenata, (OMRS
datum stupanja na snagu 1. sije¢nja 2026. godine). Navedene izmjene izdao je OMRS 30. svibnja
2024. Izmjene razja$njavaju klasifikaciju financijske imovine s okoli$nim, drustvenim i korporativnim
obiljezjima (ESG) i sli¢nim znaéajkama. lzmjene takoder razjasnjavaju datum prestanka priznavanja
financijske imovine ili financijske obveze te uvode dodatne zahtjeve objava u vezi s ulaganjima u
vlasni¢ke instrumente procijenjene po fer vrijednosti kroz ostalu sveobuhvatnu dobit te financijskim
instrumentima s uvjetnim obiljeZjima.

e Izmjene MSFIl-ja 9 i MSFl-ja 7, Ugovori koji se odnose na prirodno ovisnu elektri¢nu energiju, (OMRS
datum stupanja na snagu 1. sijeénja 2026. godine). Navedene izmjene izdao je OMRS 18. prosinca
2024. Zahtjevi ,vlastite uporabe* u MSFIju 9 izmijenjeni su tako da uklju¢e ¢imbenike koje subjekt
treba uzeti u obzir pri primjeni MSFI-ja 9.2.4 na ugovore o kupniji i preuzimanju isporuke obnovljive
elektritne energije &iji izvor proizvodnje elektritne energije ovisi o prirodnim uvjetima.
Radéunovodstveni zahtjevi za zastitu u MSFI-ju 9 izmijenjeni su tako da subjektu dopustaju koritenje
ugovora za obnovljivu elektridnu energiju s odredenim obiljezjima kao instrumenta zastite za
oznatavanje promjenjivog volumena ogekivanih transakcija elekiri¢ne energije kao zasticene stavke,
ako su ispunjeni odredeni kriteriji, te za mjerenje zasticene stavke koristenjem istih pretpostavki
volumena kao onih koje se koriste za instrument zastite. Izmjene MSFl-ja 7 i MSFl-ja 19 uvode
zahtjeve za objave u vezi s ugovorima za prirodno ovisnu elektri¢nu energiju s odredenim obiljezjima.

¢ Izmjene MSFl-ja 1, MSFlja 7, MSFlja 9, MSFl-ja 10 i MRS-a 7, godidnja pobolj$anja MSFI
radunovodstvenih standarda — lzdanje 11, (OMRS datum stupanja na snagu 1. sijeénja 2026.
godine). Navedene izmjene izdao je OMRS 18. srpnja 2024. Ove izmjene ukljuuju pojasnjenja,
pojednostavljenja, ispravke i promjene u sliede¢im podrucjima: (a) raéunovodstvo zastite za prvog
primjenjivagda (MSFI 1); (b) dobitak ili gubitak pri prestanku priznavanja (MSFI 7); (c) objava
odgodene razlike izmedu fer vrijednosti i transakcijske cijene (MSFI 7); (d) uvodenje objava o
kreditnom riziku (MSFI 7); (e) prestanak priznavanja obveza po osnovi najma (MSFI 9); (f)
transakcijska cijena (MSFI 9); (g) utvrdivanje ,de facto” agenta (MSFI 10); (h) metoda tro8ka (MRS
7).
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4.19.2. Standardi i tumacenja koji nisu usvojeni u tekuéem periodu (nastavak)

e MSFI 18 Prezentacija i objavljivanje u financijskim izvjestajima (OMRS datum stupanja na snagu: 1.
sije&nja 2027. godine). Navedeni je standard OMRS objavio 9. travnja 2024. godine. Zamjenjuje MRS
1 Prezentacija financijskih izvje$taja. Standard uvodi tri skupa novih zahtjeva za pobolj$anje
izvjestavanja drustva o financijskim rezultatima i pruzanje ulagacima bolje osnove za analizu i
usporedbu drustva. Glavne promjene u novom standardu u usporedbi s MRS-om 1 ukljucuju: (a)
Uvodenje kategorija (poslovne, investicijske, financijske, porez na dobit i prekinute poslovne
aktivnosti) i definiranih meduzbrojeva u izvjestaju o dobiti ili gubitku; (b) uvodenje zahtjeva za
pobolj$anje agregacije i razgranienja; (c) Uvodenje objava o mjerama uspjeSnosti koje definira
Uprava (MPM) u biljeskama uz financijske izvjestaje.

Grupa ne otekuje da ¢e usvajanje spomenutih standarda i tumagenja imati zna¢ajan utjecaj na financijske
izvjestaje Grupe.

4.19.3. Standardi i tumaéenja koje je izdao Odbor za Medunarodne rac¢unovodstvene standarde, a koji
jo$ nisu usvojeni u EU

Na dan izdavanja ovih financijskih izvje$taja, sliedec¢i standardi, prerade i fumacenja koje je donio Odbor za
Medunarodne radunovodstvene standarde nisu usvojeni u Europskoj uniji:

e MSFI 19 (s daljnjim izmjenama) PodruZnice bez javne odgovornosti: Objavljivanje (OMRS datum
stupanja na snagu: 1. sije¢nja 2027. godine). Navedeni je standard OMRS objavio 9. svibnja 2024.
godine i izmijenio 21. kolovoza 2025. Standard omogucuje podruZnici da pruzi smanjeni opseg
objava pri primjeni MSFl-ja u svojim financijskim izvje$tajima. MSFI 19 je opcionalan za podruZnice
koje ispunjavaju uvjete te propisuje zahtjeve objava za podruznice koje odluée primjenjivati ovaj
standard.

¢ Izmjene i dopune MRS-a 21 Translacija u valutu za prezentaciju hiperinflacije (OMRS datum stupanja
na snagu: 1. sije¢nja 2027.). Izmjene pruzaju pojasnjenje u vezi s prevodenjem financijskih izvjestaja
iz ne hiperinflatorne valute u hiperinflatornu valutu.

¢ MSFI 14 Regulatorni ra¢uni odgode. Navedeni je standard OMRS objavio 30. sijeCnja 2014. Radi se
o priviemenom standardu za subjekte koji prvi put primjenjuju MSFI, a prethodno su priznali
regulatorne odgodene stavke prema lokalnim standardima. Europska komisija odiutila je da nece
pokrenuti postupak usvajanja priviemenog standarda i da ¢e pricekati konagnu verziju,

o lzmjene MSFl-ja 10 i MRS-a 28 Prodaja ili doprinos imovine izmedu investitora i njegovog
pridruzenog drustva ili zajedniékog pothvata te daljnje izmjene. Navedene izmjene izdao je OMRS
11. rujna 2014. godine. Pojasnjavaju opseg priznavanja dobiti ili gubitka, ovisno o tome predstavlja
li prodana/ prenesena imovina poslovanje.

Grupa ne o&ekuje da ¢e usvajanje spomenutih standarda i tuma&enja imati zna&ajan utjecaj na financijske
izvietaje Grupe.
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5. SEGMENTALNA ANALIZA

Poslovni rezultat Za godinu zavrSenu 31. prosinca 2024.

Dobit/(gubitak) _
zp Osl!i?;’a"la Amortizacija i Dobit/

(o tsucems EUF) morzacte ymerlenls G

umanjenja

vrijednosti
Biljna proizvodnja 228 1.218 {990)
Stodarska proizvodnja 728 133 595
Vinogradarska proizvodnja 4.164 1.459 2.705
Zajednicke sluzbe 180 139 41
Ostalo (82) 44 (126)
Ukupno 5.218 2.993 2.225
Poslovni rezultat Za godinu zavr§enu 31. prosinca 2025.

Dobit/(gubitak)
1z pos:?;lanja Amortizacija i

(u tisuéama EUR) amo?'tijz acije umanjenje (gubitak) iz

umanjenja vrijednosti poslovanja

vrijednosti
Biljna proizvodnja 945 952 7)
Stoé¢arska proizvodnja 1.230 176 1.054
Vinogradarska proizvodnja 5.447 1.712 3.73%
ZajedniCke sluzbe 173 173 -
Ostalo 94 900 (806)
Ukupno 7.889 3.913 3.976
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5. SEGMENTALNA ANALIZA (NASTAVAK)

Prihodi od
prodaje po 2024. 2025.
trzistima

u tisuéama EUR % u tisuéama EUR %
Hrvatska 28.131 65% 34.482 68%
BiH/ostali 8.244 19% 8.281 16%
Srbija/ostali 798 2% 1.881 4%
Slovenija/EU 2.061 5% 1.710 3%
Austrija/EU 540 1% 1.172 2%
Libanon/svijet 1.025 2% 799 2%
Italija/EU 32 0% 686 1%
Crna Gora/ostali 579 1% 661 1%
Njemacka/EU 630 1% 476 1%
Madarska/EU 700 2% 282 1%
Kanada/svijet - 0% 147 0%
Svedska/ostali 68 0% 64 0%
Ostali 224 1% 87 0%
UKUPNO 43.032 100% 50.728 100%

2024. 2025.

Prihodi od
gg‘;‘i'j{:“'::" u tisuéama EUR % u tisuéama EUR %
segmentima
S;g:‘zav s 17.755 41% 19.585 39%
Stocarska 4123 10% 5.639 11%
proizvodnja
I\O’:gi‘;%fcﬁf}fka 19.995 46% 24.047 47%
Ostalo 1.159 3% 1.457 3%
UKUPNO 43.032 100% 50.728 100%
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6. PRIHODI OD PRODAJE

Prihodi od prodaje (po vrstama)

Prodaja proizvoda
Prodaja usluga
Prodaja trgovacke robe

7. OSTALI POSLOVNI PRIHODI

Prihod od drzavnih potpora

Prihodi od upotrebe vlastitih proizvoda
Prihodi od naknada $teta

Prihodi od subvencija

Ostali prihodi

8. TROSKOVI SIROVINA | MATERIJALA

Utrosene sirovine i materijal
Tro$kovi pomocénog materijala
Troskovi potrosnog materijala
UtroSena energija

Materijal za popravak i odrzavanje

2024. 2025.
U tisuéama EUR U tisucama EUR

34.490 38.926
7.200 9.343
1.342 2459
43.032 50.728

2024. 2025.
U tisucama EUR U tisuéama EUR
2.410 1.948
459 394
735 362
204 317
922 1.089
4.730 4110

2024, 2025.
U tisuéama EUR U tisuéama EUR
18.470 21.348
2723 3.827
936 1.018
597 733
429 539

23.155 27.465
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9. TROSKOVI PRODANE ROBE

2024. 2025.
U tisucama EUR U tisuéama EUR
Nabavna vrijednost prodane robe 4188 4,628
Nabavna vrijednost prodanih sirovina 171 170
Kalo, rasip, lom 38 31
4.397 4.829

10. TROSKOVI OSOBLJA

2024, 2025.
U tisucama EUR U tisuéama EUR
Neto plaée i nadnice 7.497 7.770
Porezi i doprinosi iz place 3.156 3.402
Doprinosi na plaée 1.307 1.418
Ostale naknadne tro$kova zaposlenima 424 854
12.384 13.444

Kapitalizirani tro$ak placa za investicije u dugotrajnu materijalnu imovinu odnosi se na biolosku
imovinu/vinograde koji se rekonstruiraju i konverziraju te se tri poslovne godine nalaze na materijalnoj
imovini u pripremi. Nakon toga postaju rodni vinogradi koji se Zapisnikom o prijenosu osnovnih
sredstava prebacuju na imovinu u uporabi koja se amortizira sukladno raéunovodstvenim politikama.
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11. OSTALI POSLOVNI RASHODI

Troskovi transporta

Troskovi najamnina

Troskovi osiguranja

Troskovi odrzavanja

Troskovi promidzba

Intelektualne usluge

Komunalne usluge

Troskovi reprezentacije

Usluge na izradi proizvoda

Porezi i doprinosi koji ne ovise o rezultatu
Troskovi telefona i postarine
Bankovne naknade

Tro$ak uredskog materijaia
Clanarine, naknade i sli¢na davanja
Ostali vanjski troskovi

12. VRIJEDNOSNA USKLADENJA

Vrijednosnha uskladenja potraZivanja od kupaca
O€ekivani kreditni gubitci

2024. 2025.

U tisuéama EUR U tisuéama EUR
1.183 1.113
1.055 1.075

654 982
580 724
572 617
482 596
602 571
183 223
98 125
78 106
102 92
62 81
149 67
28 30
503 673
6.331 7.075
2024. 2025.
U tisu¢ama U tisuéama
EUR EUR
139 955
(251) (141)
(112) 814

Vrijednosna uskladenja potrazivanja od kupaca odnose se na oéekivani kreditni gubitak prikazan u

biljesci 21.
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13. REZERVIRANJA

Neto trosak rezerviranja za sudske sporove
Neto tro$ak rezerviranja za otpremnine
Neto tro$ak rezerviranja za neiskoritene
godiSnje odmore

Rezerviranja za otpremnine
Rezerviranja za neiskori$tene godi$nje odmore
Rezerviranja za sudske sporove

Dugoro&na rezerviranja
Kratkorona rezerviranja

14. OSTALI TROSKOVI

Neto rashod od prodaje dugotrajne imovine
Nadoknade troskova, darovi i potpore
Troskovi kazni i Steta

Ostali troskovi

2024,

U tisucama EUR

66
(21)

45

31. prosinca

2024.
U tisuéama EUR

2025.
U tisu¢ama EUR

(33)
70

34

71

31. prosinca
2025.
U tisu¢ama EUR

1.167
469
158

1.264
476
125

1.784

1.865

31. prosinca

2024.
U tisuéama EUR

31. prosinca

2025.
U tisucama EUR

1.342
442

1.377
488

1.784

1.865

2024.
U tisuéama EUR

2025.
U tisuéama EUR

39

2
41
64
27

44
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15. NETO FINANCIJSKI REZULTAT

2024. 2025.
U tisuéama EUR U tisuéama EUR

Financijski prihodi

Prihodi od kamata - 21
Prihodi od te¢ajnih razlika 66 1
Ostali financijski prihodi 62 47
Ukupno financijski prihodi 128 69
Financijski rashodi

Troskovi kamata 431 485
Nerealizirani gubitci od otpisa ulaganja - -
Troskovi od te€ajnih razlika - 5
Ostali financijski troSkovi 29 19
Ukupno financijski rashodi 460 509
Neto financijski (rashodi) (332) (440)
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16. NEKRETNINE, POSTROJENJA | OPREMA | ULAGANJE U NEKRETNINE

Postrojen poglg't‘l;ki Matne;ijal Ulaganje
U tisudama EUR Zemlji§ Gradevins 'aij inventar i imovina u Ukupn
te ki objekti o jrema transport u nekretni o
g i ripremi ne
sredstva P"P
Nabavna
vrijednost
Na dan
1.1.2024. 4.452 34.388 40.806 3.440 7.077 985 91.148
(prepravljeno)
Poveéanja 1 1.853 1.621 750 4,018 - 8243
Reklasifikacija - - - - - - -
Smanjenja (30) (94) (90) (228) (4.349) - (4.791)
Na dan
31.12.2024. 4.423 36.147 42.337 3.962 6.746 985 94.600
Akumulirana
amortizacija
Na dan - - (58.92
1.1.2024. (21.551) (33.630) (2.959) (788) 8)
Amortizacija - -
razdoblja (612) (1.534) (141) (14) (2.301)
Smanjenja - 75 82 239 - - 396
Na dan - - (60.83
31.12.2024. (22.088) (35.082) (2.861) (802) 3)
Neto
knjigovodstve
na vrijednost
Na dan
1.1.2024. 4.452 12.837 7.176 481 7.077 197 32.220
Na dan
31.12.2024. 4.423 14.059 7.255 1.101 6.746 183 33.767
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16. NEKRETNINE, POSTROJENJA | OPREMA | ULAGANJE U NEKRETNINE
(NASTAVAK)

Alati, "
Postrojen pogonski Ma:‘earual Ulaganje
U fisuéama EUR Zemlji§ Gradevins ia i inventar i imovina u Ukupn
te ki objekti J transport nekretni o
oprema . u i
sredstva  PrPremi

Nabavna
vrijednost
. dan 4423 36.147 42337 3.962 6.746 985 94.600
1.1.2025. : : : ' : :
Povecanja - - 31 - 1.810 - 1.841
Aktivacije 126 192 1.361 141 (1.820) - -
Smanjenja 4 (50) (386) (178) (172) (309) (1.099)
Na dan
31.12.2025. 4.545 36.289 43.343 3.925 6.564 676 95.342
Akumulirana
amortizacija
N s " T (22.088) (35.082)  (2.861) - (802) (60'%3;
Amortizacija -
razdoblja (636) (1.512) (205) - (10) (2.363)
Smanjenja - 39 381 128 - 308 856
Na dan - (62.34
31.12.2025, (22.685) (36.213) (2.938) - (504) 0)
Neto
knjigovodstve
na vrijednost
e dan 4423 14.059 7.255 1.101 6.746 183 33.767
1.1.2025. ) ] ] ' ) )
Na dan
31.12.2025. 4.545 13.604 7.130 987 6.564 172 33.002
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16. NEKRETNINE, POSTROJENJA | OPREMA | ULAGANJE U

NEKRETNINE (NASTAVAK)

Na dan 31. prosinca 2025. godine zemljiste, gradevinski objekti i pokretnine Grupe u iznosu
od 8.808 tisuca eura (2024.: 9.220 tisuca eura) zaloZeni su kao jamstvo za osiguranje povrata
pozajmljenih sredstava.

Imovina u pripremi Grupe se najveéim dijelom odnosi na ulaganja u gradevinske objekte.

Od ukupne vrijednosti imovine Grupe, iznajmljena imovina po ugovorima o operativhom najmu
iznosi 172 tisuce eura (2024.: 182 tisuce eura) te je u potpunosti kiasificirana kao Ulaganja u
nekretnine.

Operativni najam se u najve¢em dijelu odnosi na najam ugostiteljskih objekata i trgovine, a
ostalo se odnosi na usluzne djelatnosti i sl. Tijekom 2025. godine Grupa je ostvarila prihod od
najma u iznosu od 113 tisuéa eura (2024.: 110 tisuéa eura).

17. BIOLOSKA IMOVINA

Poljoprivredna proizvodnja sastoji se od ratarske proizvodnje, proizvodnje grozda te stoarske
proizvodnje.

Ukupna bioloska imovina

31. prosinca 2024. 31. prosinca
(prepravljeno) 2025,
U tisuéama EUR U tisuéama EUR
Dugotrajna biolodka imovina 6.921 7.149
Kratkotrajna biologka imovina 3.940 4.980
Ukupno 10.861 12.129
Dugotrajna bioloska imovina
31 g(r);imca 31. prosinca
. 2025.
(prepravljeno) U tisué EUR
U tisuéama EUR SSEeamg
Nasadi 6.597 6.728
Nasadi u pripremi 209 327
Goveda 115 94
Ukupno 6.921 7.149
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17. BIOLOSKA IMOVINA (NASTAVAK)

Kretanje dugotrajne bioloske imovine

2024, 2025.
Nabavna vrijednost U tisuéama EUR U tisuéama EUR
Stanje 1. sijeénja 14.064 13.996
Povecanja 245 588
Reklasifikacija - -
Smanjenja (313) (64)
Stanje 31. prosinca 13.996 14.520
Akumulirana amortizacija
Stanje 1. sijeénja (6.576) (7.075)
Smanjenja (349) 222
Amortizacija razdoblja (150) (518)
Stanje 31. prosinca (7.075) - (1.371)
Neto knjigovodstvena vrijednost
Na dan 1.1. 7.488 6.921
Na dan 31.12. 6.921 7.149
Kratkotrajna bioloSka imovina
2024. 2025.
U tisuc¢ama U tisuéama
EUR EUR
Tov stoke 2.679 3.572
Usjevi 1.261 1.408
Ukupno 3.940 4.980
Kretanje tova stoke
2024. 2025.

U tisuéama EUR U tisudama EUR
Stanje 1. sijeénja 2.234 2.679
Povedanja 4.564 6.660
Uginuée (30) (59)
Prodaja (2.659) (3.591)
Ostala smanjenja (1.430) (2.117)

2.679 3.572

Stanje 31. prosinca
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17. BIOLOSKA IMOVINA (NASTAVAK)

Kretanje usjeva

Stanje 1. sijeénja
Poveéanja

Smanjenje uslijed Zetve
Stanje 31. prosinca

Drzavne potpore

Tov stoke

Poljoprivredna proizvodnja (sjetva)
Vinogradarstvo

Ukupno

2024.
U tisuéama EUR

1.920

7.451
(8.110)

1.261

2024,

U tisucama
EUR

449
1.620

276
2.345

2025.
U tisuéama EUR
1.261
8.118

(7.971)
1.408

2025.

U tisuéama
EUR

320
1.253
305
1.878
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18. GOODWILL

. 31. prosinca
31. g;gillnca 2025,
; U tisucama
U tisuéama EUR EUR
Goodwill 1.301 1.301
Ukupno 1.301 1.301

Grupa provodi godi$nje provjere vrijednosti goodwilla zbog potencijalnog umanjenja
vrijednosti u skladu s raéunovodstvenom politikom. Goodwill se u cijelosti odnosi na goodwill
nastao pri stjecanju ovisnog drustva Bakovacka vina d.d.

Grupa nha godidnjoj razini provodi test umanjenja vrijednosti kako bi procijenila ukoliko
nadoknadiva vrijednost goodwilla indicira potencijalno umanjenje knjigovodstvene vrijednosti.
Izradun nadoknadive vrijednosti goodwilla temelji se na petogodignjim planovima poslovanja
ovisnog drustva koje je Grupa razvila imajuci u vidu korporativnu prodajnu i marketingku
strategiju, trendove na trZi§tu (poput ocekivanih kretanja BDP-a, trzi$nog udjela relevantnih
proizvoda i kategorija) i analizu konkurenata.

Izradun nadoknadive vrijednosti implicira i terminalnu stopu rasta novéanih tokova nakon
petogodi$njeg razdoblia od 3% (2024.: 3%). Novani tokovi kreirani iz takvih planova
diskontiraju se koritenjem diskontne stope nakon poreza koja odraZava rizik predmetne
imovine, a koja je za potrebe testa umanjenja vrijednosti goodwilla jednaka ponderiranom
prosjeénom trodku kapitala nakon poreza za trzite i industriju u kojoj ovisno drustvo posluje
te iznosi 8,09% (2024.: 8,30%).

Kao rezultat provedenog testa umanjenja vrijednosti goodwilla, Grupa nije imala troskove
umanjenja vrijednosti goodwilla tijekom 2025. i 2024. godine.

Analiza osjetljivosti pretpostavki ukazuje na potrebu za umanjenjem vrijednosti goodwilla u
slugaju povecanja stope ponderiranog prosjeénog troka kapitala za 84 (2024.: 117) baznih
poena ili smanjenje terminalne stope rasta (uz nepromijenjenu stopu ponderiranog prosje¢nog
trogka kapitala) za 100 (2024.:144) baznih poena.

19. ZALIHE
31. prosinca 31. prosinca
2024. 2025.

U tisu¢éama EUR U tisuéama EUR
Proizvodnja u tijeku 10.502 12.693
Zalihe gotovih proizvoda 15.076 18.364
Trgovacka roba 1.665 1.641
Sirovine i materijal 1.354 1.307
Rezervni dijelovi 223 180
Ostale zalihe 4 5
Ukupno 28.824 34.190
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20. IMOVINA NAMIJENJENA PRODAJI

Imovina namijenjena prodaji u iznosu od 743 tisuée eura na dan 31. prosinca 2025.
(31.12.2024.: 743 tisuée eura) odnosi se na nekretnine za koje je donesena odluka o prodaji,
a cija se realizacija oc¢ekuje tijekom 2026. godine. U trenutku klasifikacije provedena je
procjena fer vrijednosti imovine od strane neovisnog procienitelia te ista nadmasuje

knjigovodstvenu vrijednost predmetne imovine.

21. POTRAZIVANJA OD KUPACA | OSTALA POTRAZIVANJA

Potrazivanja od nepovezanih kupaca
Potrazivanja od drzave i drugih institucija
Unaprijed plaéeni troskovi

Ostala potrazivanja

Potrazivanja za dane predujmove
Ispravak vrijednosti potraZivanja
Ocekivani kreditni gubitci

Ispravak vrijednosti ostalih potrazivanja
Ukupno

22. NOVAC | NOVCANI EKVIVALENTI

Novac u banci
Novac u blagajni
Ukupno

23. DIONICKI KAPITAL

31. prosinca 31. prosinca
2024. 2025.
U tisucama EUR U tisu¢ama EUR
5.353 5.380
60 195
87 279
18 90
206 183
(623) (1.180)
(370) (218)
9) (11)
4.722 4,718
31. prosinca 31. prosinca
2024. 2025.
U tisucama U tisucama
EUR EUR
3.542 2.793
10 10
3.552 2.803

Odobreni, odnosno upisani dioniéki kapital matiénog drustva Kutjevo d.d. u 2025. godini iznosi
47.159 tisuéa eura (2024.: 47.159 tisuéa eura) i podijeljen je na 5.726.429 redovnih dionica
(2024.: 5.726.429) na ime bez nominalnog iznosa. Sve dionice su u potpunosti uplacene.
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23. DIONICKI KAPITAL (NASTAVAK)

Vlasnitka struktura kapitala na dan 31. prosinca je sliedecéa:

Vliasnistvo % 2024.

Vlasnistvo % 2025.

BOZJAKOVINA D.D. 87,41 % 87,41 %
OTP BANKA D.D. 7.18 % 7,18 %
NEXE D.D. 0,93 % 0,93 %
OBRADOVIC ZVONIMIR 0,01 % 0,61%
Ostali 4,47 % 3,87 %

Sukladno odredbama Zakona o uvodenju eura kao sluzbene valute u Republici Hrvatskoj i
Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o trgovackim drustvima, a temeljem odluke Glavne
skupétine o uskladenju temeljnog kapitala od 21. lipnja 2024. godine, temeljni kapital matitnog
drustva, primjenom fiksnog te¢aja konverzije iz kune u euro prera€unat je u eure te je smanjen
zaiznos od 1 eura u mjeri potrebnoj za uskladenje s relevantnim propisima na pojednostavijen
nadin, u korist rezervi kapitala.

Drustvo Kutjevo d.d. tjekom 2025. nije godine stjecalo niti otpustalo vlastite dionice.

24. OBVEZE ZA KREDITE

. . 31. prosinca 31. prosinca
Dugorocéne obveze za kredite 2024, 2025.
U tisucama EUR T i
Obveze po dugoroénim kreditima banaka 7.110 6.289
Ukupno 7.110 6.289
, . 31. prosinca 31. prosinca
Kratkorocne obveze za kredite 2024, 2025.
U tisuéama EUR Y tiucama
Obveze po kratkoro€nim kreditima banaka 10.442 12.682
Tekuée dospijece dugoronih kredita banaka 2.425 2.361
Obveze za kamate 40 26
12.907 15.069

Ukupno

Obveze po kreditima osigurane su hipotekama na nekretninama i pokretninama Grupe neto
knjigovodstvene vrijednosti 8.808 tisu¢a eura (2024.: 9.220 tisu¢a eura) (Biljeska 16 —
Nekretnine, postrojenja i oprema).

Grupa, na dan 31. prosinca 2025. godine, ima ugovorene neiskoridtene kreditne linije s
financijskim institucijama za 2025. godinu u ukupnom iznosu od 1.692 tisuca eura (2024.:
2.937 tisuéa eura).
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24. OBVEZE ZA KREDITE (nastavak)

Efektivhe kamatne stope

2024.

2025.

%

%

1%-4,80%

Najvisa kamatna stopa za posudbe u 2025. godini za Drustvo iznosi 4,80%.

25. OBVEZE PREMA DOBAVLJACIMA

Obveze prema nepovezanim dobavljadima

Obveze za nefakturirane isporuke
Ukupno

26. OBVEZE PREMA ZAPOSLENICIMA

Obveze za plade
Obveze za otpremnine i ostale dodatne naknade
Obveze za ostale troskove zaposlenika

Ukupno

1%-4,80%

31. prosinca
2024.

U tisuéama
EUR

1.218

1.218

31. prosinca
2024.

U tisuéama
EUR

597
457
84
1.138

31. prosinca
2025.

U tisu¢ama
EUR

1.968
45

2.013

31. prosinca
2025,

U tisuéama
EUR

612
510
90
1.212
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27. OBVEZE ZA POREZE, DOPRINOSE | SLICNA DAVANJA

Obveze za PDV

Obveze za doprinose za osiguranja
Obveze za porez i prirez ha dohodak
Ostale naknade

Obveze za porez na dobit

Ukupno

28. OSTALE OBVEZE

Ostale kratkoro¢ne obveze

Odgodeno plaéanje trodkova i prihod buduéeg razdoblja
Odgodeni prihod iz drzavnih potpora

Ostale obveze

Ukupno

Ostale dugoroéne obveze

Odgodeni prihod iz drzavnih potpora
Ukupno

29. POTENCIJALNE OBVEZE

&UT]'EVO

1232

31. prosinca 31. prosinca
2024. 2025.
U tisuéama U tisuéama
EUR EUR
280 288
258 270
41 47
M 4
61 405
639 1.014
31. prosinca 31. prosinca
2024. 2025.
U tisuéama EUR U tisuéama EUR
1.808 1.449
214 71
43 588
2.065 2.108
31. prosinca 31. prosinca
2024. 2025.
U tisuéama EUR U tisucama EUR
319 233
319 233

Protiv Grupe se vodi nekoliko sudskih sporova te je Grupa u skladu s profesionalnim pravnim
savjetom, za sporove za koje se vjeruje da ¢e zavrsiti nepovoljnim ishodom za Grupu, formirala
pripadajuéa rezerviranja u ukupnom iznosu od 125 tisu¢a eura (2024. godine: 158 tisuca eura)

- Biljeska 13.

Grupa je izdala jamstvo mati¢nom drustvu BoZjakovina d.d. za primljene zajmove u ukupnoj
vrijednosti 3.052 tisuée eura, dok stanje nepodmirene obveze na kraju godine iznosi 2.078
tisuéa eura (na kraju 2024. godine 2.168 tisuéa eura). Prema trenutno dostupnim informacijama
Grupa ne otekuje da ¢e po osnovi navedenog jamstva doci do novéanog odljeva.
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30. UPRAVLJANJE FINANCIJSKIM RIZICIMA

Rizik upravljanja kapitalom

Upravljanje kapitalom od strane Grupe provodi se na naéin da se osigura daljnje poslovanje i
pritom omoguéi poveéanje povrata dioni¢arima kroz optimizaciju odnosa kapitala i dugovanja.
Struktura kapitala Grupe sastoji se od obveza, novca i nov€anih ekvivalenata i kapitala
pripadajuceg &lanovima Grupe, koji uklju€uje temeljni kapital, rezerve i zadrzanu dobit.
Grupa upravlja kapitalom i radi potrebne usklade istog, u skladu s promjenama ekonomskih
uvjeta na trzistu, za uskladu ili odrzavanje kapitalne strukture, Grupa moze poveéati/smanjiti
temeljni kapital i slicno.

31. prosinca 2024. 31. prosinca 2025.
U tisuéama EUR U tisuéama EUR

Dugoro&ne obveze za zajmove 7.110 6.289
Dugoroéne obveze za najmove 578 358
Kratkoroéne obveze za zajmove 12.907 15.069
Kratkoro&ne obveze za najmove 204 203
Novac i nov&ani ekvivalenti (3.552) (2.803)
Neto dug 17.247 19.116
Kapital 56.562 59.022
Pokazatelj zaduZenosti 30% 32%

Financijski rizik

Grupa upravlja i kontrolira financijski rizik koji bi mogao utjecati na poslovanje Grupe putem
internih izvjetaja o riziku koji analiziraju izlozenost na temelju stupnja i znagajnosti rizika. Ovaj
rizik ukljuéuje trzi$ni rizik (ukljuujuéi rizik promjene deviznih te€ajeva, rizik fer vrijednosti
kamatnih stopa i rizik porasta cijena), kreditni rizik, rizik likvidnosti i rizik kamatnih stopa.

Trzis$ni rizik

Trzidni rizik je rizik da ée promjena trzi$nih cijena, kao &to su promjena stranih valuta i
kamatnih stopa, utjecati na prihod Grupe ili vrijednost njihovih financijskih instrumenata. Cilj
upravljanja tr2i$nim rizikom je upravljanje i kontroliranje izloZzenosti trziSnom riziku unutar
prihvatljivih parametara, optimizirajuéi povrat.

Uspjeh poslovanja Grupe, izmedu ostalog, ovisi o cijenama sirovina i materijala na trzistu, a
koje mogu imati znadajan utjecaj u trodkovima gotovih proizvoda. U cilju umanjivanja tog
utjecaja, Grupa upravlja strate$kim nabavnim kategorijama kroz razvijanje partnerskih odnosa
s dobavlja¢ima uz okrupnjivanje nabavnih volumena.

Tijekom promatranog perioda nije bilo znagajnijih promjena utjecaja trZi$nog rizika na Grupu
kao niti promjena vezanih za mjerenje i upravljanje trZiSnim rizikom.
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30. UPRAVLJANJE FINANCIJSKIM RIZICIMA (NASTAVAK)

Valutni rizik

Ulaskom Republike Hrvatske u eurozonu od 1. sijeénja 2023. godine, nestala je glavnina
izlozenosti valutnom riziku Grupe, obzirom da poslovanje s ostalim valutama ¢ini manje od 1%
ukupnog prometa tj. nije materijalno znaéajno.

Kamatni rizik

Kamatni rizik je rizik da ¢e se vrijednost financijskih instrumenata promijeniti uslijed promjene
trzisnih kamatnih stopa u odnosu na kamatne stope primjenjive na financijske instrumente.
Rizik kamatnih stopa kod tijeka novca je rizik da ée trodkovi kamata na financijske instrumente
biti promjenijivi tijekom razdoblja.

Buduéi da Grupa nema znacajnu imovinu koja ostvaruje prihod od kamata, prihodi i nov&ani
tok iz poslovnih aktivnosti nisu u zna¢ajnoj mjeri ovisni o promjenama trzidnih kamatnih stopa.
Grupa je tijekom promatranog perioda bila izlozena financijskom riziku promjene kamatnih
stopa uslijed koristenja dugoroénih kredita na koje se je primjenjivala varijabilna kamatna
stopa. Prijevremenom otplatom postojeéih te ugovaranjem novih dugoroénih kredita uz
koristenje fiksne kamatne stope, rizik promjene kamatnih stopa je minimiziran. Detalji o
kamatnim stopama koje se obradunavaju na primljene kredite su prikazani u BiljeSci 24.
Grupa ne koristi izvedene financijske instrumente da bi upravijalo rizikom kamatnih stopa.

Kreditni rizik

Kreditni rizik je rizik da jedna strana ugovornog odnosa neée izvrsiti svoje obveze te ée time
uzrokovati nastajanje financijskog gubitka drugoj strani. Grupa smanjuje kreditni rizik
provodenjem strogih mjera kontrole naplate i isporuke robe kao i pribavljanjem instrumenata
osiguranja duznika (zaduZnice i mjenice). Grupa posluje samo s onim drustvima koja su
kreditno sposobna. Grupa se sluzi javno objavljenim informacijama o financijskom poloZaju
drustva i koristi svoju bazu podataka kako bi rangirala znaéajnije kupce. Utjecaj kreditnog
rizika na Grupu kao i promjene u kredithom rangiranju partnera konstantno su pracene i
mjerene te je ukupna vrijednost zakljuéenih ugovora rasporedena izmedu kreditno sposobnih
partnera.

Imovina koja nosi kreditni rizik sastoji se uglavhom od potrazivanja od kupaca i ostalih
potrazivanja.

IzloZenost kreditnom riziku

Knjigovodstvena vrijednost financijske imovine predstavija maksimalnu izioZzenost kreditnom
riziku koja na izvjestajni datum iznosi kako slijedi:

B 31.12.2024. 31.12.2025.
Biljeska
U tisuéama EUR U tisuéama EUR
PotraZivanja od kupaca i ostala potraZivanja 21 4.722 4.718
Ukupno 4.722 4.718
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30. UPRAVLJANJE FINANCIJSKIM RIZICIMA (NASTAVAK)

Rizik likvidnosti

Rizik likvidnosti je rizik da Grupa nece biti u moguénosti ispuniti svoje financijske obveze u
roku.

U iduéoj tablici analizirano je preostalo razdoblije do ugovorenih dospije¢a nederivativnih
financijskih obveza Grupe. Tablica je sastavljena na temelju ne diskontiranih novéanih odljeva
po financijskim obvezama po najraniiem datumu na koji se od Grupe moze zatraziti pladanje.

Ugovoreni novéani Knjigovodstvena 0 - 12 mieseci 1-2 2-5 Vise od
tokovi vrijednost jes godine godina 5 godina
U tisucama v o v
31. prosinca 2025. U tisucama EUR EUR tisucama tisucama tisuéama
EUR EUR EUR
Obveze za zajmove 21.357 15.069 2.037 2.589 1.662
Obveze prema 2.013 2.013 . - :
dobavljaima
23.370 17.082 2.037 2.589 1.662
Ugovoreni novéani Knjigovodstvena ; : 1-2 2.5 Vise od
. N 0 - 12 mjeseci ] ) .
tokovi vrijednost godine godina 5 godina
U tisucama v N g
31. prosinca 2024. U tisucama EUR EUR tisuéama  tisu¢ama  tisucama
EUR EUR EUR
Obveze za zajmove 20.017 12.907 3.406 3.704 -
Obveze prema 1.218 1.218 : : -
dobavljagima
21.235 14.125 3.406 3.704 -
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30. UPRAVLJANJE FINANCIJSKIM RIZICIMA (NASTAVAK)

Rizik likvidnosti (nastavak)

Naredna tablica prikazuje preostalo razdoblie do ugovorenih dospijeéa financijskih
potraZivanja Grupe. Tablica je sastavljena na temelju ne diskontiranih novéanih prilieva po
financijskim potrazivanjima po najranijem datumu na koji Grupa moZe zatraziti placanje po

svojim potrazivanjima.

Ugovoreni novéani
tokovi

31. prosinca 2025.

PotraZivanja od kupaca
i ostala potrazivanja

Ugovoreni novéani
tokovi

31. prosinca 2024.

Potrazivanja od kupaca
i ostala potrazivanja

Klimatski rizik

Knjigovodstve  0-12 =, ) jine 25godina Y0045
na vrijednost mjeseci godina
U tisu¢ama Utisuéama U tisuéama U tisuéama U tisucama
EUR EUR EUR EUR EUR
4718 4.718 - - -
4.718 4.718 - - -
Knjigovodstve  0-12 = » o dine 2.5godina ¥ 'oe 095
na vrijednost mjeseci godina
U tisuéama Utisucama U tisuéama U tisuéama U tisu¢ama
EUR EUR EUR EUR EUR
4,722 4,722 - - -
4.722 4.722 - - -

Uprava Grupe primila je na znanje globalnu svijest i zabrinutost o potencijalnom utjecaju
klimatskih promjena. Trenutno ovo pitanje nije imalo zna¢ajan utjecaj na financijske izvjestaje,
a buduée uginke na aktivnosti i poslovne planove Grupe je tesko predvidjeti.
Uprava nastavlja pratiti dogadanja u ovom podrugju i reagirati ¢e prema potrebi kako bi
osigurala opstojnost Grupe.
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31. POREZ NA DOBIT

Porez na dobit obrad¢unava se po stopi od 18% sukladno odredbama Zakona i Pravilnika o

porezu na dobit te Zakonu o dodatnom porezu na dobit.

Svodenje radunovodstvenog rezultata na poreznu bilancu za 2024. i 2025. godinu prikazano

je kako slijedi:
2024. 2025.
U tisuéama U tisuéama

EUR EUR
Dobit prije oporezivanja 2.225 3.976
Uginak neoporezivih prihoda 2.043 148
U€inak porezno nepriznatih trodkova (1.778) 551
Do?it nakon neoporezivih prihoda i nepriznatih 2.490 4.675
troSkova
Stopa poreza na dobit 18% 18%
Porezni rashod tekuée godine 448 750
Porezni gubitak za prijenos - -
Efektivha stopa poreza na dobit 20% 19%

Trenutno je u tijeku porezni nadzor nad drustvom Kutjevo d.0.0. Banja Luka, pri éemu do
datuma izdavanja konsolidiranih financijskih izvjestaja nisu dostavljena rieSenja o nadzoru niti

su komunicirani nalazi nadzora.
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32. NAJMOVI

. . Imovi
(u tisuéama eurima) MOVING S [Pravom

koriStenja
Nabavna vrijednost
Stanje 1. sijeénja 2024. 732
Povedanja 667
Smanjenja (517)
Stanje 31. prosinca 2024. 882
Akumulirana amortizacija
Stanje 1. sijecnja 2024. (480)
Amortizacija za godinu (202)
Smanjenja 517
Stanje 31. prosinca 2024. (165)
Nabavna vrijednost
Stanje 1. sijenja 2025. 882
Povecanja -
Smanjenja (8)
Stanje 31. prosinca 2025, 874
Akumulirana amortizacija
Stanje 1. sije¢nja 2025. (165)
Amortizacija za godinu (217)
Smanjenja 8
Stanje 31. prosinca 2025. (374)
Neto knjigovodstvena vrijednost
Stanje 1. sijecnja 2025. 717
Stanje 31. prosinca 2025. 500
31. prosinca 31. prosinca
2024, 2025,
Dugoroéne obveze po financijskim najmovima 69 51
Dugoroéne obveze po operativnim najmovima 509 307
Kratkoro&ne obveze po operativnim najmovima 204 203
782 561
Iznosi priznati u izvjestaju o sveobuhvatnoj
dobiti:
2024, 2025,
Rashodi od kamata 15 38
Amortizacija 202 218
217 256
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33. ZARADA PO DIONICI

Osnovna

Osnovna zarada po dionici izradunava se na nacin da se dobit za godinu matiénog drustva
podijeli s ponderiranim prosjecnim brojem redovnih dionica koje su izdane tijekom godine,
umanjeno za redovne dionice kupljene od strane Grupe, a koje se drze kao vlastite dionice.

Razrijedena

Razrijedena zarada po dionici je ista kao i osnovna jer nije bilo konvertibilnih instrumenata niti
opcijskih dionica tijekom oba razdoblja.

2024, 2025.
Dobit koja pripada dioni¢arima u EUR 1.778.212 3.226.244
Prosjeéni broj dionica 7.106.429 7.106.429
Zarada po dionici u EUR 0,25 0,45

34. REVIZORSKE NAKNADE

Naknade za reviziju financijskih izvjestaja Kutjevo Grupe iznose 48 tisuéa eura (2024.: 45
tisuéa eura), Sto ukljuéuje i ostale revizijske usluge koje se najveé¢im djelom odnose na usluge
revizije lzvjedtaja o primicima Uprave i Nadzornog odbora i lzvjestaja o transakcijama s
povezanim osobama i odnosima s povezanim drustvima. Ostale povezane revizorske usluge
koje je pruzio zakonski revizor u 2025. godini iznose 7 tisu¢a eura i odnose se na revizorski
zaklju€ak o provedenim postupcima provjere lzvjestaja o odrZivosti.

35. DOGADAJI NAKON DATUMA BILANCE

U periodu izmedu datuma bilance i datuma potpisa ovog izvjestaja nije bilo znacajnijih
dogadaja koji bi utjecali na financijski polozaj Grupe.

35. ODOBRENJE FINANCIJSKIH IZVJESTAJA

Financijske izvjestaje usvojila je Uprava i odobrila njihovo izdavanje 23.04.2026.g.

Predsjedriik Uprave; Clan Uprave:

Mladen lth Katari?a Riholi¢
KUTJIEVO d-¢.

Clan Uprave: A poljoprivrednih
olzvodnlll i prome oda.
> S - Iap M proizv
v -
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